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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005239 - CASSIA GABRIELLE BARBOSA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018434

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 22,33
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 17,86
2102 INSS 7,990101 3,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 0,66

SALÁRIO BASE: 22,33
BASE PREV.: 40,19 BASE IRPF: 36,98 TOTAL VANTAGENS: 40,19 TOTAL DESCONTOS: 3,87 LÍQUIDO: 36,32

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1156,00
2102 INSS 110101 270,98
2103 IRPF 00101 40,67
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10203 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,67

SALÁRIO BASE: 1.445,00
BASE PREV.: 2.463,50 BASE IRPF: 2.330,02 TOTAL VANTAGENS: 3.181,00 TOTAL DESCONTOS: 470,82 LÍQUIDO: 2.710,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.281,85
1.048,81
8.233,04

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005180 - ALEXANDRE RICARDO DE MOURA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 195981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5004-SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 55,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 19,33
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 44,53
2102 INSS 7,990101 8,01

SALÁRIO BASE: 55,66
BASE PREV.: 100,19 BASE IRPF: 92,18 TOTAL VANTAGENS: 119,52 TOTAL DESCONTOS: 8,01 LÍQUIDO: 111,51

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 832,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10438 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 1.001,60 TOTAL DESCONTOS: 242,57 LÍQUIDO: 759,03

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 651,60 TOTAL DESCONTOS: 52,12 LÍQUIDO: 599,48

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 520,07
2103 IRPF 00101 343,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11236 630,86

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 4.727,91 BASE IRPF: 4.207,86 TOTAL VANTAGENS: 5.527,93 TOTAL DESCONTOS: 1.494,73 LÍQUIDO: 4.033,20
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0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 76,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 694,73 BASE IRPF: 618,35 TOTAL VANTAGENS: 874,77 TOTAL DESCONTOS: 76,42 LÍQUIDO: 798,35

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.149,48

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 76,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 694,73 BASE IRPF: 1.318,35 TOTAL VANTAGENS: 1.644,77 TOTAL DESCONTOS: 97,26 LÍQUIDO: 1.547,51

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 78,71
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 715,55 BASE IRPF: 636,90 TOTAL VANTAGENS: 920,27 TOTAL DESCONTOS: 96,59 LÍQUIDO: 823,68
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0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 108,64

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 987,64 BASE IRPF: 1.279,06 TOTAL VANTAGENS: 1.552,70 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.444,06

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 57,55 LÍQUIDO: 874,05

4.8005218 - VICTOR INOJOSA CARNEIRO CAMPELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2519-DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 03/02/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.154,76
3.089,90

19.064,86

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73
2726 EMPR ITAU 10506 73,11

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 185,63 LÍQUIDO: 854,78

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1206 1/3 FERIAS 300101 310,53
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 910,01 TOTAL VANTAGENS: 1.312,13 TOTAL DESCONTOS: 57,55 LÍQUIDO: 1.254,58

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.154,00 BASE IRPF: 1.427,12 TOTAL VANTAGENS: 1.804,06 TOTAL DESCONTOS: 155,79 LÍQUIDO: 1.648,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 415,21
1633 DIF H. EXTRAS 10101 144,24
2101 FUNPRECAM 10101 127,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11643 241,26

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.163,09 BASE IRPF: 1.450,45 TOTAL VANTAGENS: 1.858,39 TOTAL DESCONTOS: 408,53 LÍQUIDO: 1.449,86

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 698,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,74
2311 DESC. SIND. 10101 6,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,47

SALÁRIO BASE: 698,34
BASE PREV.: 843,09 BASE IRPF: 750,40 TOTAL VANTAGENS: 963,14 TOTAL DESCONTOS: 110,19 LÍQUIDO: 852,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005258 - JOAO VEIGA LEITAO DE ALBUQUERQUE FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 064579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.324,02

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 155,07
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 250,93
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 135,80

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.409,73 BASE IRPF: 1.003,73 TOTAL VANTAGENS: 1.574,73 TOTAL DESCONTOS: 541,80 LÍQUIDO: 1.032,93

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.174,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.981,52
2.212,24

15.769,28

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 10

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 298,53
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 78,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 715,55 BASE IRPF: 935,43 TOTAL VANTAGENS: 1.194,14 TOTAL DESCONTOS: 100,17 LÍQUIDO: 1.093,97

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1038,60
2101 FUNPRECAM 10101 187,29
2103 IRPF 00101 57,47
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 78,95
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 10758 227,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,47

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.702,64 BASE IRPF: 2.554,01 TOTAL VANTAGENS: 2.906,30 TOTAL DESCONTOS: 645,71 LÍQUIDO: 2.260,59

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 78,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 715,55 BASE IRPF: 1.336,90 TOTAL VANTAGENS: 1.665,61 TOTAL DESCONTOS: 89,44 LÍQUIDO: 1.576,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1517,47
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2103 IRPF 00101 73,78
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 191,00

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 2.725,40 TOTAL VANTAGENS: 3.014,97 TOTAL DESCONTOS: 397,93 LÍQUIDO: 2.617,04

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 791,20 TOTAL DESCONTOS: 236,09 LÍQUIDO: 555,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.572,22
1.469,34
8.102,88

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005302 - ANDRESA VIDAL DOS PRAZERES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2472-DIV DE AVALIACAO SISTEM EM SERVICOS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 15,83
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 12,66
2102 INSS 7,970101 2,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 15,83
BASE PREV.: 28,49 BASE IRPF: 26,22 TOTAL VANTAGENS: 28,49 TOTAL DESCONTOS: 9,39 LÍQUIDO: 19,10

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 10945 220,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 295,67 LÍQUIDO: 929,33

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
2101 FUNPRECAM 10101 119,66

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 968,16 TOTAL VANTAGENS: 1.087,82 TOTAL DESCONTOS: 119,66 LÍQUIDO: 968,16

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,47

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.086,09 BASE IRPF: 1.856,64 TOTAL VANTAGENS: 2.486,11 TOTAL DESCONTOS: 229,47 LÍQUIDO: 2.256,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005273 - LUCIANA CARLA GONCALVES CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018186

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2518-DEPARTAMENTO DE CONTROLE AVALIACAO E REGULACAO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 22,33
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 17,86
2102 INSS 7,990101 3,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 0,66

SALÁRIO BASE: 22,33
BASE PREV.: 40,19 BASE IRPF: 36,98 TOTAL VANTAGENS: 40,19 TOTAL DESCONTOS: 3,87 LÍQUIDO: 36,32

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 52,12 LÍQUIDO: 879,48

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11857 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,05

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 3.178,66 TOTAL DESCONTOS: 1.064,89 LÍQUIDO: 2.113,77

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 151,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 683,32 LÍQUIDO: 2.095,34

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.542,53
2.554,87

10.987,66

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 76,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 694,73 BASE IRPF: 1.018,35 TOTAL VANTAGENS: 1.344,77 TOTAL DESCONTOS: 97,26 LÍQUIDO: 1.247,51

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1206 1/3 FERIAS 300101 786,07
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 136,20
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2103 IRPF 00101 60,02
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 346,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,17

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 2.588,09 TOTAL VANTAGENS: 3.280,49 TOTAL DESCONTOS: 679,80 LÍQUIDO: 2.600,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.331,26
893,64

5.437,62

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.387,34 TOTAL DESCONTOS: 116,30 LÍQUIDO: 1.271,04

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 216,40 LÍQUIDO: 1.760,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.364,14
332,70

3.031,44

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 149,05

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 327,22 LÍQUIDO: 1.692,54

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 137,20
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 329,46

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.247,27 BASE IRPF: 1.110,14 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 466,66 LÍQUIDO: 1.510,14

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1225 SALARIO FAMILIA ATRASADO 10101 70,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 450101 327,79
1633 DIF H. EXTRAS 10101 144,24
2101 FUNPRECAM 10101 127,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12236 209,48

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.163,09 BASE IRPF: 1.363,03 TOTAL VANTAGENS: 1.741,05 TOTAL DESCONTOS: 337,42 LÍQUIDO: 1.403,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 93,24
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2726 EMPR ITAU 10448 108,80

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.267,10 TOTAL VANTAGENS: 1.597,18 TOTAL DESCONTOS: 271,36 LÍQUIDO: 1.325,82

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 216,40 LÍQUIDO: 1.760,40

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 200,29 LÍQUIDO: 1.819,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.331,35
1.819,35
9.512,00

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 533,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 415,21
1633 DIF H. EXTRAS 10101 144,24
2101 FUNPRECAM 10101 127,94
2103 IRPF 00101 14,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 15,64
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.163,09 BASE IRPF: 1.983,50 TOTAL VANTAGENS: 2.276,44 TOTAL DESCONTOS: 418,15 LÍQUIDO: 1.858,29

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.065,07 TOTAL DESCONTOS: 112,52 LÍQUIDO: 952,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 864,91 TOTAL VANTAGENS: 1.221,80 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 860,31

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 634,37
1633 DIF H. EXTRAS 10101 280,33
2101 FUNPRECAM 10101 179,68
2103 IRPF 10101 9,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00
2726 EMPR ITAU 11958 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.633,45 BASE IRPF: 2.088,15 TOTAL VANTAGENS: 2.432,83 TOTAL DESCONTOS: 505,66 LÍQUIDO: 1.927,17

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 148,84 LÍQUIDO: 1.324,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 283,81

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.371,36 TOTAL DESCONTOS: 425,34 LÍQUIDO: 946,02

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 422,91
1633 DIF H. EXTRAS 10101 186,89
2101 FUNPRECAM 10101 169,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 326,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 27,79

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.540,00 BASE IRPF: 1.793,53 TOTAL VANTAGENS: 2.127,93 TOTAL DESCONTOS: 538,38 LÍQUIDO: 1.589,55

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 968,01
1633 DIF H. EXTRAS 10101 384,78
2101 FUNPRECAM 10101 217,97
2103 IRPF 00101 74,71
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10143 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 10836 118,24

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.981,55 BASE IRPF: 2.731,64 TOTAL VANTAGENS: 3.114,61 TOTAL DESCONTOS: 720,15 LÍQUIDO: 2.394,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 437,06
1633 DIF H. EXTRAS 10101 144,24
2101 FUNPRECAM 10101 127,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 202,13
2726 EMPR ITAU 11258 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.163,09 BASE IRPF: 1.472,30 TOTAL VANTAGENS: 1.765,24 TOTAL DESCONTOS: 478,33 LÍQUIDO: 1.286,91

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 453,62
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 250,46
1633 DIF H. EXTRAS 10101 78,72
2101 FUNPRECAM 10101 103,30
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 939,09 BASE IRPF: 1.539,91 TOTAL VANTAGENS: 1.893,21 TOTAL DESCONTOS: 131,91 LÍQUIDO: 1.761,30

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 10758 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.326,36 TOTAL DESCONTOS: 479,08 LÍQUIDO: 847,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.317,64
4.402,50

16.915,14

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 269,56 LÍQUIDO: 2.317,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
269,56

2.317,44

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 791,20 TOTAL DESCONTOS: 40,89 LÍQUIDO: 750,31

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 826,20 TOTAL DESCONTOS: 40,89 LÍQUIDO: 785,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.658,40
266,76

4.391,64

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,33

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 388,73 LÍQUIDO: 676,32

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 116,40
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 17,72

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 406,99 LÍQUIDO: 1.361,93

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 490,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.471,95 TOTAL VANTAGENS: 1.963,21 TOTAL DESCONTOS: 167,05 LÍQUIDO: 1.796,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.797,18
962,77

3.834,41

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 79,27

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.710,89 TOTAL VANTAGENS: 2.113,02 TOTAL DESCONTOS: 512,40 LÍQUIDO: 1.600,62

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2726 EMPR ITAU 10858 355,82

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 674,74 LÍQUIDO: 2.179,44

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 20101 40,77

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.823,46 TOTAL DESCONTOS: 373,35 LÍQUIDO: 3.450,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,06

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 144,64 LÍQUIDO: 1.267,98

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 137,03 LÍQUIDO: 1.100,31

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.065,07 TOTAL DESCONTOS: 116,10 LÍQUIDO: 948,97

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 31

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.355,99 TOTAL VANTAGENS: 1.738,86 TOTAL DESCONTOS: 142,87 LÍQUIDO: 1.595,99

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 300,40
2103 IRPF 10101 34,73

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.730,91 BASE IRPF: 2.430,51 TOTAL VANTAGENS: 3.130,91 TOTAL DESCONTOS: 335,13 LÍQUIDO: 2.795,78

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.904,69

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1660,08
1110 QUINQUENIO 20101 166,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1826,08

SALÁRIO BASE: 1.660,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.826,08 TOTAL DESCONTOS: 1.826,08 LÍQUIDO: 0,00

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 150,00

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 285,58 LÍQUIDO: 1.127,04
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0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.404,29 TOTAL VANTAGENS: 1.718,13 TOTAL DESCONTOS: 323,81 LÍQUIDO: 1.394,32

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,49
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 187,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 503,97 LÍQUIDO: 1.131,28

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 650,06
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2103 IRPF 00101 6,99
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,86

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.880,95 TOTAL VANTAGENS: 2.283,08 TOTAL DESCONTOS: 430,34 LÍQUIDO: 1.852,74
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0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 652,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 560,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 10101 20,58
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,69

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.241,96 TOTAL VANTAGENS: 2.609,22 TOTAL DESCONTOS: 436,91 LÍQUIDO: 2.172,31

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 30101 135,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2101 FUNPRECAM 10101 204,08
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.855,27 BASE IRPF: 1.651,21 TOTAL VANTAGENS: 2.655,29 TOTAL DESCONTOS: 587,41 LÍQUIDO: 2.067,88

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 309,79 LÍQUIDO: 730,62
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0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 368,75
2103 IRPF 00101 112,50

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.352,27 BASE IRPF: 2.983,58 TOTAL VANTAGENS: 3.752,33 TOTAL DESCONTOS: 481,25 LÍQUIDO: 3.271,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.307,87
7.621,40

28.686,47

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 1,15
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 351,22

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 625,25 LÍQUIDO: 2.067,42

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 511,55
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.474,15 TOTAL VANTAGENS: 1.963,12 TOTAL DESCONTOS: 146,75 LÍQUIDO: 1.816,37

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.209,57 TOTAL DESCONTOS: 113,19 LÍQUIDO: 1.096,38

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 36

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,66
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 50,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 108,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.106,00 BASE IRPF: 984,37 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 471,01 LÍQUIDO: 1.055,91

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 116,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,01
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 215,80

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.061,36 BASE IRPF: 1.040,06 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 373,56 LÍQUIDO: 1.194,26

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.315,24
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0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 10910 158,67

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 305,42 LÍQUIDO: 1.146,15

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 296,21 LÍQUIDO: 1.680,59

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,76

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.269,79 TOTAL VANTAGENS: 1.611,72 TOTAL DESCONTOS: 337,88 LÍQUIDO: 1.273,84
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0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 214,79
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 574,83

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.094,49 TOTAL VANTAGENS: 6.177,59 TOTAL DESCONTOS: 1.177,93 LÍQUIDO: 4.999,66

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 214,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 80,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 444,02 LÍQUIDO: 1.123,80

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 14,63

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 244,50 LÍQUIDO: 2.448,17
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 149,87 LÍQUIDO: 1.322,54

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 132,14
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 10101 62,16
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.796,32 TOTAL VANTAGENS: 3.605,60 TOTAL DESCONTOS: 411,26 LÍQUIDO: 3.194,34

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.209,57 TOTAL DESCONTOS: 92,35 LÍQUIDO: 1.117,22
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0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2099,76

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 2.099,76 LÍQUIDO: 0,00

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 86,05
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.331,09 TOTAL VANTAGENS: 1.854,97 TOTAL DESCONTOS: 302,68 LÍQUIDO: 1.552,29

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 334,88 LÍQUIDO: 1.137,53
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8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 642,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.339,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 667,47 LÍQUIDO: 5.177,63

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 146,75 LÍQUIDO: 1.397,46

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 10,94

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.933,63 TOTAL VANTAGENS: 2.643,50 TOTAL DESCONTOS: 240,81 LÍQUIDO: 2.402,69
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0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 114,53
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 40,31
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,09

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.041,18 BASE IRPF: 1.019,37 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 370,90 LÍQUIDO: 1.173,31

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3900,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 652,55
2103 IRPF 00101 1729,85

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 5.932,27 BASE IRPF: 9.294,55 TOTAL VANTAGENS: 10.427,10TOTAL DESCONTOS: 2.382,40 LÍQUIDO: 8.044,70

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 82,69
2101 FUNPRECAM 10101 107,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,04
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 979,36 BASE IRPF: 954,33 TOTAL VANTAGENS: 1.555,10 TOTAL DESCONTOS: 237,92 LÍQUIDO: 1.317,18
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0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 749,98
2101 FUNPRECAM 10101 142,92
2103 IRPF 00101 8,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.299,27 BASE IRPF: 1.906,40 TOTAL VANTAGENS: 2.419,32 TOTAL DESCONTOS: 164,26 LÍQUIDO: 2.255,06

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6684,30
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 493,43
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 2593,84

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 13.098,98 BASE IRPF: 12.616,05 TOTAL VANTAGENS: 13.098,98TOTAL DESCONTOS: 3.076,77 LÍQUIDO: 10.022,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.438,21

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 332,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 24,23

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.290,56 TOTAL VANTAGENS: 3.000,43 TOTAL DESCONTOS: 254,10 LÍQUIDO: 2.746,33

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3133,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,11
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 1689,19
2311 DESC. SIND. 10101 20,41
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 775,71

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 9.146,72 TOTAL VANTAGENS: 10.353,11TOTAL DESCONTOS: 3.211,70 LÍQUIDO: 7.141,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,46

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.161,36 LÍQUIDO: 4.943,37

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 146,75 LÍQUIDO: 1.397,46

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 306,93
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,71

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.269,53 TOTAL VANTAGENS: 1.758,50 TOTAL DESCONTOS: 376,99 LÍQUIDO: 1.381,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3052,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 20101 1293,95

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 8.068,91 TOTAL VANTAGENS: 9.156,81 TOTAL DESCONTOS: 1.901,85 LÍQUIDO: 7.254,96

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 560101 252,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 288,80
2101 FUNPRECAM 10101 393,25
2103 IRPF 00101 185,55
2311 DESC. SIND. 10101 21,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,98

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.575,00 BASE IRPF: 3.470,58 TOTAL VANTAGENS: 4.343,83 TOTAL DESCONTOS: 665,44 LÍQUIDO: 3.678,39

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 542,01

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.975,16 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 1.145,11 LÍQUIDO: 4.913,15
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 526,44

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.134,34 LÍQUIDO: 4.872,07

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 335,48 LÍQUIDO: 1.136,93

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 10503,28
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 3459,03

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 16.065,42 BASE IRPF: 15.582,49 TOTAL VANTAGENS: 16.545,42TOTAL DESCONTOS: 3.941,96 LÍQUIDO: 12.603,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 763,02
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 245,82
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 803,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.927,35 TOTAL VANTAGENS: 7.015,25 TOTAL DESCONTOS: 1.411,77 LÍQUIDO: 5.603,48

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 242,65 LÍQUIDO: 2.425,43

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 152,57
2726 EMPR ITAU 10558 111,53

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.257,34 TOTAL DESCONTOS: 388,69 LÍQUIDO: 868,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.099,66 LÍQUIDO: 4.906,75

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 190,93
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 568,27

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.070,63 TOTAL VANTAGENS: 6.153,73 TOTAL DESCONTOS: 1.171,37 LÍQUIDO: 4.982,36

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12226 185,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 322,19 LÍQUIDO: 1.222,02
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,01
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10936 160,26

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.061,36 BASE IRPF: 944,65 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 346,63 LÍQUIDO: 1.125,78

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,86

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 315,15 LÍQUIDO: 1.259,03

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73
2726 EMPR ITAU 10236 216,90

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 965,77 TOTAL VANTAGENS: 1.340,41 TOTAL DESCONTOS: 329,42 LÍQUIDO: 1.010,99
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0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 29,30

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.358,21 TOTAL VANTAGENS: 3.068,08 TOTAL DESCONTOS: 259,17 LÍQUIDO: 2.808,91

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2726 EMPR ITAU 12125 157,17

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 283,08 LÍQUIDO: 1.261,13

4.8005280 - LUIZ HENRIQUE CAMPELO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5005-DIRETORIA MEDICA DO CEMEC - CENTRO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 37,16
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 29,73
2102 INSS 80101 5,35

SALÁRIO BASE: 37,16
BASE PREV.: 66,89 BASE IRPF: 61,54 TOTAL VANTAGENS: 66,89 TOTAL DESCONTOS: 5,35 LÍQUIDO: 61,54
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0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 82,69
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.063,84 TOTAL VANTAGENS: 1.555,10 TOTAL DESCONTOS: 128,41 LÍQUIDO: 1.426,69

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2236,23
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 1107,56

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 7.211,39 TOTAL VANTAGENS: 8.294,49 TOTAL DESCONTOS: 1.710,66 LÍQUIDO: 6.583,83

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.161,37 LÍQUIDO: 4.943,36
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0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 516,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.578,20 TOTAL VANTAGENS: 2.067,17 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.930,84

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 89,05
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 153,48

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.070,20 TOTAL VANTAGENS: 1.561,46 TOTAL DESCONTOS: 281,89 LÍQUIDO: 1.279,57

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1627,10
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 75,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 183,30

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.734,99 TOTAL VANTAGENS: 3.232,25 TOTAL DESCONTOS: 394,57 LÍQUIDO: 2.837,68
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0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 989,22 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 120,13 LÍQUIDO: 1.331,44

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 526,44

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.134,34 LÍQUIDO: 4.872,07

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 82,69
2101 FUNPRECAM 10101 112,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2659 EMPR. BANCO REAL 13641 61,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10737 157,75

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.020,36 BASE IRPF: 990,84 TOTAL VANTAGENS: 1.555,10 TOTAL DESCONTOS: 441,70 LÍQUIDO: 1.113,40
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0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,11
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 827,50

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 6.013,28 TOTAL VANTAGENS: 7.219,67 TOTAL DESCONTOS: 1.553,89 LÍQUIDO: 5.665,78

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 114,53
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 40,31
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,20

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.041,18 BASE IRPF: 1.019,37 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 184,98 LÍQUIDO: 1.359,23

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 82,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10524 354,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 747,64 BASE IRPF: 1.115,58 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 444,12 LÍQUIDO: 1.123,70
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0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 60101 143,12
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 357,80
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 90101 214,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 101,35
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1280101 101,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 104,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,02

SALÁRIO BASE: 143,12
BASE PREV.: 946,00 BASE IRPF: 1.158,43 TOTAL VANTAGENS: 1.632,49 TOTAL DESCONTOS: 310,39 LÍQUIDO: 1.322,10

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 140,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,12

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 338,92 LÍQUIDO: 1.188,00

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 483,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.446,45 TOTAL VANTAGENS: 1.935,42 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.799,09
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.315,24

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 150101 1051,47
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 1051,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 356,78
2103 IRPF 00101 97,97

SALÁRIO BASE: 1.051,47
BASE PREV.: 3.243,45 BASE IRPF: 2.886,69 TOTAL VANTAGENS: 3.723,47 TOTAL DESCONTOS: 454,75 LÍQUIDO: 3.268,72

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 11,49

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.940,99 TOTAL VANTAGENS: 2.646,13 TOTAL DESCONTOS: 236,63 LÍQUIDO: 2.409,50

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 58

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 305,76 LÍQUIDO: 1.238,45

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 128,41 LÍQUIDO: 1.344,00

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 128,41 LÍQUIDO: 1.344,00
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0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1023,10
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 23,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,01

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.985,70 TOTAL VANTAGENS: 2.474,67 TOTAL DESCONTOS: 360,09 LÍQUIDO: 2.114,58

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 132,14
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 00101 84,41

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.796,32 TOTAL VANTAGENS: 3.605,60 TOTAL DESCONTOS: 413,69 LÍQUIDO: 3.191,91

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 400101 160,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 160,37
2101 FUNPRECAM 10101 339,30
2103 IRPF 00101 100,81

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 3.084,55 BASE IRPF: 2.905,62 TOTAL VANTAGENS: 3.724,92 TOTAL DESCONTOS: 440,11 LÍQUIDO: 3.284,81
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0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 400101 160,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 160,37
2101 FUNPRECAM 10101 339,30
2103 IRPF 00101 100,81

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 3.084,55 BASE IRPF: 2.905,62 TOTAL VANTAGENS: 3.724,92 TOTAL DESCONTOS: 440,11 LÍQUIDO: 3.284,81

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 358,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 36,20
1619 SUS ATRASADO 10101 120,00
1741 GRDP ATRASADO 10101 976,50
2101 FUNPRECAM 10101 324,22
2103 IRPF 00101 1002,40

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.947,45 BASE IRPF: 6.649,28 TOTAL VANTAGENS: 7.453,50 TOTAL DESCONTOS: 1.326,62 LÍQUIDO: 6.126,88

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.014,78 TOTAL VANTAGENS: 1.501,08 TOTAL DESCONTOS: 124,59 LÍQUIDO: 1.376,49
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0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 361,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 714,92 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 490,05 LÍQUIDO: 1.077,77

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42
2726 EMPR ITAU 10458 167,00

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 296,39 LÍQUIDO: 1.155,18

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 130,02
2726 EMPR ITAU 11258 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,95

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 364,88 LÍQUIDO: 1.179,33
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0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 10101 27,57

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.335,13 TOTAL VANTAGENS: 3.089,65 TOTAL DESCONTOS: 302,09 LÍQUIDO: 2.787,56

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 230101 532,65
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 70101 162,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 30,88
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 105,32
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 124,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 532,65
BASE PREV.: 957,45 BASE IRPF: 883,07 TOTAL VANTAGENS: 1.482,43 TOTAL DESCONTOS: 441,64 LÍQUIDO: 1.040,79

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 127,28
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 501,34

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.006,98 TOTAL VANTAGENS: 6.090,08 TOTAL DESCONTOS: 1.104,44 LÍQUIDO: 4.985,64
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0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.234,23 TOTAL DESCONTOS: 92,35 LÍQUIDO: 1.141,88

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 1,15

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 231,02 LÍQUIDO: 2.461,65

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 335,55 LÍQUIDO: 1.238,63
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0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 580,51

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.115,16 TOTAL VANTAGENS: 6.203,06 TOTAL DESCONTOS: 1.188,41 LÍQUIDO: 5.014,65

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 33,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,94

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 397,95 LÍQUIDO: 1.169,87

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3017,68
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 98,64
2103 IRPF 00101 1506,17

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.579,82 BASE IRPF: 8.481,18 TOTAL VANTAGENS: 9.059,82 TOTAL DESCONTOS: 1.604,81 LÍQUIDO: 7.455,01
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8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1984,85
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1092,38

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 6.976,49 TOTAL VANTAGENS: 7.939,42 TOTAL DESCONTOS: 1.575,31 LÍQUIDO: 6.364,11

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 332,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 24,23

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.290,56 TOTAL VANTAGENS: 3.000,43 TOTAL DESCONTOS: 254,10 LÍQUIDO: 2.746,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

315.915,97
58.801,81

257.114,16

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1016,20
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 19,35
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.045,86 TOTAL VANTAGENS: 2.543,12 TOTAL DESCONTOS: 539,48 LÍQUIDO: 2.003,64

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.061,41 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.414,05

0.8004536 - ANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161719

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 06/01/2014

1101 VENCIMENTO 50101 115,79
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 5,83
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 61,65
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2101 FUNPRECAM 10101 14,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 3,47

SALÁRIO BASE: 115,79
BASE PREV.: 135,00 BASE IRPF: 120,24 TOTAL VANTAGENS: 202,57 TOTAL DESCONTOS: 18,32 LÍQUIDO: 184,25
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0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 00101 34,36

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 311,94 LÍQUIDO: 2.611,52

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1206 1/3 FERIAS 300101 1060,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 184,58
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12636 200,00

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 3.464,11 TOTAL VANTAGENS: 4.241,21 TOTAL DESCONTOS: 839,76 LÍQUIDO: 3.401,45

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1970,26
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1076,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.430,78 BASE IRPF: 6.918,11 TOTAL VANTAGENS: 7.881,04 TOTAL DESCONTOS: 1.559,26 LÍQUIDO: 6.321,78
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 640,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.622,94 TOTAL VANTAGENS: 3.332,81 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 3.053,78

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 46,20
2311 DESC. SIND. 10101 18,14

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 2.403,81 TOTAL VANTAGENS: 3.180,91 TOTAL DESCONTOS: 361,44 LÍQUIDO: 2.819,47

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 698,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 124,34
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 3.062,48 TOTAL VANTAGENS: 3.817,00 TOTAL DESCONTOS: 467,24 LÍQUIDO: 3.349,76
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0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1206 1/3 FERIAS 300101 1023,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 174,94

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 3.399,82 TOTAL VANTAGENS: 4.093,53 TOTAL DESCONTOS: 468,65 LÍQUIDO: 3.624,88

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 2285,55
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 30101 2285,55
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 2028,79

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 10.381,61 TOTAL VANTAGENS: 11.569,51TOTAL DESCONTOS: 2.636,69 LÍQUIDO: 8.932,82

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 751,05
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14860 53,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.780,71 TOTAL VANTAGENS: 2.277,97 TOTAL DESCONTOS: 434,26 LÍQUIDO: 1.843,71
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0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,75

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.662,09 BASE IRPF: 1.479,33 TOTAL VANTAGENS: 2.032,16 TOTAL DESCONTOS: 560,96 LÍQUIDO: 1.471,20

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.427,34 TOTAL DESCONTOS: 137,03 LÍQUIDO: 1.290,31

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 90101 264,03
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 60101 176,02
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 150101 440,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,39
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 70,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 172,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 264,03
BASE PREV.: 644,36 BASE IRPF: 1.013,62 TOTAL VANTAGENS: 1.324,50 TOTAL DESCONTOS: 305,07 LÍQUIDO: 1.019,43
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0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1206 1/3 FERIAS 300101 1505,28
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1397,72
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 20101 523,33
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 371,00

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 5.266,62 TOTAL VANTAGENS: 6.021,14 TOTAL DESCONTOS: 1.185,94 LÍQUIDO: 4.835,20

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 4066,51
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6094,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 3298,41
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 15.178,14 TOTAL VANTAGENS: 16.266,04TOTAL DESCONTOS: 3.921,05 LÍQUIDO: 12.344,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 82,69
2101 FUNPRECAM 10101 116,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,01
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10758 28,26

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.061,36 BASE IRPF: 1.027,34 TOTAL VANTAGENS: 1.555,10 TOTAL DESCONTOS: 398,78 LÍQUIDO: 1.156,32

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 290101 929,66
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 10101 32,05
1206 1/3 FERIAS 300101 570,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 42,74
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,92

SALÁRIO BASE: 929,66
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.769,23 TOTAL VANTAGENS: 2.282,10 TOTAL DESCONTOS: 581,99 LÍQUIDO: 1.700,11

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 32,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29
2726 EMPR ITAU 11658 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 251,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.221,14 TOTAL VANTAGENS: 2.975,66 TOTAL DESCONTOS: 1.020,34 LÍQUIDO: 1.955,32

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1206 1/3 FERIAS 300101 572,75
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,01

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.781,83 TOTAL VANTAGENS: 2.291,00 TOTAL DESCONTOS: 176,51 LÍQUIDO: 2.114,49

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 293,46
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 97,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.449,45 TOTAL VANTAGENS: 1.962,32 TOTAL DESCONTOS: 294,33 LÍQUIDO: 1.667,99

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1984,85
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1092,38

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 6.976,49 TOTAL VANTAGENS: 7.939,42 TOTAL DESCONTOS: 1.575,31 LÍQUIDO: 6.364,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.161,37 LÍQUIDO: 4.943,36

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 225,14 LÍQUIDO: 2.397,12

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1206 1/3 FERIAS 300101 974,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 241,15
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2726 EMPR ITAU 11058 454,14

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 3.220,36 TOTAL VANTAGENS: 3.897,94 TOTAL DESCONTOS: 1.052,15 LÍQUIDO: 2.845,79
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 351,48 LÍQUIDO: 945,86

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 200,00

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 325,91 LÍQUIDO: 1.125,66

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003878 - PEDRO DE SOUZA BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6066- CONTA: 252922

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 06/01/2014

1101 VENCIMENTO 50101 119,26
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 5,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 24,66
1384 GRDP-MED1418/09 10101 16,12
2101 FUNPRECAM 10101 5,51
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 104,55

SALÁRIO BASE: 119,26
BASE PREV.: 50,09 BASE IRPF: 44,62 TOTAL VANTAGENS: 185,17 TOTAL DESCONTOS: 110,06 LÍQUIDO: 75,11

0.8004173 - RENATA GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025318

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 07/03/2014

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,01
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.061,36 BASE IRPF: 944,65 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 164,91 LÍQUIDO: 1.307,50

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1209,57

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.209,57 TOTAL DESCONTOS: 1.209,57 LÍQUIDO: 0,00

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 553,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 97,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 89,05
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.720,74 TOTAL VANTAGENS: 2.212,00 TOTAL DESCONTOS: 128,41 LÍQUIDO: 2.083,59

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 189,08 LÍQUIDO: 1.579,84

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 832,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 969,99
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 89,76
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.831,95 TOTAL VANTAGENS: 3.329,21 TOTAL DESCONTOS: 629,02 LÍQUIDO: 2.700,19

0.8003744 - ROSANGELA GOMES BRAYNER ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1722-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 673,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 309,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 58,00

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.114,84 TOTAL VANTAGENS: 2.693,01 TOTAL DESCONTOS: 545,17 LÍQUIDO: 2.147,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 313,75
2103 IRPF 00101 56,31
2336 ODONTOREALE 10101 29,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13248 400,00

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 2.852,27 BASE IRPF: 2.538,58 TOTAL VANTAGENS: 3.252,33 TOTAL DESCONTOS: 799,06 LÍQUIDO: 2.453,27

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 96,15
2101 FUNPRECAM 10101 118,97

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.058,75 TOTAL VANTAGENS: 1.547,72 TOTAL DESCONTOS: 118,97 LÍQUIDO: 1.428,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

134.686,90
26.421,63

108.265,27

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 5,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.334,48

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 522,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 95,41
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.599,16 TOTAL VANTAGENS: 2.090,42 TOTAL DESCONTOS: 362,67 LÍQUIDO: 1.727,75

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 9,70

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 234,84 LÍQUIDO: 2.387,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.315,24

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 101,77
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 131,99 LÍQUIDO: 1.442,19

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,23
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 83,29

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.284,22 TOTAL VANTAGENS: 1.797,09 TOTAL DESCONTOS: 477,38 LÍQUIDO: 1.319,71
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 89,05
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.070,20 TOTAL VANTAGENS: 1.561,46 TOTAL DESCONTOS: 131,99 LÍQUIDO: 1.429,47

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 132,14
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 691,38
2103 IRPF 00101 748,51
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 6.285,27 BASE IRPF: 5.726,07 TOTAL VANTAGENS: 6.897,45 TOTAL DESCONTOS: 1.763,26 LÍQUIDO: 5.134,19

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 967,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1451,55
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2103 IRPF 00101 176,24
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 3.408,47 TOTAL VANTAGENS: 3.870,82 TOTAL DESCONTOS: 296,37 LÍQUIDO: 3.574,45

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 95,41
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 212,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 355,13 LÍQUIDO: 1.212,69

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 258,00

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 374,30 LÍQUIDO: 923,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2854,18

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 2.854,18 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 181,12
2726 EMPR ITAU 10558 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,36

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 483,54 LÍQUIDO: 1.121,61

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.161,37 LÍQUIDO: 4.943,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 86,05
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 969,99
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 22,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 154,77

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.085,70 TOTAL VANTAGENS: 2.582,96 TOTAL DESCONTOS: 587,79 LÍQUIDO: 1.995,17

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 73,74
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 749,57
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 752,84

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.741,82 TOTAL VANTAGENS: 6.829,72 TOTAL DESCONTOS: 1.360,74 LÍQUIDO: 5.468,98

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 160,37
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 79,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.762,90 TOTAL VANTAGENS: 3.564,55 TOTAL DESCONTOS: 1.341,17 LÍQUIDO: 2.223,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 299,68 LÍQUIDO: 2.554,50

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 119,33
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 11,49
2726 EMPR ITAU 11240 377,52

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.940,99 TOTAL VANTAGENS: 2.646,13 TOTAL DESCONTOS: 614,15 LÍQUIDO: 2.031,98

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 113,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 41,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.335,13 TOTAL VANTAGENS: 3.089,65 TOTAL DESCONTOS: 366,86 LÍQUIDO: 2.722,79
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0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 98,81
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11748 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.061,41 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 326,45 LÍQUIDO: 1.223,93

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 61,76
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,91

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.024,36 TOTAL VANTAGENS: 1.513,33 TOTAL DESCONTOS: 176,66 LÍQUIDO: 1.336,67

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.438,21
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0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,34
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.147,00 TOTAL VANTAGENS: 1.644,26 TOTAL DESCONTOS: 136,06 LÍQUIDO: 1.508,20

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 86,46
2101 FUNPRECAM 10101 114,53
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 40,31
2726 EMPR ITAU 12058 173,91

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.041,18 BASE IRPF: 1.013,19 TOTAL VANTAGENS: 1.538,03 TOTAL DESCONTOS: 328,75 LÍQUIDO: 1.209,28

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 261,65 LÍQUIDO: 2.517,01
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0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 92,64
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 673,12
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.728,36 TOTAL VANTAGENS: 2.217,33 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 2.077,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

75.361,25
15.346,44
60.014,81

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 116,10 LÍQUIDO: 924,31

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 163,36
2726 EMPR ITAU 11058 69,97

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 378,41 LÍQUIDO: 1.125,53

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 116,30 LÍQUIDO: 1.121,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,22

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 420,11 LÍQUIDO: 973,73

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.436,92 TOTAL DESCONTOS: 346,62 LÍQUIDO: 1.090,30

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11724 139,17

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 288,38 LÍQUIDO: 1.253,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004594 - EDVALDO FREITAS LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 071579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1624-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 02 VALOR: 1.014,75

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 670101 488,05
1633 DIF H. EXTRAS 10101 192,32
2101 FUNPRECAM 10101 133,23

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.211,18 BASE IRPF: 1.566,08 TOTAL VANTAGENS: 1.879,31 TOTAL DESCONTOS: 133,23 LÍQUIDO: 1.746,08

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 113,92
2101 FUNPRECAM 10101 146,01
2311 DESC. SIND. 10101 8,54
2726 EMPR ITAU 10724 148,00

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.327,36 BASE IRPF: 1.295,36 TOTAL VANTAGENS: 1.721,37 TOTAL DESCONTOS: 302,55 LÍQUIDO: 1.418,82

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 122,15
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12024 190,54
2726 EMPR ITAU 11825 20,00

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.329,44 TOTAL VANTAGENS: 1.663,65 TOTAL DESCONTOS: 394,17 LÍQUIDO: 1.269,48
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1520,96
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2103 IRPF 10101 38,94
2311 DESC. SIND. 10101 7,15

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 2.486,73 TOTAL VANTAGENS: 2.861,37 TOTAL DESCONTOS: 140,73 LÍQUIDO: 2.720,64

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 177,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 1.245,02 TOTAL VANTAGENS: 1.619,66 TOTAL DESCONTOS: 116,10 LÍQUIDO: 1.503,56

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 122,15
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 79,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,60

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.329,44 TOTAL VANTAGENS: 1.663,65 TOTAL DESCONTOS: 419,14 LÍQUIDO: 1.244,51
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004146 - FABIO ALBERTO SOARES XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037016

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 27/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 539,88
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 177,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 1.784,90 TOTAL VANTAGENS: 2.159,54 TOTAL DESCONTOS: 123,25 LÍQUIDO: 2.036,29

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 506,49 LÍQUIDO: 887,35

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,66
2103 IRPF 00101 28,53
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 94,56
2726 EMPR ITAU 11158 55,50

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 2.168,16 TOTAL VANTAGENS: 2.537,82 TOTAL DESCONTOS: 448,44 LÍQUIDO: 2.089,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73
2726 EMPR ITAU 12058 199,29

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.114,39 TOTAL DESCONTOS: 304,66 LÍQUIDO: 809,73

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2311 DESC. SIND. 10101 9,90
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.230,89 TOTAL VANTAGENS: 1.563,02 TOTAL DESCONTOS: 454,08 LÍQUIDO: 1.108,94

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 693,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 00101 44,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2336 ODONTOREALE 10101 38,56
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 225,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 74,10

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 2.382,11 TOTAL VANTAGENS: 2.775,76 TOTAL DESCONTOS: 643,18 LÍQUIDO: 2.132,58
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0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 136,04
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 184,46

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 1.599,99 TOTAL VANTAGENS: 2.036,20 TOTAL DESCONTOS: 340,67 LÍQUIDO: 1.695,53

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 10658 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 612,47 LÍQUIDO: 929,03

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88
2726 EMPR ITAU 10658 157,33

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.317,50 TOTAL DESCONTOS: 426,12 LÍQUIDO: 891,38
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0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 587,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 15,24
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 158,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.991,02 TOTAL VANTAGENS: 2.349,50 TOTAL DESCONTOS: 509,89 LÍQUIDO: 1.839,61

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,33

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 802,41 LÍQUIDO: 812,95

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1504,50
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 101,19
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
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2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,97

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 2.908,15 TOTAL VANTAGENS: 3.266,63 TOTAL DESCONTOS: 458,26 LÍQUIDO: 2.808,37

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 133,15 LÍQUIDO: 1.260,69

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 795,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 132,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 172,09
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 10101 61,58
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 2.788,57 TOTAL VANTAGENS: 3.182,22 TOTAL DESCONTOS: 300,48 LÍQUIDO: 2.881,74

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 532,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 116,64
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 154,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,26
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SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.060,36 BASE IRPF: 1.577,98 TOTAL VANTAGENS: 1.974,62 TOTAL DESCONTOS: 318,22 LÍQUIDO: 1.656,40

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1499,55
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2103 IRPF 00101 109,49
2311 DESC. SIND. 10101 10,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2726 EMPR ITAU 10958 233,11

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 2.963,50 TOTAL VANTAGENS: 3.399,71 TOTAL DESCONTOS: 631,78 LÍQUIDO: 2.767,93

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 122,04
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 00101 1,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 11536 41,42

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.810,21 TOTAL VANTAGENS: 2.203,86 TOTAL DESCONTOS: 269,90 LÍQUIDO: 1.933,96

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 113,92
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 120,61
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SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.317,36 TOTAL VANTAGENS: 1.721,37 TOTAL DESCONTOS: 424,55 LÍQUIDO: 1.296,82

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 149,21 LÍQUIDO: 1.392,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

58.651,14
11.029,05
47.622,09

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 356,04 LÍQUIDO: 1.117,09

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.280,42

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.019,57 TOTAL DESCONTOS: 158,19 LÍQUIDO: 861,38
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0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 995,67
1110 QUINQUENIO 50101 248,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 141,60
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,83
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 156,61
2726 EMPR ITAU 10858 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,07

SALÁRIO BASE: 995,67
BASE PREV.: 1.389,36 BASE IRPF: 1.578,15 TOTAL VANTAGENS: 1.915,98 TOTAL DESCONTOS: 587,54 LÍQUIDO: 1.328,44

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 228,17

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 395,10 LÍQUIDO: 1.108,84

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 156,63
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,99
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.854,45 BASE IRPF: 1.807,17 TOTAL VANTAGENS: 2.196,16 TOTAL DESCONTOS: 514,35 LÍQUIDO: 1.681,81
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0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.697,13 TOTAL DESCONTOS: 197,64 LÍQUIDO: 1.499,49

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,94
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.191,61 TOTAL VANTAGENS: 1.509,30 TOTAL DESCONTOS: 145,95 LÍQUIDO: 1.363,35

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1206 1/3 FERIAS 300101 788,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 177,25
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 77,16
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 11048 260,22

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 2.747,97 TOTAL VANTAGENS: 3.153,26 TOTAL DESCONTOS: 629,74 LÍQUIDO: 2.523,52
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0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 122,15
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.130,08 TOTAL VANTAGENS: 1.439,65 TOTAL DESCONTOS: 178,15 LÍQUIDO: 1.261,50

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,23
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,23

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.484,22 TOTAL VANTAGENS: 1.907,09 TOTAL DESCONTOS: 240,13 LÍQUIDO: 1.666,96

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 269,22
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 137,26

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.418,95 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 882,14 LÍQUIDO: 1.199,68
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.603,03
4.710,55

16.892,48

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 767,12

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 774,77

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 85,87 LÍQUIDO: 748,93
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8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 52,38 LÍQUIDO: 782,42

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 869,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 809,77

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 751,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.043,80
409,55

4.634,25

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 107

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10310 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 242,82 LÍQUIDO: 853,98

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 250101 578,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 76,95

SALÁRIO BASE: 578,97
BASE PREV.: 699,55 BASE IRPF: 622,68 TOTAL VANTAGENS: 899,63 TOTAL DESCONTOS: 76,95 LÍQUIDO: 822,68

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 47,58

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 594,80 BASE IRPF: 547,22 TOTAL VANTAGENS: 959,80 TOTAL DESCONTOS: 47,58 LÍQUIDO: 912,22
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Consistência do Movimento
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Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 210101 1002,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 101,36
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 280,14
2101 FUNPRECAM 10101 121,41

SALÁRIO BASE: 1.002,40
BASE PREV.: 1.103,73 BASE IRPF: 982,35 TOTAL VANTAGENS: 1.383,90 TOTAL DESCONTOS: 121,41 LÍQUIDO: 1.262,49

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1206 1/3 FERIAS 300101 529,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.670,15 TOTAL VANTAGENS: 2.116,45 TOTAL DESCONTOS: 398,12 LÍQUIDO: 1.718,33
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0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2103 IRPF 00101 26,03
2726 EMPR ITAU 11124 137,70

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 2.134,84 TOTAL VANTAGENS: 2.757,66 TOTAL DESCONTOS: 386,55 LÍQUIDO: 2.371,11

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.079,57 TOTAL DESCONTOS: 102,77 LÍQUIDO: 976,80

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 10101 62,47
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 403,01

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.800,39 TOTAL VANTAGENS: 3.505,47 TOTAL DESCONTOS: 791,58 LÍQUIDO: 2.713,89
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 57,55 LÍQUIDO: 874,05

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1299,36
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 10101 56,02

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.714,41 TOTAL VANTAGENS: 3.254,36 TOTAL DESCONTOS: 195,97 LÍQUIDO: 3.058,39

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 140101 668,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 67,57
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 186,76
2101 FUNPRECAM 10101 80,94

SALÁRIO BASE: 668,26
BASE PREV.: 735,82 BASE IRPF: 654,89 TOTAL VANTAGENS: 922,59 TOTAL DESCONTOS: 80,94 LÍQUIDO: 841,65

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59
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0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 30101 14,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.516,23 TOTAL VANTAGENS: 3.186,18 TOTAL DESCONTOS: 303,39 LÍQUIDO: 2.882,79

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 110,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 218,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 564,59 LÍQUIDO: 908,54
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2659 EMPR. BANCO REAL 11140 372,33

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 672,01 LÍQUIDO: 2.182,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

35.449,34
4.753,74

30.695,60

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2726 EMPR ITAU 10358 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,55

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 490,90 LÍQUIDO: 1.144,35

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 62,84
2102 INSS 80101 73,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 912,57 BASE IRPF: 839,57 TOTAL VANTAGENS: 1.097,57 TOTAL DESCONTOS: 82,33 LÍQUIDO: 1.015,24

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.498,82 TOTAL VANTAGENS: 2.152,26 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.978,82

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,38

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.030,73 BASE IRPF: 917,39 TOTAL VANTAGENS: 1.270,77 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 1.157,39

0.8004381 - CARLOS EDUARDO FIGUEIREDO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1039-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 839,86 TOTAL VANTAGENS: 1.112,21 TOTAL DESCONTOS: 113,19 LÍQUIDO: 999,02

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 477,07
1633 DIF H. EXTRAS 10101 157,44
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 193,65

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.382,96 TOTAL VANTAGENS: 1.674,92 TOTAL DESCONTOS: 305,61 LÍQUIDO: 1.369,31
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8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 10858 160,68

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.391,36 TOTAL DESCONTOS: 384,23 LÍQUIDO: 1.007,13

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.564,50 TOTAL VANTAGENS: 2.222,67 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 2.044,50

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.454,39
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4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 62,98 LÍQUIDO: 868,62

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 839,86 TOTAL VANTAGENS: 1.302,21 TOTAL DESCONTOS: 113,19 LÍQUIDO: 1.189,02

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1209,57

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.209,57 TOTAL DESCONTOS: 1.209,57 LÍQUIDO: 0,00

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 535,12
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,63
2726 EMPR ITAU 11758 210,30

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.538,56 TOTAL VANTAGENS: 1.902,57 TOTAL DESCONTOS: 359,94 LÍQUIDO: 1.542,63

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 117

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular
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0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 523,82
2101 FUNPRECAM 10101 232,40
2103 IRPF 20101 19,28

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.112,73 BASE IRPF: 2.404,22 TOTAL VANTAGENS: 3.136,62 TOTAL DESCONTOS: 251,68 LÍQUIDO: 2.884,94

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.478,86 TOTAL DESCONTOS: 158,87 LÍQUIDO: 1.319,99

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 971,84

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 732,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 10101 22,88
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.272,60 TOTAL VANTAGENS: 2.930,77 TOTAL DESCONTOS: 201,05 LÍQUIDO: 2.729,72

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 135,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12536 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,45

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.630,53 TOTAL VANTAGENS: 1.972,46 TOTAL DESCONTOS: 470,51 LÍQUIDO: 1.501,95

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 50101 165,94
1110 QUINQUENIO 50101 248,91
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 497,83
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 100101 331,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 96,53
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,01
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 76,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 165,94
BASE PREV.: 1.009,18 BASE IRPF: 1.454,09 TOTAL VANTAGENS: 1.750,10 TOTAL DESCONTOS: 360,97 LÍQUIDO: 1.389,13

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.209,57 TOTAL DESCONTOS: 92,35 LÍQUIDO: 1.117,22
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0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.298,00 TOTAL VANTAGENS: 1.638,42 TOTAL DESCONTOS: 253,78 LÍQUIDO: 1.384,64

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.539,91 TOTAL VANTAGENS: 2.198,08 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 2.019,91

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 97,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,47

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 326,79 LÍQUIDO: 1.442,13
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0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 11558 209,28

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.234,23 TOTAL DESCONTOS: 322,47 LÍQUIDO: 911,76

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 116,10 LÍQUIDO: 924,31

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.498,82 TOTAL VANTAGENS: 2.152,26 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.978,82
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8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.011,51
7.008,32

41.003,19

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 9,70

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 234,84 LÍQUIDO: 2.387,42

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2726 EMPR ITAU 10544 212,14

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 340,55 LÍQUIDO: 1.131,86

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12641 110,00

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.100,41 TOTAL DESCONTOS: 204,64 LÍQUIDO: 895,77
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.084,92 LÍQUIDO: 4.921,49

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 20101 443,32

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,69 TOTAL VANTAGENS: 6.058,86 TOTAL DESCONTOS: 1.046,49 LÍQUIDO: 5.012,37

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 522,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.599,16 TOTAL VANTAGENS: 2.090,42 TOTAL DESCONTOS: 149,87 LÍQUIDO: 1.940,55
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0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.435,04

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 570,63

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.079,21 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 1.053,56 LÍQUIDO: 4.988,58

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 358,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 36,20
1619 SUS ATRASADO 10101 120,00
1741 GRDP ATRASADO 10101 976,50
2101 FUNPRECAM 10101 324,22
2103 IRPF 00101 1002,40

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.947,45 BASE IRPF: 6.649,28 TOTAL VANTAGENS: 7.453,50 TOTAL DESCONTOS: 1.326,62 LÍQUIDO: 6.126,88
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0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 897,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 20101 54,98

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.880,35 TOTAL VANTAGENS: 3.590,22 TOTAL DESCONTOS: 284,85 LÍQUIDO: 3.305,37

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 20,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 45,00
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.123,18 BASE IRPF: 1.095,11 TOTAL VANTAGENS: 1.588,66 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 1.217,56

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 483,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.446,45 TOTAL VANTAGENS: 1.935,42 TOTAL DESCONTOS: 146,75 LÍQUIDO: 1.788,67

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2726 EMPR ITAU 10558 213,72

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 332,69 LÍQUIDO: 1.118,88

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 490,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 184,30

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.471,95 TOTAL VANTAGENS: 1.963,21 TOTAL DESCONTOS: 312,71 LÍQUIDO: 1.650,50
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0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 20,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 123,55
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.123,18 BASE IRPF: 1.095,11 TOTAL VANTAGENS: 1.588,66 TOTAL DESCONTOS: 309,57 LÍQUIDO: 1.279,09

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 522,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.599,16 TOTAL VANTAGENS: 2.090,42 TOTAL DESCONTOS: 335,56 LÍQUIDO: 1.754,86

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.061,41 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 1.410,57
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0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2726 EMPR ITAU 10124 198,19

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 339,52 LÍQUIDO: 1.132,89

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 55,62
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 89,18

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.243,18 BASE IRPF: 1.106,49 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 611,46 LÍQUIDO: 1.057,40

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2726 EMPR ITAU 11925 88,51

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 216,92 LÍQUIDO: 1.255,49
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11348 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10658 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 577,20 LÍQUIDO: 1.027,95

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.061,41 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 1.410,57

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14960 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 14860 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 13960 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 38,65
2726 EMPR ITAU 10358 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,50

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 364,61 LÍQUIDO: 1.203,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 242,65 LÍQUIDO: 2.425,43

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.061,41 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 1.410,57

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 11,49

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.940,99 TOTAL VANTAGENS: 2.646,13 TOTAL DESCONTOS: 236,63 LÍQUIDO: 2.409,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,70

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 304,73 LÍQUIDO: 1.167,68

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 159,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,39

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 313,73 LÍQUIDO: 1.137,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003914 - FABIOLA KARLA SANTOS BARBOSA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/10/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

AFASTAMENTO: 10/03/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 1,15

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 231,02 LÍQUIDO: 2.461,65

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78
2726 EMPR ITAU 10336 295,14

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 537,79 LÍQUIDO: 2.130,29

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 20101 41,68
2101 FUNPRECAM 10101 125,84
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.144,00 BASE IRPF: 1.018,25 TOTAL VANTAGENS: 1.514,09 TOTAL DESCONTOS: 333,01 LÍQUIDO: 1.181,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 516,79
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.578,20 TOTAL VANTAGENS: 2.067,17 TOTAL DESCONTOS: 129,39 LÍQUIDO: 1.937,78

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 307,28 LÍQUIDO: 1.260,54

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 80,28
2101 FUNPRECAM 10101 118,97

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.042,88 TOTAL VANTAGENS: 1.531,85 TOTAL DESCONTOS: 118,97 LÍQUIDO: 1.412,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 658,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 20,59

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 2.062,29 TOTAL VANTAGENS: 2.635,73 TOTAL DESCONTOS: 194,03 LÍQUIDO: 2.441,70

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 11,49

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.940,99 TOTAL VANTAGENS: 2.646,13 TOTAL DESCONTOS: 236,63 LÍQUIDO: 2.409,50

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 10,94

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.933,63 TOTAL VANTAGENS: 2.643,50 TOTAL DESCONTOS: 240,81 LÍQUIDO: 2.402,69
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0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73
2726 EMPR ITAU 10458 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,64

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 390,70 LÍQUIDO: 1.081,71

0.8004332 - JESSICA ANDREIA PEREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 115206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 20,84
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1636,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,55
2103 IRPF 00101 63,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.123,18 BASE IRPF: 2.636,66 TOTAL VANTAGENS: 3.130,21 TOTAL DESCONTOS: 208,67 LÍQUIDO: 2.921,54

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 384,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.439,84 TOTAL VANTAGENS: 1.928,81 TOTAL DESCONTOS: 118,97 LÍQUIDO: 1.809,84

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 136

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 734,81
2103 IRPF 00101 509,86
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1087,09

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 6.680,09 BASE IRPF: 4.858,22 TOTAL VANTAGENS: 7.160,12 TOTAL DESCONTOS: 2.331,76 LÍQUIDO: 4.828,36

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 82,69
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.063,84 TOTAL VANTAGENS: 1.555,10 TOTAL DESCONTOS: 149,87 LÍQUIDO: 1.405,23

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 542,17

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,74 TOTAL VANTAGENS: 6.058,91 TOTAL DESCONTOS: 1.145,34 LÍQUIDO: 4.913,57
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.329,69

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 789,49
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 832,22
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 197,37

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.513,37 BASE IRPF: 6.030,44 TOTAL VANTAGENS: 6.710,74 TOTAL DESCONTOS: 1.512,52 LÍQUIDO: 5.198,22

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 500,70

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.307,87 BASE IRPF: 4.824,94 TOTAL VANTAGENS: 5.787,87 TOTAL DESCONTOS: 983,63 LÍQUIDO: 4.804,24
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0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 77,03

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 229,51 LÍQUIDO: 1.439,35

8.8005135 - LUIZ ANDRE DE LIMA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 139609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 493,43
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 805,08

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.414,68 BASE IRPF: 5.931,75 TOTAL VANTAGENS: 6.414,68 TOTAL DESCONTOS: 1.288,01 LÍQUIDO: 5.126,67

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1729,18
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2565,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 20101 783,19

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 6.211,58 TOTAL VANTAGENS: 6.916,72 TOTAL DESCONTOS: 1.008,33 LÍQUIDO: 5.908,39
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0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.425,10

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 115,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 294,10 LÍQUIDO: 1.232,82

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 1,15

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 231,02 LÍQUIDO: 2.461,65
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8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5932,40
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2300,79

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 11.853,65 BASE IRPF: 11.370,72 TOTAL VANTAGENS: 11.853,65TOTAL DESCONTOS: 2.783,72 LÍQUIDO: 9.069,93

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 225,14 LÍQUIDO: 2.397,12

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 92,64
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10732 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.055,24 TOTAL VANTAGENS: 1.544,21 TOTAL DESCONTOS: 345,80 LÍQUIDO: 1.198,41

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.286,59
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0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 11658 143,76

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 290,51 LÍQUIDO: 1.161,06

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 20101 41,68
2101 FUNPRECAM 10101 125,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.144,00 BASE IRPF: 1.018,25 TOTAL VANTAGENS: 1.514,09 TOTAL DESCONTOS: 136,57 LÍQUIDO: 1.377,52

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 1.311,76
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0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 121,26 LÍQUIDO: 1.446,56

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14548 161,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 323,93 LÍQUIDO: 1.072,99
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0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11548 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 214,00 LÍQUIDO: 1.360,18

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 101,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.082,92 TOTAL VANTAGENS: 1.574,18 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.431,46

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 5218,01
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 1983,69

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 10.217,62 TOTAL VANTAGENS: 11.300,79TOTAL DESCONTOS: 2.586,86 LÍQUIDO: 8.713,93
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0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 5,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.334,48

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2659 EMPR. BANCO REAL 12948 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 280,07 LÍQUIDO: 1.171,50

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 407,99 LÍQUIDO: 1.118,93
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0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 290101 1384,26
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 581,92
2103 IRPF 20101 375,54

SALÁRIO BASE: 1.384,26
BASE PREV.: 5.290,18 BASE IRPF: 4.708,34 TOTAL VANTAGENS: 5.770,26 TOTAL DESCONTOS: 957,46 LÍQUIDO: 4.812,80

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 668,44
2103 IRPF 00101 661,14

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 6.076,73 BASE IRPF: 5.408,36 TOTAL VANTAGENS: 6.556,80 TOTAL DESCONTOS: 1.329,58 LÍQUIDO: 5.227,22

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 143,19
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 555,29

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 5.023,42 TOTAL VANTAGENS: 6.106,59 TOTAL DESCONTOS: 1.158,46 LÍQUIDO: 4.948,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 118,97 LÍQUIDO: 1.332,60

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2659 EMPR. BANCO REAL 14148 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 296,20 LÍQUIDO: 1.176,21

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
2102 INSS 80101 56,83

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 710,46 BASE IRPF: 653,63 TOTAL VANTAGENS: 920,12 TOTAL DESCONTOS: 56,83 LÍQUIDO: 863,29

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 98,81
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 1.088,03 TOTAL VANTAGENS: 1.550,38 TOTAL DESCONTOS: 102,77 LÍQUIDO: 1.447,61

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 47,73
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 335,50

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.869,39 TOTAL VANTAGENS: 2.574,53 TOTAL DESCONTOS: 560,64 LÍQUIDO: 2.013,89

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 5257,52
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1972,25

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 10.176,03 TOTAL VANTAGENS: 11.263,93TOTAL DESCONTOS: 2.580,15 LÍQUIDO: 8.683,78

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,93

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 981,15 TOTAL VANTAGENS: 1.472,41 TOTAL DESCONTOS: 182,65 LÍQUIDO: 1.289,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 200,68

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.076,56 TOTAL VANTAGENS: 1.567,82 TOTAL DESCONTOS: 321,94 LÍQUIDO: 1.245,88

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 1312,85

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.920,75 LÍQUIDO: 4.085,66

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1494,85
1758 ADICIONAL NOTURNO 480101 592,12
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1243,30

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 8.008,22 BASE IRPF: 7.525,29 TOTAL VANTAGENS: 8.008,22 TOTAL DESCONTOS: 1.726,23 LÍQUIDO: 6.281,99

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1206 1/3 FERIAS 300101 522,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 20101 41,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,33
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,01
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 132,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10558 83,05

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.103,00 BASE IRPF: 1.599,76 TOTAL VANTAGENS: 2.132,10 TOTAL DESCONTOS: 398,85 LÍQUIDO: 1.733,25

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 274,11 LÍQUIDO: 2.393,97

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 97,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 121,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.102,36 BASE IRPF: 1.174,10 TOTAL VANTAGENS: 1.665,36 TOTAL DESCONTOS: 149,87 LÍQUIDO: 1.515,49

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 962,60 TOTAL VANTAGENS: 1.451,57 TOTAL DESCONTOS: 139,81 LÍQUIDO: 1.311,76
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Consistência do Movimento
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Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2188,80
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 213,87
2659 EMPR. BANCO REAL 12736 334,55

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 3.630,39 TOTAL VANTAGENS: 4.208,56 TOTAL DESCONTOS: 726,59 LÍQUIDO: 3.481,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

280.989,96
49.147,86

231.842,10

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005282 - ANA CLAUDIA FERREIRA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022410

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 02/01/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 27,83
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 22,26
2102 INSS 7,990101 4,00

SALÁRIO BASE: 27,83
BASE PREV.: 50,09 BASE IRPF: 46,09 TOTAL VANTAGENS: 50,09 TOTAL DESCONTOS: 4,00 LÍQUIDO: 46,09

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 230101 364,16
1205 SALARIO/MATERNIDADE (BASE) 70101 110,83
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,39

SALÁRIO BASE: 364,16
BASE PREV.: 854,99 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.334,99 TOTAL DESCONTOS: 68,39 LÍQUIDO: 1.266,60

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 199,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10758 234,47

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.372,86 TOTAL VANTAGENS: 1.702,94 TOTAL DESCONTOS: 445,10 LÍQUIDO: 1.257,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 690101 411,47
1633 DIF H. EXTRAS 10101 157,44
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.317,36 TOTAL VANTAGENS: 1.609,32 TOTAL DESCONTOS: 316,39 LÍQUIDO: 1.292,93

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 137,45 LÍQUIDO: 1.115,05

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1206 1/3 FERIAS 300101 876,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 515,24
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 489,37
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.857,87 TOTAL VANTAGENS: 3.507,88 TOTAL DESCONTOS: 1.409,34 LÍQUIDO: 2.098,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 222,82 LÍQUIDO: 2.202,84

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 437,26 LÍQUIDO: 2.193,65

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 10101 85,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 213,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 1.940,09 BASE IRPF: 1.726,76 TOTAL VANTAGENS: 2.340,17 TOTAL DESCONTOS: 264,70 LÍQUIDO: 2.075,47

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1206 1/3 FERIAS 300101 651,66
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 20,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.066,71 TOTAL VANTAGENS: 2.606,66 TOTAL DESCONTOS: 203,17 LÍQUIDO: 2.403,49

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1206 1/3 FERIAS 300101 452,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.554,74 TOTAL VANTAGENS: 1.810,94 TOTAL DESCONTOS: 281,73 LÍQUIDO: 1.529,21

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 658,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 20,59

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 2.062,29 TOTAL VANTAGENS: 2.635,73 TOTAL DESCONTOS: 194,03 LÍQUIDO: 2.441,70

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 45,23

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 185,80 LÍQUIDO: 1.066,70

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 10101 1,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 301,17 LÍQUIDO: 2.329,74

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 260,23 LÍQUIDO: 2.370,68

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 707,71
1633 DIF H. EXTRAS 10101 312,58
2101 FUNPRECAM 10101 167,08
2103 IRPF 00101 20,38
2726 EMPR ITAU 11030 230,48

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.518,91 BASE IRPF: 2.059,57 TOTAL VANTAGENS: 2.346,65 TOTAL DESCONTOS: 417,94 LÍQUIDO: 1.928,71
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 415,21
1633 DIF H. EXTRAS 10101 137,21
2101 FUNPRECAM 10101 127,17
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.156,09 BASE IRPF: 1.444,19 TOTAL VANTAGENS: 1.736,36 TOTAL DESCONTOS: 419,49 LÍQUIDO: 1.316,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.957,12
6.172,38

36.784,74

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 240,55 LÍQUIDO: 979,18

8.8005097 - ALEXINA LUCIA CALLE DE PAULA WITT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9395-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 10101 52,69

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 382,69 LÍQUIDO: 2.617,31

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.506,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.114,24 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.027,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 234,85 LÍQUIDO: 984,88

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1633 DIF H. EXTRAS 10101 102,74
1656 HORA EXTRA 50% 390101 202,15
2102 INSS 80101 85,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.071,69 BASE IRPF: 985,96 TOTAL VANTAGENS: 1.256,69 TOTAL DESCONTOS: 95,06 LÍQUIDO: 1.161,63
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8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10410 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 247,51 LÍQUIDO: 972,22

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 260,23 LÍQUIDO: 2.370,68

8.8005269 - DEIVERSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020265

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2598,72
2102 INSS 110101 446,28
2103 IRPF 20101 152,69

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 4.057,17 BASE IRPF: 3.610,89 TOTAL VANTAGENS: 4.537,17 TOTAL DESCONTOS: 598,97 LÍQUIDO: 3.938,20

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,01 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,44 LÍQUIDO: 1.727,01

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 92,64
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 184,78
2101 FUNPRECAM 10101 118,97
2103 IRPF 00101 14,48
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12836 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.081,55 BASE IRPF: 1.240,02 TOTAL VANTAGENS: 1.728,99 TOTAL DESCONTOS: 356,12 LÍQUIDO: 1.372,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004866 - JOSICLEIDE MENDES DE ALMEIDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 09/01/2014

1104 SALARIO 80101 165,86
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 6,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 98,66
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 55,28
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 33,78
2102 INSS 80101 20,39

SALÁRIO BASE: 165,86
BASE PREV.: 254,92 BASE IRPF: 234,53 TOTAL VANTAGENS: 360,15 TOTAL DESCONTOS: 20,39 LÍQUIDO: 339,76

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 130,43
2103 IRPF 00101 26,70

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.437,49 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 157,13 LÍQUIDO: 1.890,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.426,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.293,72 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.213,72

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 166,17
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 12,06
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.948,58 TOTAL VANTAGENS: 2.353,87 TOTAL DESCONTOS: 498,00 LÍQUIDO: 1.855,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 247,61 LÍQUIDO: 792,65

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8005001 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 028285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 25/03/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 178,54 LÍQUIDO: 1.847,48

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 957,43

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 821,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10310 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 181,47 LÍQUIDO: 770,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004878 - MARIA LAURA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 107092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.172,17

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 974,52
2102 INSS 110101 279,66
2103 IRPF 00101 35,62
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.542,44 BASE IRPF: 2.262,78 TOTAL VANTAGENS: 3.022,44 TOTAL DESCONTOS: 315,28 LÍQUIDO: 2.707,16

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 897,87

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.172,17

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1252,48
2102 INSS 110101 298,20
2103 IRPF 00101 46,87

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.710,93 BASE IRPF: 2.412,73 TOTAL VANTAGENS: 3.190,93 TOTAL DESCONTOS: 345,07 LÍQUIDO: 2.845,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 974,52
2102 INSS 110101 148,16
2103 IRPF 00101 270,15

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.630,01 BASE IRPF: 2.481,85 TOTAL VANTAGENS: 3.110,01 TOTAL DESCONTOS: 418,31 LÍQUIDO: 2.691,70

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.156,84

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,43

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 68,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,66 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,40 LÍQUIDO: 1.142,33

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 894,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 370,00

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8004899 - TAVALA MICHELLY ESTRELA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 238867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 2215,28
2102 INSS 110101 25,44
2103 IRPF 00101 237,60

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 3.761,30 BASE IRPF: 3.735,86 TOTAL VANTAGENS: 4.241,30 TOTAL DESCONTOS: 263,04 LÍQUIDO: 3.978,26

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 58,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 735,08 BASE IRPF: 676,28 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 99,85 LÍQUIDO: 851,95

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1088,70
2102 INSS 80101 61,34
2103 IRPF 00101 0,48
2659 EMPR. BANCO REAL 10612 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.794,16 TOTAL VANTAGENS: 2.040,50 TOTAL DESCONTOS: 236,77 LÍQUIDO: 1.803,73

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 626,24
2102 INSS 110101 248,58

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.259,84 BASE IRPF: 2.011,26 TOTAL VANTAGENS: 2.739,84 TOTAL DESCONTOS: 248,58 LÍQUIDO: 2.491,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

115.160,49
11.181,41

103.979,08

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 11558 150,15

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.019,57 TOTAL DESCONTOS: 270,28 LÍQUIDO: 749,29

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 11,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 143,18 LÍQUIDO: 2.334,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 295,14
2726 EMPR ITAU 10858 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,13

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.538,86 TOTAL DESCONTOS: 533,49 LÍQUIDO: 1.005,37

8.8004820 - LUIZ FELIPE OLIVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.391,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8005018 - MARIA JOSE NUNES DE MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004966 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,01 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,44 LÍQUIDO: 1.807,01
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005234 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2507-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAPS INFANTIL NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 110101 161,64
2103 IRPF 00101 43,77

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.044,36 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 205,41 LÍQUIDO: 1.500,59

8.8005028 - YANI SARMENTO PACHECO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8890- CONTA: 042693

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 06/01/2014

1104 SALARIO 50101 218,94
1359 SUS NIVEL SUP 50101 66,66
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2102 INSS 80101 19,05

SALÁRIO BASE: 218,94
BASE PREV.: 238,24 BASE IRPF: 219,19 TOTAL VANTAGENS: 304,90 TOTAL DESCONTOS: 19,05 LÍQUIDO: 285,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.120,26
2.322,27

17.797,99

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,01 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,44 LÍQUIDO: 1.727,01

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,41
2103 IRPF 10101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.269,04 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 236,55 LÍQUIDO: 1.621,90

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2103 IRPF 00101 15,77
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,92

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.998,00 TOTAL VANTAGENS: 2.408,42 TOTAL DESCONTOS: 560,06 LÍQUIDO: 1.848,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 310,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.016,06 TOTAL VANTAGENS: 1.267,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.196,39

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 92,35

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.019,57 TOTAL DESCONTOS: 92,35 LÍQUIDO: 927,22

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,41
2103 IRPF 00101 60,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.269,04 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 250,03 LÍQUIDO: 1.608,42
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 2.056,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.883,36

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.518,13 TOTAL DESCONTOS: 148,84 LÍQUIDO: 1.369,29
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8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 58,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 36,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 730,24 BASE IRPF: 671,83 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 113,63 LÍQUIDO: 983,17

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.391,73
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8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.336,92 TOTAL DESCONTOS: 162,46 LÍQUIDO: 1.174,46

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 980,33

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,44
2103 IRPF 20101 70,65

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,49 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 202,09 LÍQUIDO: 2.275,84

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.044,23 TOTAL DESCONTOS: 348,47 LÍQUIDO: 695,76

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 854,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 794,77

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

55.650,70
6.060,98

49.589,72

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8005179 - ADEILDA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6247- CONTA: 043570

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40

8.8005168 - ADRIANA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03
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8.8004728 - CASSANDRA MUNIQUE BISMARCK LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9388-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-52 VALOR: 843,63

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 843,63
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 79,07

SALÁRIO BASE: 843,63
BASE PREV.: 988,43 BASE IRPF: 909,36 TOTAL VANTAGENS: 1.388,43 TOTAL DESCONTOS: 79,07 LÍQUIDO: 1.309,36

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.349,72

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13
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8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 20,84
2101 FUNPRECAM 10101 96,93

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 881,18 BASE IRPF: 784,32 TOTAL VANTAGENS: 1.121,25 TOTAL DESCONTOS: 96,93 LÍQUIDO: 1.024,32

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10112 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 242,66 LÍQUIDO: 733,80

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83
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8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10111 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 716,23

8.8005162 - MAGALI ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 04/04/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.515,25 TOTAL DESCONTOS: 162,50 LÍQUIDO: 1.352,75
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8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 861,13

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,41
2103 IRPF 20101 22,73

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.269,04 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 212,14 LÍQUIDO: 1.646,31

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,15
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 114,71 LÍQUIDO: 925,70
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005155 - SIMONE MATIAS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019788

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 06/02/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

38.940,54
4.141,18

34.799,36

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.162,84

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10404 162,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 242,62 LÍQUIDO: 828,84

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10208 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 246,23 LÍQUIDO: 889,03
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8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,42
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.165,26 TOTAL VANTAGENS: 1.538,34 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.451,26

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43
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8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8004914 - NILANDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033056

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 23/01/2014

1104 SALARIO 220101 456,13
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 86,47
1361 SUS NIVEL MEDIO 220101 205,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 101,36
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 484,19
2102 INSS 80101 83,33
2113 INSS 13º 7,990101 6,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 456,13
BASE PREV.: 1.041,68 BASE IRPF: 951,44 TOTAL VANTAGENS: 1.333,15 TOTAL DESCONTOS: 99,57 LÍQUIDO: 1.233,58

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.799,45
1.190,53

11.608,92

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 406,06
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 75,05
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10510 163,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 938,19 BASE IRPF: 1.269,20 TOTAL VANTAGENS: 1.624,25 TOTAL DESCONTOS: 247,54 LÍQUIDO: 1.376,71

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,04
2102 INSS 90101 171,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.903,84 BASE IRPF: 1.732,50 TOTAL VANTAGENS: 2.183,84 TOTAL DESCONTOS: 171,34 LÍQUIDO: 2.012,50

8.8005074 - GLEYCIANA ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/01/2014

1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
2102 INSS 7,990101 7,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 88,46 BASE IRPF: 81,39 TOTAL VANTAGENS: 88,46 TOTAL DESCONTOS: 16,40 LÍQUIDO: 72,06
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.943,35
496,62

4.446,73

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 239,44 LÍQUIDO: 914,95

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,42
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.165,26 TOTAL VANTAGENS: 1.513,68 TOTAL DESCONTOS: 233,51 LÍQUIDO: 1.280,17
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8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.325,06

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,42
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.165,26 TOTAL VANTAGENS: 1.513,68 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.435,93

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2103 IRPF 00101 0,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,94 LÍQUIDO: 1.051,79

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.334,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.538,93
1.100,54

11.438,39

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 290101 601,26
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1205 SALARIO/MATERNIDADE (BASE) 10101 20,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 601,26
BASE PREV.: 766,79 BASE IRPF: 705,45 TOTAL VANTAGENS: 1.096,11 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.034,77

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10411 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.184,58 TOTAL DESCONTOS: 241,31 LÍQUIDO: 943,27
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8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10410 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 242,80 LÍQUIDO: 804,00

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.592,88
1.399,02

14.193,86

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 811,37

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 864,69 TOTAL VANTAGENS: 1.237,32 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.169,35
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8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10513 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 860,51

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.025,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.630,75
696,31

4.934,44

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10311 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 788,39 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,10 LÍQUIDO: 914,29

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10613 163,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 241,28 LÍQUIDO: 918,64

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.184,58 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.106,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.325,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.894,62
629,80

4.264,82

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10411 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 240,59 LÍQUIDO: 919,33

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 934,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 867,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.271,25
619,05

3.652,20

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 934,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 867,12

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1037,60
2102 INSS 90101 158,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.760,40 BASE IRPF: 1.601,97 TOTAL VANTAGENS: 2.040,40 TOTAL DESCONTOS: 173,73 LÍQUIDO: 1.866,67

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 934,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 867,12
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.046,80
379,76

4.667,04

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005046 - ANA CAROLINA AMORIM DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 487,24
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.511,00 TOTAL VANTAGENS: 1.948,97 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.862,34

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10613 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 335,14 LÍQUIDO: 1.285,35

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10613 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.738,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 328,70 LÍQUIDO: 1.676,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.308,13

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43
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8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.516,55

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.738,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.923,74

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 150101 311,00
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 311,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 311,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.375,10
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8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 117,52
1619 SUS ATRASADO 10101 320,71
1657 SALARIO ATRASADO 10101 539,11
1741 GRDP ATRASADO 10101 209,69
2102 INSS 90101 146,98
2103 IRPF 00101 19,58

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.633,12 BASE IRPF: 2.048,85 TOTAL VANTAGENS: 2.565,83 TOTAL DESCONTOS: 166,56 LÍQUIDO: 2.399,27

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76
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4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1206 1/3 FERIAS 300101 862,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 68,27

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.688,70 TOTAL VANTAGENS: 3.449,33 TOTAL DESCONTOS: 248,90 LÍQUIDO: 3.200,43

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.738,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.923,74

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.025,64
2.096,45

26.929,19

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 40101 542,40
1619 SUS ATRASADO 40101 740,00
1741 GRDP ATRASADO 40101 1200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 336,74
2103 IRPF 00101 202,79
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,30

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 3.061,27 BASE IRPF: 3.581,15 TOTAL VANTAGENS: 4.102,89 TOTAL DESCONTOS: 768,83 LÍQUIDO: 3.334,06

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 107,94
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28
2726 EMPR ITAU 11558 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 1.228,74 TOTAL VANTAGENS: 1.552,26 TOTAL DESCONTOS: 531,98 LÍQUIDO: 1.020,28

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 111,18
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 31,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.292,86 TOTAL VANTAGENS: 1.623,90 TOTAL DESCONTOS: 198,37 LÍQUIDO: 1.425,53

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1425,90
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2103 IRPF 00101 98,72
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 30,90
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 11958 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,89

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 2.891,67 TOTAL VANTAGENS: 3.166,31 TOTAL DESCONTOS: 414,15 LÍQUIDO: 2.752,16
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0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 177,25
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 12,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 257,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.959,66 TOTAL VANTAGENS: 2.364,95 TOTAL DESCONTOS: 855,85 LÍQUIDO: 1.509,10

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 117,99
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.259,03 TOTAL VANTAGENS: 1.655,33 TOTAL DESCONTOS: 141,18 LÍQUIDO: 1.514,15

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11857 26,42

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 404,74 LÍQUIDO: 1.099,20
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0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 131,21 LÍQUIDO: 909,20

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1425,90
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2103 IRPF 00101 45,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10624 222,00

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 2.391,67 TOTAL VANTAGENS: 2.766,31 TOTAL DESCONTOS: 383,39 LÍQUIDO: 2.382,92

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14960 144,68
2726 EMPR ITAU 11858 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 106,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.762,13 TOTAL DESCONTOS: 590,54 LÍQUIDO: 1.171,59
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0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 107,94
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10258 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 1.228,74 TOTAL VANTAGENS: 1.552,26 TOTAL DESCONTOS: 290,00 LÍQUIDO: 1.262,26

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 293,81 LÍQUIDO: 1.218,91

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2101 FUNPRECAM 10101 126,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 1.150,00 BASE IRPF: 1.023,51 TOTAL VANTAGENS: 1.430,01 TOTAL DESCONTOS: 313,24 LÍQUIDO: 1.116,77
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0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 250,01

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.782,41 TOTAL VANTAGENS: 2.187,70 TOTAL DESCONTOS: 482,76 LÍQUIDO: 1.704,94

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1489,57
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2103 IRPF 00101 66,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 65,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 101,86

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 2.671,25 TOTAL VANTAGENS: 3.002,29 TOTAL DESCONTOS: 528,28 LÍQUIDO: 2.474,01

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,94
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.390,97 TOTAL VANTAGENS: 1.733,30 TOTAL DESCONTOS: 170,59 LÍQUIDO: 1.562,71
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0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.102,01 TOTAL VANTAGENS: 1.418,21 TOTAL DESCONTOS: 377,43 LÍQUIDO: 1.040,78

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 118,59
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.300,27 TOTAL VANTAGENS: 1.631,31 TOTAL DESCONTOS: 171,05 LÍQUIDO: 1.460,26

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 154,37 LÍQUIDO: 1.358,35
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0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1441,38
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2103 IRPF 10101 79,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 2.943,39 TOTAL VANTAGENS: 3.244,59 TOTAL DESCONTOS: 269,83 LÍQUIDO: 2.974,76

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 303,48
2101 FUNPRECAM 10101 151,19
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.374,45 BASE IRPF: 1.526,79 TOTAL VANTAGENS: 1.862,98 TOTAL DESCONTOS: 176,95 LÍQUIDO: 1.686,03

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 95,41
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 1.061,18 TOTAL VANTAGENS: 1.435,82 TOTAL DESCONTOS: 105,37 LÍQUIDO: 1.330,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 101,44

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 255,81 LÍQUIDO: 1.256,91

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11757 50,25

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 947,22 TOTAL VANTAGENS: 1.319,57 TOTAL DESCONTOS: 306,88 LÍQUIDO: 1.012,69

0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 208,65 LÍQUIDO: 1.873,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1206 1/3 FERIAS 300101 549,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 94,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33
2726 EMPR ITAU 11858 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,15

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.850,44 TOTAL VANTAGENS: 2.196,28 TOTAL DESCONTOS: 392,00 LÍQUIDO: 1.804,28

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1517,47
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2103 IRPF 00101 73,68
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 2.724,76 TOTAL VANTAGENS: 3.058,97 TOTAL DESCONTOS: 244,35 LÍQUIDO: 2.814,62

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1489,57
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2103 IRPF 00101 66,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 2.671,25 TOTAL VANTAGENS: 3.002,29 TOTAL DESCONTOS: 224,80 LÍQUIDO: 2.777,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

61.155,99
9.638,33

51.517,66

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 54,78

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 684,80 BASE IRPF: 630,02 TOTAL VANTAGENS: 959,46 TOTAL DESCONTOS: 54,78 LÍQUIDO: 904,68

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 2.307,27
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1633 DIF H. EXTRAS 10101 230,85
2101 FUNPRECAM 10101 138,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,16
2726 EMPR ITAU 10258 265,51

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.261,55 BASE IRPF: 1.122,85 TOTAL VANTAGENS: 1.511,62 TOTAL DESCONTOS: 428,44 LÍQUIDO: 1.083,18

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 463,17
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 149,75

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 1.210,39 TOTAL VANTAGENS: 1.542,74 TOTAL DESCONTOS: 242,10 LÍQUIDO: 1.300,64

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.448,21
966,65

6.481,56

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 2.167,73

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 791,20 TOTAL DESCONTOS: 45,15 LÍQUIDO: 746,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.094,20
180,42

2.913,78

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.899,47

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 514,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 997,03 LÍQUIDO: 5.554,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.569,80
1.296,52

11.273,28

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 148,36
2726 EMPR ITAU 12058 60,24

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 314,79 LÍQUIDO: 750,26

0.8004682 - ANIELE NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1383-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 987,80

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 987,80 LÍQUIDO: 0,00

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 368,32 LÍQUIDO: 721,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 195,98

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 294,98 LÍQUIDO: 770,07

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 164,54
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 13,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 241

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 294,73 LÍQUIDO: 770,32

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11421 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 183,35 LÍQUIDO: 398,45

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11218 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 195,39 LÍQUIDO: 829,41

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 46,75
2726 EMPR ITAU 10558 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,77

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 368,62 LÍQUIDO: 696,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 180,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,14

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 348,53 LÍQUIDO: 716,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.805,76
4.779,28

15.026,48

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 116,97 LÍQUIDO: 972,74

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12636 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 266,97 LÍQUIDO: 798,08

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 116,97 LÍQUIDO: 972,74
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0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 223,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,66

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 359,85 LÍQUIDO: 729,86

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,40
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 346,82 LÍQUIDO: 718,23

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 1.008,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 950,75
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 222,12 LÍQUIDO: 867,59

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 10358 165,82

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 272,01 LÍQUIDO: 793,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 252,57 LÍQUIDO: 812,48

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.779,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 2.601,59

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 565,80

0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 116,97 LÍQUIDO: 997,40

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 344,11 LÍQUIDO: 720,94

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.000,40
4.125,53

21.874,87

25030100002 - UNIDADE ARACA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 248

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO
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25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 128,82
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13460 41,94

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 276,95 LÍQUIDO: 812,76

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 631,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 576,05

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,26

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 303,44 LÍQUIDO: 786,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 983,52

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 229,08

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 335,27 LÍQUIDO: 754,44

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10236 227,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 333,53 LÍQUIDO: 756,18
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,43 LÍQUIDO: 880,55

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 116,97 LÍQUIDO: 948,08

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 143,96
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 250,15 LÍQUIDO: 814,90

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.459,08
2.327,03

12.132,05

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 890,52

8.0001795 - ANTONIA RODRIGUES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 162,55

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 268,74 LÍQUIDO: 845,63
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0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 11224 169,79

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 275,98 LÍQUIDO: 789,07

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 1.008,18

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 63,92 LÍQUIDO: 517,88
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 96,99 LÍQUIDO: 876,99

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 200,22
2726 EMPR ITAU 11458 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 342,74 LÍQUIDO: 722,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.212,07
1.774,09

10.437,98

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 1.008,18

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,74

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.139,03 TOTAL DESCONTOS: 370,60 LÍQUIDO: 768,43
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 320,68 LÍQUIDO: 744,37

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10358 210,45

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 307,73 LÍQUIDO: 704,73

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 144,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 250,53 LÍQUIDO: 814,52
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0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.530,84
3.506,77

21.024,07

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 120,57 LÍQUIDO: 969,14

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 46,29

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 336,86 LÍQUIDO: 777,51

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 651,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 607,02
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 120,57 LÍQUIDO: 944,48

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 352,50
2103 IRPF 00101 308,49

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.732,10 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 660,99 LÍQUIDO: 3.583,61

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 915,75

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 21,46
2348 SIMCACE 10101 14,38
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SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 134,84 LÍQUIDO: 930,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.204,56
1.476,84
8.727,72

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 10958 210,45

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 316,64 LÍQUIDO: 748,41

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 1.008,18

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 897,30

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 193,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 299,26 LÍQUIDO: 790,45

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.087,36
1.424,30
9.663,06

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 132,97
2726 EMPR ITAU 10658 93,82

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 332,98 LÍQUIDO: 732,07

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 170,81

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 284,19 LÍQUIDO: 780,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 64,62
2726 EMPR ITAU 11258 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 402,56 LÍQUIDO: 662,49

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 951,67

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 11058 171,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 11,24

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 296,06 LÍQUIDO: 768,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.251,75
3.057,13

15.194,62

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11938 193,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 306,38 LÍQUIDO: 807,99

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 193,06

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 306,44 LÍQUIDO: 783,27

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,99

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,41 LÍQUIDO: 728,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 193,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 306,38 LÍQUIDO: 783,33

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 190,12
2102 INSS 80101 60,72
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 759,10 BASE IRPF: 698,38 TOTAL VANTAGENS: 1.178,42 TOTAL DESCONTOS: 134,76 LÍQUIDO: 1.043,66

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 160,94

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 267,13 LÍQUIDO: 847,24

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,82

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 248,49 LÍQUIDO: 816,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 112,20

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 218,39 LÍQUIDO: 871,32

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 897,30

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 890,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.271,19
3.080,47

16.190,72

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,74

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 323,72 LÍQUIDO: 741,33

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 159,84

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 266,03 LÍQUIDO: 848,34

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 897,30

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 273

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11330 195,96

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 302,15 LÍQUIDO: 762,90

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2726 EMPR ITAU 12056 237,86

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,86 LÍQUIDO: 728,19

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 946,62

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,39

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 274

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.139,03 TOTAL DESCONTOS: 346,61 LÍQUIDO: 792,42

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 61,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.788,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 445,49 LÍQUIDO: 3.799,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.299,87
2.252,86

10.047,01

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 139,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 56,77

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 302,06 LÍQUIDO: 762,99

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2103 IRPF 00101 4,52
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 63,35

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 298,55 LÍQUIDO: 766,50

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,95

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,88 LÍQUIDO: 4.718,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,97

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 322,12 LÍQUIDO: 742,93

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 66,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 318,41 LÍQUIDO: 771,30

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 120,15
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12436 161,54

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 680,90 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 396,69 LÍQUIDO: 668,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.422,49
3.567,36
9.855,13

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12536 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 309,35 LÍQUIDO: 727,77

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 220,05 LÍQUIDO: 767,75

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 16,00 LÍQUIDO: 354,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14548 143,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,69

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 271,35 LÍQUIDO: 793,70

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 176,52 LÍQUIDO: 888,53

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 915,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 1.015,37

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 132,03 LÍQUIDO: 957,68

8.0001993 - PATRICIA ANDREA LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,25

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 330,79 LÍQUIDO: 734,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.116,26
2.174,62

11.941,64

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 897,30

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 39,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 107,77 LÍQUIDO: 831,21

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 231,66

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 330,66 LÍQUIDO: 759,05

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12436 180,62

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 286,81 LÍQUIDO: 778,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10612 224,80

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 330,99 LÍQUIDO: 734,06

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,10

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 302,73 LÍQUIDO: 786,98

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 149,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 248,78 LÍQUIDO: 840,93

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 282,65 LÍQUIDO: 782,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.563,44
3.448,28

17.115,16

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13360 80,88
2726 EMPR ITAU 10658 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,07

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 385,55 LÍQUIDO: 679,50

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 976,33

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13636 149,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,29

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 282,44 LÍQUIDO: 807,27
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0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 1.008,18

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 128,51
2726 EMPR ITAU 10358 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,26

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 367,12 LÍQUIDO: 722,59

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,66

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 325,82 LÍQUIDO: 763,89

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 325,04 LÍQUIDO: 764,67
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 504,25 LÍQUIDO: 3.740,35

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 922,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.980,15
3.513,15

16.467,00

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 921,96

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,44

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 338,61 LÍQUIDO: 726,44

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 119,53

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 218,53 LÍQUIDO: 871,18
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 990,71

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12024 166,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 272,18 LÍQUIDO: 740,28

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 344,92 LÍQUIDO: 744,79

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 183,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,73

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 326,85 LÍQUIDO: 762,86

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 922,11

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 10224 225,71

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 331,90 LÍQUIDO: 733,15

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 147,05

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 332,19 LÍQUIDO: 732,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.444,34
2.979,80

13.464,54

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 229,49

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 335,68 LÍQUIDO: 754,03

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 890,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.126,41

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 229,99

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,18 LÍQUIDO: 728,87

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,11

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 310,56 LÍQUIDO: 754,49

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 296

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,66

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 323,89 LÍQUIDO: 790,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.106,13
1.524,31
5.581,82

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14548 121,97

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 228,16 LÍQUIDO: 861,55

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13448 1027,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.443,28 LÍQUIDO: 2.801,32

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 1.008,18

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,01
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 44,18
2726 EMPR ITAU 10358 33,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 238,76 LÍQUIDO: 826,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,33

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 363,88 LÍQUIDO: 701,17

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 120,57 LÍQUIDO: 969,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 144,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 250,53 LÍQUIDO: 839,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.429,85
2.968,59

10.461,26

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 990,71

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 293,06 LÍQUIDO: 771,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10548 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,06

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 401,46 LÍQUIDO: 712,91

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 642,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.339,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 694,40 LÍQUIDO: 5.857,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,27

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 187,38 LÍQUIDO: 877,67

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13136 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 93,33

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 314,74 LÍQUIDO: 750,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.955,06
2.140,91

11.814,15

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 304

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2726 EMPR ITAU 10358 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,07

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 396,93 LÍQUIDO: 692,78

8.0001775 - ANA CRISTINA DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 922,11

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 150101 359,64
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,65
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 359,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 359,64
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,03 TOTAL VANTAGENS: 1.089,68 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 976,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,69

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 317,07 LÍQUIDO: 772,64

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,99

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 346,94 LÍQUIDO: 742,77

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 50,03
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,62

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 326,89 LÍQUIDO: 738,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004387 - LUCIANA DE LUCENA LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 009223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 31/03/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.151,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.934,50
2.119,37

10.815,13

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,10

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 364,84 LÍQUIDO: 700,21

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,04

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 143,23 LÍQUIDO: 921,82

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11748 193,03

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 299,22 LÍQUIDO: 765,83
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,70 LÍQUIDO: 524,10

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 294,58 LÍQUIDO: 819,79

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2103 IRPF 00101 10,61
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,26

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 303,63 LÍQUIDO: 1.116,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.401,23
1.629,42
6.771,81

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 199,09

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 289,59 LÍQUIDO: 698,21

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 386,32 LÍQUIDO: 678,73

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 37,59

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,85 LÍQUIDO: 728,20

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1631 DEV. DE VALE TRANSPORTE 10101 10,78
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,31

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.075,83 TOTAL DESCONTOS: 374,36 LÍQUIDO: 701,47

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 35,58
2726 EMPR ITAU 11958 58,32

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,86 LÍQUIDO: 728,19

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 890,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.138,03
2.362,61
9.775,42

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,56

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 133,75 LÍQUIDO: 931,30

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 928,47
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10838 187,04

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 293,23 LÍQUIDO: 796,48

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 983,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.044,85
1.039,52
8.005,33

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,26

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 269,45 LÍQUIDO: 795,60

8.8005147 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 01/05/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 64,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 320,53 LÍQUIDO: 744,52

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 631,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 576,05

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 148,86

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 255,05 LÍQUIDO: 810,00
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 890,52

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,39

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 357,11 LÍQUIDO: 707,94

8.0001693 - MARIA JOSE DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 318

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 177,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 15,46

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 298,94 LÍQUIDO: 766,11

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 131,08
1619 SUS ATRASADO 10101 357,67
1657 SALARIO ATRASADO 10101 493,00
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 31,32
2102 INSS 80101 102,31

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.278,88 BASE IRPF: 1.534,24 TOTAL VANTAGENS: 2.062,53 TOTAL DESCONTOS: 102,31 LÍQUIDO: 1.960,22

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 186,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 16,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,23

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 364,09 LÍQUIDO: 725,62
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0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14760 31,01

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 137,20 LÍQUIDO: 927,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.023,59
4.612,82

18.410,77

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 893,47

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 178,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,44

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 335,96 LÍQUIDO: 729,09

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 174,62

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 265,12 LÍQUIDO: 722,68

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 951,67

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,47

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 312,28 LÍQUIDO: 752,77
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,95

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 339,74 LÍQUIDO: 672,72

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 921,96

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 666,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 611,05

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 128,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 248,73 LÍQUIDO: 816,32

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 144,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.139,03 TOTAL DESCONTOS: 243,34 LÍQUIDO: 895,69

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.327,38
2.572,56

12.754,82

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 939,84

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 144,21

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 257,59 LÍQUIDO: 807,46

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 957,12
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 990,71

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 310,95 LÍQUIDO: 803,42

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 198,99

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 305,18 LÍQUIDO: 759,87

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2311 DESC. SIND. 10101 6,78
2726 EMPR ITAU 10858 210,45

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.061,78 TOTAL DESCONTOS: 307,73 LÍQUIDO: 754,05

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 173,53

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 279,72 LÍQUIDO: 785,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 80,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 144,92 LÍQUIDO: 794,06

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 117,86
2726 EMPR ITAU 11458 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,13

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 341,58 LÍQUIDO: 723,47

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 334,77
2103 IRPF 00101 342,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.749,83 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 677,18 LÍQUIDO: 3.567,42
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0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 145,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 251,19 LÍQUIDO: 813,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.483,46
3.290,97

14.192,49

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 572,02

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 183,06
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 16,06
2726 EMPR ITAU 12058 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 347,90 LÍQUIDO: 717,15
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 156,52

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 262,71 LÍQUIDO: 827,00

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,40

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 123,59 LÍQUIDO: 966,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,80

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 321,02 LÍQUIDO: 768,69

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.199,61
1.680,48
9.519,13

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 32,93
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,01

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 339,99 LÍQUIDO: 774,38

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12323 743,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.127,49 LÍQUIDO: 3.117,11

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 48,67

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 2.616,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 372,04 LÍQUIDO: 3.727,76

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2726 EMPR ITAU 11258 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,75

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 203,46 LÍQUIDO: 861,59

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 128,82

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 242,20 LÍQUIDO: 822,85
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0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 48,75
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,25

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 384,07 LÍQUIDO: 680,98

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.364,12
4.744,28

22.619,84

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 122,19 LÍQUIDO: 942,86

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11118 137,41

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 227,91 LÍQUIDO: 784,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 983,52

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 11358 193,07

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 299,26 LÍQUIDO: 765,79

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 88,74
2102 INSS 80101 52,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 657,72 BASE IRPF: 605,11 TOTAL VANTAGENS: 1.027,72 TOTAL DESCONTOS: 58,97 LÍQUIDO: 968,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11032 178,98

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 277,98 LÍQUIDO: 836,39

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,11

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 386,64 LÍQUIDO: 703,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 10658 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,32

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 360,18 LÍQUIDO: 704,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.355,52
2.300,16

11.055,36

25030100028 - UNIDADE VIANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

0.0003306 - ADRIANA ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,21

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 172,43 LÍQUIDO: 941,94

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 76,25
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.158,81 LÍQUIDO: 3.085,79
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 184,28

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 319,47 LÍQUIDO: 770,24

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003399 - FRANCINE BATISTA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 24/03/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,88
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 106,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,72

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 286,97 LÍQUIDO: 778,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 126,30 LÍQUIDO: 938,75

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 160101 383,62
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,65
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 140101 335,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12124 166,10

SALÁRIO BASE: 383,62
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,03 TOTAL VANTAGENS: 1.089,68 TOTAL DESCONTOS: 279,48 LÍQUIDO: 810,20

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 126,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 15,55
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,49

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 345,69 LÍQUIDO: 719,36

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 96,29

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 209,67 LÍQUIDO: 855,38

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 19,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 161,61 LÍQUIDO: 420,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.001,24
4.288,33

17.712,91

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 186,97

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 293,16 LÍQUIDO: 796,55

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,93

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 321,94 LÍQUIDO: 767,77

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 162,54

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 268,73 LÍQUIDO: 820,98

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 164,69

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 270,88 LÍQUIDO: 794,17

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 192,88

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 291,88 LÍQUIDO: 797,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 572,02

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 180,61

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 286,80 LÍQUIDO: 778,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.415,39
2.300,42

10.114,97

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 177,47

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 276,47 LÍQUIDO: 837,90

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 159,83

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 266,02 LÍQUIDO: 823,69

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78
2726 EMPR ITAU 10158 210,45

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 307,73 LÍQUIDO: 680,07

8.8004724 - SILVANIA CAVALCANTI GOMES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033213

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 59,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 509,37 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 65,97 LÍQUIDO: 908,01

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 97,28 LÍQUIDO: 939,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15160 15,52
2726 EMPR ITAU 11058 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,66

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 392,58 LÍQUIDO: 672,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.577,68
1.909,87
9.667,81

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 128,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15660 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 48,74
2726 EMPR ITAU 10558 37,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 336,26 LÍQUIDO: 753,45

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13360 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 299,64 LÍQUIDO: 814,73

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 161,77

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 267,96 LÍQUIDO: 821,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 119,11 LÍQUIDO: 945,94

8.8003934 - ROSEANE XAVIER DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 04/01/2014

1104 SALARIO 30101 46,50
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 7,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
2102 INSS 80101 4,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 46,50
BASE PREV.: 56,15 BASE IRPF: 51,66 TOTAL VANTAGENS: 85,15 TOTAL DESCONTOS: 11,46 LÍQUIDO: 73,69
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 64,25

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 170,44 LÍQUIDO: 894,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.574,09
1.311,06
5.263,03

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 150101 359,64
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 359,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 120,95
2726 EMPR ITAU 12058 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,30

SALÁRIO BASE: 359,64
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,03 TOTAL VANTAGENS: 1.065,03 TOTAL DESCONTOS: 330,37 LÍQUIDO: 734,66

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 171,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 2,82

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 280,01 LÍQUIDO: 785,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2336 ODONTOREALE 10101 58,20

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 164,39 LÍQUIDO: 925,32

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2302 AMACS 10101 6,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 196,01

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 293,29 LÍQUIDO: 694,51

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 356

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,15

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 347,16 LÍQUIDO: 717,89

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10236 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 337,83 LÍQUIDO: 751,88

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 158,60

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 264,79 LÍQUIDO: 800,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.610,98
2.467,34

10.143,64

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 332,53 LÍQUIDO: 732,52
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0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 329,38 LÍQUIDO: 735,67

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2348 SIMCACE 10101 13,56
2659 EMPR. BANCO REAL 12225 186,85

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 290,91 LÍQUIDO: 696,89

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10618 230,07

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 336,26 LÍQUIDO: 753,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,23 LÍQUIDO: 524,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.972,99
1.795,81
8.177,18

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 86,40

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 192,59 LÍQUIDO: 897,12

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 897,30
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11948 170,00
2726 EMPR ITAU 10224 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 404,96 LÍQUIDO: 684,75

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 628,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.290,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 730,19 LÍQUIDO: 5.821,61
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 160,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 280,57 LÍQUIDO: 784,48

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 160,65

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 266,84 LÍQUIDO: 822,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.639,16
2.478,36

15.160,80

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,16

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 394,29 LÍQUIDO: 670,76

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,57

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 136,76 LÍQUIDO: 928,29
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0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2348 SIMCACE 10101 13,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,17

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 301,16 LÍQUIDO: 711,30

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12124 170,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 237,99 LÍQUIDO: 786,81

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,17
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11757 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.061,78 TOTAL DESCONTOS: 366,38 LÍQUIDO: 695,40
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0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 150,54

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.139,03 TOTAL DESCONTOS: 271,11 LÍQUIDO: 867,92

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 100101 239,76
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 359,64
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 50101 119,88
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 83,16
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,67

SALÁRIO BASE: 239,76
BASE PREV.: 756,00 BASE IRPF: 792,74 TOTAL VANTAGENS: 1.040,90 TOTAL DESCONTOS: 322,28 LÍQUIDO: 718,62

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11218 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 195,34 LÍQUIDO: 386,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.235,47
2.641,37
9.594,10

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 155,49

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 254,49 LÍQUIDO: 859,88

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 90,50 LÍQUIDO: 946,62

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 37,69
2726 EMPR ITAU 11358 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,95

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 373,45 LÍQUIDO: 716,26

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 701,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 646,05
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 108,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12736 141,90

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 692,45 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 349,50 LÍQUIDO: 740,21

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10148 165,97

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 272,16 LÍQUIDO: 792,89

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 404,73 LÍQUIDO: 660,32
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 111,54
2726 EMPR ITAU 11925 105,15

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 732,30 TOTAL VANTAGENS: 1.037,12 TOTAL DESCONTOS: 307,19 LÍQUIDO: 729,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.383,51
2.557,27

10.826,24

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 148,98

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 262,36 LÍQUIDO: 802,69

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 215,85

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,42 LÍQUIDO: 728,63
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,01

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 372,85 LÍQUIDO: 692,20

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 71,15 LÍQUIDO: 867,83

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,71

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 370,03 LÍQUIDO: 695,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.443,78
1.828,87
7.614,91

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,90

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 334,54 LÍQUIDO: 730,51

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,53

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 130,72 LÍQUIDO: 934,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13256 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,36

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 265,03 LÍQUIDO: 800,02

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 572,02

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 30,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,73

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 158,85 LÍQUIDO: 906,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 126,49 LÍQUIDO: 938,56

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 226,67

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 332,86 LÍQUIDO: 781,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.877,62
2.876,07

16.001,55

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2726 EMPR ITAU 11958 70,21

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 169,21 LÍQUIDO: 895,84

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 236,14 LÍQUIDO: 828,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 190,82
2726 EMPR ITAU 10658 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,69

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 364,51 LÍQUIDO: 700,54

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10210 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.157,40 LÍQUIDO: 3.087,20

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 378

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 144,08

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 264,65 LÍQUIDO: 800,40

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 152,15
2726 EMPR ITAU 10658 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,54

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 381,40 LÍQUIDO: 683,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.642,43
4.509,05

13.133,38

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 10548 98,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,03

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 236,39 LÍQUIDO: 828,66

8.8004402 - CACILDA MACHADO LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 211310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 678,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 98,78
2311 DESC. SIND. 10101 6,78
2726 EMPR ITAU 12058 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,12

SALÁRIO BASE: 678,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 644,38 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 382,47 LÍQUIDO: 605,33
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,23 LÍQUIDO: 524,57

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 928,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.160,43
1.728,31
8.432,12

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 747,46
2102 INSS 80101 105,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.316,44 BASE IRPF: 1.211,13 TOTAL VANTAGENS: 1.686,44 TOTAL DESCONTOS: 253,29 LÍQUIDO: 1.433,15

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15560 15,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,58

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 297,15 LÍQUIDO: 767,90

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 48,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,86

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 180,72 LÍQUIDO: 884,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 651,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 607,02

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 192,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,02

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 314,20 LÍQUIDO: 775,51

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 192,99

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 299,18 LÍQUIDO: 765,87
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0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 171,02
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,15

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 329,55 LÍQUIDO: 735,50

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 106,19 LÍQUIDO: 958,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.753,20
1.825,06
6.928,14

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14760 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,67

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 270,63 LÍQUIDO: 794,42

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12636 171,84

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 278,03 LÍQUIDO: 787,02

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15560 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 138,89
2726 EMPR ITAU 10958 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 331,13 LÍQUIDO: 733,92
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 88,60

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 315,11 LÍQUIDO: 774,60

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 976,33

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 143,47

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 249,66 LÍQUIDO: 840,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 10648 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 168,03

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 336,86 LÍQUIDO: 777,51

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,60

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 297,79 LÍQUIDO: 791,92

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 128,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 310,78 LÍQUIDO: 754,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 243,93 LÍQUIDO: 821,12

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,80

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 349,05 LÍQUIDO: 716,00

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 354,76 LÍQUIDO: 759,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 185,65
2726 EMPR ITAU 10658 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,65

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 395,72 LÍQUIDO: 693,99

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2726 EMPR ITAU 10836 224,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 330,53 LÍQUIDO: 734,52

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 951,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10336 230,33

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,52 LÍQUIDO: 728,53

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 199,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 342,04 LÍQUIDO: 772,33

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 142,33
2726 EMPR ITAU 10758 84,46

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 332,98 LÍQUIDO: 756,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 990,71

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,84

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 371,44 LÍQUIDO: 693,61

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 180,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 301,70 LÍQUIDO: 763,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 144,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 250,53 LÍQUIDO: 814,52

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,12

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 336,80 LÍQUIDO: 728,25

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 159,83

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 258,83 LÍQUIDO: 806,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2302 AMACS 10101 7,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,45

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 137,64 LÍQUIDO: 927,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.011,88
7.157,22

20.854,66

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 2.142,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
160,32

2.142,68

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 394

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 47,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 594,80 BASE IRPF: 547,22 TOTAL VANTAGENS: 924,80 TOTAL DESCONTOS: 61,08 LÍQUIDO: 863,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

924,80
61,08

863,72

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 957,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.269,40
483,74

4.785,66

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 999,77

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.304,40
457,66

4.846,74

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 123,84

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.059,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 149,28 LÍQUIDO: 4.095,32

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 47,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 594,80 BASE IRPF: 547,22 TOTAL VANTAGENS: 924,80 TOTAL DESCONTOS: 54,33 LÍQUIDO: 870,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.169,40
203,61

4.965,79

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 992,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.059,80
67,68

992,12

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 52,38 LÍQUIDO: 972,42

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 340,93 LÍQUIDO: 2.037,73

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 305,82
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 582,14

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.147,72 LÍQUIDO: 2.373,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.924,97
1.541,03
5.383,94

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 400

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 43,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,29

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 537,69 BASE IRPF: 494,68 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 74,30 LÍQUIDO: 864,68

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 4,10

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 265,75 LÍQUIDO: 2.112,91

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 342,16

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 601,92 LÍQUIDO: 2.919,59

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,37
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 912,45 BASE IRPF: 812,17 TOTAL VANTAGENS: 912,54 TOTAL DESCONTOS: 317,70 LÍQUIDO: 594,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 939,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 895,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.691,49
1.304,45
7.387,04

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 999,77

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.304,40
476,09

4.828,31

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10311 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 255,92 LÍQUIDO: 946,43

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 474,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 813,71 LÍQUIDO: 3.430,89

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
1.069,63
4.377,32

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1514,24
2101 FUNPRECAM 10101 254,03
2103 IRPF 20101 351,08
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 256,39

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.309,36 BASE IRPF: 3.569,59 TOTAL VANTAGENS: 3.823,62 TOTAL DESCONTOS: 880,74 LÍQUIDO: 2.942,88

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 150101 1108,35
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 1108,35
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 20101 283,54

SALÁRIO BASE: 1.108,35
BASE PREV.: 2.361,49 BASE IRPF: 2.101,73 TOTAL VANTAGENS: 3.521,49 TOTAL DESCONTOS: 543,30 LÍQUIDO: 2.978,19

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.369,91
1.484,07
6.885,84

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 162,09 LÍQUIDO: 1.379,41

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14158 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10358 55,37

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 336,94 LÍQUIDO: 703,47

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 10258 208,52

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.079,57 TOTAL DESCONTOS: 328,65 LÍQUIDO: 750,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 305,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 00101 51,04
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,08

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.468,39 TOTAL VANTAGENS: 3.478,55 TOTAL DESCONTOS: 440,22 LÍQUIDO: 3.038,33

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 116,10 LÍQUIDO: 924,31

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13748 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46
2726 EMPR ITAU 10757 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.135,07 TOTAL DESCONTOS: 362,33 LÍQUIDO: 772,74
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0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.286,59

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 10101 54,25
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 406,65 LÍQUIDO: 3.016,81

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2311 DESC. SIND. 10101 6,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,84
2726 EMPR ITAU 10658 211,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.019,57 TOTAL DESCONTOS: 331,13 LÍQUIDO: 688,44

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 160,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 111,00

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.698,00 TOTAL VANTAGENS: 2.198,84 TOTAL DESCONTOS: 351,42 LÍQUIDO: 1.847,42
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0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 7,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 304,80 LÍQUIDO: 2.618,66

0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 44,15

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 2.376,44 TOTAL VANTAGENS: 3.070,15 TOTAL DESCONTOS: 337,86 LÍQUIDO: 2.732,29

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 116,30 LÍQUIDO: 1.181,04
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0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.286,59

8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 44,33

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 374,33 LÍQUIDO: 2.625,67

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1410,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 226,05
2103 IRPF 00101 366,73

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 2.055,00 BASE IRPF: 1.828,95 TOTAL VANTAGENS: 2.455,00 TOTAL DESCONTOS: 592,78 LÍQUIDO: 1.862,22

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,46

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.065,07 TOTAL DESCONTOS: 310,70 LÍQUIDO: 754,37
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0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 200,00

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.125,07 TOTAL DESCONTOS: 294,64 LÍQUIDO: 830,43

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1611,52
2101 FUNPRECAM 10101 324,95
2103 IRPF 00101 351,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.954,09 BASE IRPF: 4.240,75 TOTAL VANTAGENS: 5.365,70 TOTAL DESCONTOS: 695,39 LÍQUIDO: 4.670,31
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0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 68,60

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 401,18 LÍQUIDO: 3.022,28

0.0000420 - MARIA DE FATIMA PONTE NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 086160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7146-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 12 VALOR: 1.084,22

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.538,86 TOTAL DESCONTOS: 152,48 LÍQUIDO: 1.386,38

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10641 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 918,42
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0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 1.967,03 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 506,39 LÍQUIDO: 2.347,79

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.855,21

0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,42

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 747,22 TOTAL VANTAGENS: 1.104,23 TOTAL DESCONTOS: 102,77 LÍQUIDO: 1.001,46

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,96
2103 IRPF 00101 7,97
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13050 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 13779 1190,48
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SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 1.117,82 BASE IRPF: 1.894,09 TOTAL VANTAGENS: 3.607,53 TOTAL DESCONTOS: 2.220,63 LÍQUIDO: 1.386,90

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73
2726 EMPR ITAU 10636 191,08

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 948,49 LÍQUIDO: 1.905,69

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1206 1/3 FERIAS 300101 339,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 92,35

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 839,55 BASE IRPF: 1.087,07 TOTAL VANTAGENS: 1.359,42 TOTAL DESCONTOS: 92,35 LÍQUIDO: 1.267,07
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0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,40
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2336 ODONTOREALE 10101 77,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.103,64 BASE IRPF: 982,32 TOTAL VANTAGENS: 1.223,72 TOTAL DESCONTOS: 231,84 LÍQUIDO: 991,88

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 89,03
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 225,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,14
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 148,06
2726 EMPR ITAU 10558 117,49

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 809,36 BASE IRPF: 920,41 TOTAL VANTAGENS: 1.355,32 TOTAL DESCONTOS: 600,69 LÍQUIDO: 754,63

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 324,95
2103 IRPF 00101 63,11
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.954,09 BASE IRPF: 2.629,23 TOTAL VANTAGENS: 3.354,18 TOTAL DESCONTOS: 407,30 LÍQUIDO: 2.946,88
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0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11724 224,17

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 351,43 LÍQUIDO: 1.045,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

81.218,06
13.906,20
67.311,86

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 944,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.250,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.631,73

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 1.697,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 167,88 LÍQUIDO: 2.177,52

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 822,37
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 694,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2101 FUNPRECAM 10101 151,31
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12540 272,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 694,77
BASE PREV.: 1.375,55 BASE IRPF: 1.224,26 TOTAL VANTAGENS: 1.875,57 TOTAL DESCONTOS: 494,48 LÍQUIDO: 1.381,09

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 995,45

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.815,21
1.424,70

12.390,51

250305 - FARMACIA POPULAR
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
416,06

3.828,54

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.482,89

11.363,41

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 189,41 LÍQUIDO: 2.005,29

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
1.166,85

11.711,75

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.8003953 - ANAMELIA OLIVEIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 15/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 129,29

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 274,61 LÍQUIDO: 1.920,09

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 339,79

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 822,72 LÍQUIDO: 5.729,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.675,00
2.453,97

21.221,03

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0003229 - CYNTHIA MARIA BARBOZA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9379-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 426

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 461,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 800,86 LÍQUIDO: 3.443,74

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.675,00
2.898,43

20.776,57

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 109,78 LÍQUIDO: 955,27

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 91,19
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,34

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 829,00 BASE IRPF: 1.092,87 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 452,32 LÍQUIDO: 967,74

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2726 EMPR ITAU 10258 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,17

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.201,05 TOTAL VANTAGENS: 1.465,05 TOTAL DESCONTOS: 357,48 LÍQUIDO: 1.107,57
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 1.151,67

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 295,77 LÍQUIDO: 793,94

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 149,47 LÍQUIDO: 1.147,87
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 408,63 LÍQUIDO: 856,42

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 227,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,36

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 399,37 LÍQUIDO: 665,68

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 351,95 LÍQUIDO: 713,10
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 94,64 LÍQUIDO: 945,77

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 120,15
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 680,90 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 413,03 LÍQUIDO: 676,68

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 70,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 260,01
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2726 EMPR ITAU 10658 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,22

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 640,00 BASE IRPF: 569,64 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 618,98 LÍQUIDO: 495,39
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,46

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 367,08 LÍQUIDO: 747,29

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 36,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10228 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 863,73 BASE IRPF: 1.123,73 TOTAL VANTAGENS: 1.444,72 TOTAL DESCONTOS: 260,89 LÍQUIDO: 1.183,83

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 91,19
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,28

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 829,00 BASE IRPF: 737,86 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 414,74 LÍQUIDO: 650,31
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 121,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 314,74 LÍQUIDO: 750,31

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2103 IRPF 10101 47,65

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 2.602,84 TOTAL VANTAGENS: 3.625,66 TOTAL DESCONTOS: 270,47 LÍQUIDO: 3.355,19

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,92
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,14
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2726 EMPR ITAU 11758 33,26

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 862,91 BASE IRPF: 767,99 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 327,10 LÍQUIDO: 787,27
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2726 EMPR ITAU 11558 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,87

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 389,83 LÍQUIDO: 675,22

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 124,16 LÍQUIDO: 940,89

0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 66,31
2107 FALTAS AO TRABALHO 80101 297,16
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 117,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,25

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 602,82 BASE IRPF: 557,15 TOTAL VANTAGENS: 1.469,38 TOTAL DESCONTOS: 869,87 LÍQUIDO: 599,51
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0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2726 EMPR ITAU 11825 157,43

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 267,21 LÍQUIDO: 797,84

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 990,71

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2726 EMPR ITAU 10924 162,69

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 272,47 LÍQUIDO: 792,58
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 124,16 LÍQUIDO: 940,89

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 66,90
2726 EMPR ITAU 11458 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 303,49 LÍQUIDO: 761,56

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 421,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,65

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.422,73 TOTAL VANTAGENS: 1.686,73 TOTAL DESCONTOS: 334,74 LÍQUIDO: 1.351,99
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0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 87,29
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 106,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 793,55 BASE IRPF: 706,26 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 401,04 LÍQUIDO: 664,01

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 105,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 297,60 LÍQUIDO: 767,45

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,37

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 262,80 LÍQUIDO: 1.157,26
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0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,27
2348 SIMCACE 10101 14,38
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,23

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 820,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 528,69 LÍQUIDO: 736,36

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 10640 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 309,78 LÍQUIDO: 955,27

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 805,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 653,41
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 96,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.879,65 TOTAL VANTAGENS: 3.220,30 TOTAL DESCONTOS: 697,74 LÍQUIDO: 2.522,56

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 124,16 LÍQUIDO: 940,89

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 750101 562,72
1633 DIF H. EXTRAS 10101 190,66
2101 FUNPRECAM 10101 135,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 22,50
2659 EMPR. BANCO REAL 13748 164,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,01

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.235,82 BASE IRPF: 1.662,60 TOTAL VANTAGENS: 1.963,54 TOTAL DESCONTOS: 393,77 LÍQUIDO: 1.569,77

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10148 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 317,84 LÍQUIDO: 771,87
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0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 343,92 LÍQUIDO: 721,13

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 235,52

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 334,52 LÍQUIDO: 1.085,54
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0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 277,56 LÍQUIDO: 787,49

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,54

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.444,72 TOTAL DESCONTOS: 364,32 LÍQUIDO: 1.080,40

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,92
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 862,91 BASE IRPF: 767,99 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 406,73 LÍQUIDO: 707,64
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0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 650101 763,60
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10101 576,93
1633 DIF H. EXTRAS 10101 311,31
2101 FUNPRECAM 10101 205,24
2103 IRPF 10101 88,18
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2611 DESC ADIANTAMENTO 10101 576,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.865,82 BASE IRPF: 3.001,13 TOTAL VANTAGENS: 3.371,37 TOTAL DESCONTOS: 923,20 LÍQUIDO: 2.448,17

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,72

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 153,88 LÍQUIDO: 911,17

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 137,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 262,39 LÍQUIDO: 827,32
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0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 151,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15757 15,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 276,20 LÍQUIDO: 988,85

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 669,61
1633 DIF H. EXTRAS 10101 311,31
2101 FUNPRECAM 10101 205,24
2103 IRPF 00101 19,89
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,23
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.865,82 BASE IRPF: 2.052,98 TOTAL VANTAGENS: 2.700,45 TOTAL DESCONTOS: 806,62 LÍQUIDO: 1.893,83

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 186,80
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,61

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 382,01 LÍQUIDO: 683,04

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:14:22
Página : 443

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 271,15 LÍQUIDO: 793,90

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 120101 145,20
1633 DIF H. EXTRAS 10101 320,66
2101 FUNPRECAM 10101 210,92
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2365 DESC SMOEPE 10101 30,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10150 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,59

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.917,45 BASE IRPF: 1.851,76 TOTAL VANTAGENS: 2.227,68 TOTAL DESCONTOS: 604,01 LÍQUIDO: 1.623,67

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 254,16 LÍQUIDO: 835,55
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 137,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 247,38 LÍQUIDO: 1.172,68

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1065,05
2348 SIMCACE 10101 14,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 190,01 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 1.079,43 LÍQUIDO: 340,63

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1283,71
1110 QUINQUENIO 50101 320,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 762,19
1633 DIF H. EXTRAS 10101 372,26
2101 FUNPRECAM 10101 233,38
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 397,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 32,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,25
2726 EMPR ITAU 11012 148,49

SALÁRIO BASE: 1.283,71
BASE PREV.: 2.121,64 BASE IRPF: 2.252,93 TOTAL VANTAGENS: 3.048,88 TOTAL DESCONTOS: 846,78 LÍQUIDO: 2.202,10
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0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 109,78 LÍQUIDO: 1.310,28

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 109,78 LÍQUIDO: 1.004,59

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.420,06 TOTAL DESCONTOS: 127,16 LÍQUIDO: 1.292,90
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0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,71

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 337,91 LÍQUIDO: 727,14

8.8004788 - MARIA CLEONILDES GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 05/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9448-AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL E COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: CPD-80 VALOR: 555,95

AFASTAMENTO: 05/01/2014

1104 SALARIO 40101 74,12
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 9,33
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 40101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 7,990101 7,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 8,33

SALÁRIO BASE: 74,12
BASE PREV.: 88,60 BASE IRPF: 81,52 TOTAL VANTAGENS: 119,93 TOTAL DESCONTOS: 15,41 LÍQUIDO: 104,52

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 116,97 LÍQUIDO: 1.148,08
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0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2726 EMPR ITAU 11458 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,59

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 347,79 LÍQUIDO: 741,92

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 140,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.139,03 TOTAL DESCONTOS: 239,00 LÍQUIDO: 900,03

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.921,59
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0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 355,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,48

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.156,06 TOTAL VANTAGENS: 1.444,72 TOTAL DESCONTOS: 159,26 LÍQUIDO: 1.285,46

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 421,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.422,73 TOTAL VANTAGENS: 1.686,73 TOTAL DESCONTOS: 109,78 LÍQUIDO: 1.576,95

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 99,00 LÍQUIDO: 966,05
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,01

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.003,44 TOTAL VANTAGENS: 1.367,45 TOTAL DESCONTOS: 124,01 LÍQUIDO: 1.243,44

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 717,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 634,37
1633 DIF H. EXTRAS 10101 280,33
2101 FUNPRECAM 10101 179,68
2103 IRPF 00101 85,81
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12058 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.633,45 BASE IRPF: 2.805,65 TOTAL VANTAGENS: 3.150,33 TOTAL DESCONTOS: 512,22 LÍQUIDO: 2.638,11

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1089,71

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 1.089,71 LÍQUIDO: 0,00
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0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 100,10
2348 SIMCACE 10101 14,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2726 EMPR ITAU 10158 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,38

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 900,95 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 410,63 LÍQUIDO: 854,42

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 89,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 72,64
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 110,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,19
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 223,95
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 18,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,80

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 809,18 BASE IRPF: 609,50 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 564,49 LÍQUIDO: 525,22

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 162,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,77

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 294,52 LÍQUIDO: 770,53
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0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.065,07 TOTAL DESCONTOS: 94,64 LÍQUIDO: 970,43

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 247,36 LÍQUIDO: 817,69

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2103 IRPF 00101 18,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 2.041,04 TOTAL VANTAGENS: 2.407,34 TOTAL DESCONTOS: 147,73 LÍQUIDO: 2.259,61
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0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 193,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,21

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 607,84 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 532,22 LÍQUIDO: 557,49

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.114,37 TOTAL DESCONTOS: 293,77 LÍQUIDO: 820,60

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 222,82 LÍQUIDO: 2.202,84
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0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.001,05 TOTAL VANTAGENS: 1.265,05 TOTAL DESCONTOS: 270,53 LÍQUIDO: 994,52

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.089,71 TOTAL DESCONTOS: 247,28 LÍQUIDO: 842,43

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,86

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 127,64 LÍQUIDO: 937,41
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0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 137,59

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 236,59 LÍQUIDO: 828,46

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 136,06 LÍQUIDO: 1.260,86

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2348 SIMCACE 10101 14,38
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 165,00

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 278,38 LÍQUIDO: 786,67
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0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 968,01
1633 DIF H. EXTRAS 10101 320,65
2101 FUNPRECAM 10101 210,92
2103 IRPF 10101 13,11
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 532,29
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,25

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.917,45 BASE IRPF: 2.142,27 TOTAL VANTAGENS: 3.050,48 TOTAL DESCONTOS: 1.090,69 LÍQUIDO: 1.959,79

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 146,84
2726 EMPR ITAU 10812 33,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,48

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 801,05 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 317,24 LÍQUIDO: 747,81

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1206 1/3 FERIAS 300101 478,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 329,88
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 92,75
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 900,00 BASE IRPF: 1.319,52 TOTAL VANTAGENS: 1.913,40 TOTAL DESCONTOS: 703,45 LÍQUIDO: 1.209,95

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 719,29
1110 QUINQUENIO 10101 35,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1065,05

SALÁRIO BASE: 719,29
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.065,05 TOTAL DESCONTOS: 1.065,05 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

122.893,35
30.728,47
92.164,88

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1800,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 283,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 3.941,59 TOTAL VANTAGENS: 4.919,76 TOTAL DESCONTOS: 506,30 LÍQUIDO: 4.413,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.602,56
786,27

7.816,29

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,64

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 765,77 TOTAL VANTAGENS: 1.040,41 TOTAL DESCONTOS: 94,64 LÍQUIDO: 945,77

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 565,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2103 IRPF 00101 13,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.973,76 TOTAL VANTAGENS: 2.263,33 TOTAL DESCONTOS: 164,28 LÍQUIDO: 2.099,05

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 552,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 458,91
1633 DIF H. EXTRAS 10101 151,44
2101 FUNPRECAM 10101 128,74
2103 IRPF 00101 19,90
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10458 203,62

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.170,36 BASE IRPF: 2.053,16 TOTAL VANTAGENS: 2.361,90 TOTAL DESCONTOS: 586,26 LÍQUIDO: 1.775,64

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.665,64
845,18

4.820,46

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: JANEIRO/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,89
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 120,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.532,54 TOTAL VANTAGENS: 1.891,02 TOTAL DESCONTOS: 317,80 LÍQUIDO: 1.573,22

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 167,12

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.269,79 TOTAL VANTAGENS: 1.611,72 TOTAL DESCONTOS: 334,30 LÍQUIDO: 1.277,42

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.336,92 TOTAL DESCONTOS: 136,06 LÍQUIDO: 1.200,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 655,89
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2103 IRPF 00101 5,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14660 89,86
2726 EMPR ITAU 10458 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,49

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.863,18 TOTAL VANTAGENS: 2.197,39 TOTAL DESCONTOS: 524,91 LÍQUIDO: 1.672,48

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 715,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 532,44
2101 FUNPRECAM 10101 94,64
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,73

SALÁRIO BASE: 715,61
BASE PREV.: 860,36 BASE IRPF: 1.298,21 TOTAL VANTAGENS: 1.642,85 TOTAL DESCONTOS: 280,41 LÍQUIDO: 1.362,44

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2365 DESC SMOEPE 10101 29,36
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 111,67

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.383,54 TOTAL VANTAGENS: 1.739,53 TOTAL DESCONTOS: 605,87 LÍQUIDO: 1.133,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2311 DESC. SIND. 10101 10,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,31

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.498,00 TOTAL VANTAGENS: 1.908,42 TOTAL DESCONTOS: 340,26 LÍQUIDO: 1.568,16

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1206 1/3 FERIAS 300101 646,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2103 IRPF 00101 26,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 2.144,14 TOTAL VANTAGENS: 2.584,56 TOTAL DESCONTOS: 202,91 LÍQUIDO: 2.381,65

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 587,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 497,75
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10724 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.493,27 TOTAL VANTAGENS: 2.349,50 TOTAL DESCONTOS: 915,28 LÍQUIDO: 1.434,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1206 1/3 FERIAS 300101 692,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 214,14
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2103 IRPF 00101 41,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 73,73

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 2.337,41 TOTAL VANTAGENS: 2.769,54 TOTAL DESCONTOS: 654,48 LÍQUIDO: 2.115,06

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,34
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 480,87
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.368,64 TOTAL VANTAGENS: 2.243,16 TOTAL DESCONTOS: 878,41 LÍQUIDO: 1.364,75

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1206 1/3 FERIAS 300101 635,53
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 167,07
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 10101 16,40
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,70

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 2.186,14 TOTAL VANTAGENS: 2.542,13 TOTAL DESCONTOS: 706,43 LÍQUIDO: 1.835,70

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 112,03

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.512,62 TOTAL DESCONTOS: 582,98 LÍQUIDO: 929,64

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11857 174,79
2726 EMPR ITAU 11358 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 82,18

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 704,67 LÍQUIDO: 1.377,15
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0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,53

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 192,70 LÍQUIDO: 1.422,66

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 612,01
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 23,12
2726 EMPR ITAU 10858 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 104,72

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.909,05 TOTAL VANTAGENS: 2.324,63 TOTAL DESCONTOS: 573,89 LÍQUIDO: 1.750,74

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 938,51
1110 QUINQUENIO 40101 187,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 205,39
2101 FUNPRECAM 10101 139,81
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12632 145,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,07

SALÁRIO BASE: 938,51
BASE PREV.: 1.271,00 BASE IRPF: 1.336,59 TOTAL VANTAGENS: 1.596,40 TOTAL DESCONTOS: 308,26 LÍQUIDO: 1.288,14
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0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 630,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,89
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 28,13
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 189,99
2726 EMPR ITAU 10430 137,68

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 2.162,88 TOTAL VANTAGENS: 2.521,36 TOTAL DESCONTOS: 538,94 LÍQUIDO: 1.982,42

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 70101 193,57
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 230101 636,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 33,78
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 36,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 110101 943,74
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 137,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 5,80
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12236 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,45

SALÁRIO BASE: 193,57
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 239,44 TOTAL VANTAGENS: 1.463,18 TOTAL DESCONTOS: 1.189,25 LÍQUIDO: 273,93

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,89
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1159,83
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2103 IRPF 00101 52,89
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 2.493,01 TOTAL VANTAGENS: 2.826,85 TOTAL DESCONTOS: 225,89 LÍQUIDO: 2.600,96

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 179,43 LÍQUIDO: 1.435,93

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 291,15
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 121,48
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 45,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.714,00 TOTAL VANTAGENS: 2.059,84 TOTAL DESCONTOS: 417,57 LÍQUIDO: 1.642,27

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,87
2103 IRPF 00101 3,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 298,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
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SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.680,64 BASE IRPF: 1.832,58 TOTAL VANTAGENS: 2.202,45 TOTAL DESCONTOS: 501,65 LÍQUIDO: 1.700,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.636,61
11.312,35
35.324,26

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1156,00
2102 INSS 110101 270,98
2103 IRPF 00101 40,67
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10303 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,67

SALÁRIO BASE: 1.445,00
BASE PREV.: 2.463,50 BASE IRPF: 2.330,02 TOTAL VANTAGENS: 3.181,00 TOTAL DESCONTOS: 470,82 LÍQUIDO: 2.710,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.241,66
1.044,94
8.196,72

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 832,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1206 1/3 FERIAS 300101 310,53
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10538 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 910,01 TOTAL VANTAGENS: 1.312,13 TOTAL DESCONTOS: 242,57 LÍQUIDO: 1.069,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 651,60 TOTAL DESCONTOS: 52,12 LÍQUIDO: 599,48

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 520,07
2103 IRPF 00101 343,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11336 630,86

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 4.727,91 BASE IRPF: 4.207,86 TOTAL VANTAGENS: 5.527,93 TOTAL DESCONTOS: 1.494,73 LÍQUIDO: 4.033,20

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 82,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 753,18 BASE IRPF: 670,38 TOTAL VANTAGENS: 933,23 TOTAL DESCONTOS: 93,71 LÍQUIDO: 839,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.149,48

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 82,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 753,18 BASE IRPF: 1.370,38 TOTAL VANTAGENS: 1.703,23 TOTAL DESCONTOS: 104,57 LÍQUIDO: 1.598,66

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 80,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 732,36 BASE IRPF: 651,83 TOTAL VANTAGENS: 937,05 TOTAL DESCONTOS: 98,66 LÍQUIDO: 838,39

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 108,64

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 987,64 BASE IRPF: 1.279,06 TOTAL VANTAGENS: 1.552,70 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.444,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 57,55 LÍQUIDO: 874,05

4.8005218 - VICTOR INOJOSA CARNEIRO CAMPELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2519-DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 03/02/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 20101 44,66
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 142,17
2102 INSS 7,990101 3,57
2113 INSS 13º 80101 11,37

SALÁRIO BASE: 44,66
BASE PREV.: 44,66 BASE IRPF: 29,72 TOTAL VANTAGENS: 186,83 TOTAL DESCONTOS: 14,94 LÍQUIDO: 171,89

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.960,30
3.027,02

17.933,28

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 1.130,30 TOTAL VANTAGENS: 1.406,79 TOTAL DESCONTOS: 114,59 LÍQUIDO: 1.292,20

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 1.001,60 TOTAL DESCONTOS: 52,12 LÍQUIDO: 949,48

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1206 1/3 FERIAS 300101 601,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,94
2103 IRPF 00101 18,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.154,00 BASE IRPF: 2.028,47 TOTAL VANTAGENS: 2.405,41 TOTAL DESCONTOS: 173,84 LÍQUIDO: 2.231,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11743 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 906,86 TOTAL VANTAGENS: 1.298,94 TOTAL DESCONTOS: 418,89 LÍQUIDO: 880,05

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 25,66
2101 FUNPRECAM 10101 98,39
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 894,45 BASE IRPF: 796,07 TOTAL VANTAGENS: 1.014,46 TOTAL DESCONTOS: 116,49 LÍQUIDO: 897,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005258 - JOAO VEIGA LEITAO DE ALBUQUERQUE FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 064579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.324,02

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 155,07
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 250,93
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 135,80

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.409,73 BASE IRPF: 1.003,73 TOTAL VANTAGENS: 1.574,73 TOTAL DESCONTOS: 541,80 LÍQUIDO: 1.032,93

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.469,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.456,93
2.201,49

16.255,44

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 11,19
2101 FUNPRECAM 10101 80,87

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 735,18 BASE IRPF: 654,32 TOTAL VANTAGENS: 915,19 TOTAL DESCONTOS: 80,87 LÍQUIDO: 834,32

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1038,60
2101 FUNPRECAM 10101 187,29
2103 IRPF 00101 57,47
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 10858 227,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,61

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.702,64 BASE IRPF: 2.554,01 TOTAL VANTAGENS: 2.906,30 TOTAL DESCONTOS: 653,21 LÍQUIDO: 2.253,09

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 80,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10113 183,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 732,36 BASE IRPF: 1.351,83 TOTAL VANTAGENS: 1.682,39 TOTAL DESCONTOS: 275,00 LÍQUIDO: 1.407,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.207,93 TOTAL VANTAGENS: 1.497,50 TOTAL DESCONTOS: 337,03 LÍQUIDO: 1.160,47

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1206 1/3 FERIAS 300101 263,73
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 734,04 TOTAL VANTAGENS: 1.054,93 TOTAL DESCONTOS: 236,09 LÍQUIDO: 818,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.056,31
1.582,20
6.474,11

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 408,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11045 220,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.194,93 TOTAL VANTAGENS: 1.633,33 TOTAL DESCONTOS: 295,67 LÍQUIDO: 1.337,66

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
2101 FUNPRECAM 10101 119,66

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 968,16 TOTAL VANTAGENS: 1.087,82 TOTAL DESCONTOS: 119,66 LÍQUIDO: 968,16

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,47

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.086,09 BASE IRPF: 1.856,64 TOTAL VANTAGENS: 2.486,11 TOTAL DESCONTOS: 229,47 LÍQUIDO: 2.256,64

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 52,12 LÍQUIDO: 879,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 99,91

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 3.178,66 TOTAL DESCONTOS: 1.070,75 LÍQUIDO: 2.107,91

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 151,45

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 683,32 LÍQUIDO: 2.095,34

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.882,18
2.547,47

11.334,71

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 82,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 753,18 BASE IRPF: 1.070,38 TOTAL VANTAGENS: 1.403,23 TOTAL DESCONTOS: 104,57 LÍQUIDO: 1.298,66

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 136,20
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2103 IRPF 00101 1,07
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,87
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 196,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 88,54

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.802,02 TOTAL VANTAGENS: 2.494,42 TOTAL DESCONTOS: 461,01 LÍQUIDO: 2.033,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.603,65
682,16

4.921,49

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.387,34 TOTAL DESCONTOS: 116,30 LÍQUIDO: 1.271,04

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 216,40 LÍQUIDO: 1.760,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.364,14
332,70

3.031,44

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 371,46 LÍQUIDO: 1.648,30

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 658,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 20,59

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 2.062,29 TOTAL VANTAGENS: 2.635,73 TOTAL DESCONTOS: 194,03 LÍQUIDO: 2.441,70

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 1241,24
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 30101 210,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 80101 1084,80
1619 SUS ATRASADO 80101 1440,00
2101 FUNPRECAM 10101 231,41
2103 IRPF 30101 300,28
2615 FALTAS ATRASADA 30101 119,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12336 209,48

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 2.103,73 BASE IRPF: 4.553,57 TOTAL VANTAGENS: 5.175,22 TOTAL DESCONTOS: 861,06 LÍQUIDO: 4.314,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10548 108,80

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 297,58 LÍQUIDO: 1.206,36

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 216,40 LÍQUIDO: 1.760,40

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 200,29 LÍQUIDO: 1.819,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.331,21
2.140,82

13.190,39

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 700101 509,90
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 229,30

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.416,76 TOTAL VANTAGENS: 1.693,84 TOTAL DESCONTOS: 375,37 LÍQUIDO: 1.318,47

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.081,85 TOTAL DESCONTOS: 114,59 LÍQUIDO: 967,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 551,32
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.416,23 TOTAL VANTAGENS: 1.773,12 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 1.411,63

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 443,05
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00
2726 EMPR ITAU 12058 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.647,34 TOTAL VANTAGENS: 1.961,18 TOTAL DESCONTOS: 465,77 LÍQUIDO: 1.495,41

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 163,34 LÍQUIDO: 1.309,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.371,36 TOTAL DESCONTOS: 438,60 LÍQUIDO: 932,76

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 653,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 443,05
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 326,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 27,79

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 2.301,06 TOTAL VANTAGENS: 2.614,90 TOTAL DESCONTOS: 517,82 LÍQUIDO: 2.097,08

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 860101 1040,61
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 50,55
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10243 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 10936 118,24

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.461,78 TOTAL VANTAGENS: 2.802,43 TOTAL DESCONTOS: 653,67 LÍQUIDO: 2.148,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2311 DESC. SIND. 10101 8,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 11358 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 906,86 TOTAL VANTAGENS: 1.183,94 TOTAL DESCONTOS: 488,69 LÍQUIDO: 695,25

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 265,46
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 15,09
2101 FUNPRECAM 10101 97,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,82 BASE IRPF: 1.052,13 TOTAL VANTAGENS: 1.399,35 TOTAL DESCONTOS: 104,46 LÍQUIDO: 1.294,89

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 10858 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,43

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.326,36 TOTAL DESCONTOS: 482,02 LÍQUIDO: 844,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.931,12
4.248,47

15.682,65

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 272,46 LÍQUIDO: 2.314,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
272,46

2.314,54

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.231,60 TOTAL VANTAGENS: 1.780,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.711,60

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 791,20 TOTAL DESCONTOS: 40,89 LÍQUIDO: 750,31

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1206 1/3 FERIAS 300101 263,73
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 734,04 TOTAL VANTAGENS: 1.089,93 TOTAL DESCONTOS: 40,89 LÍQUIDO: 1.049,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.367,13
266,76

5.100,37

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 223,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 404,43 LÍQUIDO: 670,52

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 116,40
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 17,72

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 406,99 LÍQUIDO: 1.361,93

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 11,19
2101 FUNPRECAM 10101 123,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.121,91 BASE IRPF: 998,58 TOTAL VANTAGENS: 1.491,99 TOTAL DESCONTOS: 147,83 LÍQUIDO: 1.344,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.335,86
959,25

3.376,61

250113 - SINDICATO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 28

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 825,48
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 390,64
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2103 IRPF 10101 35,96
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 79,27

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 2.447,01 TOTAL VANTAGENS: 2.849,14 TOTAL DESCONTOS: 548,36 LÍQUIDO: 2.300,78

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1206 1/3 FERIAS 300101 951,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 135,31
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2726 EMPR ITAU 10958 355,82

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 3.135,62 TOTAL VANTAGENS: 3.805,57 TOTAL DESCONTOS: 780,32 LÍQUIDO: 3.025,25

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 20101 40,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.823,46 TOTAL DESCONTOS: 432,81 LÍQUIDO: 3.390,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 171,83 LÍQUIDO: 1.240,79

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 137,03 LÍQUIDO: 1.100,31

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.081,85 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 963,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.355,99 TOTAL VANTAGENS: 1.738,86 TOTAL DESCONTOS: 142,87 LÍQUIDO: 1.595,99

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 300,40
2103 IRPF 10101 34,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.730,91 BASE IRPF: 2.430,51 TOTAL VANTAGENS: 3.130,91 TOTAL DESCONTOS: 389,55 LÍQUIDO: 2.741,36

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.871,54

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1660,08
1110 QUINQUENIO 20101 166,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1826,08

SALÁRIO BASE: 1.660,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.826,08 TOTAL DESCONTOS: 1.826,08 LÍQUIDO: 0,00

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 150,00

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 285,58 LÍQUIDO: 1.127,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 572,71
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2103 IRPF 00101 14,19
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.977,00 TOTAL VANTAGENS: 2.290,84 TOTAL DESCONTOS: 338,00 LÍQUIDO: 1.952,84

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 519,88 LÍQUIDO: 1.115,37

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1206 1/3 FERIAS 300101 544,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,34

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.775,23 TOTAL VANTAGENS: 2.177,36 TOTAL DESCONTOS: 424,83 LÍQUIDO: 1.752,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 479,60
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 73,38
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,41

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.509,26 TOTAL VANTAGENS: 1.876,52 TOTAL DESCONTOS: 405,85 LÍQUIDO: 1.470,67

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 30101 135,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2101 FUNPRECAM 10101 204,08
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.855,27 BASE IRPF: 1.651,21 TOTAL VANTAGENS: 2.655,29 TOTAL DESCONTOS: 587,41 LÍQUIDO: 2.067,88

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 311,90 LÍQUIDO: 745,29
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 368,75
2103 IRPF 00101 112,50

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.352,27 BASE IRPF: 2.983,58 TOTAL VANTAGENS: 3.752,33 TOTAL DESCONTOS: 481,25 LÍQUIDO: 3.271,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.763,23
7.901,76

29.861,47

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 351,22

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 624,10 LÍQUIDO: 2.043,98

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 154,36 LÍQUIDO: 1.355,67

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.268,03 TOTAL DESCONTOS: 120,50 LÍQUIDO: 1.147,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 109,52
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 108,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.139,18 TOTAL VANTAGENS: 1.636,44 TOTAL DESCONTOS: 425,72 LÍQUIDO: 1.210,72

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 215,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 997,07 TOTAL VANTAGENS: 1.490,30 TOTAL DESCONTOS: 339,03 LÍQUIDO: 1.151,27

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 143,50 LÍQUIDO: 1.366,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11010 158,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 313,03 LÍQUIDO: 1.197,00

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 296,21 LÍQUIDO: 1.680,59

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 45,58
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,76

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.315,37 TOTAL VANTAGENS: 1.657,30 TOTAL DESCONTOS: 337,88 LÍQUIDO: 1.319,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 214,79
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 574,83

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.094,49 TOTAL VANTAGENS: 6.177,59 TOTAL DESCONTOS: 1.177,93 LÍQUIDO: 4.999,66

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 214,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.100,03 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 451,33 LÍQUIDO: 1.141,93

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 5,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.334,48
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 152,07 LÍQUIDO: 1.337,12

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 165,18
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 10101 64,64
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.829,36 TOTAL VANTAGENS: 3.638,64 TOTAL DESCONTOS: 413,74 LÍQUIDO: 3.224,90

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.268,03 TOTAL DESCONTOS: 98,78 LÍQUIDO: 1.169,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.921,59

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 109,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.432,38 TOTAL VANTAGENS: 1.956,26 TOTAL DESCONTOS: 302,68 LÍQUIDO: 1.653,58

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 337,08 LÍQUIDO: 1.152,11
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Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 642,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.339,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 667,47 LÍQUIDO: 5.177,63

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.121,04 TOTAL VANTAGENS: 1.616,87 TOTAL DESCONTOS: 154,79 LÍQUIDO: 1.462,08

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 897,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 97,02

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.880,35 TOTAL VANTAGENS: 3.590,22 TOTAL DESCONTOS: 326,89 LÍQUIDO: 3.263,33
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0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 521,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.623,21 TOTAL VANTAGENS: 2.119,04 TOTAL DESCONTOS: 343,69 LÍQUIDO: 1.775,35

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3120,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
2101 FUNPRECAM 10101 652,55
2103 IRPF 00101 1523,05

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 5.932,27 BASE IRPF: 8.542,56 TOTAL VANTAGENS: 9.675,11 TOTAL DESCONTOS: 2.175,60 LÍQUIDO: 7.499,51

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,35
2101 FUNPRECAM 10101 123,21
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,09 BASE IRPF: 996,94 TOTAL VANTAGENS: 1.490,15 TOTAL DESCONTOS: 152,17 LÍQUIDO: 1.337,98
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0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 941,08
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2103 IRPF 00101 7,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.882,12 TOTAL VANTAGENS: 2.368,42 TOTAL DESCONTOS: 135,81 LÍQUIDO: 2.232,61

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 742,62
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 824,18

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.663,87 BASE IRPF: 6.180,94 TOTAL VANTAGENS: 6.663,87 TOTAL DESCONTOS: 1.307,11 LÍQUIDO: 5.356,76

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 1,15
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 231,02 LÍQUIDO: 2.461,65

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.339,89

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 140101 11508,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 102,08
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 3982,90
2311 DESC. SIND. 10101 20,41
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 775,71

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 17.487,49 TOTAL VANTAGENS: 18.693,88TOTAL DESCONTOS: 5.505,41 LÍQUIDO: 13.188,47

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 580,52

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.115,16 TOTAL VANTAGENS: 6.203,06 TOTAL DESCONTOS: 1.188,42 LÍQUIDO: 5.014,64

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 44

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.121,04 TOTAL VANTAGENS: 1.616,87 TOTAL DESCONTOS: 154,79 LÍQUIDO: 1.462,08

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 406,43
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.421,06 TOTAL VANTAGENS: 1.916,46 TOTAL DESCONTOS: 386,45 LÍQUIDO: 1.530,01

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 20101 461,40

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.041,42 TOTAL VANTAGENS: 6.129,32 TOTAL DESCONTOS: 1.069,30 LÍQUIDO: 5.060,02
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0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 365,45
2103 IRPF 00101 108,50
2311 DESC. SIND. 10101 21,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,98

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.322,27 BASE IRPF: 2.956,88 TOTAL VANTAGENS: 3.802,33 TOTAL DESCONTOS: 560,59 LÍQUIDO: 3.241,74

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 548,58

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.999,03 TOTAL VANTAGENS: 6.082,13 TOTAL DESCONTOS: 1.151,68 LÍQUIDO: 4.930,45

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 526,44

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.134,34 LÍQUIDO: 4.872,07
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0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 337,68 LÍQUIDO: 1.151,51

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5987,84
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2217,28

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 11.549,98 BASE IRPF: 11.067,05 TOTAL VANTAGENS: 12.029,98TOTAL DESCONTOS: 2.700,21 LÍQUIDO: 9.329,77

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 580,51

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.115,16 TOTAL VANTAGENS: 6.203,06 TOTAL DESCONTOS: 1.188,41 LÍQUIDO: 5.014,65
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0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 5,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.334,48

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2726 EMPR ITAU 10658 111,53

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.257,34 TOTAL DESCONTOS: 413,57 LÍQUIDO: 843,77

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.099,66 LÍQUIDO: 4.906,75
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0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 214,79
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 574,83

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.094,49 TOTAL VANTAGENS: 6.177,59 TOTAL DESCONTOS: 1.177,93 LÍQUIDO: 4.999,66

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12326 185,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.121,04 TOTAL VANTAGENS: 1.616,87 TOTAL DESCONTOS: 329,79 LÍQUIDO: 1.287,08

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11036 160,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 312,33 LÍQUIDO: 1.176,86
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0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13760 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 1.093,66 TOTAL VANTAGENS: 1.586,90 TOTAL DESCONTOS: 319,40 LÍQUIDO: 1.267,50

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10336 216,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.157,19 TOTAL DESCONTOS: 331,49 LÍQUIDO: 825,70

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 31,15

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.382,80 TOTAL VANTAGENS: 3.092,67 TOTAL DESCONTOS: 261,02 LÍQUIDO: 2.831,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12225 157,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.101,73 TOTAL VANTAGENS: 1.597,56 TOTAL DESCONTOS: 290,24 LÍQUIDO: 1.307,32

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,21
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,09 BASE IRPF: 1.093,46 TOTAL VANTAGENS: 1.586,67 TOTAL DESCONTOS: 130,45 LÍQUIDO: 1.456,22

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2236,05
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 1114,07

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 7.235,08 TOTAL VANTAGENS: 8.318,18 TOTAL DESCONTOS: 1.717,17 LÍQUIDO: 6.601,01
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 2043,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1122,09

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 7.084,52 TOTAL VANTAGENS: 8.172,42 TOTAL DESCONTOS: 1.729,99 LÍQUIDO: 6.442,43

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 44,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 127,08
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.155,27 BASE IRPF: 1.118,32 TOTAL VANTAGENS: 1.615,40 TOTAL DESCONTOS: 134,32 LÍQUIDO: 1.481,08

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,43
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 153,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,18 BASE IRPF: 1.099,97 TOTAL VANTAGENS: 1.593,19 TOTAL DESCONTOS: 283,94 LÍQUIDO: 1.309,25
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0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 183,30

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 319,36 LÍQUIDO: 1.285,79

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 1.041,25 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 127,74 LÍQUIDO: 1.382,29

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 763,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 756,54

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.755,25 TOTAL VANTAGENS: 6.843,15 TOTAL DESCONTOS: 1.364,44 LÍQUIDO: 5.478,71

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 53

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 521,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 123,21
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13741 61,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10837 157,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,09 BASE IRPF: 1.602,07 TOTAL VANTAGENS: 2.095,28 TOTAL DESCONTOS: 371,00 LÍQUIDO: 1.724,28

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 102,08
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 818,14

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 5.979,25 TOTAL VANTAGENS: 7.185,64 TOTAL DESCONTOS: 1.544,53 LÍQUIDO: 5.641,11

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 103,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,64

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.217,82 TOTAL VANTAGENS: 1.713,65 TOTAL DESCONTOS: 157,71 LÍQUIDO: 1.555,94
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0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 84,21
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10624 354,73

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 765,55 BASE IRPF: 1.132,61 TOTAL VANTAGENS: 1.586,82 TOTAL DESCONTOS: 446,18 LÍQUIDO: 1.140,64

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 250101 603,33
1206 1/3 FERIAS 300101 449,62
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 50101 120,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 12,87
2101 FUNPRECAM 10101 106,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,09

SALÁRIO BASE: 603,33
BASE PREV.: 965,91 BASE IRPF: 1.442,89 TOTAL VANTAGENS: 1.919,14 TOTAL DESCONTOS: 315,74 LÍQUIDO: 1.603,40

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 140,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,99

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 342,79 LÍQUIDO: 1.184,13
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0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 38,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 70,78
2101 FUNPRECAM 10101 126,47
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.149,73 BASE IRPF: 1.094,09 TOTAL VANTAGENS: 1.590,56 TOTAL DESCONTOS: 133,71 LÍQUIDO: 1.456,85

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 250101 603,33
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 50101 120,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 603,33
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,61 TOTAL VANTAGENS: 1.510,01 TOTAL DESCONTOS: 143,50 LÍQUIDO: 1.366,51

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 365,45
2103 IRPF 00101 108,50

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.322,27 BASE IRPF: 2.956,88 TOTAL VANTAGENS: 3.802,33 TOTAL DESCONTOS: 473,95 LÍQUIDO: 3.328,38
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0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 9,70

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 234,84 LÍQUIDO: 2.387,42

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 527,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.648,96 TOTAL VANTAGENS: 2.144,79 TOTAL DESCONTOS: 313,80 LÍQUIDO: 1.830,99

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 152,07 LÍQUIDO: 1.337,12
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0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 700,45
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 620,56
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2103 IRPF 00101 39,70
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 2.317,09 TOTAL VANTAGENS: 2.810,20 TOTAL DESCONTOS: 170,05 LÍQUIDO: 2.640,15

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 390,47 LÍQUIDO: 1.119,56

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 132,14
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 00101 84,41

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.796,32 TOTAL VANTAGENS: 3.605,60 TOTAL DESCONTOS: 413,69 LÍQUIDO: 3.191,91
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0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 128,30
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 74,59

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.730,83 TOTAL VANTAGENS: 3.532,48 TOTAL DESCONTOS: 396,24 LÍQUIDO: 3.136,24

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 160,37
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 79,40

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.762,90 TOTAL VANTAGENS: 3.564,55 TOTAL DESCONTOS: 401,05 LÍQUIDO: 3.163,50

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 660,17

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.404,82 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 833,61 LÍQUIDO: 5.224,65
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0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 81,11
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.022,15 TOTAL VANTAGENS: 1.508,45 TOTAL DESCONTOS: 124,59 LÍQUIDO: 1.383,86

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 367,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 732,53 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 497,97 LÍQUIDO: 1.095,29

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 799,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2103 IRPF 00101 2,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10558 167,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.814,59 TOTAL VANTAGENS: 2.309,99 TOTAL DESCONTOS: 305,27 LÍQUIDO: 2.004,72
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0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 130,02
2726 EMPR ITAU 11358 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.121,04 TOTAL VANTAGENS: 1.616,87 TOTAL DESCONTOS: 374,46 LÍQUIDO: 1.242,41

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1206 1/3 FERIAS 300101 1039,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 10101 148,46

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 3.403,00 TOTAL VANTAGENS: 4.157,52 TOTAL DESCONTOS: 422,98 LÍQUIDO: 3.734,54

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 32,17
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.020,79 TOTAL VANTAGENS: 1.512,97 TOTAL DESCONTOS: 335,34 LÍQUIDO: 1.177,63
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0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 101,83
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 494,35

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.981,53 TOTAL VANTAGENS: 6.064,63 TOTAL DESCONTOS: 1.097,45 LÍQUIDO: 4.967,18

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.292,69 TOTAL DESCONTOS: 98,78 LÍQUIDO: 1.193,91

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.438,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 1.093,66 TOTAL VANTAGENS: 1.586,90 TOTAL DESCONTOS: 337,88 LÍQUIDO: 1.249,02

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 245,82
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 594,04

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.164,33 TOTAL VANTAGENS: 6.252,23 TOTAL DESCONTOS: 1.201,94 LÍQUIDO: 5.050,29

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 33,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.100,03 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 402,42 LÍQUIDO: 1.190,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1508,68
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 112,49
2103 IRPF 00101 1087,39

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.070,82 BASE IRPF: 6.958,33 TOTAL VANTAGENS: 7.550,82 TOTAL DESCONTOS: 1.199,88 LÍQUIDO: 6.350,94

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.438,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

308.647,82
54.017,37

254.630,45

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 508,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.538,63 TOTAL VANTAGENS: 2.035,89 TOTAL DESCONTOS: 520,13 LÍQUIDO: 1.515,76

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 525,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,85
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.144,09 BASE IRPF: 1.640,62 TOTAL VANTAGENS: 2.136,47 TOTAL DESCONTOS: 143,95 LÍQUIDO: 1.992,52

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 00101 34,36

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 311,94 LÍQUIDO: 2.611,52
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0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 46,20
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12736 200,00

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 2.403,81 TOTAL VANTAGENS: 3.180,91 TOTAL DESCONTOS: 701,38 LÍQUIDO: 2.479,53

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 5198,34
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1976,09

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 10.672,91 BASE IRPF: 10.189,98 TOTAL VANTAGENS: 11.152,91TOTAL DESCONTOS: 2.459,02 LÍQUIDO: 8.693,89

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 642,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 49,16
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 43,80

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.551,49 TOTAL VANTAGENS: 3.261,36 TOTAL DESCONTOS: 273,67 LÍQUIDO: 2.987,69
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0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1090,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,93
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 210,53
2311 DESC. SIND. 10101 18,14

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 3.615,54 TOTAL VANTAGENS: 4.392,64 TOTAL DESCONTOS: 525,77 LÍQUIDO: 3.866,87

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 350,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 72,10
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.714,20 TOTAL VANTAGENS: 3.468,72 TOTAL DESCONTOS: 415,00 LÍQUIDO: 3.053,72

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 44,15

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 2.376,44 TOTAL VANTAGENS: 3.070,15 TOTAL DESCONTOS: 337,86 LÍQUIDO: 2.732,29
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0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4541,10
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 2020,54

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 10.351,61 TOTAL VANTAGENS: 11.539,51TOTAL DESCONTOS: 2.628,44 LÍQUIDO: 8.911,07

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14960 53,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 434,26 LÍQUIDO: 1.092,66

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.386,61

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1206 1/3 FERIAS 300101 677,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,83
2103 IRPF 00101 27,67
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,85

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.662,09 BASE IRPF: 2.156,71 TOTAL VANTAGENS: 2.709,54 TOTAL DESCONTOS: 592,73 LÍQUIDO: 2.116,81
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0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.427,34 TOTAL DESCONTOS: 137,03 LÍQUIDO: 1.290,31

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 76,04
2107 FALTAS AO TRABALHO 100101 465,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 691,27 BASE IRPF: 615,24 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 866,47 LÍQUIDO: 530,45

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 673,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 24,53

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.114,84 TOTAL VANTAGENS: 2.693,01 TOTAL DESCONTOS: 202,70 LÍQUIDO: 2.490,31
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0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1459,28
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 20101 163,12
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 371,00

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 3.680,42 TOTAL VANTAGENS: 4.434,94 TOTAL DESCONTOS: 825,73 LÍQUIDO: 3.609,21

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 7630,00
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 2575,27
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 12.548,51 TOTAL VANTAGENS: 13.636,41TOTAL DESCONTOS: 3.197,91 LÍQUIDO: 10.438,50

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 123,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10858 28,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,09 BASE IRPF: 1.087,03 TOTAL VANTAGENS: 1.580,24 TOTAL DESCONTOS: 364,49 LÍQUIDO: 1.215,75
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0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 59,84
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 271,07
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 123,98

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.215,83 TOTAL VANTAGENS: 1.728,70 TOTAL DESCONTOS: 574,63 LÍQUIDO: 1.154,07

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 85,49
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 38,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29
2726 EMPR ITAU 11758 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 267,20

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.306,63 TOTAL VANTAGENS: 3.061,15 TOTAL DESCONTOS: 1.042,41 LÍQUIDO: 2.018,74

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 74,70
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.200,78 TOTAL VANTAGENS: 1.709,95 TOTAL DESCONTOS: 148,50 LÍQUIDO: 1.561,45
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0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 229,12
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 97,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.385,11 TOTAL VANTAGENS: 1.897,98 TOTAL DESCONTOS: 294,33 LÍQUIDO: 1.603,65

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 560,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.041,42 TOTAL VANTAGENS: 6.129,32 TOTAL DESCONTOS: 1.168,14 LÍQUIDO: 4.961,18
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0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 225,14 LÍQUIDO: 2.397,12

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 7,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2726 EMPR ITAU 11158 454,14

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 758,94 LÍQUIDO: 2.164,52

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 351,48 LÍQUIDO: 945,86
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0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 332,64 LÍQUIDO: 1.177,39

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 948,96

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.937,91 BASE IRPF: 6.454,98 TOTAL VANTAGENS: 7.417,91 TOTAL DESCONTOS: 1.431,89 LÍQUIDO: 5.986,02

0.8004173 - RENATA GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025318

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 07/03/2014

1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 362,00
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 150101 362,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,40
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 75,32
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 684,73 BASE IRPF: 971,47 TOTAL VANTAGENS: 1.416,79 TOTAL DESCONTOS: 82,56 LÍQUIDO: 1.334,23

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 74

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,63

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.268,03 TOTAL DESCONTOS: 311,80 LÍQUIDO: 956,23

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 77,22
2101 FUNPRECAM 10101 123,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.123,36 BASE IRPF: 1.077,02 TOTAL VANTAGENS: 1.570,59 TOTAL DESCONTOS: 130,81 LÍQUIDO: 1.439,78

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 189,08 LÍQUIDO: 1.579,84
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0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 418,32
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 195,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.447,98 TOTAL VANTAGENS: 1.945,24 TOTAL DESCONTOS: 512,86 LÍQUIDO: 1.432,38

0.8003744 - ROSANGELA GOMES BRAYNER ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1722-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 309,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 58,00

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 545,17 LÍQUIDO: 1.474,59

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 313,75
2103 IRPF 00101 56,31
2336 ODONTOREALE 10101 29,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13348 400,00

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 2.852,27 BASE IRPF: 2.538,58 TOTAL VANTAGENS: 3.252,33 TOTAL DESCONTOS: 799,06 LÍQUIDO: 2.453,27
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0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 125,40 LÍQUIDO: 1.384,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

127.549,80
24.986,77

102.563,03

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 5,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.334,48

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,67
2101 FUNPRECAM 10101 123,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 212,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.123,45 BASE IRPF: 1.096,41 TOTAL VANTAGENS: 1.589,99 TOTAL DESCONTOS: 343,62 LÍQUIDO: 1.246,37

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 9,70

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 234,84 LÍQUIDO: 2.387,42
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0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 143,50 LÍQUIDO: 1.366,53

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 102,96
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 687,12
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 1.787,22 TOTAL VANTAGENS: 2.280,46 TOTAL DESCONTOS: 134,10 LÍQUIDO: 2.146,36

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,23
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 88,52

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.284,22 TOTAL VANTAGENS: 1.797,09 TOTAL DESCONTOS: 482,61 LÍQUIDO: 1.314,48
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0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,43
2101 FUNPRECAM 10101 123,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,18 BASE IRPF: 1.087,10 TOTAL VANTAGENS: 1.580,32 TOTAL DESCONTOS: 141,32 LÍQUIDO: 1.439,00

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 132,14
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 691,38
2103 IRPF 00101 748,51
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 6.285,27 BASE IRPF: 5.726,07 TOTAL VANTAGENS: 6.897,45 TOTAL DESCONTOS: 1.763,26 LÍQUIDO: 5.134,19

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59
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0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 38,98
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1451,55
2101 FUNPRECAM 10101 99,85
2103 IRPF 00101 53,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 907,73 BASE IRPF: 2.501,48 TOTAL VANTAGENS: 2.971,33 TOTAL DESCONTOS: 160,62 LÍQUIDO: 2.810,71

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 212,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.093,59 TOTAL VANTAGENS: 1.586,82 TOTAL DESCONTOS: 357,36 LÍQUIDO: 1.229,46

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 258,00

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 374,30 LÍQUIDO: 923,04
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0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2854,18

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 2.854,18 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10658 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,99

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 513,57 LÍQUIDO: 1.091,58

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.161,37 LÍQUIDO: 4.943,36
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0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 86,05
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1673,88
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 83,40
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 162,56

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.789,59 TOTAL VANTAGENS: 3.286,85 TOTAL DESCONTOS: 656,64 LÍQUIDO: 2.630,21

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 73,74
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3002,88
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1372,51

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 7.995,13 TOTAL VANTAGENS: 9.083,03 TOTAL DESCONTOS: 1.980,41 LÍQUIDO: 7.102,62

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1206 1/3 FERIAS 300101 1188,18
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 160,37
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 286,03
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 3.951,08 TOTAL VANTAGENS: 4.752,73 TOTAL DESCONTOS: 1.547,80 LÍQUIDO: 3.204,93

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 299,68 LÍQUIDO: 2.554,50

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 119,33
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 11,49
2726 EMPR ITAU 11340 377,52

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.940,99 TOTAL VANTAGENS: 2.646,13 TOTAL DESCONTOS: 614,15 LÍQUIDO: 2.031,98

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 113,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 679,19
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 117,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 3.014,32 TOTAL VANTAGENS: 3.768,84 TOTAL DESCONTOS: 442,92 LÍQUIDO: 3.325,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
2101 FUNPRECAM 10101 125,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11848 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.144,09 BASE IRPF: 1.114,85 TOTAL VANTAGENS: 1.610,70 TOTAL DESCONTOS: 334,21 LÍQUIDO: 1.276,49

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 515,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 64,35
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 31,82
2101 FUNPRECAM 10101 125,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.142,55 BASE IRPF: 1.596,34 TOTAL VANTAGENS: 2.092,02 TOTAL DESCONTOS: 186,41 LÍQUIDO: 1.905,61

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.438,21
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0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,34
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.147,00 TOTAL VANTAGENS: 1.644,26 TOTAL DESCONTOS: 149,26 LÍQUIDO: 1.495,00

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 32,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,80
2726 EMPR ITAU 12158 173,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,64 BASE IRPF: 1.114,38 TOTAL VANTAGENS: 1.610,18 TOTAL DESCONTOS: 299,71 LÍQUIDO: 1.310,47

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 10101 11,21

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 272,86 LÍQUIDO: 2.505,80
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0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.217,53 TOTAL VANTAGENS: 1.713,36 TOTAL DESCONTOS: 147,55 LÍQUIDO: 1.565,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

79.795,69
16.239,57
63.556,12

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 938,98

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 26,22
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 280,78
2101 FUNPRECAM 10101 150,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,36
2726 EMPR ITAU 11258 69,97

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.371,36 BASE IRPF: 1.501,31 TOTAL VANTAGENS: 1.837,16 TOTAL DESCONTOS: 384,18 LÍQUIDO: 1.452,98

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 116,30 LÍQUIDO: 1.121,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,53

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 423,42 LÍQUIDO: 970,42

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 665,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 559,75
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 35,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.254,96 TOTAL VANTAGENS: 2.662,22 TOTAL DESCONTOS: 381,66 LÍQUIDO: 2.280,56

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 513,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11824 139,17

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.721,12 TOTAL VANTAGENS: 2.055,33 TOTAL DESCONTOS: 288,38 LÍQUIDO: 1.766,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004594 - EDVALDO FREITAS LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 071579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1624-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 02 VALOR: 1.014,75

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 593,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 582,75
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2103 IRPF 00101 22,18

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 2.083,50 TOTAL VANTAGENS: 2.375,58 TOTAL DESCONTOS: 134,26 LÍQUIDO: 2.241,32

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 121,52
2101 FUNPRECAM 10101 146,01
2311 DESC. SIND. 10101 8,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,81
2726 EMPR ITAU 10824 148,00

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.327,36 BASE IRPF: 1.302,96 TOTAL VANTAGENS: 1.728,97 TOTAL DESCONTOS: 315,36 LÍQUIDO: 1.413,61

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12124 190,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 11925 20,00

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.317,50 TOTAL DESCONTOS: 395,29 LÍQUIDO: 922,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.181,85 TOTAL DESCONTOS: 125,45 LÍQUIDO: 1.056,40

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 96,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 878,36 BASE IRPF: 878,28 TOTAL VANTAGENS: 1.254,90 TOTAL DESCONTOS: 118,34 LÍQUIDO: 1.136,56

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 114,51
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,25

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.321,80 TOTAL VANTAGENS: 1.656,01 TOTAL DESCONTOS: 342,80 LÍQUIDO: 1.313,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004146 - FABIO ALBERTO SOARES XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037016

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 27/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 96,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 881,55 BASE IRPF: 881,13 TOTAL VANTAGENS: 1.282,76 TOTAL DESCONTOS: 104,21 LÍQUIDO: 1.178,55

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,99

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 509,60 LÍQUIDO: 884,24

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1705 GRAT LICITACAO ATRASADO 300101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,66
2103 IRPF 00101 13,53
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,59
2726 EMPR ITAU 11258 55,50

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 1.968,16 TOTAL VANTAGENS: 2.337,82 TOTAL DESCONTOS: 447,03 LÍQUIDO: 1.890,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12158 199,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.131,17 TOTAL DESCONTOS: 306,64 LÍQUIDO: 824,53

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2311 DESC. SIND. 10101 9,90
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.230,89 TOTAL VANTAGENS: 1.563,02 TOTAL DESCONTOS: 460,08 LÍQUIDO: 1.102,94

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2336 ODONTOREALE 10101 38,56
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 225,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 78,71

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 603,22 LÍQUIDO: 1.478,60
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 184,46
2726 EMPR ITAU 10158 194,72

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 1.463,95 TOTAL VANTAGENS: 1.900,16 TOTAL DESCONTOS: 535,39 LÍQUIDO: 1.364,77

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 10758 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 612,47 LÍQUIDO: 929,03

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 439,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88
2726 EMPR ITAU 10758 157,33

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.447,09 TOTAL VANTAGENS: 1.756,66 TOTAL DESCONTOS: 426,12 LÍQUIDO: 1.330,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1234,87
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 63,80
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 158,25

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 2.638,52 TOTAL VANTAGENS: 2.997,00 TOTAL DESCONTOS: 543,95 LÍQUIDO: 2.453,05

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,94

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 806,02 LÍQUIDO: 809,34

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,89
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.762,13 TOTAL DESCONTOS: 358,99 LÍQUIDO: 1.403,14

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.317,50 TOTAL DESCONTOS: 146,03 LÍQUIDO: 1.171,47

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 490,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,34
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 10101 27,95
2311 DESC. SIND. 10101 12,10

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 2.340,11 TOTAL VANTAGENS: 2.733,76 TOTAL DESCONTOS: 248,70 LÍQUIDO: 2.485,06

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 118,62
2679 EMPR. BANCO BMC 13760 154,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.078,36 BASE IRPF: 1.056,28 TOTAL VANTAGENS: 1.454,90 TOTAL DESCONTOS: 322,03 LÍQUIDO: 1.132,87
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0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2311 DESC. SIND. 10101 10,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2726 EMPR ITAU 11058 233,11

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 1.463,95 TOTAL VANTAGENS: 1.900,16 TOTAL DESCONTOS: 537,59 LÍQUIDO: 1.362,57

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 305,94
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 80101 976,32
1619 SUS ATRASADO 80101 1188,00
2101 FUNPRECAM 10101 219,47
2103 IRPF 00101 155,42

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.995,18 BASE IRPF: 3.269,73 TOTAL VANTAGENS: 3.654,20 TOTAL DESCONTOS: 374,89 LÍQUIDO: 3.279,31

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 857,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 490,60
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 00101 120,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 11636 41,42

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 3.036,24 TOTAL VANTAGENS: 3.429,89 TOTAL DESCONTOS: 388,62 LÍQUIDO: 3.041,27
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0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1206 1/3 FERIAS 300101 576,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 121,52
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 120,61

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.901,28 TOTAL VANTAGENS: 2.305,29 TOTAL DESCONTOS: 424,55 LÍQUIDO: 1.880,74

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 513,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.721,12 TOTAL VANTAGENS: 2.055,33 TOTAL DESCONTOS: 162,09 LÍQUIDO: 1.893,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

59.972,16
11.461,87
48.510,29

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 805,55
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2103 IRPF 00101 16,65
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 2.009,84 TOTAL VANTAGENS: 2.278,68 TOTAL DESCONTOS: 372,69 LÍQUIDO: 1.905,99

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.280,42

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.078,03 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 906,53
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0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 995,67
1110 QUINQUENIO 50101 248,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 141,60
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,83
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 10958 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,25

SALÁRIO BASE: 995,67
BASE PREV.: 1.389,36 BASE IRPF: 1.578,15 TOTAL VANTAGENS: 1.915,98 TOTAL DESCONTOS: 605,65 LÍQUIDO: 1.310,33

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 421,32 LÍQUIDO: 1.082,62

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 156,63
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 721,80
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 20101 8,61
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 2.261,97 TOTAL VANTAGENS: 2.617,96 TOTAL DESCONTOS: 489,96 LÍQUIDO: 2.128,00
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0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 565,71
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 13,62
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.969,36 TOTAL VANTAGENS: 2.262,84 TOTAL DESCONTOS: 211,26 LÍQUIDO: 2.051,58

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1206 1/3 FERIAS 300101 960,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,94
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1371,04
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2103 IRPF 10101 166,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 3.522,76 TOTAL VANTAGENS: 3.840,45 TOTAL DESCONTOS: 312,37 LÍQUIDO: 3.528,08

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 177,25
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 625,35
2101 FUNPRECAM 10101 187,29
2103 IRPF 00101 39,77
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2726 EMPR ITAU 11148 260,22

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.702,64 BASE IRPF: 2.318,01 TOTAL VANTAGENS: 2.690,30 TOTAL DESCONTOS: 540,66 LÍQUIDO: 2.149,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 122,15
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.130,08 TOTAL VANTAGENS: 1.439,65 TOTAL DESCONTOS: 209,91 LÍQUIDO: 1.229,74

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1057,70
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2103 IRPF 00101 41,56
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,79

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 2.341,92 TOTAL VANTAGENS: 2.764,79 TOTAL DESCONTOS: 285,25 LÍQUIDO: 2.479,54

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1084,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1471,80
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 231,40
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 269,22
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 145,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 3.708,29 TOTAL VANTAGENS: 4.338,16 TOTAL DESCONTOS: 1.089,17 LÍQUIDO: 3.248,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.436,78
5.135,32

23.301,46

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 767,12

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 774,77

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 85,87 LÍQUIDO: 748,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 767,12

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 869,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 809,77

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 834,80 TOTAL DESCONTOS: 84,86 LÍQUIDO: 749,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.043,80
426,15

4.617,65

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10410 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 242,82 LÍQUIDO: 853,98

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 658,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 20,59

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 2.062,29 TOTAL VANTAGENS: 2.635,73 TOTAL DESCONTOS: 194,03 LÍQUIDO: 2.441,70

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 48,50
2101 FUNPRECAM 10101 100,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 917,27 BASE IRPF: 816,40 TOTAL VANTAGENS: 1.157,30 TOTAL DESCONTOS: 122,62 LÍQUIDO: 1.034,68
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 47,58

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 594,80 BASE IRPF: 547,22 TOTAL VANTAGENS: 959,80 TOTAL DESCONTOS: 47,58 LÍQUIDO: 912,22

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 261,09

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.141,04 TOTAL VANTAGENS: 1.587,34 TOTAL DESCONTOS: 385,68 LÍQUIDO: 1.201,66

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2103 IRPF 00101 26,03
2726 EMPR ITAU 11224 137,70

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 2.134,84 TOTAL VANTAGENS: 2.757,66 TOTAL DESCONTOS: 386,55 LÍQUIDO: 2.371,11

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 90,65
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 73,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 824,09 BASE IRPF: 733,46 TOTAL VANTAGENS: 1.138,03 TOTAL DESCONTOS: 175,43 LÍQUIDO: 962,60
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0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 10101 62,47
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 403,01

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.800,39 TOTAL VANTAGENS: 3.505,47 TOTAL DESCONTOS: 791,58 LÍQUIDO: 2.713,89

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 57,55 LÍQUIDO: 874,05

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1287,75
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 10101 55,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.702,80 TOTAL VANTAGENS: 3.242,75 TOTAL DESCONTOS: 237,40 LÍQUIDO: 3.005,35

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 109

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 30101 14,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.516,23 TOTAL VANTAGENS: 3.186,18 TOTAL DESCONTOS: 361,12 LÍQUIDO: 2.825,06

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46
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0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 358,61
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 110,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 218,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,15

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.562,90 TOTAL VANTAGENS: 1.831,74 TOTAL DESCONTOS: 582,91 LÍQUIDO: 1.248,83

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2659 EMPR. BANCO REAL 11240 372,33

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 672,01 LÍQUIDO: 2.182,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.889,40
5.142,23

32.747,17

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2726 EMPR ITAU 10458 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,33

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 492,68 LÍQUIDO: 1.142,57

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 957,43

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.293,72 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.223,05
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0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.522,69 TOTAL VANTAGENS: 2.176,13 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 2.002,69

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,38

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.030,73 BASE IRPF: 917,39 TOTAL VANTAGENS: 1.270,77 TOTAL DESCONTOS: 113,38 LÍQUIDO: 1.157,39

0.8004381 - CARLOS EDUARDO FIGUEIREDO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1039-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 95,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2117 FUNPRECAM 13º 10101 10,46

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 102,96 TOTAL VANTAGENS: 198,08 TOTAL DESCONTOS: 10,46 LÍQUIDO: 187,62

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 13,98
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,68 TOTAL VANTAGENS: 1.087,44 TOTAL DESCONTOS: 312,47 LÍQUIDO: 774,97
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8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 10958 160,68

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.391,36 TOTAL DESCONTOS: 384,23 LÍQUIDO: 1.007,13

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.539,91 TOTAL VANTAGENS: 2.198,08 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 2.019,91

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 235,92
2102 INSS 80101 80,21

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.002,72 BASE IRPF: 922,51 TOTAL VANTAGENS: 1.372,72 TOTAL DESCONTOS: 80,21 LÍQUIDO: 1.292,51
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4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2102 INSS 80101 52,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 651,60 BASE IRPF: 599,48 TOTAL VANTAGENS: 931,60 TOTAL DESCONTOS: 62,98 LÍQUIDO: 868,62

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 618,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 70,78
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 545,51
2101 FUNPRECAM 10101 99,21
2103 IRPF 00101 18,72
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 901,91 BASE IRPF: 2.037,35 TOTAL VANTAGENS: 2.506,56 TOTAL DESCONTOS: 139,65 LÍQUIDO: 2.366,91

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2726 EMPR ITAU 10458 221,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.268,03 TOTAL DESCONTOS: 320,49 LÍQUIDO: 947,54
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0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1417,92
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2103 IRPF 00101 47,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,63
2726 EMPR ITAU 11858 210,30

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 2.421,36 TOTAL VANTAGENS: 2.785,37 TOTAL DESCONTOS: 407,46 LÍQUIDO: 2.377,91

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 524,94
2101 FUNPRECAM 10101 232,40
2103 IRPF 20101 19,36

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.112,73 BASE IRPF: 2.405,34 TOTAL VANTAGENS: 3.137,74 TOTAL DESCONTOS: 251,76 LÍQUIDO: 2.885,98

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.478,86 TOTAL DESCONTOS: 473,28 LÍQUIDO: 1.005,58
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8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 962,51

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.564,50 TOTAL VANTAGENS: 2.222,67 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 2.044,50

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 135,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12636 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,00

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.630,53 TOTAL VANTAGENS: 1.972,46 TOTAL DESCONTOS: 475,06 LÍQUIDO: 1.497,40
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0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1110 QUINQUENIO 50101 232,32
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 280101 929,29
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 25,55
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 232,27 BASE IRPF: 1.360,06 TOTAL VANTAGENS: 1.570,61 TOTAL DESCONTOS: 403,84 LÍQUIDO: 1.166,77

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.268,03 TOTAL DESCONTOS: 98,78 LÍQUIDO: 1.169,25

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.298,00 TOTAL VANTAGENS: 1.638,42 TOTAL DESCONTOS: 253,78 LÍQUIDO: 1.384,64
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0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 2624,70
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 334,07

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 4.164,61 TOTAL VANTAGENS: 4.822,78 TOTAL DESCONTOS: 512,24 LÍQUIDO: 4.310,54

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 97,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 80,17

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 331,49 LÍQUIDO: 1.437,43

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36
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0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11658 209,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.292,69 TOTAL DESCONTOS: 329,78 LÍQUIDO: 962,91

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 938,98

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.498,82 TOTAL VANTAGENS: 2.152,26 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.978,82
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8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

50.638,13
6.815,95

43.822,18

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1624,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 196,13

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 3.541,12 TOTAL VANTAGENS: 4.246,26 TOTAL DESCONTOS: 421,27 LÍQUIDO: 3.824,99

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10644 212,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 342,49 LÍQUIDO: 1.146,70

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12741 110,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.117,19 TOTAL DESCONTOS: 206,49 LÍQUIDO: 910,70
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.084,92 LÍQUIDO: 4.921,49

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 20101 449,88

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.999,56 TOTAL VANTAGENS: 6.082,73 TOTAL DESCONTOS: 1.053,05 LÍQUIDO: 5.029,68

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.123,45 BASE IRPF: 1.102,85 TOTAL VANTAGENS: 1.596,43 TOTAL DESCONTOS: 130,82 LÍQUIDO: 1.465,61
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0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 525,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 1.619,43 TOTAL VANTAGENS: 2.112,67 TOTAL DESCONTOS: 141,34 LÍQUIDO: 1.971,33

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 742,62
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 774,85

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.304,76 BASE IRPF: 5.821,83 TOTAL VANTAGENS: 6.784,76 TOTAL DESCONTOS: 1.257,78 LÍQUIDO: 5.526,98

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 660,17

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.404,82 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 833,61 LÍQUIDO: 5.224,65
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0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.339,89

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.100,03 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 372,20 LÍQUIDO: 1.221,06

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 38,98
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 594,51
2101 FUNPRECAM 10101 126,47
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.149,73 BASE IRPF: 1.617,82 TOTAL VANTAGENS: 2.114,29 TOTAL DESCONTOS: 133,71 LÍQUIDO: 1.980,58

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 893,57
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2726 EMPR ITAU 10658 213,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.908,20 TOTAL VANTAGENS: 2.403,60 TOTAL DESCONTOS: 339,12 LÍQUIDO: 2.064,48

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 11,19
2101 FUNPRECAM 10101 123,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 184,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.121,91 BASE IRPF: 998,58 TOTAL VANTAGENS: 1.491,99 TOTAL DESCONTOS: 314,95 LÍQUIDO: 1.177,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.093,59 TOTAL VANTAGENS: 1.586,82 TOTAL DESCONTOS: 309,51 LÍQUIDO: 1.277,31

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 185,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.123,45 BASE IRPF: 1.102,85 TOTAL VANTAGENS: 1.596,43 TOTAL DESCONTOS: 316,51 LÍQUIDO: 1.279,92

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.144,09 BASE IRPF: 1.114,85 TOTAL VANTAGENS: 1.610,70 TOTAL DESCONTOS: 147,57 LÍQUIDO: 1.463,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10224 198,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 363,18 LÍQUIDO: 1.126,01

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1206 1/3 FERIAS 300101 556,28
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,74

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.712,27 TOTAL VANTAGENS: 2.225,14 TOTAL DESCONTOS: 567,52 LÍQUIDO: 1.657,62

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12025 88,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 229,72 LÍQUIDO: 1.259,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 535,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11448 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10758 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.642,94 TOTAL VANTAGENS: 2.140,20 TOTAL DESCONTOS: 577,20 LÍQUIDO: 1.563,00

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 525,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.144,09 BASE IRPF: 1.640,62 TOTAL VANTAGENS: 2.136,47 TOTAL DESCONTOS: 147,57 LÍQUIDO: 1.988,90

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 14960 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14060 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 38,65
2726 EMPR ITAU 10458 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 997,07 TOTAL VANTAGENS: 1.490,30 TOTAL DESCONTOS: 390,20 LÍQUIDO: 1.100,10

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 14,63

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 244,50 LÍQUIDO: 2.448,17

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 125,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.144,09 BASE IRPF: 1.114,85 TOTAL VANTAGENS: 1.610,70 TOTAL DESCONTOS: 147,57 LÍQUIDO: 1.463,13

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 874,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 83,65

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 2.791,20 TOTAL VANTAGENS: 3.496,34 TOTAL DESCONTOS: 308,79 LÍQUIDO: 3.187,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10158 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 1.489,68 TOTAL VANTAGENS: 1.982,79 TOTAL DESCONTOS: 364,36 LÍQUIDO: 1.618,43

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 816,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 967,71
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2103 IRPF 20101 48,85
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 159,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 2.798,51 TOTAL VANTAGENS: 3.293,91 TOTAL DESCONTOS: 370,89 LÍQUIDO: 2.923,02
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0.8003914 - FABIOLA KARLA SANTOS BARBOSA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/10/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 10/03/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 889,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 66,00

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.847,57 TOTAL VANTAGENS: 3.557,44 TOTAL DESCONTOS: 295,87 LÍQUIDO: 3.261,57

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 14,63
2726 EMPR ITAU 10436 295,14

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 539,64 LÍQUIDO: 2.153,03

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 330,54 LÍQUIDO: 1.158,65
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0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 44,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 127,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.155,27 BASE IRPF: 1.124,75 TOTAL VANTAGENS: 1.621,83 TOTAL DESCONTOS: 127,08 LÍQUIDO: 1.494,75

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.100,03 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 309,51 LÍQUIDO: 1.283,75

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 32,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 125,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 1.107,72 TOTAL VANTAGENS: 1.603,49 TOTAL DESCONTOS: 125,77 LÍQUIDO: 1.477,72
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0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1930,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 262,84

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 3.848,02 TOTAL VANTAGENS: 4.553,16 TOTAL DESCONTOS: 487,98 LÍQUIDO: 4.065,18

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 49,16
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 9,09

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.909,05 TOTAL VANTAGENS: 2.618,92 TOTAL DESCONTOS: 238,96 LÍQUIDO: 2.379,96
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0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10558 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 1.489,68 TOTAL VANTAGENS: 1.982,79 TOTAL DESCONTOS: 395,33 LÍQUIDO: 1.587,46

0.8004332 - JESSICA ANDREIA PEREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 115206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1544,40
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2103 IRPF 00101 56,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 2.540,48 TOTAL VANTAGENS: 3.033,59 TOTAL DESCONTOS: 201,28 LÍQUIDO: 2.832,31

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.018,08 TOTAL VANTAGENS: 1.513,91 TOTAL DESCONTOS: 147,55 LÍQUIDO: 1.366,36
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0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 734,81
2103 IRPF 00101 509,86
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1087,09

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 6.680,09 BASE IRPF: 4.858,22 TOTAL VANTAGENS: 7.160,12 TOTAL DESCONTOS: 2.331,76 LÍQUIDO: 4.828,36

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,21
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,09 BASE IRPF: 1.093,46 TOTAL VANTAGENS: 1.586,67 TOTAL DESCONTOS: 152,17 LÍQUIDO: 1.434,50

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 548,74

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.999,61 TOTAL VANTAGENS: 6.082,78 TOTAL DESCONTOS: 1.151,91 LÍQUIDO: 4.930,87
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 144,83 LÍQUIDO: 1.344,36

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 888,18
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 913,63

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.809,43 BASE IRPF: 6.326,50 TOTAL VANTAGENS: 6.809,43 TOTAL DESCONTOS: 1.396,56 LÍQUIDO: 5.412,87

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 480101 131,36
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 332,18
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 712,54
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 4.639,12 BASE IRPF: 4.156,19 TOTAL VANTAGENS: 5.831,66 TOTAL DESCONTOS: 1.527,65 LÍQUIDO: 4.304,01

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 77,03

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 229,51 LÍQUIDO: 1.439,35

8.8005135 - LUIZ ANDRE DE LIMA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 139609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 394,74
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 574,39
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 740,16

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.575,83 BASE IRPF: 5.092,90 TOTAL VANTAGENS: 6.315,99 TOTAL DESCONTOS: 1.797,48 LÍQUIDO: 4.518,51

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1263,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 20101 88,13

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 3.180,52 TOTAL VANTAGENS: 3.885,66 TOTAL DESCONTOS: 313,27 LÍQUIDO: 3.572,39
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0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.100,03 TOTAL VANTAGENS: 1.593,26 TOTAL DESCONTOS: 144,95 LÍQUIDO: 1.448,31

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 508,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 115,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10124 158,08

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.538,63 TOTAL VANTAGENS: 2.035,89 TOTAL DESCONTOS: 452,18 LÍQUIDO: 1.583,71

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.339,89
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8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.821,66 TOTAL VANTAGENS: 2.526,80 TOTAL DESCONTOS: 225,14 LÍQUIDO: 2.301,66

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 967,71
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2103 IRPF 10101 9,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10832 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 2.088,75 TOTAL VANTAGENS: 2.584,58 TOTAL DESCONTOS: 362,19 LÍQUIDO: 2.222,39
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0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.286,59

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11758 143,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 298,12 LÍQUIDO: 1.211,91

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10118 210,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 1.489,68 TOTAL VANTAGENS: 1.982,79 TOTAL DESCONTOS: 344,14 LÍQUIDO: 1.638,65
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 147,12 LÍQUIDO: 1.362,91

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 542,16

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,69 TOTAL VANTAGENS: 6.058,86 TOTAL DESCONTOS: 1.145,33 LÍQUIDO: 4.913,53

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.093,59 TOTAL VANTAGENS: 1.586,82 TOTAL DESCONTOS: 123,23 LÍQUIDO: 1.463,59
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0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14648 161,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 323,93 LÍQUIDO: 1.072,99

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11648 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 997,14 TOTAL VANTAGENS: 1.490,38 TOTAL DESCONTOS: 216,33 LÍQUIDO: 1.274,05

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,36 BASE IRPF: 1.093,66 TOTAL VANTAGENS: 1.586,90 TOTAL DESCONTOS: 144,96 LÍQUIDO: 1.441,94
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0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 11180,25
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 20101 1488,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 4026,05

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 17.644,39 TOTAL VANTAGENS: 18.727,56TOTAL DESCONTOS: 4.629,22 LÍQUIDO: 14.098,34

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 229,87 LÍQUIDO: 2.339,89

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 654,88
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 483,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2103 IRPF 10101 13,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13048 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 2.153,36 TOTAL VANTAGENS: 2.648,76 TOTAL DESCONTOS: 300,88 LÍQUIDO: 2.347,88
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0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1636,80
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 65,90
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.666,46 TOTAL VANTAGENS: 3.163,72 TOTAL DESCONTOS: 473,89 LÍQUIDO: 2.689,83

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 619,03
2103 IRPF 20101 485,18

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.627,55 BASE IRPF: 5.127,90 TOTAL VANTAGENS: 6.226,93 TOTAL DESCONTOS: 1.104,21 LÍQUIDO: 5.122,72

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1206 1/3 FERIAS 300101 3496,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3932,50
2101 FUNPRECAM 10101 668,44
2103 IRPF 00101 2704,10

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 6.076,73 BASE IRPF: 12.837,29 TOTAL VANTAGENS: 13.985,73TOTAL DESCONTOS: 3.372,54 LÍQUIDO: 10.613,19
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0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5976,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 2192,16

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 10.975,68 TOTAL VANTAGENS: 12.058,85TOTAL DESCONTOS: 2.795,33 LÍQUIDO: 9.263,52

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 147,12 LÍQUIDO: 1.362,91

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2659 EMPR. BANCO REAL 14248 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 298,31 LÍQUIDO: 1.190,88
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8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
2102 INSS 80101 56,83

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 710,46 BASE IRPF: 653,63 TOTAL VANTAGENS: 920,12 TOTAL DESCONTOS: 56,83 LÍQUIDO: 863,29

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 99,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 902,09 BASE IRPF: 1.141,47 TOTAL VANTAGENS: 1.610,70 TOTAL DESCONTOS: 110,09 LÍQUIDO: 1.500,61

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 872,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 49,16
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 20101 47,61
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 335,50

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.782,02 TOTAL VANTAGENS: 3.491,89 TOTAL DESCONTOS: 612,98 LÍQUIDO: 2.878,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 40101 2991,92
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1349,21

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 7.910,43 TOTAL VANTAGENS: 8.998,33 TOTAL DESCONTOS: 1.957,11 LÍQUIDO: 7.041,22

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 123,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.119,18 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.489,19 TOTAL DESCONTOS: 187,25 LÍQUIDO: 1.301,94

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 200,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 1.093,59 TOTAL VANTAGENS: 1.586,82 TOTAL DESCONTOS: 323,91 LÍQUIDO: 1.262,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.084,92 LÍQUIDO: 4.921,49

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3017,36
1758 ADICIONAL NOTURNO 480101 592,12
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1661,99

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 9.530,73 BASE IRPF: 9.047,80 TOTAL VANTAGENS: 9.530,73 TOTAL DESCONTOS: 2.144,92 LÍQUIDO: 7.385,81

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 12,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
2101 FUNPRECAM 10101 123,58
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 132,00
2726 EMPR ITAU 10658 83,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.123,45 BASE IRPF: 1.096,41 TOTAL VANTAGENS: 1.589,99 TOTAL DESCONTOS: 338,63 LÍQUIDO: 1.251,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.982,80 TOTAL VANTAGENS: 2.692,67 TOTAL DESCONTOS: 274,11 LÍQUIDO: 2.418,56

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1472,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 123,23
2103 IRPF 00101 58,85
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10136 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.120,27 BASE IRPF: 2.572,43 TOTAL VANTAGENS: 3.065,66 TOTAL DESCONTOS: 418,85 LÍQUIDO: 2.646,81

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.140,00 BASE IRPF: 1.014,63 TOTAL VANTAGENS: 1.510,03 TOTAL DESCONTOS: 147,12 LÍQUIDO: 1.362,91
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2659 EMPR. BANCO REAL 12836 334,55

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 512,72 LÍQUIDO: 1.507,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

304.266,09
53.581,13

250.684,96

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10858 234,47

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 445,10 LÍQUIDO: 1.058,84

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 482,66
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 13,21
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 1.267,65 TOTAL VANTAGENS: 1.544,67 TOTAL DESCONTOS: 301,71 LÍQUIDO: 1.242,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 137,45 LÍQUIDO: 1.115,05

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 357,39
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 357,82
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.270,30 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 1.071,52 LÍQUIDO: 1.559,39

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 222,82 LÍQUIDO: 2.202,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 437,26 LÍQUIDO: 2.193,65

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 70,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 470,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 470,00

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.102,01 TOTAL VANTAGENS: 1.358,21 TOTAL DESCONTOS: 268,07 LÍQUIDO: 1.090,14
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8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1206 1/3 FERIAS 300101 651,66
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.066,71 TOTAL VANTAGENS: 2.606,66 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 2.466,71

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48
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0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 45,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 211,56 LÍQUIDO: 1.040,94

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 10101 1,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 301,17 LÍQUIDO: 2.329,74

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 260,23 LÍQUIDO: 2.370,68
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8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 280101 337,86
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 46,03
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 270,29
1599 ABONO PECUNIARIO 280101 115,85
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 337,86
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,03 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,11

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 707,71
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2726 EMPR ITAU 11130 230,48

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.781,38 TOTAL VANTAGENS: 2.034,07 TOTAL DESCONTOS: 363,17 LÍQUIDO: 1.670,90

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 480,77
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.387,63 TOTAL VANTAGENS: 1.664,71 TOTAL DESCONTOS: 404,40 LÍQUIDO: 1.260,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

39.170,39
5.467,54

33.702,85

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 408,42
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.195,26 TOTAL VANTAGENS: 1.633,68 TOTAL DESCONTOS: 241,00 LÍQUIDO: 1.392,68

8.8005097 - ALEXINA LUCIA CALLE DE PAULA WITT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9395-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 10101 52,69

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 382,69 LÍQUIDO: 2.617,31

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40
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8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 704,53
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02
2103 IRPF 10101 16,77

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 2.191,11 TOTAL VANTAGENS: 2.818,13 TOTAL DESCONTOS: 163,79 LÍQUIDO: 2.654,34

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.445,06

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83
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8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.108,71 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.022,08

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 235,30 LÍQUIDO: 989,96

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 240101 497,60
1206 1/3 FERIAS 300101 266,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 115,84
2102 INSS 80101 49,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,92

SALÁRIO BASE: 497,60
BASE PREV.: 613,44 BASE IRPF: 830,51 TOTAL VANTAGENS: 1.064,58 TOTAL DESCONTOS: 63,99 LÍQUIDO: 1.000,59
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8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 400101 207,33
2102 INSS 80101 77,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 974,13 BASE IRPF: 896,20 TOTAL VANTAGENS: 1.159,13 TOTAL DESCONTOS: 87,26 LÍQUIDO: 1.071,87

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10510 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 247,96 LÍQUIDO: 977,30

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 260,23 LÍQUIDO: 2.370,68
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8.8005269 - DEIVERSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020265

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 94,73
2113 INSS 13º 7,990101 7,57

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 94,73 TOTAL DESCONTOS: 7,57 LÍQUIDO: 87,16

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.973,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 2.453,34

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.198,39
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8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 67,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 76,86 LÍQUIDO: 1.137,34

8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.454,39

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 102,96
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 33,11
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 90,10
2101 FUNPRECAM 10101 125,83
2103 IRPF 00101 11,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12936 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.143,91 BASE IRPF: 1.211,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,97 TOTAL DESCONTOS: 360,93 LÍQUIDO: 1.346,04

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 240101 497,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 115,84
2102 INSS 80101 49,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,92

SALÁRIO BASE: 497,60
BASE PREV.: 613,44 BASE IRPF: 564,37 TOTAL VANTAGENS: 798,44 TOTAL DESCONTOS: 63,99 LÍQUIDO: 734,45

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,21
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 815,24 BASE IRPF: 750,03 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 118,36 LÍQUIDO: 916,37

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.426,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 675,34
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 00101 46,03

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.090,10 TOTAL VANTAGENS: 2.701,36 TOTAL DESCONTOS: 177,29 LÍQUIDO: 2.524,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 65,68
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 137,17

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.524,13 BASE IRPF: 1.386,96 TOTAL VANTAGENS: 2.004,13 TOTAL DESCONTOS: 137,17 LÍQUIDO: 1.866,96

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 915,12

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 177,25
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 12,89
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.959,66 TOTAL VANTAGENS: 2.364,95 TOTAL DESCONTOS: 498,83 LÍQUIDO: 1.866,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 247,16 LÍQUIDO: 787,57

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8005001 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 028285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 25/03/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 682,64
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11
2103 IRPF 00101 24,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 2.109,45 TOTAL VANTAGENS: 2.730,56 TOTAL DESCONTOS: 204,63 LÍQUIDO: 2.525,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 346,75
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.133,59 TOTAL VANTAGENS: 1.387,01 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.309,26

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 821,24

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10410 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 181,47 LÍQUIDO: 770,33

8.8004878 - MARIA LAURA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 107092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.167,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 682,64
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11
2103 IRPF 10101 10,65

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 2.109,45 TOTAL VANTAGENS: 2.730,56 TOTAL DESCONTOS: 151,76 LÍQUIDO: 2.578,80

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 897,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.167,09

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.426,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 704,53
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 24,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 2.189,14 TOTAL VANTAGENS: 2.818,13 TOTAL DESCONTOS: 173,25 LÍQUIDO: 2.644,88

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 50101 103,66
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 8,22
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
2102 INSS 80101 10,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 127,79 BASE IRPF: 117,57 TOTAL VANTAGENS: 506,01 TOTAL DESCONTOS: 19,55 LÍQUIDO: 486,46

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.147,51

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 68,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,79 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 77,80 LÍQUIDO: 1.147,46

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 894,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 370,00

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.198,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 707,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1171,20
2102 INSS 80101 61,34
2103 IRPF 00101 59,74
2659 EMPR. BANCO REAL 10712 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 2.584,32 TOTAL VANTAGENS: 2.830,66 TOTAL DESCONTOS: 296,03 LÍQUIDO: 2.534,63

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.506,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

110.189,28
9.686,81

100.502,47

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 222,79

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 3.670,00 TOTAL VANTAGENS: 4.000,00 TOTAL DESCONTOS: 552,79 LÍQUIDO: 3.447,21

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11658 150,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.078,03 TOTAL DESCONTOS: 277,89 LÍQUIDO: 800,14

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 180

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2726 EMPR ITAU 10958 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,57

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.538,86 TOTAL DESCONTOS: 565,78 LÍQUIDO: 973,08

8.8004820 - LUIZ FELIPE OLIVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 31/01/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 154,87
2113 INSS 13º 7,990101 12,38

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 154,87 TOTAL DESCONTOS: 12,38 LÍQUIDO: 142,49

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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8.8005018 - MARIA JOSE NUNES DE MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004966 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

4.8005234 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2507-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAPS INFANTIL NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 110101 161,82
2103 IRPF 00101 43,77

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.044,18 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 205,59 LÍQUIDO: 1.500,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.185,16
2.359,61

15.825,55

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 236,73 LÍQUIDO: 1.621,72

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 160,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2103 IRPF 00101 15,77
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,59

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.998,00 TOTAL VANTAGENS: 2.568,84 TOTAL DESCONTOS: 562,73 LÍQUIDO: 2.006,11
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 895,12

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 400,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 400,00
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.078,03 TOTAL DESCONTOS: 98,78 LÍQUIDO: 979,25

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 60,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 250,21 LÍQUIDO: 1.608,24
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.921,59

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 483,33
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 150101 483,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,39
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 61,12

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 555,64 BASE IRPF: 977,93 TOTAL VANTAGENS: 1.204,05 TOTAL DESCONTOS: 61,12 LÍQUIDO: 1.142,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.445,06

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 2.346,67

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.336,92 TOTAL DESCONTOS: 162,46 LÍQUIDO: 1.174,46

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 980,33

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 1.148,85 TOTAL VANTAGENS: 1.452,29 TOTAL DESCONTOS: 356,92 LÍQUIDO: 1.095,37

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 854,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 794,77

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

54.250,80
5.741,34

48.509,46

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8005179 - ADEILDA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6247- CONTA: 043570

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005168 - ADRIANA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.391,73

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03
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8.8004728 - CASSANDRA MUNIQUE BISMARCK LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9388-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-52 VALOR: 843,63

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 843,63
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 79,07

SALÁRIO BASE: 843,63
BASE PREV.: 988,43 BASE IRPF: 909,36 TOTAL VANTAGENS: 1.388,43 TOTAL DESCONTOS: 79,07 LÍQUIDO: 1.309,36

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13
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8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.117,19 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 998,98

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10212 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 242,66 LÍQUIDO: 733,80

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 194

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 11,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 143,18 LÍQUIDO: 2.334,75

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10211 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 1.033,49

8.8005162 - MAGALI ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 04/04/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.515,25 TOTAL DESCONTOS: 148,50 LÍQUIDO: 1.366,75
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8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 861,13

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 33,66

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 223,25 LÍQUIDO: 1.635,20

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 138,37 LÍQUIDO: 918,82
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005155 - SIMONE MATIAS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019788

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 06/02/2014

1104 SALARIO 50101 218,94
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 154,87
1359 SUS NIVEL SUP 10101 66,67
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2102 INSS 80101 19,05
2113 INSS 13º 7,990101 12,38

SALÁRIO BASE: 218,94
BASE PREV.: 238,24 BASE IRPF: 206,81 TOTAL VANTAGENS: 459,78 TOTAL DESCONTOS: 31,43 LÍQUIDO: 428,35

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

38.142,40
4.067,33

34.075,07

25020918 - CAPS-AD
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 406,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.188,33 TOTAL VANTAGENS: 1.650,96 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.564,33

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10308 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 245,78 LÍQUIDO: 883,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.340,39

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.837,85
909,23

10.928,62

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,80
2102 INSS 90101 170,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10610 163,16

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.896,53 BASE IRPF: 1.725,85 TOTAL VANTAGENS: 2.176,53 TOTAL DESCONTOS: 333,84 LÍQUIDO: 1.842,69

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.270,13
475,18

3.794,95

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 239,89 LÍQUIDO: 920,03

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 233,06 LÍQUIDO: 896,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18
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8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,42
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2103 IRPF 00101 13,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.165,26 TOTAL VANTAGENS: 1.513,68 TOTAL DESCONTOS: 91,47 LÍQUIDO: 1.422,21

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.479,24
1.096,31

10.382,93

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.034,78

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10511 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.179,05 TOTAL DESCONTOS: 240,86 LÍQUIDO: 938,19
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8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84
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8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10510 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 242,80 LÍQUIDO: 804,00

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.506,30 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.419,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.963,93
1.398,57

14.565,36

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 811,37

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.530,96 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.444,33

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.091,50
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10613 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 860,51

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.025,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.929,92
696,76

5.233,16

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10411 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.530,96 TOTAL DESCONTOS: 246,73 LÍQUIDO: 1.284,23

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10713 163,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,83 LÍQUIDO: 913,56

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.555,62 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.478,32
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.287,77
626,20

4.661,57

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10511 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,14 LÍQUIDO: 914,25

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 1.171,58

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 44,23
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 64,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 811,03 BASE IRPF: 746,15 TOTAL VANTAGENS: 1.091,03 TOTAL DESCONTOS: 83,54 LÍQUIDO: 1.007,49
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8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 512,40
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 602,40
2102 INSS 80101 100,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.257,20 BASE IRPF: 1.669,03 TOTAL VANTAGENS: 2.049,60 TOTAL DESCONTOS: 115,87 LÍQUIDO: 1.933,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.690,75
663,70

5.027,05

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 934,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 867,12

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 72,53
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 58,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 727,33 BASE IRPF: 669,15 TOTAL VANTAGENS: 1.007,33 TOTAL DESCONTOS: 73,48 LÍQUIDO: 933,85

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 934,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 867,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.013,73
279,51

3.734,22

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005046 - ANA CAROLINA AMORIM DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.028,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.398,84

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 540,16
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2103 IRPF 00101 7,28
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10713 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.884,82 TOTAL VANTAGENS: 2.160,65 TOTAL DESCONTOS: 342,42 LÍQUIDO: 1.818,23

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10713 234,08

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 315,59 LÍQUIDO: 1.188,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.384,43

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 542,75
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2103 IRPF 00101 8,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.894,55 TOTAL VANTAGENS: 2.171,01 TOTAL DESCONTOS: 112,58 LÍQUIDO: 2.058,43

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43
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8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 466,97
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 22,11
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 63,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 788,91 BASE IRPF: 1.434,77 TOTAL VANTAGENS: 1.867,88 TOTAL DESCONTOS: 81,77 LÍQUIDO: 1.786,11

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 542,75
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.894,55 TOTAL VANTAGENS: 2.171,01 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 2.053,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 489,08
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.517,92 TOTAL VANTAGENS: 1.956,34 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.887,92

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10106 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 261,97 LÍQUIDO: 1.241,97

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.615,53
2.093,76

25.521,77

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 222

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 124,32
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.298,18 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 387,49 LÍQUIDO: 1.240,77

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 115,13
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28
2726 EMPR ITAU 11658 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 1.235,93 TOTAL VANTAGENS: 1.559,45 TOTAL DESCONTOS: 531,98 LÍQUIDO: 1.027,47

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1206 1/3 FERIAS 300101 541,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 111,18
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50
2726 EMPR ITAU 10158 243,72

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.834,16 TOTAL VANTAGENS: 2.165,20 TOTAL DESCONTOS: 443,83 LÍQUIDO: 1.721,37

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12058 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,63
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 1.480,70 TOTAL VANTAGENS: 1.757,19 TOTAL DESCONTOS: 340,74 LÍQUIDO: 1.416,45

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.782,41 TOTAL VANTAGENS: 2.187,70 TOTAL DESCONTOS: 861,65 LÍQUIDO: 1.326,05

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 30101 124,43
1206 1/3 FERIAS 300101 563,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 110,61
2101 FUNPRECAM 10101 120,87
2103 IRPF 00101 4,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.098,82 BASE IRPF: 1.851,70 TOTAL VANTAGENS: 2.252,57 TOTAL DESCONTOS: 150,54 LÍQUIDO: 2.102,03

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 26,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 404,74 LÍQUIDO: 1.099,20

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 133,19 LÍQUIDO: 924,00

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10724 222,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 980,70 TOTAL VANTAGENS: 1.357,19 TOTAL DESCONTOS: 340,21 LÍQUIDO: 1.016,98

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 144,68
2726 EMPR ITAU 11958 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,13

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.762,13 TOTAL DESCONTOS: 555,67 LÍQUIDO: 1.206,46
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0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1470,15
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 107,94
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2103 IRPF 20101 41,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10358 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 2.698,89 TOTAL VANTAGENS: 3.022,41 TOTAL DESCONTOS: 331,38 LÍQUIDO: 2.691,03

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 293,81 LÍQUIDO: 1.218,91

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 128,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.166,73 BASE IRPF: 1.038,45 TOTAL VANTAGENS: 1.446,79 TOTAL DESCONTOS: 315,34 LÍQUIDO: 1.131,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 250,01

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.782,41 TOTAL VANTAGENS: 2.187,70 TOTAL DESCONTOS: 482,76 LÍQUIDO: 1.704,94

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,26

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 493,43 LÍQUIDO: 1.019,29

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,94
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.390,97 TOTAL VANTAGENS: 1.733,30 TOTAL DESCONTOS: 170,59 LÍQUIDO: 1.562,71
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0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.102,01 TOTAL VANTAGENS: 1.418,21 TOTAL DESCONTOS: 377,43 LÍQUIDO: 1.040,78

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 111,18
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.292,86 TOTAL VANTAGENS: 1.623,90 TOTAL DESCONTOS: 171,05 LÍQUIDO: 1.452,85

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 179,38 LÍQUIDO: 1.333,34
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0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.502,01 TOTAL VANTAGENS: 1.803,21 TOTAL DESCONTOS: 209,97 LÍQUIDO: 1.593,24

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 151,19
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.374,45 BASE IRPF: 1.223,31 TOTAL VANTAGENS: 1.559,50 TOTAL DESCONTOS: 176,95 LÍQUIDO: 1.382,55

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 9,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 96,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 878,27 BASE IRPF: 1.084,65 TOTAL VANTAGENS: 1.461,26 TOTAL DESCONTOS: 107,47 LÍQUIDO: 1.353,79
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0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1588,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 111,18
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2103 IRPF 00101 97,24
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 101,44

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 2.881,82 TOTAL VANTAGENS: 3.212,86 TOTAL DESCONTOS: 353,05 LÍQUIDO: 2.859,81

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11857 50,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 999,25 TOTAL VANTAGENS: 1.378,03 TOTAL DESCONTOS: 314,19 LÍQUIDO: 1.063,84

0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 208,65 LÍQUIDO: 1.873,17
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0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 94,22
2726 EMPR ITAU 11958 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,02

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.301,37 TOTAL VANTAGENS: 1.647,21 TOTAL DESCONTOS: 366,54 LÍQUIDO: 1.280,67

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 513,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.721,12 TOTAL VANTAGENS: 2.055,33 TOTAL DESCONTOS: 170,67 LÍQUIDO: 1.884,66

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 158,54 LÍQUIDO: 1.354,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

53.835,23
9.283,16

44.552,07

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 54,78

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 684,80 BASE IRPF: 630,02 TOTAL VANTAGENS: 959,46 TOTAL DESCONTOS: 54,78 LÍQUIDO: 904,68

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,16
2726 EMPR ITAU 10358 265,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.030,73 BASE IRPF: 917,39 TOTAL VANTAGENS: 1.280,77 TOTAL DESCONTOS: 403,05 LÍQUIDO: 877,72

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 48,72
2101 FUNPRECAM 10101 100,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 917,45 BASE IRPF: 816,60 TOTAL VANTAGENS: 1.206,84 TOTAL DESCONTOS: 272,39 LÍQUIDO: 934,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.261,98
932,15

5.329,83

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 2.167,73

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
2102 INSS 80101 40,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 511,20 BASE IRPF: 470,31 TOTAL VANTAGENS: 791,20 TOTAL DESCONTOS: 45,15 LÍQUIDO: 746,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.094,20
180,42

2.913,78

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.899,47

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 668,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.778,18 TOTAL VANTAGENS: 2.674,66 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 2.578,18

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.238,46
2.132,35

11.106,11

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 148,36
2726 EMPR ITAU 12158 60,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 315,93 LÍQUIDO: 759,02

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 371,67 LÍQUIDO: 727,94

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10124 240,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 340,11 LÍQUIDO: 734,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 345,17 LÍQUIDO: 729,78

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11521 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 183,35 LÍQUIDO: 398,45
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11318 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 195,39 LÍQUIDO: 829,41

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 46,75
2726 EMPR ITAU 10658 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 371,69 LÍQUIDO: 703,26

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 290101 699,86
1110 QUINQUENIO 10101 36,19
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 10101 24,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 21,08
2107 FALTAS AO TRABALHO 200101 713,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 180,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 699,86
BASE PREV.: 191,64 BASE IRPF: 170,58 TOTAL VANTAGENS: 1.069,97 TOTAL DESCONTOS: 987,08 LÍQUIDO: 82,89

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.627,78
4.117,10

10.510,68

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 118,19 LÍQUIDO: 981,42

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12736 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 268,19 LÍQUIDO: 806,76

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 118,19 LÍQUIDO: 981,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 373,76 LÍQUIDO: 725,85

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 350,00 LÍQUIDO: 724,95

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 1.008,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 950,75
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 223,34 LÍQUIDO: 876,27

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10458 165,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 273,15 LÍQUIDO: 801,80
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 253,79 LÍQUIDO: 821,16

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2101 FUNPRECAM 10101 86,44
2107 FALTAS AO TRABALHO 90101 833,92

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 785,82 BASE IRPF: 699,40 TOTAL VANTAGENS: 2.779,76 TOTAL DESCONTOS: 920,36 LÍQUIDO: 1.859,40

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 565,80
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 118,19 LÍQUIDO: 1.006,08

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 345,33 LÍQUIDO: 729,62

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.099,40
4.894,49

21.204,91

25030100002 - UNIDADE ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13560 41,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 149,27 LÍQUIDO: 950,34

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 306,16 LÍQUIDO: 793,45

0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 992,28
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 229,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 336,41 LÍQUIDO: 763,20

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10336 227,34

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 724,00 TOTAL VANTAGENS: 889,00 TOTAL DESCONTOS: 234,58 LÍQUIDO: 654,42

8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,43 LÍQUIDO: 880,55
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0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 118,19 LÍQUIDO: 956,76

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 143,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 251,29 LÍQUIDO: 823,66

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 230,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,90 LÍQUIDO: 737,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.695,87
2.283,72

11.412,15

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 971,94

8.0001795 - ANTONIA RODRIGUES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 353,72
2113 INSS 13º 80101 28,29

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 353,72 TOTAL DESCONTOS: 28,29 LÍQUIDO: 325,43

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 162,55

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 269,88 LÍQUIDO: 854,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11324 169,79

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 277,12 LÍQUIDO: 797,83

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 106,79 LÍQUIDO: 987,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 96,99 LÍQUIDO: 876,99

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 200,22
2726 EMPR ITAU 11558 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 343,88 LÍQUIDO: 731,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.677,68
1.805,20

10.872,48

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 1.016,94

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.148,93 TOTAL DESCONTOS: 373,84 LÍQUIDO: 775,09
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,02
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 324,63 LÍQUIDO: 750,32

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10458 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 318,31 LÍQUIDO: 786,15

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 251,67 LÍQUIDO: 823,28
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0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.682,24
3.529,10

21.153,14

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 121,81 LÍQUIDO: 977,80

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 46,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 338,10 LÍQUIDO: 786,17

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 651,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 607,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 121,81 LÍQUIDO: 953,14

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 454,15

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.732,93 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 805,82 LÍQUIDO: 3.438,78

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 915,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 137,22 LÍQUIDO: 937,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.244,16
1.627,77
8.616,39

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 259

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11058 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 317,78 LÍQUIDO: 757,17

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 1.016,94

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 974,86

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 979,18
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 94,07
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 36,48
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 193,07
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 18,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 855,18 BASE IRPF: 761,16 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 349,10 LÍQUIDO: 750,51

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.218,96
1.487,63
9.731,33

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 150101 362,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 362,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,71
2101 FUNPRECAM 10101 100,06
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10758 93,82

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 909,64 BASE IRPF: 809,65 TOTAL VANTAGENS: 1.074,71 TOTAL DESCONTOS: 201,12 LÍQUIDO: 873,59

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 170,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 285,38 LÍQUIDO: 789,57
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 64,62
2726 EMPR ITAU 11358 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 403,70 LÍQUIDO: 671,25

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 974,86

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 960,38

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11158 171,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 11,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 297,93 LÍQUIDO: 777,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.320,81
2.932,89

15.387,92

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12038 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 307,57 LÍQUIDO: 816,70

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 193,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 307,63 LÍQUIDO: 791,98

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,86
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 339,47 LÍQUIDO: 735,48

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 307,57 LÍQUIDO: 792,04

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97
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8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 400,63
2102 INSS 80101 77,56
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 969,61 BASE IRPF: 892,05 TOTAL VANTAGENS: 1.388,93 TOTAL DESCONTOS: 151,60 LÍQUIDO: 1.237,33

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 160,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 267,73 LÍQUIDO: 826,93

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 250,99 LÍQUIDO: 823,96
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0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 112,20

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 219,53 LÍQUIDO: 880,08

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 300,53 LÍQUIDO: 779,27

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 971,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.705,39
3.328,79

16.376,60

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 340,59 LÍQUIDO: 734,36

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 159,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 266,63 LÍQUIDO: 828,03

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 979,18

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 270
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11430 195,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 310,53 LÍQUIDO: 764,42

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2726 EMPR ITAU 12156 237,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,95 LÍQUIDO: 737,00

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 1.028,50
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.148,93 TOTAL DESCONTOS: 350,73 LÍQUIDO: 798,20

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 61,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.788,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 445,49 LÍQUIDO: 3.799,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.503,76
2.304,16

10.199,60

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 139,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 56,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 303,20 LÍQUIDO: 771,75

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2103 IRPF 00101 5,80
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 63,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 300,92 LÍQUIDO: 774,03

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 324,69 LÍQUIDO: 750,26

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 66,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,45
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 320,75 LÍQUIDO: 778,86

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 121,47
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12536 161,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 688,39 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 399,10 LÍQUIDO: 675,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.471,99
3.578,17
9.893,82

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12636 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 319,93 LÍQUIDO: 809,19

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 230,63 LÍQUIDO: 849,17

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 22,36 LÍQUIDO: 347,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 14648 143,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 274,53 LÍQUIDO: 800,42

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 177,61 LÍQUIDO: 897,34

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 996,60
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 1.024,18

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 133,17 LÍQUIDO: 966,44

8.0001993 - PATRICIA ANDREA LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 334,76 LÍQUIDO: 740,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.451,66
2.224,33

12.227,33

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 979,18

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 109,97 LÍQUIDO: 829,01

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 231,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 331,75 LÍQUIDO: 767,86

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12536 180,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 287,95 LÍQUIDO: 787,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10712 224,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 332,13 LÍQUIDO: 742,82

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 305,26 LÍQUIDO: 794,35

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11
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0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 149,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 249,87 LÍQUIDO: 849,74

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 283,79 LÍQUIDO: 791,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.714,84
3.468,73

17.246,11

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13460 80,88
2726 EMPR ITAU 10758 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 388,76 LÍQUIDO: 686,19

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 985,04

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 136,51 LÍQUIDO: 963,10
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0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 1.016,94

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 128,51
2726 EMPR ITAU 10458 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 370,14 LÍQUIDO: 729,47

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 329,71 LÍQUIDO: 769,90

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 1,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 312,63 LÍQUIDO: 786,98
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 504,25 LÍQUIDO: 3.740,35

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 922,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.049,45
3.367,26

16.682,19

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 1.003,84

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 342,20 LÍQUIDO: 732,75

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 119,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 219,62 LÍQUIDO: 879,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 999,52

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12124 166,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 282,93 LÍQUIDO: 821,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 80,02
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 182,44
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,74

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 727,45 BASE IRPF: 647,49 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 511,12 LÍQUIDO: 588,49

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 183,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 329,51 LÍQUIDO: 770,10

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 922,11

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10324 225,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 333,04 LÍQUIDO: 741,91
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 147,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 333,33 LÍQUIDO: 741,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.707,54
3.178,72

13.528,82

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 229,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 336,82 LÍQUIDO: 762,79

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 971,94
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.126,41

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 229,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,32 LÍQUIDO: 737,63

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 313,61 LÍQUIDO: 761,34
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 326,56 LÍQUIDO: 797,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.237,73
1.542,89
5.694,84

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14648 121,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 229,30 LÍQUIDO: 870,31

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13548 1027,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.443,28 LÍQUIDO: 2.801,32

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 1.016,94

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 0,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 366,47 LÍQUIDO: 708,48

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 121,81 LÍQUIDO: 977,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 251,67 LÍQUIDO: 847,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.494,20
3.808,22
9.685,98

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 999,52

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 974,86

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 230101 555,06
1110 QUINQUENIO 10101 36,19
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 70101 168,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,71
2101 FUNPRECAM 10101 92,21
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 555,06
BASE PREV.: 838,27 BASE IRPF: 746,14 TOTAL VANTAGENS: 1.074,68 TOTAL DESCONTOS: 357,65 LÍQUIDO: 717,03
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0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10648 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,64

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 406,31 LÍQUIDO: 717,96

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 642,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.339,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 694,40 LÍQUIDO: 5.857,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 101,66
2102 INSS 80101 53,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 670,64 BASE IRPF: 616,99 TOTAL VANTAGENS: 1.040,64 TOTAL DESCONTOS: 60,01 LÍQUIDO: 980,63
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0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 193,32 LÍQUIDO: 881,63

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.110,90
2.981,87

11.129,03

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2726 EMPR ITAU 10458 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 401,76 LÍQUIDO: 697,85

8.0001775 - ANA CRISTINA DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 928,47

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 114,03 LÍQUIDO: 980,63
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0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 321,18 LÍQUIDO: 778,43

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 350,06 LÍQUIDO: 749,55

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 333,18 LÍQUIDO: 741,77
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8.8004387 - LUCIANA DE LUCENA LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 009223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 31/03/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.151,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.988,98
2.133,15

10.855,83

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 367,98 LÍQUIDO: 706,97

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 146,68 LÍQUIDO: 928,27

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11848 193,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 300,36 LÍQUIDO: 774,59
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8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,70 LÍQUIDO: 524,10

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,67
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 296,75 LÍQUIDO: 827,52

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2103 IRPF 00101 0,44
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 296,11 LÍQUIDO: 780,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.107,27
1.632,94
6.474,33

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 199,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 299,71 LÍQUIDO: 780,09

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 390,78 LÍQUIDO: 684,17

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 37,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,99 LÍQUIDO: 736,96

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 377,88 LÍQUIDO: 697,07

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 35,58
2726 EMPR ITAU 12058 58,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,95 LÍQUIDO: 737,00

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 971,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.360,75
2.394,66
9.966,09

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 136,60 LÍQUIDO: 938,35

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 928,47
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10938 187,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 294,37 LÍQUIDO: 805,24

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 992,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.074,55
1.044,65
8.029,90

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 270,59 LÍQUIDO: 804,36

8.8005147 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 01/05/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 64,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 321,67 LÍQUIDO: 753,28

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 631,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 576,05

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 148,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 256,19 LÍQUIDO: 818,76
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 971,94

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 359,62 LÍQUIDO: 715,33

8.0001693 - MARIA JOSE DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 353,72
2113 INSS 13º 80101 28,29

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 353,72 TOTAL DESCONTOS: 28,29 LÍQUIDO: 325,43

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 177,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 15,46
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 300,08 LÍQUIDO: 774,87

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 52,38 LÍQUIDO: 1.007,42

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 186,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 16,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 366,92 LÍQUIDO: 732,69

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14860 31,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 138,34 LÍQUIDO: 936,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.301,18
4.197,88

14.103,30

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 350,33 LÍQUIDO: 724,62

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 174,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 275,24 LÍQUIDO: 804,56

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 960,38

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 315,49 LÍQUIDO: 759,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 352,97 LÍQUIDO: 751,49

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 100,62 LÍQUIDO: 1.003,84

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 666,80 TOTAL DESCONTOS: 48,78 LÍQUIDO: 618,02
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 128,16

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 249,97 LÍQUIDO: 824,98

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.148,93 TOTAL DESCONTOS: 244,43 LÍQUIDO: 904,50

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.662,78
2.627,66

13.035,12

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 318,01 LÍQUIDO: 811,11

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 144,21

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 258,78 LÍQUIDO: 816,17

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 957,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 999,52

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 312,09 LÍQUIDO: 812,18

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10109 230,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,55 LÍQUIDO: 737,40

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10958 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.153,78 TOTAL DESCONTOS: 318,31 LÍQUIDO: 835,47

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 173,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 280,86 LÍQUIDO: 794,09
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8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,56
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 149,35 LÍQUIDO: 789,63

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 117,86
2726 EMPR ITAU 11558 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 344,96 LÍQUIDO: 729,99

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 508,03

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.750,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 841,97 LÍQUIDO: 3.402,63
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0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 145,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 252,33 LÍQUIDO: 822,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.746,66
3.734,09

14.012,57

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 565,80

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 183,06
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 16,06
2726 EMPR ITAU 12158 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 349,09 LÍQUIDO: 725,86
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 156,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 263,85 LÍQUIDO: 835,76

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 125,81 LÍQUIDO: 973,80
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 323,51 LÍQUIDO: 776,10

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 92,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 838,55 BASE IRPF: 746,38 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 170,81 LÍQUIDO: 904,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.249,11
1.758,36
9.490,75

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 345,23 LÍQUIDO: 779,04

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 48,67

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 2.616,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 372,04 LÍQUIDO: 3.727,76

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 11358 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 206,44 LÍQUIDO: 868,51

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 960,38
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0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 51,44
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,20

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 390,95 LÍQUIDO: 684,00

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.851,92
2.931,13

17.920,79

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 123,33 LÍQUIDO: 951,62

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11218 137,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 238,03 LÍQUIDO: 866,43
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 992,28

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11458 193,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 300,40 LÍQUIDO: 774,55

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 95,65
2102 INSS 80101 53,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 664,63 BASE IRPF: 611,46 TOTAL VANTAGENS: 1.034,63 TOTAL DESCONTOS: 59,53 LÍQUIDO: 975,10
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 537,02

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11132 178,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 279,07 LÍQUIDO: 845,20

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 391,27 LÍQUIDO: 708,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10758 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 362,78 LÍQUIDO: 712,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.513,83
2.322,58

11.191,25

25030100028 - UNIDADE VIANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

0.0003306 - ADRIANA ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 175,68 LÍQUIDO: 948,59

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 58,23 LÍQUIDO: 880,75

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 80,46
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.163,02 LÍQUIDO: 3.081,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 184,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 320,61 LÍQUIDO: 779,00

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003399 - FRANCINE BATISTA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 24/03/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,04
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 106,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 292,61 LÍQUIDO: 782,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 113,01 LÍQUIDO: 961,94

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12224 166,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 280,13 LÍQUIDO: 814,53

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 126,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 15,55
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 335,22 LÍQUIDO: 739,73

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 96,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 196,38 LÍQUIDO: 878,57

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 162,71 LÍQUIDO: 419,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.085,42
4.269,55

17.815,87

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 186,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 294,30 LÍQUIDO: 805,31

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 324,32 LÍQUIDO: 775,29

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 162,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 269,87 LÍQUIDO: 829,74

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 164,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 272,02 LÍQUIDO: 802,93

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 192,88

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 292,97 LÍQUIDO: 806,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 572,02

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 180,61

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 287,94 LÍQUIDO: 787,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.484,69
2.309,59

10.175,10

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 177,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 277,56 LÍQUIDO: 846,71

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 267,16 LÍQUIDO: 832,45

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
1709 1/3 FERIAS INFORMADO 10101 356,66
2101 FUNPRECAM 10101 139,32
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10124 230,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.266,55 BASE IRPF: 1.127,29 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 377,23 LÍQUIDO: 1.054,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10258 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 318,31 LÍQUIDO: 761,49

8.8004724 - SILVANIA CAVALCANTI GOMES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033213

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 59,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 509,27 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 66,07 LÍQUIDO: 907,91

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 107,86 LÍQUIDO: 1.021,26

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 362,00
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 150101 362,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 48,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15260 15,52
2726 EMPR ITAU 11158 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 439,27 BASE IRPF: 753,03 TOTAL VANTAGENS: 966,35 TOTAL DESCONTOS: 344,54 LÍQUIDO: 621,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.049,34
2.156,36
9.892,98

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 128,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 48,74
2726 EMPR ITAU 10658 37,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 337,40 LÍQUIDO: 762,21

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13460 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 302,21 LÍQUIDO: 822,06

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 161,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 269,10 LÍQUIDO: 830,51

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 176,94 LÍQUIDO: 898,01

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 64,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 171,58 LÍQUIDO: 903,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.548,34
1.364,56
5.183,78

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 323,74
2103 IRPF 10101 48,89
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 141,48

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.943,12 BASE IRPF: 2.619,38 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,11 LÍQUIDO: 3.730,49

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 150101 362,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 362,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,85
2101 FUNPRECAM 10101 100,08
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 120,95
2726 EMPR ITAU 12158 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,69

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 909,82 BASE IRPF: 809,77 TOTAL VANTAGENS: 1.074,85 TOTAL DESCONTOS: 333,89 LÍQUIDO: 740,96

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 171,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 2,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 281,31 LÍQUIDO: 793,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 312,99
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 836,46 TOTAL VANTAGENS: 1.251,97 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 1.200,10

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 58,20

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 165,53 LÍQUIDO: 934,08

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 196,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 303,87 LÍQUIDO: 775,93

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 351

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 350,86 LÍQUIDO: 724,09

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10336 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 338,97 LÍQUIDO: 760,64

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 158,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 265,93 LÍQUIDO: 809,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.075,29
2.606,34

10.468,95

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 893,47

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 335,56 LÍQUIDO: 739,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 330,52 LÍQUIDO: 744,43

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12325 186,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.079,80 TOTAL DESCONTOS: 301,95 LÍQUIDO: 777,85

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10718 230,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 337,40 LÍQUIDO: 762,21

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 354

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,23 LÍQUIDO: 524,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.094,69
1.805,80
8.288,89

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 86,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 193,73 LÍQUIDO: 905,88

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12048 170,00
2726 EMPR ITAU 10324 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 406,10 LÍQUIDO: 693,51

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 628,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.290,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 730,19 LÍQUIDO: 5.821,61
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 160,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 281,81 LÍQUIDO: 793,14

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 200101 276,66
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 100101 138,33
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1599 ABONO PECUNIARIO 300101 142,20
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 300101 142,20
2102 INSS 80101 56,15

SALÁRIO BASE: 276,66
BASE PREV.: 701,98 BASE IRPF: 645,83 TOTAL VANTAGENS: 866,18 TOTAL DESCONTOS: 56,15 LÍQUIDO: 810,03

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 160,65

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 267,98 LÍQUIDO: 831,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.009,14
2.499,45

15.509,69

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 396,75 LÍQUIDO: 678,20

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 139,80 LÍQUIDO: 935,15
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0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.104,46 TOTAL DESCONTOS: 312,89 LÍQUIDO: 791,57

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12224 170,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 237,99 LÍQUIDO: 786,81

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11857 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.153,78 TOTAL DESCONTOS: 377,19 LÍQUIDO: 776,59
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0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 150,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.148,93 TOTAL DESCONTOS: 272,35 LÍQUIDO: 876,58

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 342,18 LÍQUIDO: 727,82

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11318 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 195,34 LÍQUIDO: 386,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.478,27
2.690,55
9.787,72

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 155,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 255,58 LÍQUIDO: 868,69

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 317,75 LÍQUIDO: 811,37

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 37,69
2726 EMPR ITAU 11458 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,50

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 377,09 LÍQUIDO: 722,52

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 701,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 646,05
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 108,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12836 141,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 701,26 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 350,59 LÍQUIDO: 749,02

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10248 165,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 273,30 LÍQUIDO: 801,65

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 405,87 LÍQUIDO: 669,08
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0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 111,54
2726 EMPR ITAU 12025 105,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 914,73 BASE IRPF: 814,18 TOTAL VANTAGENS: 1.129,12 TOTAL DESCONTOS: 317,31 LÍQUIDO: 811,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.617,01
2.802,74

10.814,27

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 148,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 263,55 LÍQUIDO: 811,40

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 215,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,66 LÍQUIDO: 737,29
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 376,33 LÍQUIDO: 698,62

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 71,15 LÍQUIDO: 867,83

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 373,36 LÍQUIDO: 701,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.483,38
1.838,11
7.645,27

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 336,80 LÍQUIDO: 738,15

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 133,38 LÍQUIDO: 941,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13356 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 268,06 LÍQUIDO: 806,89

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 616,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 572,02

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 164,99 LÍQUIDO: 909,96
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0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 21,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 128,75 LÍQUIDO: 946,20

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 226,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 334,00 LÍQUIDO: 790,27
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8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 52,38 LÍQUIDO: 972,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.937,02
2.885,91

16.051,11

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2726 EMPR ITAU 12058 70,21

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 170,30 LÍQUIDO: 904,65

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 51,00 LÍQUIDO: 530,80

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 237,33 LÍQUIDO: 837,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 190,82
2726 EMPR ITAU 10758 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 367,32 LÍQUIDO: 707,63

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10310 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.157,40 LÍQUIDO: 3.087,20

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 144,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 265,89 LÍQUIDO: 809,06

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 51,87 LÍQUIDO: 887,11

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 152,15
2726 EMPR ITAU 10758 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 385,42 LÍQUIDO: 689,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.691,93
4.519,40

13.172,53

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10648 98,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 239,53 LÍQUIDO: 1.192,08

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 46,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 98,78
2101 FUNPRECAM 10101 111,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12158 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.013,55 BASE IRPF: 902,09 TOTAL VANTAGENS: 1.178,58 TOTAL DESCONTOS: 318,22 LÍQUIDO: 860,36

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 581,80 TOTAL DESCONTOS: 57,23 LÍQUIDO: 524,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 973,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 928,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.165,97
660,49

3.505,48

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 681,57
2102 INSS 80101 100,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 141,62

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.250,55 BASE IRPF: 1.150,51 TOTAL VANTAGENS: 1.620,55 TOTAL DESCONTOS: 241,66 LÍQUIDO: 1.378,89

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15660 15,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 299,64 LÍQUIDO: 775,31

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 51,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 186,16 LÍQUIDO: 888,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 70,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 651,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 607,02

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,95

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 337,12 LÍQUIDO: 762,49

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 192,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 300,32 LÍQUIDO: 774,63

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 378

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 332,88 LÍQUIDO: 742,07

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 107,33 LÍQUIDO: 967,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.746,71
1.849,89
6.896,82

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14860 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 274,12 LÍQUIDO: 800,83

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12736 171,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 279,17 LÍQUIDO: 795,78

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15660 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 138,89
2726 EMPR ITAU 11058 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 334,34 LÍQUIDO: 740,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 327,06 LÍQUIDO: 772,55

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.456,27 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 1.341,70

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 143,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 250,80 LÍQUIDO: 848,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 10748 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 168,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.480,93 TOTAL DESCONTOS: 337,95 LÍQUIDO: 1.142,98

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 300,90 LÍQUIDO: 798,71

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 128,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 311,95 LÍQUIDO: 1.119,66
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0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 126,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 234,29 LÍQUIDO: 840,66

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 353,29 LÍQUIDO: 721,66

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 98,08
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 138,46
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 18,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 891,64 BASE IRPF: 793,63 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 378,08 LÍQUIDO: 746,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 185,65
2726 EMPR ITAU 10758 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,36

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 400,52 LÍQUIDO: 699,09

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10936 224,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 331,67 LÍQUIDO: 743,28

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 960,38
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10436 230,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 337,66 LÍQUIDO: 737,29

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 344,65 LÍQUIDO: 779,62

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 142,33
2726 EMPR ITAU 10858 84,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 334,12 LÍQUIDO: 765,49

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 385

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.456,27 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 1.356,18

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 374,74 LÍQUIDO: 700,21

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 180,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 302,84 LÍQUIDO: 772,11
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 251,67 LÍQUIDO: 823,28

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 341,54 LÍQUIDO: 733,41

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 259,92 LÍQUIDO: 815,03
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 974,86

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 140,74 LÍQUIDO: 934,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.695,92
7.231,34

22.464,58

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 388

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 2.142,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
160,32

2.142,68

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 389
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 47,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 594,80 BASE IRPF: 547,22 TOTAL VANTAGENS: 924,80 TOTAL DESCONTOS: 61,08 LÍQUIDO: 863,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

924,80
61,08

863,72

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 957,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.269,40
483,74

4.785,66

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 999,77

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.304,40
457,66

4.846,74

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 404,20

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.474,02 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 429,64 LÍQUIDO: 5.229,82

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 194,95
2102 INSS 80101 63,18
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 789,75 BASE IRPF: 726,57 TOTAL VANTAGENS: 1.119,75 TOTAL DESCONTOS: 69,93 LÍQUIDO: 1.049,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.779,21
499,57

6.279,64

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 67,68 LÍQUIDO: 992,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.059,80
67,68

992,12

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 10101 11,21
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 352,14 LÍQUIDO: 2.026,52

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 294,61
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 582,14

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.136,51 LÍQUIDO: 2.385,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.924,97
1.548,68
5.376,29

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 45,51

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 568,98 BASE IRPF: 523,47 TOTAL VANTAGENS: 938,98 TOTAL DESCONTOS: 45,51 LÍQUIDO: 893,47

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 286,34 LÍQUIDO: 2.092,32

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 321,57

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 581,33 LÍQUIDO: 2.940,18

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,37
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 912,45 BASE IRPF: 812,17 TOTAL VANTAGENS: 912,54 TOTAL DESCONTOS: 317,70 LÍQUIDO: 594,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 44,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 559,80 BASE IRPF: 515,02 TOTAL VANTAGENS: 939,80 TOTAL DESCONTOS: 44,78 LÍQUIDO: 895,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.691,49
1.275,66
7.415,83

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 35,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.059,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 999,77

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.304,40
476,09

4.828,31

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10411 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 261,92 LÍQUIDO: 940,43

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 440,18

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 779,48 LÍQUIDO: 3.465,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
1.041,40
4.405,55

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
2101 FUNPRECAM 10101 254,03
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 256,39

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.309,36 BASE IRPF: 2.055,35 TOTAL VANTAGENS: 2.309,38 TOTAL DESCONTOS: 529,66 LÍQUIDO: 1.779,72

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 626,25
2102 INSS 110101 328,65
2103 IRPF 20101 376,92

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.987,76 BASE IRPF: 2.659,11 TOTAL VANTAGENS: 4.147,76 TOTAL DESCONTOS: 705,57 LÍQUIDO: 3.442,19

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.481,94
1.295,26
6.186,68

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 162,09 LÍQUIDO: 1.379,41

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 14258 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10458 55,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 339,05 LÍQUIDO: 718,14

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10358 208,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.138,03 TOTAL DESCONTOS: 336,26 LÍQUIDO: 801,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 305,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 00101 51,04
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,08

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.468,39 TOTAL VANTAGENS: 3.478,55 TOTAL DESCONTOS: 440,22 LÍQUIDO: 3.038,33

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 92,64
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 842,18 BASE IRPF: 749,59 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 149,32 LÍQUIDO: 907,87

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 13848 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10857 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.151,85 TOTAL DESCONTOS: 364,44 LÍQUIDO: 787,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 839,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 10101 56,93

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 2.726,51 TOTAL VANTAGENS: 3.359,68 TOTAL DESCONTOS: 290,10 LÍQUIDO: 3.069,58

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 10101 54,25
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 406,65 LÍQUIDO: 3.016,81

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10758 211,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.078,03 TOTAL DESCONTOS: 338,74 LÍQUIDO: 739,29

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 240,58 LÍQUIDO: 2.279,18

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 270101 2645,82
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 30101 293,98
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.645,82
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44
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0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 160,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 111,00

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.698,00 TOTAL VANTAGENS: 2.198,84 TOTAL DESCONTOS: 351,42 LÍQUIDO: 1.847,42

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 7,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 304,80 LÍQUIDO: 2.618,66

0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 44,15

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 2.376,44 TOTAL VANTAGENS: 3.070,15 TOTAL DESCONTOS: 337,86 LÍQUIDO: 2.732,29
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0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 141,18 LÍQUIDO: 1.156,16

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.286,59

8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1410,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 226,05
2103 IRPF 00101 344,89

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 2.055,00 BASE IRPF: 1.828,95 TOTAL VANTAGENS: 2.455,00 TOTAL DESCONTOS: 570,94 LÍQUIDO: 1.884,06
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0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.081,85 TOTAL DESCONTOS: 318,81 LÍQUIDO: 763,04

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.141,85 TOTAL DESCONTOS: 296,49 LÍQUIDO: 845,36
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0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1613,82
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 365,59
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 4.304,70 TOTAL VANTAGENS: 5.437,28 TOTAL DESCONTOS: 717,99 LÍQUIDO: 4.719,29

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 68,60

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 401,18 LÍQUIDO: 3.022,28

0.0000420 - MARIA DE FATIMA PONTE NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 086160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7146-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 12 VALOR: 1.103,43

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 128,24
2117 FUNPRECAM 13º 10101 14,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,61

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 128,24 TOTAL DESCONTOS: 23,71 LÍQUIDO: 104,53
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4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10741 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 918,42

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 1.967,03 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 506,39 LÍQUIDO: 2.347,79

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.855,21

0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 98,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 799,25 TOTAL VANTAGENS: 1.162,69 TOTAL DESCONTOS: 109,64 LÍQUIDO: 1.053,05

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,96
2103 IRPF 00101 7,97
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13150 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 13879 1190,48

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 1.117,82 BASE IRPF: 1.894,09 TOTAL VANTAGENS: 3.607,53 TOTAL DESCONTOS: 2.220,63 LÍQUIDO: 1.386,90

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73
2726 EMPR ITAU 10736 191,08

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 948,49 LÍQUIDO: 1.905,69

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.841,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 38,98
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1211,97
2101 FUNPRECAM 10101 99,85
2103 IRPF 00101 17,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 907,73 BASE IRPF: 2.019,90 TOTAL VANTAGENS: 2.299,75 TOTAL DESCONTOS: 117,26 LÍQUIDO: 2.182,49

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,40
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2336 ODONTOREALE 10101 77,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.103,64 BASE IRPF: 982,32 TOTAL VANTAGENS: 1.223,72 TOTAL DESCONTOS: 231,84 LÍQUIDO: 991,88

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 20101 83,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 26,71
2101 FUNPRECAM 10101 119,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 148,06
2726 EMPR ITAU 10658 117,49

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.088,73 BASE IRPF: 1.168,98 TOTAL VANTAGENS: 1.408,74 TOTAL DESCONTOS: 406,14 LÍQUIDO: 1.002,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 68,60
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 421,00 LÍQUIDO: 3.002,46

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 461,87 LÍQUIDO: 935,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

82.041,25
13.905,83
68.135,42

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 944,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 413

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.044,39 TOTAL VANTAGENS: 1.380,39 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.319,05

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.250,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.631,73

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 1.697,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 167,88 LÍQUIDO: 2.177,52

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 822,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 29,23
2101 FUNPRECAM 10101 157,74
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,30
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10133 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.434,00 BASE IRPF: 1.276,29 TOTAL VANTAGENS: 1.934,03 TOTAL DESCONTOS: 528,46 LÍQUIDO: 1.405,57

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 995,45

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.212,60
1.458,68

12.753,92

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
416,06

3.828,54

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.482,89

11.363,41

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 189,41 LÍQUIDO: 2.005,29

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
1.166,85

11.711,75

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.8003953 - ANAMELIA OLIVEIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 15/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 129,29

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 274,61 LÍQUIDO: 1.920,09

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 138,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 73,15

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.541,55 BASE IRPF: 1.402,82 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 211,88 LÍQUIDO: 1.982,82

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.123,20
1.697,81

15.425,39

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0003229 - CYNTHIA MARIA BARBOZA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9379-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 10101 353,72
2113 INSS 13º 80101 28,29

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 353,72 TOTAL DESCONTOS: 28,29 LÍQUIDO: 325,43

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 421

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 450,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 789,65 LÍQUIDO: 3.454,95

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.784,12
2.499,45

17.284,67

25030604 - NASF-CEU AZUL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 110,95 LÍQUIDO: 1.320,66

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 86,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 238,22
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 786,73 BASE IRPF: 700,23 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 481,82 LÍQUIDO: 594,78

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10358 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 361,41 LÍQUIDO: 913,54

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 423

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 114,57 LÍQUIDO: 1.160,38

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 296,94 LÍQUIDO: 802,67

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 149,47 LÍQUIDO: 1.147,87
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 409,87 LÍQUIDO: 865,08

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 88,32
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 227,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 802,91 BASE IRPF: 1.071,29 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 499,27 LÍQUIDO: 932,34

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 353,19 LÍQUIDO: 721,76
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.057,19 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 938,98

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 121,47
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 688,39 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 415,62 LÍQUIDO: 683,99

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 79,57
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 186,55
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10758 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 723,36 BASE IRPF: 643,83 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 557,36 LÍQUIDO: 566,91
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 370,37 LÍQUIDO: 753,90

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10328 107,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.101,26 TOTAL DESCONTOS: 208,26 LÍQUIDO: 893,00

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 98,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 19,65
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 892,09 BASE IRPF: 793,99 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 371,53 LÍQUIDO: 703,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 88,32
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 121,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 802,91 BASE IRPF: 1.071,29 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 411,21 LÍQUIDO: 1.020,40

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.825,66 TOTAL DESCONTOS: 222,82 LÍQUIDO: 2.602,84

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11858 33,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 295,21 LÍQUIDO: 829,06
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11658 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 393,53 LÍQUIDO: 681,42

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 125,43 LÍQUIDO: 949,52

0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 87,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 111,93
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 93,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 114,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,70

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 799,64 BASE IRPF: 400,93 TOTAL VANTAGENS: 1.125,92 TOTAL DESCONTOS: 674,35 LÍQUIDO: 451,57
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0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11925 157,43

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 268,38 LÍQUIDO: 1.163,23

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 999,52

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11024 162,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 273,64 LÍQUIDO: 801,31
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0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 125,43 LÍQUIDO: 949,52

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 66,90
2726 EMPR ITAU 11558 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,74

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 305,68 LÍQUIDO: 1.125,93

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 163,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 1.011,33 TOTAL VANTAGENS: 1.276,60 TOTAL DESCONTOS: 328,24 LÍQUIDO: 948,36
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0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 88,32
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 802,91 BASE IRPF: 714,63 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 402,65 LÍQUIDO: 672,30

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 105,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 298,77 LÍQUIDO: 776,18

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 93,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 244,74 LÍQUIDO: 831,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 828,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 534,75 LÍQUIDO: 740,20

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 10740 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 310,95 LÍQUIDO: 964,00

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 798,61
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 32,40
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 202,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.219,78 TOTAL VANTAGENS: 2.560,43 TOTAL DESCONTOS: 615,08 LÍQUIDO: 1.945,35

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 125,43 LÍQUIDO: 1.306,18

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 600,24
2101 FUNPRECAM 10101 114,96
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 22,50
2659 EMPR. BANCO REAL 13848 164,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,01

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.045,09 BASE IRPF: 1.530,44 TOTAL VANTAGENS: 1.810,40 TOTAL DESCONTOS: 372,79 LÍQUIDO: 1.437,61

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10248 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 319,01 LÍQUIDO: 780,60

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 348,28 LÍQUIDO: 726,67

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 100,09 LÍQUIDO: 974,86

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 235,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 335,79 LÍQUIDO: 740,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 278,83 LÍQUIDO: 796,12

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 47,77
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.101,26 TOTAL DESCONTOS: 345,11 LÍQUIDO: 756,15

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.480,93 TOTAL DESCONTOS: 374,76 LÍQUIDO: 1.106,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 710101 834,08
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 10101 18,76
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 2.217,62 TOTAL VANTAGENS: 2.553,61 TOTAL DESCONTOS: 242,60 LÍQUIDO: 2.311,01

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 157,00 LÍQUIDO: 917,95

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 137,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 263,56 LÍQUIDO: 836,05
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 262,24 LÍQUIDO: 1.012,71

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 775,34
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 00101 8,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 258,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.900,84 TOTAL VANTAGENS: 2.494,87 TOTAL DESCONTOS: 741,77 LÍQUIDO: 1.753,10

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 186,80
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 385,64 LÍQUIDO: 1.045,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 20101 48,26
1110 QUINQUENIO 10101 38,61
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 130101 313,73
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 170101 410,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,39
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,71
2101 FUNPRECAM 10101 52,54
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 48,26
BASE PREV.: 477,64 BASE IRPF: 835,42 TOTAL VANTAGENS: 1.052,96 TOTAL DESCONTOS: 224,82 LÍQUIDO: 828,14

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 680101 822,81
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 10101 20,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10250 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.243,98 TOTAL VANTAGENS: 2.584,63 TOTAL DESCONTOS: 560,57 LÍQUIDO: 2.024,06

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.456,27 TOTAL DESCONTOS: 255,43 LÍQUIDO: 1.200,84

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 98,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 137,60
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 893,73 BASE IRPF: 795,46 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 253,74 LÍQUIDO: 822,86

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 6,60

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1283,71
1110 QUINQUENIO 50101 320,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 882,54
2101 FUNPRECAM 10101 192,43
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 365,93
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 32,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,25
2726 EMPR ITAU 11112 148,49

SALÁRIO BASE: 1.283,71
BASE PREV.: 1.749,36 BASE IRPF: 2.073,61 TOTAL VANTAGENS: 2.796,97 TOTAL DESCONTOS: 774,19 LÍQUIDO: 2.022,78
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0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 100,27 LÍQUIDO: 976,33

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 110,95 LÍQUIDO: 1.013,32

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.076,60 TOTAL DESCONTOS: 118,73 LÍQUIDO: 957,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 341,59 LÍQUIDO: 733,36

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.009,86 TOTAL VANTAGENS: 1.274,95 TOTAL DESCONTOS: 118,19 LÍQUIDO: 1.156,76

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11558 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,55

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 351,09 LÍQUIDO: 748,52
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0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 140,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.505,59 TOTAL DESCONTOS: 240,09 LÍQUIDO: 1.265,50

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 178,17 LÍQUIDO: 1.921,59

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 811,33 TOTAL VANTAGENS: 1.101,26 TOTAL DESCONTOS: 152,83 LÍQUIDO: 948,43
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0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 1.011,33 TOTAL VANTAGENS: 1.276,60 TOTAL DESCONTOS: 100,27 LÍQUIDO: 1.176,33

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 110,95 LÍQUIDO: 964,00

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,01

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.003,44 TOTAL VANTAGENS: 1.367,45 TOTAL DESCONTOS: 124,01 LÍQUIDO: 1.243,44
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0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 530101 533,67
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12158 61,10

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.737,96 TOTAL VANTAGENS: 2.051,80 TOTAL DESCONTOS: 381,07 LÍQUIDO: 1.670,73

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1094,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 1.094,66 LÍQUIDO: 0,00

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 423,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 143,31
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10258 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.289,88 TOTAL VANTAGENS: 1.698,28 TOTAL DESCONTOS: 456,07 LÍQUIDO: 1.242,21
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0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 223,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.021,72 TOTAL VANTAGENS: 1.456,27 TOTAL DESCONTOS: 521,57 LÍQUIDO: 934,70

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 162,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 308,50 LÍQUIDO: 766,45

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 780,70 TOTAL VANTAGENS: 1.081,85 TOTAL DESCONTOS: 118,21 LÍQUIDO: 963,64
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0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.166,52 TOTAL VANTAGENS: 1.431,61 TOTAL DESCONTOS: 248,53 LÍQUIDO: 1.183,08

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.641,04 TOTAL VANTAGENS: 2.007,34 TOTAL DESCONTOS: 128,74 LÍQUIDO: 1.878,60

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 194,97
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 614,89 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 538,71 LÍQUIDO: 560,90
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0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.124,27 TOTAL DESCONTOS: 294,94 LÍQUIDO: 829,33

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 222,82 LÍQUIDO: 2.202,84

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 423,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 1.433,19 TOTAL VANTAGENS: 1.698,28 TOTAL DESCONTOS: 271,80 LÍQUIDO: 1.426,48
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0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.099,61 TOTAL DESCONTOS: 248,45 LÍQUIDO: 851,16

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 129,93 LÍQUIDO: 945,02

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 137,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10128 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 344,58 LÍQUIDO: 730,37
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 136,06 LÍQUIDO: 1.260,86

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 165,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 279,57 LÍQUIDO: 795,38

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 909,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 968,01
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 10101 51,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 649,59
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,32

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.649,53 TOTAL VANTAGENS: 3.639,77 TOTAL DESCONTOS: 1.214,83 LÍQUIDO: 2.424,94
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0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10118 142,44
2726 EMPR ITAU 10912 33,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,91 BASE IRPF: 809,86 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 316,26 LÍQUIDO: 758,69

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 6,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,27
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 236,26
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 44,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 98,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,55 BASE IRPF: 945,07 TOTAL VANTAGENS: 1.446,60 TOTAL DESCONTOS: 595,31 LÍQUIDO: 851,29

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 4,95
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.074,95 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 4,95

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

119.755,35
29.509,19
90.246,16

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.678,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 2.168,13

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 158,95
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 131,78

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.445,00 BASE IRPF: 1.286,07 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 290,73 LÍQUIDO: 1.686,07

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 26,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.141,59 TOTAL VANTAGENS: 3.119,76 TOTAL DESCONTOS: 248,94 LÍQUIDO: 2.870,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.371,22
646,20

6.725,02

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
2101 FUNPRECAM 10101 96,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 1.130,30 TOTAL VANTAGENS: 1.406,79 TOTAL DESCONTOS: 96,49 LÍQUIDO: 1.310,30

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 280101 625,33
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 500,26
2102 INSS 80101 90,04

SALÁRIO BASE: 625,33
BASE PREV.: 1.125,59 BASE IRPF: 1.035,55 TOTAL VANTAGENS: 1.125,59 TOTAL DESCONTOS: 90,04 LÍQUIDO: 1.035,55

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.407,93 TOTAL VANTAGENS: 1.697,50 TOTAL DESCONTOS: 124,57 LÍQUIDO: 1.572,93

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 700101 509,90
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 110,66
2726 EMPR ITAU 10558 203,62
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SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.416,76 TOTAL VANTAGENS: 1.708,84 TOTAL DESCONTOS: 523,48 LÍQUIDO: 1.185,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.938,72
834,58

5.104,14

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 599,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 137,48
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 26,43
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 120,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 2.140,17 TOTAL VANTAGENS: 2.498,65 TOTAL DESCONTOS: 344,23 LÍQUIDO: 2.154,42

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 677,65
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2103 IRPF 00101 11,97
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 167,12

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.947,44 TOTAL VANTAGENS: 2.289,37 TOTAL DESCONTOS: 346,27 LÍQUIDO: 1.943,10

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 280101 1040,66
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 832,53
2102 INSS 90101 168,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10638 545,11

SALÁRIO BASE: 1.040,66
BASE PREV.: 1.873,19 BASE IRPF: 1.704,61 TOTAL VANTAGENS: 1.873,19 TOTAL DESCONTOS: 713,69 LÍQUIDO: 1.159,50
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0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 445,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.475,30 TOTAL VANTAGENS: 1.782,56 TOTAL DESCONTOS: 136,06 LÍQUIDO: 1.646,50

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1513,31
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 114,51
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2103 IRPF 00101 63,60
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14760 89,86
2726 EMPR ITAU 10558 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,20

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 2.635,75 TOTAL VANTAGENS: 2.945,32 TOTAL DESCONTOS: 561,93 LÍQUIDO: 2.383,39

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 8,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 382,72
2101 FUNPRECAM 10101 96,49
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 877,18 BASE IRPF: 1.163,42 TOTAL VANTAGENS: 1.509,91 TOTAL DESCONTOS: 282,39 LÍQUIDO: 1.227,52

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:29:35
Página : 456

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 451,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 114,86
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2365 DESC SMOEPE 10101 29,36
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 118,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.949,78 TOTAL VANTAGENS: 2.305,77 TOTAL DESCONTOS: 612,82 LÍQUIDO: 1.692,95

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2311 DESC. SIND. 10101 10,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,85

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.498,00 TOTAL VANTAGENS: 1.908,42 TOTAL DESCONTOS: 339,80 LÍQUIDO: 1.568,62

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.498,00 TOTAL VANTAGENS: 1.938,42 TOTAL DESCONTOS: 160,42 LÍQUIDO: 1.778,00
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0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 301,07
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10824 205,39

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 903,22 TOTAL VANTAGENS: 1.538,13 TOTAL DESCONTOS: 664,96 LÍQUIDO: 873,17

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1615,41
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2103 IRPF 00101 121,91
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 9,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 78,32

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 3.046,30 TOTAL VANTAGENS: 3.478,43 TOTAL DESCONTOS: 710,05 LÍQUIDO: 2.768,38

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 245,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 107,56
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 530,66
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.510,37 TOTAL VANTAGENS: 2.434,68 TOTAL DESCONTOS: 928,20 LÍQUIDO: 1.506,48

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 451,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,42
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 97,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,41

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.939,34 TOTAL VANTAGENS: 2.295,33 TOTAL DESCONTOS: 660,50 LÍQUIDO: 1.634,83

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1206 1/3 FERIAS 300101 504,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 119,00

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.601,24 TOTAL VANTAGENS: 2.016,82 TOTAL DESCONTOS: 589,95 LÍQUIDO: 1.426,87

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 747,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 461,40
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 10101 49,71
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 174,79
2726 EMPR ITAU 11458 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 87,35

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.630,31 TOTAL VANTAGENS: 2.990,96 TOTAL DESCONTOS: 726,55 LÍQUIDO: 2.264,41

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,53

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 192,70 LÍQUIDO: 1.422,66

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 867,20
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 23,12
2726 EMPR ITAU 10958 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 111,24

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 2.164,24 TOTAL VANTAGENS: 2.579,82 TOTAL DESCONTOS: 580,41 LÍQUIDO: 1.999,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 938,51
1110 QUINQUENIO 40101 187,70
1206 1/3 FERIAS 300101 662,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 596,88
2101 FUNPRECAM 10101 139,81
2103 IRPF 00101 45,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12732 145,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,07

SALÁRIO BASE: 938,51
BASE PREV.: 1.271,00 BASE IRPF: 2.390,71 TOTAL VANTAGENS: 2.650,52 TOTAL DESCONTOS: 353,48 LÍQUIDO: 2.297,04

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 189,99
2726 EMPR ITAU 10530 137,68

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.538,13 TOTAL DESCONTOS: 486,17 LÍQUIDO: 1.051,96

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 22,12
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 137,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12336 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,22

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 963,16 TOTAL VANTAGENS: 1.359,46 TOTAL DESCONTOS: 382,66 LÍQUIDO: 976,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,89
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 2074,40
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2103 IRPF 00101 176,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 3.407,58 TOTAL VANTAGENS: 3.741,42 TOTAL DESCONTOS: 349,10 LÍQUIDO: 3.392,32

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 383,56
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.457,23 TOTAL VANTAGENS: 1.774,92 TOTAL DESCONTOS: 154,79 LÍQUIDO: 1.620,13

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 292,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 129,58
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.723,93 TOTAL VANTAGENS: 2.069,77 TOTAL DESCONTOS: 423,57 LÍQUIDO: 1.646,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: fev/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1588,35
2101 FUNPRECAM 10101 184,87
2103 IRPF 00101 178,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 298,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.680,64 BASE IRPF: 3.420,93 TOTAL VANTAGENS: 3.790,80 TOTAL DESCONTOS: 676,39 LÍQUIDO: 3.114,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

54.926,16
11.377,09
43.549,07

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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Página : 1

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 408,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.194,93 TOTAL VANTAGENS: 1.657,99 TOTAL DESCONTOS: 124,32 LÍQUIDO: 1.533,67

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 84,23 LÍQUIDO: 1.140,77

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 55,66

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 452,89 LÍQUIDO: 3.133,11
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Página : 2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1445,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1060,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1156,00
2102 INSS 110101 286,11
2103 IRPF 00101 171,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,67

SALÁRIO BASE: 1.445,00
BASE PREV.: 2.601,00 BASE IRPF: 3.375,22 TOTAL VANTAGENS: 4.241,33 TOTAL DESCONTOS: 527,19 LÍQUIDO: 3.714,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.710,32
1.188,63
9.521,69

2501 - ADMINISTRACAO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 419,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.258,64 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 558,45 LÍQUIDO: 1.716,21

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 220,68 LÍQUIDO: 2.366,32

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10638 172,10

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 255,00 LÍQUIDO: 798,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 128,86 LÍQUIDO: 1.577,14

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 69,98 LÍQUIDO: 654,02

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 520,07
2103 IRPF 00101 343,80
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2659 EMPR. BANCO REAL 11436 630,86

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 4.727,91 BASE IRPF: 4.207,86 TOTAL VANTAGENS: 5.527,93 TOTAL DESCONTOS: 1.560,80 LÍQUIDO: 3.967,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 644,36 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 114,63 LÍQUIDO: 789,37

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 91,35 LÍQUIDO: 1.133,65

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.344,36 TOTAL VANTAGENS: 1.674,00 TOTAL DESCONTOS: 125,49 LÍQUIDO: 1.548,51

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 644,36 TOTAL VANTAGENS: 928,66 TOTAL DESCONTOS: 121,87 LÍQUIDO: 806,79

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 108,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 987,64 BASE IRPF: 1.279,06 TOTAL VANTAGENS: 1.552,70 TOTAL DESCONTOS: 137,26 LÍQUIDO: 1.415,44

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 75,41 LÍQUIDO: 928,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.161,27
3.459,78

17.701,49

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 921,87

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 75,41 LÍQUIDO: 977,91

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,94
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.154,00 BASE IRPF: 1.427,12 TOTAL VANTAGENS: 1.804,06 TOTAL DESCONTOS: 158,99 LÍQUIDO: 1.645,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.887,19

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10101 262,47
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11843 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.169,33 TOTAL VANTAGENS: 1.561,41 TOTAL DESCONTOS: 448,02 LÍQUIDO: 1.113,39

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 988,80 TOTAL DESCONTOS: 137,79 LÍQUIDO: 851,01
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005258 - JOAO VEIGA LEITAO DE ALBUQUERQUE FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 064579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 55,66

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 452,89 LÍQUIDO: 3.133,11

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.324,02

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 155,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 250,93
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 135,80

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.409,73 BASE IRPF: 1.003,73 TOTAL VANTAGENS: 1.574,73 TOTAL DESCONTOS: 580,95 LÍQUIDO: 993,78

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.887,19

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1206 1/3 FERIAS 300101 862,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 68,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.688,70 TOTAL VANTAGENS: 3.449,33 TOTAL DESCONTOS: 286,06 LÍQUIDO: 3.163,27

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 128,86 LÍQUIDO: 1.447,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.654,45
2.633,52

18.020,93

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 644,36 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 125,49 LÍQUIDO: 778,51

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 400101 519,60
2101 FUNPRECAM 10101 187,29
2103 IRPF 00101 18,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 41,54
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 10958 227,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,34

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.702,64 BASE IRPF: 2.035,01 TOTAL VANTAGENS: 2.387,30 TOTAL DESCONTOS: 655,55 LÍQUIDO: 1.731,75

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10213 183,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.344,36 TOTAL VANTAGENS: 1.674,00 TOTAL DESCONTOS: 298,21 LÍQUIDO: 1.375,79
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.207,93 TOTAL VANTAGENS: 1.497,50 TOTAL DESCONTOS: 365,65 LÍQUIDO: 1.131,85

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 9,46
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 186,68

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 254,06 LÍQUIDO: 749,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.466,80
1.698,96
5.767,84

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11145 220,15

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 304,38 LÍQUIDO: 920,62

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
2101 FUNPRECAM 10101 119,66
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 968,16 TOTAL VANTAGENS: 1.087,82 TOTAL DESCONTOS: 149,87 LÍQUIDO: 937,95

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.086,09 BASE IRPF: 1.856,64 TOTAL VANTAGENS: 2.486,11 TOTAL DESCONTOS: 289,93 LÍQUIDO: 2.196,18

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 69,98 LÍQUIDO: 934,02

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 99,40

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 3.178,66 TOTAL DESCONTOS: 1.136,31 LÍQUIDO: 2.042,35

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 597,94 LÍQUIDO: 2.180,72

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.667,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.546,25
2.667,22

10.879,03

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 84,23 LÍQUIDO: 770,77

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.044,36 TOTAL VANTAGENS: 1.374,00 TOTAL DESCONTOS: 125,49 LÍQUIDO: 1.248,51

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 138,91 LÍQUIDO: 1.567,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 136,20
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2103 IRPF 00101 1,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,01
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,87
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 87,23

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.802,02 TOTAL VANTAGENS: 2.494,42 TOTAL DESCONTOS: 507,56 LÍQUIDO: 1.986,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.429,42
856,19

5.573,23

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 17

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.387,34 TOTAL DESCONTOS: 143,95 LÍQUIDO: 1.243,39

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 271,57 LÍQUIDO: 1.748,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.407,10
415,52

2.991,58

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 420,62 LÍQUIDO: 1.599,14

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 240,75
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12436 209,48

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.147,61 TOTAL VANTAGENS: 1.439,69 TOTAL DESCONTOS: 350,69 LÍQUIDO: 1.089,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 108,78
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2726 EMPR ITAU 10648 244,68

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.282,64 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 436,37 LÍQUIDO: 1.176,35

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 658,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 20,59
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 2.062,29 TOTAL VANTAGENS: 2.635,73 TOTAL DESCONTOS: 284,72 LÍQUIDO: 2.351,01

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 249,45 LÍQUIDO: 1.770,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.704,46
1.963,02
9.741,44

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10101 240,77
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.147,63 TOTAL VANTAGENS: 1.424,71 TOTAL DESCONTOS: 417,61 LÍQUIDO: 1.007,10

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 98,48 LÍQUIDO: 1.151,18

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.073,46 TOTAL DESCONTOS: 137,79 LÍQUIDO: 935,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 551,32
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,97
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.416,23 TOTAL VANTAGENS: 1.773,12 TOTAL DESCONTOS: 384,46 LÍQUIDO: 1.388,66

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00
2726 EMPR ITAU 12158 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.518,13 TOTAL DESCONTOS: 497,99 LÍQUIDO: 1.020,14

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 195,56 LÍQUIDO: 1.277,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.371,36 TOTAL DESCONTOS: 468,08 LÍQUIDO: 903,28

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 443,05
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 326,69
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 27,79

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.647,34 TOTAL VANTAGENS: 1.961,18 TOTAL DESCONTOS: 535,54 LÍQUIDO: 1.425,64

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 640101 774,41
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 30,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10343 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 11036 118,24

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.195,58 TOTAL VANTAGENS: 2.536,23 TOTAL DESCONTOS: 674,03 LÍQUIDO: 1.862,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 393,35
2101 FUNPRECAM 10101 103,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,50
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 78,92
2311 DESC. SIND. 10101 8,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 11458 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 940,00 BASE IRPF: 1.229,97 TOTAL VANTAGENS: 1.577,29 TOTAL DESCONTOS: 585,43 LÍQUIDO: 991,86

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.118,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 991,87

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 10958 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,67

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.326,36 TOTAL DESCONTOS: 512,74 LÍQUIDO: 813,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.403,43
4.634,64

13.768,79

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 309,62 LÍQUIDO: 2.277,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
309,62

2.277,38

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 84,23 LÍQUIDO: 1.250,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
84,23

1.250,77

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.678,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 138,91 LÍQUIDO: 2.135,75

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 84,23 LÍQUIDO: 1.250,77

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 9,46

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 67,38 LÍQUIDO: 936,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 9,46

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 67,38 LÍQUIDO: 961,28

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 220,68 LÍQUIDO: 2.366,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.229,32
578,58

7.650,74

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 223,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 427,70 LÍQUIDO: 642,30

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 589,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 116,40
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 17,72

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.834,68 TOTAL VANTAGENS: 2.358,56 TOTAL DESCONTOS: 436,32 LÍQUIDO: 1.922,24

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 192,45 LÍQUIDO: 1.288,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.909,36
1.056,47
3.852,89

250113 - SINDICATO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 31

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 825,48
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 680,27
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2103 IRPF 10101 57,68
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,01
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 79,27

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 2.736,64 TOTAL VANTAGENS: 3.138,77 TOTAL DESCONTOS: 603,09 LÍQUIDO: 2.535,68

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2726 EMPR ITAU 11058 355,82

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 738,88 LÍQUIDO: 2.115,30

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 20101 40,77
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.823,46 TOTAL DESCONTOS: 498,88 LÍQUIDO: 3.324,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 202,04 LÍQUIDO: 1.210,58

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 164,68 LÍQUIDO: 1.072,66

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.073,46 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 932,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.355,99 TOTAL VANTAGENS: 1.738,86 TOTAL DESCONTOS: 174,92 LÍQUIDO: 1.563,94

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 300,40
2103 IRPF 10101 34,73
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.730,91 BASE IRPF: 2.430,51 TOTAL VANTAGENS: 3.130,91 TOTAL DESCONTOS: 450,01 LÍQUIDO: 2.680,90

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.871,54

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1660,08
1110 QUINQUENIO 20101 166,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1826,08

SALÁRIO BASE: 1.660,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.826,08 TOTAL DESCONTOS: 1.826,08 LÍQUIDO: 0,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 150,00

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.412,62 TOTAL DESCONTOS: 315,79 LÍQUIDO: 1.096,83

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 145,97

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.404,29 TOTAL VANTAGENS: 1.718,13 TOTAL DESCONTOS: 327,03 LÍQUIDO: 1.391,10

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 31,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 551,00 LÍQUIDO: 1.084,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,01
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 170,00
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,21

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.230,89 TOTAL VANTAGENS: 1.633,02 TOTAL DESCONTOS: 442,86 LÍQUIDO: 1.190,16

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,17

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 448,14 LÍQUIDO: 948,78

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 30101 135,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2101 FUNPRECAM 10101 204,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.855,27 BASE IRPF: 1.651,21 TOTAL VANTAGENS: 2.655,29 TOTAL DESCONTOS: 617,62 LÍQUIDO: 2.037,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 335,10 LÍQUIDO: 713,70

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 368,75
2103 IRPF 00101 112,50
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 72,20

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.352,27 BASE IRPF: 2.983,58 TOTAL VANTAGENS: 3.752,33 TOTAL DESCONTOS: 553,45 LÍQUIDO: 3.198,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

35.488,04
8.390,98

27.097,06

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 37

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 351,22

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 673,26 LÍQUIDO: 1.994,82

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 514,65
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.503,27 TOTAL VANTAGENS: 1.995,45 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.841,90

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 1.097,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 108,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 455,05 LÍQUIDO: 1.071,87

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 215,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 1.016,22 TOTAL VANTAGENS: 1.545,15 TOTAL DESCONTOS: 397,48 LÍQUIDO: 1.147,67

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.316,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 42,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 386,73 BASE IRPF: 344,26 TOTAL VANTAGENS: 756,80 TOTAL DESCONTOS: 73,91 LÍQUIDO: 682,89

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 343,94 LÍQUIDO: 1.632,86

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,16
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,18
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,76

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.360,95 TOTAL VANTAGENS: 1.702,88 TOTAL DESCONTOS: 372,06 LÍQUIDO: 1.330,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 190,93
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 568,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.070,63 TOTAL VANTAGENS: 6.153,73 TOTAL DESCONTOS: 1.219,10 LÍQUIDO: 4.934,63

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 214,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 84,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 452,26 LÍQUIDO: 1.118,63

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 321,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 36,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.279,43 TOTAL VANTAGENS: 2.989,30 TOTAL DESCONTOS: 315,90 LÍQUIDO: 2.673,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 175,27 LÍQUIDO: 1.305,53

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 10101 52,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.664,18 TOTAL VANTAGENS: 3.473,46 TOTAL DESCONTOS: 467,42 LÍQUIDO: 3.006,04

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.119,11

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 42

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2099,76

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 2.099,76 LÍQUIDO: 0,00

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 46,93
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.291,97 TOTAL VANTAGENS: 1.815,85 TOTAL DESCONTOS: 332,01 LÍQUIDO: 1.483,84

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 360,28 LÍQUIDO: 1.120,52
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 642,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.339,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 711,25 LÍQUIDO: 5.133,85

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 175,27 LÍQUIDO: 1.395,62

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 291,81 LÍQUIDO: 2.376,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 364,04 LÍQUIDO: 1.206,85

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3134,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 652,55
2103 IRPF 00101 1519,13
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 5.932,27 BASE IRPF: 8.528,32 TOTAL VANTAGENS: 9.660,87 TOTAL DESCONTOS: 2.228,67 LÍQUIDO: 7.432,20

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 196,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 77,22
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 1.225,41 TOTAL VANTAGENS: 1.754,34 TOTAL DESCONTOS: 210,64 LÍQUIDO: 1.543,70
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 941,01
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2103 IRPF 00101 7,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.882,05 TOTAL VANTAGENS: 2.368,35 TOTAL DESCONTOS: 163,46 LÍQUIDO: 2.204,89

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.166,81 LÍQUIDO: 4.796,59

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1028,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 197,37

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 7.406,49 BASE IRPF: 6.923,56 TOTAL VANTAGENS: 7.406,49 TOTAL DESCONTOS: 1.708,70 LÍQUIDO: 5.697,79

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 46

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular
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0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.933,63 TOTAL VANTAGENS: 2.643,50 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.364,47

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.389,05

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6545,49
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 10101 3583,63
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,11
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 3613,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 68,05
2311 DESC. SIND. 10101 20,41
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 775,71

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 16.142,40 TOTAL VANTAGENS: 17.348,79TOTAL DESCONTOS: 5.203,57 LÍQUIDO: 12.145,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1526,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1000,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 6.641,16 TOTAL VANTAGENS: 7.729,06 TOTAL DESCONTOS: 1.657,23 LÍQUIDO: 6.071,83

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 175,27 LÍQUIDO: 1.395,62

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.091,55 TOTAL VANTAGENS: 1.583,73 TOTAL DESCONTOS: 407,20 LÍQUIDO: 1.176,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4553,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 20101 1706,83
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 9.570,27 TOTAL VANTAGENS: 10.658,17TOTAL DESCONTOS: 2.363,89 LÍQUIDO: 8.294,28

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 365,45
2103 IRPF 00101 108,50
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 72,20
2311 DESC. SIND. 10101 21,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,98

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.322,27 BASE IRPF: 2.956,88 TOTAL VANTAGENS: 3.802,33 TOTAL DESCONTOS: 632,79 LÍQUIDO: 3.169,54

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 542,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.975,16 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 1.192,84 LÍQUIDO: 4.865,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 526,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.183,50 LÍQUIDO: 4.822,91

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 360,88 LÍQUIDO: 1.119,92

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 7484,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2622,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 13.025,05 BASE IRPF: 12.542,12 TOTAL VANTAGENS: 13.505,05TOTAL DESCONTOS: 3.149,64 LÍQUIDO: 10.355,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1526,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 1000,16
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 6.641,16 TOTAL VANTAGENS: 7.729,06 TOTAL DESCONTOS: 1.657,22 LÍQUIDO: 6.071,84

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 291,81 LÍQUIDO: 2.376,27

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2726 EMPR ITAU 10758 111,53

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.257,34 TOTAL DESCONTOS: 441,22 LÍQUIDO: 816,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.099,66 LÍQUIDO: 4.906,75

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 190,93
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 568,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.070,63 TOTAL VANTAGENS: 6.153,73 TOTAL DESCONTOS: 1.219,10 LÍQUIDO: 4.934,63

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12426 185,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 350,27 LÍQUIDO: 1.220,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 521,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11136 160,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 1.557,00 TOTAL VANTAGENS: 2.085,93 TOTAL DESCONTOS: 370,90 LÍQUIDO: 1.715,03

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 77,22
2101 FUNPRECAM 10101 113,10
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 21,38
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13860 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.028,18 BASE IRPF: 992,34 TOTAL VANTAGENS: 1.558,02 TOTAL DESCONTOS: 413,06 LÍQUIDO: 1.144,96

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 180101 2148,76
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 00101 103,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10436 216,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.922,00 TOTAL VANTAGENS: 3.297,56 TOTAL DESCONTOS: 457,96 LÍQUIDO: 2.839,60

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 29,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.358,21 TOTAL VANTAGENS: 3.068,08 TOTAL DESCONTOS: 308,33 LÍQUIDO: 2.759,75

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1334,10
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 10101 33,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12325 157,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 2.412,81 TOTAL VANTAGENS: 2.904,99 TOTAL DESCONTOS: 344,12 LÍQUIDO: 2.560,87

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.417,34

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 466,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.879,70 TOTAL VANTAGENS: 5.962,80 TOTAL DESCONTOS: 1.117,17 LÍQUIDO: 4.845,63

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.210,53 LÍQUIDO: 4.894,20

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.316,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 153,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 307,03 LÍQUIDO: 1.787,49

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 183,30

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 348,69 LÍQUIDO: 1.256,46

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.015,24 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 1.353,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.210,53 LÍQUIDO: 4.894,20

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 70,78
2101 FUNPRECAM 10101 108,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,88
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13841 61,08
2726 EMPR ITAU 10937 157,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 986,91 BASE IRPF: 949,14 TOTAL VANTAGENS: 1.551,58 TOTAL DESCONTOS: 478,51 LÍQUIDO: 1.073,07

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1206 1/3 FERIAS 300101 3509,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3308,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,11
2101 FUNPRECAM 10101 726,39
2103 IRPF 00101 2702,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 68,05

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.603,55 BASE IRPF: 12.830,82 TOTAL VANTAGENS: 14.037,21TOTAL DESCONTOS: 3.496,76 LÍQUIDO: 10.540,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 687,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 580,62
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 00101 35,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 2.256,38 TOTAL VANTAGENS: 2.748,56 TOTAL DESCONTOS: 213,21 LÍQUIDO: 2.535,35

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 83,16
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10724 354,73

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 756,00 BASE IRPF: 1.117,73 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 469,26 LÍQUIDO: 1.101,63

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 70,78
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.059,40 TOTAL VANTAGENS: 1.551,58 TOTAL DESCONTOS: 337,71 LÍQUIDO: 1.213,87
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0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 140,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,66

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 371,79 LÍQUIDO: 1.155,13

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.316,39

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.482,22 TOTAL VANTAGENS: 1.974,40 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.809,99
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0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1206 1/3 FERIAS 300101 1267,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 365,45
2103 IRPF 00101 347,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 72,20

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.322,27 BASE IRPF: 4.224,32 TOTAL VANTAGENS: 5.069,77 TOTAL DESCONTOS: 785,16 LÍQUIDO: 4.284,61

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 110101 525,06
1321 SUS NIVEL SUP I 110101 176,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 53,09
1385 GRDP-MED2 418/09 110101 1432,20
2101 FUNPRECAM 10101 63,59
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 525,06
BASE PREV.: 578,09 BASE IRPF: 1.946,76 TOTAL VANTAGENS: 2.186,35 TOTAL DESCONTOS: 111,32 LÍQUIDO: 2.075,03

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 327,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 34,28
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 2.244,89 TOTAL VANTAGENS: 2.950,03 TOTAL DESCONTOS: 307,15 LÍQUIDO: 2.642,88
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0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 159,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 312,56 LÍQUIDO: 1.258,33

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 10101 184,78
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 1.136,65 TOTAL VANTAGENS: 1.665,58 TOTAL DESCONTOS: 210,64 LÍQUIDO: 1.454,94

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 588,96
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.577,58 TOTAL VANTAGENS: 2.069,76 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.916,21
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0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 411,21 LÍQUIDO: 1.069,59

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 99,11
2101 FUNPRECAM 10101 329,28
2103 IRPF 00101 79,46
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.993,45 BASE IRPF: 2.763,29 TOTAL VANTAGENS: 3.572,57 TOTAL DESCONTOS: 474,81 LÍQUIDO: 3.097,76

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 61,10

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.602,53 TOTAL VANTAGENS: 3.404,18 TOTAL DESCONTOS: 382,75 LÍQUIDO: 3.021,43
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0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 128,30
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 74,59
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.730,83 TOTAL VANTAGENS: 3.532,48 TOTAL DESCONTOS: 460,38 LÍQUIDO: 3.072,10

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 742,62
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 838,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 6.051,98 TOTAL VANTAGENS: 6.705,42 TOTAL DESCONTOS: 1.059,31 LÍQUIDO: 5.646,11

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 66,36
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.007,40 TOTAL VANTAGENS: 1.493,70 TOTAL DESCONTOS: 152,24 LÍQUIDO: 1.341,46

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 63

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 362,17
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 716,54 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 515,72 LÍQUIDO: 1.055,17

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 405,44
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10658 167,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.394,06 TOTAL VANTAGENS: 1.886,24 TOTAL DESCONTOS: 324,17 LÍQUIDO: 1.562,07

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 130,02
2726 EMPR ITAU 11458 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,38

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 394,95 LÍQUIDO: 1.699,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 170101 811,46
1321 SUS NIVEL SUP I 170101 272,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 82,05
1385 GRDP-MED2 418/09 170101 2213,40
2101 FUNPRECAM 10101 98,28
2103 IRPF 00101 116,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 811,46
BASE PREV.: 893,45 BASE IRPF: 3.008,63 TOTAL VANTAGENS: 3.378,91 TOTAL DESCONTOS: 262,27 LÍQUIDO: 3.116,64

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 10101 27,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.335,13 TOTAL VANTAGENS: 3.089,65 TOTAL DESCONTOS: 359,08 LÍQUIDO: 2.730,57

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 25,74
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 191,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.014,36 TOTAL VANTAGENS: 1.506,54 TOTAL DESCONTOS: 337,75 LÍQUIDO: 1.168,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 101,83
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 494,35
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.981,53 TOTAL VANTAGENS: 6.064,63 TOTAL DESCONTOS: 1.145,18 LÍQUIDO: 4.919,45

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.263,46 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.143,77

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.389,05
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 77,22
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.065,84 TOTAL VANTAGENS: 1.558,02 TOTAL DESCONTOS: 360,95 LÍQUIDO: 1.197,07

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 580,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.115,16 TOTAL VANTAGENS: 6.203,06 TOTAL DESCONTOS: 1.237,57 LÍQUIDO: 4.965,49

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 77,22
2101 FUNPRECAM 10101 113,10
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 21,38
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 33,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.028,18 BASE IRPF: 992,34 TOTAL VANTAGENS: 1.558,02 TOTAL DESCONTOS: 496,05 LÍQUIDO: 1.061,97
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1508,68
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 112,49
2103 IRPF 00101 1081,37
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.048,93 BASE IRPF: 6.936,44 TOTAL VANTAGENS: 7.528,93 TOTAL DESCONTOS: 1.237,64 LÍQUIDO: 6.291,29

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 516,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 4.882,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 1.043,15 LÍQUIDO: 4.801,95

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.389,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

326.790,66
62.724,14

264.066,52

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 889,50
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 9,85
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 200,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.919,16 TOTAL VANTAGENS: 2.416,42 TOTAL DESCONTOS: 532,91 LÍQUIDO: 1.883,51

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.417,34

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 00101 34,36
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 378,01 LÍQUIDO: 2.545,45
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0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,93
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 55,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12836 200,00

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 2.524,74 TOTAL VANTAGENS: 3.301,84 TOTAL DESCONTOS: 770,91 LÍQUIDO: 2.530,93

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1357,41
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.423,15 BASE IRPF: 7.940,22 TOTAL VANTAGENS: 8.903,15 TOTAL DESCONTOS: 1.884,12 LÍQUIDO: 7.019,03

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.085,14 TOTAL VANTAGENS: 1.577,32 TOTAL DESCONTOS: 388,07 LÍQUIDO: 1.189,25
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.389,05

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,93
2101 FUNPRECAM 10101 297,10
2103 IRPF 00101 55,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2311 DESC. SIND. 10101 18,14

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.700,91 BASE IRPF: 2.524,74 TOTAL VANTAGENS: 3.301,84 TOTAL DESCONTOS: 430,97 LÍQUIDO: 2.870,87

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 41,05
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2311 DESC. SIND. 10101 17,09

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.335,13 TOTAL VANTAGENS: 3.089,65 TOTAL DESCONTOS: 389,65 LÍQUIDO: 2.700,00
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0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 44,15

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 2.376,44 TOTAL VANTAGENS: 3.070,15 TOTAL DESCONTOS: 337,86 LÍQUIDO: 2.732,29

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 771,74
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.810,51 TOTAL VANTAGENS: 6.998,41 TOTAL DESCONTOS: 1.428,80 LÍQUIDO: 5.569,61

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 854,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1037,75
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 103,31
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 53,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.922,30 TOTAL VANTAGENS: 3.419,56 TOTAL DESCONTOS: 566,90 LÍQUIDO: 2.852,66
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0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,83
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 64,26
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,50

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.662,09 BASE IRPF: 1.479,33 TOTAL VANTAGENS: 2.032,16 TOTAL DESCONTOS: 583,41 LÍQUIDO: 1.448,75

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.427,34 TOTAL DESCONTOS: 164,68 LÍQUIDO: 1.262,66

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 170101 498,72
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 130101 381,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 82,05
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 78,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,96

SALÁRIO BASE: 498,72
BASE PREV.: 712,73 BASE IRPF: 1.015,76 TOTAL VANTAGENS: 1.334,16 TOTAL DESCONTOS: 421,08 LÍQUIDO: 913,08
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0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.792,43

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 20101 14,09
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 371,00

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.335,13 TOTAL VANTAGENS: 3.089,65 TOTAL DESCONTOS: 733,69 LÍQUIDO: 2.355,96

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.148,82 LÍQUIDO: 4.857,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10958 28,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 387,59 LÍQUIDO: 1.706,93

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 123,58

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 620,70 LÍQUIDO: 1.048,16

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1206 1/3 FERIAS 300101 1029,88
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 113,99
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 169,72
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29
2726 EMPR ITAU 11858 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 265,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 3.365,01 TOTAL VANTAGENS: 4.119,53 TOTAL DESCONTOS: 1.228,86 LÍQUIDO: 2.890,67

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 31,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,01

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 207,63 LÍQUIDO: 1.427,62

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 97,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 326,38 LÍQUIDO: 1.342,48

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 516,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 4.882,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 1.043,15 LÍQUIDO: 4.801,95
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 553,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.016,83 TOTAL VANTAGENS: 6.104,73 TOTAL DESCONTOS: 1.210,53 LÍQUIDO: 4.894,20

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 272,87 LÍQUIDO: 2.349,39

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 7,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2726 EMPR ITAU 11258 454,14

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 818,40 LÍQUIDO: 2.105,06
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0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 379,13 LÍQUIDO: 918,21

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 353,55 LÍQUIDO: 1.127,25

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.067,23 LÍQUIDO: 4.865,44
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0.8004173 - RENATA GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025318

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 07/03/2014

1101 VENCIMENTO 30101 72,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 30101 72,40
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 234,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
1322 SUS NIVEL TECNICO 60101 74,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 35,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2117 FUNPRECAM 13º 10101 25,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 72,40
BASE PREV.: 324,00 BASE IRPF: 360,81 TOTAL VANTAGENS: 705,18 TOTAL DESCONTOS: 92,83 LÍQUIDO: 612,35

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 332,71 LÍQUIDO: 906,09

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.327,25
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0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 218,41 LÍQUIDO: 1.550,51

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.526,92 TOTAL DESCONTOS: 568,59 LÍQUIDO: 958,33

0.8003744 - ROSANGELA GOMES BRAYNER ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1722-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 309,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 58,00

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 594,33 LÍQUIDO: 1.425,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 60101 649,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 325,66
2103 IRPF 00101 63,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 72,20
2336 ODONTOREALE 10101 29,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13448 400,00

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 2.960,55 BASE IRPF: 2.634,97 TOTAL VANTAGENS: 3.360,63 TOTAL DESCONTOS: 890,40 LÍQUIDO: 2.470,23

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 514,65
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.503,27 TOTAL VANTAGENS: 1.995,45 TOTAL DESCONTOS: 146,31 LÍQUIDO: 1.849,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

110.640,09
21.732,94
88.907,15

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 856,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 72,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.716,47 TOTAL VANTAGENS: 3.426,34 TOTAL DESCONTOS: 351,47 LÍQUIDO: 3.074,87

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 9,70
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 282,57 LÍQUIDO: 2.339,69

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.316,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 157,17 LÍQUIDO: 1.413,72

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 76,93
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 88,07

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.232,92 TOTAL VANTAGENS: 1.745,79 TOTAL DESCONTOS: 514,21 LÍQUIDO: 1.231,58

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 164,41 LÍQUIDO: 1.406,48
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1206 1/3 FERIAS 300101 2299,15
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 132,14
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 691,38
2103 IRPF 00101 1380,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 6.285,27 BASE IRPF: 8.025,22 TOTAL VANTAGENS: 9.196,60 TOTAL DESCONTOS: 2.461,60 LÍQUIDO: 6.735,00

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 673,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 24,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.114,84 TOTAL VANTAGENS: 2.693,01 TOTAL DESCONTOS: 251,86 LÍQUIDO: 2.441,15

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 483,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.499,04 TOTAL VANTAGENS: 1.964,60 TOTAL DESCONTOS: 148,65 LÍQUIDO: 1.815,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 212,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 369,58 LÍQUIDO: 1.724,94

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 87,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 19,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 259,46
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 258,00

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 797,82 BASE IRPF: 710,12 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 624,22 LÍQUIDO: 673,12

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2854,18

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 2.854,18 LÍQUIDO: 0,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 62,58
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10758 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,67

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.092,24 TOTAL VANTAGENS: 1.589,50 TOTAL DESCONTOS: 542,58 LÍQUIDO: 1.046,92

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 73,74
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 546,71
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.992,25 TOTAL VANTAGENS: 6.080,15 TOTAL DESCONTOS: 1.203,77 LÍQUIDO: 4.876,38

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 70,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1115,92
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2103 IRPF 00101 32,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 162,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 2.215,98 TOTAL VANTAGENS: 2.713,24 TOTAL DESCONTOS: 634,71 LÍQUIDO: 2.078,53

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 560101 172,07
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 573,75
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 5.090,58 TOTAL VANTAGENS: 6.178,48 TOTAL DESCONTOS: 1.230,81 LÍQUIDO: 4.947,67

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 160,37
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,65
2103 IRPF 00101 79,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.924,09 BASE IRPF: 2.762,90 TOTAL VANTAGENS: 3.564,55 TOTAL DESCONTOS: 1.405,31 LÍQUIDO: 2.159,24

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1206 1/3 FERIAS 300101 951,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 135,31
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 3.135,62 TOTAL VANTAGENS: 3.805,57 TOTAL DESCONTOS: 469,40 LÍQUIDO: 3.336,17
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0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 874,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 83,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73
2726 EMPR ITAU 11440 377,52

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 2.791,20 TOTAL VANTAGENS: 3.496,34 TOTAL DESCONTOS: 734,04 LÍQUIDO: 2.762,30

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 113,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 350,58
2101 FUNPRECAM 10101 274,52
2103 IRPF 00101 67,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.495,64 BASE IRPF: 2.685,71 TOTAL VANTAGENS: 3.440,23 TOTAL DESCONTOS: 450,62 LÍQUIDO: 2.989,61

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11948 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 354,67 LÍQUIDO: 1.216,22
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0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 64,35
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.052,97 TOTAL VANTAGENS: 1.545,15 TOTAL DESCONTOS: 185,15 LÍQUIDO: 1.360,00

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 321,22
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 20101 9,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.279,43 TOTAL VANTAGENS: 2.989,30 TOTAL DESCONTOS: 288,95 LÍQUIDO: 2.700,35

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,34
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.147,00 TOTAL VANTAGENS: 1.644,26 TOTAL DESCONTOS: 178,59 LÍQUIDO: 1.465,67
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0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12258 173,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 331,08 LÍQUIDO: 1.239,81

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 10101 11,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.778,66 TOTAL DESCONTOS: 338,93 LÍQUIDO: 2.439,73

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 57,91
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 870,85
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 00101 9,72
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.917,38 TOTAL VANTAGENS: 2.409,56 TOTAL DESCONTOS: 177,75 LÍQUIDO: 2.231,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

77.893,99
16.870,69
61.023,30

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 907,39

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
2101 FUNPRECAM 10101 33,00
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,01
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,36
2726 EMPR ITAU 11358 69,97

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 300,00 BASE IRPF: 367,26 TOTAL VANTAGENS: 585,26 TOTAL DESCONTOS: 296,34 LÍQUIDO: 288,92

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.237,34 TOTAL DESCONTOS: 143,95 LÍQUIDO: 1.093,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 68,70
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,24

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.076,63 TOTAL VANTAGENS: 1.386,20 TOTAL DESCONTOS: 451,75 LÍQUIDO: 934,45

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 401,28
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.430,94 TOTAL VANTAGENS: 1.838,20 TOTAL DESCONTOS: 349,55 LÍQUIDO: 1.488,65

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11924 139,17

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 317,00 LÍQUIDO: 1.224,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004594 - EDVALDO FREITAS LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 071579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1624-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 02 VALOR: 1.014,75

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 400101 291,74
2101 FUNPRECAM 10101 114,96
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,01

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.045,09 BASE IRPF: 1.221,94 TOTAL VANTAGENS: 1.516,90 TOTAL DESCONTOS: 144,97 LÍQUIDO: 1.371,93

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1206 1/3 FERIAS 300101 571,26
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 106,33
2101 FUNPRECAM 10101 146,01
2103 IRPF 00101 5,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,48
2311 DESC. SIND. 10101 8,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,81
2726 EMPR ITAU 10924 148,00

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.327,36 BASE IRPF: 1.859,03 TOTAL VANTAGENS: 2.285,04 TOTAL DESCONTOS: 349,18 LÍQUIDO: 1.935,86

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1662,42
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 68,70
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2103 IRPF 00101 75,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12224 190,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 12025 20,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 2.739,05 TOTAL VANTAGENS: 3.048,62 TOTAL DESCONTOS: 499,73 LÍQUIDO: 2.548,89

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 456,16
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.229,40 TOTAL VANTAGENS: 1.604,96 TOTAL DESCONTOS: 148,65 LÍQUIDO: 1.456,31

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 456,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.293,75 TOTAL VANTAGENS: 1.669,31 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 1.527,90

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 106,88
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2726 EMPR ITAU 10112 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.314,17 TOTAL VANTAGENS: 1.648,38 TOTAL DESCONTOS: 471,49 LÍQUIDO: 1.176,89

0.8004146 - FABIO ALBERTO SOARES XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037016

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 27/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.173,46 TOTAL DESCONTOS: 148,65 LÍQUIDO: 1.024,81

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 462,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 68,70
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,72

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.538,69 TOTAL VANTAGENS: 1.848,26 TOTAL DESCONTOS: 537,95 LÍQUIDO: 1.310,31

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,66
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,59
2726 EMPR ITAU 11358 55,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.087,82 BASE IRPF: 1.468,16 TOTAL VANTAGENS: 1.837,82 TOTAL DESCONTOS: 463,71 LÍQUIDO: 1.374,11

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12258 199,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.122,78 TOTAL DESCONTOS: 329,84 LÍQUIDO: 792,94

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,01
2311 DESC. SIND. 10101 9,90
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.230,89 TOTAL VANTAGENS: 1.563,02 TOTAL DESCONTOS: 493,09 LÍQUIDO: 1.069,93

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2336 ODONTOREALE 10101 38,56
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 225,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 582,99 LÍQUIDO: 1.498,83

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 184,46
2726 EMPR ITAU 10258 194,72

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 1.463,95 TOTAL VANTAGENS: 1.900,16 TOTAL DESCONTOS: 569,39 LÍQUIDO: 1.330,77

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 10858 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 641,09 LÍQUIDO: 900,41

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 376,68
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2726 EMPR ITAU 10858 157,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.384,61 TOTAL VANTAGENS: 1.694,18 TOTAL DESCONTOS: 445,90 LÍQUIDO: 1.248,28

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 158,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.762,13 TOTAL DESCONTOS: 526,87 LÍQUIDO: 1.235,26

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,63

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 835,19 LÍQUIDO: 780,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,73

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.762,13 TOTAL DESCONTOS: 391,05 LÍQUIDO: 1.371,08

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 174,65 LÍQUIDO: 1.219,19

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 279,23 LÍQUIDO: 1.802,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2679 EMPR. BANCO BMC 13860 154,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 863,33 TOTAL VANTAGENS: 1.263,55 TOTAL DESCONTOS: 322,96 LÍQUIDO: 940,59

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1641,09
2101 FUNPRECAM 10101 156,21
2103 IRPF 00101 130,72
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2726 EMPR ITAU 11158 233,11

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.420,09 BASE IRPF: 3.105,04 TOTAL VANTAGENS: 3.541,25 TOTAL DESCONTOS: 702,31 LÍQUIDO: 2.838,94

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.007,12 TOTAL VANTAGENS: 1.284,20 TOTAL DESCONTOS: 141,21 LÍQUIDO: 1.142,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 133,37
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2103 IRPF 00101 2,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2726 EMPR ITAU 11736 41,42

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.821,54 TOTAL VANTAGENS: 2.215,19 TOTAL DESCONTOS: 292,93 LÍQUIDO: 1.922,26

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 106,33
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,48
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 120,61

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.309,77 TOTAL VANTAGENS: 1.713,78 TOTAL DESCONTOS: 453,03 LÍQUIDO: 1.260,75

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 177,83 LÍQUIDO: 1.363,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

54.348,26
11.965,30
42.382,96

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 101

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 491,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.695,33 TOTAL VANTAGENS: 1.964,17 TOTAL DESCONTOS: 388,26 LÍQUIDO: 1.575,91

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 447,91 LÍQUIDO: 1.258,09

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 193,90
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 967,14 TOTAL VANTAGENS: 1.242,70 TOTAL DESCONTOS: 192,41 LÍQUIDO: 1.050,29
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 995,67
1110 QUINQUENIO 50101 248,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 106,20
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 437,72
2101 FUNPRECAM 10101 152,83
2103 IRPF 00101 14,45
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,18
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 11058 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,30

SALÁRIO BASE: 995,67
BASE PREV.: 1.389,36 BASE IRPF: 1.980,47 TOTAL VANTAGENS: 2.318,30 TOTAL DESCONTOS: 653,33 LÍQUIDO: 1.664,97

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 501,30
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.675,16 TOTAL VANTAGENS: 2.005,24 TOTAL DESCONTOS: 450,45 LÍQUIDO: 1.554,79

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 93,98
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 751,10
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 20101 6,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 12060 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 2.228,62 TOTAL VANTAGENS: 2.584,61 TOTAL DESCONTOS: 526,61 LÍQUIDO: 2.058,00

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.697,13 TOTAL DESCONTOS: 215,36 LÍQUIDO: 1.481,77

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 70,76
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 850,08
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2103 IRPF 10101 2,03
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.994,51 TOTAL VANTAGENS: 2.312,20 TOTAL DESCONTOS: 164,20 LÍQUIDO: 2.148,00

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 177,25
2101 FUNPRECAM 10101 187,29
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 41,54
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 11248 260,22
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SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.702,64 BASE IRPF: 1.692,66 TOTAL VANTAGENS: 2.064,95 TOTAL DESCONTOS: 561,12 LÍQUIDO: 1.503,83

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 76,34
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.084,27 TOTAL VANTAGENS: 1.393,84 TOTAL DESCONTOS: 238,53 LÍQUIDO: 1.155,31

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 128,23
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,48

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.284,22 TOTAL VANTAGENS: 1.707,09 TOTAL DESCONTOS: 275,43 LÍQUIDO: 1.431,66

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1672,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 96,80
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 103,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 269,22
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
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2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 114,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 145,15

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.920,97 TOTAL VANTAGENS: 3.550,84 TOTAL DESCONTOS: 982,32 LÍQUIDO: 2.568,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.547,07
5.095,93

19.451,14

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 813,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 821,43

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 108,41 LÍQUIDO: 795,59
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8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 813,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 928,66 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 846,09

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 107,40 LÍQUIDO: 796,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.448,66
561,39

4.887,27

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2659 EMPR. BANCO REAL 10510 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 263,55 LÍQUIDO: 833,25

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 140101 67,62
1619 SUS ATRASADO 140101 172,62
1657 SALARIO ATRASADO 140101 290,22
2102 INSS 80101 89,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.124,64 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.667,26 TOTAL DESCONTOS: 110,70 LÍQUIDO: 1.556,56

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 400,00 TOTAL DESCONTOS: 47,73 LÍQUIDO: 352,27
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0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 967,39

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 72,92 LÍQUIDO: 1.005,74

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 186,95 LÍQUIDO: 1.768,05

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 186,95 LÍQUIDO: 1.768,05
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0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.141,04 TOTAL VANTAGENS: 1.587,34 TOTAL DESCONTOS: 425,77 LÍQUIDO: 1.161,57

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2103 IRPF 00101 26,03
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2726 EMPR ITAU 11324 137,70

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 2.134,84 TOTAL VANTAGENS: 2.757,66 TOTAL DESCONTOS: 443,54 LÍQUIDO: 2.314,12
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0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 130,55 LÍQUIDO: 978,25

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 10101 62,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 70,09
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 403,01

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.800,39 TOTAL VANTAGENS: 3.505,47 TOTAL DESCONTOS: 861,67 LÍQUIDO: 2.643,80

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 75,41 LÍQUIDO: 928,59
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8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1299,36
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 10101 56,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.714,41 TOTAL VANTAGENS: 3.254,36 TOTAL DESCONTOS: 285,27 LÍQUIDO: 2.969,09

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.792,43

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 30101 14,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.516,23 TOTAL VANTAGENS: 3.186,18 TOTAL DESCONTOS: 425,26 LÍQUIDO: 2.760,92

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.020,73

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 218,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,82

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.473,13 TOTAL DESCONTOS: 504,04 LÍQUIDO: 969,09

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2659 EMPR. BANCO REAL 11340 372,33

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 736,15 LÍQUIDO: 2.118,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.087,46
5.668,27

31.419,19

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 31,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00
2726 EMPR ITAU 10558 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,17

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.126,08 TOTAL VANTAGENS: 1.635,25 TOTAL DESCONTOS: 537,64 LÍQUIDO: 1.097,61

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 98,03 LÍQUIDO: 936,70

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 894,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.498,82 TOTAL VANTAGENS: 2.152,26 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.931,09

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,84

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.030,73 BASE IRPF: 917,39 TOTAL VANTAGENS: 1.270,77 TOTAL DESCONTOS: 140,22 LÍQUIDO: 1.130,55

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 482,66
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.255,90 TOTAL VANTAGENS: 1.531,46 TOTAL DESCONTOS: 335,06 LÍQUIDO: 1.196,40
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8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 11058 160,68

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.391,36 TOTAL DESCONTOS: 413,71 LÍQUIDO: 977,65

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.539,91 TOTAL VANTAGENS: 2.198,08 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.970,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 80,84 LÍQUIDO: 923,16

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 57,91
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 831,15 TOTAL VANTAGENS: 1.296,71 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.177,02

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 10558 221,71
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 341,40 LÍQUIDO: 897,40

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1206 1/3 FERIAS 300101 882,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1280,44
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2103 IRPF 00101 139,94
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,63
2726 EMPR ITAU 11958 210,30

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 3.166,51 TOTAL VANTAGENS: 3.530,52 TOTAL DESCONTOS: 528,36 LÍQUIDO: 3.002,16

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 524,94
2101 FUNPRECAM 10101 232,40
2103 IRPF 20101 19,36
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.112,73 BASE IRPF: 2.405,34 TOTAL VANTAGENS: 3.137,74 TOTAL DESCONTOS: 299,49 LÍQUIDO: 2.838,25

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.478,86 TOTAL DESCONTOS: 505,33 LÍQUIDO: 973,53

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 98,48 LÍQUIDO: 941,78

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.872,43

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 78,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12736 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,61

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.630,53 TOTAL VANTAGENS: 1.972,46 TOTAL DESCONTOS: 586,97 LÍQUIDO: 1.385,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1110 QUINQUENIO 50101 264,93
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 1059,72
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 29,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 264,91 BASE IRPF: 1.519,51 TOTAL VANTAGENS: 1.733,65 TOTAL DESCONTOS: 442,06 LÍQUIDO: 1.291,59

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.119,11

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 70101 367,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,98
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 35,03
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.563,45 BASE IRPF: 1.391,53 TOTAL VANTAGENS: 1.743,51 TOTAL DESCONTOS: 300,37 LÍQUIDO: 1.443,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1068,30
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 61,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 2.608,21 TOTAL VANTAGENS: 3.266,38 TOTAL DESCONTOS: 288,86 LÍQUIDO: 2.977,52

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 153,88
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 79,76

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.398,91 BASE IRPF: 1.245,04 TOTAL VANTAGENS: 1.768,92 TOTAL DESCONTOS: 386,81 LÍQUIDO: 1.382,11

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11758 209,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.263,46 TOTAL DESCONTOS: 350,69 LÍQUIDO: 912,77

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 929,11

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.498,82 TOTAL VANTAGENS: 2.152,26 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.931,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 851,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.407,46
7.558,50

40.848,96

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 631,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 57,06
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 2.548,62 TOTAL VANTAGENS: 3.253,76 TOTAL DESCONTOS: 329,93 LÍQUIDO: 2.923,83

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10744 212,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 365,69 LÍQUIDO: 1.115,11

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12841 110,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 229,69 LÍQUIDO: 879,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.084,92 LÍQUIDO: 4.921,49

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 20101 417,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.067,97 LÍQUIDO: 4.895,43

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 175,27 LÍQUIDO: 1.305,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 153,55 LÍQUIDO: 1.417,34

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 973,05
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.025,49 BASE IRPF: 6.542,56 TOTAL VANTAGENS: 7.505,49 TOTAL DESCONTOS: 1.499,76 LÍQUIDO: 6.005,73

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 660,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.404,82 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 881,34 LÍQUIDO: 5.176,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.166,81 LÍQUIDO: 4.796,59

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.290,73

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 197,37

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.349,68 LÍQUIDO: 4.571,57

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 45,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 395,18 LÍQUIDO: 1.175,71

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10148 181,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 356,84 LÍQUIDO: 1.123,96

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 514,65
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 10758 213,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.503,27 TOTAL VANTAGENS: 1.995,45 TOTAL DESCONTOS: 360,03 LÍQUIDO: 1.635,42

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2289,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 10101 129,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 184,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 3.277,62 TOTAL VANTAGENS: 3.769,80 TOTAL DESCONTOS: 467,50 LÍQUIDO: 3.302,30

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 332,59 LÍQUIDO: 1.761,93

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 360,96 LÍQUIDO: 1.119,84

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.402,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 205,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10324 198,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.194,48 TOTAL VANTAGENS: 1.686,66 TOTAL DESCONTOS: 386,38 LÍQUIDO: 1.300,28

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 166,88
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 107,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,26

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.131,91 BASE IRPF: 1.007,47 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 713,20 LÍQUIDO: 955,66

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 186,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12125 88,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.175,32 TOTAL VANTAGENS: 1.667,50 TOTAL DESCONTOS: 252,92 LÍQUIDO: 1.414,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11548 188,23
2726 EMPR ITAU 10858 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.107,89 TOTAL VANTAGENS: 1.605,15 TOTAL DESCONTOS: 580,13 LÍQUIDO: 1.025,02

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 146,31 LÍQUIDO: 1.424,58

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15060 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14160 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 38,65
2726 EMPR ITAU 10558 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 413,12 LÍQUIDO: 1.157,77

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 12,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 291,81 LÍQUIDO: 2.376,27

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.402,86

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 2,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.821,66 TOTAL VANTAGENS: 2.526,80 TOTAL DESCONTOS: 275,41 LÍQUIDO: 2.251,39
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 94,31
2726 EMPR ITAU 10258 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,55

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 365,47 LÍQUIDO: 1.115,33

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 839,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 73,94
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 2.726,51 TOTAL VANTAGENS: 3.359,68 TOTAL DESCONTOS: 356,27 LÍQUIDO: 3.003,41

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 617,58
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 159,01
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,43

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.606,20 TOTAL VANTAGENS: 2.098,38 TOTAL DESCONTOS: 331,99 LÍQUIDO: 1.766,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003914 - FABIOLA KARLA SANTOS BARBOSA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/10/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 10/03/2014

1101 VENCIMENTO 100101 491,65
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 446,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
1321 SUS NIVEL SUP I 90101 144,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2117 FUNPRECAM 13º 10101 49,14

SALÁRIO BASE: 491,65
BASE PREV.: 1.005,00 BASE IRPF: 894,54 TOTAL VANTAGENS: 1.595,82 TOTAL DESCONTOS: 208,85 LÍQUIDO: 1.386,97

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 889,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 92,10
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2726 EMPR ITAU 10536 295,14

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.847,57 TOTAL VANTAGENS: 3.557,44 TOTAL DESCONTOS: 666,27 LÍQUIDO: 2.891,17

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 353,74 LÍQUIDO: 1.127,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 157,17 LÍQUIDO: 1.323,63

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 332,59 LÍQUIDO: 1.238,30

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 1.035,52 TOTAL VANTAGENS: 1.564,45 TOTAL DESCONTOS: 181,68 LÍQUIDO: 1.382,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1180,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 918,69
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2103 IRPF 00101 300,66
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 4.016,12 TOTAL VANTAGENS: 4.721,26 TOTAL DESCONTOS: 573,53 LÍQUIDO: 4.147,73

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 667,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 00101 62,81
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.625,21 TOTAL VANTAGENS: 3.335,08 TOTAL DESCONTOS: 341,84 LÍQUIDO: 2.993,24
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 185,58
2726 EMPR ITAU 10658 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 407,44 LÍQUIDO: 1.073,36

0.8004332 - JESSICA ANDREIA PEREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 115206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.312,77

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.402,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 734,81
2103 IRPF 00101 509,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 70,09
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1087,09

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 6.680,09 BASE IRPF: 4.858,22 TOTAL VANTAGENS: 7.160,12 TOTAL DESCONTOS: 2.401,85 LÍQUIDO: 4.758,27

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 175,27 LÍQUIDO: 1.919,25

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 542,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,74 TOTAL VANTAGENS: 6.058,91 TOTAL DESCONTOS: 1.193,07 LÍQUIDO: 4.865,84
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.312,77

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 289,74 LÍQUIDO: 2.230,02

8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 789,49
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 886,49
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 197,37

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 6.227,81 TOTAL VANTAGENS: 6.710,74 TOTAL DESCONTOS: 1.566,79 LÍQUIDO: 5.143,95
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8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 476,62
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 4.737,37 TOTAL VANTAGENS: 5.700,30 TOTAL DESCONTOS: 1.003,33 LÍQUIDO: 4.696,97

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 77,03

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.668,86 TOTAL DESCONTOS: 261,56 LÍQUIDO: 1.407,30

8.8005135 - LUIZ ANDRE DE LIMA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 139609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 1060,89
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 197,37
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 197,37
2113 INSS 13º 80101 84,87

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 197,37 TOTAL VANTAGENS: 1.258,26 TOTAL DESCONTOS: 282,24 LÍQUIDO: 976,02

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.821,66 TOTAL VANTAGENS: 2.526,80 TOTAL DESCONTOS: 272,87 LÍQUIDO: 2.253,93

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.072,27 TOTAL VANTAGENS: 1.564,45 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.396,42

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 553,28
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 115,64
2726 EMPR ITAU 10224 158,08

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.582,94 TOTAL VANTAGENS: 2.080,20 TOTAL DESCONTOS: 455,11 LÍQUIDO: 1.625,09

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 983,01
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2103 IRPF 10101 79,19
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 2.941,22 TOTAL VANTAGENS: 3.651,09 TOTAL DESCONTOS: 358,22 LÍQUIDO: 3.292,87

8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 197,37

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.349,68 LÍQUIDO: 4.571,57

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 225,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.046,73 BASE IRPF: 1.917,12 TOTAL VANTAGENS: 2.622,26 TOTAL DESCONTOS: 272,87 LÍQUIDO: 2.349,39

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 514,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10932 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.593,36 TOTAL VANTAGENS: 2.085,54 TOTAL DESCONTOS: 373,58 LÍQUIDO: 1.711,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 282,33 LÍQUIDO: 2.237,43

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11858 143,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 319,03 LÍQUIDO: 1.161,77

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 10218 210,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 356,48 LÍQUIDO: 1.124,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.482,22 TOTAL VANTAGENS: 1.974,40 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.806,37

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.166,81 LÍQUIDO: 4.796,59

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 146,31 LÍQUIDO: 1.334,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 590,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 373,40
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14748 161,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.993,16 TOTAL VANTAGENS: 2.360,42 TOTAL DESCONTOS: 353,26 LÍQUIDO: 2.007,16

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11748 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.482,22 TOTAL VANTAGENS: 1.974,40 TOTAL DESCONTOS: 239,40 LÍQUIDO: 1.735,00

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.078,71 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.402,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5962,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 2193,24
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 10.979,63 TOTAL VANTAGENS: 12.067,53TOTAL DESCONTOS: 2.850,30 LÍQUIDO: 9.217,23

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.859,89 TOTAL VANTAGENS: 2.569,76 TOTAL DESCONTOS: 279,03 LÍQUIDO: 2.290,73

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 720,51
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13148 150,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.709,13 TOTAL VANTAGENS: 2.201,31 TOTAL DESCONTOS: 296,99 LÍQUIDO: 1.904,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 327,36
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.357,02 TOTAL VANTAGENS: 1.854,28 TOTAL DESCONTOS: 437,32 LÍQUIDO: 1.416,96

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 20101 443,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 4.975,16 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 1.094,00 LÍQUIDO: 4.964,26

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 668,44
2103 IRPF 00101 661,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 58,70

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 6.076,73 BASE IRPF: 5.408,36 TOTAL VANTAGENS: 6.556,80 TOTAL DESCONTOS: 1.388,28 LÍQUIDO: 5.168,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 950,60
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 6.460,93 TOTAL VANTAGENS: 7.544,10 TOTAL DESCONTOS: 1.601,50 LÍQUIDO: 5.942,60

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 168,03 LÍQUIDO: 1.312,77

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 14348 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 321,51 LÍQUIDO: 1.159,29
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 102,00
2102 INSS 80101 64,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 812,46 BASE IRPF: 747,47 TOTAL VANTAGENS: 1.022,12 TOTAL DESCONTOS: 85,72 LÍQUIDO: 936,40

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.105,33 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 130,55 LÍQUIDO: 1.440,34

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 49,16
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 335,50

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.909,05 TOTAL VANTAGENS: 2.618,92 TOTAL DESCONTOS: 614,53 LÍQUIDO: 2.004,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 8257,92
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 00101 2797,36

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 13.176,43 TOTAL VANTAGENS: 14.264,33TOTAL DESCONTOS: 3.405,26 LÍQUIDO: 10.859,07

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,20

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 210,23 LÍQUIDO: 1.270,57

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 200,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.072,27 TOTAL VANTAGENS: 1.564,45 TOTAL DESCONTOS: 346,99 LÍQUIDO: 1.217,46
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0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 607,90
2103 IRPF 10101 477,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.526,36 BASE IRPF: 4.918,51 TOTAL VANTAGENS: 6.006,41 TOTAL DESCONTOS: 1.134,08 LÍQUIDO: 4.872,33

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1496,96
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 394,74
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1189,60

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 7.812,95 BASE IRPF: 7.330,02 TOTAL VANTAGENS: 7.812,95 TOTAL DESCONTOS: 1.672,53 LÍQUIDO: 6.140,42

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10758 83,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 383,08 LÍQUIDO: 1.097,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
2101 FUNPRECAM 10101 229,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.089,73 BASE IRPF: 1.958,21 TOTAL VANTAGENS: 2.668,08 TOTAL DESCONTOS: 323,27 LÍQUIDO: 2.344,81

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 585,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 186,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 00101 4,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10236 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.851,27 TOTAL VANTAGENS: 2.343,45 TOTAL DESCONTOS: 387,84 LÍQUIDO: 1.955,61

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.069,45 BASE IRPF: 951,87 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 203,40 LÍQUIDO: 1.277,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2579,66
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 301,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2659 EMPR. BANCO REAL 12936 334,55

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 4.021,25 TOTAL VANTAGENS: 4.599,42 TOTAL DESCONTOS: 863,70 LÍQUIDO: 3.735,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

278.773,17
51.076,21

227.696,96

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 91,35 LÍQUIDO: 1.243,65

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10958 234,47

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 474,23 LÍQUIDO: 1.029,71

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 482,66
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.255,90 TOTAL VANTAGENS: 1.531,46 TOTAL DESCONTOS: 324,38 LÍQUIDO: 1.207,08
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 166,07 LÍQUIDO: 1.086,43

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 357,39
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 357,82
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.270,30 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 1.186,40 LÍQUIDO: 1.444,51

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 279,81 LÍQUIDO: 2.145,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 515,86 LÍQUIDO: 2.115,05

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 10101 85,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 213,41
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 1.940,09 BASE IRPF: 1.726,76 TOTAL VANTAGENS: 2.340,17 TOTAL DESCONTOS: 321,69 LÍQUIDO: 2.018,48

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 186,95 LÍQUIDO: 1.768,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,37
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.102,01 TOTAL VANTAGENS: 1.358,21 TOTAL DESCONTOS: 312,10 LÍQUIDO: 1.046,11

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 186,95 LÍQUIDO: 1.768,05

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 186,95 LÍQUIDO: 1.768,05
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0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 220,68 LÍQUIDO: 2.366,32

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.007,93 TOTAL VANTAGENS: 1.252,50 TOTAL DESCONTOS: 194,95 LÍQUIDO: 1.057,55
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0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 10101 1,35
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 361,63 LÍQUIDO: 2.269,28

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 320,69 LÍQUIDO: 2.310,22

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 134,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 44,83
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 65,16

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.489,84 BASE IRPF: 1.355,76 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 244,07 LÍQUIDO: 1.710,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
1619 SUS ATRASADO 10101 261,33
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,06

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 927,41 TOTAL VANTAGENS: 1.314,65 TOTAL DESCONTOS: 69,98 LÍQUIDO: 1.244,67

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 707,71
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 11230 230,48

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.781,38 TOTAL VANTAGENS: 2.034,07 TOTAL DESCONTOS: 405,91 LÍQUIDO: 1.628,16

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 240,76
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.147,62 TOTAL VANTAGENS: 1.424,70 TOTAL DESCONTOS: 433,53 LÍQUIDO: 991,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.680,30
6.705,35

33.974,95

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 885,06

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.973,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 2.409,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,24
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 16,94
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 113,68

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 653,12 BASE IRPF: 600,88 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 182,86 LÍQUIDO: 953,94

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 163,25

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 252,40 LÍQUIDO: 972,86

8.8005097 - ALEXINA LUCIA CALLE DE PAULA WITT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9395-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 10101 52,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 100,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 482,69 LÍQUIDO: 2.517,31

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 191,30
2102 INSS 80101 76,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 958,10 BASE IRPF: 881,46 TOTAL VANTAGENS: 1.288,10 TOTAL DESCONTOS: 97,37 LÍQUIDO: 1.190,73
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.486,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 190,80 LÍQUIDO: 1.922,80

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 851,07

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 100,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 496,17 LÍQUIDO: 2.503,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 996,26

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 255,14 LÍQUIDO: 959,06

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 60101 124,40
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 28,96
2102 INSS 80101 71,29
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 891,20 BASE IRPF: 848,87 TOTAL VANTAGENS: 1.105,16 TOTAL DESCONTOS: 92,02 LÍQUIDO: 1.013,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 420101 217,70
2102 INSS 80101 78,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 984,50 BASE IRPF: 905,74 TOTAL VANTAGENS: 1.169,50 TOTAL DESCONTOS: 108,82 LÍQUIDO: 1.060,68

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 404,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10610 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.181,40 TOTAL VANTAGENS: 1.618,93 TOTAL DESCONTOS: 267,80 LÍQUIDO: 1.351,13

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,40
2103 IRPF 00101 14,83
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 60,46

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.230,91 BASE IRPF: 1.985,51 TOTAL VANTAGENS: 2.630,91 TOTAL DESCONTOS: 320,69 LÍQUIDO: 2.310,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.540,39 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.448,99

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 2215,28
2102 INSS 110101 404,11
2103 IRPF 20101 101,50
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 3.673,73 BASE IRPF: 3.269,62 TOTAL VANTAGENS: 4.153,73 TOTAL DESCONTOS: 549,39 LÍQUIDO: 3.604,34

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 869,73
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.116,61

8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 851,07

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.107,28

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 860,40

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.022,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.177,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2103 IRPF 00101 0,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13036 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.602,34 TOTAL VANTAGENS: 2.094,52 TOTAL DESCONTOS: 369,73 LÍQUIDO: 1.724,79

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 60101 124,40
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 28,96
2102 INSS 80101 71,29
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 891,20 BASE IRPF: 848,87 TOTAL VANTAGENS: 1.105,16 TOTAL DESCONTOS: 110,68 LÍQUIDO: 994,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 851,07

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 922,28

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.415,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1252,48
2102 INSS 110101 307,83
2103 IRPF 30101 12,28
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.798,50 BASE IRPF: 2.490,67 TOTAL VANTAGENS: 3.278,50 TOTAL DESCONTOS: 363,89 LÍQUIDO: 2.914,61

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 00101 19,71
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.414,76 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 194,75 LÍQUIDO: 1.831,27

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 182,92 LÍQUIDO: 1.843,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 875,73

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 155,09
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 11,23
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 41,54
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.937,50 TOTAL VANTAGENS: 2.342,79 TOTAL DESCONTOS: 538,71 LÍQUIDO: 1.804,08

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 267,45 LÍQUIDO: 761,75

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 173

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.036,07

8.8005001 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 028285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 25/03/2014

1104 SALARIO 250101 1094,70
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 511,98
1359 SUS NIVEL SUP 240101 384,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 115,84
2102 INSS 80101 96,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2113 INSS 13º 80101 40,95

SALÁRIO BASE: 1.094,70
BASE PREV.: 1.210,54 BASE IRPF: 1.072,75 TOTAL VANTAGENS: 2.106,52 TOTAL DESCONTOS: 181,57 LÍQUIDO: 1.924,95

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 940,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.045,40

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 851,07

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 344,91
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.126,67 TOTAL VANTAGENS: 1.404,30 TOTAL DESCONTOS: 258,88 LÍQUIDO: 1.145,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 925,05

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.036,07

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10510 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 202,20 LÍQUIDO: 749,60

8.8004878 - MARIA LAURA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 107092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 107,36 LÍQUIDO: 1.112,37

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.238,86 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.141,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 182,92 LÍQUIDO: 1.843,10

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 182,92 LÍQUIDO: 1.843,10

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 220101 963,34
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 80101 350,30
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
2102 INSS 90101 131,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 963,34
BASE PREV.: 1.458,43 BASE IRPF: 1.327,18 TOTAL VANTAGENS: 1.938,43 TOTAL DESCONTOS: 175,03 LÍQUIDO: 1.763,40

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 259,66 LÍQUIDO: 877,14

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.107,28

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.238,86 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.141,27

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.763,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.763,41

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 90101 139,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 182,92 LÍQUIDO: 1.843,10

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 626,24
2102 INSS 110101 147,02
2103 IRPF 00101 160,79
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.259,84 BASE IRPF: 2.112,82 TOTAL VANTAGENS: 2.739,84 TOTAL DESCONTOS: 351,59 LÍQUIDO: 2.388,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 250101 518,34
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 120,67
2102 INSS 80101 102,81
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.285,14 BASE IRPF: 1.303,00 TOTAL VANTAGENS: 1.775,81 TOTAL DESCONTOS: 132,87 LÍQUIDO: 1.642,94

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 946,07

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.125,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 404,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.181,40 TOTAL VANTAGENS: 1.618,93 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.521,34

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 67,42
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,78 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 97,48 LÍQUIDO: 1.116,72

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 263,10 LÍQUIDO: 1.252,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 190101 393,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2102 INSS 80101 31,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 393,93
BASE PREV.: 393,93 BASE IRPF: 362,42 TOTAL VANTAGENS: 763,93 TOTAL DESCONTOS: 61,57 LÍQUIDO: 702,36

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.094,72

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.094,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 869,73

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 190101 1390,80
2102 INSS 90101 191,32
2103 IRPF 00101 11,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 19,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,72
2659 EMPR. BANCO REAL 10812 165,62

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.125,88 BASE IRPF: 1.934,56 TOTAL VANTAGENS: 2.342,60 TOTAL DESCONTOS: 419,34 LÍQUIDO: 1.923,26

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.486,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 190,80 LÍQUIDO: 1.922,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

112.223,85
12.625,80
99.598,05

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 100,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 496,17 LÍQUIDO: 2.503,83

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11758 150,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.122,84 TOTAL VANTAGENS: 1.398,40 TOTAL DESCONTOS: 298,80 LÍQUIDO: 1.099,60

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2726 EMPR ITAU 11058 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,27

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.155,99 TOTAL VANTAGENS: 1.538,86 TOTAL DESCONTOS: 597,53 LÍQUIDO: 941,33

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.005,40

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 996,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005018 - MARIA JOSE NUNES DE MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 309,74
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2113 INSS 13º 80101 24,77

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 309,74 TOTAL DESCONTOS: 68,55 LÍQUIDO: 241,19

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 214,44 LÍQUIDO: 1.644,01

8.8004966 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 323,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2113 INSS 13º 80101 25,84

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 323,08 TOTAL DESCONTOS: 69,62 LÍQUIDO: 253,46

4.8005234 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2507-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAPS INFANTIL NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.587,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.186,58
2.231,09

11.955,49

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 47,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 280,51 LÍQUIDO: 1.577,94

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 60101 315,27
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 166,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2103 IRPF 00101 19,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 35,03
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,36

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 2.044,77 TOTAL VANTAGENS: 2.627,17 TOTAL DESCONTOS: 606,81 LÍQUIDO: 2.020,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 946,07

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 200,00

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.373,97 LÍQUIDO: 4.626,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 865,06

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 10101 1313,65
2102 INSS 110101 320,85
2103 IRPF 10101 47,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 189

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.916,90 BASE IRPF: 2.596,05 TOTAL VANTAGENS: 3.316,90 TOTAL DESCONTOS: 411,77 LÍQUIDO: 2.905,13

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.763,41

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.122,84 TOTAL VANTAGENS: 1.398,40 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.278,71
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8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 60,62
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 293,99 LÍQUIDO: 1.564,46

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.872,43

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 190,95 LÍQUIDO: 955,17
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8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1110 QUINQUENIO 50101 249,72
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 998,89
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 27,46
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 249,64 BASE IRPF: 1.221,15 TOTAL VANTAGENS: 1.413,61 TOTAL DESCONTOS: 59,68 LÍQUIDO: 1.353,93

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.039,39

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.054,73

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 192

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 996,07

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.005,40

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 265,36
2102 INSS 90101 155,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.723,81 BASE IRPF: 1.568,67 TOTAL VANTAGENS: 2.123,81 TOTAL DESCONTOS: 198,92 LÍQUIDO: 1.924,89

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.336,92 TOTAL DESCONTOS: 165,39 LÍQUIDO: 1.171,53

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 11,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 186,96 LÍQUIDO: 2.290,97

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 214,44 LÍQUIDO: 1.644,01
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8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 153,05
2102 INSS 80101 73,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 919,85 BASE IRPF: 846,27 TOTAL VANTAGENS: 1.249,85 TOTAL DESCONTOS: 149,44 LÍQUIDO: 1.100,41

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 81,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.073,46 TOTAL DESCONTOS: 366,83 LÍQUIDO: 706,63
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8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 916,07

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 913,66 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 831,09

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41
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8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 11,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 226,36 LÍQUIDO: 2.251,57

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.070,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

58.094,95
7.342,55

50.752,40

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8005179 - ADEILDA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6247- CONTA: 043570

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 50101 103,66
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 182,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 66,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2102 INSS 7,990101 9,83
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2113 INSS 13º 80101 14,62

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 122,96 BASE IRPF: 98,51 TOTAL VANTAGENS: 371,76 TOTAL DESCONTOS: 45,18 LÍQUIDO: 326,58

8.8005168 - ADRIANA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.014,73

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.014,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 200,00

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.373,97 LÍQUIDO: 4.626,03

8.8004728 - CASSANDRA MUNIQUE BISMARCK LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9388-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-52 VALOR: 843,63

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 843,63
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 79,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,12

SALÁRIO BASE: 843,63
BASE PREV.: 988,43 BASE IRPF: 909,36 TOTAL VANTAGENS: 1.388,43 TOTAL DESCONTOS: 107,19 LÍQUIDO: 1.281,24

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 980,06

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.587,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 199

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.005,40

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.763,41

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 967,39

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10312 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 200

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 263,39 LÍQUIDO: 713,07

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 100,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 496,17 LÍQUIDO: 2.503,83

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10311 164,90

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 246,97 LÍQUIDO: 704,83
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005162 - MAGALI ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 04/04/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1206 1/3 FERIAS 300101 505,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 31,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.265,18 BASE IRPF: 1.631,16 TOTAL VANTAGENS: 2.020,33 TOTAL DESCONTOS: 179,62 LÍQUIDO: 1.840,71

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 840,40
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 214,44 LÍQUIDO: 1.644,01

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 33,66
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 267,03 LÍQUIDO: 1.591,42

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 161,57 LÍQUIDO: 887,23
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.295,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.492,47
4.854,98

31.637,49

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.238,86 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.150,60

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 970,73

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10408 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 266,07 LÍQUIDO: 858,13
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8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 964,73

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 955,40

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 970,73

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.026,61

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 374,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.151,40 TOTAL VANTAGENS: 1.498,93 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.410,67

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 989,39

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.304,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.689,90
1.088,58

10.601,32

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10710 163,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 260,75 LÍQUIDO: 863,45

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.313,66

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 946,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.566,73
443,55

3.123,18

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.148,86 TOTAL DESCONTOS: 259,73 LÍQUIDO: 889,13

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 374,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.151,40 TOTAL VANTAGENS: 1.498,93 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.392,01

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 253,35 LÍQUIDO: 870,85
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 955,40

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 946,07

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 842,38
2102 INSS 90101 151,79
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.686,58 BASE IRPF: 1.534,79 TOTAL VANTAGENS: 1.966,58 TOTAL DESCONTOS: 191,18 LÍQUIDO: 1.775,40
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8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.017,28

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 955,40

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.035,94
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8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 964,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.174,17
1.371,96

10.802,21

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.014,05

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 374,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.151,40 TOTAL VANTAGENS: 1.498,93 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.401,34

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.173,52 TOTAL DESCONTOS: 261,15 LÍQUIDO: 912,37
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8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.026,61

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.026,61

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.319,66
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8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.035,94

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 995,39

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10610 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 263,53 LÍQUIDO: 783,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 995,39

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.017,28

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 989,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 374,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.151,40 TOTAL VANTAGENS: 1.498,93 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.401,34

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.035,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.619,39
1.664,81

14.954,58

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 256,16 LÍQUIDO: 790,64

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.148,86 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.081,33

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.148,86 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.060,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10713 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 256,34 LÍQUIDO: 839,78

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.445,05 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.353,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.885,69
759,69

5.126,00

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 55,62
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 18,35
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,43
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10511 160,10

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 695,37 BASE IRPF: 639,75 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 305,50 LÍQUIDO: 765,96

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 374,73
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10813 163,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.151,40 TOTAL VANTAGENS: 1.523,59 TOTAL DESCONTOS: 261,12 LÍQUIDO: 1.262,47

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.173,52 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.085,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 955,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.815,37
746,28

4.069,09

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 76,58
2102 INSS 80101 73,66
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 920,78 BASE IRPF: 847,12 TOTAL VANTAGENS: 1.225,44 TOTAL DESCONTOS: 266,56 LÍQUIDO: 958,88

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 612,64
2102 INSS 90101 124,14
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.379,44 BASE IRPF: 1.255,30 TOTAL VANTAGENS: 1.659,44 TOTAL DESCONTOS: 307,68 LÍQUIDO: 1.351,76

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 106,92 LÍQUIDO: 1.017,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 74,92 LÍQUIDO: 929,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.013,08
756,08

4.257,00

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 223

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 913,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 355,82
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 63,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 62,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 787,47 BASE IRPF: 1.080,30 TOTAL VANTAGENS: 1.423,29 TOTAL DESCONTOS: 95,29 LÍQUIDO: 1.328,00

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 913,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.045,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.568,09
367,13

4.200,96

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005046 - ANA CAROLINA AMORIM DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.367,94

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10813 231,20

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 350,54 LÍQUIDO: 1.262,18

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 67,62
1619 SUS ATRASADO 10101 172,62
1657 SALARIO ATRASADO 10101 290,22
1741 GRDP ATRASADO 10101 112,98
2102 INSS 90101 133,16
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.479,62 BASE IRPF: 1.519,08 TOTAL VANTAGENS: 2.022,24 TOTAL DESCONTOS: 153,89 LÍQUIDO: 1.868,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10813 234,08

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 344,72 LÍQUIDO: 1.159,22

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.296,73

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 97,59 LÍQUIDO: 1.358,61
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 537,57
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2103 IRPF 00101 6,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.875,08 TOTAL VANTAGENS: 2.150,29 TOTAL DESCONTOS: 152,11 LÍQUIDO: 1.998,18

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 110,64 LÍQUIDO: 1.393,30

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 119,34 LÍQUIDO: 1.493,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 110,64 LÍQUIDO: 1.393,30

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.367,94

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.296,73
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 119,34 LÍQUIDO: 1.493,38

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 88,26 LÍQUIDO: 1.367,94

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 220,68 LÍQUIDO: 2.366,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10206 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 291,10 LÍQUIDO: 1.212,84

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 459,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.407,06 TOTAL VANTAGENS: 1.838,40 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 1.756,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.034,25
2.581,58

25.452,67

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 220,68 LÍQUIDO: 2.366,32

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 108,78
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.282,64 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 416,62 LÍQUIDO: 1.196,10

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,83

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 84,23 LÍQUIDO: 1.250,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 588,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 100,74
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,98
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28
2726 EMPR ITAU 11758 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 1.809,60 TOTAL VANTAGENS: 2.133,12 TOTAL DESCONTOS: 558,96 LÍQUIDO: 1.574,16

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1398,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 103,76
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2103 IRPF 30101 26,75
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2726 EMPR ITAU 10258 243,72

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 2.683,62 TOTAL VANTAGENS: 3.014,66 TOTAL DESCONTOS: 485,87 LÍQUIDO: 2.528,79

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12158 162,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.473,24 TOTAL VANTAGENS: 1.748,80 TOTAL DESCONTOS: 363,79 LÍQUIDO: 1.385,01

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 155,09
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2103 IRPF 00101 11,23
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 41,54
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.937,50 TOTAL VANTAGENS: 2.342,79 TOTAL DESCONTOS: 914,42 LÍQUIDO: 1.428,37

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 106,33
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,48

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.309,77 TOTAL VANTAGENS: 1.713,78 TOTAL DESCONTOS: 152,49 LÍQUIDO: 1.561,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 26,42

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.173,86 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 433,87 LÍQUIDO: 1.070,07

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 156,39 LÍQUIDO: 892,41

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10824 222,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 973,24 TOTAL VANTAGENS: 1.348,80 TOTAL DESCONTOS: 363,41 LÍQUIDO: 985,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1419,04
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 88,37
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 144,68
2726 EMPR ITAU 12058 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,82

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 2.822,69 TOTAL VANTAGENS: 3.181,17 TOTAL DESCONTOS: 672,95 LÍQUIDO: 2.508,22

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 100,74
2101 FUNPRECAM 10101 138,52
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,98
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10458 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.259,27 BASE IRPF: 1.221,54 TOTAL VANTAGENS: 1.545,06 TOTAL DESCONTOS: 316,98 LÍQUIDO: 1.228,08

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 236

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 321,60 LÍQUIDO: 1.191,12

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 357,44
2101 FUNPRECAM 10101 127,42
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.158,36 BASE IRPF: 1.388,42 TOTAL VANTAGENS: 1.795,84 TOTAL DESCONTOS: 338,55 LÍQUIDO: 1.457,29

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 220,29
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 41,54
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 250,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.002,64 BASE IRPF: 1.782,41 TOTAL VANTAGENS: 2.187,70 TOTAL DESCONTOS: 542,99 LÍQUIDO: 1.644,71

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 107,71

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 237

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 520,67 LÍQUIDO: 992,05

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 671,23
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 110,08
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2103 IRPF 00101 19,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 2.054,34 TOTAL VANTAGENS: 2.396,67 TOTAL DESCONTOS: 220,06 LÍQUIDO: 2.176,61

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,37
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.102,01 TOTAL VANTAGENS: 1.418,21 TOTAL DESCONTOS: 407,80 LÍQUIDO: 1.010,41

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 103,76
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.285,44 TOTAL VANTAGENS: 1.616,48 TOTAL DESCONTOS: 198,84 LÍQUIDO: 1.417,64

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 207,17 LÍQUIDO: 1.305,55

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,37
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.238,18 BASE IRPF: 1.502,01 TOTAL VANTAGENS: 1.803,21 TOTAL DESCONTOS: 240,34 LÍQUIDO: 1.562,87

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 758,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 715,52
2101 FUNPRECAM 10101 151,19
2103 IRPF 00101 69,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.374,45 BASE IRPF: 2.697,17 TOTAL VANTAGENS: 3.033,36 TOTAL DESCONTOS: 275,11 LÍQUIDO: 2.758,25

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.063,33 TOTAL VANTAGENS: 1.438,89 TOTAL DESCONTOS: 130,55 LÍQUIDO: 1.308,34

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 101,44

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 1.181,68 TOTAL VANTAGENS: 1.512,72 TOTAL DESCONTOS: 283,60 LÍQUIDO: 1.229,12

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 50,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 973,24 TOTAL VANTAGENS: 1.348,80 TOTAL DESCONTOS: 335,10 LÍQUIDO: 1.013,70

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 208,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.896,82 BASE IRPF: 1.688,17 TOTAL VANTAGENS: 2.081,82 TOTAL DESCONTOS: 248,98 LÍQUIDO: 1.832,84

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,37
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 94,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33
2726 EMPR ITAU 12058 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,86

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.301,37 TOTAL VANTAGENS: 1.647,21 TOTAL DESCONTOS: 424,08 LÍQUIDO: 1.223,13

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 186,41 LÍQUIDO: 1.355,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1398,18
2101 FUNPRECAM 10101 146,04
2103 IRPF 00101 59,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.327,64 BASE IRPF: 2.579,86 TOTAL VANTAGENS: 2.910,90 TOTAL DESCONTOS: 245,73 LÍQUIDO: 2.665,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

56.387,11
10.268,24
46.118,87

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 18,00

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 75,92 LÍQUIDO: 922,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 194,49
2102 INSS 80101 76,90
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 961,29 BASE IRPF: 884,39 TOTAL VANTAGENS: 1.150,95 TOTAL DESCONTOS: 106,96 LÍQUIDO: 1.043,99

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 214,44 LÍQUIDO: 1.644,01
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1206 1/3 FERIAS 300101 510,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 251,41
2101 FUNPRECAM 10101 113,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 26,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,16
2726 EMPR ITAU 10458 265,51

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.030,73 BASE IRPF: 1.679,52 TOTAL VANTAGENS: 2.042,90 TOTAL DESCONTOS: 429,89 LÍQUIDO: 1.613,01

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 482,66
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 246,53
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.502,43 TOTAL VANTAGENS: 1.837,99 TOTAL DESCONTOS: 291,16 LÍQUIDO: 1.546,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.888,95
1.118,37
6.770,58

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1206 1/3 FERIAS 300101 767,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 26,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,83

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.135,39 TOTAL VANTAGENS: 3.070,66 TOTAL DESCONTOS: 189,17 LÍQUIDO: 2.881,49

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 9,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 71,64 LÍQUIDO: 932,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.074,66
260,81

3.813,85

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 128,86 LÍQUIDO: 1.877,14

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.887,19

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.887,19
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8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.894,19 LÍQUIDO: 4.657,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.569,80
2.260,67

10.309,13

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 148,36
2726 EMPR ITAU 12258 60,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 339,52 LÍQUIDO: 730,48

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 395,07 LÍQUIDO: 699,59

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10224 240,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 363,70 LÍQUIDO: 706,30
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 368,76 LÍQUIDO: 701,24

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11621 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 210,32 LÍQUIDO: 535,68
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8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11418 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 217,93 LÍQUIDO: 876,07

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 46,75
2726 EMPR ITAU 10758 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 395,11 LÍQUIDO: 674,89

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 200101 713,31
2101 FUNPRECAM 10101 178,01
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 180,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.618,27 BASE IRPF: 1.440,30 TOTAL VANTAGENS: 1.783,31 TOTAL DESCONTOS: 454,83 LÍQUIDO: 1.328,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.549,77
3.813,28

11.736,49

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 141,78 LÍQUIDO: 952,88

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12836 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 291,78 LÍQUIDO: 778,22

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 141,78 LÍQUIDO: 952,88
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 397,19 LÍQUIDO: 697,47

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 373,59 LÍQUIDO: 696,41

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.143,32 TOTAL DESCONTOS: 84,77 LÍQUIDO: 1.058,55
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 246,93 LÍQUIDO: 847,73

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10558 165,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 296,74 LÍQUIDO: 773,26

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 253

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 277,38 LÍQUIDO: 792,62

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 90101 833,92
2101 FUNPRECAM 10101 269,90
2103 IRPF 00101 29,70
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.453,64 BASE IRPF: 2.183,78 TOTAL VANTAGENS: 3.613,68 TOTAL DESCONTOS: 348,76 LÍQUIDO: 3.264,92

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 692,69
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 141,78 LÍQUIDO: 977,54

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 368,92 LÍQUIDO: 701,08

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.172,02
4.771,46

22.400,56

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13660 41,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 172,86 LÍQUIDO: 921,80

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1619 SUS ATRASADO 10101 22,00
1657 SALARIO ATRASADO 10101 465,00
2102 INSS 80101 97,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,50

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 1.219,60 BASE IRPF: 1.144,04 TOTAL VANTAGENS: 1.263,60 TOTAL DESCONTOS: 113,06 LÍQUIDO: 1.150,54

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,70

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 329,61 LÍQUIDO: 765,05
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 229,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 360,00 LÍQUIDO: 734,66

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 170101 410,26
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 13,97
1110 QUINQUENIO 10101 36,19
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 130101 313,73
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 49,10
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10436 227,34

SALÁRIO BASE: 410,26
BASE PREV.: 446,36 BASE IRPF: 711,08 TOTAL VANTAGENS: 939,15 TOTAL DESCONTOS: 307,81 LÍQUIDO: 631,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 482,15 LÍQUIDO: 3.762,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 84,97 LÍQUIDO: 1.009,03

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 141,78 LÍQUIDO: 928,22
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 143,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 274,88 LÍQUIDO: 795,12

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 230,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 708,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.105,33
2.759,53

12.345,80

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 906,87

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 162,55
2726 EMPR ITAU 10158 70,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 364,04 LÍQUIDO: 755,28

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11424 169,79

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 300,71 LÍQUIDO: 769,29
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 963,74

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 261

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 123,53 LÍQUIDO: 995,13

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 200,22
2726 EMPR ITAU 11658 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 367,47 LÍQUIDO: 702,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.567,04
2.136,54

10.430,50

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 988,40

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.143,98 TOTAL DESCONTOS: 397,25 LÍQUIDO: 746,73
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.011,43

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 722,02

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10558 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 337,38 LÍQUIDO: 721,08
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 275,26 LÍQUIDO: 794,74

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.830,76
3.989,32

20.841,44

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 145,40 LÍQUIDO: 949,26

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 46,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 361,69 LÍQUIDO: 757,63

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 723,57
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 145,40 LÍQUIDO: 924,60

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 310,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.732,93 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 760,22 LÍQUIDO: 3.484,38

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 84,77 LÍQUIDO: 1.033,89
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 160,81 LÍQUIDO: 909,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.512,56
1.730,04
8.782,52

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 269

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11158 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 341,37 LÍQUIDO: 728,63

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 674,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 988,40

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 914,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 193,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 323,99 LÍQUIDO: 770,67

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.472,38
1.703,86
9.768,52

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 60,31
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 100101 356,66
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10858 93,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 548,27 BASE IRPF: 488,03 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 530,27 LÍQUIDO: 539,73

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 170,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 308,97 LÍQUIDO: 761,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 273

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 220101 530,93
1110 QUINQUENIO 10101 36,19
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 80101 193,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,79
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,54
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 530,93
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 805,43 TOTAL VANTAGENS: 1.069,97 TOTAL DESCONTOS: 130,91 LÍQUIDO: 939,06

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 64,62
2726 EMPR ITAU 11458 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 427,29 LÍQUIDO: 642,71

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 931,84

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11258 171,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 0,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 310,32 LÍQUIDO: 759,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.286,37
3.551,69

14.734,68

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12138 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 331,16 LÍQUIDO: 788,16

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 193,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 331,22 LÍQUIDO: 763,44

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 364,89 LÍQUIDO: 705,11

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 468,67 LÍQUIDO: 3.775,93

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 331,16 LÍQUIDO: 1.120,16

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 466,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 304,98
2102 INSS 80101 82,31
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.028,98 BASE IRPF: 1.412,99 TOTAL VANTAGENS: 1.865,30 TOTAL DESCONTOS: 170,48 LÍQUIDO: 1.694,82

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 160,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 291,86 LÍQUIDO: 802,80

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 274,46 LÍQUIDO: 795,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 963,74

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 319,60 LÍQUIDO: 714,20

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 906,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.416,72
3.636,97

16.779,75

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 363,95 LÍQUIDO: 706,05

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 159,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 290,76 LÍQUIDO: 803,90

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 914,11
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11530 195,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 334,12 LÍQUIDO: 735,88

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 12256 237,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,54 LÍQUIDO: 708,46

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 963,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,11

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.143,98 TOTAL DESCONTOS: 374,06 LÍQUIDO: 769,92

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 61,60
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.788,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 543,48 LÍQUIDO: 3.701,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.556,16
2.585,26
9.970,90

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 56,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 363,69 LÍQUIDO: 1.062,97

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2103 IRPF 00101 79,62
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 63,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 398,33 LÍQUIDO: 1.028,33

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.894,19 LÍQUIDO: 4.657,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 348,15 LÍQUIDO: 721,85

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.380,25

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 922,91
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 66,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 344,23 LÍQUIDO: 750,43

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 120,81
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12636 161,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 684,64 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 422,03 LÍQUIDO: 647,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.093,10
3.920,78

11.172,32

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12736 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.117,84 TOTAL VANTAGENS: 1.427,72 TOTAL DESCONTOS: 339,00 LÍQUIDO: 1.088,72

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 249,70 LÍQUIDO: 784,10

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 120101 169,67
1206 1/3 FERIAS 300101 179,89
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2102 INSS 80101 13,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 5,09

SALÁRIO BASE: 169,67
BASE PREV.: 169,67 BASE IRPF: 335,99 TOTAL VANTAGENS: 719,56 TOTAL DESCONTOS: 48,79 LÍQUIDO: 670,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 14748 143,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 298,16 LÍQUIDO: 1.128,50

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 201,20 LÍQUIDO: 868,80

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 931,53
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 995,64

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 156,76 LÍQUIDO: 937,90

8.0001993 - PATRICIA ANDREA LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 770,36 LÍQUIDO: 4.889,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 1.295,74

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,88

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 358,10 LÍQUIDO: 711,90

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.106,30
2.803,60

14.302,70

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2135,66
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1071,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 6.899,73 TOTAL VANTAGENS: 8.542,66 TOTAL DESCONTOS: 1.615,53 LÍQUIDO: 6.927,13

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.117,84 TOTAL VANTAGENS: 1.378,40 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 1.258,71

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 292,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 729,93 LÍQUIDO: 4.929,53
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 916,69

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 136,51 LÍQUIDO: 1.322,15

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 231,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 355,34 LÍQUIDO: 739,32
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0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12636 180,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 311,54 LÍQUIDO: 1.115,12

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10812 224,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 355,72 LÍQUIDO: 714,28

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 328,72 LÍQUIDO: 765,94
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 149,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 273,46 LÍQUIDO: 821,20

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 307,38 LÍQUIDO: 762,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.978,48
4.690,20

21.288,28

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13560 80,88
2726 EMPR ITAU 10858 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 412,17 LÍQUIDO: 657,83

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 956,50

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 159,92 LÍQUIDO: 934,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 988,40

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 128,51
2726 EMPR ITAU 10558 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 393,57 LÍQUIDO: 701,09

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 674,25
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 353,07 LÍQUIDO: 741,59

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 334,85 LÍQUIDO: 759,81
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 602,24 LÍQUIDO: 3.642,36

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.040,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.323,68
3.743,10

16.580,58

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 938,77

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 365,58 LÍQUIDO: 704,42

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 119,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 243,21 LÍQUIDO: 851,45
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 970,98

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12224 166,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 301,90 LÍQUIDO: 756,56
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0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 182,44
2101 FUNPRECAM 10101 107,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,50

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 980,36 BASE IRPF: 872,60 TOTAL VANTAGENS: 1.252,44 TOTAL DESCONTOS: 483,82 LÍQUIDO: 768,62

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 183,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 352,98 LÍQUIDO: 741,68

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08
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8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.040,25

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10424 225,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 356,63 LÍQUIDO: 713,37
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0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 147,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 356,92 LÍQUIDO: 713,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.042,60
3.505,76

13.536,84

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 229,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 360,41 LÍQUIDO: 734,25

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 922,91

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 906,87
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 98,52 LÍQUIDO: 1.103,83

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 229,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 360,91 LÍQUIDO: 709,09

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 337,05 LÍQUIDO: 732,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,02
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,91
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 186,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 718,36 BASE IRPF: 639,43 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 509,82 LÍQUIDO: 609,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.584,79
1.865,39
5.719,40

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14748 121,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 252,89 LÍQUIDO: 841,77

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 292,61
2103 IRPF 00101 43,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 83,84
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 424,46
2659 EMPR. BANCO REAL 13648 1027,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.660,14 BASE IRPF: 2.367,53 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.871,61 LÍQUIDO: 2.372,99

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 981,16

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 77,03 LÍQUIDO: 947,77

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 389,94 LÍQUIDO: 680,06

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 145,40 LÍQUIDO: 949,26
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 275,26 LÍQUIDO: 819,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.628,70
3.482,86

10.145,84

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 970,98

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 317,79 LÍQUIDO: 752,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10748 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 429,59 LÍQUIDO: 689,73

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 642,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.339,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 755,73 LÍQUIDO: 5.796,07

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 101,66
2102 INSS 80101 66,05
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 825,66 BASE IRPF: 759,61 TOTAL VANTAGENS: 1.195,66 TOTAL DESCONTOS: 86,54 LÍQUIDO: 1.109,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 216,67 LÍQUIDO: 853,33

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13236 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 93,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 332,23 LÍQUIDO: 737,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.241,44
2.385,91

11.855,53

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 10558 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 425,02 LÍQUIDO: 669,64

8.0001775 - ANA CRISTINA DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.040,25

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 956,50
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 344,52 LÍQUIDO: 750,14

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 373,48 LÍQUIDO: 721,18

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 356,57 LÍQUIDO: 713,43
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8.8004387 - LUCIANA DE LUCENA LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 009223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 31/03/2014

1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.160,00 TOTAL DESCONTOS: 97,99 LÍQUIDO: 1.062,01

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 98,52 LÍQUIDO: 1.128,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.024,31
2.043,59
7.980,72

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,93

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 391,40 LÍQUIDO: 678,60

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10124 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 339,75 LÍQUIDO: 730,25

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11948 193,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 323,95 LÍQUIDO: 746,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 84,67 LÍQUIDO: 661,33

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.011,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 320,25 LÍQUIDO: 799,07

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 318,96 LÍQUIDO: 751,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.309,32
1.992,47
6.316,85

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 199,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 318,78 LÍQUIDO: 715,02

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,38

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 414,09 LÍQUIDO: 655,91

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 482,15 LÍQUIDO: 3.762,45
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 91,70
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 21,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 37,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 833,64 BASE IRPF: 741,97 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 422,68 LÍQUIDO: 647,32

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 401,27 LÍQUIDO: 668,73

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 35,58
2726 EMPR ITAU 12158 58,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,54 LÍQUIDO: 708,46

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 906,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.408,20
2.736,33
9.671,87

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 160,04 LÍQUIDO: 909,96

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 72,05 LÍQUIDO: 1.046,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11038 187,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 317,96 LÍQUIDO: 776,70

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 674,25

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 963,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.368,58
1.266,77
8.101,81

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 323

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 294,18 LÍQUIDO: 775,82

8.8005147 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 01/05/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.894,19 LÍQUIDO: 4.657,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 64,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 345,26 LÍQUIDO: 724,74

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 80,39 LÍQUIDO: 665,61

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 148,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 279,78 LÍQUIDO: 790,22
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 906,87

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,55

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 383,10 LÍQUIDO: 686,90

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 177,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 15,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 323,67 LÍQUIDO: 746,33
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8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 74,92 LÍQUIDO: 1.043,74

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 186,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 16,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 390,36 LÍQUIDO: 704,30

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14960 31,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 161,93 LÍQUIDO: 908,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.034,92
4.485,63

13.549,29

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 373,72 LÍQUIDO: 696,28

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 174,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 294,31 LÍQUIDO: 739,49

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 931,84

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 338,90 LÍQUIDO: 731,10
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,79

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.117,84 TOTAL VANTAGENS: 1.403,06 TOTAL DESCONTOS: 371,77 LÍQUIDO: 1.031,29

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 914,11

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 80,39 LÍQUIDO: 690,27
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 128,16

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 273,56 LÍQUIDO: 796,44

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.143,98 TOTAL DESCONTOS: 268,02 LÍQUIDO: 875,96

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 770,36 LÍQUIDO: 4.889,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.488,76
3.238,21

14.250,55

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 337,08 LÍQUIDO: 746,04

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 144,21

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 282,37 LÍQUIDO: 787,63

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 1.003,78
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 970,98

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 674,25

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 333

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 335,68 LÍQUIDO: 783,64

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10209 230,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,14 LÍQUIDO: 708,86

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11058 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.107,78 TOTAL DESCONTOS: 337,38 LÍQUIDO: 770,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 173,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 304,45 LÍQUIDO: 765,55

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,56
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 175,89 LÍQUIDO: 918,11

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 117,86
2726 EMPR ITAU 11658 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 368,36 LÍQUIDO: 701,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 335,91
2103 IRPF 00101 349,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.748,69 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 783,87 LÍQUIDO: 3.460,73

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 145,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 275,92 LÍQUIDO: 794,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.003,48
3.978,71

14.024,77

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 941,35

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 84,77 LÍQUIDO: 1.009,23

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 183,06
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 16,06
2726 EMPR ITAU 12258 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 697,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 156,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 287,44 LÍQUIDO: 807,22

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,38

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 149,30 LÍQUIDO: 945,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.104,34

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.138,56
1.964,11

10.174,45

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 368,63 LÍQUIDO: 750,69

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 482,15 LÍQUIDO: 3.762,45

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 48,67
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 2.616,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 470,03 LÍQUIDO: 3.629,77

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 11458 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 229,88 LÍQUIDO: 840,12

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 931,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 51,44
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 414,28 LÍQUIDO: 655,72

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1619 SUS ATRASADO 10101 1160,00
1657 SALARIO ATRASADO 10101 1840,00
1737 GRATF ATRASADA GRDM PSF 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 2276,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 10.783,60 BASE IRPF: 11.460,67 TOTAL VANTAGENS: 13.103,60TOTAL DESCONTOS: 2.820,37 LÍQUIDO: 10.283,23

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 342

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.011,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

34.169,12
6.152,08

28.017,04

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 146,92 LÍQUIDO: 923,08

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11318 137,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 257,10 LÍQUIDO: 801,36
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 963,74

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11558 193,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 323,99 LÍQUIDO: 746,01

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 203,32
2102 INSS 80101 74,18
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 927,32 BASE IRPF: 853,14 TOTAL VANTAGENS: 1.297,32 TOTAL DESCONTOS: 94,67 LÍQUIDO: 1.202,65
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 674,25

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1119,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 1.119,32 LÍQUIDO: 0,00

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 414,56 LÍQUIDO: 1.036,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 200101 482,66
1110 QUINQUENIO 10101 37,40
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 110101 265,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 149,62
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10858 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,65

SALÁRIO BASE: 482,66
BASE PREV.: 935,09 BASE IRPF: 832,28 TOTAL VANTAGENS: 1.100,14 TOTAL DESCONTOS: 389,55 LÍQUIDO: 710,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.251,82
3.462,83

10.788,99

25030100028 - UNIDADE VIANA
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

0.0003306 - ADRIANA ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 199,09 LÍQUIDO: 920,23

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 84,77 LÍQUIDO: 1.009,23

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 80,46
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.261,01 LÍQUIDO: 2.983,59
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 184,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 344,20 LÍQUIDO: 750,46

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003399 - FRANCINE BATISTA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 24/03/2014

1101 VENCIMENTO 230101 555,06
1110 QUINQUENIO 10101 27,75
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 267,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 106,18
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 230101 126,50
2101 FUNPRECAM 10101 75,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2117 FUNPRECAM 13º 10101 29,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,04
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 106,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,77

SALÁRIO BASE: 555,06
BASE PREV.: 688,91 BASE IRPF: 613,21 TOTAL VANTAGENS: 1.082,99 TOTAL DESCONTOS: 321,56 LÍQUIDO: 761,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 136,60 LÍQUIDO: 933,40

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12324 166,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 289,78 LÍQUIDO: 804,88

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 126,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 15,55
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 358,57 LÍQUIDO: 711,43

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 96,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 219,97 LÍQUIDO: 850,03

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 189,68 LÍQUIDO: 556,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.018,62 LÍQUIDO: 5.533,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.378,03
4.685,69

17.692,34

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 186,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 317,89 LÍQUIDO: 776,77

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 347,80 LÍQUIDO: 746,86

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 1.295,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 162,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 293,46 LÍQUIDO: 801,20

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 164,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 295,61 LÍQUIDO: 1.131,05

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 192,88

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 316,56 LÍQUIDO: 1.134,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 947,57

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 180,61

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 311,53 LÍQUIDO: 758,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.922,54
2.599,57

11.322,97

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 177,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 301,15 LÍQUIDO: 818,17

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 290,75 LÍQUIDO: 803,91

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10224 230,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,59 LÍQUIDO: 708,41
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10358 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 337,38 LÍQUIDO: 696,42

8.8004724 - SILVANIA CAVALCANTI GOMES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033213

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 06/03/2014

1104 SALARIO 50101 489,96
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 20101 707,43
1359 SUS NIVEL SUP 50101 193,33
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2102 INSS 80101 40,74
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99
2113 INSS 13º 80101 56,59

SALÁRIO BASE: 489,96
BASE PREV.: 509,26 BASE IRPF: 411,93 TOTAL VANTAGENS: 1.410,02 TOTAL DESCONTOS: 195,32 LÍQUIDO: 1.214,70

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,71
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 650,29 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 94,20 LÍQUIDO: 1.024,46
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 126,93 LÍQUIDO: 956,19

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 37,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 748,13
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 4,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15360 15,52
2726 EMPR ITAU 11258 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 37,36 BASE IRPF: 781,42 TOTAL VANTAGENS: 950,53 TOTAL DESCONTOS: 324,46 LÍQUIDO: 626,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.880,11
2.031,78
6.848,33

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 358

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 128,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 48,74
2726 EMPR ITAU 10758 37,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 360,99 LÍQUIDO: 733,67

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13560 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 325,68 LÍQUIDO: 793,64

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 161,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 292,69 LÍQUIDO: 801,97

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 203,36 LÍQUIDO: 866,64

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 64,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 195,17 LÍQUIDO: 874,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.518,64
1.508,81
5.009,83

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 120,95
2726 EMPR ITAU 12258 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 357,28 LÍQUIDO: 712,72

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 171,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 301,92 LÍQUIDO: 768,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 72,05 LÍQUIDO: 1.021,95

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 58,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10136 159,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 348,42 LÍQUIDO: 746,24

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 196,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 322,94 LÍQUIDO: 710,86
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 374,23 LÍQUIDO: 695,77

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10436 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 362,56 LÍQUIDO: 732,10

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 158,60

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 724,00 TOTAL VANTAGENS: 889,00 TOTAL DESCONTOS: 189,97 LÍQUIDO: 699,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.660,72
2.824,99
9.835,73

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 358,98 LÍQUIDO: 711,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 354,11 LÍQUIDO: 715,89

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12425 186,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 321,02 LÍQUIDO: 712,78

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10818 230,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 360,99 LÍQUIDO: 733,67
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 84,20 LÍQUIDO: 661,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.353,06
2.053,33
8.299,73

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 86,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 217,32 LÍQUIDO: 877,34

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.380,25

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 914,11
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12148 170,00
2726 EMPR ITAU 10424 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 429,69 LÍQUIDO: 664,97

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 770,36 LÍQUIDO: 4.889,10

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 628,67
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.290,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 791,52 LÍQUIDO: 5.760,28
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 160,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 305,40 LÍQUIDO: 764,60

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 303,40
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1599 ABONO PECUNIARIO 300101 164,20
2102 INSS 80101 71,05
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 888,20 BASE IRPF: 1.120,55 TOTAL VANTAGENS: 1.213,60 TOTAL DESCONTOS: 84,88 LÍQUIDO: 1.128,72

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 160,65

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 291,57 LÍQUIDO: 1.159,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.627,96
3.088,84

17.539,12

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 420,34 LÍQUIDO: 649,66

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 0,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 331,96 LÍQUIDO: 726,50

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12324 170,31
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 252,88 LÍQUIDO: 1.205,78

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 11957 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.107,78 TOTAL DESCONTOS: 396,26 LÍQUIDO: 711,52

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 371

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 150,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.143,98 TOTAL DESCONTOS: 295,94 LÍQUIDO: 848,04

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 366,33 LÍQUIDO: 703,67

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11418 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 222,31 LÍQUIDO: 523,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.969,48
3.870,07
9.099,41

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 155,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 279,17 LÍQUIDO: 840,15

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 52,91
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 12,05
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 62,59
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 661,41 BASE IRPF: 608,50 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 133,91 LÍQUIDO: 960,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 336,82 LÍQUIDO: 746,30

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 37,69
2726 EMPR ITAU 11558 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 400,46 LÍQUIDO: 694,20

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 80,39 LÍQUIDO: 714,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12936 141,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 265,58 LÍQUIDO: 829,08

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10348 165,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 296,89 LÍQUIDO: 773,11

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 429,46 LÍQUIDO: 640,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 111,54
2726 EMPR ITAU 12125 105,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 336,38 LÍQUIDO: 746,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.748,80
3.054,68

10.694,12

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 148,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 287,14 LÍQUIDO: 782,86

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 215,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,25 LÍQUIDO: 708,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 399,72 LÍQUIDO: 670,28

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 97,69 LÍQUIDO: 996,31

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 396,77 LÍQUIDO: 673,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.618,60
2.056,62
7.561,98

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 360,29 LÍQUIDO: 709,71

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 156,84 LÍQUIDO: 913,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13456 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 291,49 LÍQUIDO: 778,51

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 698,91

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 199,44 LÍQUIDO: 870,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 21,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 152,34 LÍQUIDO: 917,66

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 226,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 357,59 LÍQUIDO: 761,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 44,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 11,30
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 170,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 553,20 BASE IRPF: 508,95 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 234,00 LÍQUIDO: 860,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.130,38
3.405,83

15.724,55

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 12158 70,21

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 193,89 LÍQUIDO: 876,11

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 668,03

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 260,92 LÍQUIDO: 809,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 190,82
2726 EMPR ITAU 10858 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 390,76 LÍQUIDO: 679,24

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10410 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.255,39 LÍQUIDO: 2.989,21

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.894,20 LÍQUIDO: 4.657,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 144,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 289,48 LÍQUIDO: 780,52

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.015,59

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 152,15
2726 EMPR ITAU 10858 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 408,77 LÍQUIDO: 661,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.986,40
4.849,79

13.136,61

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10748 98,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 262,95 LÍQUIDO: 807,05

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12258 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 326,43 LÍQUIDO: 707,37

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 84,20 LÍQUIDO: 661,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 72,05 LÍQUIDO: 1.046,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.968,46
745,63

3.222,83

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 962,56
2102 INSS 90101 151,79
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.686,56 BASE IRPF: 1.534,77 TOTAL VANTAGENS: 2.056,56 TOTAL DESCONTOS: 313,90 LÍQUIDO: 1.742,66

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 15,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 323,11 LÍQUIDO: 746,89

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 51,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 209,61 LÍQUIDO: 860,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 77,97 LÍQUIDO: 717,35

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,87

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 360,63 LÍQUIDO: 709,37

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 192,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 323,91 LÍQUIDO: 746,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 356,22 LÍQUIDO: 713,78

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 130,92 LÍQUIDO: 939,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.271,88
2.096,27
7.175,61

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14960 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 297,50 LÍQUIDO: 772,50

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 229,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 360,84 LÍQUIDO: 709,16

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 138,89
2726 EMPR ITAU 11158 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 357,75 LÍQUIDO: 712,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 350,65 LÍQUIDO: 744,01

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 956,50

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 143,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 274,39 LÍQUIDO: 820,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 168,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 361,54 LÍQUIDO: 757,78

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 324,32 LÍQUIDO: 770,34

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 128,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 324,68 LÍQUIDO: 745,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 268,74 LÍQUIDO: 801,26

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 376,61 LÍQUIDO: 693,39

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 385,44 LÍQUIDO: 733,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 185,65
2726 EMPR ITAU 10858 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 423,79 LÍQUIDO: 670,87

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11036 224,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 355,26 LÍQUIDO: 714,74

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 1.288,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10536 230,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 361,25 LÍQUIDO: 708,75

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 368,00 LÍQUIDO: 751,32

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 142,33
2726 EMPR ITAU 10958 84,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 357,71 LÍQUIDO: 736,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 970,98

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 398,15 LÍQUIDO: 1.028,51

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 180,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 326,43 LÍQUIDO: 743,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 275,26 LÍQUIDO: 794,74

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,36

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 364,82 LÍQUIDO: 705,18

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 283,51 LÍQUIDO: 786,49
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 164,16 LÍQUIDO: 905,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.853,90
7.884,48

20.969,42

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 188,15 LÍQUIDO: 2.114,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
188,15

2.114,85

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 86,42 LÍQUIDO: 967,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.054,00
86,42

967,58

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 1.003,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.338,60
604,27

4.734,33

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.036,09

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 292,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 729,93 LÍQUIDO: 4.929,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.778,12
812,50

5.965,62

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 123,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.059,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 247,27 LÍQUIDO: 3.997,33

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 15,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 79,67 LÍQUIDO: 974,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.298,60
326,94

4.971,66

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 90,22 LÍQUIDO: 1.028,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
90,22

1.028,44

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.011,43

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 10101 11,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 418,21 LÍQUIDO: 1.960,45

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 294,61
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 73,89
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 582,14

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.210,40 LÍQUIDO: 2.311,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.994,17
1.711,18
5.282,99

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 406

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 78,41 LÍQUIDO: 1.380,25

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,65
2103 IRPF 00101 24,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.378,64 BASE IRPF: 2.117,01 TOTAL VANTAGENS: 2.378,66 TOTAL DESCONTOS: 352,41 LÍQUIDO: 2.026,25

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1206 1/3 FERIAS 300101 1173,83
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 632,12
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 73,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.275,58 TOTAL VANTAGENS: 4.695,34 TOTAL DESCONTOS: 965,77 LÍQUIDO: 3.729,57
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 407

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,37
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 912,45 BASE IRPF: 812,17 TOTAL VANTAGENS: 912,54 TOTAL DESCONTOS: 345,35 LÍQUIDO: 567,19

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 368,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 13,83

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.034,08 TOTAL VANTAGENS: 1.472,00 TOTAL DESCONTOS: 71,75 LÍQUIDO: 1.400,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.917,20
1.813,69
9.103,51

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 408

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.036,09

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.363,26
596,62

4.766,64

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 409

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,58
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10511 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 284,50 LÍQUIDO: 917,85

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 440,18

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 779,48 LÍQUIDO: 3.465,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
1.063,98
4.382,97

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 410

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
2101 FUNPRECAM 10101 254,03
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13560 256,39

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.309,36 BASE IRPF: 2.055,35 TOTAL VANTAGENS: 2.309,38 TOTAL DESCONTOS: 529,66 LÍQUIDO: 1.779,72

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1509,64
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 20101 633,36

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.611,39 TOTAL VANTAGENS: 5.031,15 TOTAL DESCONTOS: 893,12 LÍQUIDO: 4.138,03

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 17,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 82,57 LÍQUIDO: 1.011,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.434,53
1.505,35
6.929,18

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 411

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,21
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.356,45 BASE IRPF: 1.207,29 TOTAL VANTAGENS: 1.541,50 TOTAL DESCONTOS: 190,71 LÍQUIDO: 1.350,79

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 91,72
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,96
2659 EMPR. BANCO REAL 14358 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10558 55,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 833,82 BASE IRPF: 742,12 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 392,20 LÍQUIDO: 656,60

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10458 208,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 357,17 LÍQUIDO: 751,63
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 305,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 305,08
2103 IRPF 00101 51,04
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 70,09
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,08

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 2.773,45 BASE IRPF: 2.468,39 TOTAL VANTAGENS: 3.478,55 TOTAL DESCONTOS: 510,31 LÍQUIDO: 2.968,24

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 87,87
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 21,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 69,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 798,82 BASE IRPF: 711,01 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 201,31 LÍQUIDO: 847,49

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 372,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13948 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10957 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.146,17 TOTAL VANTAGENS: 1.516,39 TOTAL DESCONTOS: 387,64 LÍQUIDO: 1.128,75
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 282,33 LÍQUIDO: 2.237,43

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 10101 54,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 472,72 LÍQUIDO: 2.950,74

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 43,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 175,04 LÍQUIDO: 1.683,41
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0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10858 211,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 359,65 LÍQUIDO: 689,15

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 289,74 LÍQUIDO: 2.230,02

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 482,15 LÍQUIDO: 3.762,45
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0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 70101 367,81
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 171,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,98
2103 IRPF 00101 0,28
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 35,03
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 111,00

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.563,45 BASE IRPF: 1.791,53 TOTAL VANTAGENS: 2.315,49 TOTAL DESCONTOS: 398,29 LÍQUIDO: 1.917,20

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 277,58
2103 IRPF 20101 7,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.523,45 BASE IRPF: 2.245,88 TOTAL VANTAGENS: 2.923,46 TOTAL DESCONTOS: 370,87 LÍQUIDO: 2.552,59

0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 293,71
2103 IRPF 00101 44,15
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 58,70

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.670,09 BASE IRPF: 2.376,44 TOTAL VANTAGENS: 3.070,15 TOTAL DESCONTOS: 396,56 LÍQUIDO: 2.673,59
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 168,83 LÍQUIDO: 1.128,51

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,59 TOTAL VANTAGENS: 2.519,76 TOTAL DESCONTOS: 282,33 LÍQUIDO: 2.237,43

8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 100,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 496,17 LÍQUIDO: 2.503,83

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1410,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 226,05
2103 IRPF 00101 344,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,00
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 2.055,00 BASE IRPF: 1.828,95 TOTAL VANTAGENS: 2.455,00 TOTAL DESCONTOS: 617,94 LÍQUIDO: 1.837,06

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.122,84 TOTAL VANTAGENS: 1.423,06 TOTAL DESCONTOS: 342,01 LÍQUIDO: 1.081,05

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 221,17 LÍQUIDO: 1.755,63

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.133,46 TOTAL DESCONTOS: 319,69 LÍQUIDO: 813,77
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1613,82
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 365,59
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 4.304,70 TOTAL VANTAGENS: 5.437,28 TOTAL DESCONTOS: 784,06 LÍQUIDO: 4.653,22

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1206 1/3 FERIAS 300101 1141,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 259,24
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 3.832,03 TOTAL VANTAGENS: 4.564,61 TOTAL DESCONTOS: 657,89 LÍQUIDO: 3.906,72

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 65,13
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 14,47
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 40,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10841 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 814,17 BASE IRPF: 749,04 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 358,61 LÍQUIDO: 866,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 1.967,03 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 570,53 LÍQUIDO: 2.283,65

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 175,62 LÍQUIDO: 1.827,38

0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 369,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.142,84 TOTAL VANTAGENS: 1.503,06 TOTAL DESCONTOS: 130,55 LÍQUIDO: 1.372,51
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,18

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,96
2103 IRPF 00101 7,97
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 72,20
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13250 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 13979 1190,48

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 1.117,82 BASE IRPF: 1.894,09 TOTAL VANTAGENS: 3.607,53 TOTAL DESCONTOS: 2.292,83 LÍQUIDO: 1.314,70

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 269,95
2103 IRPF 00101 29,73
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 64,14
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73
2726 EMPR ITAU 10836 191,08

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.454,09 BASE IRPF: 2.184,23 TOTAL VANTAGENS: 2.854,18 TOTAL DESCONTOS: 1.012,63 LÍQUIDO: 1.841,55

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.019,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.792,43
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1064,28
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 00101 3,73
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.837,52 TOTAL VANTAGENS: 2.113,08 TOTAL DESCONTOS: 134,28 LÍQUIDO: 1.978,80

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2336 ODONTOREALE 10101 77,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.103,64 BASE IRPF: 982,32 TOTAL VANTAGENS: 1.223,72 TOTAL DESCONTOS: 259,63 LÍQUIDO: 964,09

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,79
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 148,06
2726 EMPR ITAU 10758 117,49

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.103,64 BASE IRPF: 1.182,32 TOTAL VANTAGENS: 1.423,72 TOTAL DESCONTOS: 435,57 LÍQUIDO: 988,15

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 422

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 332,58
2103 IRPF 00101 68,60
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 66,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.023,45 BASE IRPF: 2.690,88 TOTAL VANTAGENS: 3.423,46 TOTAL DESCONTOS: 487,07 LÍQUIDO: 2.936,39

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 491,20 LÍQUIDO: 905,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

83.121,69
15.732,63
67.389,06

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 916,07

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 117,24 LÍQUIDO: 924,22

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.044,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,73 TOTAL DESCONTOS: 126,57 LÍQUIDO: 1.229,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 82,07 LÍQUIDO: 959,39

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.250,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 183,03 LÍQUIDO: 1.590,77

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,96

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 1.697,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 208,84 LÍQUIDO: 2.136,56

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 130,16 LÍQUIDO: 801,64

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,52
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,30
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10233 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.404,73 BASE IRPF: 1.250,28 TOTAL VANTAGENS: 1.904,80 TOTAL DESCONTOS: 549,37 LÍQUIDO: 1.355,43

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 59,92
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,73
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 749,04 BASE IRPF: 689,12 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 107,74 LÍQUIDO: 958,38

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.159,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 123,13 LÍQUIDO: 1.636,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.237,37
1.728,88

12.508,49

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
514,05

3.730,55

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 468,67 LÍQUIDO: 3.775,93

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.028,22 LÍQUIDO: 5.378,78

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 194,31 LÍQUIDO: 2.000,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.691,20

11.155,10

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 428

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 194,31 LÍQUIDO: 2.000,39

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 190101 930,93
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 91,70
2102 INSS 80101 81,81
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,92

SALÁRIO BASE: 930,93
BASE PREV.: 1.022,63 BASE IRPF: 940,82 TOTAL VANTAGENS: 1.602,63 TOTAL DESCONTOS: 158,72 LÍQUIDO: 1.443,91

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.286,53
1.381,13

10.905,40

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.8003953 - ANAMELIA OLIVEIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 15/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 514,05 LÍQUIDO: 3.730,55

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 129,29
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 323,60 LÍQUIDO: 1.871,10

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 194,31 LÍQUIDO: 2.000,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1619 SUS ATRASADO 10101 1160,00
1657 SALARIO ATRASADO 10101 1840,00
1737 GRATF ATRASADA GRDM PSF 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 2127,85
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 10.783,60 BASE IRPF: 11.460,67 TOTAL VANTAGENS: 13.103,60TOTAL DESCONTOS: 2.672,11 LÍQUIDO: 10.431,49

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 495,62 LÍQUIDO: 3.748,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

30.226,80
4.695,31

25.531,49

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 194,31 LÍQUIDO: 2.000,39

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 61,33

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.068,04 LÍQUIDO: 5.483,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 450,35
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 97,99

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 887,64 LÍQUIDO: 3.356,96

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 48,99

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 194,31 LÍQUIDO: 2.000,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
2.728,46

16.701,94

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 415,68 LÍQUIDO: 654,32

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10458 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 384,76 LÍQUIDO: 885,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 1.131,84

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11120 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 320,53 LÍQUIDO: 774,13

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 177,12 LÍQUIDO: 1.120,22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:37:25
Página : 436

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 423,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.428,78 TOTAL VANTAGENS: 1.693,33 TOTAL DESCONTOS: 433,46 LÍQUIDO: 1.259,87

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 376,78 LÍQUIDO: 693,22
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 907,39

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 174,31
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 987,80 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 492,05 LÍQUIDO: 959,27

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 87,23
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 111,93
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10858 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 793,00 BASE IRPF: 705,84 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 510,58 LÍQUIDO: 608,74
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,37

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 724,00 TOTAL VANTAGENS: 889,00 TOTAL DESCONTOS: 279,74 LÍQUIDO: 609,26

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10428 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 253,39 LÍQUIDO: 841,27

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 378,99 LÍQUIDO: 691,01
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 121,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 317,85 LÍQUIDO: 752,15

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.825,66 TOTAL DESCONTOS: 279,81 LÍQUIDO: 2.545,85

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11958 33,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 318,80 LÍQUIDO: 800,52
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11758 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 416,91 LÍQUIDO: 653,09

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 149,02 LÍQUIDO: 920,98

0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 105,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 482,34 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 621,12 LÍQUIDO: 498,20
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0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2726 EMPR ITAU 12025 157,43

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 281,11 LÍQUIDO: 788,89

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 970,98

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11124 162,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 297,23 LÍQUIDO: 772,77
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0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 149,02 LÍQUIDO: 1.277,64

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 66,90
2726 EMPR ITAU 11658 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,64

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 329,17 LÍQUIDO: 740,83

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 362,26 LÍQUIDO: 907,74
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0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 331,01 LÍQUIDO: 738,99

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 105,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 322,36 LÍQUIDO: 747,64

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 289,68 LÍQUIDO: 780,32
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0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 824,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 558,00 LÍQUIDO: 712,00

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10840 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 334,54 LÍQUIDO: 935,46

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 399,60
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 00101 2,47
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 1.820,77 TOTAL VANTAGENS: 2.161,42 TOTAL DESCONTOS: 643,63 LÍQUIDO: 1.517,79

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 138,16 LÍQUIDO: 931,84

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 114,96
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,01
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 22,50
2659 EMPR. BANCO REAL 13948 164,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,01

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.045,09 BASE IRPF: 930,20 TOTAL VANTAGENS: 1.210,16 TOTAL DESCONTOS: 402,80 LÍQUIDO: 807,36

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10348 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 342,60 LÍQUIDO: 1.108,72
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0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,70

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 371,60 LÍQUIDO: 698,40

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 123,68 LÍQUIDO: 946,32

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 235,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 359,20 LÍQUIDO: 710,80
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 302,42 LÍQUIDO: 767,58

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 390,15 LÍQUIDO: 704,51

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 398,35 LÍQUIDO: 720,97
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 300101 352,85
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.736,39 TOTAL VANTAGENS: 2.072,38 TOTAL DESCONTOS: 262,99 LÍQUIDO: 1.809,39

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 180,43 LÍQUIDO: 889,57

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 137,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 287,15 LÍQUIDO: 807,51
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,89
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,72
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 862,64 BASE IRPF: 967,78 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 322,09 LÍQUIDO: 947,91

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 387,67
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 212,54
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.558,67 TOTAL VANTAGENS: 2.107,20 TOTAL DESCONTOS: 738,68 LÍQUIDO: 1.368,52

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 33,44
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 363,02 LÍQUIDO: 706,98
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 295,96 LÍQUIDO: 774,04

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 320101 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10350 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,82

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 1.802,47 TOTAL VANTAGENS: 2.143,12 TOTAL DESCONTOS: 580,05 LÍQUIDO: 1.563,07

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 130,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 268,16 LÍQUIDO: 826,50
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 137,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 272,14 LÍQUIDO: 797,86

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1070,00
2101 FUNPRECAM 10101 217,25
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.975,00 BASE IRPF: 1.757,75 TOTAL VANTAGENS: 2.140,00 TOTAL DESCONTOS: 252,24 LÍQUIDO: 1.887,76

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1283,71
1110 QUINQUENIO 50101 320,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 350101 461,65
2101 FUNPRECAM 10101 192,43
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 42,79
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 302,79
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 32,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,25
2726 EMPR ITAU 11212 148,49

SALÁRIO BASE: 1.283,71
BASE PREV.: 1.749,36 BASE IRPF: 1.715,86 TOTAL VANTAGENS: 2.376,08 TOTAL DESCONTOS: 753,84 LÍQUIDO: 1.622,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 134,54 LÍQUIDO: 935,46

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 134,54 LÍQUIDO: 984,78

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,36

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 152,90 LÍQUIDO: 917,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 364,97 LÍQUIDO: 705,03

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 141,78 LÍQUIDO: 1.128,22

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11658 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,38

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 374,51 LÍQUIDO: 720,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 140,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.143,98 TOTAL DESCONTOS: 263,68 LÍQUIDO: 880,30

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 1.441,59 TOTAL VANTAGENS: 2.099,76 TOTAL DESCONTOS: 227,33 LÍQUIDO: 1.872,43

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 186,84 LÍQUIDO: 907,82
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0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 134,54 LÍQUIDO: 1.135,46

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 134,54 LÍQUIDO: 935,46

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 156,59 LÍQUIDO: 1.240,33
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0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12258 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.204,29 TOTAL VANTAGENS: 1.518,13 TOTAL DESCONTOS: 427,79 LÍQUIDO: 1.090,34

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1094,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 1.094,66 LÍQUIDO: 0,00

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 100,54
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 10358 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 904,91 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 425,94 LÍQUIDO: 844,06
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0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 223,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 660,65 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 544,93 LÍQUIDO: 549,73

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 162,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 331,91 LÍQUIDO: 738,09

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.073,46 TOTAL DESCONTOS: 141,41 LÍQUIDO: 932,05
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0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 137,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 261,26 LÍQUIDO: 808,74

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.641,04 TOTAL VANTAGENS: 2.007,34 TOTAL DESCONTOS: 156,39 LÍQUIDO: 1.850,95

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 265,42
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 896,69 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 632,44 LÍQUIDO: 818,88
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0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.119,32 TOTAL DESCONTOS: 318,53 LÍQUIDO: 800,79

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,82
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 56,99

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.025,64 BASE IRPF: 1.802,84 TOTAL VANTAGENS: 2.425,66 TOTAL DESCONTOS: 279,81 LÍQUIDO: 2.145,85

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 146,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.005,45 TOTAL VANTAGENS: 1.270,00 TOTAL DESCONTOS: 284,53 LÍQUIDO: 985,47
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0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 87,50
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 20,48
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 109,46
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 795,45 BASE IRPF: 708,04 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 365,80 LÍQUIDO: 728,86

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,88

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 153,42 LÍQUIDO: 941,24

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 137,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10228 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 368,17 LÍQUIDO: 1.058,49
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0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.396,92 TOTAL DESCONTOS: 165,39 LÍQUIDO: 1.231,53

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,62
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,94
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 35,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 165,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 869,27 BASE IRPF: 773,72 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 319,22 LÍQUIDO: 750,78

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 360101 436,21
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 371,47
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 214,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,96

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 1.485,91 TOTAL VANTAGENS: 2.198,03 TOTAL DESCONTOS: 907,38 LÍQUIDO: 1.290,65
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0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10218 142,44
2726 EMPR ITAU 11012 33,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,61

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 339,65 LÍQUIDO: 730,35

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 235,09
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 98,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 940,36 TOTAL VANTAGENS: 1.440,00 TOTAL DESCONTOS: 638,77 LÍQUIDO: 801,23

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

112.663,81
30.661,40
82.002,41

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 1.587,19

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 131,78
2101 FUNPRECAM 10101 187,94
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 47,73

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.708,55 BASE IRPF: 1.520,64 TOTAL VANTAGENS: 2.108,58 TOTAL DESCONTOS: 235,67 LÍQUIDO: 1.872,91

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 1039,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 178,17
2103 IRPF 00101 142,19
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 49,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.619,73 BASE IRPF: 3.181,51 TOTAL VANTAGENS: 4.159,68 TOTAL DESCONTOS: 413,76 LÍQUIDO: 3.745,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.974,26
768,24

7.206,02

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 119,69 LÍQUIDO: 929,11

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1619 SUS ATRASADO 10101 466,66
2102 INSS 80101 96,48
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 22,33

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.576,18 TOTAL VANTAGENS: 2.172,66 TOTAL DESCONTOS: 118,81 LÍQUIDO: 2.053,85

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.407,93 TOTAL VANTAGENS: 1.697,50 TOTAL DESCONTOS: 178,95 LÍQUIDO: 1.518,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 240,76
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10658 203,62

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.147,62 TOTAL VANTAGENS: 1.439,70 TOTAL DESCONTOS: 578,83 LÍQUIDO: 860,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.358,66
996,28

5.362,38

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 405,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 77,33
2101 FUNPRECAM 10101 173,48
2103 IRPF 00101 7,40
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.577,09 BASE IRPF: 1.886,42 TOTAL VANTAGENS: 2.244,90 TOTAL DESCONTOS: 237,26 LÍQUIDO: 2.007,64

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,93
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,18
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 167,12

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.426,64 BASE IRPF: 1.269,79 TOTAL VANTAGENS: 1.611,72 TOTAL DESCONTOS: 368,48 LÍQUIDO: 1.243,24

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1619 SUS ATRASADO 10101 541,33
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 43,49
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 37,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10638 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.367,70 TOTAL VANTAGENS: 3.128,33 TOTAL DESCONTOS: 806,39 LÍQUIDO: 2.321,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 127,26
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.156,91 BASE IRPF: 1.029,66 TOTAL VANTAGENS: 1.336,92 TOTAL DESCONTOS: 165,39 LÍQUIDO: 1.171,53

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 594,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 68,70
2101 FUNPRECAM 10101 124,57
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 28,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14860 89,86
2726 EMPR ITAU 10658 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.132,45 BASE IRPF: 1.670,93 TOTAL VANTAGENS: 1.980,50 TOTAL DESCONTOS: 526,63 LÍQUIDO: 1.453,87

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 573,96
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 24,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.347,20 TOTAL VANTAGENS: 1.692,76 TOTAL DESCONTOS: 305,59 LÍQUIDO: 1.387,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 963,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 93,98
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2103 IRPF 20101 22,05
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2365 DESC SMOEPE 10101 29,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 118,02

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 2.441,20 TOTAL VANTAGENS: 2.797,19 TOTAL DESCONTOS: 673,42 LÍQUIDO: 2.123,77

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 60101 315,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 35,03
2311 DESC. SIND. 10101 10,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,62

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 1.544,77 TOTAL VANTAGENS: 1.960,97 TOTAL DESCONTOS: 380,38 LÍQUIDO: 1.580,59

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 60101 315,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 35,03
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
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Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 1.544,77 TOTAL VANTAGENS: 1.990,97 TOTAL DESCONTOS: 216,99 LÍQUIDO: 1.773,98

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 518,56
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 430,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10924 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.292,14 TOTAL VANTAGENS: 2.056,69 TOTAL DESCONTOS: 855,82 LÍQUIDO: 1.200,87

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,13
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 33,01
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,93

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.383,00 BASE IRPF: 1.430,89 TOTAL VANTAGENS: 1.863,02 TOTAL DESCONTOS: 650,47 LÍQUIDO: 1.212,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1006,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1128,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 107,56
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 20101 43,12
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 941,25
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.722,10 TOTAL VANTAGENS: 4.024,00 TOTAL DESCONTOS: 1.389,24 LÍQUIDO: 2.634,76

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,99
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 39,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,92

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.554,45 BASE IRPF: 1.383,54 TOTAL VANTAGENS: 1.739,53 TOTAL DESCONTOS: 734,40 LÍQUIDO: 1.005,13

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 299,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 118,40
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.097,04 TOTAL VANTAGENS: 1.512,62 TOTAL DESCONTOS: 592,37 LÍQUIDO: 920,25

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1543,40
2101 FUNPRECAM 10101 175,65
2103 IRPF 10101 82,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 40,33
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 174,79
2726 EMPR ITAU 11558 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 86,90

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.596,82 BASE IRPF: 2.964,57 TOTAL VANTAGENS: 3.325,22 TOTAL DESCONTOS: 799,41 LÍQUIDO: 2.525,81

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,33
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,53

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.430,27 BASE IRPF: 1.273,03 TOTAL VANTAGENS: 1.615,36 TOTAL DESCONTOS: 222,18 LÍQUIDO: 1.393,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 550,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 32,23
2101 FUNPRECAM 10101 135,58
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,21
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 23,12
2726 EMPR ITAU 11058 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 110,68

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.232,55 BASE IRPF: 1.679,67 TOTAL VANTAGENS: 2.095,25 TOTAL DESCONTOS: 610,06 LÍQUIDO: 1.485,19

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 938,51
1110 QUINQUENIO 40101 187,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,81
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 31,28
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12832 145,00

SALÁRIO BASE: 938,51
BASE PREV.: 1.271,00 BASE IRPF: 1.131,20 TOTAL VANTAGENS: 1.391,01 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 1.065,54

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,92
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2726 EMPR ITAU 10630 137,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 1.290,21 TOTAL VANTAGENS: 1.624,05 TOTAL DESCONTOS: 532,89 LÍQUIDO: 1.091,16

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,43
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 73,74
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 27,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 137,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12436 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,45

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 1.140,21 TOTAL VANTAGENS: 1.536,51 TOTAL DESCONTOS: 397,54 LÍQUIDO: 1.138,97

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 77,33
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 975,10
2101 FUNPRECAM 10101 148,84
2103 IRPF 00101 35,17
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 32,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.353,09 BASE IRPF: 2.256,72 TOTAL VANTAGENS: 2.590,56 TOTAL DESCONTOS: 240,39 LÍQUIDO: 2.350,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 132,69
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 29,48
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.206,27 BASE IRPF: 1.073,67 TOTAL VANTAGENS: 1.391,36 TOTAL DESCONTOS: 184,27 LÍQUIDO: 1.207,09

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 415,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 72,89
2101 FUNPRECAM 10101 160,84
2103 IRPF 00101 0,11
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 30,37
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.462,18 BASE IRPF: 1.789,26 TOTAL VANTAGENS: 2.135,10 TOTAL DESCONTOS: 454,05 LÍQUIDO: 1.681,05

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 60101 307,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 725,83
2101 FUNPRECAM 10101 190,51
2103 IRPF 00101 61,22
2104 IMPOSTO SINDICAL-SISEMCG 10101 34,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 298,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mar/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.731,91 BASE IRPF: 2.604,05 TOTAL VANTAGENS: 2.979,56 TOTAL DESCONTOS: 599,33 LÍQUIDO: 2.380,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

50.624,10
12.268,42
38.355,68

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 94,24 LÍQUIDO: 1.155,42

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1156,00
2102 INSS 110101 286,11
2103 IRPF 00101 39,53

SALÁRIO BASE: 1.445,00
BASE PREV.: 2.601,00 BASE IRPF: 2.314,89 TOTAL VANTAGENS: 3.181,00 TOTAL DESCONTOS: 325,64 LÍQUIDO: 2.855,36
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.241,66
885,51

8.356,15

2501 - ADMINISTRACAO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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Página : 3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 832,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 373,86 LÍQUIDO: 1.332,14

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10738 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 804,95

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 520,07
2103 IRPF 00101 343,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11536 630,86

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 4.727,91 BASE IRPF: 4.207,86 TOTAL VANTAGENS: 5.527,93 TOTAL DESCONTOS: 1.494,73 LÍQUIDO: 4.033,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 80,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 733,55 BASE IRPF: 652,89 TOTAL VANTAGENS: 913,58 TOTAL DESCONTOS: 91,55 LÍQUIDO: 822,03

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 408,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.194,93 TOTAL VANTAGENS: 1.633,33 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.557,81

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 80,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 733,55 BASE IRPF: 1.352,89 TOTAL VANTAGENS: 1.683,58 TOTAL DESCONTOS: 102,41 LÍQUIDO: 1.581,17

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 82,28
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 748,00 BASE IRPF: 665,74 TOTAL VANTAGENS: 952,68 TOTAL DESCONTOS: 100,38 LÍQUIDO: 852,30

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 122,69

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.115,36 BASE IRPF: 1.392,75 TOTAL VANTAGENS: 1.680,44 TOTAL DESCONTOS: 122,69 LÍQUIDO: 1.557,75

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 940,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.026,86
3.089,23

18.937,63

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 98,51
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 895,55 BASE IRPF: 797,04 TOTAL VANTAGENS: 1.075,55 TOTAL DESCONTOS: 116,61 LÍQUIDO: 958,94

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 989,97

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 149,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.357,82 BASE IRPF: 1.608,51 TOTAL VANTAGENS: 2.007,87 TOTAL DESCONTOS: 178,21 LÍQUIDO: 1.829,66
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 668,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.778,18 TOTAL VANTAGENS: 2.674,66 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 2.578,18

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
1601 HORA EXTRA 50% 390101 284,09
1626 HORA EXTRA ATRASADA 930101 677,20
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2103 IRPF 00101 6,03
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11943 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.868,15 TOTAL VANTAGENS: 2.260,23 TOTAL DESCONTOS: 424,92 LÍQUIDO: 1.835,31

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 329,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.102,84 TOTAL VANTAGENS: 1.318,40 TOTAL DESCONTOS: 113,66 LÍQUIDO: 1.204,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005258 - JOAO VEIGA LEITAO DE ALBUQUERQUE FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 064579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 896,50
2113 INSS 13º 80101 71,72

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 896,50 TOTAL DESCONTOS: 71,72 LÍQUIDO: 824,78

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.347,48

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 206,15
2101 FUNPRECAM 10101 177,74
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,62
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 135,80

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.615,82 BASE IRPF: 1.150,52 TOTAL VANTAGENS: 1.780,88 TOTAL DESCONTOS: 601,16 LÍQUIDO: 1.179,72

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1619 SUS ATRASADO 10101 1600,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 71,39

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 2.709,52 TOTAL VANTAGENS: 3.606,00 TOTAL DESCONTOS: 167,87 LÍQUIDO: 3.438,13

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005342 - VERA LUCIA AUGUSTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2489-DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 1.823,48

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.469,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.842,41
2.521,26

21.321,15

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 79,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 644,36 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 101,36 LÍQUIDO: 802,64

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 750101 973,68
1626 HORA EXTRA ATRASADA 1200101 1557,59
1762 RETROATIVO PCCV 10107 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 230,04
2103 IRPF 00101 385,36
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 11058 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,14

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.091,27 BASE IRPF: 4.392,56 TOTAL VANTAGENS: 4.787,60 TOTAL DESCONTOS: 1.065,40 LÍQUIDO: 3.722,20

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 82,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10313 183,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 745,45 BASE IRPF: 1.363,49 TOTAL VANTAGENS: 1.695,49 TOTAL DESCONTOS: 276,44 LÍQUIDO: 1.419,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 376,68
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 140,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.275,82 BASE IRPF: 1.712,18 TOTAL VANTAGENS: 2.017,52 TOTAL DESCONTOS: 352,80 LÍQUIDO: 1.664,72

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.408,61
2.049,12
8.359,49

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11245 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1762 RETROATIVO PCCV 10107 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 137,15

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.246,82 BASE IRPF: 1.109,72 TOTAL VANTAGENS: 1.246,87 TOTAL DESCONTOS: 137,15 LÍQUIDO: 1.109,72

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 254,84

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.316,73 BASE IRPF: 2.061,91 TOTAL VANTAGENS: 2.716,75 TOTAL DESCONTOS: 254,84 LÍQUIDO: 2.461,91

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 308,39
2103 IRPF 00101 53,06
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 99,04

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.803,55 BASE IRPF: 2.495,20 TOTAL VANTAGENS: 3.603,59 TOTAL DESCONTOS: 1.144,99 LÍQUIDO: 2.458,60

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 299,97
2103 IRPF 00101 47,94
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.727,00 BASE IRPF: 2.427,05 TOTAL VANTAGENS: 3.127,02 TOTAL DESCONTOS: 593,44 LÍQUIDO: 2.533,58

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.709,23
2.587,62

12.121,61

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 80,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 734,36 BASE IRPF: 1.053,60 TOTAL VANTAGENS: 1.384,38 TOTAL DESCONTOS: 102,50 LÍQUIDO: 1.281,88

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.346,22

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 158,62
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 158,62
2103 IRPF 00101 14,67
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,87
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,96

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.442,00 BASE IRPF: 1.983,41 TOTAL VANTAGENS: 2.720,65 TOTAL DESCONTOS: 509,30 LÍQUIDO: 2.211,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.666,03
796,78

5.869,25

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 1.503,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 1.367,73

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 608,36
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.646,43 TOTAL VANTAGENS: 2.104,73 TOTAL DESCONTOS: 128,30 LÍQUIDO: 1.976,43

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 180,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.637,55 BASE IRPF: 1.457,45 TOTAL VANTAGENS: 2.037,58 TOTAL DESCONTOS: 224,37 LÍQUIDO: 1.813,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.645,31
487,94

5.157,37

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 182,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.662,00 BASE IRPF: 1.479,20 TOTAL VANTAGENS: 2.062,02 TOTAL DESCONTOS: 376,11 LÍQUIDO: 1.685,91

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 180,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.637,45 BASE IRPF: 1.457,35 TOTAL VANTAGENS: 2.037,47 TOTAL DESCONTOS: 180,12 LÍQUIDO: 1.857,35

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 1330101 968,42
2101 FUNPRECAM 10101 112,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12536 209,48

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,91 BASE IRPF: 1.875,28 TOTAL VANTAGENS: 2.167,36 TOTAL DESCONTOS: 321,56 LÍQUIDO: 1.845,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 124,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 145,71
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 10748 244,68

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.324,64 BASE IRPF: 1.403,51 TOTAL VANTAGENS: 1.734,22 TOTAL DESCONTOS: 434,09 LÍQUIDO: 1.300,13

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 175,55

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.595,91 BASE IRPF: 1.420,44 TOTAL VANTAGENS: 1.995,99 TOTAL DESCONTOS: 175,55 LÍQUIDO: 1.820,44

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 182,82
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.662,00 BASE IRPF: 1.479,20 TOTAL VANTAGENS: 2.062,02 TOTAL DESCONTOS: 204,94 LÍQUIDO: 1.857,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.059,08
1.692,37

10.366,71

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 580101 422,49
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 112,71
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.024,64 BASE IRPF: 1.574,42 TOTAL VANTAGENS: 1.852,13 TOTAL DESCONTOS: 389,11 LÍQUIDO: 1.463,02

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 100,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 909,64 BASE IRPF: 809,58 TOTAL VANTAGENS: 1.114,30 TOTAL DESCONTOS: 118,16 LÍQUIDO: 996,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 1760101 1212,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2103 IRPF 10101 8,27
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 2.077,83 TOTAL VANTAGENS: 2.434,72 TOTAL DESCONTOS: 369,76 LÍQUIDO: 2.064,96

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 360101 362,49
1762 RETROATIVO PCCV 10107 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 185,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00
2726 EMPR ITAU 12258 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.683,82 BASE IRPF: 1.861,15 TOTAL VANTAGENS: 2.211,37 TOTAL DESCONTOS: 502,15 LÍQUIDO: 1.709,22

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 176,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.601,18 BASE IRPF: 1.425,10 TOTAL VANTAGENS: 1.721,23 TOTAL DESCONTOS: 190,63 LÍQUIDO: 1.530,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 151,50
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.377,27 BASE IRPF: 1.225,83 TOTAL VANTAGENS: 1.542,33 TOTAL DESCONTOS: 457,41 LÍQUIDO: 1.084,92

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 20101 20,13
1762 RETROATIVO PCCV 10107 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 178,21
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 326,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 27,79

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.620,09 BASE IRPF: 1.462,09 TOTAL VANTAGENS: 1.805,30 TOTAL DESCONTOS: 547,19 LÍQUIDO: 1.258,11

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 670101 810,71
1762 RETROATIVO PCCV 10107 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 211,80
2103 IRPF 00101 55,24
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10443 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 11136 118,24

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.925,45 BASE IRPF: 2.524,39 TOTAL VANTAGENS: 2.901,19 TOTAL DESCONTOS: 694,51 LÍQUIDO: 2.206,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 393,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 112,71
2311 DESC. SIND. 10101 8,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 11558 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.024,64 BASE IRPF: 1.305,28 TOTAL VANTAGENS: 1.582,99 TOTAL DESCONTOS: 489,32 LÍQUIDO: 1.093,67

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 360101 217,19
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 97,51
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 886,45 BASE IRPF: 1.006,18 TOTAL VANTAGENS: 1.353,69 TOTAL DESCONTOS: 104,75 LÍQUIDO: 1.248,94

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 148,67
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 11058 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,94

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.351,55 BASE IRPF: 1.202,94 TOTAL VANTAGENS: 1.471,61 TOTAL DESCONTOS: 500,51 LÍQUIDO: 971,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.240,52
4.446,15

16.794,37

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1206 1/3 FERIAS 300101 862,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 68,27
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.688,70 TOTAL VANTAGENS: 3.449,33 TOTAL DESCONTOS: 337,84 LÍQUIDO: 3.111,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.449,33
337,84

3.111,49

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1619 SUS ATRASADO 10101 1160,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 112,92

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.986,37 TOTAL VANTAGENS: 3.747,00 TOTAL DESCONTOS: 293,55 LÍQUIDO: 3.453,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.820,66
574,27

8.246,39

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 395,17 LÍQUIDO: 699,43

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 171,31
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 116,40
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 83,79
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 17,72

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.557,36 BASE IRPF: 1.386,07 TOTAL VANTAGENS: 1.927,38 TOTAL DESCONTOS: 398,02 LÍQUIDO: 1.529,36

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.012,42 TOTAL VANTAGENS: 1.507,55 TOTAL DESCONTOS: 171,27 LÍQUIDO: 1.336,28

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 30

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.529,53
964,46

3.565,07

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 720101 742,93
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 289,63
1762 RETROATIVO PCCV 10107 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 186,77
2103 IRPF 10101 43,22
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 79,27

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.697,91 BASE IRPF: 2.543,74 TOTAL VANTAGENS: 2.980,51 TOTAL DESCONTOS: 590,26 LÍQUIDO: 2.390,25

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 307,80
2103 IRPF 00101 52,70
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2726 EMPR ITAU 11158 355,82

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.798,18 BASE IRPF: 2.490,41 TOTAL VANTAGENS: 3.198,21 TOTAL DESCONTOS: 735,56 LÍQUIDO: 2.462,65

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 375,23
2103 IRPF 20101 66,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.411,18 BASE IRPF: 3.035,96 TOTAL VANTAGENS: 4.211,19 TOTAL DESCONTOS: 501,35 LÍQUIDO: 3.709,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 155,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.409,82 BASE IRPF: 1.254,80 TOTAL VANTAGENS: 1.589,88 TOTAL DESCONTOS: 191,33 LÍQUIDO: 1.398,55

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.014,31 TOTAL VANTAGENS: 1.319,67 TOTAL DESCONTOS: 146,09 LÍQUIDO: 1.173,58

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 97,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,55 BASE IRPF: 788,21 TOTAL VANTAGENS: 1.090,28 TOTAL DESCONTOS: 119,13 LÍQUIDO: 971,15
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 163,75

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.524,97 TOTAL VANTAGENS: 1.928,72 TOTAL DESCONTOS: 163,75 LÍQUIDO: 1.764,97

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 328,51
2103 IRPF 10101 51,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.986,45 BASE IRPF: 2.657,96 TOTAL VANTAGENS: 3.386,47 TOTAL DESCONTOS: 434,71 LÍQUIDO: 2.951,76

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.871,54

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1660,08
1110 QUINQUENIO 20101 166,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 157,06
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1983,14

SALÁRIO BASE: 1.660,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.983,14 TOTAL DESCONTOS: 1.983,14 LÍQUIDO: 0,00
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 155,08
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 150,00

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.409,82 BASE IRPF: 1.254,80 TOTAL VANTAGENS: 1.589,88 TOTAL DESCONTOS: 305,08 LÍQUIDO: 1.284,80

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 174,64
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.587,64 BASE IRPF: 1.613,08 TOTAL VANTAGENS: 1.952,72 TOTAL DESCONTOS: 349,61 LÍQUIDO: 1.603,11

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 161,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.470,09 BASE IRPF: 1.308,45 TOTAL VANTAGENS: 1.840,16 TOTAL DESCONTOS: 542,42 LÍQUIDO: 1.297,74
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 176,96
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,85
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,12

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.608,73 BASE IRPF: 1.431,77 TOTAL VANTAGENS: 1.858,73 TOTAL DESCONTOS: 449,44 LÍQUIDO: 1.409,29

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 140,01
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,00

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.272,82 BASE IRPF: 1.132,83 TOTAL VANTAGENS: 1.512,84 TOTAL DESCONTOS: 431,39 LÍQUIDO: 1.081,45

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 30101 135,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 209,52
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10148 120,80

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.904,73 BASE IRPF: 1.695,29 TOTAL VANTAGENS: 2.704,81 TOTAL DESCONTOS: 713,65 LÍQUIDO: 1.991,16
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 97,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,82 BASE IRPF: 787,55 TOTAL VANTAGENS: 1.064,88 TOTAL DESCONTOS: 312,74 LÍQUIDO: 752,14

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 455,93
2103 IRPF 00101 227,05

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 4.144,82 BASE IRPF: 3.688,97 TOTAL VANTAGENS: 4.544,90 TOTAL DESCONTOS: 682,98 LÍQUIDO: 3.861,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

38.756,99
8.652,63

30.104,36

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 642,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 10101 50,39
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 351,22

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 2.639,36 TOTAL VANTAGENS: 3.354,01 TOTAL DESCONTOS: 679,27 LÍQUIDO: 2.674,74

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 152,78 LÍQUIDO: 1.342,86

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10158 201,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 318,61 LÍQUIDO: 920,19
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0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 146,15
2103 IRPF 20101 6,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 108,62

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.328,64 BASE IRPF: 1.182,54 TOTAL VANTAGENS: 1.698,69 TOTAL DESCONTOS: 451,23 LÍQUIDO: 1.247,46

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 119,49
2103 IRPF 20101 0,78
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 215,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.086,27 BASE IRPF: 1.063,37 TOTAL VANTAGENS: 1.594,15 TOTAL DESCONTOS: 377,36 LÍQUIDO: 1.216,79

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 123,99
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,18 BASE IRPF: 1.496,85 TOTAL VANTAGENS: 1.990,84 TOTAL DESCONTOS: 142,09 LÍQUIDO: 1.848,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 152,78 LÍQUIDO: 1.342,86

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 296,21 LÍQUIDO: 1.680,59

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 525,15
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,16
1762 RETROATIVO PCCV 10107 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 184,31
2103 IRPF 00101 23,99
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,76

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.675,55 BASE IRPF: 2.107,61 TOTAL VANTAGENS: 2.476,92 TOTAL DESCONTOS: 389,25 LÍQUIDO: 2.087,67
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 745,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 214,79
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 779,80

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 5.839,84 TOTAL VANTAGENS: 6.922,94 TOTAL DESCONTOS: 1.382,90 LÍQUIDO: 5.540,04

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 214,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 84,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.141,18 BASE IRPF: 1.112,20 TOTAL VANTAGENS: 1.607,73 TOTAL DESCONTOS: 431,17 LÍQUIDO: 1.176,56

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 321,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 235,06
2103 IRPF 00101 41,87

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,91 BASE IRPF: 2.346,05 TOTAL VANTAGENS: 3.061,11 TOTAL DESCONTOS: 276,93 LÍQUIDO: 2.784,18
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.012,42 TOTAL VANTAGENS: 1.507,55 TOTAL DESCONTOS: 154,09 LÍQUIDO: 1.353,46

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 115,62
1762 RETROATIVO PCCV 10107 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 374,20
2103 IRPF 10101 109,50
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.401,82 BASE IRPF: 3.143,27 TOTAL VANTAGENS: 3.997,47 TOTAL DESCONTOS: 503,52 LÍQUIDO: 3.493,95

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2726 EMPR ITAU 10158 229,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.238,80 TOTAL DESCONTOS: 324,75 LÍQUIDO: 914,05
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0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2099,76

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.143,25 TOTAL DESCONTOS: 2.099,76 LÍQUIDO: 43,49

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 86,05
1762 RETROATIVO PCCV 10107 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 171,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.562,18 BASE IRPF: 1.476,47 TOTAL VANTAGENS: 2.018,31 TOTAL DESCONTOS: 320,64 LÍQUIDO: 1.697,67

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 98,16
1762 RETROATIVO PCCV 10107 125,84
2101 FUNPRECAM 10101 136,03
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.236,64 BASE IRPF: 1.198,77 TOTAL VANTAGENS: 1.704,80 TOTAL DESCONTOS: 350,00 LÍQUIDO: 1.354,80
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8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 1050,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.850,34 BASE IRPF: 6.825,20 TOTAL VANTAGENS: 7.330,34 TOTAL DESCONTOS: 1.075,92 LÍQUIDO: 6.254,42

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.099,44 TOTAL VANTAGENS: 1.593,39 TOTAL DESCONTOS: 152,91 LÍQUIDO: 1.440,48

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 235,04
2103 IRPF 00101 15,92

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,73 BASE IRPF: 2.000,06 TOTAL VANTAGENS: 2.715,10 TOTAL DESCONTOS: 250,96 LÍQUIDO: 2.464,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 119,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.085,55 BASE IRPF: 966,18 TOTAL VANTAGENS: 1.496,88 TOTAL DESCONTOS: 378,34 LÍQUIDO: 1.118,54

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 5474,24
1762 RETROATIVO PCCV 10107 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 674,48
2103 IRPF 00101 2179,98

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 6.131,64 BASE IRPF: 10.931,40 TOTAL VANTAGENS: 12.085,88TOTAL DESCONTOS: 2.854,46 LÍQUIDO: 9.231,42

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 83,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 111,90
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,88
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.017,27 BASE IRPF: 989,08 TOTAL VANTAGENS: 1.594,86 TOTAL DESCONTOS: 264,74 LÍQUIDO: 1.330,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 740,25
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.778,32 TOTAL VANTAGENS: 2.276,62 TOTAL DESCONTOS: 140,74 LÍQUIDO: 2.135,88

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1206 1/3 FERIAS 300101 3954,07
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5940,96
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 3341,10

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 11.862,21 BASE IRPF: 15.333,35 TOTAL VANTAGENS: 15.816,28TOTAL DESCONTOS: 3.824,03 LÍQUIDO: 11.992,25
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 642,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 10101 50,39

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 2.639,36 TOTAL VANTAGENS: 3.354,01 TOTAL DESCONTOS: 285,04 LÍQUIDO: 3.068,97

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 10101 2,21

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 1.996,92 TOTAL VANTAGENS: 2.711,57 TOTAL DESCONTOS: 236,86 LÍQUIDO: 2.474,71

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 12280,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 765,27
2103 IRPF 00101 4253,66
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 105,89
2311 DESC. SIND. 10101 20,41
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 775,71

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 6.957,00 BASE IRPF: 18.472,06 TOTAL VANTAGENS: 19.823,22TOTAL DESCONTOS: 5.920,94 LÍQUIDO: 13.902,28
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 762,99
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 613,09
2103 IRPF 00101 801,90

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.573,55 BASE IRPF: 5.920,18 TOTAL VANTAGENS: 7.013,27 TOTAL DESCONTOS: 1.414,99 LÍQUIDO: 5.598,28

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 124,03
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,55 BASE IRPF: 1.100,12 TOTAL VANTAGENS: 1.594,15 TOTAL DESCONTOS: 152,99 LÍQUIDO: 1.441,16

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1185,88
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2103 IRPF 00101 30,08
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 2.188,81 TOTAL VANTAGENS: 2.682,76 TOTAL DESCONTOS: 414,80 LÍQUIDO: 2.267,96

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 48

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 613,00
2103 IRPF 20101 465,99

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.572,73 BASE IRPF: 5.058,13 TOTAL VANTAGENS: 6.151,13 TOTAL DESCONTOS: 1.078,99 LÍQUIDO: 5.072,14

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 252,70
1762 RETROATIVO PCCV 10107 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 432,00
2103 IRPF 00101 240,33
2311 DESC. SIND. 10101 21,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,98

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.927,27 BASE IRPF: 3.747,99 TOTAL VANTAGENS: 4.659,99 TOTAL DESCONTOS: 758,97 LÍQUIDO: 3.901,02

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1490,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 951,96

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 6.465,86 TOTAL VANTAGENS: 7.548,96 TOTAL DESCONTOS: 1.555,06 LÍQUIDO: 5.993,90
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0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 612,62
2103 IRPF 00101 536,93

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,27 BASE IRPF: 4.956,67 TOTAL VANTAGENS: 6.049,29 TOTAL DESCONTOS: 1.149,55 LÍQUIDO: 4.899,74

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.508,01 TOTAL VANTAGENS: 2.003,38 TOTAL DESCONTOS: 339,94 LÍQUIDO: 1.663,44

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 7484,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2604,87

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 12.849,90 BASE IRPF: 12.476,44 TOTAL VANTAGENS: 13.439,37TOTAL DESCONTOS: 3.087,80 LÍQUIDO: 10.351,57
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0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2288,97
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 00101 1220,63

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 7.442,84 TOTAL VANTAGENS: 8.535,52 TOTAL DESCONTOS: 1.833,31 LÍQUIDO: 6.702,21

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 235,04
2103 IRPF 00101 15,92

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,73 BASE IRPF: 2.000,06 TOTAL VANTAGENS: 2.715,10 TOTAL DESCONTOS: 250,96 LÍQUIDO: 2.464,14

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2726 EMPR ITAU 10858 111,53

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.038,07 TOTAL VANTAGENS: 1.366,37 TOTAL DESCONTOS: 425,57 LÍQUIDO: 940,80
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0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 10101 487,67
2311 DESC. SIND. 10101 14,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 4.957,22 TOTAL VANTAGENS: 6.049,90 TOTAL DESCONTOS: 1.115,09 LÍQUIDO: 4.934,81

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 167,06
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 00101 978,20

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 6.561,30 TOTAL VANTAGENS: 7.644,40 TOTAL DESCONTOS: 1.581,30 LÍQUIDO: 6.063,10

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 774,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 123,86
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 212,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,00 BASE IRPF: 1.872,83 TOTAL VANTAGENS: 2.366,69 TOTAL DESCONTOS: 343,39 LÍQUIDO: 2.023,30
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11236 160,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.108,94 TOTAL VANTAGENS: 1.604,07 TOTAL DESCONTOS: 292,63 LÍQUIDO: 1.311,44

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 125,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13960 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,50

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,18 BASE IRPF: 1.116,03 TOTAL VANTAGENS: 1.611,23 TOTAL DESCONTOS: 321,08 LÍQUIDO: 1.290,15

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10536 216,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 863,38 TOTAL VANTAGENS: 1.242,13 TOTAL DESCONTOS: 333,75 LÍQUIDO: 908,38
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0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1309,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 10101 193,96

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 3.706,36 TOTAL VANTAGENS: 4.421,01 TOTAL DESCONTOS: 428,61 LÍQUIDO: 3.992,40

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 525,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 124,03
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12425 157,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,55 BASE IRPF: 1.625,89 TOTAL VANTAGENS: 2.119,92 TOTAL DESCONTOS: 288,44 LÍQUIDO: 1.831,48

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.116,66 TOTAL VANTAGENS: 1.611,94 TOTAL DESCONTOS: 132,52 LÍQUIDO: 1.479,42
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0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2236,05
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 1081,26

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 7.115,75 TOTAL VANTAGENS: 8.198,85 TOTAL DESCONTOS: 1.684,36 LÍQUIDO: 6.514,49

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 00101 537,08

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 4.957,22 TOTAL VANTAGENS: 6.049,90 TOTAL DESCONTOS: 1.149,76 LÍQUIDO: 4.900,14

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 124,03
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,55 BASE IRPF: 1.106,56 TOTAL VANTAGENS: 1.600,59 TOTAL DESCONTOS: 142,13 LÍQUIDO: 1.458,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 153,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.141,18 BASE IRPF: 1.112,20 TOTAL VANTAGENS: 1.607,73 TOTAL DESCONTOS: 286,25 LÍQUIDO: 1.321,48

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,23
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 183,30

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.246,45 TOTAL VANTAGENS: 1.760,83 TOTAL DESCONTOS: 336,48 LÍQUIDO: 1.424,35

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.015,24 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 124,52 LÍQUIDO: 1.356,28

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 56

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 1711,26
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2276,69
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 800,92
2103 IRPF 00101 1615,80

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 7.281,09 BASE IRPF: 8.879,84 TOTAL VANTAGENS: 10.160,76TOTAL DESCONTOS: 2.416,72 LÍQUIDO: 7.744,04

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13941 61,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11037 157,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.141,18 BASE IRPF: 1.015,68 TOTAL VANTAGENS: 1.511,21 TOTAL DESCONTOS: 373,32 LÍQUIDO: 1.137,89

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2041,69
1110 QUINQUENIO 50101 510,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,11
1762 RETROATIVO PCCV 10107 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 781,59
2103 IRPF 00101 950,33

SALÁRIO BASE: 2.041,69
BASE PREV.: 7.105,36 BASE IRPF: 6.459,94 TOTAL VANTAGENS: 7.721,53 TOTAL DESCONTOS: 1.731,92 LÍQUIDO: 5.989,61
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0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 387,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,89
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,43

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,27 BASE IRPF: 1.492,43 TOTAL VANTAGENS: 1.986,32 TOTAL DESCONTOS: 155,56 LÍQUIDO: 1.830,76

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
2101 FUNPRECAM 10101 83,16
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10824 354,73

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 756,00 BASE IRPF: 1.117,73 TOTAL VANTAGENS: 1.570,89 TOTAL DESCONTOS: 445,13 LÍQUIDO: 1.125,76

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 335,30 LÍQUIDO: 1.145,50
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0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,41

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.168,22 TOTAL VANTAGENS: 1.682,60 TOTAL DESCONTOS: 218,59 LÍQUIDO: 1.464,01

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 122,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.117,91 BASE IRPF: 1.091,47 TOTAL VANTAGENS: 1.584,44 TOTAL DESCONTOS: 141,07 LÍQUIDO: 1.443,37

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 988,62 TOTAL VANTAGENS: 1.480,80 TOTAL DESCONTOS: 129,42 LÍQUIDO: 1.351,38
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0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 108,30
1762 RETROATIVO PCCV 10107 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 420,46
2103 IRPF 00101 191,50

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.822,36 BASE IRPF: 3.510,24 TOTAL VANTAGENS: 4.410,70 TOTAL DESCONTOS: 611,96 LÍQUIDO: 3.798,74

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 10101 584,50

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.309,36 TOTAL VANTAGENS: 5.962,80 TOTAL DESCONTOS: 757,94 LÍQUIDO: 5.204,86

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 643,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 232,03
2103 IRPF 00101 64,21

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.109,36 BASE IRPF: 2.643,93 TOTAL VANTAGENS: 3.355,96 TOTAL DESCONTOS: 296,24 LÍQUIDO: 3.059,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.002,92 TOTAL VANTAGENS: 1.496,87 TOTAL DESCONTOS: 311,92 LÍQUIDO: 1.184,95

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.012,42 TOTAL VANTAGENS: 1.507,55 TOTAL DESCONTOS: 154,09 LÍQUIDO: 1.353,46

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,71
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.133,73 BASE IRPF: 1.009,09 TOTAL VANTAGENS: 1.503,80 TOTAL DESCONTOS: 131,95 LÍQUIDO: 1.371,85
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,65

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 388,60 LÍQUIDO: 1.107,04

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 144,53
1762 RETROATIVO PCCV 10107 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 377,24
2103 IRPF 00101 144,49

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.429,45 BASE IRPF: 3.196,82 TOTAL VANTAGENS: 4.054,06 TOTAL DESCONTOS: 521,73 LÍQUIDO: 3.532,33

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 356,80
2103 IRPF 00101 97,99

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 3.243,64 BASE IRPF: 2.886,85 TOTAL VANTAGENS: 3.723,65 TOTAL DESCONTOS: 454,79 LÍQUIDO: 3.268,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1206 1/3 FERIAS 300101 1172,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 112,26
1762 RETROATIVO PCCV 10107 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 362,10
2103 IRPF 00101 345,23

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 3.291,82 BASE IRPF: 4.214,19 TOTAL VANTAGENS: 5.056,29 TOTAL DESCONTOS: 707,33 LÍQUIDO: 4.348,96

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 71,59
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 653,61

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.380,95 TOTAL VANTAGENS: 6.034,39 TOTAL DESCONTOS: 827,05 LÍQUIDO: 5.207,34

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1206 1/3 FERIAS 300101 538,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 113,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 73,74
1762 RETROATIVO PCCV 10107 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 129,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,29

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.173,09 BASE IRPF: 1.769,04 TOTAL VANTAGENS: 2.268,08 TOTAL DESCONTOS: 137,33 LÍQUIDO: 2.130,75
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0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 499,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.128,07 TOTAL VANTAGENS: 2.122,70 TOTAL DESCONTOS: 631,87 LÍQUIDO: 1.490,83

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 889,41
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2103 IRPF 00101 7,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10758 167,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.891,23 TOTAL VANTAGENS: 2.385,05 TOTAL DESCONTOS: 309,44 LÍQUIDO: 2.075,61

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 130,02
2726 EMPR ITAU 11558 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.098,34 TOTAL VANTAGENS: 1.592,16 TOTAL DESCONTOS: 372,36 LÍQUIDO: 1.219,80
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0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 633,92

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.309,36 TOTAL VANTAGENS: 5.962,80 TOTAL DESCONTOS: 807,36 LÍQUIDO: 5.155,44

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 296,44
2103 IRPF 10101 32,33

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.694,91 BASE IRPF: 2.398,55 TOTAL VANTAGENS: 3.174,99 TOTAL DESCONTOS: 328,77 LÍQUIDO: 2.846,22

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 102,96
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,89
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,27 BASE IRPF: 1.105,35 TOTAL VANTAGENS: 1.599,24 TOTAL DESCONTOS: 344,29 LÍQUIDO: 1.254,95
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0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.263,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 1.167,90

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 127,28
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 10101 917,84

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 6.521,52 TOTAL VANTAGENS: 7.604,62 TOTAL DESCONTOS: 1.520,94 LÍQUIDO: 6.083,68

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.263,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 1.167,90

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 333,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 10101 29,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 2.355,01 TOTAL VANTAGENS: 3.069,66 TOTAL DESCONTOS: 263,71 LÍQUIDO: 2.805,95

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 125,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,73 BASE IRPF: 1.110,01 TOTAL VANTAGENS: 1.605,27 TOTAL DESCONTOS: 339,90 LÍQUIDO: 1.265,37

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 2320,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 757,27
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 196,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 610,06
2103 IRPF 00101 1431,59

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.546,00 BASE IRPF: 8.209,98 TOTAL VANTAGENS: 9.300,04 TOTAL DESCONTOS: 2.041,65 LÍQUIDO: 7.258,39

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 25,74
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 33,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.039,44 TOTAL VANTAGENS: 1.534,72 TOTAL DESCONTOS: 404,13 LÍQUIDO: 1.130,59

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1508,68
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 1056,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.070,82 BASE IRPF: 6.845,73 TOTAL VANTAGENS: 7.550,82 TOTAL DESCONTOS: 1.281,51 LÍQUIDO: 6.269,31

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 754,34
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 723,89

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.119,44 BASE IRPF: 5.636,51 TOTAL VANTAGENS: 6.599,44 TOTAL DESCONTOS: 1.206,82 LÍQUIDO: 5.392,62

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 234,97

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,09 BASE IRPF: 1.901,19 TOTAL VANTAGENS: 2.616,16 TOTAL DESCONTOS: 234,97 LÍQUIDO: 2.381,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

360.708,01
67.857,40

292.850,61

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 143,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.303,82 BASE IRPF: 1.160,45 TOTAL VANTAGENS: 1.673,87 TOTAL DESCONTOS: 536,29 LÍQUIDO: 1.137,58

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 123,85
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,91 BASE IRPF: 1.002,11 TOTAL VANTAGENS: 1.495,96 TOTAL DESCONTOS: 141,95 LÍQUIDO: 1.354,01

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 321,30
2103 IRPF 00101 60,89

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.920,91 BASE IRPF: 2.599,66 TOTAL VANTAGENS: 3.320,96 TOTAL DESCONTOS: 382,19 LÍQUIDO: 2.938,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1469,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,93
1762 RETROATIVO PCCV 10107 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 488,93
2103 IRPF 00101 314,33
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 34,36
2659 EMPR. BANCO REAL 12936 200,00

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 4.444,82 BASE IRPF: 4.076,85 TOTAL VANTAGENS: 5.045,78 TOTAL DESCONTOS: 1.178,52 LÍQUIDO: 3.867,26

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1357,41

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.423,15 BASE IRPF: 7.940,22 TOTAL VANTAGENS: 8.903,15 TOTAL DESCONTOS: 1.840,34 LÍQUIDO: 7.062,81

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 98,16
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.208,38 TOTAL VANTAGENS: 1.703,66 TOTAL DESCONTOS: 367,04 LÍQUIDO: 1.336,62

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 742,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 235,06
2103 IRPF 10101 58,13

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,91 BASE IRPF: 2.742,52 TOTAL VANTAGENS: 3.457,58 TOTAL DESCONTOS: 293,19 LÍQUIDO: 3.164,39

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 363,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,93
1762 RETROATIVO PCCV 10107 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 329,77
2103 IRPF 00101 137,87
2311 DESC. SIND. 10101 18,14

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.997,91 BASE IRPF: 3.152,68 TOTAL VANTAGENS: 3.962,45 TOTAL DESCONTOS: 485,78 LÍQUIDO: 3.476,67

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 338,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
1762 RETROATIVO PCCV 10107 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 298,01
2103 IRPF 00101 98,73
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.709,18 BASE IRPF: 2.891,77 TOTAL VANTAGENS: 3.669,78 TOTAL DESCONTOS: 465,12 LÍQUIDO: 3.204,66

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 326,34
2103 IRPF 00101 63,95

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.966,73 BASE IRPF: 2.640,47 TOTAL VANTAGENS: 3.366,81 TOTAL DESCONTOS: 390,29 LÍQUIDO: 2.976,52

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2234,70
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 00101 1396,92

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 8.083,92 TOTAL VANTAGENS: 9.276,60 TOTAL DESCONTOS: 2.009,60 LÍQUIDO: 7.267,00

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 763,84
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2103 IRPF 00101 10,82
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 99,90
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 53,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.932,06 TOTAL VANTAGENS: 2.446,44 TOTAL DESCONTOS: 449,00 LÍQUIDO: 1.997,44

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.386,61

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 211,37
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,25

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.921,55 BASE IRPF: 1.710,19 TOTAL VANTAGENS: 2.291,56 TOTAL DESCONTOS: 593,00 LÍQUIDO: 1.698,56

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 105,75
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.143,82 TOTAL VANTAGENS: 1.642,12 TOTAL DESCONTOS: 149,03 LÍQUIDO: 1.493,09

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 143,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.300,00 BASE IRPF: 1.157,09 TOTAL VANTAGENS: 1.540,09 TOTAL DESCONTOS: 467,79 LÍQUIDO: 1.072,30

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 182,82
2726 EMPR ITAU 10124 285,49

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.662,00 BASE IRPF: 1.479,20 TOTAL VANTAGENS: 2.062,02 TOTAL DESCONTOS: 468,31 LÍQUIDO: 1.593,71

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1705,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 142,48
1762 RETROATIVO PCCV 10107 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 296,13
2103 IRPF 20101 271,00
2311 DESC. SIND. 10101 17,09
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 371,00

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.692,09 BASE IRPF: 4.243,73 TOTAL VANTAGENS: 5.019,86 TOTAL DESCONTOS: 955,22 LÍQUIDO: 4.064,64

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 8938,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 10101 2972,87
2311 DESC. SIND. 10101 14,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 13.994,34 TOTAL VANTAGENS: 15.087,02TOTAL DESCONTOS: 3.600,29 LÍQUIDO: 11.486,73

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 104,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 123,85
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 191,30
2726 EMPR ITAU 11058 28,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,91 BASE IRPF: 1.196,68 TOTAL VANTAGENS: 1.690,53 TOTAL DESCONTOS: 343,41 LÍQUIDO: 1.347,12

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 471,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,48
1762 RETROATIVO PCCV 10107 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 163,75
2103 IRPF 00101 7,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 123,13

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.882,20 TOTAL VANTAGENS: 2.415,95 TOTAL DESCONTOS: 616,16 LÍQUIDO: 1.799,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 297,90
2103 IRPF 00101 46,69
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 163,49
2726 EMPR ITAU 11958 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 264,87

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.708,18 BASE IRPF: 2.410,37 TOTAL VANTAGENS: 3.188,27 TOTAL DESCONTOS: 1.019,95 LÍQUIDO: 2.168,32

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 308,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 160,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,01

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.461,00 BASE IRPF: 1.691,60 TOTAL VANTAGENS: 2.222,31 TOTAL DESCONTOS: 198,05 LÍQUIDO: 2.024,26

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1190,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 165,87
2103 IRPF 10101 42,40
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 97,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.507,91 BASE IRPF: 2.532,85 TOTAL VANTAGENS: 3.068,72 TOTAL DESCONTOS: 359,73 LÍQUIDO: 2.708,99

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 750,72
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 612,62
2103 IRPF 00101 770,42

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,27 BASE IRPF: 5.805,71 TOTAL VANTAGENS: 6.898,33 TOTAL DESCONTOS: 1.383,04 LÍQUIDO: 5.515,29

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 655,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 227,11
2103 IRPF 10101 48,37

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.064,64 BASE IRPF: 2.612,48 TOTAL VANTAGENS: 3.319,59 TOTAL DESCONTOS: 275,48 LÍQUIDO: 3.044,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 321,30
2103 IRPF 20101 104,69
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2726 EMPR ITAU 11358 454,14

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.920,91 BASE IRPF: 2.599,66 TOTAL VANTAGENS: 3.320,96 TOTAL DESCONTOS: 899,95 LÍQUIDO: 2.421,01

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 351,48 LÍQUIDO: 945,86

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 525,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 96,77
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.624,44 TOTAL VANTAGENS: 2.118,26 TOTAL DESCONTOS: 331,06 LÍQUIDO: 1.787,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.253,64 TOTAL DESCONTOS: 310,22 LÍQUIDO: 943,42

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 104,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 120,93
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.099,36 BASE IRPF: 1.173,09 TOTAL VANTAGENS: 1.705,31 TOTAL DESCONTOS: 169,46 LÍQUIDO: 1.535,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 170,04
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.545,82 BASE IRPF: 1.375,83 TOTAL VANTAGENS: 1.915,87 TOTAL DESCONTOS: 205,24 LÍQUIDO: 1.710,63

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1412,42
1762 RETROATIVO PCCV 10107 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 143,96
2103 IRPF 00101 59,21
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.308,73 BASE IRPF: 2.577,21 TOTAL VANTAGENS: 3.091,17 TOTAL DESCONTOS: 615,17 LÍQUIDO: 2.476,00

0.8003744 - ROSANGELA GOMES BRAYNER ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1722-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 183,20
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 309,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 58,00

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.665,45 BASE IRPF: 1.482,34 TOTAL VANTAGENS: 2.065,54 TOTAL DESCONTOS: 550,20 LÍQUIDO: 1.515,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 373,72
2103 IRPF 00101 118,53
2336 ODONTOREALE 10101 29,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13548 400,00

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 3.397,45 BASE IRPF: 3.023,74 TOTAL VANTAGENS: 3.797,46 TOTAL DESCONTOS: 921,25 LÍQUIDO: 2.876,21

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 123,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,18 BASE IRPF: 1.196,23 TOTAL VANTAGENS: 1.690,22 TOTAL DESCONTOS: 123,99 LÍQUIDO: 1.566,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

132.890,52
25.493,69

107.396,83

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 00101 8,31

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 1.898,60 TOTAL VANTAGENS: 2.613,25 TOTAL DESCONTOS: 242,96 LÍQUIDO: 2.370,29

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 232,03
2103 IRPF 00101 14,09

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.109,36 BASE IRPF: 1.975,72 TOTAL VANTAGENS: 2.687,75 TOTAL DESCONTOS: 246,12 LÍQUIDO: 2.441,63

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 141,92 LÍQUIDO: 1.353,72
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0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 102,96
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,27 BASE IRPF: 1.105,35 TOTAL VANTAGENS: 1.599,24 TOTAL DESCONTOS: 134,75 LÍQUIDO: 1.464,49

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 85,48
1762 RETROATIVO PCCV 10107 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 169,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 87,74

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.536,36 BASE IRPF: 1.452,89 TOTAL VANTAGENS: 1.991,89 TOTAL DESCONTOS: 507,96 LÍQUIDO: 1.483,93

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.110,22 TOTAL VANTAGENS: 1.605,50 TOTAL DESCONTOS: 143,38 LÍQUIDO: 1.462,12
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0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 132,14
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 735,72
2103 IRPF 00101 847,18
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 244,09

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 6.688,36 BASE IRPF: 6.084,86 TOTAL VANTAGENS: 7.300,58 TOTAL DESCONTOS: 1.846,81 LÍQUIDO: 5.453,77

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 183,20

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.665,45 BASE IRPF: 1.482,34 TOTAL VANTAGENS: 2.065,54 TOTAL DESCONTOS: 183,20 LÍQUIDO: 1.882,34

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 1.028,44 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 126,16 LÍQUIDO: 1.369,48
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 90,09
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,28
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 212,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,91 BASE IRPF: 1.103,79 TOTAL VANTAGENS: 1.599,07 TOTAL DESCONTOS: 337,69 LÍQUIDO: 1.261,38

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,30
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 258,00

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.057,27 BASE IRPF: 941,04 TOTAL VANTAGENS: 1.297,34 TOTAL DESCONTOS: 374,30 LÍQUIDO: 923,04

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3281,37

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.281,37 TOTAL DESCONTOS: 3.281,37 LÍQUIDO: 0,00
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0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 78,23
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10858 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,44

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.246,45 TOTAL VANTAGENS: 1.760,83 TOTAL DESCONTOS: 530,14 LÍQUIDO: 1.230,69

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 00101 564,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 5.055,54 TOTAL VANTAGENS: 6.148,22 TOTAL DESCONTOS: 1.176,80 LÍQUIDO: 4.971,42

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 86,05
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 162,26
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.254,27 TOTAL VANTAGENS: 1.768,65 TOTAL DESCONTOS: 590,06 LÍQUIDO: 1.178,59

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 196,65
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2289,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 612,68
2103 IRPF 00101 1220,63

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.569,82 BASE IRPF: 7.442,87 TOTAL VANTAGENS: 8.535,55 TOTAL DESCONTOS: 1.833,31 LÍQUIDO: 6.702,24

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 160,37
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 365,38
2103 IRPF 00101 132,47
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 3.321,64 BASE IRPF: 3.116,70 TOTAL VANTAGENS: 3.962,08 TOTAL DESCONTOS: 1.437,97 LÍQUIDO: 2.524,11

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 309,18
2103 IRPF 00101 53,53

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.810,73 BASE IRPF: 2.501,59 TOTAL VANTAGENS: 3.210,77 TOTAL DESCONTOS: 362,71 LÍQUIDO: 2.848,06

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 87

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 227,14
2103 IRPF 00101 10,91
2726 EMPR ITAU 11540 377,52

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.064,91 BASE IRPF: 1.933,25 TOTAL VANTAGENS: 2.640,39 TOTAL DESCONTOS: 615,57 LÍQUIDO: 2.024,82

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 113,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 296,44
2103 IRPF 00101 54,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 51,29

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.694,91 BASE IRPF: 2.512,54 TOTAL VANTAGENS: 3.288,98 TOTAL DESCONTOS: 402,09 LÍQUIDO: 2.886,89

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1040101 83,65
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12048 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.188,40 TOTAL VANTAGENS: 1.682,22 TOTAL DESCONTOS: 332,18 LÍQUIDO: 1.350,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 64,35
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 119,04
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,43
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.082,18 BASE IRPF: 1.027,52 TOTAL VANTAGENS: 1.559,99 TOTAL DESCONTOS: 222,92 LÍQUIDO: 1.337,07

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 98,32
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 1.996,92 TOTAL VANTAGENS: 2.711,57 TOTAL DESCONTOS: 234,65 LÍQUIDO: 2.476,92

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 117,34
1762 RETROATIVO PCCV 10107 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 144,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,20

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.312,55 BASE IRPF: 1.285,56 TOTAL VANTAGENS: 1.799,94 TOTAL DESCONTOS: 166,38 LÍQUIDO: 1.633,56
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2726 EMPR ITAU 12358 222,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.202,37 TOTAL VANTAGENS: 1.696,32 TOTAL DESCONTOS: 346,85 LÍQUIDO: 1.349,47

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 304,79
2103 IRPF 10101 107,21

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.770,82 BASE IRPF: 2.466,11 TOTAL VANTAGENS: 3.170,90 TOTAL DESCONTOS: 412,00 LÍQUIDO: 2.758,90

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 102,96
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1609 DIF ADIC NOTURNO 400101 32,17
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.138,05 TOTAL VANTAGENS: 1.632,00 TOTAL DESCONTOS: 145,67 LÍQUIDO: 1.486,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

74.601,22
16.375,92
58.225,30

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 98,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 895,55 BASE IRPF: 797,04 TOTAL VANTAGENS: 1.075,55 TOTAL DESCONTOS: 120,23 LÍQUIDO: 955,32

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
2101 FUNPRECAM 10101 147,96
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,36
2726 EMPR ITAU 11458 69,97

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.345,09 BASE IRPF: 1.297,46 TOTAL VANTAGENS: 1.630,42 TOTAL DESCONTOS: 381,29 LÍQUIDO: 1.249,13

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 484,75
1762 RETROATIVO PCCV 10107 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 126,83

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.153,00 BASE IRPF: 1.510,94 TOTAL VANTAGENS: 1.817,77 TOTAL DESCONTOS: 126,83 LÍQUIDO: 1.690,94
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0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
1762 RETROATIVO PCCV 10107 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 140,07
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,03

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.273,36 BASE IRPF: 1.209,69 TOTAL VANTAGENS: 1.534,76 TOTAL DESCONTOS: 438,42 LÍQUIDO: 1.096,34

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 143,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.303,82 BASE IRPF: 1.160,45 TOTAL VANTAGENS: 1.583,87 TOTAL DESCONTOS: 362,78 LÍQUIDO: 1.221,09

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12024 139,17

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.489,45 BASE IRPF: 1.325,66 TOTAL VANTAGENS: 1.674,50 TOTAL DESCONTOS: 311,59 LÍQUIDO: 1.362,91
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0.0004594 - EDVALDO FREITAS LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 071579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1624-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 02 VALOR: 1.014,75

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 1100101 816,21
2101 FUNPRECAM 10101 114,96

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.045,09 BASE IRPF: 1.746,41 TOTAL VANTAGENS: 2.041,37 TOTAL DESCONTOS: 114,96 LÍQUIDO: 1.926,41

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 113,92
1762 RETROATIVO PCCV 10107 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 161,18
2311 DESC. SIND. 10101 8,54
2726 EMPR ITAU 11024 148,00

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.465,27 BASE IRPF: 1.418,05 TOTAL VANTAGENS: 1.859,23 TOTAL DESCONTOS: 317,72 LÍQUIDO: 1.541,51

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 83,97
1762 RETROATIVO PCCV 10107 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 140,07
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12324 190,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 12125 20,00

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.273,36 BASE IRPF: 1.217,32 TOTAL VANTAGENS: 1.542,39 TOTAL DESCONTOS: 410,79 LÍQUIDO: 1.131,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1596,56
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2103 IRPF 10101 32,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 2.395,59 TOTAL VANTAGENS: 2.774,34 TOTAL DESCONTOS: 159,82 LÍQUIDO: 2.614,52

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 404,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 98,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 896,91 BASE IRPF: 1.267,05 TOTAL VANTAGENS: 1.645,71 TOTAL DESCONTOS: 120,38 LÍQUIDO: 1.525,33

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 122,15
1762 RETROATIVO PCCV 10107 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 164,71
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2726 EMPR ITAU 10212 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,70

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.497,36 BASE IRPF: 1.454,86 TOTAL VANTAGENS: 1.804,57 TOTAL DESCONTOS: 458,14 LÍQUIDO: 1.346,43
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0.8004146 - FABIO ALBERTO SOARES XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037016

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 27/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 98,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 896,91 BASE IRPF: 862,67 TOTAL VANTAGENS: 1.265,99 TOTAL DESCONTOS: 127,62 LÍQUIDO: 1.138,37

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 83,97
1762 RETROATIVO PCCV 10107 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 140,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 52,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,52

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.280,36 BASE IRPF: 1.223,56 TOTAL VANTAGENS: 1.549,40 TOTAL DESCONTOS: 499,64 LÍQUIDO: 1.049,76

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 137,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,59
2726 EMPR ITAU 11458 55,50

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.252,09 BASE IRPF: 1.614,40 TOTAL VANTAGENS: 2.002,13 TOTAL DESCONTOS: 451,57 LÍQUIDO: 1.550,56
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0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 446,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12358 199,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 1.245,83 TOTAL VANTAGENS: 1.524,58 TOTAL DESCONTOS: 308,90 LÍQUIDO: 1.215,68

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 180,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,90
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.637,18 BASE IRPF: 1.457,17 TOTAL VANTAGENS: 1.817,26 TOTAL DESCONTOS: 488,04 LÍQUIDO: 1.329,22

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 245,30
1762 RETROATIVO PCCV 10107 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 236,72
2103 IRPF 00101 27,96
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2336 ODONTOREALE 10101 38,56
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 246,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 2.152,00 BASE IRPF: 2.160,61 TOTAL VANTAGENS: 2.582,33 TOTAL DESCONTOS: 620,53 LÍQUIDO: 1.961,80

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1645,05
1762 RETROATIVO PCCV 10107 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 186,29
2103 IRPF 00101 167,82
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 184,46
2726 EMPR ITAU 10358 194,72

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.693,55 BASE IRPF: 3.352,39 TOTAL VANTAGENS: 3.818,68 TOTAL DESCONTOS: 733,29 LÍQUIDO: 3.085,39

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 513,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 164,98
2103 IRPF 00101 4,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2726 EMPR ITAU 10958 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.499,82 BASE IRPF: 1.848,69 TOTAL VANTAGENS: 2.198,67 TOTAL DESCONTOS: 632,81 LÍQUIDO: 1.565,86
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0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88
2726 EMPR ITAU 10958 157,33

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.265,45 BASE IRPF: 1.126,30 TOTAL VANTAGENS: 1.450,50 TOTAL DESCONTOS: 444,79 LÍQUIDO: 1.005,71

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 198,98
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 168,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.808,91 BASE IRPF: 1.609,99 TOTAL VANTAGENS: 1.993,97 TOTAL DESCONTOS: 530,80 LÍQUIDO: 1.463,17

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1438,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 174,81
2103 IRPF 10101 66,39
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,40
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SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.589,18 BASE IRPF: 2.852,73 TOTAL VANTAGENS: 3.212,54 TOTAL DESCONTOS: 889,35 LÍQUIDO: 2.323,19

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 199,44
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,60

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.813,09 BASE IRPF: 1.613,66 TOTAL VANTAGENS: 1.998,10 TOTAL DESCONTOS: 384,66 LÍQUIDO: 1.613,44

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 76,34
1762 RETROATIVO PCCV 10107 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 141,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.283,73 BASE IRPF: 1.218,89 TOTAL VANTAGENS: 1.545,10 TOTAL DESCONTOS: 162,67 LÍQUIDO: 1.382,43

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 245,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,34
1762 RETROATIVO PCCV 10107 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 235,97
2103 IRPF 10101 26,13
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 2.145,18 BASE IRPF: 2.315,86 TOTAL VANTAGENS: 2.736,83 TOTAL DESCONTOS: 292,35 LÍQUIDO: 2.444,48

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1746,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 64,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 97,33
2103 IRPF 10101 47,30
2679 EMPR. BANCO BMC 13960 154,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,82 BASE IRPF: 2.598,20 TOTAL VANTAGENS: 2.975,53 TOTAL DESCONTOS: 347,80 LÍQUIDO: 2.627,73

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1020,29
1110 QUINQUENIO 50101 255,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 114,78
1762 RETROATIVO PCCV 10107 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 184,75
2103 IRPF 00101 1,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,20
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,30
2726 EMPR ITAU 11258 233,11

SALÁRIO BASE: 1.020,29
BASE PREV.: 1.679,55 BASE IRPF: 1.809,59 TOTAL VANTAGENS: 2.274,34 TOTAL DESCONTOS: 567,76 LÍQUIDO: 1.706,58
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1619 SUS ATRASADO 10101 437,83
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10101 1456,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
1741 GRDP ATRASADO 10101 710,00
2101 FUNPRECAM 10101 223,18
2103 IRPF 00101 252,00

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 2.028,91 BASE IRPF: 3.799,85 TOTAL VANTAGENS: 4.208,03 TOTAL DESCONTOS: 475,18 LÍQUIDO: 3.732,85

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 236,72
2103 IRPF 00101 9,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2726 EMPR ITAU 11836 41,42

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 2.152,00 BASE IRPF: 1.915,31 TOTAL VANTAGENS: 2.337,03 TOTAL DESCONTOS: 305,85 LÍQUIDO: 2.031,18

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 139,44
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 120,61

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.267,64 BASE IRPF: 1.328,22 TOTAL VANTAGENS: 1.747,66 TOTAL DESCONTOS: 439,98 LÍQUIDO: 1.307,68
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 165,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.502,73 BASE IRPF: 1.337,50 TOTAL VANTAGENS: 1.687,80 TOTAL DESCONTOS: 178,18 LÍQUIDO: 1.509,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

65.910,95
12.204,72
53.706,23

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 172,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 183,04

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.570,09 BASE IRPF: 1.397,39 TOTAL VANTAGENS: 1.690,10 TOTAL DESCONTOS: 365,41 LÍQUIDO: 1.324,69

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.280,42

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.063,64 TOTAL DESCONTOS: 169,92 LÍQUIDO: 893,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 995,67
1110 QUINQUENIO 50101 248,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 106,20
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 185,74
2103 IRPF 00101 1,59
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 11158 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,26

SALÁRIO BASE: 995,67
BASE PREV.: 1.688,55 BASE IRPF: 1.809,05 TOTAL VANTAGENS: 2.179,79 TOTAL DESCONTOS: 640,16 LÍQUIDO: 1.539,63

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 112,66
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.024,18 BASE IRPF: 911,54 TOTAL VANTAGENS: 1.209,20 TOTAL DESCONTOS: 388,90 LÍQUIDO: 820,30

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 114,86
1762 RETROATIVO PCCV 10107 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 194,25
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62
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SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.765,91 BASE IRPF: 1.686,55 TOTAL VANTAGENS: 2.065,80 TOTAL DESCONTOS: 504,61 LÍQUIDO: 1.561,19

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 199,41
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.812,82 BASE IRPF: 1.613,48 TOTAL VANTAGENS: 1.932,89 TOTAL DESCONTOS: 223,57 LÍQUIDO: 1.709,32

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 80101 7,86
1762 RETROATIVO PCCV 10107 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 150,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.365,18 BASE IRPF: 1.222,88 TOTAL VANTAGENS: 1.558,05 TOTAL DESCONTOS: 163,43 LÍQUIDO: 1.394,62

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 110,78
1762 RETROATIVO PCCV 10107 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 218,38
2103 IRPF 00101 6,74
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2726 EMPR ITAU 11348 260,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 1.985,27 BASE IRPF: 1.877,72 TOTAL VANTAGENS: 2.281,10 TOTAL DESCONTOS: 557,41 LÍQUIDO: 1.723,69

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 76,34
1762 RETROATIVO PCCV 10107 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 139,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.265,45 BASE IRPF: 1.202,64 TOTAL VANTAGENS: 1.526,84 TOTAL DESCONTOS: 224,54 LÍQUIDO: 1.302,30

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 76,93
1762 RETROATIVO PCCV 10107 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 167,17
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,26

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.519,73 BASE IRPF: 1.429,52 TOTAL VANTAGENS: 1.876,69 TOTAL DESCONTOS: 267,46 LÍQUIDO: 1.609,23

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 202,97
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 269,22
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 144,61

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.845,18 BASE IRPF: 1.373,00 TOTAL VANTAGENS: 2.030,19 TOTAL DESCONTOS: 883,81 LÍQUIDO: 1.146,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.120,29
4.814,80

16.305,49

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 838,43

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 812,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 928,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 863,09

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 90,40 LÍQUIDO: 813,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.448,66
459,39

4.989,27

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10610 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 242,82 LÍQUIDO: 853,98

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 400,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 400,00

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 117,28 LÍQUIDO: 991,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36
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0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 126,62
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.151,09 BASE IRPF: 1.224,56 TOTAL VANTAGENS: 1.681,18 TOTAL DESCONTOS: 408,44 LÍQUIDO: 1.272,74

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 244,12
2103 IRPF 00101 38,95
2726 EMPR ITAU 11424 137,70

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.219,27 BASE IRPF: 2.307,16 TOTAL VANTAGENS: 2.951,28 TOTAL DESCONTOS: 420,77 LÍQUIDO: 2.530,51

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.108,80 TOTAL DESCONTOS: 106,42 LÍQUIDO: 1.002,38
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0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 360,08
2103 IRPF 10101 124,83
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 403,01

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 3.273,45 BASE IRPF: 3.245,46 TOTAL VANTAGENS: 4.005,54 TOTAL DESCONTOS: 908,94 LÍQUIDO: 3.096,60

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.000,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 1.275,31

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 3189,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 10101 392,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 4.604,85 TOTAL VANTAGENS: 5.144,80 TOTAL DESCONTOS: 574,94 LÍQUIDO: 4.569,86
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0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 182,82

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.662,00 BASE IRPF: 1.479,20 TOTAL VANTAGENS: 2.062,02 TOTAL DESCONTOS: 182,82 LÍQUIDO: 1.879,20

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 309,32
2103 IRPF 30101 38,09
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.812,00 BASE IRPF: 2.834,77 TOTAL VANTAGENS: 3.544,09 TOTAL DESCONTOS: 424,38 LÍQUIDO: 3.119,71
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8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 344,67
1762 RETROATIVO PCCV 10107 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 172,93
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 218,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,57

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.572,09 BASE IRPF: 1.743,90 TOTAL VANTAGENS: 2.036,83 TOTAL DESCONTOS: 495,66 LÍQUIDO: 1.541,17

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 306,82
2103 IRPF 00101 52,10
2659 EMPR. BANCO REAL 11440 372,33

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.789,27 BASE IRPF: 2.482,51 TOTAL VANTAGENS: 3.189,33 TOTAL DESCONTOS: 731,25 LÍQUIDO: 2.458,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.868,65
5.516,61

35.352,04

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 225,40
1762 RETROATIVO PCCV 10107 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 160,06
2311 DESC. SIND. 10101 9,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,00
2726 EMPR ITAU 10658 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,06

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.455,09 BASE IRPF: 1.520,45 TOTAL VANTAGENS: 2.050,51 TOTAL DESCONTOS: 527,30 LÍQUIDO: 1.523,21

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 962,51

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 717,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 175,44
2103 IRPF 00101 33,34

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,91 BASE IRPF: 2.232,37 TOTAL VANTAGENS: 2.887,81 TOTAL DESCONTOS: 208,78 LÍQUIDO: 2.679,03

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,70

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.124,55 BASE IRPF: 1.000,91 TOTAL VANTAGENS: 1.364,61 TOTAL DESCONTOS: 123,70 LÍQUIDO: 1.240,91

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 720101 434,39
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 98,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 899,64 BASE IRPF: 1.235,12 TOTAL VANTAGENS: 1.514,08 TOTAL DESCONTOS: 314,33 LÍQUIDO: 1.199,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 777,56
1762 RETROATIVO PCCV 10107 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 149,19
2103 IRPF 00101 14,76
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26
2726 EMPR ITAU 11158 160,68

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.356,27 BASE IRPF: 1.984,66 TOTAL VANTAGENS: 2.318,85 TOTAL DESCONTOS: 415,49 LÍQUIDO: 1.903,36

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 182,95

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.663,18 BASE IRPF: 1.603,21 TOTAL VANTAGENS: 2.266,16 TOTAL DESCONTOS: 182,95 LÍQUIDO: 2.083,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 860,04
2102 INSS 90101 146,41

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.626,84 BASE IRPF: 1.480,43 TOTAL VANTAGENS: 1.996,84 TOTAL DESCONTOS: 146,41 LÍQUIDO: 1.850,43

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 787,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,28 TOTAL DESCONTOS: 118,99 LÍQUIDO: 1.135,29

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2726 EMPR ITAU 10658 221,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.253,64 TOTAL DESCONTOS: 318,91 LÍQUIDO: 934,73
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0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1564,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 138,33
2103 IRPF 00101 67,57
2726 EMPR ITAU 12058 210,30

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.257,55 BASE IRPF: 2.684,03 TOTAL VANTAGENS: 3.062,36 TOTAL DESCONTOS: 416,20 LÍQUIDO: 2.646,16

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 523,82
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 234,51
2103 IRPF 20101 20,56

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.131,91 BASE IRPF: 2.421,30 TOTAL VANTAGENS: 3.155,81 TOTAL DESCONTOS: 255,07 LÍQUIDO: 2.900,74

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 168,04
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,42

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.527,64 BASE IRPF: 1.359,63 TOTAL VANTAGENS: 1.707,67 TOTAL DESCONTOS: 498,45 LÍQUIDO: 1.209,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1007,70
2102 INSS 90101 167,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.857,43 BASE IRPF: 1.690,27 TOTAL VANTAGENS: 2.042,43 TOTAL DESCONTOS: 176,49 LÍQUIDO: 1.865,94

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 183,36

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.666,91 BASE IRPF: 1.581,94 TOTAL VANTAGENS: 2.245,30 TOTAL DESCONTOS: 183,36 LÍQUIDO: 2.061,94

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 187,45
2103 IRPF 00101 6,72
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 90,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,32

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.704,09 BASE IRPF: 1.877,43 TOTAL VANTAGENS: 2.249,88 TOTAL DESCONTOS: 511,62 LÍQUIDO: 1.738,26
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0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 1025,54
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 56,32
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 512,00 BASE IRPF: 1.705,22 TOTAL VANTAGENS: 1.946,54 TOTAL DESCONTOS: 435,06 LÍQUIDO: 1.511,48

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.253,64 TOTAL DESCONTOS: 97,20 LÍQUIDO: 1.156,44

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 193,79
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.761,73 BASE IRPF: 1.567,97 TOTAL VANTAGENS: 1.941,76 TOTAL DESCONTOS: 287,15 LÍQUIDO: 1.654,61
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0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 183,34

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.666,73 BASE IRPF: 1.606,35 TOTAL VANTAGENS: 2.269,69 TOTAL DESCONTOS: 183,34 LÍQUIDO: 2.086,35

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 171,31
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 79,47

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.557,36 BASE IRPF: 1.386,07 TOTAL VANTAGENS: 1.927,38 TOTAL DESCONTOS: 374,62 LÍQUIDO: 1.552,76

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 175,39
2726 EMPR ITAU 10118 355,28

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,45 BASE IRPF: 1.419,12 TOTAL VANTAGENS: 1.994,51 TOTAL DESCONTOS: 530,67 LÍQUIDO: 1.463,84
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0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 97,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11858 209,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,55 BASE IRPF: 788,21 TOTAL VANTAGENS: 1.280,28 TOTAL DESCONTOS: 328,41 LÍQUIDO: 951,87

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 98,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 895,55 BASE IRPF: 797,04 TOTAL VANTAGENS: 1.075,55 TOTAL DESCONTOS: 120,23 LÍQUIDO: 955,32

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 95,46
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 175,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,91 BASE IRPF: 1.514,95 TOTAL VANTAGENS: 2.170,39 TOTAL DESCONTOS: 175,44 LÍQUIDO: 1.994,95
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8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

52.339,29
7.288,71

45.050,58

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 2222,87
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 231,89
2103 IRPF 00101 319,34

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.108,09 BASE IRPF: 4.099,13 TOTAL VANTAGENS: 4.811,02 TOTAL DESCONTOS: 551,23 LÍQUIDO: 4.259,79

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10844 212,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.506,02 TOTAL VANTAGENS: 2.001,15 TOTAL DESCONTOS: 344,51 LÍQUIDO: 1.656,64

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 98,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12941 110,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 895,55 BASE IRPF: 797,04 TOTAL VANTAGENS: 1.135,55 TOTAL DESCONTOS: 208,51 LÍQUIDO: 927,04
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 2002,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 612,94
2103 IRPF 10101 1038,80

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.572,18 BASE IRPF: 6.961,38 TOTAL VANTAGENS: 8.054,32 TOTAL DESCONTOS: 1.651,74 LÍQUIDO: 6.402,58

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 20101 443,32

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,69 TOTAL VANTAGENS: 6.058,86 TOTAL DESCONTOS: 1.046,49 LÍQUIDO: 5.012,37

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.067,64 TOTAL VANTAGENS: 1.599,74 TOTAL DESCONTOS: 191,06 LÍQUIDO: 1.408,68
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0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.014,41 TOTAL VANTAGENS: 1.509,78 TOTAL DESCONTOS: 143,47 LÍQUIDO: 1.366,31

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 564,61

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.540,25 BASE IRPF: 5.057,32 TOTAL VANTAGENS: 6.020,25 TOTAL DESCONTOS: 1.047,54 LÍQUIDO: 4.972,71

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 173,44
2103 IRPF 00101 660,17

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 5.404,82 TOTAL VANTAGENS: 6.058,26 TOTAL DESCONTOS: 833,61 LÍQUIDO: 5.224,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 515,91

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.880,23 TOTAL VANTAGENS: 5.963,40 TOTAL DESCONTOS: 1.119,08 LÍQUIDO: 4.844,32

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 234,74

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.134,00 BASE IRPF: 2.022,20 TOTAL VANTAGENS: 2.736,94 TOTAL DESCONTOS: 234,74 LÍQUIDO: 2.502,20

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 124,07
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,68

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 129

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,91 BASE IRPF: 1.100,39 TOTAL VANTAGENS: 1.594,46 TOTAL DESCONTOS: 372,87 LÍQUIDO: 1.221,59

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 387,08
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10248 181,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.388,90 TOTAL VANTAGENS: 1.882,72 TOTAL DESCONTOS: 334,35 LÍQUIDO: 1.548,37

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 483,85
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2726 EMPR ITAU 10858 213,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.486,77 TOTAL VANTAGENS: 1.980,72 TOTAL DESCONTOS: 337,67 LÍQUIDO: 1.643,05

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 125,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 184,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.138,09 BASE IRPF: 1.012,98 TOTAL VANTAGENS: 1.508,17 TOTAL DESCONTOS: 316,73 LÍQUIDO: 1.191,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 123,92
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 164,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,55 BASE IRPF: 1.105,62 TOTAL VANTAGENS: 1.599,54 TOTAL DESCONTOS: 288,48 LÍQUIDO: 1.311,06

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.104,43 TOTAL VANTAGENS: 1.599,79 TOTAL DESCONTOS: 340,01 LÍQUIDO: 1.259,78

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.105,89 TOTAL VANTAGENS: 1.599,84 TOTAL DESCONTOS: 145,67 LÍQUIDO: 1.454,17
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10424 198,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.012,42 TOTAL VANTAGENS: 1.507,55 TOTAL DESCONTOS: 365,20 LÍQUIDO: 1.142,35

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 167,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 93,91

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.519,09 BASE IRPF: 1.352,03 TOTAL VANTAGENS: 1.889,13 TOTAL DESCONTOS: 590,92 LÍQUIDO: 1.298,21

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12225 88,51

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.012,42 TOTAL VANTAGENS: 1.507,55 TOTAL DESCONTOS: 231,74 LÍQUIDO: 1.275,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 145,51
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11648 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10958 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.322,82 BASE IRPF: 1.177,31 TOTAL VANTAGENS: 1.692,82 TOTAL DESCONTOS: 595,45 LÍQUIDO: 1.097,37

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
2101 FUNPRECAM 10101 122,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.110,73 BASE IRPF: 1.091,58 TOTAL VANTAGENS: 1.583,76 TOTAL DESCONTOS: 143,90 LÍQUIDO: 1.439,86

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 125,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15160 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14260 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 38,65
2726 EMPR ITAU 10658 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.142,09 BASE IRPF: 1.113,04 TOTAL VANTAGENS: 1.608,67 TOTAL DESCONTOS: 392,32 LÍQUIDO: 1.216,35

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 235,15
2103 IRPF 00101 15,98

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.137,73 BASE IRPF: 2.000,92 TOTAL VANTAGENS: 2.716,07 TOTAL DESCONTOS: 251,13 LÍQUIDO: 2.464,94

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 123,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,55 BASE IRPF: 1.105,64 TOTAL VANTAGENS: 1.599,56 TOTAL DESCONTOS: 145,64 LÍQUIDO: 1.453,92

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1206 1/3 FERIAS 300101 889,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 231,88
2103 IRPF 00101 94,54

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.108,00 BASE IRPF: 2.863,84 TOTAL VANTAGENS: 3.575,72 TOTAL DESCONTOS: 326,42 LÍQUIDO: 3.249,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10358 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.014,41 TOTAL VANTAGENS: 1.509,78 TOTAL DESCONTOS: 365,99 LÍQUIDO: 1.143,79

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 235,12
2103 IRPF 00101 8,59

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.137,45 BASE IRPF: 1.902,35 TOTAL VANTAGENS: 2.537,47 TOTAL DESCONTOS: 243,71 LÍQUIDO: 2.293,76

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,89
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 159,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,36

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,27 BASE IRPF: 1.002,39 TOTAL VANTAGENS: 1.496,28 TOTAL DESCONTOS: 320,36 LÍQUIDO: 1.175,92
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 234,65
2103 IRPF 00101 17,53
2726 EMPR ITAU 10636 295,14

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.133,18 BASE IRPF: 2.021,51 TOTAL VANTAGENS: 2.736,16 TOTAL DESCONTOS: 547,32 LÍQUIDO: 2.188,84

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.002,93 TOTAL VANTAGENS: 1.496,88 TOTAL DESCONTOS: 331,38 LÍQUIDO: 1.165,50

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1451,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 1800101 144,79
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 123,92
2103 IRPF 00101 60,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,55 BASE IRPF: 2.599,00 TOTAL VANTAGENS: 3.092,92 TOTAL DESCONTOS: 195,62 LÍQUIDO: 2.897,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1800101 144,79
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.137,55 BASE IRPF: 1.157,21 TOTAL VANTAGENS: 1.652,34 TOTAL DESCONTOS: 311,41 LÍQUIDO: 1.340,93

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 123,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,45 BASE IRPF: 1.002,61 TOTAL VANTAGENS: 1.496,52 TOTAL DESCONTOS: 123,91 LÍQUIDO: 1.372,61

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 175,39

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,45 BASE IRPF: 1.419,12 TOTAL VANTAGENS: 1.994,51 TOTAL DESCONTOS: 175,39 LÍQUIDO: 1.819,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1895,10
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 119,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 227,16
2103 IRPF 00101 263,83

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.065,09 BASE IRPF: 3.852,41 TOTAL VANTAGENS: 4.559,57 TOTAL DESCONTOS: 490,99 LÍQUIDO: 4.068,58

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 234,90
2103 IRPF 00101 15,84

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.135,45 BASE IRPF: 1.998,96 TOTAL VANTAGENS: 2.713,86 TOTAL DESCONTOS: 250,74 LÍQUIDO: 2.463,12

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10758 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.014,41 TOTAL VANTAGENS: 1.509,78 TOTAL DESCONTOS: 397,20 LÍQUIDO: 1.112,58
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0.8004332 - JESSICA ANDREIA PEREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 115206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 145,54 LÍQUIDO: 1.350,10

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 590,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 290,31
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 124,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,45 BASE IRPF: 1.884,15 TOTAL VANTAGENS: 2.378,17 TOTAL DESCONTOS: 145,74 LÍQUIDO: 2.232,43

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 789,67
2103 IRPF 00101 613,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1155,20

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 7.178,82 BASE IRPF: 5.234,00 TOTAL VANTAGENS: 7.658,87 TOTAL DESCONTOS: 2.558,07 LÍQUIDO: 5.100,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.110,81 TOTAL VANTAGENS: 1.606,17 TOTAL DESCONTOS: 132,60 LÍQUIDO: 1.473,57

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 609,18
2103 IRPF 00101 556,32

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.538,00 BASE IRPF: 5.027,17 TOTAL VANTAGENS: 6.116,35 TOTAL DESCONTOS: 1.165,50 LÍQUIDO: 4.950,85

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.014,40 TOTAL VANTAGENS: 1.509,77 TOTAL DESCONTOS: 147,09 LÍQUIDO: 1.362,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 238,21
2103 IRPF 00101 10,47

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.165,55 BASE IRPF: 1.927,34 TOTAL VANTAGENS: 2.565,55 TOTAL DESCONTOS: 248,68 LÍQUIDO: 2.316,87

8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 888,18
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 913,63

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.809,43 BASE IRPF: 6.326,50 TOTAL VANTAGENS: 6.809,43 TOTAL DESCONTOS: 1.396,56 LÍQUIDO: 5.412,87

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 500,70

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 4.824,94 TOTAL VANTAGENS: 5.787,87 TOTAL DESCONTOS: 983,63 LÍQUIDO: 4.804,24

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 167,70
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2336 ODONTOREALE 10101 77,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.524,55 BASE IRPF: 1.356,87 TOTAL VANTAGENS: 1.894,57 TOTAL DESCONTOS: 283,19 LÍQUIDO: 1.611,38

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 122,91
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 231,84

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.107,64 BASE IRPF: 1.998,75 TOTAL VANTAGENS: 2.710,59 TOTAL DESCONTOS: 231,84 LÍQUIDO: 2.478,75

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 523,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 125,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.142,09 BASE IRPF: 1.630,19 TOTAL VANTAGENS: 2.125,82 TOTAL DESCONTOS: 147,35 LÍQUIDO: 1.978,47

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 143,42
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2336 ODONTOREALE 10101 115,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40
2726 EMPR ITAU 10324 158,08

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.303,82 BASE IRPF: 1.160,45 TOTAL VANTAGENS: 1.673,87 TOTAL DESCONTOS: 468,34 LÍQUIDO: 1.205,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 983,31
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 232,04
2103 IRPF 10101 67,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.109,45 BASE IRPF: 2.860,77 TOTAL VANTAGENS: 3.572,81 TOTAL DESCONTOS: 299,16 LÍQUIDO: 3.273,65

8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 227,17

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.065,18 BASE IRPF: 1.933,53 TOTAL VANTAGENS: 2.640,70 TOTAL DESCONTOS: 227,17 LÍQUIDO: 2.413,53

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 580,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 124,07
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11032 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.127,91 BASE IRPF: 1.681,02 TOTAL VANTAGENS: 2.175,09 TOTAL DESCONTOS: 351,34 LÍQUIDO: 1.823,75

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 237,82

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 1.924,20 TOTAL VANTAGENS: 2.562,02 TOTAL DESCONTOS: 237,82 LÍQUIDO: 2.324,20

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11958 143,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.002,92 TOTAL VANTAGENS: 1.496,87 TOTAL DESCONTOS: 296,67 LÍQUIDO: 1.200,20

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10318 210,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 344,85 LÍQUIDO: 1.150,79
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 123,82 LÍQUIDO: 1.371,82

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 190,93
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 568,41

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 5.071,16 TOTAL VANTAGENS: 6.154,33 TOTAL DESCONTOS: 1.171,58 LÍQUIDO: 4.982,75

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.110,93 TOTAL VANTAGENS: 1.606,30 TOTAL DESCONTOS: 125,37 LÍQUIDO: 1.480,93

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 145

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 141,95
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 161,47

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.290,45 BASE IRPF: 1.148,51 TOTAL VANTAGENS: 1.660,46 TOTAL DESCONTOS: 312,22 LÍQUIDO: 1.348,24

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 120,74
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11848 64,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.097,64 BASE IRPF: 976,91 TOTAL VANTAGENS: 1.508,94 TOTAL DESCONTOS: 233,40 LÍQUIDO: 1.275,54

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 490,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.608,05 TOTAL VANTAGENS: 2.103,41 TOTAL DESCONTOS: 147,08 LÍQUIDO: 1.956,33
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0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5962,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 609,90
2103 IRPF 00101 2170,65

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.544,55 BASE IRPF: 10.897,49 TOTAL VANTAGENS: 11.987,39TOTAL DESCONTOS: 2.780,55 LÍQUIDO: 9.206,84

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 234,75

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.134,09 BASE IRPF: 1.899,43 TOTAL VANTAGENS: 2.614,18 TOTAL DESCONTOS: 234,75 LÍQUIDO: 2.379,43

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1161,24
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2103 IRPF 10101 14,75
2659 EMPR. BANCO REAL 13248 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 2.164,17 TOTAL VANTAGENS: 2.658,12 TOTAL DESCONTOS: 300,24 LÍQUIDO: 2.357,88
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0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 327,36
1762 RETROATIVO PCCV 10107 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 143,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.303,82 BASE IRPF: 1.487,81 TOTAL VANTAGENS: 2.001,23 TOTAL DESCONTOS: 424,15 LÍQUIDO: 1.577,08

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,10
2103 IRPF 20101 851,61

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.482,73 BASE IRPF: 6.460,40 TOTAL VANTAGENS: 7.543,50 TOTAL DESCONTOS: 1.454,71 LÍQUIDO: 6.088,79

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 700,93
2103 IRPF 00101 733,43

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 6.372,09 BASE IRPF: 5.671,21 TOTAL VANTAGENS: 6.852,14 TOTAL DESCONTOS: 1.434,36 LÍQUIDO: 5.417,78
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0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 95,46
2101 FUNPRECAM 10101 603,17
2103 IRPF 00101 542,16

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 5.483,36 BASE IRPF: 4.975,69 TOTAL VANTAGENS: 6.058,86 TOTAL DESCONTOS: 1.145,33 LÍQUIDO: 4.913,53

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.125,64 BASE IRPF: 1.001,82 TOTAL VANTAGENS: 1.495,64 TOTAL DESCONTOS: 145,54 LÍQUIDO: 1.350,10

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 294,48
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2659 EMPR. BANCO REAL 14448 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.308,89 TOTAL VANTAGENS: 1.804,26 TOTAL DESCONTOS: 300,57 LÍQUIDO: 1.503,69
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8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 102,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
2102 INSS 90101 171,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.910,46 BASE IRPF: 1.738,52 TOTAL VANTAGENS: 2.095,46 TOTAL DESCONTOS: 190,60 LÍQUIDO: 1.904,86

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 93,04
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 845,82 BASE IRPF: 1.091,35 TOTAL VANTAGENS: 1.595,68 TOTAL DESCONTOS: 145,19 LÍQUIDO: 1.450,49

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 231,89
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 335,50

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.108,09 BASE IRPF: 1.876,26 TOTAL VANTAGENS: 2.588,15 TOTAL DESCONTOS: 567,39 LÍQUIDO: 2.020,76
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0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 612,94
2103 IRPF 00101 537,64

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.572,18 BASE IRPF: 4.959,25 TOTAL VANTAGENS: 6.052,19 TOTAL DESCONTOS: 1.150,58 LÍQUIDO: 4.901,61

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 392,64
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,73 BASE IRPF: 1.407,05 TOTAL VANTAGENS: 1.902,42 TOTAL DESCONTOS: 189,13 LÍQUIDO: 1.713,29

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 200,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.110,86 TOTAL VANTAGENS: 1.606,22 TOTAL DESCONTOS: 326,04 LÍQUIDO: 1.280,18
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0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 612,55
2103 IRPF 10101 487,37

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 5.568,64 BASE IRPF: 4.956,12 TOTAL VANTAGENS: 6.048,67 TOTAL DESCONTOS: 1.099,92 LÍQUIDO: 4.948,75

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2263,02
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 789,49
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1508,82

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 8.973,76 BASE IRPF: 8.490,83 TOTAL VANTAGENS: 8.973,76 TOTAL DESCONTOS: 1.991,75 LÍQUIDO: 6.982,01

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 90,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,84
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,58
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10858 83,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.044,00 BASE IRPF: 1.019,25 TOTAL VANTAGENS: 1.586,67 TOTAL DESCONTOS: 434,19 LÍQUIDO: 1.152,48
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0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 98,32
1762 RETROATIVO PCCV 10107 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 235,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,24

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.136,91 BASE IRPF: 2.000,19 TOTAL VANTAGENS: 2.715,25 TOTAL DESCONTOS: 279,30 LÍQUIDO: 2.435,95

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 392,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 102,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 125,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10336 207,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.139,64 BASE IRPF: 1.509,94 TOTAL VANTAGENS: 2.005,30 TOTAL DESCONTOS: 340,41 LÍQUIDO: 1.664,89

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 493,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 123,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,82 BASE IRPF: 1.496,53 TOTAL VANTAGENS: 1.990,48 TOTAL DESCONTOS: 145,67 LÍQUIDO: 1.844,81
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0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2579,66
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 183,20
2103 IRPF 00101 310,99
2659 EMPR. BANCO REAL 13036 334,55

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.665,45 BASE IRPF: 4.062,00 TOTAL VANTAGENS: 4.645,20 TOTAL DESCONTOS: 828,74 LÍQUIDO: 3.816,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

273.659,56
46.442,84

227.216,72

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.231,60 TOTAL VANTAGENS: 1.780,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.704,48

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 393,35
1626 HORA EXTRA ATRASADA 800101 582,74
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 145,71
2103 IRPF 00101 27,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 17,48
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
2726 EMPR ITAU 11058 234,47

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.324,64 BASE IRPF: 2.155,02 TOTAL VANTAGENS: 2.485,73 TOTAL DESCONTOS: 473,27 LÍQUIDO: 2.012,46

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1656 HORA EXTRA 50% 710101 428,36
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 145,71
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.324,64 BASE IRPF: 1.178,94 TOTAL VANTAGENS: 1.504,65 TOTAL DESCONTOS: 350,40 LÍQUIDO: 1.154,25
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0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 140,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.275,82 BASE IRPF: 1.135,50 TOTAL VANTAGENS: 1.395,84 TOTAL DESCONTOS: 153,22 LÍQUIDO: 1.242,62

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,16
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 400,74
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 393,95
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.501,45 BASE IRPF: 1.431,68 TOTAL VANTAGENS: 2.901,53 TOTAL DESCONTOS: 1.235,18 LÍQUIDO: 1.666,35

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 244,12
2103 IRPF 10101 0,57

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.219,27 BASE IRPF: 1.975,16 TOTAL VANTAGENS: 2.619,28 TOTAL DESCONTOS: 244,69 LÍQUIDO: 2.374,59
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0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,16
2103 IRPF 20101 36,12
2311 DESC. SIND. 10101 18,14
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.501,45 BASE IRPF: 2.226,37 TOTAL VANTAGENS: 2.901,53 TOTAL DESCONTOS: 575,70 LÍQUIDO: 2.325,83

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 70,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 470,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 470,00

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 134,08
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 65,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.489,84 BASE IRPF: 1.355,76 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 241,54 LÍQUIDO: 1.713,46

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 155,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.412,55 BASE IRPF: 1.257,24 TOTAL VANTAGENS: 1.532,62 TOTAL DESCONTOS: 300,91 LÍQUIDO: 1.231,71

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 175,39

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,45 BASE IRPF: 1.419,12 TOTAL VANTAGENS: 1.994,51 TOTAL DESCONTOS: 175,39 LÍQUIDO: 1.819,12

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48
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0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 140,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.275,82 BASE IRPF: 1.135,50 TOTAL VANTAGENS: 1.395,84 TOTAL DESCONTOS: 182,10 LÍQUIDO: 1.213,74

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 271,34
2103 IRPF 10101 17,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,42

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.466,73 BASE IRPF: 2.195,47 TOTAL VANTAGENS: 2.866,81 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 2.523,95

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1206 1/3 FERIAS 300101 876,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 277,64
2103 IRPF 00101 133,48

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.524,00 BASE IRPF: 3.123,41 TOTAL VANTAGENS: 3.801,05 TOTAL DESCONTOS: 411,12 LÍQUIDO: 3.389,93
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8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10133 199,34

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 257,26 LÍQUIDO: 796,06

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 720101 636,94
1762 RETROATIVO PCCV 10107 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 150,48
2103 IRPF 00101 5,00
2726 EMPR ITAU 11330 230,48

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.368,00 BASE IRPF: 1.854,50 TOTAL VANTAGENS: 2.124,98 TOTAL DESCONTOS: 385,96 LÍQUIDO: 1.739,02
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 393,35
1626 HORA EXTRA ATRASADA 930101 677,05
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 112,66
2103 IRPF 00101 14,56
2365 DESC SMOEPE 10101 21,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.024,18 BASE IRPF: 1.981,94 TOTAL VANTAGENS: 2.259,60 TOTAL DESCONTOS: 419,54 LÍQUIDO: 1.840,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

43.494,29
6.428,03

37.066,26

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 240,55 LÍQUIDO: 979,18

8.8005097 - ALEXINA LUCIA CALLE DE PAULA WITT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9395-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 10101 52,69

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 382,69 LÍQUIDO: 2.617,31

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 95,65
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 801,11 TOTAL VANTAGENS: 1.192,45 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.112,45

8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.486,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 147,02 LÍQUIDO: 1.966,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 234,85 LÍQUIDO: 984,88

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 370101 191,78
2102 INSS 80101 76,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 958,58 BASE IRPF: 881,90 TOTAL VANTAGENS: 1.143,58 TOTAL DESCONTOS: 86,01 LÍQUIDO: 1.057,57

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10710 160,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 228,85 LÍQUIDO: 990,88

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1814,01
1110 QUINQUENIO 30101 272,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,16
2103 IRPF 00101 32,89

SALÁRIO BASE: 1.814,01
BASE PREV.: 2.501,45 BASE IRPF: 2.226,37 TOTAL VANTAGENS: 2.901,53 TOTAL DESCONTOS: 308,05 LÍQUIDO: 2.593,48

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.100,12

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.147,51

8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 96,52
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,89
2103 IRPF 00101 1,51
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13136 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 132,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,27 BASE IRPF: 1.098,91 TOTAL VANTAGENS: 1.592,80 TOTAL DESCONTOS: 337,95 LÍQUIDO: 1.254,85

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.576,73 BASE IRPF: 1.403,36 TOTAL VANTAGENS: 1.976,80 TOTAL DESCONTOS: 173,44 LÍQUIDO: 1.803,36

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 170

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 00101 24,63

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.436,66 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 155,89 LÍQUIDO: 1.892,03

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 896,46

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 272,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 166,17
1762 RETROATIVO PCCV 10107 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 251,92
2103 IRPF 00101 51,66
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 246,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.290,18 BASE IRPF: 2.476,66 TOTAL VANTAGENS: 2.913,58 TOTAL DESCONTOS: 569,23 LÍQUIDO: 2.344,35

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 247,16 LÍQUIDO: 787,57

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 957,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 160,85

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 228,82 LÍQUIDO: 830,57

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10610 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 181,47 LÍQUIDO: 770,33

8.8004878 - MARIA LAURA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 107092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 304,93
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
2113 INSS 13º 80101 24,39
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 151,56

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 393,39 TOTAL DESCONTOS: 175,95 LÍQUIDO: 217,44
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.172,17

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1252,48
2102 INSS 110101 307,83
2103 IRPF 10101 39,24

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.798,50 BASE IRPF: 2.490,67 TOTAL VANTAGENS: 3.278,50 TOTAL DESCONTOS: 347,07 LÍQUIDO: 2.931,43

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.426,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 897,87

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.172,17
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 974,52
2102 INSS 110101 147,02
2103 IRPF 00101 262,59

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.630,01 BASE IRPF: 2.482,99 TOTAL VANTAGENS: 3.110,01 TOTAL DESCONTOS: 409,61 LÍQUIDO: 2.700,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.214,20 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.146,67

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 68,03
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,70 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,36 LÍQUIDO: 1.142,37

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 162,37

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 223,71 LÍQUIDO: 913,09

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 370,00

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10912 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 236,29 LÍQUIDO: 715,51

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.486,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 147,02 LÍQUIDO: 1.966,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

101.860,59
9.978,74

91.881,85

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 97,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11858 150,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,82 BASE IRPF: 787,54 TOTAL VANTAGENS: 1.064,87 TOTAL DESCONTOS: 254,72 LÍQUIDO: 810,15

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 961,72
1110 QUINQUENIO 40101 192,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 165,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,85
2726 EMPR ITAU 11158 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,05
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 961,72
BASE PREV.: 1.507,91 BASE IRPF: 1.342,05 TOTAL VANTAGENS: 1.747,92 TOTAL DESCONTOS: 588,26 LÍQUIDO: 1.159,66

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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4.8005234 - VIVIANE LUCIA DA SILVA PINTO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2507-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DO CAPS INFANTIL NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 426,50
2113 INSS 13º 80101 34,12

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 426,50 TOTAL DESCONTOS: 34,12 LÍQUIDO: 392,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.149,79
1.725,86

10.423,93

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 236,73 LÍQUIDO: 1.621,72

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 191,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 191,36
2103 IRPF 00101 34,54
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,19

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.739,64 BASE IRPF: 2.248,32 TOTAL VANTAGENS: 2.881,04 TOTAL DESCONTOS: 612,04 LÍQUIDO: 2.269,00
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 300101 6000,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1241,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 7.517,07 TOTAL VANTAGENS: 8.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.723,97 LÍQUIDO: 6.276,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 953,24

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 60,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 250,21 LÍQUIDO: 1.608,24
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 180,28

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.638,91 BASE IRPF: 1.458,67 TOTAL VANTAGENS: 2.118,95 TOTAL DESCONTOS: 180,28 LÍQUIDO: 1.938,67

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1110 QUINQUENIO 50101 233,61
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 290101 934,44
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 47,51

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 431,91 BASE IRPF: 1.318,89 TOTAL VANTAGENS: 1.531,40 TOTAL DESCONTOS: 47,51 LÍQUIDO: 1.483,89
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8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 55,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 73,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 693,68 BASE IRPF: 638,19 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 147,27 LÍQUIDO: 949,53

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46
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8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 265,36
2102 INSS 90101 155,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.723,81 BASE IRPF: 1.568,67 TOTAL VANTAGENS: 2.123,81 TOTAL DESCONTOS: 155,14 LÍQUIDO: 1.968,67

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 141,95
2311 DESC. SIND. 10101 8,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.290,45 BASE IRPF: 1.148,57 TOTAL VANTAGENS: 1.470,52 TOTAL DESCONTOS: 177,15 LÍQUIDO: 1.293,37

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 79,53
2102 INSS 80101 67,70
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 846,33 BASE IRPF: 778,63 TOTAL VANTAGENS: 1.176,33 TOTAL DESCONTOS: 122,83 LÍQUIDO: 1.053,50

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 97,28
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,67
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,36 BASE IRPF: 787,10 TOTAL VANTAGENS: 1.089,04 TOTAL DESCONTOS: 355,18 LÍQUIDO: 733,86

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 913,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 848,09

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 2.346,67
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8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

58.133,93
6.582,52

51.551,41

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8005168 - ADRIANA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 274,20
2113 INSS 13º 80101 21,93

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 274,20 TOTAL DESCONTOS: 21,93 LÍQUIDO: 252,27

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03

8.8004728 - CASSANDRA MUNIQUE BISMARCK LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9388-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-52 VALOR: 843,63

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 347,11
2113 INSS 13º 80101 27,76

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 347,11 TOTAL DESCONTOS: 27,76 LÍQUIDO: 319,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.000,79

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.123,64 TOTAL DESCONTOS: 118,92 LÍQUIDO: 1.004,72

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.064,92 TOTAL DESCONTOS: 249,74 LÍQUIDO: 815,18

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10411 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 716,23

8.8005162 - MAGALI ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 04/04/2014

1104 SALARIO 30101 131,36
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 464,61
1359 SUS NIVEL SUP 30101 39,99
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
2102 INSS 80101 11,28
2113 INSS 13º 80101 37,16

SALÁRIO BASE: 131,36
BASE PREV.: 141,01 BASE IRPF: 92,57 TOTAL VANTAGENS: 645,61 TOTAL DESCONTOS: 48,44 LÍQUIDO: 597,17

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 933,71
1110 QUINQUENIO 40101 186,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 158,01
2311 DESC. SIND. 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 933,71
BASE PREV.: 1.436,45 BASE IRPF: 1.278,45 TOTAL VANTAGENS: 1.686,46 TOTAL DESCONTOS: 167,34 LÍQUIDO: 1.519,12
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8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 861,13

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 33,66

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 223,25 LÍQUIDO: 1.635,20

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 799,02 TOTAL VANTAGENS: 1.077,77 TOTAL DESCONTOS: 140,63 LÍQUIDO: 937,14
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

32.493,42
3.799,33

28.694,09

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.162,84

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 64,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10508 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 812,08 BASE IRPF: 747,12 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 280,42 LÍQUIDO: 849,31
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.072,84

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.506,30 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.429,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.434,26
953,20

10.481,06

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10810 163,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 240,91 LÍQUIDO: 894,35

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.228,86
382,25

2.846,61

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 202

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 239,44 LÍQUIDO: 914,95

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 233,51 LÍQUIDO: 901,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 418,68
2102 INSS 80101 101,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.268,41 BASE IRPF: 1.166,94 TOTAL VANTAGENS: 1.548,41 TOTAL DESCONTOS: 120,13 LÍQUIDO: 1.428,28

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 76,86 LÍQUIDO: 1.047,34

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.497,38
1.114,30

10.383,08

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.184,58 TOTAL DESCONTOS: 241,31 LÍQUIDO: 943,27
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10710 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 242,80 LÍQUIDO: 804,00

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,80
2102 INSS 90101 170,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.896,53 BASE IRPF: 1.725,85 TOTAL VANTAGENS: 2.176,53 TOTAL DESCONTOS: 189,34 LÍQUIDO: 1.987,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.628,63
1.482,17

15.146,46

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 811,37

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.148,86 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.062,67

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10813 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 860,51

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.034,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.542,29
686,54

4.855,75

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 240,10 LÍQUIDO: 831,36

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10913 163,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 786,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 231,95 LÍQUIDO: 927,97

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.173,52 TOTAL DESCONTOS: 76,86 LÍQUIDO: 1.096,66
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.451,70
619,58

3.832,12

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
2102 INSS 90101 171,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.901,96 BASE IRPF: 1.730,79 TOTAL VANTAGENS: 2.181,96 TOTAL DESCONTOS: 343,34 LÍQUIDO: 1.838,62

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 423,09
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 139,56
2102 INSS 80101 79,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 989,29 BASE IRPF: 1.333,24 TOTAL VANTAGENS: 1.692,38 TOTAL DESCONTOS: 97,80 LÍQUIDO: 1.594,58
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.925,14
738,51

5.186,63

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 728,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 63,36 LÍQUIDO: 1.008,64

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.445,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.595,73
280,47

4.315,26

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005046 - ANA CAROLINA AMORIM DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.388,67

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10913 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 334,52 LÍQUIDO: 1.278,20

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 550,48
2102 INSS 90101 140,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.559,28 BASE IRPF: 1.418,95 TOTAL VANTAGENS: 1.929,28 TOTAL DESCONTOS: 140,33 LÍQUIDO: 1.788,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10913 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 328,70 LÍQUIDO: 1.175,24

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 90,21 LÍQUIDO: 1.522,51
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.738,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.923,74

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 103,32 LÍQUIDO: 1.509,40

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 220

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.370,01

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 116,43 LÍQUIDO: 1.496,29

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.018,67 TOTAL VANTAGENS: 1.456,20 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.388,67
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4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10306 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 261,97 LÍQUIDO: 1.241,97

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 629,12
2102 INSS 90101 125,63

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.395,92 BASE IRPF: 1.512,29 TOTAL VANTAGENS: 2.007,92 TOTAL DESCONTOS: 125,63 LÍQUIDO: 1.882,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.997,15
2.252,92

25.744,23

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1206 1/3 FERIAS 300101 862,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 68,27

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.688,70 TOTAL VANTAGENS: 3.449,33 TOTAL DESCONTOS: 248,90 LÍQUIDO: 3.200,43

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 145,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.318,91 BASE IRPF: 1.290,41 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 387,49 LÍQUIDO: 1.233,00

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 809,57
1110 QUINQUENIO 20101 80,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 784,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 107,94
1762 RETROATIVO PCCV 10107 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 150,03
2311 DESC. SIND. 10101 8,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,28
2726 EMPR ITAU 11858 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 809,57
BASE PREV.: 1.363,91 BASE IRPF: 2.106,38 TOTAL VANTAGENS: 2.441,41 TOTAL DESCONTOS: 543,49 LÍQUIDO: 1.897,92

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 158,86
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50
2726 EMPR ITAU 10358 243,72

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.444,18 BASE IRPF: 1.285,41 TOTAL VANTAGENS: 1.629,27 TOTAL DESCONTOS: 456,65 LÍQUIDO: 1.172,62

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 98,70
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12258 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,27 BASE IRPF: 1.498,64 TOTAL VANTAGENS: 1.777,34 TOTAL DESCONTOS: 342,69 LÍQUIDO: 1.434,65

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 177,25
1762 RETROATIVO PCCV 10107 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 248,27
2103 IRPF 00101 29,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,69
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.257,00 BASE IRPF: 2.186,03 TOTAL VANTAGENS: 2.619,30 TOTAL DESCONTOS: 919,50 LÍQUIDO: 1.699,80

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 854,48
1110 QUINQUENIO 30101 128,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 137,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,63

SALÁRIO BASE: 854,48
BASE PREV.: 1.248,36 BASE IRPF: 1.311,13 TOTAL VANTAGENS: 1.728,45 TOTAL DESCONTOS: 162,95 LÍQUIDO: 1.565,50

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 145,66
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 26,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.324,18 BASE IRPF: 1.679,85 TOTAL VANTAGENS: 2.010,51 TOTAL DESCONTOS: 405,32 LÍQUIDO: 1.605,19

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 349,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 1.148,63 TOTAL VANTAGENS: 1.427,38 TOTAL DESCONTOS: 124,59 LÍQUIDO: 1.302,79

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 449,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10924 222,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 1.448,63 TOTAL VANTAGENS: 1.827,38 TOTAL DESCONTOS: 342,47 LÍQUIDO: 1.484,91

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 109,92
1762 RETROATIVO PCCV 10107 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 197,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 144,68
2726 EMPR ITAU 12158 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.794,09 BASE IRPF: 1.706,67 TOTAL VANTAGENS: 2.089,02 TOTAL DESCONTOS: 575,80 LÍQUIDO: 1.513,22

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 194,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 111,18
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 158,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10558 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.444,00 BASE IRPF: 1.591,28 TOTAL VANTAGENS: 1.935,12 TOTAL DESCONTOS: 311,29 LÍQUIDO: 1.623,83

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 158,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.444,18 BASE IRPF: 1.285,41 TOTAL VANTAGENS: 1.629,27 TOTAL DESCONTOS: 306,63 LÍQUIDO: 1.322,64

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 982,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 129,05
2103 IRPF 00101 17,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.173,18 BASE IRPF: 2.027,15 TOTAL VANTAGENS: 2.436,20 TOTAL DESCONTOS: 334,00 LÍQUIDO: 2.102,20

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1246,32
1110 QUINQUENIO 50101 311,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 251,50
2103 IRPF 00101 18,54
2311 DESC. SIND. 10101 12,46
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 250,01

SALÁRIO BASE: 1.246,32
BASE PREV.: 2.286,36 BASE IRPF: 2.034,94 TOTAL VANTAGENS: 2.471,44 TOTAL DESCONTOS: 532,51 LÍQUIDO: 1.938,93

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1498,05
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 140101 1398,18
1762 RETROATIVO PCCV 10107 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 157,77
2103 IRPF 00101 335,91
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 107,31

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.434,27 BASE IRPF: 4.172,78 TOTAL VANTAGENS: 4.515,55 TOTAL DESCONTOS: 840,12 LÍQUIDO: 3.675,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,94
1762 RETROATIVO PCCV 10107 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 175,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.593,09 BASE IRPF: 1.535,83 TOTAL VANTAGENS: 1.896,07 TOTAL DESCONTOS: 188,50 LÍQUIDO: 1.707,57

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 153,38
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.394,36 BASE IRPF: 1.241,04 TOTAL VANTAGENS: 1.574,42 TOTAL DESCONTOS: 394,61 LÍQUIDO: 1.179,81

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 118,59
1762 RETROATIVO PCCV 10107 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 159,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.450,64 BASE IRPF: 1.409,69 TOTAL VANTAGENS: 1.754,26 TOTAL DESCONTOS: 184,58 LÍQUIDO: 1.569,68
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0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 199,74
1762 RETROATIVO PCCV 10107 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 160,18
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.456,18 BASE IRPF: 1.495,77 TOTAL VANTAGENS: 1.840,95 TOTAL DESCONTOS: 193,52 LÍQUIDO: 1.647,43

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 155,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,66

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.412,55 BASE IRPF: 1.657,24 TOTAL VANTAGENS: 1.977,62 TOTAL DESCONTOS: 229,15 LÍQUIDO: 1.748,47

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 814,16
1762 RETROATIVO PCCV 10107 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 155,03
2103 IRPF 00101 21,05

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.409,36 BASE IRPF: 2.068,50 TOTAL VANTAGENS: 2.408,53 TOTAL DESCONTOS: 176,08 LÍQUIDO: 2.232,45

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 230

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1530,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 96,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 98,74
2103 IRPF 10101 49,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,64 BASE IRPF: 2.626,31 TOTAL VANTAGENS: 3.005,05 TOTAL DESCONTOS: 159,01 LÍQUIDO: 2.846,04

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 103,76
1762 RETROATIVO PCCV 10107 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 161,39
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 101,44

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.467,18 BASE IRPF: 1.409,64 TOTAL VANTAGENS: 1.756,03 TOTAL DESCONTOS: 271,16 LÍQUIDO: 1.484,87

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 50,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 986,44 TOTAL VANTAGENS: 1.363,64 TOTAL DESCONTOS: 312,61 LÍQUIDO: 1.051,03
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0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.387,90

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 235,58
2101 FUNPRECAM 10101 234,56
2103 IRPF 00101 8,25

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 2.132,36 BASE IRPF: 1.897,84 TOTAL VANTAGENS: 2.317,40 TOTAL DESCONTOS: 242,81 LÍQUIDO: 2.074,59

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 178,02
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 94,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33
2726 EMPR ITAU 12158 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,74

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.618,36 BASE IRPF: 1.440,40 TOTAL VANTAGENS: 1.803,42 TOTAL DESCONTOS: 410,77 LÍQUIDO: 1.392,65

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,03
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.473,00 BASE IRPF: 1.311,02 TOTAL VANTAGENS: 1.658,05 TOTAL DESCONTOS: 183,49 LÍQUIDO: 1.474,56
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0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1206 1/3 FERIAS 300101 553,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 148,05
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 158,86
2103 IRPF 00101 14,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.444,18 BASE IRPF: 1.987,05 TOTAL VANTAGENS: 2.330,91 TOTAL DESCONTOS: 194,63 LÍQUIDO: 2.136,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.628,81
10.043,72
52.585,09

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 713,32
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 10101 5,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.040,51 TOTAL VANTAGENS: 2.571,77 TOTAL DESCONTOS: 176,14 LÍQUIDO: 2.395,63
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0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 805,43
1110 QUINQUENIO 20101 80,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 520101 383,92
1762 RETROATIVO PCCV 10107 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 127,46
2726 EMPR ITAU 10558 265,51

SALÁRIO BASE: 805,43
BASE PREV.: 1.158,73 BASE IRPF: 1.415,20 TOTAL VANTAGENS: 1.792,66 TOTAL DESCONTOS: 392,97 LÍQUIDO: 1.399,69

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 720101 434,39
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 97,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,73 BASE IRPF: 1.221,82 TOTAL VANTAGENS: 1.559,14 TOTAL DESCONTOS: 268,79 LÍQUIDO: 1.290,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.878,69
966,49

6.912,20

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 2.167,73

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 941,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.307,00
197,45

3.109,55

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.899,47

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.569,80
2.132,35

10.437,45

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 148,36
2726 EMPR ITAU 12358 60,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 318,09 LÍQUIDO: 776,51

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 370,79 LÍQUIDO: 723,87

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10324 240,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 342,43 LÍQUIDO: 753,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 346,48 LÍQUIDO: 740,40

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11721 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 196,49 LÍQUIDO: 549,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11518 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 200,93 LÍQUIDO: 893,07

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 46,75
2726 EMPR ITAU 10858 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 372,70 LÍQUIDO: 714,18

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 342,89 LÍQUIDO: 727,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.104,76
4.098,10

13.006,66

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 120,43 LÍQUIDO: 999,57

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12936 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 270,35 LÍQUIDO: 824,25

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 120,43 LÍQUIDO: 999,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 103,80
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,64 BASE IRPF: 1.196,55 TOTAL VANTAGENS: 1.490,01 TOTAL DESCONTOS: 377,19 LÍQUIDO: 1.112,82

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 352,32 LÍQUIDO: 743,69

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.143,32 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.072,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 224,73 LÍQUIDO: 887,55

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10658 165,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 274,46 LÍQUIDO: 812,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 255,10 LÍQUIDO: 831,78

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 180,12

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.637,45 BASE IRPF: 1.457,35 TOTAL VANTAGENS: 2.797,47 TOTAL DESCONTOS: 180,12 LÍQUIDO: 2.617,35

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 706,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 102,78
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,36 BASE IRPF: 831,64 TOTAL VANTAGENS: 1.148,74 TOTAL DESCONTOS: 120,88 LÍQUIDO: 1.027,86

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 347,65 LÍQUIDO: 748,36

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.959,26
4.201,21

22.758,05

25030100002 - UNIDADE ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13760 41,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 151,51 LÍQUIDO: 968,49

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 48,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 609,80 BASE IRPF: 561,02 TOTAL VANTAGENS: 631,80 TOTAL DESCONTOS: 55,75 LÍQUIDO: 576,05

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 308,16 LÍQUIDO: 811,84
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,30
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 920,91 BASE IRPF: 1.176,35 TOTAL VANTAGENS: 1.442,65 TOTAL DESCONTOS: 108,54 LÍQUIDO: 1.334,11

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 229,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 1.177,80 TOTAL VANTAGENS: 1.468,94 TOTAL DESCONTOS: 337,80 LÍQUIDO: 1.131,14

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 10101 35,35
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1717 QUINQUENIO ATRASADO 10101 36,19
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 89,54
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10536 227,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 814,00 BASE IRPF: 724,47 TOTAL VANTAGENS: 1.039,02 TOTAL DESCONTOS: 324,12 LÍQUIDO: 714,90
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 150101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,40
2102 INSS 90101 138,80

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.542,30 BASE IRPF: 1.403,50 TOTAL VANTAGENS: 2.702,30 TOTAL DESCONTOS: 138,80 LÍQUIDO: 2.563,50

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.387,82

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 120,51 LÍQUIDO: 975,50
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0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 143,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 253,45 LÍQUIDO: 1.197,81

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 230,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 340,06 LÍQUIDO: 1.111,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.981,90
2.209,54

12.772,36

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 70,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 241,22
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 640,82 BASE IRPF: 570,35 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 318,95 LÍQUIDO: 728,11

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 103,30
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 162,55
2726 EMPR ITAU 10258 70,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 939,09 BASE IRPF: 835,87 TOTAL VANTAGENS: 1.153,49 TOTAL DESCONTOS: 343,66 LÍQUIDO: 809,83

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11524 169,79

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 279,28 LÍQUIDO: 815,32
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8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 106,79 LÍQUIDO: 987,87

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72
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SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.009,26

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 978,24

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 200,22
2726 EMPR ITAU 11758 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 343,34 LÍQUIDO: 726,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.655,95
2.090,26

10.565,69

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 109,65 LÍQUIDO: 1.035,76

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 102,65
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,18 BASE IRPF: 830,58 TOTAL VANTAGENS: 1.172,21 TOTAL DESCONTOS: 376,08 LÍQUIDO: 796,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.185,26 TOTAL VANTAGENS: 1.452,67 TOTAL DESCONTOS: 109,65 LÍQUIDO: 1.343,02
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 81,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 178,33
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 740,82 BASE IRPF: 659,33 TOTAL VANTAGENS: 1.084,15 TOTAL DESCONTOS: 483,94 LÍQUIDO: 600,21

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10658 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 314,79 LÍQUIDO: 757,67
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 253,83 LÍQUIDO: 840,77

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.893,69
4.300,62

23.593,07

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 256

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 124,05 LÍQUIDO: 995,95

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 46,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 340,42 LÍQUIDO: 804,99

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 737,40
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 121,27 LÍQUIDO: 948,73

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 310,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.732,93 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 662,23 LÍQUIDO: 3.582,37

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.048,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 138,53 LÍQUIDO: 948,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.580,87
1.515,06
9.065,81

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 90,48
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11258 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 822,55 BASE IRPF: 732,12 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 415,17 LÍQUIDO: 679,43

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 204,16

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 312,97 LÍQUIDO: 824,72

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 94,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 858,18 BASE IRPF: 763,87 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 165,73 LÍQUIDO: 928,87

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 193,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 299,86 LÍQUIDO: 794,80

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.553,21
1.829,01
9.724,20

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 86,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 142,66
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10958 93,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 786,91 BASE IRPF: 700,38 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 330,28 LÍQUIDO: 764,32

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 170,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 287,54 LÍQUIDO: 807,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 64,62
2726 EMPR ITAU 11558 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,72 TOTAL VANTAGENS: 1.088,28 TOTAL DESCONTOS: 405,17 LÍQUIDO: 683,11

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 101,40 LÍQUIDO: 985,48

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 116,73 LÍQUIDO: 977,87

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11358 171,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 288,17 LÍQUIDO: 806,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.444,56
3.061,55

15.383,01

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12238 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 309,89 LÍQUIDO: 835,52

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 101,97
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 193,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 927,00 BASE IRPF: 825,04 TOTAL VANTAGENS: 1.116,67 TOTAL DESCONTOS: 309,51 LÍQUIDO: 807,16

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,58
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 343,50 LÍQUIDO: 752,51

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 193,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 309,81 LÍQUIDO: 810,19

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 795,25
2102 INSS 90101 136,73
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.519,25 BASE IRPF: 1.382,52 TOTAL VANTAGENS: 1.889,25 TOTAL DESCONTOS: 204,41 LÍQUIDO: 1.684,84
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0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 100,90
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 160,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 917,27 BASE IRPF: 816,45 TOTAL VANTAGENS: 1.107,01 TOTAL DESCONTOS: 269,08 LÍQUIDO: 837,93

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 252,09 LÍQUIDO: 834,79

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 102,01
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 927,36 BASE IRPF: 825,36 TOTAL VANTAGENS: 1.117,03 TOTAL DESCONTOS: 109,25 LÍQUIDO: 1.007,78
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0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 295,47 LÍQUIDO: 738,33

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 104,26 LÍQUIDO: 942,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.003,72
2.877,95

13.125,77

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,89

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 342,36 LÍQUIDO: 752,24

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 159,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 266,63 LÍQUIDO: 828,03

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11630 195,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 309,99 LÍQUIDO: 760,01

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2726 EMPR ITAU 12356 237,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 340,11 LÍQUIDO: 754,49

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 980,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 101,80
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 925,45 BASE IRPF: 823,71 TOTAL VANTAGENS: 1.164,49 TOTAL DESCONTOS: 351,99 LÍQUIDO: 812,50

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 302,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.203,76 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 686,34 LÍQUIDO: 4.973,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.302,65
2.561,38

11.741,27

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 56,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 339,56 LÍQUIDO: 730,44

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2103 IRPF 00101 8,87
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 63,35

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 306,15 LÍQUIDO: 788,45

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 325,78 LÍQUIDO: 761,10

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 66,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 322,80 LÍQUIDO: 797,20

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 177,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12736 161,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.006,41 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 457,39 LÍQUIDO: 993,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.214,54
3.700,38

10.514,16

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12836 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 786,36 TOTAL VANTAGENS: 1.097,86 TOTAL DESCONTOS: 316,49 LÍQUIDO: 781,37

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 225,57 LÍQUIDO: 808,23

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2102 INSS 80101 33,93
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 424,18 BASE IRPF: 390,25 TOTAL VANTAGENS: 794,18 TOTAL DESCONTOS: 49,93 LÍQUIDO: 744,25
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0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 143,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,75

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 830,88 TOTAL VANTAGENS: 1.098,57 TOTAL DESCONTOS: 277,10 LÍQUIDO: 821,47

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 177,07 LÍQUIDO: 892,93

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 104,34 LÍQUIDO: 968,12
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 101,57 LÍQUIDO: 1.036,12

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 134,56 LÍQUIDO: 977,72

8.0001993 - PATRICIA ANDREA LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 336,48 LÍQUIDO: 758,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.850,64
2.248,66

12.601,98

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 116,02 LÍQUIDO: 977,98

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 231,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 333,99 LÍQUIDO: 786,01

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12736 180,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 287,41 LÍQUIDO: 782,59
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0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10912 224,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,72 TOTAL VANTAGENS: 1.088,28 TOTAL DESCONTOS: 333,60 LÍQUIDO: 754,68

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 101,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 924,00 BASE IRPF: 822,39 TOTAL VANTAGENS: 1.113,69 TOTAL DESCONTOS: 306,59 LÍQUIDO: 807,10

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 149,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 252,11 LÍQUIDO: 867,89

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 285,95 LÍQUIDO: 808,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.239,23
3.499,41

17.739,82

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 283

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13660 80,88
2726 EMPR ITAU 10958 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,87

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 390,76 LÍQUIDO: 705,25

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 116,81 LÍQUIDO: 1.003,19

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,73 BASE IRPF: 829,26 TOTAL VANTAGENS: 1.121,41 TOTAL DESCONTOS: 138,59 LÍQUIDO: 982,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 104,40
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 949,09 BASE IRPF: 844,78 TOTAL VANTAGENS: 1.163,50 TOTAL DESCONTOS: 111,64 LÍQUIDO: 1.051,86

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 128,51
2726 EMPR ITAU 10658 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 372,10 LÍQUIDO: 747,90

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,89

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 331,56 LÍQUIDO: 788,44

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 305,41 LÍQUIDO: 806,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 504,25 LÍQUIDO: 3.740,35

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.419,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.878,92
3.400,03

17.478,89

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 962,90

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 344,16 LÍQUIDO: 751,85

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 119,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 221,86 LÍQUIDO: 898,14
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 102,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 927,36 BASE IRPF: 825,36 TOTAL VANTAGENS: 1.117,03 TOTAL DESCONTOS: 102,01 LÍQUIDO: 1.015,02

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12324 166,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,47
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 279,25 LÍQUIDO: 793,21

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 350,58 LÍQUIDO: 769,42

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 102,01
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10186 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 927,36 BASE IRPF: 825,36 TOTAL VANTAGENS: 1.117,03 TOTAL DESCONTOS: 342,70 LÍQUIDO: 774,33

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 978,24

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 290

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.419,04

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10524 225,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 332,50 LÍQUIDO: 737,50
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0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 147,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 332,79 LÍQUIDO: 737,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.646,39
3.452,16

18.194,23

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 229,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 339,06 LÍQUIDO: 780,94

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 787,80 TOTAL VANTAGENS: 1.050,16 TOTAL DESCONTOS: 104,60 LÍQUIDO: 945,56
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.126,41

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 229,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 338,63 LÍQUIDO: 748,25

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,65

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 314,81 LÍQUIDO: 773,48
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0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 193,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 328,65 LÍQUIDO: 816,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.439,09
1.559,61
5.879,48

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 121,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 238,78 LÍQUIDO: 881,22

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07
2659 EMPR. BANCO REAL 13748 1027,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.699,59 LÍQUIDO: 3.959,87

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86
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0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 116,05 LÍQUIDO: 1.021,64

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 1.177,14 TOTAL VANTAGENS: 1.443,54 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.334,90

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 44,18
2726 EMPR ITAU 10458 33,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 178,58 LÍQUIDO: 908,30

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 297

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 602,42 TOTAL VANTAGENS: 1.024,80 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 964,77

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 830,88 TOTAL VANTAGENS: 1.098,57 TOTAL DESCONTOS: 376,09 LÍQUIDO: 722,48

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 131,29 LÍQUIDO: 988,71
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0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 261,59 LÍQUIDO: 862,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.560,92
3.234,78

12.326,14

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 1.184,67 TOTAL VANTAGENS: 1.476,66 TOTAL DESCONTOS: 102,33 LÍQUIDO: 1.374,33

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 102,41 LÍQUIDO: 993,60

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 295,51 LÍQUIDO: 791,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 102,45
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10848 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,11

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,36 BASE IRPF: 829,00 TOTAL VANTAGENS: 1.145,77 TOTAL DESCONTOS: 408,14 LÍQUIDO: 737,63

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 642,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.339,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 694,40 LÍQUIDO: 5.857,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 466,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 304,98
2102 INSS 80101 82,31
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.028,98 BASE IRPF: 1.412,99 TOTAL VANTAGENS: 1.865,30 TOTAL DESCONTOS: 88,67 LÍQUIDO: 1.776,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10158 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 1.177,14 TOTAL VANTAGENS: 1.443,54 TOTAL DESCONTOS: 342,45 LÍQUIDO: 1.101,09

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 150101 362,00
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 150101 362,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 51,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13336 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 93,33

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 470,55 BASE IRPF: 780,84 TOTAL VANTAGENS: 997,60 TOTAL DESCONTOS: 260,31 LÍQUIDO: 737,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.663,56
2.294,22

13.369,34

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2726 EMPR ITAU 10658 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 403,87 LÍQUIDO: 720,11

8.0001775 - ANA CRISTINA DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

AFASTAMENTO: 01/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 30101 273,50
2113 INSS 13º 80101 21,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 273,50 TOTAL DESCONTOS: 28,24 LÍQUIDO: 245,26

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 115,96 LÍQUIDO: 996,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 323,42 LÍQUIDO: 800,56

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 352,45 LÍQUIDO: 771,53

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,61

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 334,99 LÍQUIDO: 759,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.151,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.173,93
1.744,36
6.429,57

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 369,84 LÍQUIDO: 1.081,42

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,30
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10224 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 920,91 BASE IRPF: 819,69 TOTAL VANTAGENS: 1.085,99 TOTAL DESCONTOS: 317,22 LÍQUIDO: 768,77

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12048 193,03

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 1.177,14 TOTAL VANTAGENS: 1.443,54 TOTAL DESCONTOS: 301,67 LÍQUIDO: 1.141,87
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8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 923,82

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 1.341,77

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.185,34 TOTAL VANTAGENS: 1.502,07 TOTAL DESCONTOS: 298,92 LÍQUIDO: 1.203,15

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,39

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 297,45 LÍQUIDO: 797,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.117,38
1.831,00
8.286,38

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 199,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 296,11 LÍQUIDO: 750,95

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,17

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 392,45 LÍQUIDO: 1.058,81

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 40101 391,97
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
2102 INSS 80101 32,90

SALÁRIO BASE: 391,97
BASE PREV.: 411,27 BASE IRPF: 378,37 TOTAL VANTAGENS: 1.571,27 TOTAL DESCONTOS: 32,90 LÍQUIDO: 1.538,37
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 71,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 109,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 37,59

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 993,18 BASE IRPF: 883,96 TOTAL VANTAGENS: 1.158,21 TOTAL DESCONTOS: 347,15 LÍQUIDO: 811,06

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 376,98 LÍQUIDO: 693,02

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 978,24
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 35,58
2726 EMPR ITAU 12258 58,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 340,27 LÍQUIDO: 755,74

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 931,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.509,15
2.061,44
8.447,71

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 138,50 LÍQUIDO: 956,10

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 394,62
2102 INSS 80101 89,48

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.118,62 BASE IRPF: 1.029,14 TOTAL VANTAGENS: 1.488,62 TOTAL DESCONTOS: 89,48 LÍQUIDO: 1.399,14
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11138 187,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 296,61 LÍQUIDO: 823,39

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 109,57 LÍQUIDO: 1.010,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.813,82
1.108,14
8.705,68

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 272,75 LÍQUIDO: 821,85

8.8005147 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/05/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,86 LÍQUIDO: 4.718,94
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0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 64,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 322,98 LÍQUIDO: 763,90

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 681,11

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 148,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 255,65 LÍQUIDO: 814,35
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 170,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 274,51 LÍQUIDO: 772,55

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 360,90 LÍQUIDO: 727,39

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 100,45
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 177,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 913,18 BASE IRPF: 812,82 TOTAL VANTAGENS: 1.078,27 TOTAL DESCONTOS: 300,44 LÍQUIDO: 777,83
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8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,49
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,73 BASE IRPF: 829,26 TOTAL VANTAGENS: 1.121,41 TOTAL DESCONTOS: 353,03 LÍQUIDO: 768,38

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15060 31,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 140,66 LÍQUIDO: 955,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.193,58
4.346,08

13.847,50

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 352,15 LÍQUIDO: 742,45

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 174,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 271,64 LÍQUIDO: 775,42

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 114,03 LÍQUIDO: 955,97

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 316,49 LÍQUIDO: 770,39
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 348,99 LÍQUIDO: 723,47

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 705,77
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 128,16

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 252,13 LÍQUIDO: 842,47

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 102,65
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 144,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,18 BASE IRPF: 830,58 TOTAL VANTAGENS: 1.172,21 TOTAL DESCONTOS: 246,99 LÍQUIDO: 925,22

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.875,47
2.652,70

13.222,77

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,95 LÍQUIDO: 770,17

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 116,73 LÍQUIDO: 1.334,53

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.385,44
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 102,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,64 BASE IRPF: 1.184,06 TOTAL VANTAGENS: 1.475,98 TOTAL DESCONTOS: 102,26 LÍQUIDO: 1.373,72

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 108,80 LÍQUIDO: 979,49

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74
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0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 313,57 LÍQUIDO: 824,12

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10309 230,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 346,10 LÍQUIDO: 740,78

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11158 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 1.131,62 TOTAL VANTAGENS: 1.467,87 TOTAL DESCONTOS: 314,96 LÍQUIDO: 1.152,91

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 324

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular
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0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 173,53

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 1.178,39 TOTAL VANTAGENS: 1.444,95 TOTAL DESCONTOS: 282,33 LÍQUIDO: 1.162,62

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.289,98

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 100,45
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 117,86
2726 EMPR ITAU 11758 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 913,18 BASE IRPF: 1.169,48 TOTAL VANTAGENS: 1.434,93 TOTAL DESCONTOS: 344,99 LÍQUIDO: 1.089,94
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 335,91
2103 IRPF 00101 739,05

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.163,55 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.074,96 LÍQUIDO: 4.584,50

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 145,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 254,49 LÍQUIDO: 1.196,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.693,67
3.871,96

18.821,71

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.388,02

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 183,06
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 16,06
2726 EMPR ITAU 12358 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 351,41 LÍQUIDO: 744,60

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 327

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 156,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.451,32 TOTAL DESCONTOS: 263,31 LÍQUIDO: 1.188,01

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 127,03 LÍQUIDO: 985,25
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,95

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 325,55 LÍQUIDO: 794,45

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 71,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 110,10
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.000,91 BASE IRPF: 890,83 TOTAL VANTAGENS: 1.165,93 TOTAL DESCONTOS: 117,34 LÍQUIDO: 1.048,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.419,46
1.729,26

10.690,20

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 103,30
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 939,09 BASE IRPF: 835,87 TOTAL VANTAGENS: 1.153,49 TOTAL DESCONTOS: 348,11 LÍQUIDO: 805,38

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10109 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.150,70 LÍQUIDO: 3.093,90

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09
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8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 48,67

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 2.616,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 372,04 LÍQUIDO: 3.727,76

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 101,80
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 11558 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 925,45 BASE IRPF: 823,69 TOTAL VANTAGENS: 1.090,49 TOTAL DESCONTOS: 215,13 LÍQUIDO: 875,36

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 116,04 LÍQUIDO: 972,25
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0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,72 TOTAL VANTAGENS: 1.088,28 TOTAL DESCONTOS: 396,51 LÍQUIDO: 691,77

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1206 1/3 FERIAS 300101 7,33
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 7,33 TOTAL VANTAGENS: 29,33 TOTAL DESCONTOS: 6,22 LÍQUIDO: 23,11
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8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.991,88
4.634,32

22.357,56

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 125,65 LÍQUIDO: 970,36

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11418 137,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 234,51 LÍQUIDO: 837,95
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 109,57 LÍQUIDO: 1.010,43

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11658 193,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 301,71 LÍQUIDO: 785,17

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 286,95
2102 INSS 80101 80,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.010,95 BASE IRPF: 930,08 TOTAL VANTAGENS: 1.380,95 TOTAL DESCONTOS: 87,23 LÍQUIDO: 1.293,72
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1119,32
2101 FUNPRECAM 10101 222,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 239,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 2.024,27 BASE IRPF: 1.801,65 TOTAL VANTAGENS: 2.189,32 TOTAL DESCONTOS: 461,73 LÍQUIDO: 1.727,59

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 392,14 LÍQUIDO: 720,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 31,37
1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 40101 96,53
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 220101 530,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 16,19
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10958 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,56

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 147,18 BASE IRPF: 661,94 TOTAL VANTAGENS: 843,13 TOTAL DESCONTOS: 278,66 LÍQUIDO: 564,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.891,63
2.465,18

12.426,45

25030100028 - UNIDADE VIANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

0.0003306 - ADRIANA ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 86,64
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,96

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 787,64 BASE IRPF: 701,05 TOTAL VANTAGENS: 837,01 TOTAL DESCONTOS: 161,92 LÍQUIDO: 675,09

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.166,90 LÍQUIDO: 3.077,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 184,28

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 323,29 LÍQUIDO: 800,69

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 78,71
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 214,00
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 715,55 BASE IRPF: 636,89 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 299,95 LÍQUIDO: 794,65

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 115,17 LÍQUIDO: 979,43
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12424 166,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 267,58 LÍQUIDO: 844,70

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 108,80 LÍQUIDO: 979,49

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 126,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 15,55
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 336,97 LÍQUIDO: 757,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 96,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 198,54 LÍQUIDO: 896,06

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 175,85 LÍQUIDO: 570,15

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.176,36
4.182,90

16.993,46

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 186,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 296,54 LÍQUIDO: 823,46

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 326,37 LÍQUIDO: 793,63

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 109,65 LÍQUIDO: 986,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 162,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 272,11 LÍQUIDO: 847,89

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 164,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 273,33 LÍQUIDO: 813,55

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 101,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 192,88

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 924,00 BASE IRPF: 822,39 TOTAL VANTAGENS: 1.113,69 TOTAL DESCONTOS: 294,52 LÍQUIDO: 819,17
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 180,61

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 290,26 LÍQUIDO: 805,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.767,85
2.336,76

10.431,09

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 177,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 832,21 TOTAL VANTAGENS: 1.149,38 TOTAL DESCONTOS: 280,32 LÍQUIDO: 869,06

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 266,62 LÍQUIDO: 828,04

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10324 230,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 339,31 LÍQUIDO: 747,57
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0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10458 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 313,25 LÍQUIDO: 720,55

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 650,40 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 79,96 LÍQUIDO: 1.038,70

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 786,36 TOTAL VANTAGENS: 1.097,86 TOTAL DESCONTOS: 104,42 LÍQUIDO: 993,44
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0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 3,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15460 15,52
2726 EMPR ITAU 11358 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 36,18 BASE IRPF: 756,22 TOTAL VANTAGENS: 925,20 TOTAL DESCONTOS: 300,20 LÍQUIDO: 625,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.506,44
1.684,08
5.822,36

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 128,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 48,74
2726 EMPR ITAU 10858 37,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 832,24 TOTAL VANTAGENS: 1.124,75 TOTAL DESCONTOS: 340,16 LÍQUIDO: 784,59

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 103,30
2302 AMACS 10101 7,24
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13660 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 939,09 BASE IRPF: 1.192,53 TOTAL VANTAGENS: 1.510,15 TOTAL DESCONTOS: 305,21 LÍQUIDO: 1.204,94

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 232,21
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 1.188,90 TOTAL VANTAGENS: 1.481,41 TOTAL DESCONTOS: 342,30 LÍQUIDO: 1.139,11

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 181,08 LÍQUIDO: 905,80

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 64,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 173,74 LÍQUIDO: 920,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.392,39
1.451,98
5.940,41

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 349

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 3,98
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 120,95
2726 EMPR ITAU 12358 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,33

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 36,18 BASE IRPF: 756,22 TOTAL VANTAGENS: 925,20 TOTAL DESCONTOS: 237,43 LÍQUIDO: 687,77

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 171,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 280,49 LÍQUIDO: 814,11
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8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 58,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10236 159,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 327,07 LÍQUIDO: 792,93

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 196,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 300,27 LÍQUIDO: 746,79
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0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 352,79 LÍQUIDO: 743,22

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2336 ODONTOREALE 10101 57,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10536 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 340,36 LÍQUIDO: 771,92

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 20101 48,26
1110 QUINQUENIO 10101 19,30
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 140101 337,86
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1717 QUINQUENIO ATRASADO 10101 36,19
2101 FUNPRECAM 10101 11,41
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 158,60

SALÁRIO BASE: 48,26
BASE PREV.: 103,73 BASE IRPF: 430,20 TOTAL VANTAGENS: 606,61 TOTAL DESCONTOS: 177,25 LÍQUIDO: 429,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.340,36
2.477,57
9.862,79

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 672,37 LÍQUIDO: 4.987,09

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 337,44 LÍQUIDO: 757,16
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0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 830,88 TOTAL VANTAGENS: 1.098,57 TOTAL DESCONTOS: 333,12 LÍQUIDO: 765,45

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 10158 206,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 787,80 TOTAL VANTAGENS: 1.050,16 TOTAL DESCONTOS: 317,97 LÍQUIDO: 732,19

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10918 230,07

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 338,79 LÍQUIDO: 773,49
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 924,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.468,39
2.134,34

10.334,05

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 86,40

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.094,66 TOTAL DESCONTOS: 193,19 LÍQUIDO: 901,47

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12248 170,00
2726 EMPR ITAU 10524 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 831,55 TOTAL VANTAGENS: 1.123,98 TOTAL DESCONTOS: 408,78 LÍQUIDO: 715,20

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 628,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.290,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 730,19 LÍQUIDO: 5.821,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 160,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 283,12 LÍQUIDO: 803,76

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1599 ABONO PECUNIARIO 300101 164,20
2102 INSS 80101 71,05

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 888,20 BASE IRPF: 817,15 TOTAL VANTAGENS: 910,20 TOTAL DESCONTOS: 71,05 LÍQUIDO: 839,15

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 160,65

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 270,22 LÍQUIDO: 849,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.273,18
2.527,55

15.745,63

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 672,37 LÍQUIDO: 4.987,09

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 399,07 LÍQUIDO: 696,94

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 131,73 LÍQUIDO: 938,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 97,81
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 889,18 BASE IRPF: 791,43 TOTAL VANTAGENS: 1.078,90 TOTAL DESCONTOS: 310,08 LÍQUIDO: 768,82

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10112 131,78

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 189,70 LÍQUIDO: 904,30

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12057 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 787,02 TOTAL VANTAGENS: 1.123,27 TOTAL DESCONTOS: 373,84 LÍQUIDO: 749,43
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0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 101,80
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 150,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 925,45 BASE IRPF: 823,71 TOTAL VANTAGENS: 1.164,49 TOTAL DESCONTOS: 274,06 LÍQUIDO: 890,43

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 344,91 LÍQUIDO: 751,10

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11518 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 208,48 LÍQUIDO: 786,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.376,80
2.904,24

11.472,56

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 102,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 155,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,36 BASE IRPF: 829,00 TOTAL VANTAGENS: 1.145,77 TOTAL DESCONTOS: 257,94 LÍQUIDO: 887,83

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 292,64

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 631,94 LÍQUIDO: 5.027,52

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,69 LÍQUIDO: 770,43

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 101,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 37,69
2726 EMPR ITAU 11658 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 924,00 BASE IRPF: 822,39 TOTAL VANTAGENS: 1.113,69 TOTAL DESCONTOS: 385,50 LÍQUIDO: 728,19

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 730,43
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13036 141,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 243,38 LÍQUIDO: 868,90

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 100,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10448 165,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 913,18 BASE IRPF: 812,82 TOTAL VANTAGENS: 1.078,27 TOTAL DESCONTOS: 273,66 LÍQUIDO: 804,61

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 89,79
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 107,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 816,27 BASE IRPF: 726,50 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 502,57 LÍQUIDO: 585,72
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0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,18
2101 FUNPRECAM 10101 97,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 111,54
2726 EMPR ITAU 12225 105,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,91 BASE IRPF: 786,75 TOTAL VANTAGENS: 1.098,30 TOTAL DESCONTOS: 313,92 LÍQUIDO: 784,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.268,50
3.050,77

12.217,73

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 148,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 265,87 LÍQUIDO: 830,14

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.160,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 1.160,00

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 215,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 339,13 LÍQUIDO: 749,16
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0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 378,31 LÍQUIDO: 717,70

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.010,44

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,49

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 375,21 LÍQUIDO: 719,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.628,91
1.442,08
5.186,83

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,85

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 336,09 LÍQUIDO: 1.090,57

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,82

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 135,31 LÍQUIDO: 1.315,95
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0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13556 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,97

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 269,94 LÍQUIDO: 824,66

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 961,40

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 166,42 LÍQUIDO: 921,87
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0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 21,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 1.177,14 TOTAL VANTAGENS: 1.443,54 TOTAL DESCONTOS: 130,06 LÍQUIDO: 1.313,48

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 101,72
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 226,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 924,73 BASE IRPF: 1.179,71 TOTAL VANTAGENS: 1.495,75 TOTAL DESCONTOS: 335,63 LÍQUIDO: 1.160,12
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8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.093,75
3.520,30

19.573,45

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 371

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO
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25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2726 EMPR ITAU 12258 70,21

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 172,46 LÍQUIDO: 922,14

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 100,45
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 913,18 BASE IRPF: 812,82 TOTAL VANTAGENS: 1.078,27 TOTAL DESCONTOS: 237,69 LÍQUIDO: 840,58
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0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 190,82
2726 EMPR ITAU 10958 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 376,46 LÍQUIDO: 718,14

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10510 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.157,40 LÍQUIDO: 3.087,20

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93
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0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 144,08

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 274,44 LÍQUIDO: 812,44

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 152,15
2726 EMPR ITAU 10958 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,90

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 387,16 LÍQUIDO: 707,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.085,35
4.566,90

13.518,45

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10848 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10136 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,73

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 1.178,39 TOTAL VANTAGENS: 1.444,95 TOTAL DESCONTOS: 326,17 LÍQUIDO: 1.118,78

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12358 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 303,66 LÍQUIDO: 743,40

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 924,29
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8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.425,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.969,99
758,12

4.211,87

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 382,60
2102 INSS 80101 88,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.106,60 BASE IRPF: 1.018,08 TOTAL VANTAGENS: 1.476,60 TOTAL DESCONTOS: 236,50 LÍQUIDO: 1.240,10

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 15,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 830,88 TOTAL VANTAGENS: 1.098,57 TOTAL DESCONTOS: 302,03 LÍQUIDO: 796,54

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 51,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 188,24 LÍQUIDO: 907,77
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8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 731,18

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 336,44 LÍQUIDO: 733,56

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 192,99

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 821,73 TOTAL VANTAGENS: 1.088,29 TOTAL DESCONTOS: 301,79 LÍQUIDO: 786,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,54

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 334,62 LÍQUIDO: 759,98

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 109,49 LÍQUIDO: 985,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.813,99
1.873,25
6.940,74

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 58,61
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,71

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 334,53 LÍQUIDO: 760,07

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 229,92

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 339,41 LÍQUIDO: 1.111,85

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 138,89
2726 EMPR ITAU 11258 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 336,35 LÍQUIDO: 759,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 832,24 TOTAL VANTAGENS: 1.124,75 TOTAL DESCONTOS: 329,82 LÍQUIDO: 794,93

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 116,81 LÍQUIDO: 1.003,19

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 143,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 253,04 LÍQUIDO: 866,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 102,57
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10100 170,18

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 932,45 BASE IRPF: 829,92 TOTAL VANTAGENS: 1.146,81 TOTAL DESCONTOS: 342,58 LÍQUIDO: 804,23

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 221,01
2101 FUNPRECAM 10101 123,86
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,27

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.126,00 BASE IRPF: 1.002,15 TOTAL VANTAGENS: 1.291,01 TOTAL DESCONTOS: 324,37 LÍQUIDO: 966,64

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 128,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 314,27 LÍQUIDO: 781,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.185,26 TOTAL VANTAGENS: 1.452,67 TOTAL DESCONTOS: 247,47 LÍQUIDO: 1.205,20

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 1.187,54 TOTAL VANTAGENS: 1.455,23 TOTAL DESCONTOS: 355,43 LÍQUIDO: 1.099,80

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 363,33 LÍQUIDO: 774,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 101,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 185,65
2726 EMPR ITAU 10958 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,80

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 924,00 BASE IRPF: 1.179,05 TOTAL VANTAGENS: 1.470,35 TOTAL DESCONTOS: 401,51 LÍQUIDO: 1.068,84

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11136 224,34

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.184,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,26 TOTAL DESCONTOS: 333,83 LÍQUIDO: 1.117,43

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 116,73 LÍQUIDO: 977,87
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Consistência do Movimento
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Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 230,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 337,12 LÍQUIDO: 1.089,54

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 101,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,36 BASE IRPF: 821,80 TOTAL VANTAGENS: 1.137,69 TOTAL DESCONTOS: 345,72 LÍQUIDO: 791,97

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 142,33
2726 EMPR ITAU 11058 84,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 1.177,80 TOTAL VANTAGENS: 1.468,94 TOTAL DESCONTOS: 335,51 LÍQUIDO: 1.133,43

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 385

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 922,55 BASE IRPF: 821,14 TOTAL VANTAGENS: 1.112,28 TOTAL DESCONTOS: 101,48 LÍQUIDO: 1.010,80

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 921,82 BASE IRPF: 820,48 TOTAL VANTAGENS: 1.086,88 TOTAL DESCONTOS: 375,73 LÍQUIDO: 711,15

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 313,16 LÍQUIDO: 1.113,50
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0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10112 196,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 1.162,11 TOTAL VANTAGENS: 1.426,66 TOTAL DESCONTOS: 302,81 LÍQUIDO: 1.123,85

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2302 AMACS 10101 7,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,14

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 1.178,39 TOTAL VANTAGENS: 1.444,95 TOTAL DESCONTOS: 342,48 LÍQUIDO: 1.102,47

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 101,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 159,83

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 923,27 BASE IRPF: 1.178,38 TOTAL VANTAGENS: 1.444,94 TOTAL DESCONTOS: 268,63 LÍQUIDO: 1.176,31
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.185,26 TOTAL VANTAGENS: 1.452,67 TOTAL DESCONTOS: 102,41 LÍQUIDO: 1.350,26

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 356,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2302 AMACS 10101 7,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,11

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.185,26 TOTAL VANTAGENS: 1.452,67 TOTAL DESCONTOS: 142,76 LÍQUIDO: 1.309,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

33.483,25
7.477,29

26.005,96

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 2.142,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
160,32

2.142,68

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 982,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.054,00
71,42

982,58

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.385,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.703,26
489,28

5.213,98

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.053,09

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.363,26
463,20

4.900,06

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 392

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 123,84

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.059,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 149,28 LÍQUIDO: 4.095,32

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 989,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.298,60
213,95

5.084,65

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.045,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
73,22

1.045,44

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1762 RETROATIVO PCCV 10107 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 304,79
2103 IRPF 10101 89,76
2311 DESC. SIND. 10101 19,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,46

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.770,82 BASE IRPF: 2.466,11 TOTAL VANTAGENS: 2.770,90 TOTAL DESCONTOS: 473,83 LÍQUIDO: 2.297,07

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 294,61

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 554,37 LÍQUIDO: 2.967,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.386,41
1.093,77
6.292,64

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1762 RETROATIVO PCCV 10107 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 308,39
2103 IRPF 00101 116,44

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.803,55 BASE IRPF: 2.495,20 TOTAL VANTAGENS: 2.803,59 TOTAL DESCONTOS: 424,83 LÍQUIDO: 2.378,76

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 321,57

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 581,33 LÍQUIDO: 2.940,18

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
2101 FUNPRECAM 10101 100,37
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 912,45 BASE IRPF: 812,17 TOTAL VANTAGENS: 912,54 TOTAL DESCONTOS: 317,70 LÍQUIDO: 594,84

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.435,64
1.439,70
7.995,94

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.053,09

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.363,26
481,63

4.881,63

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 261,92 LÍQUIDO: 940,43

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 440,18

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 779,48 LÍQUIDO: 3.465,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
1.041,40
4.405,55

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1762 RETROATIVO PCCV 10107 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 292,82
2103 IRPF 20101 70,62
2311 DESC. SIND. 10101 19,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 256,39

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.662,00 BASE IRPF: 2.369,21 TOTAL VANTAGENS: 2.662,03 TOTAL DESCONTOS: 639,07 LÍQUIDO: 2.022,96

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 20101 251,51

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 511,27 LÍQUIDO: 3.010,24

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.277,54
1.215,91
6.061,63

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1206 1/3 FERIAS 300101 513,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 164,98
2103 IRPF 00101 4,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,88

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.499,82 BASE IRPF: 1.848,69 TOTAL VANTAGENS: 2.198,67 TOTAL DESCONTOS: 182,43 LÍQUIDO: 2.016,24

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 91,06
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 69,92
2659 EMPR. BANCO REAL 14458 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10658 55,37

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 827,82 BASE IRPF: 736,80 TOTAL VANTAGENS: 1.077,78 TOTAL DESCONTOS: 403,54 LÍQUIDO: 674,24

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10558 208,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.123,64 TOTAL DESCONTOS: 334,68 LÍQUIDO: 788,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2102,94
1110 QUINQUENIO 50101 525,73
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 360,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 360,08
2103 IRPF 00101 101,98
2311 DESC. SIND. 10101 21,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,08

SALÁRIO BASE: 2.102,94
BASE PREV.: 3.273,45 BASE IRPF: 2.913,46 TOTAL VANTAGENS: 4.033,62 TOTAL DESCONTOS: 546,16 LÍQUIDO: 3.487,46

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 91,06
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 69,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 827,82 BASE IRPF: 736,80 TOTAL VANTAGENS: 1.077,78 TOTAL DESCONTOS: 182,70 LÍQUIDO: 895,08

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1656 HORA EXTRA 50% 220101 132,73
1762 RETROATIVO PCCV 10107 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 112,15
2659 EMPR. BANCO REAL 14048 134,23
2726 EMPR ITAU 11057 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.019,55 BASE IRPF: 907,43 TOTAL VANTAGENS: 1.294,24 TOTAL DESCONTOS: 358,38 LÍQUIDO: 935,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 235,28

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.138,91 BASE IRPF: 1.903,67 TOTAL VANTAGENS: 2.538,95 TOTAL DESCONTOS: 235,28 LÍQUIDO: 2.303,67

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 379,94
2103 IRPF 10101 99,13
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.454,00 BASE IRPF: 3.074,14 TOTAL VANTAGENS: 3.854,08 TOTAL DESCONTOS: 498,89 LÍQUIDO: 3.355,19

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10958 211,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.063,64 TOTAL DESCONTOS: 337,16 LÍQUIDO: 726,48

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 228,44

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.076,73 BASE IRPF: 1.848,36 TOTAL VANTAGENS: 2.476,80 TOTAL DESCONTOS: 228,44 LÍQUIDO: 2.248,36

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 10,23

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 1.924,20 TOTAL VANTAGENS: 2.562,02 TOTAL DESCONTOS: 248,05 LÍQUIDO: 2.313,97
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8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 252,20

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 591,50 LÍQUIDO: 5.067,96

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 160,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 1.698,00 TOTAL VANTAGENS: 2.198,84 TOTAL DESCONTOS: 367,18 LÍQUIDO: 1.831,66

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 319,94
2103 IRPF 10101 46,58
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 2.908,55 BASE IRPF: 2.588,61 TOTAL VANTAGENS: 3.308,55 TOTAL DESCONTOS: 386,34 LÍQUIDO: 2.922,21
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1761,18
1110 QUINQUENIO 30101 264,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 307,36
2103 IRPF 00101 52,43
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 85,67

SALÁRIO BASE: 1.761,18
BASE PREV.: 2.794,18 BASE IRPF: 2.486,88 TOTAL VANTAGENS: 3.279,91 TOTAL DESCONTOS: 445,46 LÍQUIDO: 2.834,45

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.038,07 TOTAL VANTAGENS: 1.406,37 TOTAL DESCONTOS: 153,18 LÍQUIDO: 1.253,19

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 237,89

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 2.162,64 BASE IRPF: 1.924,75 TOTAL VANTAGENS: 2.562,64 TOTAL DESCONTOS: 237,89 LÍQUIDO: 2.324,75
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8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 222,79

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 3.670,00 TOTAL VANTAGENS: 4.000,00 TOTAL DESCONTOS: 552,79 LÍQUIDO: 3.447,21

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 87,20
2101 FUNPRECAM 10101 238,04
2103 IRPF 00101 489,94

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 2.164,00 BASE IRPF: 1.925,96 TOTAL VANTAGENS: 2.564,00 TOTAL DESCONTOS: 727,98 LÍQUIDO: 1.836,02

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 97,28
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 149,60

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,36 BASE IRPF: 787,10 TOTAL VANTAGENS: 1.089,04 TOTAL DESCONTOS: 297,88 LÍQUIDO: 791,16
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0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 180,28

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.638,91 BASE IRPF: 1.458,67 TOTAL VANTAGENS: 2.038,95 TOTAL DESCONTOS: 180,28 LÍQUIDO: 1.858,67

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 369,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 99,93
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 200,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 908,45 BASE IRPF: 1.178,20 TOTAL VANTAGENS: 1.542,79 TOTAL DESCONTOS: 299,93 LÍQUIDO: 1.242,86

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1613,82
1762 RETROATIVO PCCV 10107 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 367,40
2103 IRPF 00101 435,11
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.340,00 BASE IRPF: 4.586,42 TOTAL VANTAGENS: 5.753,82 TOTAL DESCONTOS: 822,33 LÍQUIDO: 4.931,49
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0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 379,94
2103 IRPF 00101 126,09

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.454,00 BASE IRPF: 3.074,14 TOTAL VANTAGENS: 3.854,08 TOTAL DESCONTOS: 506,03 LÍQUIDO: 3.348,05

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10941 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 918,42

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 309,32
2103 IRPF 20101 10,38
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 19,24

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.812,00 BASE IRPF: 2.285,57 TOTAL VANTAGENS: 3.212,09 TOTAL DESCONTOS: 556,14 LÍQUIDO: 2.655,95
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4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.855,21

0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 97,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,55 BASE IRPF: 788,21 TOTAL VANTAGENS: 1.150,28 TOTAL DESCONTOS: 97,41 LÍQUIDO: 1.052,87

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2166,03
1110 QUINQUENIO 50101 541,50
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 162,74
2103 IRPF 00101 32,12
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13350 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14079 1368,64

SALÁRIO BASE: 2.166,03
BASE PREV.: 1.479,45 BASE IRPF: 2.216,02 TOTAL VANTAGENS: 4.147,40 TOTAL DESCONTOS: 2.462,72 LÍQUIDO: 1.684,68
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0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 180101 859,14
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 180101 86,76
1619 SUS ATRASADO 180101 239,94
1673 GRATIF ATRASADA 180101 299,88
2101 FUNPRECAM 10101 332,49
2103 IRPF 00101 149,47

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 3.022,64 BASE IRPF: 3.230,03 TOTAL VANTAGENS: 3.962,52 TOTAL DESCONTOS: 481,96 LÍQUIDO: 3.480,56

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1924,49
1110 QUINQUENIO 40101 384,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 309,32
2103 IRPF 00101 53,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 57,73
2726 EMPR ITAU 10936 191,08

SALÁRIO BASE: 1.924,49
BASE PREV.: 2.812,00 BASE IRPF: 2.502,77 TOTAL VANTAGENS: 3.212,09 TOTAL DESCONTOS: 1.011,75 LÍQUIDO: 2.200,34

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 183,20

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.665,45 BASE IRPF: 1.482,34 TOTAL VANTAGENS: 2.065,54 TOTAL DESCONTOS: 183,20 LÍQUIDO: 1.882,34
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 786,44 TOTAL VANTAGENS: 1.063,64 TOTAL DESCONTOS: 108,06 LÍQUIDO: 955,58

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 134,22
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2336 ODONTOREALE 10101 77,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,01

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.220,18 BASE IRPF: 1.086,05 TOTAL VANTAGENS: 1.340,27 TOTAL DESCONTOS: 244,66 LÍQUIDO: 1.095,61

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 833,85
1110 QUINQUENIO 30101 125,07
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 127,46
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 47,45
2311 DESC. SIND. 10101 8,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,50
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 148,06
2726 EMPR ITAU 10858 117,49

SALÁRIO BASE: 833,85
BASE PREV.: 1.158,73 BASE IRPF: 1.231,30 TOTAL VANTAGENS: 1.526,21 TOTAL DESCONTOS: 461,29 LÍQUIDO: 1.064,92

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 412

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 1982,22
1110 QUINQUENIO 40101 396,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 375,23
2103 IRPF 00101 120,36
2311 DESC. SIND. 10101 19,82

SALÁRIO BASE: 1.982,22
BASE PREV.: 3.411,18 BASE IRPF: 3.035,96 TOTAL VANTAGENS: 3.811,19 TOTAL DESCONTOS: 515,41 LÍQUIDO: 3.295,78

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 143,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,40

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.302,00 BASE IRPF: 1.158,80 TOTAL VANTAGENS: 1.542,02 TOTAL DESCONTOS: 477,83 LÍQUIDO: 1.064,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

94.679,37
16.310,54
78.368,83

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 944,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 87,18 LÍQUIDO: 929,62
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.250,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.631,73

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 1.697,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 167,88 LÍQUIDO: 2.177,52

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 822,37

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 415

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 156,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,30
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10333 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.420,82 BASE IRPF: 1.264,58 TOTAL VANTAGENS: 1.920,87 TOTAL DESCONTOS: 527,01 LÍQUIDO: 1.393,86

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 995,45

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.159,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.914,51
1.442,89

12.471,62

250305 - FARMACIA POPULAR

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
416,06

3.828,54

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.482,89

11.363,41

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 10101 538,97
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 53,10
2102 INSS 90101 193,83
2103 IRPF 00101 16,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 2.153,67 BASE IRPF: 2.012,94 TOTAL VANTAGENS: 2.786,77 TOTAL DESCONTOS: 254,81 LÍQUIDO: 2.531,96

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.470,67
1.232,25

12.238,42

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.8003953 - ANAMELIA OLIVEIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 15/04/2014

1104 SALARIO 140101 1371,90
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 40101 1414,87
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 62,74
2102 INSS 90101 129,11
2113 INSS 13º 90101 127,33

SALÁRIO BASE: 1.371,90
BASE PREV.: 1.434,64 BASE IRPF: 1.178,20 TOTAL VANTAGENS: 2.849,51 TOTAL DESCONTOS: 256,44 LÍQUIDO: 2.593,07

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 129,29

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 274,61 LÍQUIDO: 1.920,09

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 339,79

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 822,72 LÍQUIDO: 5.729,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.279,91
2.294,35

19.985,56

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 450,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 789,65 LÍQUIDO: 3.454,95

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.614,33
3.071,75

18.542,58

25030604 - NASF-CEU AZUL

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 424

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 113,27 LÍQUIDO: 982,74

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 86,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 142,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,94

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 786,91 BASE IRPF: 700,38 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 521,10 LÍQUIDO: 573,50

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 414,66
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 102,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 10558 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 933,55 BASE IRPF: 1.445,54 TOTAL VANTAGENS: 1.713,23 TOTAL DESCONTOS: 363,60 LÍQUIDO: 1.349,63
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 10148 150,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.027,35 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 266,73 LÍQUIDO: 1.027,87

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11220 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 299,18 LÍQUIDO: 820,82

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 128,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.166,36 BASE IRPF: 1.038,07 TOTAL VANTAGENS: 1.406,37 TOTAL DESCONTOS: 161,47 LÍQUIDO: 1.244,90
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 196,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.028,60 TOTAL VANTAGENS: 1.296,01 TOTAL DESCONTOS: 390,47 LÍQUIDO: 905,54

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 98,48
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 35,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 227,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 895,27 BASE IRPF: 796,87 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 430,33 LÍQUIDO: 665,68

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 352,65 LÍQUIDO: 717,35
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 897,73 BASE IRPF: 799,03 TOTAL VANTAGENS: 1.077,78 TOTAL DESCONTOS: 120,47 LÍQUIDO: 957,31

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 101,89
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 123,66
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 168,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 926,27 BASE IRPF: 700,76 TOTAL VANTAGENS: 1.115,97 TOTAL DESCONTOS: 408,75 LÍQUIDO: 707,22

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 84,04
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 149,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 157,05
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10958 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,42

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 764,00 BASE IRPF: 679,98 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 541,96 LÍQUIDO: 603,45
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 724,00
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 10101 49,32
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1717 QUINQUENIO ATRASADO 10101 36,20
2101 FUNPRECAM 10101 7,96
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,24

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 72,36 BASE IRPF: 788,44 TOTAL VANTAGENS: 1.060,04 TOTAL DESCONTOS: 263,44 LÍQUIDO: 796,60

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10528 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,73 BASE IRPF: 829,26 TOTAL VANTAGENS: 1.121,41 TOTAL DESCONTOS: 232,20 LÍQUIDO: 889,21

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,78

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 357,38 LÍQUIDO: 737,22
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 121,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 318,30 LÍQUIDO: 777,71

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 244,12
2103 IRPF 10101 53,07

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.219,27 BASE IRPF: 2.675,16 TOTAL VANTAGENS: 3.719,28 TOTAL DESCONTOS: 297,19 LÍQUIDO: 3.422,09

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12058 33,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 297,53 LÍQUIDO: 847,88
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11858 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,87

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 395,33 LÍQUIDO: 699,27

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 127,59 LÍQUIDO: 967,01

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.133,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 1.037,90
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 98,31
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,31
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 104,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 893,73 BASE IRPF: 473,67 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 631,59 LÍQUIDO: 513,82

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 12125 157,43

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 270,70 LÍQUIDO: 825,31

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 102,33 LÍQUIDO: 1.017,67
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 11224 162,69

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 275,80 LÍQUIDO: 818,80

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 116,89 LÍQUIDO: 979,12

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 66,90
2726 EMPR ITAU 11758 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,57

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 307,67 LÍQUIDO: 786,93
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0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.028,60 TOTAL VANTAGENS: 1.296,01 TOTAL DESCONTOS: 340,80 LÍQUIDO: 955,21

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 71,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 110,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.000,91 BASE IRPF: 890,83 TOTAL VANTAGENS: 1.165,93 TOTAL DESCONTOS: 317,43 LÍQUIDO: 848,50

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10623 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 326,32 LÍQUIDO: 768,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 268,28 LÍQUIDO: 827,73

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1206 1/3 FERIAS 300101 423,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 14,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.269,68 TOTAL VANTAGENS: 1.717,93 TOTAL DESCONTOS: 536,33 LÍQUIDO: 1.181,60

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2659 EMPR. BANCO REAL 10940 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.027,35 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 313,11 LÍQUIDO: 981,49

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 653,41
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 399,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 209,48
2103 IRPF 00101 77,06
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 202,93

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.904,36 BASE IRPF: 2.747,30 TOTAL VANTAGENS: 3.121,78 TOTAL DESCONTOS: 693,57 LÍQUIDO: 2.428,21

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 127,75 LÍQUIDO: 968,26

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 600,24
1626 HORA EXTRA ATRASADA 800101 600,23
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 117,84
2103 IRPF 00101 27,46
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 22,50
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 204,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,01

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.071,27 BASE IRPF: 2.153,93 TOTAL VANTAGENS: 2.436,77 TOTAL DESCONTOS: 443,13 LÍQUIDO: 1.993,64

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10448 208,06

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,73 BASE IRPF: 829,26 TOTAL VANTAGENS: 1.121,41 TOTAL DESCONTOS: 310,55 LÍQUIDO: 810,86

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,50

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 349,97 LÍQUIDO: 744,63

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 102,25 LÍQUIDO: 992,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 235,52

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 337,77 LÍQUIDO: 756,83

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 280,99 LÍQUIDO: 813,61

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,47

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 368,73 LÍQUIDO: 751,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 103,30
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 939,09 BASE IRPF: 835,87 TOTAL VANTAGENS: 1.153,49 TOTAL DESCONTOS: 377,97 LÍQUIDO: 775,52

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 968,01
1626 HORA EXTRA ATRASADA 870101 1041,71
1762 RETROATIVO PCCV 10107 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 206,88
2103 IRPF 10101 190,56
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.880,73 BASE IRPF: 3.683,65 TOTAL VANTAGENS: 4.055,53 TOTAL DESCONTOS: 451,89 LÍQUIDO: 3.603,64

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,30

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 148,03 LÍQUIDO: 946,57
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0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 580101 300,63
1762 RETROATIVO PCCV 10107 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 102,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 934,27 BASE IRPF: 1.132,18 TOTAL VANTAGENS: 1.399,95 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.271,32

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 70,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 5,06
2101 FUNPRECAM 10101 0,55

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 5,00 BASE IRPF: 4,51 TOTAL VANTAGENS: 75,06 TOTAL DESCONTOS: 0,55 LÍQUIDO: 74,51

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.027,35 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 264,40 LÍQUIDO: 1.030,20
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0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 634,37
1626 HORA EXTRA ATRASADA 930101 1092,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 202,33
2103 IRPF 00101 111,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 390,35
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,24

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.839,36 BASE IRPF: 2.973,59 TOTAL VANTAGENS: 3.731,27 TOTAL DESCONTOS: 1.019,68 LÍQUIDO: 2.711,59

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 352,30 LÍQUIDO: 742,30

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 94,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:40:49
Página : 441

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 858,18 BASE IRPF: 763,87 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 338,01 LÍQUIDO: 756,59

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 730101 883,31
1626 HORA EXTRA ATRASADA 940101 1143,31
1762 RETROATIVO PCCV 10107 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 213,01
2103 IRPF 10101 200,52
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10450 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,73

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.936,45 BASE IRPF: 3.750,09 TOTAL VANTAGENS: 4.128,10 TOTAL DESCONTOS: 777,51 LÍQUIDO: 3.350,59

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 832,24 TOTAL VANTAGENS: 1.124,75 TOTAL DESCONTOS: 258,19 LÍQUIDO: 866,56
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0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 17,83
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 104,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 948,82 BASE IRPF: 844,47 TOTAL VANTAGENS: 1.113,84 TOTAL DESCONTOS: 115,23 LÍQUIDO: 998,61

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 26,01

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1283,71
1110 QUINQUENIO 50101 320,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 300101 401,15
1626 HORA EXTRA ATRASADA 720101 969,12
1762 RETROATIVO PCCV 10107 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 234,38
2103 IRPF 30101 34,11
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 484,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 32,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,25
2726 EMPR ITAU 11124 109,52

SALÁRIO BASE: 1.283,71
BASE PREV.: 2.130,73 BASE IRPF: 2.781,75 TOTAL VANTAGENS: 3.666,00 TOTAL DESCONTOS: 930,22 LÍQUIDO: 2.735,78
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0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 113,11 LÍQUIDO: 981,49

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,68 TOTAL VANTAGENS: 1.145,41 TOTAL DESCONTOS: 113,27 LÍQUIDO: 1.032,14

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,29

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 131,40 LÍQUIDO: 963,20
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0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 343,39 LÍQUIDO: 751,21

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.027,35 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 120,35 LÍQUIDO: 1.174,25

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2726 EMPR ITAU 11758 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,26

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 828,01 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 353,04 LÍQUIDO: 766,96
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0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 103,75
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 140,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,18 BASE IRPF: 839,50 TOTAL VANTAGENS: 1.182,23 TOTAL DESCONTOS: 243,75 LÍQUIDO: 938,48

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 182,82

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.662,00 BASE IRPF: 1.479,20 TOTAL VANTAGENS: 2.142,02 TOTAL DESCONTOS: 182,82 LÍQUIDO: 1.959,20

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,10

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 832,24 TOTAL VANTAGENS: 1.124,75 TOTAL DESCONTOS: 154,95 LÍQUIDO: 969,80
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0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 1.027,35 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 113,11 LÍQUIDO: 1.181,49

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 113,11 LÍQUIDO: 981,49

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 674,75
1762 RETROATIVO PCCV 10107 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 141,57
2103 IRPF 00101 2,43

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.287,00 BASE IRPF: 1.820,21 TOTAL VANTAGENS: 2.201,78 TOTAL DESCONTOS: 144,00 LÍQUIDO: 2.057,78
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0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 490101 493,40
1762 RETROATIVO PCCV 10107 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 178,50
2103 IRPF 00101 11,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12358 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.622,73 BASE IRPF: 1.937,66 TOTAL VANTAGENS: 2.281,16 TOTAL DESCONTOS: 436,47 LÍQUIDO: 1.844,69

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1094,66

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.120,00 TOTAL DESCONTOS: 1.094,66 LÍQUIDO: 25,34

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 102,86
2348 SIMCACE 10101 14,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2726 EMPR ITAU 10458 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,19

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 925,74 TOTAL VANTAGENS: 1.296,01 TOTAL DESCONTOS: 417,79 LÍQUIDO: 878,22
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0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,85
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 223,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 935,00 BASE IRPF: 687,44 TOTAL VANTAGENS: 1.124,75 TOTAL DESCONTOS: 523,93 LÍQUIDO: 600,82

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 100,29
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 162,75
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 16,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,50

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,73 BASE IRPF: 811,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 343,11 LÍQUIDO: 751,49

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 500101 301,66
1762 RETROATIVO PCCV 10107 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 100,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 911,82 BASE IRPF: 1.113,23 TOTAL VANTAGENS: 1.393,53 TOTAL DESCONTOS: 122,02 LÍQUIDO: 1.271,51
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0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 828,60 TOTAL VANTAGENS: 1.096,01 TOTAL DESCONTOS: 258,09 LÍQUIDO: 837,92

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1206 1/3 FERIAS 300101 669,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 127,72
2103 IRPF 00101 46,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,44

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 1.161,09 BASE IRPF: 2.402,50 TOTAL VANTAGENS: 2.780,22 TOTAL DESCONTOS: 186,26 LÍQUIDO: 2.593,96

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 390101 222,35
1762 RETROATIVO PCCV 10107 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 102,33
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 243,07
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 83,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,23

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 930,27 BASE IRPF: 807,29 TOTAL VANTAGENS: 1.317,69 TOTAL DESCONTOS: 577,65 LÍQUIDO: 740,04
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0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 580101 330,68
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.159,36 TOTAL VANTAGENS: 1.426,77 TOTAL DESCONTOS: 297,26 LÍQUIDO: 1.129,51

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1709,88
1110 QUINQUENIO 20101 170,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 245,89

SALÁRIO BASE: 1.709,88
BASE PREV.: 2.235,36 BASE IRPF: 1.989,53 TOTAL VANTAGENS: 2.635,42 TOTAL DESCONTOS: 245,89 LÍQUIDO: 2.389,53

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,41
2348 SIMCACE 10101 14,48
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 931,00 BASE IRPF: 1.028,60 TOTAL VANTAGENS: 1.296,01 TOTAL DESCONTOS: 274,12 LÍQUIDO: 1.021,89
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0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 101,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 927,00 BASE IRPF: 825,04 TOTAL VANTAGENS: 1.116,67 TOTAL DESCONTOS: 250,33 LÍQUIDO: 866,34

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 103,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,64 BASE IRPF: 839,89 TOTAL VANTAGENS: 1.133,35 TOTAL DESCONTOS: 133,47 LÍQUIDO: 999,88

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,55
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 137,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10328 96,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 905,00 BASE IRPF: 805,45 TOTAL VANTAGENS: 1.070,00 TOTAL DESCONTOS: 333,18 LÍQUIDO: 736,82
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0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1206 1/3 FERIAS 300101 465,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 144,69
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.315,36 BASE IRPF: 1.636,33 TOTAL VANTAGENS: 2.021,02 TOTAL DESCONTOS: 153,49 LÍQUIDO: 1.867,53

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 165,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 165,00 TOTAL DESCONTOS: 165,00 LÍQUIDO: 0,00

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 960101 1041,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 210,32
2103 IRPF 10101 17,26
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 545,08
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,71

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.912,00 BASE IRPF: 2.197,61 TOTAL VANTAGENS: 3.118,01 TOTAL DESCONTOS: 1.110,49 LÍQUIDO: 2.007,52
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0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10318 142,44
2726 EMPR ITAU 10124 59,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,46

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 827,35 TOTAL VANTAGENS: 1.094,60 TOTAL DESCONTOS: 343,37 LÍQUIDO: 751,23

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,25
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 239,47
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 21,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,67

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 929,55 BASE IRPF: 957,88 TOTAL VANTAGENS: 1.464,60 TOTAL DESCONTOS: 621,36 LÍQUIDO: 843,24

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1110 QUINQUENIO 10101 36,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 28,57
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1070,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.098,57 TOTAL DESCONTOS: 1.070,00 LÍQUIDO: 28,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

127.821,66
30.493,31
97.328,35

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1432,00
1206 1/3 FERIAS 300101 977,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 954,67
1762 RETROATIVO PCCV 10107 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 175,39
2103 IRPF 00101 167,61
2311 DESC. SIND. 10101 14,32

SALÁRIO BASE: 1.432,00
BASE PREV.: 1.594,45 BASE IRPF: 3.350,94 TOTAL VANTAGENS: 3.926,33 TOTAL DESCONTOS: 357,32 LÍQUIDO: 3.569,01

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1474,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 180,28
2103 IRPF 00101 27,82

SALÁRIO BASE: 1.474,96
BASE PREV.: 1.638,91 BASE IRPF: 2.158,67 TOTAL VANTAGENS: 3.138,95 TOTAL DESCONTOS: 208,10 LÍQUIDO: 2.930,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.771,28
671,95

8.099,33

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.048,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 953,24

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 140,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.276,36 BASE IRPF: 1.535,99 TOTAL VANTAGENS: 1.841,39 TOTAL DESCONTOS: 166,16 LÍQUIDO: 1.675,23
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 900,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 405,16
1626 HORA EXTRA ATRASADA 330101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 114,96
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,01
2726 EMPR ITAU 10758 203,62

SALÁRIO BASE: 900,36
BASE PREV.: 1.045,09 BASE IRPF: 1.575,36 TOTAL VANTAGENS: 1.870,32 TOTAL DESCONTOS: 553,37 LÍQUIDO: 1.316,95

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.466,51
911,57

5.554,94

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1206 1/3 FERIAS 300101 751,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 405,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,92
1762 RETROATIVO PCCV 10107 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 200,82
2103 IRPF 00101 95,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.825,64 BASE IRPF: 2.867,41 TOTAL VANTAGENS: 3.253,23 TOTAL DESCONTOS: 320,06 LÍQUIDO: 2.933,17

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 542,12
1762 RETROATIVO PCCV 10107 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 183,53
2103 IRPF 00101 17,95
2311 DESC. SIND. 10101 10,25
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 167,12

SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.668,45 BASE IRPF: 2.027,12 TOTAL VANTAGENS: 2.395,65 TOTAL DESCONTOS: 378,85 LÍQUIDO: 2.016,80

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10738 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 728,63 LÍQUIDO: 1.858,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 880,11
1110 QUINQUENIO 30101 132,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 143,59
2311 DESC. SIND. 10101 8,80

SALÁRIO BASE: 880,11
BASE PREV.: 1.305,36 BASE IRPF: 1.161,78 TOTAL VANTAGENS: 1.485,37 TOTAL DESCONTOS: 152,39 LÍQUIDO: 1.332,98

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 858,87
1110 QUINQUENIO 30101 128,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 484,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 83,97
1762 RETROATIVO PCCV 10107 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 139,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,58
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,76
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 14960 89,86
2726 EMPR ITAU 10758 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,64

SALÁRIO BASE: 858,87
BASE PREV.: 1.272,36 BASE IRPF: 1.700,44 TOTAL VANTAGENS: 2.025,40 TOTAL DESCONTOS: 513,16 LÍQUIDO: 1.512,24

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 536,16
1762 RETROATIVO PCCV 10107 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 96,99
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 881,73 BASE IRPF: 1.320,96 TOTAL VANTAGENS: 1.667,95 TOTAL DESCONTOS: 282,89 LÍQUIDO: 1.385,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: abr/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1174,78
1110 QUINQUENIO 40101 234,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1711,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,42
1762 RETROATIVO PCCV 10107 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 195,51
2103 IRPF 20101 120,77
2311 DESC. SIND. 10101 11,74
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 23,49
2365 DESC SMOEPE 10101 29,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 117,58

SALÁRIO BASE: 1.174,78
BASE PREV.: 1.777,36 BASE IRPF: 3.398,10 TOTAL VANTAGENS: 3.778,61 TOTAL DESCONTOS: 757,07 LÍQUIDO: 3.021,54

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 191,36
2311 DESC. SIND. 10101 10,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,53

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.739,64 BASE IRPF: 1.748,32 TOTAL VANTAGENS: 2.189,68 TOTAL DESCONTOS: 370,42 LÍQUIDO: 1.819,26

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1050,90
1110 QUINQUENIO 50101 262,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 92,04
1762 RETROATIVO PCCV 10107 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 193,85
2103 IRPF 00101 5,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.050,90
BASE PREV.: 1.762,27 BASE IRPF: 1.860,51 TOTAL VANTAGENS: 2.334,36 TOTAL DESCONTOS: 215,06 LÍQUIDO: 2.119,30

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 129,64
1762 RETROATIVO PCCV 10107 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 172,93
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 382,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11024 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.572,09 BASE IRPF: 1.146,66 TOTAL VANTAGENS: 1.886,80 TOTAL DESCONTOS: 799,19 LÍQUIDO: 1.087,61

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 990,58
1110 QUINQUENIO 50101 247,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 132,07
1762 RETROATIVO PCCV 10107 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 181,05
2103 IRPF 00101 0,69
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,64

SALÁRIO BASE: 990,58
BASE PREV.: 1.645,91 BASE IRPF: 1.796,97 TOTAL VANTAGENS: 2.258,02 TOTAL DESCONTOS: 646,78 LÍQUIDO: 1.611,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1128,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 107,56
1762 RETROATIVO PCCV 10107 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 205,13
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 752,92
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 116,29

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.864,82 BASE IRPF: 2.142,96 TOTAL VANTAGENS: 3.286,01 TOTAL DESCONTOS: 1.110,64 LÍQUIDO: 2.175,37

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1551,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 107,56
1762 RETROATIVO PCCV 10107 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 199,53
2103 IRPF 10101 129,03
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,56

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.813,91 BASE IRPF: 3.273,49 TOTAL VANTAGENS: 3.658,02 TOTAL DESCONTOS: 854,59 LÍQUIDO: 2.803,43

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 152,82
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 117,96

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.389,27 BASE IRPF: 1.236,52 TOTAL VANTAGENS: 1.669,34 TOTAL DESCONTOS: 606,15 LÍQUIDO: 1.063,19

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1210,02
1110 QUINQUENIO 40101 242,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 203,72
2311 DESC. SIND. 10101 12,10
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 24,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 174,79
2726 EMPR ITAU 11658 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 86,58

SALÁRIO BASE: 1.210,02
BASE PREV.: 1.852,00 BASE IRPF: 1.648,31 TOTAL VANTAGENS: 2.037,03 TOTAL DESCONTOS: 704,14 LÍQUIDO: 1.332,89

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1092,96
1762 RETROATIVO PCCV 10107 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 175,45
2103 IRPF 00101 54,35
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,53

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.595,00 BASE IRPF: 2.512,51 TOTAL VANTAGENS: 2.872,96 TOTAL DESCONTOS: 265,17 LÍQUIDO: 2.607,79
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0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 906,52
1110 QUINQUENIO 40101 181,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 138,28
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1403,78
1762 RETROATIVO PCCV 10107 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 153,66
2103 IRPF 30101 34,38
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,06
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,19
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 23,12
2726 EMPR ITAU 11158 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 110,27

SALÁRIO BASE: 906,52
BASE PREV.: 1.396,91 BASE IRPF: 2.785,33 TOTAL VANTAGENS: 3.218,99 TOTAL DESCONTOS: 631,90 LÍQUIDO: 2.587,09

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 938,51
1110 QUINQUENIO 40101 187,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 165,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2659 EMPR. BANCO REAL 12932 145,00

SALÁRIO BASE: 938,51
BASE PREV.: 1.500,91 BASE IRPF: 1.335,87 TOTAL VANTAGENS: 1.620,97 TOTAL DESCONTOS: 319,48 LÍQUIDO: 1.301,49

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 77,33
1762 RETROATIVO PCCV 10107 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 173,65
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50
2726 EMPR ITAU 10730 137,68
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SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.578,64 BASE IRPF: 1.621,67 TOTAL VANTAGENS: 1.980,32 TOTAL DESCONTOS: 525,48 LÍQUIDO: 1.454,84

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 829,59
1110 QUINQUENIO 20101 82,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 110101 943,74
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1265,97
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 73,74
1762 RETROATIVO PCCV 10107 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 233,46
2103 IRPF 20101 95,35
2311 DESC. SIND. 10101 8,29
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 170,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,88
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12536 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,58

SALÁRIO BASE: 829,59
BASE PREV.: 2.122,36 BASE IRPF: 3.228,65 TOTAL VANTAGENS: 3.742,11 TOTAL DESCONTOS: 614,90 LÍQUIDO: 3.127,21

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 966,67
1110 QUINQUENIO 50101 241,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 94,52
1762 RETROATIVO PCCV 10107 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 172,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,50

SALÁRIO BASE: 966,67
BASE PREV.: 1.568,00 BASE IRPF: 1.490,08 TOTAL VANTAGENS: 1.847,56 TOTAL DESCONTOS: 196,64 LÍQUIDO: 1.650,92
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0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 884,64
1110 QUINQUENIO 40101 176,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 867,72
1762 RETROATIVO PCCV 10107 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 150,48
2103 IRPF 00101 22,31
2311 DESC. SIND. 10101 8,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,26

SALÁRIO BASE: 884,64
BASE PREV.: 1.368,00 BASE IRPF: 2.085,28 TOTAL VANTAGENS: 2.420,76 TOTAL DESCONTOS: 194,89 LÍQUIDO: 2.225,87

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 911,18
1110 QUINQUENIO 40101 182,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 797,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,09
1762 RETROATIVO PCCV 10107 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 182,68
2103 IRPF 00101 43,26
2311 DESC. SIND. 10101 9,11
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,33

SALÁRIO BASE: 911,18
BASE PREV.: 1.660,73 BASE IRPF: 2.364,65 TOTAL VANTAGENS: 2.732,33 TOTAL DESCONTOS: 488,67 LÍQUIDO: 2.243,66

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1025,54
1110 QUINQUENIO 50101 256,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 136,74
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10107 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 216,14
2103 IRPF 00101 22,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 298,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,38
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SALÁRIO BASE: 1.025,54
BASE PREV.: 1.964,91 BASE IRPF: 2.085,58 TOTAL VANTAGENS: 2.486,72 TOTAL DESCONTOS: 551,89 LÍQUIDO: 1.934,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

59.435,19
12.229,04
47.206,15

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1156,00
2102 INSS 110101 286,11
2103 IRPF 00101 39,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,67

SALÁRIO BASE: 1.445,00
BASE PREV.: 2.601,00 BASE IRPF: 2.314,89 TOTAL VANTAGENS: 3.181,00 TOTAL DESCONTOS: 347,31 LÍQUIDO: 2.833,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.241,66
921,43

8.320,23

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 832,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 772,35

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10838 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 804,95

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 376,10
2659 EMPR. BANCO REAL 11636 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.351,38 TOTAL VANTAGENS: 5.689,19 TOTAL DESCONTOS: 1.544,77 LÍQUIDO: 4.144,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 85,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 773,55 BASE IRPF: 688,51 TOTAL VANTAGENS: 953,60 TOTAL DESCONTOS: 96,55 LÍQUIDO: 857,05

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 85,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 773,55 BASE IRPF: 1.388,51 TOTAL VANTAGENS: 1.723,60 TOTAL DESCONTOS: 108,01 LÍQUIDO: 1.615,59

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 314,67
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 86,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 788,00 BASE IRPF: 1.016,03 TOTAL VANTAGENS: 1.307,37 TOTAL DESCONTOS: 105,78 LÍQUIDO: 1.201,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 130,06

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.182,36 BASE IRPF: 1.452,39 TOTAL VANTAGENS: 1.747,45 TOTAL DESCONTOS: 130,06 LÍQUIDO: 1.617,39

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.000,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 1.275,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.616,19
3.189,87

19.426,32

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 832,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 993,56

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 113,00
1676 DIF DE GRAT REPRESENT 10101 90,40
2102 INSS 80101 84,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 1.058,40 BASE IRPF: 973,73 TOTAL VANTAGENS: 1.338,40 TOTAL DESCONTOS: 91,79 LÍQUIDO: 1.246,61

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.677,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 188,75 LÍQUIDO: 1.897,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 443,24
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12043 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.402,60 TOTAL VANTAGENS: 1.801,17 TOTAL DESCONTOS: 429,80 LÍQUIDO: 1.371,37

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 792,57 TOTAL VANTAGENS: 1.010,52 TOTAL DESCONTOS: 105,40 LÍQUIDO: 905,12

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.324,02

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 206,15
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1876,01

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.876,01 TOTAL DESCONTOS: 1.876,01 LÍQUIDO: 0,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 66,57

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 2.675,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 397,23 LÍQUIDO: 3.188,77

4.8005342 - VERA LUCIA AUGUSTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2489-DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 1.823,48

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.469,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.408,61
3.694,00

16.714,61

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 21,49
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 88,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 807,00 BASE IRPF: 718,23 TOTAL VANTAGENS: 987,00 TOTAL DESCONTOS: 111,69 LÍQUIDO: 875,31

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 710101 983,95
1762 RETROATIVO PCCV 10207 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 105,79
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11158 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,86

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 2.938,80 TOTAL VANTAGENS: 3.345,40 TOTAL DESCONTOS: 800,05 LÍQUIDO: 2.545,35

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 86,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10413 183,58

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 785,45 BASE IRPF: 1.399,11 TOTAL VANTAGENS: 1.735,51 TOTAL DESCONTOS: 281,44 LÍQUIDO: 1.454,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 941,78
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2103 IRPF 00101 41,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 2.336,92 TOTAL VANTAGENS: 2.649,63 TOTAL DESCONTOS: 402,81 LÍQUIDO: 2.246,82

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.721,54
1.849,11
7.872,43

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11345 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1762 RETROATIVO PCCV 10207 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 145,24

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.320,36 BASE IRPF: 1.175,21 TOTAL VANTAGENS: 1.320,45 TOTAL DESCONTOS: 145,24 LÍQUIDO: 1.175,21

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 3,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.187,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 273,43 LÍQUIDO: 2.584,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 63,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 98,51

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 2.638,72 TOTAL VANTAGENS: 3.764,85 TOTAL DESCONTOS: 1.176,99 LÍQUIDO: 2.587,86

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 58,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.570,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 621,95 LÍQUIDO: 2.666,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.246,75
2.674,81

12.571,94

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 85,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 774,36 BASE IRPF: 1.089,22 TOTAL VANTAGENS: 1.424,40 TOTAL DESCONTOS: 108,10 LÍQUIDO: 1.316,30

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.678,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 2.158,08

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 167,83
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 167,83
2103 IRPF 00101 20,26
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 196,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 84,60

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.525,73 BASE IRPF: 2.057,96 TOTAL VANTAGENS: 2.813,62 TOTAL DESCONTOS: 527,15 LÍQUIDO: 2.286,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.367,68
820,23

6.547,45

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 1.503,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 1.367,73

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 30101 132,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 679,04
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 139,96
2103 IRPF 00101 1,78

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.272,36 BASE IRPF: 1.811,47 TOTAL VANTAGENS: 2.281,43 TOTAL DESCONTOS: 141,74 LÍQUIDO: 2.139,69

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 191,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,55 BASE IRPF: 1.546,44 TOTAL VANTAGENS: 2.137,57 TOTAL DESCONTOS: 238,37 LÍQUIDO: 1.899,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.922,00
515,38

5.406,62

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.568,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 390,11 LÍQUIDO: 1.771,90

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.546,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 191,12 LÍQUIDO: 1.946,34

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 443,24
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12636 209,48

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.402,60 TOTAL VANTAGENS: 1.701,17 TOTAL DESCONTOS: 328,05 LÍQUIDO: 1.373,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 100,26
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,14
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 155,27
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 10848 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,55 BASE IRPF: 1.484,75 TOTAL VANTAGENS: 1.825,02 TOTAL DESCONTOS: 448,00 LÍQUIDO: 1.377,02

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.547,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 238,52 LÍQUIDO: 1.900,42

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 23,62

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.568,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 217,44 LÍQUIDO: 1.944,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.126,61
1.813,24

10.313,37

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 443,24
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 508,30
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 119,19
2103 IRPF 00101 9,61
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10102 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,55 BASE IRPF: 1.915,98 TOTAL VANTAGENS: 2.200,17 TOTAL DESCONTOS: 382,85 LÍQUIDO: 1.817,32

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 104,46
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 949,64 BASE IRPF: 845,20 TOTAL VANTAGENS: 1.154,32 TOTAL DESCONTOS: 123,56 LÍQUIDO: 1.030,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 864,91 TOTAL VANTAGENS: 1.221,80 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 860,31

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12358 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.571,62 TOTAL VANTAGENS: 1.930,86 TOTAL DESCONTOS: 513,79 LÍQUIDO: 1.417,07

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 185,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,18 BASE IRPF: 1.498,06 TOTAL VANTAGENS: 1.803,21 TOTAL DESCONTOS: 200,63 LÍQUIDO: 1.602,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 159,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.449,27 BASE IRPF: 1.289,94 TOTAL VANTAGENS: 1.614,36 TOTAL DESCONTOS: 466,83 LÍQUIDO: 1.147,53

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 20101 21,50
1762 RETROATIVO PCCV 10207 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 326,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 1.536,42 TOTAL VANTAGENS: 1.888,65 TOTAL DESCONTOS: 557,19 LÍQUIDO: 1.331,46

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 640101 826,66
1762 RETROATIVO PCCV 10207 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 62,98
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10543 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 11236 118,24

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 2.627,54 TOTAL VANTAGENS: 3.015,12 TOTAL DESCONTOS: 716,69 LÍQUIDO: 2.298,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 432,50
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11658 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 1.421,85 TOTAL VANTAGENS: 1.709,12 TOTAL DESCONTOS: 506,27 LÍQUIDO: 1.202,85

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 380101 241,94
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.066,55 TOTAL VANTAGENS: 1.418,46 TOTAL DESCONTOS: 109,55 LÍQUIDO: 1.308,91

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11158 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 1.267,04 TOTAL VANTAGENS: 1.543,64 TOTAL DESCONTOS: 510,56 LÍQUIDO: 1.033,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.749,37
4.532,06

16.217,31

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 239,01 LÍQUIDO: 2.347,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
239,01

2.347,99

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.660,66
484,34

7.176,32

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,14

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 400,37 LÍQUIDO: 740,52

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 178,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 17,72

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.625,82 BASE IRPF: 1.447,01 TOTAL VANTAGENS: 1.995,85 TOTAL DESCONTOS: 441,47 LÍQUIDO: 1.554,38

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.048,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 177,27 LÍQUIDO: 1.370,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.684,31
1.019,11
3.665,20

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 760101 837,25
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 488,20
1762 RETROATIVO PCCV 10207 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 74,69
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 79,27

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 2.911,18 TOTAL VANTAGENS: 3.357,16 TOTAL DESCONTOS: 630,94 LÍQUIDO: 2.726,22

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 325,02
2103 IRPF 00101 63,15
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2726 EMPR ITAU 11258 453,69

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.954,73 BASE IRPF: 2.629,76 TOTAL VANTAGENS: 3.354,78 TOTAL DESCONTOS: 862,40 LÍQUIDO: 2.492,38

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 20101 87,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.179,49 TOTAL VANTAGENS: 4.372,45 TOTAL DESCONTOS: 544,43 LÍQUIDO: 3.828,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 125,03
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 346,78
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.136,64 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 510,51 LÍQUIDO: 1.152,95

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 135,36
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.230,55 BASE IRPF: 1.095,27 TOTAL VANTAGENS: 1.410,63 TOTAL DESCONTOS: 158,16 LÍQUIDO: 1.252,47

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 823,82 TOTAL VANTAGENS: 1.130,30 TOTAL DESCONTOS: 124,74 LÍQUIDO: 1.005,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 1.594,45 TOTAL VANTAGENS: 2.006,79 TOTAL DESCONTOS: 172,34 LÍQUIDO: 1.834,45

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 344,06
2103 IRPF 10101 61,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.127,82 BASE IRPF: 2.783,83 TOTAL VANTAGENS: 3.527,89 TOTAL DESCONTOS: 463,38 LÍQUIDO: 3.064,51

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.871,54

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1772,62
1110 QUINQUENIO 20101 177,26
1762 RETROATIVO PCCV 10207 157,06
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2106,94

SALÁRIO BASE: 1.772,62
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.106,94 TOTAL DESCONTOS: 2.106,94 LÍQUIDO: 0,00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 34

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 150,00

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.320,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 313,18 LÍQUIDO: 1.350,28

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.686,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 360,59 LÍQUIDO: 1.674,11

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 170,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.545,91 BASE IRPF: 1.375,91 TOTAL VANTAGENS: 1.915,96 TOTAL DESCONTOS: 552,34 LÍQUIDO: 1.363,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,98

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.506,32 TOTAL VANTAGENS: 1.942,49 TOTAL DESCONTOS: 459,52 LÍQUIDO: 1.482,97

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 479,60
1762 RETROATIVO PCCV 10207 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,75

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.341,27 BASE IRPF: 1.673,37 TOTAL VANTAGENS: 2.060,91 TOTAL DESCONTOS: 440,15 LÍQUIDO: 1.620,76

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 217,28
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10248 120,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.975,27 BASE IRPF: 1.758,05 TOTAL VANTAGENS: 2.775,33 TOTAL DESCONTOS: 721,41 LÍQUIDO: 2.053,92

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 823,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 263,81

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 3.852,33 TOTAL VANTAGENS: 4.728,45 TOTAL DESCONTOS: 739,93 LÍQUIDO: 3.988,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

41.156,60
9.479,30

31.677,30

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 9,38
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 351,22

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.092,58 TOTAL VANTAGENS: 2.818,23 TOTAL DESCONTOS: 649,26 LÍQUIDO: 2.168,97

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 712,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 617,58
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2103 IRPF 00101 43,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 2.367,82 TOTAL VANTAGENS: 2.866,04 TOTAL DESCONTOS: 202,28 LÍQUIDO: 2.663,76

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 10258 201,33

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 321,10 LÍQUIDO: 935,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 147,83
2103 IRPF 20101 1,02
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 53,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 108,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.343,91 BASE IRPF: 1.196,16 TOTAL VANTAGENS: 1.767,16 TOTAL DESCONTOS: 501,07 LÍQUIDO: 1.266,09

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 123,75
2103 IRPF 20101 9,88
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 215,80

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.125,00 BASE IRPF: 1.096,35 TOTAL VANTAGENS: 1.632,72 TOTAL DESCONTOS: 392,05 LÍQUIDO: 1.240,67

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 102,93
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 125,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,41

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.145,00 BASE IRPF: 1.121,99 TOTAL VANTAGENS: 1.617,94 TOTAL DESCONTOS: 133,36 LÍQUIDO: 1.484,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 158,78 LÍQUIDO: 1.376,88

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.489,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 306,89 LÍQUIDO: 1.766,99

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1206 1/3 FERIAS 300101 1046,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1342,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 97,34
1762 RETROATIVO PCCV 10207 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2103 IRPF 00101 309,24
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 4.054,26 TOTAL VANTAGENS: 4.433,14 TOTAL DESCONTOS: 686,86 LÍQUIDO: 3.746,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 745,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 178,39
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 793,55

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.889,84 TOTAL VANTAGENS: 6.983,62 TOTAL DESCONTOS: 1.407,33 LÍQUIDO: 5.576,29

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 129,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 214,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 83,95

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.181,18 BASE IRPF: 1.153,16 TOTAL VANTAGENS: 1.653,09 TOTAL DESCONTOS: 435,52 LÍQUIDO: 1.217,57

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 00101 23,11

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 2.095,90 TOTAL VANTAGENS: 2.821,96 TOTAL DESCONTOS: 269,17 LÍQUIDO: 2.552,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.048,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 160,09 LÍQUIDO: 1.387,48

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10207 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 391,94
2103 IRPF 10101 132,20
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.563,09 BASE IRPF: 3.294,63 TOTAL VANTAGENS: 4.166,57 TOTAL DESCONTOS: 545,30 LÍQUIDO: 3.621,27

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2726 EMPR ITAU 10258 229,19

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 326,71 LÍQUIDO: 929,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2199,75

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.243,24 TOTAL DESCONTOS: 2.199,75 LÍQUIDO: 43,49

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 179,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.630,73 BASE IRPF: 1.534,87 TOTAL VANTAGENS: 2.084,25 TOTAL DESCONTOS: 329,66 LÍQUIDO: 1.754,59

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 125,84
2101 FUNPRECAM 10101 140,43
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.276,64 BASE IRPF: 1.136,23 TOTAL VANTAGENS: 1.646,66 TOTAL DESCONTOS: 356,00 LÍQUIDO: 1.290,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 642,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.339,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 667,47 LÍQUIDO: 5.177,63

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 540,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.681,29 TOTAL VANTAGENS: 2.179,64 TOTAL DESCONTOS: 158,91 LÍQUIDO: 2.020,73

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 25,06

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.121,97 TOTAL VANTAGENS: 2.848,01 TOTAL DESCONTOS: 271,10 LÍQUIDO: 2.576,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,23

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.133,62 TOTAL VANTAGENS: 1.631,97 TOTAL DESCONTOS: 346,25 LÍQUIDO: 1.285,72

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3900,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 156,71
1762 RETROATIVO PCCV 10207 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 695,13
2103 IRPF 00101 1836,23

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 6.319,36 BASE IRPF: 9.681,39 TOTAL VANTAGENS: 10.856,52TOTAL DESCONTOS: 2.531,36 LÍQUIDO: 8.325,16

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 129,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.181,18 BASE IRPF: 1.146,37 TOTAL VANTAGENS: 1.646,30 TOTAL DESCONTOS: 160,49 LÍQUIDO: 1.485,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 941,01
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2103 IRPF 00101 18,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 2.034,03 TOTAL VANTAGENS: 2.539,12 TOTAL DESCONTOS: 166,84 LÍQUIDO: 2.372,28

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 605,95
2103 IRPF 00101 522,10
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 71,79

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.508,64 BASE IRPF: 4.902,74 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.199,84 LÍQUIDO: 4.860,64

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1485,24
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1028,40

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 7.406,49 BASE IRPF: 6.923,56 TOTAL VANTAGENS: 7.406,49 TOTAL DESCONTOS: 1.511,33 LÍQUIDO: 5.895,16
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Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 1012,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 262,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 143,22

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.368,10 TOTAL VANTAGENS: 4.093,75 TOTAL DESCONTOS: 388,87 LÍQUIDO: 3.704,88

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 11,35

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.118,83 TOTAL VANTAGENS: 2.844,48 TOTAL DESCONTOS: 257,00 LÍQUIDO: 2.587,48

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 7428,12
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 10101 4153,87
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 145,34
1762 RETROATIVO PCCV 10207 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 795,94
2103 IRPF 00101 4169,85
2311 DESC. SIND. 10101 21,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 775,71

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.235,82 BASE IRPF: 18.167,29 TOTAL VANTAGENS: 19.443,23TOTAL DESCONTOS: 5.763,30 LÍQUIDO: 13.679,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 209,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 624,09
2103 IRPF 00101 620,21

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.673,55 BASE IRPF: 5.259,52 TOTAL VANTAGENS: 6.363,61 TOTAL DESCONTOS: 1.244,30 LÍQUIDO: 5.119,31

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 128,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,64 BASE IRPF: 1.141,07 TOTAL VANTAGENS: 1.639,51 TOTAL DESCONTOS: 159,00 LÍQUIDO: 1.480,51

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1132,23
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 28,72
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,11

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.170,78 TOTAL VANTAGENS: 2.669,13 TOTAL DESCONTOS: 419,27 LÍQUIDO: 2.249,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 624,00
2103 IRPF 20101 499,52

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,73 BASE IRPF: 5.180,04 TOTAL VANTAGENS: 6.284,04 TOTAL DESCONTOS: 1.123,52 LÍQUIDO: 5.160,52

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 452,19
2103 IRPF 00101 220,23
2311 DESC. SIND. 10101 23,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 69,38

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.110,82 BASE IRPF: 3.658,65 TOTAL VANTAGENS: 4.590,84 TOTAL DESCONTOS: 764,92 LÍQUIDO: 3.825,92

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1490,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 977,50

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 6.558,73 TOTAL VANTAGENS: 7.652,51 TOTAL DESCONTOS: 1.591,28 LÍQUIDO: 6.061,23
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0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 623,62
2103 IRPF 00101 561,40

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,27 BASE IRPF: 5.045,66 TOTAL VANTAGENS: 6.149,28 TOTAL DESCONTOS: 1.185,02 LÍQUIDO: 4.964,26

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 412,26
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 185,61

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.462,29 TOTAL VANTAGENS: 1.962,06 TOTAL DESCONTOS: 323,02 LÍQUIDO: 1.639,04

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5987,84
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2187,18

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 11.440,51 BASE IRPF: 10.957,58 TOTAL VANTAGENS: 11.920,51TOTAL DESCONTOS: 2.670,11 LÍQUIDO: 9.250,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 236,23
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 626,52

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.282,44 TOTAL VANTAGENS: 6.386,12 TOTAL DESCONTOS: 1.250,20 LÍQUIDO: 5.135,92

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 25,06

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.121,97 TOTAL VANTAGENS: 2.848,01 TOTAL DESCONTOS: 271,10 LÍQUIDO: 2.576,91

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 138,30
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 10958 111,53

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.257,27 BASE IRPF: 1.119,03 TOTAL VANTAGENS: 1.457,33 TOTAL DESCONTOS: 438,88 LÍQUIDO: 1.018,45
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0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 2035,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 1071,88
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 7.081,67 TOTAL VANTAGENS: 8.185,35 TOTAL DESCONTOS: 1.711,30 LÍQUIDO: 6.474,05

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 602,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.195,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.216,38 LÍQUIDO: 5.072,86

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 290,31
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 125,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 212,29

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,73 BASE IRPF: 1.407,18 TOTAL VANTAGENS: 1.902,99 TOTAL DESCONTOS: 345,51 LÍQUIDO: 1.557,48
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11336 160,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.048,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 320,35 LÍQUIDO: 1.227,22

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 129,61
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 14060 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,32

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,27 BASE IRPF: 1.150,54 TOTAL VANTAGENS: 1.650,15 TOTAL DESCONTOS: 326,91 LÍQUIDO: 1.323,24

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10636 216,90

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 902,56 TOTAL VANTAGENS: 1.285,71 TOTAL DESCONTOS: 339,15 LÍQUIDO: 946,56
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0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 274,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 10101 63,38

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.812,53 TOTAL VANTAGENS: 3.543,38 TOTAL DESCONTOS: 314,23 LÍQUIDO: 3.229,15

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 125,99
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2726 EMPR ITAU 12525 157,17

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.145,36 BASE IRPF: 1.118,31 TOTAL VANTAGENS: 1.614,30 TOTAL DESCONTOS: 290,57 LÍQUIDO: 1.323,73

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.151,17 TOTAL VANTAGENS: 1.650,86 TOTAL DESCONTOS: 137,33 LÍQUIDO: 1.513,53

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 54

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2236,05
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1105,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.202,15 TOTAL VANTAGENS: 8.295,93 TOTAL DESCONTOS: 1.718,80 LÍQUIDO: 6.577,13

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 590,43

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.151,20 TOTAL VANTAGENS: 6.254,88 TOTAL DESCONTOS: 1.214,11 LÍQUIDO: 5.040,77

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 128,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,64 BASE IRPF: 1.141,07 TOTAL VANTAGENS: 1.639,51 TOTAL DESCONTOS: 147,54 LÍQUIDO: 1.491,97
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0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 129,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.181,18 BASE IRPF: 1.051,30 TOTAL VANTAGENS: 1.551,23 TOTAL DESCONTOS: 313,97 LÍQUIDO: 1.237,26

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 559,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 6,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 183,30

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.872,31 TOTAL VANTAGENS: 2.394,22 TOTAL DESCONTOS: 350,94 LÍQUIDO: 2.043,28

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.031,05 TOTAL VANTAGENS: 1.498,57 TOTAL DESCONTOS: 127,18 LÍQUIDO: 1.371,39
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0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 2570,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1501,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 1710,33

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 9.223,58 TOTAL VANTAGENS: 10.327,26TOTAL DESCONTOS: 2.334,01 LÍQUIDO: 7.993,25

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14041 61,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11137 157,75

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.138,55 BASE IRPF: 1.108,44 TOTAL VANTAGENS: 1.646,30 TOTAL DESCONTOS: 417,25 LÍQUIDO: 1.229,05

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 800,62
2103 IRPF 00101 955,24

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.278,36 BASE IRPF: 6.477,81 TOTAL VANTAGENS: 7.758,43 TOTAL DESCONTOS: 1.755,86 LÍQUIDO: 6.002,57
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0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,30

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 1.544,95 TOTAL VANTAGENS: 2.043,24 TOTAL DESCONTOS: 160,23 LÍQUIDO: 1.883,01

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1050101 89,13
2101 FUNPRECAM 10101 87,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10924 354,73

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 796,00 BASE IRPF: 1.152,39 TOTAL VANTAGENS: 1.609,95 TOTAL DESCONTOS: 449,93 LÍQUIDO: 1.160,02

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,59
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.150,82 BASE IRPF: 1.024,23 TOTAL VANTAGENS: 1.520,82 TOTAL DESCONTOS: 341,31 LÍQUIDO: 1.179,51
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0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,06

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.229,16 TOTAL VANTAGENS: 1.751,07 TOTAL DESCONTOS: 226,36 LÍQUIDO: 1.524,71

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 127,37
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.157,91 BASE IRPF: 1.132,43 TOTAL VANTAGENS: 1.629,80 TOTAL DESCONTOS: 146,47 LÍQUIDO: 1.483,33

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,59
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.150,82 BASE IRPF: 1.024,23 TOTAL VANTAGENS: 1.520,82 TOTAL DESCONTOS: 145,69 LÍQUIDO: 1.375,13
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0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 199,76

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 3.565,30 TOTAL VANTAGENS: 4.485,95 TOTAL DESCONTOS: 640,41 LÍQUIDO: 3.845,54

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 608,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.395,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 792,38 LÍQUIDO: 5.267,50

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 21,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.071,38 TOTAL VANTAGENS: 2.794,41 TOTAL DESCONTOS: 264,30 LÍQUIDO: 2.530,11

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 60

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1548,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 68,27
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.688,72 TOTAL VANTAGENS: 3.187,07 TOTAL DESCONTOS: 386,19 LÍQUIDO: 2.800,88

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.048,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 160,09 LÍQUIDO: 1.387,48

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 829,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 129,12
2103 IRPF 00101 6,48
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.173,82 BASE IRPF: 1.874,22 TOTAL VANTAGENS: 2.373,34 TOTAL DESCONTOS: 143,24 LÍQUIDO: 2.230,10
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0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,48

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 394,43 LÍQUIDO: 1.141,23

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10207 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 394,98
2103 IRPF 00101 162,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.590,73 BASE IRPF: 3.319,27 TOTAL VANTAGENS: 4.194,25 TOTAL DESCONTOS: 557,84 LÍQUIDO: 3.636,41

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 374,02
2103 IRPF 00101 118,90

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.400,18 BASE IRPF: 3.026,20 TOTAL VANTAGENS: 3.880,22 TOTAL DESCONTOS: 492,92 LÍQUIDO: 3.387,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 154,33
1762 RETROATIVO PCCV 10207 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 387,46
2103 IRPF 00101 158,36

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.522,36 BASE IRPF: 3.289,30 TOTAL VANTAGENS: 4.156,76 TOTAL DESCONTOS: 545,82 LÍQUIDO: 3.610,94

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 692,72

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.523,18 TOTAL VANTAGENS: 6.187,30 TOTAL DESCONTOS: 876,84 LÍQUIDO: 5.310,46

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10207 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 139,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,12

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.264,09 BASE IRPF: 1.206,16 TOTAL VANTAGENS: 1.715,21 TOTAL DESCONTOS: 148,17 LÍQUIDO: 1.567,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 81,49
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 375,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 755,60 TOTAL VANTAGENS: 1.630,49 TOTAL DESCONTOS: 512,53 LÍQUIDO: 1.117,96

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1029,30
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,77
2103 IRPF 00101 19,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12
2726 EMPR ITAU 10858 167,00

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 2.046,94 TOTAL VANTAGENS: 2.542,71 TOTAL DESCONTOS: 323,33 LÍQUIDO: 2.219,38

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 130,02
2726 EMPR ITAU 11658 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,16

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 377,04 LÍQUIDO: 1.158,62
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0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 657,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.395,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 841,80 LÍQUIDO: 5.218,08

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 121,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 310,47
2103 IRPF 10101 49,97

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.822,45 BASE IRPF: 2.633,76 TOTAL VANTAGENS: 3.424,23 TOTAL DESCONTOS: 360,44 LÍQUIDO: 3.063,79

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 95,07
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 1.133,08 TOTAL VANTAGENS: 1.631,37 TOTAL DESCONTOS: 350,29 LÍQUIDO: 1.281,08
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0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.281,23 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.183,71

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 108,73
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 520,00

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.074,83 TOTAL VANTAGENS: 6.168,61 TOTAL DESCONTOS: 1.133,78 LÍQUIDO: 5.034,83

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.281,23 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.183,71

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 924,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 90,63
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.017,49 TOTAL VANTAGENS: 3.743,14 TOTAL DESCONTOS: 336,28 LÍQUIDO: 3.406,86

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 129,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,73 BASE IRPF: 1.144,18 TOTAL VANTAGENS: 1.643,84 TOTAL DESCONTOS: 345,90 LÍQUIDO: 1.297,94

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 209,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 621,06
2103 IRPF 00101 1029,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.646,00 BASE IRPF: 6.749,47 TOTAL VANTAGENS: 7.850,53 TOTAL DESCONTOS: 1.651,01 LÍQUIDO: 6.199,52

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1204 AUXILIO DOENCA - 1º 15 DIAS 10101 25,46
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 290101 738,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 4,82
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 33,05
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 33,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 0,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 300,45 BASE IRPF: 1.005,96 TOTAL VANTAGENS: 1.409,01 TOTAL DESCONTOS: 290,74 LÍQUIDO: 1.118,27

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 641,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.337,05 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 866,62 LÍQUIDO: 5.175,52

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 546,55

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 4.991,64 TOTAL VANTAGENS: 5.954,57 TOTAL DESCONTOS: 1.029,48 LÍQUIDO: 4.925,09

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 274,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 245,97
2103 IRPF 10101 32,15

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,09 BASE IRPF: 2.396,17 TOTAL VANTAGENS: 3.122,14 TOTAL DESCONTOS: 278,12 LÍQUIDO: 2.844,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

348.272,89
63.390,97

284.881,92

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1302,13
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 55,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.523,52 TOTAL VANTAGENS: 3.044,47 TOTAL DESCONTOS: 601,37 LÍQUIDO: 2.443,10

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 128,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,91 BASE IRPF: 1.139,59 TOTAL VANTAGENS: 1.637,84 TOTAL DESCONTOS: 147,35 LÍQUIDO: 1.490,49

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 76,44

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 2.743,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 415,48 LÍQUIDO: 3.066,74
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
1762 RETROATIVO PCCV 10207 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 100,43
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 34,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13036 200,00

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 2.903,08 TOTAL VANTAGENS: 3.725,92 TOTAL DESCONTOS: 819,75 LÍQUIDO: 2.906,17

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 516,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 4.882,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 999,37 LÍQUIDO: 4.845,73

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.151,17 TOTAL VANTAGENS: 1.650,86 TOTAL DESCONTOS: 373,05 LÍQUIDO: 1.277,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 10101 11,60

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 2.122,15 TOTAL VANTAGENS: 2.848,21 TOTAL DESCONTOS: 257,66 LÍQUIDO: 2.590,55

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 1150,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
1762 RETROATIVO PCCV 10207 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 345,32
2103 IRPF 00101 313,60
2311 DESC. SIND. 10101 19,36

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.139,27 BASE IRPF: 4.073,63 TOTAL VANTAGENS: 4.898,95 TOTAL DESCONTOS: 678,28 LÍQUIDO: 4.220,67

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 188,05
1762 RETROATIVO PCCV 10207 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 318,66
2103 IRPF 00101 79,92
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.896,91 BASE IRPF: 2.766,38 TOTAL VANTAGENS: 3.565,04 TOTAL DESCONTOS: 473,79 LÍQUIDO: 3.091,25

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 71

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 341,90
2103 IRPF 00101 79,91

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.108,18 BASE IRPF: 2.766,33 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 421,81 LÍQUIDO: 3.086,42

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2289,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 1436,33

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 8.227,21 TOTAL VANTAGENS: 9.430,89 TOTAL DESCONTOS: 2.060,01 LÍQUIDO: 7.370,88

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 53,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.229,16 TOTAL VANTAGENS: 1.751,07 TOTAL DESCONTOS: 460,39 LÍQUIDO: 1.290,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 220,86
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,88

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 2.007,82 BASE IRPF: 1.786,97 TOTAL VANTAGENS: 2.377,83 TOTAL DESCONTOS: 603,15 LÍQUIDO: 1.774,68

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 537,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 138,30
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.257,27 BASE IRPF: 1.656,75 TOTAL VANTAGENS: 2.165,05 TOTAL DESCONTOS: 161,10 LÍQUIDO: 2.003,95

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 488,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 150,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.368,55 BASE IRPF: 1.706,48 TOTAL VANTAGENS: 2.097,02 TOTAL DESCONTOS: 477,70 LÍQUIDO: 1.619,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2726 EMPR ITAU 10224 285,49

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.568,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 479,31 LÍQUIDO: 1.682,70

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10207 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 316,79
2103 IRPF 20101 40,60
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 371,00

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.879,91 BASE IRPF: 2.688,49 TOTAL VANTAGENS: 3.485,28 TOTAL DESCONTOS: 747,19 LÍQUIDO: 2.738,09

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4553,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 1800,42
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 9.730,89 TOTAL VANTAGENS: 10.834,57TOTAL DESCONTOS: 2.439,84 LÍQUIDO: 8.394,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 128,25
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11158 28,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,91 BASE IRPF: 1.037,73 TOTAL VANTAGENS: 1.535,98 TOTAL DESCONTOS: 370,73 LÍQUIDO: 1.165,25

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 802,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10207 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 00101 37,51
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 122,48

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 2.287,97 TOTAL VANTAGENS: 2.830,31 TOTAL DESCONTOS: 656,16 LÍQUIDO: 2.174,15

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 156,71
1762 RETROATIVO PCCV 10207 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 318,56
2103 IRPF 00101 75,09
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
2726 EMPR ITAU 12058 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 263,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.896,00 BASE IRPF: 2.734,19 TOTAL VANTAGENS: 3.532,75 TOTAL DESCONTOS: 1.124,02 LÍQUIDO: 2.408,73

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 157,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,60
1762 RETROATIVO PCCV 10207 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 169,04
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.536,73 BASE IRPF: 1.613,62 TOTAL VANTAGENS: 2.152,66 TOTAL DESCONTOS: 208,90 LÍQUIDO: 1.943,76

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 898,70
1762 RETROATIVO PCCV 10207 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2103 IRPF 10101 25,70
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 2.310,24 TOTAL VANTAGENS: 2.854,69 TOTAL DESCONTOS: 360,18 LÍQUIDO: 2.494,51

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 763,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 628,81
2103 IRPF 00101 812,53

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.716,45 BASE IRPF: 5.958,86 TOTAL VANTAGENS: 7.067,67 TOTAL DESCONTOS: 1.441,34 LÍQUIDO: 5.626,33

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 7,67

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.069,82 TOTAL VANTAGENS: 2.792,66 TOTAL DESCONTOS: 250,51 LÍQUIDO: 2.542,15

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 20101 73,40
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 31,74
2726 EMPR ITAU 11458 454,14

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 2.743,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 919,48 LÍQUIDO: 2.562,74
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,31
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.148,27 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.388,30 TOTAL DESCONTOS: 363,97 LÍQUIDO: 1.024,33

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 335,86 LÍQUIDO: 1.199,80

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 540,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 4.969,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.023,45 LÍQUIDO: 4.909,22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 78

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 1,63
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 191,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 14,82 BASE IRPF: 754,98 TOTAL VANTAGENS: 1.126,61 TOTAL DESCONTOS: 204,05 LÍQUIDO: 922,56

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 88,28
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 129,88
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.180,73 BASE IRPF: 1.139,16 TOTAL VANTAGENS: 1.639,04 TOTAL DESCONTOS: 137,52 LÍQUIDO: 1.501,52

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 177,57
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.614,27 BASE IRPF: 1.436,77 TOTAL VANTAGENS: 1.984,34 TOTAL DESCONTOS: 215,14 LÍQUIDO: 1.769,20
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0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 976,43
1762 RETROATIVO PCCV 10207 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 151,49
2103 IRPF 00101 31,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.377,18 BASE IRPF: 2.202,16 TOTAL VANTAGENS: 2.723,65 TOTAL DESCONTOS: 596,35 LÍQUIDO: 2.127,30

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 393,91
2103 IRPF 00101 143,03
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13648 400,00

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.581,00 BASE IRPF: 3.187,10 TOTAL VANTAGENS: 3.981,01 TOTAL DESCONTOS: 967,72 LÍQUIDO: 3.013,29

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 532,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,94

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,91 BASE IRPF: 1.650,42 TOTAL VANTAGENS: 2.146,36 TOTAL DESCONTOS: 125,94 LÍQUIDO: 2.020,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

123.149,81
22.941,37

100.208,44

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 924,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 00101 117,59

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.017,49 TOTAL VANTAGENS: 3.743,14 TOTAL DESCONTOS: 363,24 LÍQUIDO: 3.379,90

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 131,24
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 23,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.097,63 TOTAL VANTAGENS: 2.820,66 TOTAL DESCONTOS: 266,27 LÍQUIDO: 2.554,39

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,77
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 1.017,64 TOTAL VANTAGENS: 1.513,41 TOTAL DESCONTOS: 144,30 LÍQUIDO: 1.369,11
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 625,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 254,11
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2103 IRPF 00101 17,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 2.019,57 TOTAL VANTAGENS: 2.517,86 TOTAL DESCONTOS: 157,13 LÍQUIDO: 2.360,73

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1206 1/3 FERIAS 300101 612,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10207 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 177,59
2103 IRPF 00101 26,48
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 87,27

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.614,45 BASE IRPF: 2.140,89 TOTAL VANTAGENS: 2.688,48 TOTAL DESCONTOS: 545,16 LÍQUIDO: 2.143,32

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
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SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.151,17 TOTAL VANTAGENS: 1.650,86 TOTAL DESCONTOS: 148,79 LÍQUIDO: 1.502,07

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 850,31
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.096,24 TOTAL VANTAGENS: 7.329,70 TOTAL DESCONTOS: 1.932,51 LÍQUIDO: 5.397,19

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 194,20

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.765,45 BASE IRPF: 1.571,33 TOTAL VANTAGENS: 2.165,53 TOTAL DESCONTOS: 194,20 LÍQUIDO: 1.971,33

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 96,77
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.141,03 TOTAL VANTAGENS: 1.610,18 TOTAL DESCONTOS: 128,81 LÍQUIDO: 1.481,37
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 212,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.049,31 TOTAL VANTAGENS: 1.549,00 TOTAL DESCONTOS: 353,56 LÍQUIDO: 1.195,44

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,13
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 92,55
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 258,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.055,73 BASE IRPF: 939,62 TOTAL VANTAGENS: 1.388,30 TOTAL DESCONTOS: 466,68 LÍQUIDO: 921,62

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00
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0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 75,17
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 145,79
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 55,68
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 10958 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,11

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.325,36 BASE IRPF: 1.254,77 TOTAL VANTAGENS: 1.826,24 TOTAL DESCONTOS: 589,27 LÍQUIDO: 1.236,97

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 590,43

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.151,20 TOTAL VANTAGENS: 6.254,88 TOTAL DESCONTOS: 1.214,11 LÍQUIDO: 5.040,77

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 83,52
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 976,43
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 37,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 161,89
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 2.289,11 TOTAL VANTAGENS: 2.811,02 TOTAL DESCONTOS: 636,30 LÍQUIDO: 2.174,72

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 236,23
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2250,27
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 1245,34

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 7.532,71 TOTAL VANTAGENS: 8.636,39 TOTAL DESCONTOS: 1.869,02 LÍQUIDO: 6.767,37

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 136,99
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 382,61
2103 IRPF 00101 149,86
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.478,27 BASE IRPF: 3.232,66 TOTAL VANTAGENS: 4.095,27 TOTAL DESCONTOS: 1.473,89 LÍQUIDO: 2.621,38

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 326,40
2103 IRPF 00101 63,99

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.967,27 BASE IRPF: 2.640,94 TOTAL VANTAGENS: 3.367,34 TOTAL DESCONTOS: 390,39 LÍQUIDO: 2.976,95
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0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 10,23
2726 EMPR ITAU 11640 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 1.924,19 TOTAL VANTAGENS: 2.642,01 TOTAL DESCONTOS: 625,57 LÍQUIDO: 2.016,44

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 94,02
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 701,16
1762 RETROATIVO PCCV 10207 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 306,88
2103 IRPF 00101 156,69
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 92,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.789,82 BASE IRPF: 3.278,15 TOTAL VANTAGENS: 4.157,94 TOTAL DESCONTOS: 612,89 LÍQUIDO: 3.545,05

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 20,37
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12148 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.057,81 TOTAL VANTAGENS: 1.556,03 TOTAL DESCONTOS: 337,78 LÍQUIDO: 1.218,25
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0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 67,91
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 720,51
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2103 IRPF 00101 2,85
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,32

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.825,86 TOTAL VANTAGENS: 2.324,08 TOTAL DESCONTOS: 192,95 LÍQUIDO: 2.131,13

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 963,66
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 20101 69,49

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.056,24 TOTAL VANTAGENS: 3.781,89 TOTAL DESCONTOS: 315,14 LÍQUIDO: 3.466,75

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 125,29
1762 RETROATIVO PCCV 10207 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 145,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 57,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.323,64 BASE IRPF: 1.303,41 TOTAL VANTAGENS: 1.876,36 TOTAL DESCONTOS: 226,43 LÍQUIDO: 1.649,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 125,91
2726 EMPR ITAU 12458 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,64 BASE IRPF: 1.117,63 TOTAL VANTAGENS: 1.613,54 TOTAL DESCONTOS: 348,81 LÍQUIDO: 1.264,73

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 76,87

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 2.609,63 TOTAL VANTAGENS: 3.332,16 TOTAL DESCONTOS: 399,40 LÍQUIDO: 2.932,76

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 95,07
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 990,93
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 25,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.124,54 TOTAL VANTAGENS: 2.622,89 TOTAL DESCONTOS: 176,53 LÍQUIDO: 2.446,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

83.317,79
17.551,76
65.766,03

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 832,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 125,83 LÍQUIDO: 989,74

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 530,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,36
2726 EMPR ITAU 11558 69,97

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.781,57 TOTAL VANTAGENS: 2.121,22 TOTAL DESCONTOS: 387,98 LÍQUIDO: 1.733,24

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 136,83

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.243,91 BASE IRPF: 1.107,15 TOTAL VANTAGENS: 1.423,98 TOTAL DESCONTOS: 136,83 LÍQUIDO: 1.287,15
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1206 1/3 FERIAS 300101 488,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,73

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.763,18 TOTAL VANTAGENS: 2.095,62 TOTAL DESCONTOS: 447,83 LÍQUIDO: 1.647,79

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 1.221,39 TOTAL VANTAGENS: 1.652,34 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 1.279,66

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12124 139,17

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.556,45 BASE IRPF: 1.385,30 TOTAL VANTAGENS: 1.741,51 TOTAL DESCONTOS: 319,55 LÍQUIDO: 1.421,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004594 - EDVALDO FREITAS LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 071579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1624-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 02 VALOR: 1.014,75

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 40101 610,20
2117 FUNPRECAM 13º 10101 67,12

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 610,20 TOTAL DESCONTOS: 67,12 LÍQUIDO: 543,08

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 168,49
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68
2726 EMPR ITAU 11124 148,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.531,73 BASE IRPF: 1.363,29 TOTAL VANTAGENS: 1.811,78 TOTAL DESCONTOS: 339,29 LÍQUIDO: 1.472,49

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12424 190,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2726 EMPR ITAU 12225 20,00

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.274,51 TOTAL VANTAGENS: 1.606,95 TOTAL DESCONTOS: 420,50 LÍQUIDO: 1.186,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 570,20
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.404,85 TOTAL VANTAGENS: 1.788,00 TOTAL DESCONTOS: 133,71 LÍQUIDO: 1.654,29

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 61,12
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 98,71
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 39,62

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 897,36 BASE IRPF: 859,79 TOTAL VANTAGENS: 1.278,12 TOTAL DESCONTOS: 138,33 LÍQUIDO: 1.139,79

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1206 1/3 FERIAS 300101 502,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 122,28
1762 RETROATIVO PCCV 10207 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2103 IRPF 00101 2,23
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2726 EMPR ITAU 10312 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,37

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.817,53 TOTAL VANTAGENS: 2.149,97 TOTAL DESCONTOS: 443,36 LÍQUIDO: 1.706,61
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0.8004146 - FABIO ALBERTO SOARES XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037016

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 27/05/2014

1101 VENCIMENTO 260101 662,15
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 50101 562,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 270101 252,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 89,20
2117 FUNPRECAM 13º 10101 61,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 19,86

SALÁRIO BASE: 662,15
BASE PREV.: 810,91 BASE IRPF: 789,70 TOTAL VANTAGENS: 1.692,92 TOTAL DESCONTOS: 178,52 LÍQUIDO: 1.514,40

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 148,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,24

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.347,36 BASE IRPF: 1.199,23 TOTAL VANTAGENS: 1.532,44 TOTAL DESCONTOS: 534,83 LÍQUIDO: 997,61

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 145,82
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2726 EMPR ITAU 11558 55,50

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.325,64 BASE IRPF: 1.679,89 TOTAL VANTAGENS: 2.075,71 TOTAL DESCONTOS: 460,58 LÍQUIDO: 1.615,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 12458 199,29

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 834,65 TOTAL VANTAGENS: 1.191,78 TOTAL DESCONTOS: 313,90 LÍQUIDO: 877,88

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1206 1/3 FERIAS 300101 548,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 189,31
2311 DESC. SIND. 10101 10,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.721,00 BASE IRPF: 2.080,63 TOTAL VANTAGENS: 2.449,94 TOTAL DESCONTOS: 499,94 LÍQUIDO: 1.950,00

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 122,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 25,30
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.125,16 TOTAL VANTAGENS: 2.557,66 TOTAL DESCONTOS: 667,63 LÍQUIDO: 1.890,03

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 145,23
1762 RETROATIVO PCCV 10207 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 195,78
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 184,46
2726 EMPR ITAU 10458 194,72

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.779,82 BASE IRPF: 1.729,35 TOTAL VANTAGENS: 2.205,13 TOTAL DESCONTOS: 574,96 LÍQUIDO: 1.630,17

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 172,35
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 60,59
2726 EMPR ITAU 11058 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.566,82 BASE IRPF: 1.394,50 TOTAL VANTAGENS: 1.751,85 TOTAL DESCONTOS: 610,44 LÍQUIDO: 1.141,41

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1899,30
1762 RETROATIVO PCCV 10207 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,57
2103 IRPF 00101 127,75
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 11058 157,33

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.332,45 BASE IRPF: 3.085,24 TOTAL VANTAGENS: 3.416,81 TOTAL DESCONTOS: 581,37 LÍQUIDO: 2.835,44

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 208,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 168,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.890,91 BASE IRPF: 1.682,95 TOTAL VANTAGENS: 2.075,95 TOTAL DESCONTOS: 541,46 LÍQUIDO: 1.534,49

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,08

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,13 TOTAL VANTAGENS: 1.622,22 TOTAL DESCONTOS: 807,42 LÍQUIDO: 814,80
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0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,43

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 1.686,63 TOTAL VANTAGENS: 2.080,08 TOTAL DESCONTOS: 395,14 LÍQUIDO: 1.684,94

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 148,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.350,73 BASE IRPF: 1.283,71 TOTAL VANTAGENS: 1.617,29 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 1.445,79

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 245,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 172,22
1762 RETROATIVO PCCV 10207 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 10101 33,48
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
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SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 2.413,95 TOTAL VANTAGENS: 2.845,69 TOTAL DESCONTOS: 312,50 LÍQUIDO: 2.533,19

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 624,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 617,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2103 IRPF 10101 12,47
2679 EMPR. BANCO BMC 14060 154,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,45

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 2.133,72 TOTAL VANTAGENS: 2.515,45 TOTAL DESCONTOS: 318,43 LÍQUIDO: 2.197,02

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11358 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.571,59 TOTAL VANTAGENS: 2.045,83 TOTAL DESCONTOS: 577,34 LÍQUIDO: 1.468,49

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 151,57

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.377,91 BASE IRPF: 1.226,36 TOTAL VANTAGENS: 1.562,93 TOTAL DESCONTOS: 151,57 LÍQUIDO: 1.411,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 768,06
1762 RETROATIVO PCCV 10207 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 219,93
2103 IRPF 00101 56,98
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 250,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 11936 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.999,36 BASE IRPF: 2.547,50 TOTAL VANTAGENS: 3.203,07 TOTAL DESCONTOS: 588,34 LÍQUIDO: 2.614,73

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 121,63
1762 RETROATIVO PCCV 10207 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 146,75
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 120,61

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.334,09 BASE IRPF: 1.309,01 TOTAL VANTAGENS: 1.735,76 TOTAL DESCONTOS: 447,29 LÍQUIDO: 1.288,47

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 172,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.569,73 BASE IRPF: 1.397,14 TOTAL VANTAGENS: 1.754,81 TOTAL DESCONTOS: 186,42 LÍQUIDO: 1.568,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

61.328,58
12.252,59
49.075,99

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 1.470,36 TOTAL VANTAGENS: 1.772,08 TOTAL DESCONTOS: 390,56 LÍQUIDO: 1.381,52

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.280,42

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 200101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.103,66 TOTAL DESCONTOS: 175,52 LÍQUIDO: 928,14
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0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 113,41
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 7,77
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11258 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,98

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 1.891,41 TOTAL VANTAGENS: 2.271,44 TOTAL DESCONTOS: 611,36 LÍQUIDO: 1.660,08

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 601,97
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 119,15
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,18 BASE IRPF: 1.566,01 TOTAL VANTAGENS: 1.870,16 TOTAL DESCONTOS: 398,63 LÍQUIDO: 1.471,53

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 111,47
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 933,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 204,71
2103 IRPF 20101 41,59
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,81
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SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.861,00 BASE IRPF: 2.701,73 TOTAL VANTAGENS: 3.091,44 TOTAL DESCONTOS: 558,65 LÍQUIDO: 2.532,79

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 208,43
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.894,82 BASE IRPF: 1.686,44 TOTAL VANTAGENS: 2.014,87 TOTAL DESCONTOS: 234,23 LÍQUIDO: 1.780,64

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 83,96
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 719,10
1762 RETROATIVO PCCV 10207 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2103 IRPF 10101 8,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 2.082,19 TOTAL VANTAGENS: 2.425,28 TOTAL DESCONTOS: 180,85 LÍQUIDO: 2.244,43

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 118,25
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 788,06
1762 RETROATIVO PCCV 10207 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 79,99
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
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2726 EMPR ITAU 11448 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 2.766,81 TOTAL VANTAGENS: 3.181,75 TOTAL DESCONTOS: 646,00 LÍQUIDO: 2.535,75

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 81,52
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 282,34
1762 RETROATIVO PCCV 10207 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,57
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.332,45 BASE IRPF: 1.549,80 TOTAL VANTAGENS: 1.881,37 TOTAL DESCONTOS: 234,25 LÍQUIDO: 1.647,12

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10207 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,93

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 1.513,34 TOTAL VANTAGENS: 1.969,10 TOTAL DESCONTOS: 277,35 LÍQUIDO: 1.691,75
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0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 615,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 103,33
1762 RETROATIVO PCCV 10207 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 206,85
2103 IRPF 00101 23,83
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 62,66
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,39
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 143,84

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.880,45 BASE IRPF: 2.105,52 TOTAL VANTAGENS: 2.847,42 TOTAL DESCONTOS: 993,61 LÍQUIDO: 1.853,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.134,57
5.126,59

21.007,98

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 838,43

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 812,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 928,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 863,09

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 90,40 LÍQUIDO: 813,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.448,66
459,39

4.989,27

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 55,49
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 73,12
2659 EMPR. BANCO REAL 10710 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 693,68 BASE IRPF: 638,19 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 310,09 LÍQUIDO: 786,71

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.530,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 189,17 LÍQUIDO: 1.930,58

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.489,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 184,12 LÍQUIDO: 1.889,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,85
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.212,91 BASE IRPF: 1.279,50 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 416,64 LÍQUIDO: 1.326,28

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 258,14
2103 IRPF 00101 47,46
2726 EMPR ITAU 11524 137,70

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.346,73 BASE IRPF: 2.420,66 TOTAL VANTAGENS: 3.078,80 TOTAL DESCONTOS: 443,30 LÍQUIDO: 2.635,50

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 73,92
2101 FUNPRECAM 10101 105,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 960,45 BASE IRPF: 854,84 TOTAL VANTAGENS: 1.200,49 TOTAL DESCONTOS: 116,77 LÍQUIDO: 1.083,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 10101 148,62
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.404,06 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 953,77 LÍQUIDO: 3.229,98

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2551,84
2102 INSS 110101 451,75
2103 IRPF 10101 186,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.106,84 BASE IRPF: 3.655,09 TOTAL VANTAGENS: 4.506,84 TOTAL DESCONTOS: 680,32 LÍQUIDO: 3.826,52
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0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.489,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 184,12 LÍQUIDO: 1.889,76

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.568,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 193,82 LÍQUIDO: 1.968,19

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 48,54
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.974,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 457,27 LÍQUIDO: 3.243,39
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8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 218,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,23

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.472,19 TOTAL VANTAGENS: 1.774,14 TOTAL DESCONTOS: 505,98 LÍQUIDO: 1.268,16

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 62,55
2659 EMPR. BANCO REAL 11540 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 2.621,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 758,92 LÍQUIDO: 2.586,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.437,31
6.064,64

36.372,67

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 289,70
1762 RETROATIVO PCCV 10207 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 168,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95
2726 EMPR ITAU 10758 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,90

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.530,91 BASE IRPF: 1.652,21 TOTAL VANTAGENS: 2.190,61 TOTAL DESCONTOS: 537,06 LÍQUIDO: 1.653,55

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 73,20
2102 INSS 80101 73,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 922,93 BASE IRPF: 849,10 TOTAL VANTAGENS: 1.107,93 TOTAL DESCONTOS: 83,16 LÍQUIDO: 1.024,77

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79
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0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 1.607,82 TOTAL VANTAGENS: 2.273,94 TOTAL DESCONTOS: 186,12 LÍQUIDO: 2.087,82

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 130,29

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.184,45 BASE IRPF: 1.054,25 TOTAL VANTAGENS: 1.424,54 TOTAL DESCONTOS: 130,29 LÍQUIDO: 1.294,25

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 254,67
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 103,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 939,64 BASE IRPF: 1.091,02 TOTAL VANTAGENS: 1.374,38 TOTAL DESCONTOS: 319,93 LÍQUIDO: 1.054,45
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8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.084,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.454,39

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 679,04
1762 RETROATIVO PCCV 10207 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 157,11
2103 IRPF 00101 12,18
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11258 160,68

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.428,27 BASE IRPF: 1.950,25 TOTAL VANTAGENS: 2.292,36 TOTAL DESCONTOS: 426,51 LÍQUIDO: 1.865,85

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 768,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 49,10

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.442,52 TOTAL VANTAGENS: 3.116,47 TOTAL DESCONTOS: 243,05 LÍQUIDO: 2.873,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1152,75
2102 INSS 90101 172,75

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.919,55 BASE IRPF: 1.746,80 TOTAL VANTAGENS: 2.289,55 TOTAL DESCONTOS: 172,75 LÍQUIDO: 2.116,80

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 694,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.612,02 TOTAL VANTAGENS: 2.083,69 TOTAL DESCONTOS: 124,59 LÍQUIDO: 1.959,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 10758 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 802,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 145,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 12158 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.324,00 BASE IRPF: 1.178,39 TOTAL VANTAGENS: 1.564,03 TOTAL DESCONTOS: 383,30 LÍQUIDO: 1.180,73

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 337,22
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 245,19
2103 IRPF 20101 13,04

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.229,00 BASE IRPF: 2.321,10 TOTAL VANTAGENS: 3.066,29 TOTAL DESCONTOS: 258,23 LÍQUIDO: 2.808,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 299,99

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.429,11 TOTAL VANTAGENS: 1.785,74 TOTAL DESCONTOS: 492,62 LÍQUIDO: 1.293,12

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 66,34
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 66,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 833,14 BASE IRPF: 766,49 TOTAL VANTAGENS: 1.018,14 TOTAL DESCONTOS: 75,98 LÍQUIDO: 942,16

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 78,74
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 194,36

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,91 BASE IRPF: 1.651,35 TOTAL VANTAGENS: 2.325,71 TOTAL DESCONTOS: 194,36 LÍQUIDO: 2.131,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 146,01
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 13,22
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,91

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 1.964,09 TOTAL VANTAGENS: 2.346,11 TOTAL DESCONTOS: 511,90 LÍQUIDO: 1.834,21

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 1095,11
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 58,23
2103 IRPF 00101 0,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 204,97

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 529,36 BASE IRPF: 1.790,27 TOTAL VANTAGENS: 2.033,50 TOTAL DESCONTOS: 421,78 LÍQUIDO: 1.611,72

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 802,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 99,15 LÍQUIDO: 1.172,26
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 203,56
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.850,55 BASE IRPF: 1.647,06 TOTAL VANTAGENS: 2.030,62 TOTAL DESCONTOS: 297,98 LÍQUIDO: 1.732,64

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 537,22
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 32,01

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.214,64 TOTAL VANTAGENS: 2.888,98 TOTAL DESCONTOS: 226,35 LÍQUIDO: 2.662,63

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 178,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 79,05

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.625,82 BASE IRPF: 1.447,01 TOTAL VANTAGENS: 1.995,85 TOTAL DESCONTOS: 383,51 LÍQUIDO: 1.612,34
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2726 EMPR ITAU 10218 355,28

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.505,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 541,35 LÍQUIDO: 1.550,24

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 241,89
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11958 209,28

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.065,71 TOTAL VANTAGENS: 1.537,53 TOTAL DESCONTOS: 334,02 LÍQUIDO: 1.203,51

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 832,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 125,83 LÍQUIDO: 989,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 1.633,31 TOTAL VANTAGENS: 2.299,43 TOTAL DESCONTOS: 186,12 LÍQUIDO: 2.113,31

8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 201,54
2102 INSS 80101 77,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 968,34 BASE IRPF: 890,88 TOTAL VANTAGENS: 1.153,34 TOTAL DESCONTOS: 96,12 LÍQUIDO: 1.057,22

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

53.444,91
7.373,71

46.071,20

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2526,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 242,89
2103 IRPF 00101 438,03

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,09 BASE IRPF: 4.597,04 TOTAL VANTAGENS: 5.319,93 TOTAL DESCONTOS: 680,92 LÍQUIDO: 4.639,01

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2726 EMPR ITAU 10944 212,14

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.048,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 349,31 LÍQUIDO: 1.198,26

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13041 110,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 832,66 TOTAL VANTAGENS: 1.175,57 TOTAL DESCONTOS: 212,91 LÍQUIDO: 962,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 10101 512,69

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 5.048,25 TOTAL VANTAGENS: 6.152,18 TOTAL DESCONTOS: 1.136,62 LÍQUIDO: 5.015,56

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 152,90
2101 FUNPRECAM 10101 590,16
2103 IRPF 20101 430,16
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 215,38

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.365,09 BASE IRPF: 4.927,84 TOTAL VANTAGENS: 6.213,38 TOTAL DESCONTOS: 1.235,70 LÍQUIDO: 4.977,68

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.151,77 TOTAL VANTAGENS: 1.651,53 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 1.491,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.151,89 TOTAL VANTAGENS: 1.651,66 TOTAL DESCONTOS: 148,87 LÍQUIDO: 1.502,79

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 2261,58
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 742,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1396,78

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.107,72 BASE IRPF: 8.083,41 TOTAL VANTAGENS: 9.046,34 TOTAL DESCONTOS: 1.879,71 LÍQUIDO: 7.166,63

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 692,72

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.523,18 TOTAL VANTAGENS: 6.187,30 TOTAL DESCONTOS: 876,84 LÍQUIDO: 5.310,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 539,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 4.966,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.153,52 LÍQUIDO: 4.906,96

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 245,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.234,00 BASE IRPF: 2.093,27 TOTAL VANTAGENS: 2.819,01 TOTAL DESCONTOS: 245,74 LÍQUIDO: 2.573,27

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 128,47
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,91 BASE IRPF: 1.141,35 TOTAL VANTAGENS: 1.639,82 TOTAL DESCONTOS: 378,36 LÍQUIDO: 1.261,46

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 296,16
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10348 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.333,60 TOTAL VANTAGENS: 1.831,82 TOTAL DESCONTOS: 340,35 LÍQUIDO: 1.491,47

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 315,45
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2726 EMPR ITAU 10958 213,72

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.353,99 TOTAL VANTAGENS: 1.852,34 TOTAL DESCONTOS: 342,07 LÍQUIDO: 1.510,27

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 129,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 184,30

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,18 BASE IRPF: 1.048,59 TOTAL VANTAGENS: 1.548,19 TOTAL DESCONTOS: 321,54 LÍQUIDO: 1.226,65
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0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 1.038,28 TOTAL VANTAGENS: 1.536,60 TOTAL DESCONTOS: 315,80 LÍQUIDO: 1.220,80

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.151,82 TOTAL VANTAGENS: 1.651,58 TOTAL DESCONTOS: 346,01 LÍQUIDO: 1.305,57

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 540,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.681,30 TOTAL VANTAGENS: 2.179,65 TOTAL DESCONTOS: 151,27 LÍQUIDO: 2.028,38
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0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 394,88
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10524 198,19

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.442,92 TOTAL VANTAGENS: 1.942,45 TOTAL DESCONTOS: 371,20 LÍQUIDO: 1.571,25

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 169,28
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 58,23
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 93,41

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.538,91 BASE IRPF: 1.369,69 TOTAL VANTAGENS: 1.967,20 TOTAL DESCONTOS: 653,43 LÍQUIDO: 1.313,77

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 296,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 12325 88,51
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.446,06 TOTAL VANTAGENS: 1.945,59 TOTAL DESCONTOS: 237,14 LÍQUIDO: 1.708,45

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 697,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 153,04
2103 IRPF 00101 17,37
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11748 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 11058 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.391,27 BASE IRPF: 2.019,37 TOTAL VANTAGENS: 2.542,41 TOTAL DESCONTOS: 622,72 LÍQUIDO: 1.919,69

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 124,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.128,55 BASE IRPF: 1.103,33 TOTAL VANTAGENS: 1.597,47 TOTAL DESCONTOS: 146,39 LÍQUIDO: 1.451,08

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 130,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15260 51,35
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2715 BV FINANCEIRA 02 14360 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 38,65
2726 EMPR ITAU 10758 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,95

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.182,09 BASE IRPF: 1.154,00 TOTAL VANTAGENS: 1.654,03 TOTAL DESCONTOS: 397,75 LÍQUIDO: 1.256,28

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 246,15
2103 IRPF 00101 15,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.237,73 BASE IRPF: 1.991,59 TOTAL VANTAGENS: 2.717,74 TOTAL DESCONTOS: 261,43 LÍQUIDO: 2.456,31

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 125,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,36 BASE IRPF: 1.117,39 TOTAL VANTAGENS: 1.613,27 TOTAL DESCONTOS: 148,13 LÍQUIDO: 1.465,14

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 242,88
2103 IRPF 00101 13,30

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,00 BASE IRPF: 1.965,15 TOTAL VANTAGENS: 2.688,03 TOTAL DESCONTOS: 256,18 LÍQUIDO: 2.431,85
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0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10458 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,91

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.050,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 371,21 LÍQUIDO: 1.178,59

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 246,12
2103 IRPF 00101 15,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.237,45 BASE IRPF: 1.991,34 TOTAL VANTAGENS: 2.637,46 TOTAL DESCONTOS: 261,39 LÍQUIDO: 2.376,07

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 525,75
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 159,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 1.563,76 TOTAL VANTAGENS: 2.062,05 TOTAL DESCONTOS: 325,66 LÍQUIDO: 1.736,39
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0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 00101 14,98
2726 EMPR ITAU 10736 295,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 1.987,59 TOTAL VANTAGENS: 2.713,24 TOTAL DESCONTOS: 555,77 LÍQUIDO: 2.157,47

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.038,55 TOTAL VANTAGENS: 1.536,90 TOTAL DESCONTOS: 336,98 LÍQUIDO: 1.199,92

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 125,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,27 BASE IRPF: 1.117,38 TOTAL VANTAGENS: 1.613,25 TOTAL DESCONTOS: 136,99 LÍQUIDO: 1.476,26
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0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.149,90 TOTAL VANTAGENS: 1.649,43 TOTAL DESCONTOS: 317,01 LÍQUIDO: 1.332,42

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 540,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 128,31

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,45 BASE IRPF: 1.680,98 TOTAL VANTAGENS: 2.179,29 TOTAL DESCONTOS: 128,31 LÍQUIDO: 2.050,98

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.505,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 186,07 LÍQUIDO: 1.905,52
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0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 237,84
2103 IRPF 00101 10,24

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,18 BASE IRPF: 1.924,38 TOTAL VANTAGENS: 2.642,22 TOTAL DESCONTOS: 248,08 LÍQUIDO: 2.394,14

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 1369,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1334,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 245,90
2103 IRPF 00101 493,35

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.235,45 BASE IRPF: 4.798,20 TOTAL VANTAGENS: 5.524,10 TOTAL DESCONTOS: 739,25 LÍQUIDO: 4.784,85

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 98,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10858 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,66

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.148,75 TOTAL VANTAGENS: 1.648,52 TOTAL DESCONTOS: 401,96 LÍQUIDO: 1.246,56
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0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 493,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 128,42

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,45 BASE IRPF: 1.634,55 TOTAL VANTAGENS: 2.132,97 TOTAL DESCONTOS: 128,42 LÍQUIDO: 2.004,55

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 650,12
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1179,53

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.368,28 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.638,92 LÍQUIDO: 5.198,16

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.049,91 TOTAL VANTAGENS: 1.549,67 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 1.389,35
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0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 260101 1364,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 431,00
2103 IRPF 00101 508,21

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 3.918,18 BASE IRPF: 4.852,22 TOTAL VANTAGENS: 5.763,22 TOTAL DESCONTOS: 939,21 LÍQUIDO: 4.824,01

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.050,02 TOTAL VANTAGENS: 1.549,79 TOTAL DESCONTOS: 152,69 LÍQUIDO: 1.397,10

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 873,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 249,20
2103 IRPF 00101 98,40

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.265,45 BASE IRPF: 2.889,59 TOTAL VANTAGENS: 3.538,79 TOTAL DESCONTOS: 347,60 LÍQUIDO: 3.191,19
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8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 493,43
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 805,08

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 6.414,68 BASE IRPF: 5.931,75 TOTAL VANTAGENS: 6.414,68 TOTAL DESCONTOS: 1.288,01 LÍQUIDO: 5.126,67

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 494,68

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.285,98 BASE IRPF: 4.803,05 TOTAL VANTAGENS: 5.765,98 TOTAL DESCONTOS: 977,61 LÍQUIDO: 4.788,37

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1206 1/3 FERIAS 300101 678,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 289,70
1762 RETROATIVO PCCV 10207 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 176,29
2103 IRPF 00101 45,53
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 81,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.602,64 BASE IRPF: 2.394,92 TOTAL VANTAGENS: 2.941,21 TOTAL DESCONTOS: 344,65 LÍQUIDO: 2.596,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.069,82 TOTAL VANTAGENS: 2.792,66 TOTAL DESCONTOS: 242,84 LÍQUIDO: 2.549,82

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 130,03

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.182,09 BASE IRPF: 1.153,95 TOTAL VANTAGENS: 1.653,98 TOTAL DESCONTOS: 130,03 LÍQUIDO: 1.523,95

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 10424 158,08

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 1.221,39 TOTAL VANTAGENS: 1.742,34 TOTAL DESCONTOS: 485,35 LÍQUIDO: 1.256,99
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1667,45
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 243,04
2103 IRPF 10101 198,84

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,45 BASE IRPF: 3.738,89 TOTAL VANTAGENS: 4.461,93 TOTAL DESCONTOS: 441,88 LÍQUIDO: 4.020,05

8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 237,85

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,27 BASE IRPF: 2.051,89 TOTAL VANTAGENS: 2.769,74 TOTAL DESCONTOS: 237,85 LÍQUIDO: 2.531,89
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 672,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 394,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 128,47
2103 IRPF 10101 18,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11132 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,91 BASE IRPF: 2.208,76 TOTAL VANTAGENS: 2.707,23 TOTAL DESCONTOS: 374,43 LÍQUIDO: 2.332,80

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.013,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 248,82 LÍQUIDO: 2.413,19

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 12058 143,76

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.545,48 TOTAL VANTAGENS: 2.043,83 TOTAL DESCONTOS: 302,67 LÍQUIDO: 1.741,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10418 210,17

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 349,85 LÍQUIDO: 1.185,81

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.037,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 151,14 LÍQUIDO: 1.384,52

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 539,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 4.966,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.153,52 LÍQUIDO: 4.906,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.050,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 129,77 LÍQUIDO: 1.420,03

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 149,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 161,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.358,91 BASE IRPF: 1.209,45 TOTAL VANTAGENS: 1.728,93 TOTAL DESCONTOS: 348,52 LÍQUIDO: 1.380,41

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 129,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11948 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,91 BASE IRPF: 1.556,22 TOTAL VANTAGENS: 2.055,90 TOTAL DESCONTOS: 224,37 LÍQUIDO: 1.831,53
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0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 98,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.148,63 TOTAL VANTAGENS: 1.648,39 TOTAL DESCONTOS: 152,68 LÍQUIDO: 1.495,71

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 5962,80
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 620,90
2103 IRPF 00101 2195,13

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.644,55 BASE IRPF: 10.986,48 TOTAL VANTAGENS: 12.087,38TOTAL DESCONTOS: 2.816,03 LÍQUIDO: 9.271,35

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 245,75
2103 IRPF 10101 1,57

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.234,09 BASE IRPF: 1.988,42 TOTAL VANTAGENS: 2.714,17 TOTAL DESCONTOS: 247,32 LÍQUIDO: 2.466,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 766,44
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13348 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.804,99 TOTAL VANTAGENS: 2.303,34 TOTAL DESCONTOS: 290,49 LÍQUIDO: 2.012,85

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 1.221,39 TOTAL VANTAGENS: 1.742,34 TOTAL DESCONTOS: 434,05 LÍQUIDO: 1.308,29

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 745,35
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 20101 645,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.711,45 TOTAL VANTAGENS: 6.805,23 TOTAL DESCONTOS: 1.259,43 LÍQUIDO: 5.545,80
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 716,49
2103 IRPF 00101 768,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.513,55 BASE IRPF: 5.797,07 TOTAL VANTAGENS: 6.993,56 TOTAL DESCONTOS: 1.484,53 LÍQUIDO: 5.509,03

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 539,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 4.966,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.153,52 LÍQUIDO: 4.906,96

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 1.017,64 TOTAL VANTAGENS: 1.513,41 TOTAL DESCONTOS: 148,02 LÍQUIDO: 1.365,39
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0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2659 EMPR. BANCO REAL 14548 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.050,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 306,17 LÍQUIDO: 1.243,63

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 102,00
2102 INSS 80101 64,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 812,46 BASE IRPF: 747,47 TOTAL VANTAGENS: 1.022,12 TOTAL DESCONTOS: 83,65 LÍQUIDO: 938,47

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 499,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 1.546,91 TOTAL VANTAGENS: 2.016,45 TOTAL DESCONTOS: 110,66 LÍQUIDO: 1.905,79
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0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 242,89
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 335,50

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,09 BASE IRPF: 1.965,25 TOTAL VANTAGENS: 2.688,14 TOTAL DESCONTOS: 578,39 LÍQUIDO: 2.109,75

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6756,48
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 00101 2420,15

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 11.804,73 TOTAL VANTAGENS: 12.908,66TOTAL DESCONTOS: 3.044,08 LÍQUIDO: 9.864,58

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 197,44
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,82

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.247,47 TOTAL VANTAGENS: 1.747,24 TOTAL DESCONTOS: 194,51 LÍQUIDO: 1.552,73
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0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 200,68

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.049,96 TOTAL VANTAGENS: 1.549,72 TOTAL DESCONTOS: 330,44 LÍQUIDO: 1.219,28

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 623,55
2103 IRPF 10101 511,83

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.668,64 BASE IRPF: 5.045,11 TOTAL VANTAGENS: 6.148,66 TOTAL DESCONTOS: 1.135,38 LÍQUIDO: 5.013,28

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 669,38

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.152,31 LÍQUIDO: 4.768,94

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10958 83,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 1.038,28 TOTAL VANTAGENS: 1.536,60 TOTAL DESCONTOS: 366,29 LÍQUIDO: 1.170,31

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 1.990,86 TOTAL VANTAGENS: 2.716,92 TOTAL DESCONTOS: 293,30 LÍQUIDO: 2.423,62

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10436 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.049,96 TOTAL VANTAGENS: 1.549,72 TOTAL DESCONTOS: 368,13 LÍQUIDO: 1.181,59

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.038,55 TOTAL VANTAGENS: 1.536,90 TOTAL DESCONTOS: 128,35 LÍQUIDO: 1.408,55

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 151

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2569,76
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 194,20
2103 IRPF 00101 328,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13136 334,55

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.765,45 BASE IRPF: 4.141,09 TOTAL VANTAGENS: 4.735,29 TOTAL DESCONTOS: 857,53 LÍQUIDO: 3.877,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

280.712,80
48.417,26

232.295,54

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 443,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 152,19
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99
2726 EMPR ITAU 11158 234,47

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.383,55 BASE IRPF: 1.674,68 TOTAL VANTAGENS: 2.011,87 TOTAL DESCONTOS: 456,63 LÍQUIDO: 1.555,24

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 200101 127,33
1626 HORA EXTRA ATRASADA 800101 477,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 102,99
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,27 BASE IRPF: 1.437,65 TOTAL VANTAGENS: 1.720,64 TOTAL DESCONTOS: 308,88 LÍQUIDO: 1.411,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.195,14 TOTAL VANTAGENS: 1.462,85 TOTAL DESCONTOS: 147,71 LÍQUIDO: 1.315,14

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 434,10
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 421,75
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 1.555,86 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 1.326,49 LÍQUIDO: 1.783,29

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 264,77
2103 IRPF 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.407,00 BASE IRPF: 2.142,28 TOTAL VANTAGENS: 2.807,05 TOTAL DESCONTOS: 277,88 LÍQUIDO: 2.529,17
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 20101 29,56
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.411,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 599,29 LÍQUIDO: 2.510,49

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 30101 273,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 246,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,77

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.244,45 BASE IRPF: 1.997,58 TOTAL VANTAGENS: 2.644,47 TOTAL DESCONTOS: 301,66 LÍQUIDO: 2.342,81

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 182,25 LÍQUIDO: 1.772,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 163,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.486,73 BASE IRPF: 1.323,27 TOTAL VANTAGENS: 1.606,81 TOTAL DESCONTOS: 310,62 LÍQUIDO: 1.296,19

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.505,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 186,07 LÍQUIDO: 1.905,52
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4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.195,14 TOTAL VANTAGENS: 1.462,85 TOTAL DESCONTOS: 191,22 LÍQUIDO: 1.271,63

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 26,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 2.321,33 TOTAL VANTAGENS: 3.008,23 TOTAL DESCONTOS: 371,54 LÍQUIDO: 2.636,69
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 300,55
2103 IRPF 00101 48,30

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.732,27 BASE IRPF: 2.431,78 TOTAL VANTAGENS: 3.132,33 TOTAL DESCONTOS: 348,85 LÍQUIDO: 2.783,48

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.415,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10233 199,34

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 257,26 LÍQUIDO: 796,06

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 340101 321,18
1762 RETROATIVO PCCV 10207 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2726 EMPR ITAU 11430 230,48
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 1.602,85 TOTAL VANTAGENS: 1.881,25 TOTAL DESCONTOS: 388,88 LÍQUIDO: 1.492,37

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 443,24
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 119,15
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,18 BASE IRPF: 1.407,28 TOTAL VANTAGENS: 1.691,43 TOTAL DESCONTOS: 414,71 LÍQUIDO: 1.276,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.536,25
6.741,71

37.794,54

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 46,70
2102 INSS 90101 135,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.505,15 BASE IRPF: 1.369,69 TOTAL VANTAGENS: 1.985,15 TOTAL DESCONTOS: 135,46 LÍQUIDO: 1.849,69
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8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 240,55 LÍQUIDO: 979,18

8.8005097 - ALEXINA LUCIA CALLE DE PAULA WITT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9395-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 40101 1000,00
2113 INSS 13º 80101 80,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.000,00 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 920,00

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.506,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 776,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 234,85 LÍQUIDO: 984,88

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 350101 181,41
2102 INSS 80101 75,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 948,21 BASE IRPF: 872,36 TOTAL VANTAGENS: 1.133,21 TOTAL DESCONTOS: 85,18 LÍQUIDO: 1.048,03

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10810 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 247,51 LÍQUIDO: 972,22

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 00101 46,79

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.411,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 344,86 LÍQUIDO: 2.764,92
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 2301,05
2102 INSS 110101 413,54
2103 IRPF 20101 112,95

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 3.759,50 BASE IRPF: 3.345,96 TOTAL VANTAGENS: 4.239,50 TOTAL DESCONTOS: 526,49 LÍQUIDO: 3.713,01

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,43
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8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13
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8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,10
2103 IRPF 00101 60,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.269,35 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 249,72 LÍQUIDO: 1.608,73

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 98,90
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 125,84
2103 IRPF 00101 1,37
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2659 EMPR. BANCO REAL 13236 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,00 BASE IRPF: 1.117,11 TOTAL VANTAGENS: 1.612,95 TOTAL DESCONTOS: 351,05 LÍQUIDO: 1.261,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.489,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 184,12 LÍQUIDO: 1.889,76

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 2891,83
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 30101 180,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 4.459,75 BASE IRPF: 3.976,82 TOTAL VANTAGENS: 4.939,75 TOTAL DESCONTOS: 663,55 LÍQUIDO: 4.276,20

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 00101 24,09

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.414,76 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 155,35 LÍQUIDO: 1.870,67

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 896,46

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,07
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10207 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 263,48
2103 IRPF 00101 48,49
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.395,27 BASE IRPF: 2.434,28 TOTAL VANTAGENS: 2.882,76 TOTAL DESCONTOS: 578,88 LÍQUIDO: 2.303,88

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 247,16 LÍQUIDO: 787,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 957,43

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 821,24

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10710 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 181,47 LÍQUIDO: 770,33

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.167,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1537,94
2102 INSS 110101 339,23
2103 IRPF 10101 58,29

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 3.083,96 BASE IRPF: 2.744,73 TOTAL VANTAGENS: 3.563,96 TOTAL DESCONTOS: 397,52 LÍQUIDO: 3.166,44

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.406,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 897,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.167,09

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 508,74
2102 INSS 90101 177,04
2103 IRPF 00101 0,18

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.967,19 BASE IRPF: 1.790,15 TOTAL VANTAGENS: 2.447,19 TOTAL DESCONTOS: 177,22 LÍQUIDO: 2.269,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 763,11
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 254,00
2103 IRPF 00101 20,05

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.309,13 BASE IRPF: 2.055,13 TOTAL VANTAGENS: 2.789,13 TOTAL DESCONTOS: 274,05 LÍQUIDO: 2.515,08

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1064,36
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 282,36

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.719,85 BASE IRPF: 2.570,86 TOTAL VANTAGENS: 3.199,85 TOTAL DESCONTOS: 431,35 LÍQUIDO: 2.768,50

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,43

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 894,43

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 370,00

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
2102 INSS 90101 167,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11012 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.864,80 BASE IRPF: 1.696,97 TOTAL VANTAGENS: 2.049,80 TOTAL DESCONTOS: 342,78 LÍQUIDO: 1.707,02

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.506,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

107.640,33
11.064,22
96.576,11

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 297,00
2103 IRPF 00101 46,14
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 300,00

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 2.700,00 BASE IRPF: 2.403,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 643,14 LÍQUIDO: 2.356,86

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11958 150,15

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 823,16 TOTAL VANTAGENS: 1.104,89 TOTAL DESCONTOS: 282,44 LÍQUIDO: 822,45

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2726 EMPR ITAU 11258 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,74

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 1.411,54 TOTAL VANTAGENS: 1.825,99 TOTAL DESCONTOS: 599,13 LÍQUIDO: 1.226,86

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.699,83
2.147,96

11.551,87

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,10
2103 IRPF 10101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.269,35 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 236,24 LÍQUIDO: 1.622,21

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,75

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.326,70 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,75 LÍQUIDO: 1.726,70

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 201,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 40,47
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,95

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.327,41 TOTAL VANTAGENS: 2.979,67 TOTAL DESCONTOS: 628,56 LÍQUIDO: 2.351,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.946,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 2.346,67

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 13,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.973,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 145,18 LÍQUIDO: 2.439,42

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.066,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 969,05

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,75

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.326,70 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,75 LÍQUIDO: 1.726,70
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.547,66 TOTAL VANTAGENS: 2.218,94 TOTAL DESCONTOS: 191,28 LÍQUIDO: 2.027,66

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 163,75

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.324,91 TOTAL VANTAGENS: 1.653,66 TOTAL DESCONTOS: 163,75 LÍQUIDO: 1.489,91
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8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46
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8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 149,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.358,91 BASE IRPF: 1.209,51 TOTAL VANTAGENS: 1.538,99 TOTAL DESCONTOS: 187,05 LÍQUIDO: 1.351,94

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 980,33

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 822,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 360,04 LÍQUIDO: 769,02

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 913,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 848,09

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

56.882,33
6.030,35

50.851,98

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 300101 6000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 691,04

SALÁRIO BASE: 6.000,00
BASE PREV.: 6.000,00 BASE IRPF: 5.517,07 TOTAL VANTAGENS: 6.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.173,97 LÍQUIDO: 4.826,03

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.000,79

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 822,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 124,52 LÍQUIDO: 1.039,14

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 249,29 LÍQUIDO: 810,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10511 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 716,23

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 166,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,96

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.512,18 BASE IRPF: 1.345,92 TOTAL VANTAGENS: 1.762,26 TOTAL DESCONTOS: 176,30 LÍQUIDO: 1.585,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 861,13

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 33,66

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.268,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 223,25 LÍQUIDO: 1.635,20

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 834,64 TOTAL VANTAGENS: 1.117,79 TOTAL DESCONTOS: 146,63 LÍQUIDO: 971,16

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 195

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.518,36
3.569,31

25.949,05

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.157,76

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.054,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.340,39

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10608 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 245,78 LÍQUIDO: 883,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 198

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular
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8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.312,63
911,03

10.401,60

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 209,34
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 150101 1129,50
2102 INSS 80101 84,72
2103 IRPF 00101 23,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10910 163,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.059,07 BASE IRPF: 2.103,85 TOTAL VANTAGENS: 2.468,57 TOTAL DESCONTOS: 280,91 LÍQUIDO: 2.187,66

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.562,17
422,25

4.139,92

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 239,44 LÍQUIDO: 914,95

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 233,06 LÍQUIDO: 896,67

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 201

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.990,24
1.092,37
9.897,87

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.179,05 TOTAL DESCONTOS: 240,86 LÍQUIDO: 938,19
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 376,57
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.158,33 TOTAL VANTAGENS: 1.506,30 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.429,00

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10810 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 242,80 LÍQUIDO: 804,00

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.775,95
1.402,17

14.373,78

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 811,37

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10913 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 860,51

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.025,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.547,82
696,31

4.851,51

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 240,10 LÍQUIDO: 831,36

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11013 163,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 224,87 LÍQUIDO: 846,59

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.179,05 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.101,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.368,77
612,94

3.755,83

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 162,84

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 230,81 LÍQUIDO: 923,58

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 781,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.334,92
596,15

3.738,77

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 728,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 993,34

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1129,50
2102 INSS 80101 61,34
2103 IRPF 00101 3,54

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.834,96 TOTAL VANTAGENS: 2.266,30 TOTAL DESCONTOS: 64,88 LÍQUIDO: 2.201,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.346,30
289,98

5.056,32

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11013 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 335,14 LÍQUIDO: 1.285,35

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 80,70

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 928,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 80,70 LÍQUIDO: 1.298,10

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11013 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 328,70 LÍQUIDO: 1.175,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 108,78
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.127,72 BASE IRPF: 1.337,51 TOTAL VANTAGENS: 1.612,72 TOTAL DESCONTOS: 116,43 LÍQUIDO: 1.496,29

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.516,55

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.375,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.344,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.023,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10406 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.237,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 261,97 LÍQUIDO: 1.241,97

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 947,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.977,34
2.097,06

22.880,28

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 2.403,48

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 111,06
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.362,33 TOTAL VANTAGENS: 1.701,98 TOTAL DESCONTOS: 398,36 LÍQUIDO: 1.303,62

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 445,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.231,60 TOTAL VANTAGENS: 1.780,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.711,60
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 20101 89,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 102,89
1762 RETROATIVO PCCV 10207 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 159,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2726 EMPR ITAU 11958 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.452,82 BASE IRPF: 1.395,94 TOTAL VANTAGENS: 1.740,75 TOTAL DESCONTOS: 556,51 LÍQUIDO: 1.184,24

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2726 EMPR ITAU 10458 243,72

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.462,04 TOTAL VANTAGENS: 1.813,06 TOTAL DESCONTOS: 465,23 LÍQUIDO: 1.347,83

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 103,10
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12358 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,21
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SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,27 BASE IRPF: 1.534,26 TOTAL VANTAGENS: 1.817,36 TOTAL DESCONTOS: 348,13 LÍQUIDO: 1.469,23

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 23,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 2.102,34 TOTAL VANTAGENS: 2.547,17 TOTAL DESCONTOS: 926,04 LÍQUIDO: 1.621,13

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 581,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 121,63
1762 RETROATIVO PCCV 10207 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 144,64
2103 IRPF 00101 21,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.314,91 BASE IRPF: 2.073,61 TOTAL VANTAGENS: 2.498,25 TOTAL DESCONTOS: 193,44 LÍQUIDO: 2.304,81
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0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 138,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 126,29
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 26,42

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.256,82 BASE IRPF: 1.118,65 TOTAL VANTAGENS: 1.568,19 TOTAL DESCONTOS: 524,20 LÍQUIDO: 1.043,99

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 834,65 TOTAL VANTAGENS: 1.117,80 TOTAL DESCONTOS: 128,99 LÍQUIDO: 988,81

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 359,68
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2726 EMPR ITAU 11024 222,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.394,33 TOTAL VANTAGENS: 1.777,48 TOTAL DESCONTOS: 325,15 LÍQUIDO: 1.452,33
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0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 614,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 37,25
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 144,68
2726 EMPR ITAU 12258 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,04

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 2.284,42 TOTAL VANTAGENS: 2.675,78 TOTAL DESCONTOS: 623,35 LÍQUIDO: 2.052,43

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 166,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10658 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,09 BASE IRPF: 1.461,85 TOTAL VANTAGENS: 1.812,85 TOTAL DESCONTOS: 320,72 LÍQUIDO: 1.492,13

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.343,32 TOTAL VANTAGENS: 1.694,34 TOTAL DESCONTOS: 315,49 LÍQUIDO: 1.378,85

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 762,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 809,28
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,45
2103 IRPF 00101 64,79
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.213,18 BASE IRPF: 2.651,65 TOTAL VANTAGENS: 3.065,10 TOTAL DESCONTOS: 386,44 LÍQUIDO: 2.678,66

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 25,55
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 250,01

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 2.128,49 TOTAL VANTAGENS: 2.576,56 TOTAL DESCONTOS: 551,93 LÍQUIDO: 2.024,63

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1497,55
1762 RETROATIVO PCCV 10207 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 89,77
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 106,74

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 2.832,01 TOTAL VANTAGENS: 3.181,94 TOTAL DESCONTOS: 602,84 LÍQUIDO: 2.579,10

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 117,55
1762 RETROATIVO PCCV 10207 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.665,09 BASE IRPF: 1.599,55 TOTAL VANTAGENS: 1.967,71 TOTAL DESCONTOS: 197,32 LÍQUIDO: 1.770,39

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 161,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.468,55 BASE IRPF: 1.307,07 TOTAL VANTAGENS: 1.648,61 TOTAL DESCONTOS: 403,70 LÍQUIDO: 1.244,91

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 209,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 110,81
1762 RETROATIVO PCCV 10207 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 166,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.515,73 BASE IRPF: 1.668,96 TOTAL VANTAGENS: 2.020,69 TOTAL DESCONTOS: 193,44 LÍQUIDO: 1.827,25

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 167,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.521,27 BASE IRPF: 1.353,94 TOTAL VANTAGENS: 1.706,28 TOTAL DESCONTOS: 202,95 LÍQUIDO: 1.503,33

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 163,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.486,73 BASE IRPF: 1.723,27 TOTAL VANTAGENS: 2.051,81 TOTAL DESCONTOS: 224,27 LÍQUIDO: 1.827,54

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 162,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.476,36 BASE IRPF: 1.313,98 TOTAL VANTAGENS: 1.661,38 TOTAL DESCONTOS: 189,91 LÍQUIDO: 1.471,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.034,53 TOTAL VANTAGENS: 1.417,67 TOTAL DESCONTOS: 114,60 LÍQUIDO: 1.303,07

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1206 1/3 FERIAS 300101 525,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 168,55
2103 IRPF 00101 7,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 101,44

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.532,27 BASE IRPF: 1.889,72 TOTAL VANTAGENS: 2.243,27 TOTAL DESCONTOS: 286,53 LÍQUIDO: 1.956,74

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 462,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.485,00 TOTAL VANTAGENS: 1.866,60 TOTAL DESCONTOS: 318,21 LÍQUIDO: 1.548,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 726,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 235,58
2101 FUNPRECAM 10101 245,34
2103 IRPF 00101 71,71

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.230,36 BASE IRPF: 2.711,64 TOTAL VANTAGENS: 3.141,98 TOTAL DESCONTOS: 317,05 LÍQUIDO: 2.824,93

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 186,18
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,19
2726 EMPR ITAU 12258 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,57

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.692,55 BASE IRPF: 1.506,43 TOTAL VANTAGENS: 1.877,61 TOTAL DESCONTOS: 499,02 LÍQUIDO: 1.378,59

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1206 1/3 FERIAS 300101 536,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 169,40
2103 IRPF 00101 8,93
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.540,00 BASE IRPF: 1.906,83 TOTAL VANTAGENS: 2.261,23 TOTAL DESCONTOS: 201,25 LÍQUIDO: 2.059,98

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 1350,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2103 IRPF 00101 68,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,90

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 2.693,32 TOTAL VANTAGENS: 3.044,34 TOTAL DESCONTOS: 243,88 LÍQUIDO: 2.800,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.864,79
10.310,87
52.553,92

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 134,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,79
2726 EMPR ITAU 10658 265,51

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.218,64 BASE IRPF: 1.084,62 TOTAL VANTAGENS: 1.468,67 TOTAL DESCONTOS: 425,35 LÍQUIDO: 1.043,32

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 720101 445,06
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 99,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,45 BASE IRPF: 1.248,31 TOTAL VANTAGENS: 1.587,58 TOTAL DESCONTOS: 271,27 LÍQUIDO: 1.316,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.869,82
995,87

5.873,95

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 2.167,73

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 941,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.307,00
197,45

3.109,55

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.899,47

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.569,80
2.132,36

10.437,44

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 148,36
2726 EMPR ITAU 12458 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 323,62 LÍQUIDO: 817,27

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 375,68 LÍQUIDO: 765,27

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10424 240,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 347,52 LÍQUIDO: 794,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 352,67 LÍQUIDO: 780,50

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11821 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 196,49 LÍQUIDO: 549,51
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11618 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 200,93 LÍQUIDO: 893,07

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 46,75
2726 EMPR ITAU 10958 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 377,62 LÍQUIDO: 755,55

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 768,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.198,57
3.529,22

11.669,35

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 126,62 LÍQUIDO: 1.039,67

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13036 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 276,54 LÍQUIDO: 864,35

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 126,62 LÍQUIDO: 1.039,67
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 223,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 881,09 TOTAL VANTAGENS: 1.179,64 TOTAL DESCONTOS: 371,68 LÍQUIDO: 807,96

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 358,51 LÍQUIDO: 783,79

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.143,32 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.072,68
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 230,93 LÍQUIDO: 927,64

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 102,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10758 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 930,91 BASE IRPF: 828,57 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 313,10 LÍQUIDO: 820,07
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.233,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 261,29 LÍQUIDO: 1.243,97

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.546,34 TOTAL VANTAGENS: 2.897,46 TOTAL DESCONTOS: 191,12 LÍQUIDO: 2.706,34

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 955,18
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 107,87
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,64 BASE IRPF: 872,84 TOTAL VANTAGENS: 1.195,03 TOTAL DESCONTOS: 127,07 LÍQUIDO: 1.067,96

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 353,84 LÍQUIDO: 788,46

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.970,17
4.895,46

25.074,71

25030100002 - UNIDADE ARACA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13860 41,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 157,04 LÍQUIDO: 1.009,25

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 114,20
2102 INSS 80101 67,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 838,20 BASE IRPF: 771,15 TOTAL VANTAGENS: 860,20 TOTAL DESCONTOS: 74,02 LÍQUIDO: 786,18

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 313,55 LÍQUIDO: 852,74
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 860,88 TOTAL VANTAGENS: 1.132,28 TOTAL DESCONTOS: 114,08 LÍQUIDO: 1.018,20

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 229,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 343,34 LÍQUIDO: 815,23

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 768,09
1308 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 6,16
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 227,34

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 56,00 BASE IRPF: 817,95 TOTAL VANTAGENS: 1.013,77 TOTAL DESCONTOS: 241,18 LÍQUIDO: 772,59
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 126,70 LÍQUIDO: 1.015,60
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0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 143,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 258,98 LÍQUIDO: 881,91

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 230,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 345,59 LÍQUIDO: 795,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.260,08
2.429,48

12.830,60

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 1.129,64 TOTAL VANTAGENS: 1.391,66 TOTAL DESCONTOS: 104,26 LÍQUIDO: 1.287,40

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 162,55
2726 EMPR ITAU 10358 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.249,15 TOTAL VANTAGENS: 1.571,87 TOTAL DESCONTOS: 349,20 LÍQUIDO: 1.222,67

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11624 169,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 284,81 LÍQUIDO: 856,08
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8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.028,63

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.373,92

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 200,22
2726 EMPR ITAU 11858 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 767,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.217,41
1.903,23

12.314,18

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.241,96 TOTAL VANTAGENS: 1.563,79 TOTAL DESCONTOS: 115,19 LÍQUIDO: 1.448,60

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 871,78 TOTAL VANTAGENS: 1.193,84 TOTAL DESCONTOS: 381,42 LÍQUIDO: 812,42
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 106,19
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,35
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 965,36 BASE IRPF: 859,25 TOTAL VANTAGENS: 1.130,44 TOTAL DESCONTOS: 330,50 LÍQUIDO: 799,94

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10758 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 314,79 LÍQUIDO: 757,67

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 259,36 LÍQUIDO: 881,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.985,70
3.567,70

22.418,00

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 130,46 LÍQUIDO: 1.035,83

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.241,96 TOTAL VANTAGENS: 1.563,79 TOTAL DESCONTOS: 346,84 LÍQUIDO: 1.216,95

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.043,98 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 986,06

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 255

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 127,68 LÍQUIDO: 988,61

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 679,46

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.147,79 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.031,13 LÍQUIDO: 4.628,33

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.412,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 144,50 LÍQUIDO: 988,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.166,30
1.909,17

11.257,13

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11358 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 815,42

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 318,50 LÍQUIDO: 865,48

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 71,33
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 115,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.047,18 BASE IRPF: 1.304,12 TOTAL VANTAGENS: 1.584,31 TOTAL DESCONTOS: 115,19 LÍQUIDO: 1.469,12

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.218,74 TOTAL VANTAGENS: 1.513,04 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 1.207,65

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.918,54
1.699,83

11.218,71

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 100101 356,66
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 146,58
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11058 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.332,55 BASE IRPF: 1.185,97 TOTAL VANTAGENS: 1.497,55 TOTAL DESCONTOS: 248,08 LÍQUIDO: 1.249,47

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 170,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 293,51 LÍQUIDO: 847,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 103,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 938,64 BASE IRPF: 835,44 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 148,13 LÍQUIDO: 992,76

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 64,62
2726 EMPR ITAU 11658 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 410,70 LÍQUIDO: 723,87

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 672,37 LÍQUIDO: 4.987,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 106,49 LÍQUIDO: 1.026,68

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11458 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 294,14 LÍQUIDO: 846,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.540,11
3.302,83

17.237,28

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12338 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 869,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 315,87 LÍQUIDO: 875,83

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 193,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 866,24 TOTAL VANTAGENS: 1.162,96 TOTAL DESCONTOS: 315,48 LÍQUIDO: 847,48

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,30 LÍQUIDO: 793,00

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 315,78 LÍQUIDO: 850,51

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 286,00
2102 INSS 80101 80,80
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.010,00 BASE IRPF: 929,20 TOTAL VANTAGENS: 1.429,32 TOTAL DESCONTOS: 154,84 LÍQUIDO: 1.274,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 106,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 160,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 963,64 BASE IRPF: 857,64 TOTAL VANTAGENS: 1.153,30 TOTAL DESCONTOS: 274,62 LÍQUIDO: 878,68

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 257,50 LÍQUIDO: 875,67

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 866,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 114,78 LÍQUIDO: 1.048,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 295,47 LÍQUIDO: 738,33

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 104,26 LÍQUIDO: 942,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.867,82
2.868,58

12.999,24

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 347,66 LÍQUIDO: 1.165,32

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 159,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 272,16 LÍQUIDO: 868,79

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 768,09
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 4,22
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11730 195,96

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 38,36 BASE IRPF: 802,27 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 215,54 LÍQUIDO: 755,95

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2726 EMPR ITAU 12456 237,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 345,20 LÍQUIDO: 1.167,78

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 980,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 864,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 357,26 LÍQUIDO: 853,52

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 61,60

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.788,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 357,30 LÍQUIDO: 3.887,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.469,96
2.152,86

11.317,10

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 56,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 345,09 LÍQUIDO: 771,20

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 13,47
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 63,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 315,84 LÍQUIDO: 825,05

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 331,18 LÍQUIDO: 801,99

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 66,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 327,78 LÍQUIDO: 838,51

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 130,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12836 161,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 738,27 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 415,16 LÍQUIDO: 725,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.089,33
3.690,12

10.399,21

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12936 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 786,36 TOTAL VANTAGENS: 1.097,86 TOTAL DESCONTOS: 316,49 LÍQUIDO: 781,37

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 225,57 LÍQUIDO: 808,23

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 202,72
2102 INSS 80101 74,13
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 926,72 BASE IRPF: 852,59 TOTAL VANTAGENS: 1.296,72 TOTAL DESCONTOS: 102,85 LÍQUIDO: 1.193,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 143,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10124 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 872,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 417,86 LÍQUIDO: 727,00

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 104,34 LÍQUIDO: 968,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 106,66 LÍQUIDO: 1.077,32

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 140,10 LÍQUIDO: 1.018,47

8.0001993 - PATRICIA ANDREA LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 40101 1414,87
2113 INSS 13º 90101 127,33

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.414,87 TOTAL DESCONTOS: 127,33 LÍQUIDO: 1.287,54

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 341,31 LÍQUIDO: 799,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.801,19
2.179,69

10.621,50

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 277

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 122,38 LÍQUIDO: 971,62

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 231,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 339,08 LÍQUIDO: 827,21

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12836 180,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 292,94 LÍQUIDO: 823,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11012 224,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 339,13 LÍQUIDO: 795,44

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 300101 768,09
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 6,31
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,19

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 57,36 BASE IRPF: 819,21 TOTAL VANTAGENS: 1.015,18 TOTAL DESCONTOS: 211,13 LÍQUIDO: 804,05

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 149,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 257,20 LÍQUIDO: 909,09

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 291,48 LÍQUIDO: 849,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.736,83
3.443,30

18.293,53

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13760 80,88
2726 EMPR ITAU 11058 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 400,44 LÍQUIDO: 741,86

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.241,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.415,60

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,91

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 143,49 LÍQUIDO: 1.024,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 995,45 BASE IRPF: 885,97 TOTAL VANTAGENS: 1.209,79 TOTAL DESCONTOS: 117,18 LÍQUIDO: 1.092,61

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 128,51
2726 EMPR ITAU 10758 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 377,46 LÍQUIDO: 788,83

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 337,95 LÍQUIDO: 828,34

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 311,17 LÍQUIDO: 847,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 504,25 LÍQUIDO: 3.740,35

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.459,04
3.437,27

18.021,77

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 962,90

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,91 LÍQUIDO: 792,39

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 119,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 226,95 LÍQUIDO: 939,34
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 866,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 107,10 LÍQUIDO: 1.056,22

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12424 166,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,38
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SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 279,16 LÍQUIDO: 793,30

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 355,43 LÍQUIDO: 810,86

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10286 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 866,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 348,98 LÍQUIDO: 814,34

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10624 225,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 338,03 LÍQUIDO: 778,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 147,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 338,32 LÍQUIDO: 777,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.900,71
3.489,36

18.411,35

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 229,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 344,59 LÍQUIDO: 821,70

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 51,71
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 77,57

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 646,43 BASE IRPF: 594,72 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 129,28 LÍQUIDO: 616,72

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 787,80 TOTAL VANTAGENS: 1.050,16 TOTAL DESCONTOS: 104,60 LÍQUIDO: 945,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.126,41

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 229,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 344,16 LÍQUIDO: 789,01

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 321,06 LÍQUIDO: 813,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10175 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 869,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 336,95 LÍQUIDO: 854,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.624,25
1.656,58
5.967,67

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 121,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 244,75 LÍQUIDO: 921,54

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 424,46
2102 INSS 110101 385,99
2103 IRPF 00101 133,43
2659 EMPR. BANCO REAL 13848 1027,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.509,06 BASE IRPF: 3.123,07 TOTAL VANTAGENS: 4.669,06 TOTAL DESCONTOS: 1.546,64 LÍQUIDO: 3.122,42

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 122,02 LÍQUIDO: 1.061,96

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 44,18
2726 EMPR ITAU 10558 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 183,67 LÍQUIDO: 949,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 527,20
2102 INSS 80101 100,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.251,20 BASE IRPF: 1.151,11 TOTAL VANTAGENS: 1.621,20 TOTAL DESCONTOS: 107,74 LÍQUIDO: 1.513,46

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 872,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 381,93 LÍQUIDO: 762,93

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 138,14 LÍQUIDO: 1.028,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 267,56 LÍQUIDO: 902,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.134,29
3.164,54

11.969,75

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.034,80

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 301,04 LÍQUIDO: 832,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10948 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 870,19 TOTAL VANTAGENS: 1.192,06 TOTAL DESCONTOS: 414,46 LÍQUIDO: 777,60

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 642,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.339,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 694,40 LÍQUIDO: 5.857,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 95,65
2102 INSS 80101 65,57

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 819,65 BASE IRPF: 754,08 TOTAL VANTAGENS: 1.189,65 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.124,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10258 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 347,73 LÍQUIDO: 785,44

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 768,09
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 4,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13436 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 93,33

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 38,36 BASE IRPF: 802,27 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 212,77 LÍQUIDO: 758,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.479,93
2.250,89

12.229,04

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 300

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 10758 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,91

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 408,63 LÍQUIDO: 761,64

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 121,94 LÍQUIDO: 1.036,63

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 328,68 LÍQUIDO: 841,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 358,25 LÍQUIDO: 812,02

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,75 LÍQUIDO: 800,14

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.151,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.178,17
1.749,21
6.428,96

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 375,19 LÍQUIDO: 765,70

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10324 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 860,88 TOTAL VANTAGENS: 1.132,28 TOTAL DESCONTOS: 322,55 LÍQUIDO: 809,73

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12148 193,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,20 LÍQUIDO: 825,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.393,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 869,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 304,36 LÍQUIDO: 887,34

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,27

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 302,86 LÍQUIDO: 838,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.084,48
1.863,59
7.220,89

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 199,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 296,11 LÍQUIDO: 750,95

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 397,67 LÍQUIDO: 743,22

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 37,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 344,83 LÍQUIDO: 788,34

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,12

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.218,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 382,30 LÍQUIDO: 1.106,08

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 35,58
2726 EMPR ITAU 12358 58,32

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 345,36 LÍQUIDO: 796,94

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 931,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.109,37
2.425,32

10.684,05

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 672,37 LÍQUIDO: 4.987,09

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 143,88 LÍQUIDO: 1.369,10

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 197,31
2102 INSS 80101 73,70

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 921,31 BASE IRPF: 847,61 TOTAL VANTAGENS: 1.315,97 TOTAL DESCONTOS: 73,70 LÍQUIDO: 1.242,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11238 187,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 302,14 LÍQUIDO: 864,15

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 115,10 LÍQUIDO: 1.051,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.815,65
1.365,11

10.450,54

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 311

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 163,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 278,28 LÍQUIDO: 1.234,70

8.8005147 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 01/05/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 40101 2183,93
2113 INSS 13º 110101 480,46
2114 IRPF 13º 10101 231,27

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.183,93 TOTAL DESCONTOS: 711,73 LÍQUIDO: 1.472,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 64,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.233,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 328,51 LÍQUIDO: 1.176,75

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 681,11

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.218,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 261,18 LÍQUIDO: 1.227,20
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 170,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 274,51 LÍQUIDO: 772,55

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 367,20 LÍQUIDO: 767,38

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 177,29
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 854,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 305,98 LÍQUIDO: 818,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.425,40

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 358,40 LÍQUIDO: 809,30

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15160 31,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 146,19 LÍQUIDO: 996,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.676,96
3.269,81

12.407,15

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,17

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,02 LÍQUIDO: 781,87

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 174,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 271,64 LÍQUIDO: 775,42

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 120,00 LÍQUIDO: 996,29

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 322,28 LÍQUIDO: 810,89

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 317

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 348,71 LÍQUIDO: 723,75

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 705,77
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 128,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 258,54 LÍQUIDO: 882,35

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 871,78 TOTAL VANTAGENS: 1.218,50 TOTAL DESCONTOS: 252,08 LÍQUIDO: 966,42

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.517,87
2.688,08

13.829,79

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,95 LÍQUIDO: 770,17

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 107,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,91 BASE IRPF: 868,60 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 107,35 LÍQUIDO: 1.058,26

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.235,02 TOTAL VANTAGENS: 1.506,67 TOTAL DESCONTOS: 114,33 LÍQUIDO: 1.392,34

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 319,10 LÍQUIDO: 864,88

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10409 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 352,07 LÍQUIDO: 781,10

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11258 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 787,02 TOTAL VANTAGENS: 1.123,27 TOTAL DESCONTOS: 314,96 LÍQUIDO: 808,31
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0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 287,86 LÍQUIDO: 846,72

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 162,32 LÍQUIDO: 931,68

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 117,86
2726 EMPR ITAU 11858 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 854,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 350,77 LÍQUIDO: 773,79
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 354,90

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.750,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 688,84 LÍQUIDO: 3.555,76

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 260,02 LÍQUIDO: 880,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.915,34
3.509,11

15.406,23

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 706,52

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 183,06
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 16,06
2726 EMPR ITAU 12458 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 357,38 LÍQUIDO: 784,92
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 156,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 268,84 LÍQUIDO: 872,11

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 132,48 LÍQUIDO: 1.026,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 325,15 LÍQUIDO: 841,14

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.858,26
1.736,99

10.121,27

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 877,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 354,33 LÍQUIDO: 845,45

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10209 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.150,70 LÍQUIDO: 3.093,90

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1124,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.607,30 LÍQUIDO: 7.128,43
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1366,60
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 252,78

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.983,03 TOTAL VANTAGENS: 5.466,40 TOTAL DESCONTOS: 576,15 LÍQUIDO: 4.890,25

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 11658 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 864,89 TOTAL VANTAGENS: 1.136,78 TOTAL DESCONTOS: 221,82 LÍQUIDO: 914,96

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.235,02 TOTAL VANTAGENS: 1.506,67 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.384,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 402,65 LÍQUIDO: 731,92

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

31.816,33
5.515,74

26.300,59

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 836,69 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 164,29 LÍQUIDO: 978,01

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 333,07

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 672,37 LÍQUIDO: 4.987,09

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11518 137,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 785,70 TOTAL VANTAGENS: 1.072,46 TOTAL DESCONTOS: 234,51 LÍQUIDO: 837,95
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10112 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 311,40 LÍQUIDO: 854,89

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11758 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,24 LÍQUIDO: 825,93

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 333

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 239,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 343,70 LÍQUIDO: 797,25

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 397,36 LÍQUIDO: 761,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 11,62
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 107,19
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11058 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 974,45 BASE IRPF: 867,34 TOTAL VANTAGENS: 1.139,53 TOTAL DESCONTOS: 369,97 LÍQUIDO: 769,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.066,05
2.923,04

13.143,01

25030100028 - UNIDADE VIANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 292,64
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.160,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.401,21 LÍQUIDO: 4.258,25

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 184,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 328,82 LÍQUIDO: 841,45
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 60101 214,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,88
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.189,82 BASE IRPF: 1.431,10 TOTAL VANTAGENS: 1.726,98 TOTAL DESCONTOS: 138,56 LÍQUIDO: 1.588,42

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 120,26 LÍQUIDO: 1.392,72

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10124 172,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 278,81 LÍQUIDO: 879,76
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 114,33 LÍQUIDO: 1.020,25

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 126,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 15,55
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 342,25 LÍQUIDO: 1.170,73

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 96,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 203,63 LÍQUIDO: 937,26

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 338

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 175,85 LÍQUIDO: 570,15

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 474,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 957,29 LÍQUIDO: 5.594,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.408,51
4.131,65

19.276,86

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 186,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 302,07 LÍQUIDO: 864,22

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 331,79 LÍQUIDO: 834,50

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 162,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 277,64 LÍQUIDO: 888,65

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 164,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 278,86 LÍQUIDO: 854,31

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 192,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 863,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 299,61 LÍQUIDO: 860,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 180,61

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 295,79 LÍQUIDO: 846,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.091,88
2.374,92

10.716,96

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 342

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 107,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 177,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,27 BASE IRPF: 873,41 TOTAL VANTAGENS: 1.195,67 TOTAL DESCONTOS: 285,41 LÍQUIDO: 910,26

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.218,74 TOTAL VANTAGENS: 1.513,04 TOTAL DESCONTOS: 272,15 LÍQUIDO: 1.240,89

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10424 230,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.233,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 344,84 LÍQUIDO: 1.160,42
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10558 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 313,25 LÍQUIDO: 720,55

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.015,00 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 80,02 LÍQUIDO: 1.403,30

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 1.130,96 TOTAL VANTAGENS: 1.442,46 TOTAL DESCONTOS: 104,42 LÍQUIDO: 1.338,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 310101 768,09
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 4,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15560 15,52
2726 EMPR ITAU 11458 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 38,36 BASE IRPF: 802,27 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 300,44 LÍQUIDO: 671,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.145,04
1.700,53
7.444,51

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 128,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 48,74
2726 EMPR ITAU 10958 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 873,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 345,70 LÍQUIDO: 825,34

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13760 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 877,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 310,62 LÍQUIDO: 889,16

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 232,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 873,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 347,84 LÍQUIDO: 823,20

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 186,47 LÍQUIDO: 946,70

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 64,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 179,27 LÍQUIDO: 961,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.956,81
1.484,92
5.471,89

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 200101 512,06
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 100101 256,03
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 60,55
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 120,95
2726 EMPR ITAU 12458 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,11

SALÁRIO BASE: 512,06
BASE PREV.: 550,45 BASE IRPF: 745,94 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 294,22 LÍQUIDO: 677,27

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 171,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 286,02 LÍQUIDO: 1.226,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10336 159,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 336,18 LÍQUIDO: 830,11

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 196,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 300,27 LÍQUIDO: 746,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 361,65 LÍQUIDO: 780,65

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 349,46 LÍQUIDO: 809,11

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 158,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 717,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 708,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.308,78
2.652,38

10.656,40

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,80 LÍQUIDO: 798,09

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 351

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 872,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 338,65 LÍQUIDO: 806,21

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 10258 206,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 787,80 TOTAL VANTAGENS: 1.050,16 TOTAL DESCONTOS: 317,97 LÍQUIDO: 732,19

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11018 230,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 344,33 LÍQUIDO: 814,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.579,08
1.875,65
8.703,43

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 86,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 198,72 LÍQUIDO: 942,23

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 785,04 TOTAL VANTAGENS: 1.047,06 TOTAL DESCONTOS: 97,02 LÍQUIDO: 950,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12348 170,00
2726 EMPR ITAU 10624 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 872,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 414,31 LÍQUIDO: 755,96

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 628,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 5.290,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 730,19 LÍQUIDO: 5.821,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 289,53 LÍQUIDO: 843,64

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 54,81
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 38,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 685,22 BASE IRPF: 630,41 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 93,59 LÍQUIDO: 652,41

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 160,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 275,75 LÍQUIDO: 890,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.294,14
2.579,45

15.714,69

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 406,14 LÍQUIDO: 736,16

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1070,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,34
2103 IRPF 00101 0,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 2.021,27 BASE IRPF: 1.798,95 TOTAL VANTAGENS: 2.186,29 TOTAL DESCONTOS: 255,36 LÍQUIDO: 1.930,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 97,81
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 889,18 BASE IRPF: 791,43 TOTAL VANTAGENS: 1.078,90 TOTAL DESCONTOS: 310,08 LÍQUIDO: 768,82

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10212 131,78

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 189,70 LÍQUIDO: 904,30

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12157 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 787,02 TOTAL VANTAGENS: 1.123,27 TOTAL DESCONTOS: 373,84 LÍQUIDO: 749,43

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 358

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 864,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 280,47 LÍQUIDO: 930,31

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 350,27 LÍQUIDO: 792,03

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11618 144,34

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 202,26 LÍQUIDO: 543,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.968,44
2.784,18

11.184,26

25030100037 - UNIDADE OITENTA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 359

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 155,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 870,19 TOTAL VANTAGENS: 1.192,06 TOTAL DESCONTOS: 263,04 LÍQUIDO: 929,02

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 773,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,69 LÍQUIDO: 770,43

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 37,69
2726 EMPR ITAU 11758 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,89

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 863,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 390,80 LÍQUIDO: 769,18

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 55,98
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 24,17

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 699,83 BASE IRPF: 643,85 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 80,15 LÍQUIDO: 715,17
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13136 141,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 248,48 LÍQUIDO: 910,09

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10548 165,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 854,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 279,20 LÍQUIDO: 845,36

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 412,87 LÍQUIDO: 721,71
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1048,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.048,98 TOTAL DESCONTOS: 1.048,98 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.035,77
3.498,12

10.537,65

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 148,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 271,84 LÍQUIDO: 870,46

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 215,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 345,54 LÍQUIDO: 789,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 384,52 LÍQUIDO: 757,78

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.375,10

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 381,43 LÍQUIDO: 759,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.263,33
1.882,95
8.380,38

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 341,52 LÍQUIDO: 774,77

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 140,70 LÍQUIDO: 1.000,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13656 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 275,30 LÍQUIDO: 865,59

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 170,43 LÍQUIDO: 964,15
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 137,24 LÍQUIDO: 995,93

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 226,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 864,25 TOTAL VANTAGENS: 1.185,38 TOTAL DESCONTOS: 341,16 LÍQUIDO: 844,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 170,80
2102 INSS 80101 71,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 894,80 BASE IRPF: 823,22 TOTAL VANTAGENS: 1.264,80 TOTAL DESCONTOS: 79,23 LÍQUIDO: 1.185,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.683,06
2.966,27

16.716,79

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 369

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2726 EMPR ITAU 10158 217,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 324,84 LÍQUIDO: 816,05

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.226,10 TOTAL VANTAGENS: 1.496,65 TOTAL DESCONTOS: 243,67 LÍQUIDO: 1.252,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 190,82
2726 EMPR ITAU 11058 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 381,84 LÍQUIDO: 1.131,14

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10610 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.157,40 LÍQUIDO: 3.087,20

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1349,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.832,87 LÍQUIDO: 4.718,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 144,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.233,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 281,29 LÍQUIDO: 1.223,97

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.030,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 152,15
2726 EMPR ITAU 11058 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 393,32 LÍQUIDO: 747,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.797,73
4.743,65

15.054,08

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10948 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10236 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,55

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 331,96 LÍQUIDO: 802,62

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12458 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 1.129,64 TOTAL VANTAGENS: 1.391,66 TOTAL DESCONTOS: 303,56 LÍQUIDO: 1.088,10

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 47,06
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 135,75

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 588,25 BASE IRPF: 541,19 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 182,81 LÍQUIDO: 563,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.390,90
876,25

3.514,65

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 382,60
2102 INSS 80101 88,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.106,60 BASE IRPF: 1.018,08 TOTAL VANTAGENS: 1.476,60 TOTAL DESCONTOS: 236,50 LÍQUIDO: 1.240,10

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 15,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 872,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 307,44 LÍQUIDO: 837,42

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.241,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 197,83 LÍQUIDO: 1.316,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 914,74 TOTAL VANTAGENS: 1.043,98 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 986,06

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,72

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.218,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 341,88 LÍQUIDO: 1.146,50

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 192,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.235,02 TOTAL VANTAGENS: 1.506,67 TOTAL DESCONTOS: 307,32 LÍQUIDO: 1.199,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,33 LÍQUIDO: 800,56

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.828,75
1.904,24
8.924,51

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 58,61
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,40 LÍQUIDO: 801,49

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 229,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 344,94 LÍQUIDO: 795,95

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 138,89
2726 EMPR ITAU 11358 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 341,24 LÍQUIDO: 801,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 873,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 335,58 LÍQUIDO: 835,46

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 143,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 258,57 LÍQUIDO: 907,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 107,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10200 170,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,73 BASE IRPF: 871,12 TOTAL VANTAGENS: 1.193,10 TOTAL DESCONTOS: 347,67 LÍQUIDO: 845,43

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 221,01
2101 FUNPRECAM 10101 128,95
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.172,27 BASE IRPF: 1.043,35 TOTAL VANTAGENS: 1.337,30 TOTAL DESCONTOS: 329,73 LÍQUIDO: 1.007,57

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 128,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 320,02 LÍQUIDO: 822,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 126,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 242,14 LÍQUIDO: 900,16

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 872,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 360,68 LÍQUIDO: 784,18

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 368,42 LÍQUIDO: 815,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 185,65
2726 EMPR ITAU 11058 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 863,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 406,27 LÍQUIDO: 753,71

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11236 224,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,36 LÍQUIDO: 801,53

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 230,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 342,65 LÍQUIDO: 773,64

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 863,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 358,91 LÍQUIDO: 825,07

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 142,33
2726 EMPR ITAU 11158 84,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 341,05 LÍQUIDO: 817,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 862,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 106,58 LÍQUIDO: 1.051,99

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 861,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 381,06 LÍQUIDO: 752,11

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 180,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 307,83 LÍQUIDO: 808,46
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10212 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 348,13 LÍQUIDO: 786,45

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 862,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 274,16 LÍQUIDO: 860,41
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.034,80

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 148,12 LÍQUIDO: 994,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

30.050,21
7.603,83

22.446,38

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 2.142,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
160,32

2.142,68

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1206 1/3 FERIAS 300101 351,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.017,41 TOTAL VANTAGENS: 1.405,33 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.333,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.405,33
71,42

1.333,91

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.338,60
473,98

4.864,62

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.053,09

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.363,26
463,20

4.900,06

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 123,84

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.059,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 149,28 LÍQUIDO: 4.095,32

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 996,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.298,60
207,20

5.091,40

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.045,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
73,22

1.045,44

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.028,43

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10207 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 73,08
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 2.609,63 TOTAL VANTAGENS: 2.932,16 TOTAL DESCONTOS: 480,26 LÍQUIDO: 2.451,90

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 346,97

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 606,73 LÍQUIDO: 2.914,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.547,67
1.152,56
6.395,11

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.036,08

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10207 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 92,52

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 2.638,72 TOTAL VANTAGENS: 2.964,85 TOTAL DESCONTOS: 418,65 LÍQUIDO: 2.546,20

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 384,95

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 644,71 LÍQUIDO: 2.876,80

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
2101 FUNPRECAM 10101 110,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.003,45 BASE IRPF: 893,12 TOTAL VANTAGENS: 1.003,50 TOTAL DESCONTOS: 331,02 LÍQUIDO: 672,48

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.687,86
1.510,22
8.177,64

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.053,09

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.363,26
481,63

4.881,63

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 756,57 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 261,92 LÍQUIDO: 940,43

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 510,94

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 850,24 LÍQUIDO: 3.394,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
1.112,16
4.334,79

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10207 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 318,18
2103 IRPF 20101 53,56
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13760 256,39

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.892,55 BASE IRPF: 2.574,39 TOTAL VANTAGENS: 2.892,57 TOTAL DESCONTOS: 649,29 LÍQUIDO: 2.243,28

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 20101 314,74

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 2.101,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 574,50 LÍQUIDO: 2.947,01

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 304,98
2102 INSS 80101 82,31
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.028,98 BASE IRPF: 946,67 TOTAL VANTAGENS: 1.398,98 TOTAL DESCONTOS: 89,96 LÍQUIDO: 1.309,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.813,06
1.313,75
6.499,31

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 172,35

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.566,82 BASE IRPF: 1.394,50 TOTAL VANTAGENS: 1.751,85 TOTAL DESCONTOS: 172,35 LÍQUIDO: 1.579,50

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 95,17
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 72,58
2659 EMPR. BANCO REAL 14558 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10758 55,37

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 865,18 BASE IRPF: 770,05 TOTAL VANTAGENS: 1.117,80 TOTAL DESCONTOS: 411,51 LÍQUIDO: 706,29

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10658 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 822,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 340,68 LÍQUIDO: 822,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 125,77
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.072,06 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 595,27 LÍQUIDO: 3.636,17

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 834,65 TOTAL VANTAGENS: 1.117,80 TOTAL DESCONTOS: 126,07 LÍQUIDO: 991,73

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 220101 140,07
1762 RETROATIVO PCCV 10207 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 101,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14148 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11157 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,82 BASE IRPF: 964,99 TOTAL VANTAGENS: 1.316,94 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 945,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2619,75

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 2.619,75 LÍQUIDO: 19,19

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 120,66
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.217,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 539,50 LÍQUIDO: 3.475,84

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.327,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11058 211,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 822,06 TOTAL VANTAGENS: 1.103,66 TOTAL DESCONTOS: 343,16 LÍQUIDO: 760,50

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 1.934,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 239,12 LÍQUIDO: 2.334,76

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 00101 16,90

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.013,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 265,72 LÍQUIDO: 2.396,29
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8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 231,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 277,01
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 231,14
2103 IRPF 00101 36,18
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 2.101,27 BASE IRPF: 2.270,16 TOTAL VANTAGENS: 2.912,44 TOTAL DESCONTOS: 475,14 LÍQUIDO: 2.437,30

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 337,67
2103 IRPF 10101 57,35
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.069,73 BASE IRPF: 2.732,14 TOTAL VANTAGENS: 3.469,81 TOTAL DESCONTOS: 416,18 LÍQUIDO: 3.053,63
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 67,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 2.685,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 399,65 LÍQUIDO: 3.017,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,57

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 1.093,02 TOTAL VANTAGENS: 1.468,11 TOTAL DESCONTOS: 161,66 LÍQUIDO: 1.306,45

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 3,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.013,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 252,35 LÍQUIDO: 2.410,28
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8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 300101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 396,17 LÍQUIDO: 2.603,83

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 373,98

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 1.934,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 613,10 LÍQUIDO: 1.960,78

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 822,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 325,20 LÍQUIDO: 803,86

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.547,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 191,28 LÍQUIDO: 1.947,66
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0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 844,21 TOTAL VANTAGENS: 1.213,21 TOTAL DESCONTOS: 304,34 LÍQUIDO: 908,87

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1613,82
1762 RETROATIVO PCCV 10207 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 474,58
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 4.729,95 TOTAL VANTAGENS: 5.915,08 TOTAL DESCONTOS: 880,87 LÍQUIDO: 5.034,21

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 147,61

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.217,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 545,29 LÍQUIDO: 3.470,05
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4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11041 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 918,42

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 20,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.424,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 585,12 LÍQUIDO: 2.783,54

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.367,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.855,21
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0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 99,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,36 BASE IRPF: 804,02 TOTAL VANTAGENS: 1.168,05 TOTAL DESCONTOS: 110,49 LÍQUIDO: 1.057,56

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,18

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1206 1/3 FERIAS 300101 1263,69
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 204,60
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13450 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14179 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 3.589,16 TOTAL VANTAGENS: 5.594,64 TOTAL DESCONTOS: 2.709,30 LÍQUIDO: 2.885,34

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 11,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 1.934,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 250,14 LÍQUIDO: 2.323,74
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0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 00101 64,07
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64
2726 EMPR ITAU 11036 191,08

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.642,11 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 1.043,34 LÍQUIDO: 2.325,32

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 1.934,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 239,12 LÍQUIDO: 2.334,76

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 194,20

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.765,45 BASE IRPF: 1.571,33 TOTAL VANTAGENS: 2.165,53 TOTAL DESCONTOS: 194,20 LÍQUIDO: 1.971,33
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 822,06 TOTAL VANTAGENS: 1.103,66 TOTAL DESCONTOS: 113,06 LÍQUIDO: 990,60

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 141,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.285,27 BASE IRPF: 1.143,96 TOTAL VANTAGENS: 1.405,34 TOTAL DESCONTOS: 258,84 LÍQUIDO: 1.146,50

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1206 1/3 FERIAS 300101 496,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 139,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 148,06
2726 EMPR ITAU 10958 117,49

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.271,27 BASE IRPF: 1.827,70 TOTAL VANTAGENS: 2.087,54 TOTAL DESCONTOS: 427,64 LÍQUIDO: 1.659,90
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0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 141,89
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.179,49 TOTAL VANTAGENS: 3.972,45 TOTAL DESCONTOS: 556,01 LÍQUIDO: 3.416,44

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 150,75
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.370,45 BASE IRPF: 1.219,74 TOTAL VANTAGENS: 1.610,49 TOTAL DESCONTOS: 487,14 LÍQUIDO: 1.123,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

97.932,87
18.929,65
79.003,22

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 944,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.250,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.631,73

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 1.697,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 167,88 LÍQUIDO: 2.177,52

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 822,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,30
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10433 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.280,39 TOTAL VANTAGENS: 1.938,64 TOTAL DESCONTOS: 528,97 LÍQUIDO: 1.409,67

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 705,46 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 995,45

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.159,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.932,28
1.463,51

12.468,77

250305 - FARMACIA POPULAR
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
416,06

3.828,54

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 31,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 3.873,92

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 483,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 4.764,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 966,89 LÍQUIDO: 5.440,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.482,89

11.363,41

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 189,41 LÍQUIDO: 2.005,29

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 76,76

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 416,06 LÍQUIDO: 3.828,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
1.166,85

11.711,75

25030602 - NASF-CAMARA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 163,66

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 308,98 LÍQUIDO: 1.885,72

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 926,68

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 7.092,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.409,61 LÍQUIDO: 7.326,12
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Consistência do Movimento
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Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 58,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 3.846,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.614,33
2.659,17

18.955,16

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 44,86

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 384,16 LÍQUIDO: 3.860,44

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 523,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 4.908,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.006,71 LÍQUIDO: 5.545,09

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 520,16

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 2.745,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 859,46 LÍQUIDO: 3.385,14
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 1.469,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 145,32 LÍQUIDO: 2.049,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
2.540,97

16.889,43

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.023,28

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 82,79
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 223,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 752,64 BASE IRPF: 669,85 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 599,07 LÍQUIDO: 541,82

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 10658 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,21

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.072,08 TOTAL VANTAGENS: 1.344,86 TOTAL DESCONTOS: 369,77 LÍQUIDO: 975,09
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 10248 150,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.068,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 272,70 LÍQUIDO: 1.068,19

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11320 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 304,93 LÍQUIDO: 861,36

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 30101 132,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 139,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,57

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.272,36 BASE IRPF: 1.132,43 TOTAL VANTAGENS: 1.512,39 TOTAL DESCONTOS: 175,38 LÍQUIDO: 1.337,01
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.069,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 418,60 LÍQUIDO: 923,70

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 26,01

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 1.185,64 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 392,16 LÍQUIDO: 1.096,22
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 27,16
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 861,81 TOTAL VANTAGENS: 1.144,96 TOTAL DESCONTOS: 126,07 LÍQUIDO: 1.018,89

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 106,98
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 129,84
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 972,55 BASE IRPF: 735,78 TOTAL VANTAGENS: 1.162,26 TOTAL DESCONTOS: 432,42 LÍQUIDO: 729,84

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 81,86
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 233,12
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11058 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 744,18 BASE IRPF: 662,40 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 606,26 LÍQUIDO: 585,44
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 210101 537,66
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1211 AUXILIO DOENCA - FUNPRECAM 90101 230,42
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 63,36
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,05

SALÁRIO BASE: 537,66
BASE PREV.: 576,00 BASE IRPF: 743,12 TOTAL VANTAGENS: 1.020,80 TOTAL DESCONTOS: 318,65 LÍQUIDO: 702,15

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10628 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 238,61 LÍQUIDO: 929,09

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 362,86 LÍQUIDO: 778,03
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 121,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 324,71 LÍQUIDO: 817,59

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 30101 273,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 268,18
2103 IRPF 10101 68,50

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.438,00 BASE IRPF: 2.869,91 TOTAL VANTAGENS: 3.938,09 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 3.601,41

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 151,00
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12158 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 854,00 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 319,16 LÍQUIDO: 872,54
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 105,38
2348 SIMCACE 10101 15,36
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 17,83
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 11958 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 958,00 BASE IRPF: 852,68 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 418,28 LÍQUIDO: 722,61

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 789,05 TOTAL VANTAGENS: 1.151,23 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.031,46
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 90,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 155,41
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 96,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 821,91 BASE IRPF: 418,16 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 734,27 LÍQUIDO: 457,43

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12225 157,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 276,45 LÍQUIDO: 865,85

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11324 162,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 281,55 LÍQUIDO: 859,34

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 66,90
2726 EMPR ITAU 11858 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 312,66 LÍQUIDO: 828,23
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.069,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 347,17 LÍQUIDO: 995,13

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 315,33 LÍQUIDO: 825,56

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10723 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.240,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 332,07 LÍQUIDO: 1.180,91

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 431

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 275,37 LÍQUIDO: 866,93

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 15,36
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 109,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,13

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 887,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 520,24 LÍQUIDO: 820,65

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11040 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.068,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 318,86 LÍQUIDO: 1.022,03
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0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 202,93

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 1.782,10 TOTAL VANTAGENS: 2.167,35 TOTAL DESCONTOS: 628,91 LÍQUIDO: 1.538,44

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.007,92

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 456,53
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 124,52
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.132,00 BASE IRPF: 1.464,07 TOTAL VANTAGENS: 1.753,59 TOTAL DESCONTOS: 426,91 LÍQUIDO: 1.326,68
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0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10548 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 327,16 LÍQUIDO: 840,54

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,21

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 355,43 LÍQUIDO: 785,46

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 107,34 LÍQUIDO: 1.033,55
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0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 798,03

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 287,62 LÍQUIDO: 853,27

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,37

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 375,04 LÍQUIDO: 791,25
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 877,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 383,07 LÍQUIDO: 816,71

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 450101 581,25
1762 RETROATIVO PCCV 10207 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2103 IRPF 10101 28,12
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 2.342,38 TOTAL VANTAGENS: 2.725,04 TOTAL DESCONTOS: 303,89 LÍQUIDO: 2.421,15

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,13

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 153,83 LÍQUIDO: 987,06
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.244,84 TOTAL VANTAGENS: 1.542,36 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.407,98

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.068,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 270,15 LÍQUIDO: 1.070,74

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 714,80
1762 RETROATIVO PCCV 10207 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 212,79
2103 IRPF 00101 26,97
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 289,14
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,62

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.934,45 BASE IRPF: 2.147,38 TOTAL VANTAGENS: 2.814,31 TOTAL DESCONTOS: 849,67 LÍQUIDO: 1.964,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,41

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 358,72 LÍQUIDO: 782,17

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 280,72 LÍQUIDO: 860,17

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 865,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 736,25
1762 RETROATIVO PCCV 10207 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 223,79
2103 IRPF 00101 176,81
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10550 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.034,45 BASE IRPF: 3.412,27 TOTAL VANTAGENS: 3.801,06 TOTAL DESCONTOS: 768,54 LÍQUIDO: 3.032,52

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 873,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 264,83 LÍQUIDO: 906,21

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.023,28

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1070,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 84,26
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 225,20
2103 IRPF 00101 8,89

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 2.047,27 BASE IRPF: 1.906,36 TOTAL VANTAGENS: 2.296,56 TOTAL DESCONTOS: 234,09 LÍQUIDO: 2.062,47
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1370,33
1110 QUINQUENIO 50101 342,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 190101 271,21
1762 RETROATIVO PCCV 10207 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 246,29
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 339,58
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 34,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 20,55
2726 EMPR ITAU 11224 109,52

SALÁRIO BASE: 1.370,33
BASE PREV.: 2.239,00 BASE IRPF: 1.924,35 TOTAL VANTAGENS: 2.675,22 TOTAL DESCONTOS: 766,19 LÍQUIDO: 1.909,03

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.022,03

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 869,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 119,03 LÍQUIDO: 1.072,67
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0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 355,24 LÍQUIDO: 785,65

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 349,80 LÍQUIDO: 791,09

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.068,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 126,54 LÍQUIDO: 1.214,35
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0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 11858 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 869,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 360,15 LÍQUIDO: 806,14

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 108,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,45 BASE IRPF: 880,70 TOTAL VANTAGENS: 1.228,52 TOTAL DESCONTOS: 248,84 LÍQUIDO: 979,68

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 199,01

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.809,18 BASE IRPF: 1.610,25 TOTAL VANTAGENS: 2.289,26 TOTAL DESCONTOS: 199,01 LÍQUIDO: 2.090,25
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0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 873,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 159,77 LÍQUIDO: 1.011,27

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.068,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.222,03

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.022,03
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 720,39
1762 RETROATIVO PCCV 10207 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 149,10
2103 IRPF 00101 10,42

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.355,45 BASE IRPF: 1.926,79 TOTAL VANTAGENS: 2.315,89 TOTAL DESCONTOS: 159,52 LÍQUIDO: 2.156,37

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 612,89
1762 RETROATIVO PCCV 10207 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 187,52
2103 IRPF 00101 25,67
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12458 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.704,73 BASE IRPF: 2.130,11 TOTAL VANTAGENS: 2.482,63 TOTAL DESCONTOS: 460,90 LÍQUIDO: 2.021,73

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1140,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 1.140,95 LÍQUIDO: 25,34
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0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 106,98
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10558 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 962,82 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 428,45 LÍQUIDO: 913,85

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 30,09
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1140,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 223,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 67,72 TOTAL VANTAGENS: 1.543,13 TOTAL DESCONTOS: 1.509,70 LÍQUIDO: 33,43

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 16,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 332,80 LÍQUIDO: 808,09
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0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 200101 127,33
1762 RETROATIVO PCCV 10207 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 104,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 951,82 BASE IRPF: 974,52 TOTAL VANTAGENS: 1.259,22 TOTAL DESCONTOS: 127,62 LÍQUIDO: 1.131,60

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 869,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 264,28 LÍQUIDO: 878,02

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 134,51
2103 IRPF 00101 0,04

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.222,82 BASE IRPF: 1.788,34 TOTAL VANTAGENS: 2.172,85 TOTAL DESCONTOS: 134,55 LÍQUIDO: 2.038,30
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0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 206,84
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,91

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 662,37 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 557,71 LÍQUIDO: 608,58

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 869,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 303,02 LÍQUIDO: 888,68

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 30101 273,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 269,96
2103 IRPF 20101 2,78

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.454,18 BASE IRPF: 2.184,27 TOTAL VANTAGENS: 2.854,23 TOTAL DESCONTOS: 272,74 LÍQUIDO: 2.581,49
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.069,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 280,75 LÍQUIDO: 1.061,55

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 137,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 866,24 TOTAL VANTAGENS: 1.162,96 TOTAL DESCONTOS: 256,08 LÍQUIDO: 906,88

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 881,09 TOTAL VANTAGENS: 1.179,64 TOTAL DESCONTOS: 127,59 LÍQUIDO: 1.052,05
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0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 137,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10428 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 846,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 349,79 LÍQUIDO: 766,50

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 152,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,39

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.383,82 BASE IRPF: 1.231,63 TOTAL VANTAGENS: 1.623,85 TOTAL DESCONTOS: 161,61 LÍQUIDO: 1.462,24

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 11,62
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 107,19
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 974,45 BASE IRPF: 1.239,43 TOTAL VANTAGENS: 1.511,62 TOTAL DESCONTOS: 272,19 LÍQUIDO: 1.239,43
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0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 357,78
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,34

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 1.431,12 TOTAL VANTAGENS: 2.174,99 TOTAL DESCONTOS: 919,99 LÍQUIDO: 1.255,00

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10418 142,44
2726 EMPR ITAU 10224 59,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 868,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 348,25 LÍQUIDO: 792,64

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 247,71
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,15
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 990,84 TOTAL VANTAGENS: 1.510,89 TOTAL DESCONTOS: 635,49 LÍQUIDO: 875,40

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 28,57
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 28,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

126.968,81
31.746,32
95.222,49

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 509,69
1762 RETROATIVO PCCV 10207 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 17,06
2311 DESC. SIND. 10101 15,29

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 2.015,21 TOTAL VANTAGENS: 2.601,28 TOTAL DESCONTOS: 218,42 LÍQUIDO: 2.382,86

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 34,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 2.247,66 TOTAL VANTAGENS: 3.238,94 TOTAL DESCONTOS: 273,01 LÍQUIDO: 2.965,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.546,22
597,96

6.948,26

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 808,85 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 99,97 LÍQUIDO: 988,85

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.343,36 BASE IRPF: 1.595,63 TOTAL VANTAGENS: 1.908,40 TOTAL DESCONTOS: 175,28 LÍQUIDO: 1.733,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 480,56
2101 FUNPRECAM 10101 121,65
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 10858 203,62

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.105,91 BASE IRPF: 1.464,83 TOTAL VANTAGENS: 1.766,48 TOTAL DESCONTOS: 561,88 LÍQUIDO: 1.204,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.469,70
933,61

5.536,09

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 709,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10207 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 209,84
2103 IRPF 00101 53,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,32

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.907,64 BASE IRPF: 2.499,12 TOTAL VANTAGENS: 2.893,96 TOTAL DESCONTOS: 273,51 LÍQUIDO: 2.620,45

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 406,59
1762 RETROATIVO PCCV 10207 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2103 IRPF 00101 13,59
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 1.968,98 TOTAL VANTAGENS: 2.347,08 TOTAL DESCONTOS: 384,76 LÍQUIDO: 1.962,32

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10938 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 728,63 LÍQUIDO: 1.858,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 151,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,39

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.373,82 BASE IRPF: 1.222,72 TOTAL VANTAGENS: 1.553,84 TOTAL DESCONTOS: 160,51 LÍQUIDO: 1.393,33

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1257,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10207 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2103 IRPF 00101 55,73
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15060 89,86
2726 EMPR ITAU 10858 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,31

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 2.530,83 TOTAL VANTAGENS: 2.863,16 TOTAL DESCONTOS: 578,27 LÍQUIDO: 2.284,89

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 536,16
1762 RETROATIVO PCCV 10207 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,39
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 921,73 BASE IRPF: 1.356,58 TOTAL VANTAGENS: 1.707,97 TOTAL DESCONTOS: 287,89 LÍQUIDO: 1.420,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1437,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 111,47
1762 RETROATIVO PCCV 10207 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 205,97
2103 IRPF 20101 93,41
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2365 DESC SMOEPE 10101 31,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,95

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.872,45 BASE IRPF: 3.215,72 TOTAL VANTAGENS: 3.606,69 TOTAL DESCONTOS: 745,11 LÍQUIDO: 2.861,58

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 2,97
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,40

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 1.827,41 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 385,87 LÍQUIDO: 1.892,67

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 203,62
2103 IRPF 00101 4,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.851,09 BASE IRPF: 1.847,56 TOTAL VANTAGENS: 2.331,18 TOTAL DESCONTOS: 224,92 LÍQUIDO: 2.106,26

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 368,04
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11124 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.104,15 TOTAL VANTAGENS: 1.839,14 TOTAL DESCONTOS: 796,66 LÍQUIDO: 1.042,48

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 141,01
1762 RETROATIVO PCCV 10207 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 190,26
2103 IRPF 00101 6,95
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,22

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.729,64 BASE IRPF: 1.880,46 TOTAL VANTAGENS: 2.350,72 TOTAL DESCONTOS: 663,84 LÍQUIDO: 1.686,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 885,18
1762 RETROATIVO PCCV 10207 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 684,34
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 1.947,75 TOTAL VANTAGENS: 3.032,99 TOTAL DESCONTOS: 1.094,02 LÍQUIDO: 1.938,97

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1437,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10207 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 210,31
2103 IRPF 10101 126,13
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,04

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.911,91 BASE IRPF: 3.254,14 TOTAL VANTAGENS: 3.649,45 TOTAL DESCONTOS: 866,84 LÍQUIDO: 2.782,61

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 160,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 117,33

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.462,91 BASE IRPF: 1.302,00 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 616,07 LÍQUIDO: 1.126,85

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1538,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 214,50
2103 IRPF 10101 129,04
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 174,79
2726 EMPR ITAU 11758 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 82,51

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.950,00 BASE IRPF: 3.273,51 TOTAL VANTAGENS: 3.673,01 TOTAL DESCONTOS: 842,33 LÍQUIDO: 2.830,68

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1206 1/3 FERIAS 300101 683,90
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 364,32
1762 RETROATIVO PCCV 10207 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 183,37
2103 IRPF 00101 55,81
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.667,00 BASE IRPF: 2.531,88 TOTAL VANTAGENS: 2.900,25 TOTAL DESCONTOS: 276,95 LÍQUIDO: 2.623,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 726,05
1762 RETROATIVO PCCV 10207 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 161,75
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 23,12
2726 EMPR ITAU 11258 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 109,68

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.470,45 BASE IRPF: 2.034,81 TOTAL VANTAGENS: 2.476,56 TOTAL DESCONTOS: 607,47 LÍQUIDO: 1.869,09

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 173,51
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13032 145,00

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.577,36 BASE IRPF: 1.403,87 TOTAL VANTAGENS: 1.697,38 TOTAL DESCONTOS: 328,53 LÍQUIDO: 1.368,85

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 73,40
1762 RETROATIVO PCCV 10207 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10830 137,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 1.551,40 TOTAL VANTAGENS: 1.919,07 TOTAL DESCONTOS: 536,14 LÍQUIDO: 1.382,93

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 20101 91,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 807,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10207 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 139,65
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 170,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12636 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,44

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.269,55 BASE IRPF: 2.018,83 TOTAL VANTAGENS: 2.438,48 TOTAL DESCONTOS: 428,91 LÍQUIDO: 2.009,57

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 91,75
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 570,08
1762 RETROATIVO PCCV 10207 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2103 IRPF 00101 25,69
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 2.130,35 TOTAL VANTAGENS: 2.496,85 TOTAL DESCONTOS: 232,99 LÍQUIDO: 2.263,86
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Data : 23/09/2015
Hora : 08:34:20
Página : 462

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10207 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 1.281,67 TOTAL VANTAGENS: 1.625,07 TOTAL DESCONTOS: 182,00 LÍQUIDO: 1.443,07

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1206 1/3 FERIAS 300101 690,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 488,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,48
1762 RETROATIVO PCCV 10207 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2103 IRPF 00101 61,68
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,19

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 2.610,25 TOTAL VANTAGENS: 2.961,45 TOTAL DESCONTOS: 493,09 LÍQUIDO: 2.468,36

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 146,01
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1345,12
1762 RETROATIVO PCCV 10207 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71
2103 IRPF 00101 192,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: mai/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 3.517,36 TOTAL VANTAGENS: 3.928,07 TOTAL DESCONTOS: 600,38 LÍQUIDO: 3.327,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

60.900,83
12.335,69
48.565,14

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 1

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005238 - WILDER BARROS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 042377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2488-ASSESSOR TECNICO I NÍVEL: CC-4 VALOR: 1.445,00

AFASTAMENTO: 02/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 10101 48,16
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 38,53
2102 INSS 7,990101 6,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,67

SALÁRIO BASE: 48,16
BASE PREV.: 86,69 BASE IRPF: 659,76 TOTAL VANTAGENS: 666,69 TOTAL DESCONTOS: 28,60 LÍQUIDO: 638,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.727,35
689,42

6.037,93

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 772,35

4.8005249 - ELIZABETH CORDEIRO CAMPOS ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2569-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10938 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 804,95

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1896,39
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 1111,98
2659 EMPR. BANCO REAL 11736 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 7.047,77 TOTAL VANTAGENS: 7.585,58 TOTAL DESCONTOS: 2.280,65 LÍQUIDO: 5.304,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 85,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 773,55 BASE IRPF: 868,51 TOTAL VANTAGENS: 953,60 TOTAL DESCONTOS: 96,55 LÍQUIDO: 857,05

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10129 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 915,83

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 85,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 773,55 BASE IRPF: 1.638,51 TOTAL VANTAGENS: 1.723,60 TOTAL DESCONTOS: 108,01 LÍQUIDO: 1.615,59

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 86,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 788,00 BASE IRPF: 881,36 TOTAL VANTAGENS: 992,70 TOTAL DESCONTOS: 94,32 LÍQUIDO: 898,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 130,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.182,36 BASE IRPF: 1.617,39 TOTAL VANTAGENS: 1.747,45 TOTAL DESCONTOS: 157,57 LÍQUIDO: 1.589,88

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.863,25
4.220,64

19.642,61

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.012,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 993,56

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.066,60 TOTAL VANTAGENS: 1.184,32 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.108,80

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2103 IRPF 00101 10,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.927,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 199,26 LÍQUIDO: 1.886,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 10101 286,24

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 4.131,74 TOTAL VANTAGENS: 4.228,22 TOTAL DESCONTOS: 382,72 LÍQUIDO: 3.845,50

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 280,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 419,91
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12143 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.659,27 TOTAL VANTAGENS: 1.777,84 TOTAL DESCONTOS: 429,80 LÍQUIDO: 1.348,04

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,18

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 912,57 TOTAL VANTAGENS: 1.010,52 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 893,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000485 - MARCOS ANTONIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1615-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 11 VALOR: 1.324,02

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 206,15
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1876,01

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.876,01 TOTAL DESCONTOS: 1.876,01 LÍQUIDO: 0,00

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 326,68

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 4.131,74 TOTAL VANTAGENS: 4.228,22 TOTAL DESCONTOS: 423,16 LÍQUIDO: 3.805,06

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

4.8005342 - VERA LUCIA AUGUSTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2489-DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 2,89

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 183,52 LÍQUIDO: 1.823,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005294 - WILLIAM RAIMUNDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.479,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.469,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.675,64
4.399,04

20.276,60

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 11

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 750101 1039,38
1762 RETROATIVO PCCV 10307 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 138,85
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11258 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,67

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 3.159,23 TOTAL VANTAGENS: 3.400,83 TOTAL DESCONTOS: 832,92 LÍQUIDO: 2.567,91

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1206 1/3 FERIAS 300101 584,07
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 90,60
2103 IRPF 00101 35,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10513 183,58

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 823,64 BASE IRPF: 2.267,18 TOTAL VANTAGENS: 2.357,78 TOTAL DESCONTOS: 321,59 LÍQUIDO: 2.036,19

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 12

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.560,14 TOTAL VANTAGENS: 1.707,85 TOTAL DESCONTOS: 361,63 LÍQUIDO: 1.346,22

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11436 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.470,46
1.769,26
6.701,20

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11445 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1762 RETROATIVO PCCV 10307 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 145,24

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.320,36 BASE IRPF: 1.175,21 TOTAL VANTAGENS: 1.320,45 TOTAL DESCONTOS: 145,24 LÍQUIDO: 1.175,21

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 33,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.587,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 303,43 LÍQUIDO: 2.554,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 180,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 98,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 3.438,72 TOTAL VANTAGENS: 3.764,85 TOTAL DESCONTOS: 1.293,58 LÍQUIDO: 2.471,27

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 110,55
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.970,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 673,79 LÍQUIDO: 2.614,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 595,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 91,71
2103 IRPF 10101 19,69
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 59,53

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.146,47 BASE IRPF: 2.230,09 TOTAL VANTAGENS: 2.381,33 TOTAL DESCONTOS: 170,93 LÍQUIDO: 2.210,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.842,08
2.947,69

12.894,39

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 85,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 774,36 BASE IRPF: 1.339,22 TOTAL VANTAGENS: 1.424,40 TOTAL DESCONTOS: 108,10 LÍQUIDO: 1.316,30

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 167,83
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 167,83
2103 IRPF 00101 51,76
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 83,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.525,73 BASE IRPF: 2.477,96 TOTAL VANTAGENS: 2.813,62 TOTAL DESCONTOS: 557,37 LÍQUIDO: 2.256,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.799,02
830,35

5.968,67

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 204,77

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 3.589,95 TOTAL VANTAGENS: 3.725,22 TOTAL DESCONTOS: 340,04 LÍQUIDO: 3.385,18

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 699,40
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 30,09

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.189,03 TOTAL VANTAGENS: 2.332,35 TOTAL DESCONTOS: 173,41 LÍQUIDO: 2.158,94

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 191,13
2103 IRPF 00101 11,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,55 BASE IRPF: 1.946,44 TOTAL VANTAGENS: 2.137,57 TOTAL DESCONTOS: 250,27 LÍQUIDO: 1.887,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.195,14
763,72

7.431,42

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 13,53
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 243,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.968,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 647,02 LÍQUIDO: 1.514,99

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 00101 11,89

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.946,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 203,01 LÍQUIDO: 1.934,45

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 466,57
1626 HORA EXTRA ATRASADA 1000101 778,00
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2103 IRPF 30101 4,28
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12736 209,48

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 2.383,93 TOTAL VANTAGENS: 2.502,50 TOTAL DESCONTOS: 332,33 LÍQUIDO: 2.170,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,14
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 155,27
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 10948 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,55 BASE IRPF: 1.569,49 TOTAL VANTAGENS: 1.724,76 TOTAL DESCONTOS: 448,00 LÍQUIDO: 1.276,76

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 11,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 250,51 LÍQUIDO: 1.888,43

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 199,01
2103 IRPF 00101 16,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 24,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.809,18 BASE IRPF: 2.010,25 TOTAL VANTAGENS: 2.209,26 TOTAL DESCONTOS: 240,02 LÍQUIDO: 1.969,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.874,93
2.120,89

10.754,04

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 480,56
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 508,30
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2103 IRPF 00101 26,66
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10202 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 2.143,21 TOTAL VANTAGENS: 2.265,48 TOTAL DESCONTOS: 403,96 LÍQUIDO: 1.861,52

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 408,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.564,93 TOTAL VANTAGENS: 1.657,99 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.575,34

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 108,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 987,82 BASE IRPF: 1.059,20 TOTAL VANTAGENS: 1.192,52 TOTAL DESCONTOS: 127,76 LÍQUIDO: 1.064,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 40101 137,83
1206 1/3 FERIAS 300101 407,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.522,17 TOTAL VANTAGENS: 1.629,06 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 1.267,57

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 645,15
1762 RETROATIVO PCCV 10307 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 10101 31,07
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12458 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 2.381,77 TOTAL VANTAGENS: 2.576,01 TOTAL DESCONTOS: 544,86 LÍQUIDO: 2.031,15

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 179,45
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 51,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.631,36 BASE IRPF: 1.571,93 TOTAL VANTAGENS: 1.803,21 TOTAL DESCONTOS: 246,76 LÍQUIDO: 1.556,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 159,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.449,27 BASE IRPF: 1.454,94 TOTAL VANTAGENS: 1.614,36 TOTAL DESCONTOS: 466,83 LÍQUIDO: 1.147,53

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 645,15
1762 RETROATIVO PCCV 10307 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 2.325,07 TOTAL VANTAGENS: 2.512,30 TOTAL DESCONTOS: 550,64 LÍQUIDO: 1.961,66

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 610101 787,91
1762 RETROATIVO PCCV 10307 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 78,03
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10643 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10158 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 2.753,79 TOTAL VANTAGENS: 2.976,37 TOTAL DESCONTOS: 727,96 LÍQUIDO: 2.248,41
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 510101 408,47
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11758 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 1.562,82 TOTAL VANTAGENS: 1.685,09 TOTAL DESCONTOS: 506,27 LÍQUIDO: 1.178,82

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 254,67
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.329,28 TOTAL VANTAGENS: 1.431,19 TOTAL DESCONTOS: 132,47 LÍQUIDO: 1.298,72

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1206 1/3 FERIAS 300101 466,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11258 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 1.853,17 TOTAL VANTAGENS: 2.009,77 TOTAL DESCONTOS: 511,83 LÍQUIDO: 1.497,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.353,35
4.663,48

18.689,87

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 315,96 LÍQUIDO: 2.271,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
315,96

2.271,04

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005265 - ERICA REGINA SILVA CALHEIROS DE SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024598

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2405-DEPARTAMENTO DE EDUCACAO EM SAUDE NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1335,00

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 1.335,00 LÍQUIDO: 0,00

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 45,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.578,73 TOTAL VANTAGENS: 2.636,65 TOTAL DESCONTOS: 103,76 LÍQUIDO: 2.532,89

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.268,65
1.840,28
7.428,37

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,91

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 400,14 LÍQUIDO: 1.112,84

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 182,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 17,72

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.658,18 BASE IRPF: 1.845,87 TOTAL VANTAGENS: 2.028,27 TOTAL DESCONTOS: 446,16 LÍQUIDO: 1.582,11

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.418,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 177,27 LÍQUIDO: 1.370,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.088,82
1.023,57
4.065,25

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 881,32
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 488,20
1762 RETROATIVO PCCV 10307 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 118,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 79,27

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 3.205,25 TOTAL VANTAGENS: 3.401,23 TOTAL DESCONTOS: 675,05 LÍQUIDO: 2.726,18

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 325,02
2103 IRPF 00101 119,43
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2726 EMPR ITAU 11358 453,69

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.954,73 BASE IRPF: 3.029,76 TOTAL VANTAGENS: 3.354,78 TOTAL DESCONTOS: 918,68 LÍQUIDO: 2.436,10

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 20101 211,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.979,49 TOTAL VANTAGENS: 4.372,45 TOTAL DESCONTOS: 668,00 LÍQUIDO: 3.704,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 70101 346,78
1762 RETROATIVO PCCV 10307 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,32
2103 IRPF 00101 1,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.830,18 BASE IRPF: 1.808,92 TOTAL VANTAGENS: 2.010,24 TOTAL DESCONTOS: 241,60 LÍQUIDO: 1.768,64

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 140,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.276,18 BASE IRPF: 1.315,87 TOTAL VANTAGENS: 1.456,25 TOTAL DESCONTOS: 163,18 LÍQUIDO: 1.293,07

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.003,82 TOTAL VANTAGENS: 1.130,30 TOTAL DESCONTOS: 124,74 LÍQUIDO: 1.005,56
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0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 00101 3,50

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 1.834,45 TOTAL VANTAGENS: 2.006,79 TOTAL DESCONTOS: 175,84 LÍQUIDO: 1.830,95

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 255,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 3272,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 255,56 TOTAL VANTAGENS: 3.527,89 TOTAL DESCONTOS: 3.330,43 LÍQUIDO: 197,46

0.0000837 - MARIA DA CONSOLACAO CAVALCANTI BAT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036448

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7054-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 06 VALOR: 1.871,54

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1772,62
1110 QUINQUENIO 20101 177,26
1762 RETROATIVO PCCV 10307 157,06
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2106,94

SALÁRIO BASE: 1.772,62
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.106,94 TOTAL DESCONTOS: 2.106,94 LÍQUIDO: 0,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 150,00

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.500,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 313,18 LÍQUIDO: 1.350,28

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2103 IRPF 00101 4,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.851,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.669,37

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 170,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.545,91 BASE IRPF: 1.745,91 TOTAL VANTAGENS: 1.915,96 TOTAL DESCONTOS: 552,34 LÍQUIDO: 1.363,62
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0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,89

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.756,32 TOTAL VANTAGENS: 1.942,49 TOTAL DESCONTOS: 459,43 LÍQUIDO: 1.483,06

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 742,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 479,60
1762 RETROATIVO PCCV 10307 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 151,11
2103 IRPF 10101 53,75
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,59

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.373,73 BASE IRPF: 2.684,22 TOTAL VANTAGENS: 2.835,33 TOTAL DESCONTOS: 498,01 LÍQUIDO: 2.337,32

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 49,52
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2101 FUNPRECAM 10101 217,28
2103 IRPF 10101 439,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 10348 120,80

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.975,27 BASE IRPF: 4.780,27 TOTAL VANTAGENS: 4.997,55 TOTAL DESCONTOS: 1.160,41 LÍQUIDO: 3.837,14

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1206 1/3 FERIAS 300101 1311,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 704,02

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 5.564,29 TOTAL VANTAGENS: 6.040,41 TOTAL DESCONTOS: 1.180,14 LÍQUIDO: 4.860,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

45.901,67
13.251,64
32.650,03

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 78,74
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 43,41
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 351,22
2726 EMPR ITAU 10158 32,68

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.546,33 TOTAL VANTAGENS: 2.791,98 TOTAL DESCONTOS: 715,97 LÍQUIDO: 2.076,01

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1081,72
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2103 IRPF 00101 52,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 2.489,16 TOTAL VANTAGENS: 2.617,38 TOTAL DESCONTOS: 188,46 LÍQUIDO: 2.428,92

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 10358 201,33

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 321,10 LÍQUIDO: 935,47
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 531,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 153,68
2103 IRPF 20101 65,64
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 108,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.397,09 BASE IRPF: 2.145,27 TOTAL VANTAGENS: 2.298,95 TOTAL DESCONTOS: 518,37 LÍQUIDO: 1.780,58

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 960101 81,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 119,06
2103 IRPF 20101 165,61
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 85,25
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 215,80

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.082,36 BASE IRPF: 1.921,77 TOTAL VANTAGENS: 2.126,08 TOTAL DESCONTOS: 585,72 LÍQUIDO: 1.540,36

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 125,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.145,00 BASE IRPF: 1.389,06 TOTAL VANTAGENS: 1.515,01 TOTAL DESCONTOS: 144,48 LÍQUIDO: 1.370,53
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0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.407,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 308,78 LÍQUIDO: 1.226,88

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 314,54 LÍQUIDO: 1.759,34

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 97,34
1762 RETROATIVO PCCV 10307 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2103 IRPF 00101 4,74
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 1.851,03 TOTAL VANTAGENS: 2.044,91 TOTAL DESCONTOS: 349,51 LÍQUIDO: 1.695,40
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0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 734,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.348,38 LÍQUIDO: 4.940,86

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 129,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 214,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 83,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.181,18 BASE IRPF: 1.529,95 TOTAL VANTAGENS: 1.659,88 TOTAL DESCONTOS: 435,21 LÍQUIDO: 1.224,67

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 693,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 00101 155,40

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 3.269,58 TOTAL VANTAGENS: 3.515,64 TOTAL DESCONTOS: 401,46 LÍQUIDO: 3.114,18
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.418,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 160,09 LÍQUIDO: 1.387,48

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10307 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 391,94
2103 IRPF 10101 205,89
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.563,09 BASE IRPF: 3.774,63 TOTAL VANTAGENS: 4.166,57 TOTAL DESCONTOS: 618,99 LÍQUIDO: 3.547,58

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,65
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2726 EMPR ITAU 10358 229,19

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.284,70 TOTAL VANTAGENS: 1.382,22 TOTAL DESCONTOS: 326,71 LÍQUIDO: 1.055,51
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0.8003787 - DENISSON LUIZ VIEIRA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 1478- CONTA: 215344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2290,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.290,49 TOTAL DESCONTOS: 2.290,49 LÍQUIDO: 0,00

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,03
1762 RETROATIVO PCCV 10307 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 182,94
2103 IRPF 00101 11,13
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.663,09 BASE IRPF: 1.936,24 TOTAL VANTAGENS: 2.119,18 TOTAL DESCONTOS: 345,05 LÍQUIDO: 1.774,13

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,59
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.150,82 BASE IRPF: 1.394,23 TOTAL VANTAGENS: 1.520,82 TOTAL DESCONTOS: 342,16 LÍQUIDO: 1.178,66
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8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 774,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.819,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 799,47 LÍQUIDO: 5.045,63

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.510,40 TOTAL VANTAGENS: 1.638,75 TOTAL DESCONTOS: 135,99 LÍQUIDO: 1.502,76

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 333,71
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 101,38

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.909,43 TOTAL VANTAGENS: 3.155,47 TOTAL DESCONTOS: 347,42 LÍQUIDO: 2.808,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,14

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.510,41 TOTAL VANTAGENS: 1.638,76 TOTAL DESCONTOS: 346,16 LÍQUIDO: 1.292,60

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3206,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10307 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 705,47
2103 IRPF 00101 1791,66

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 6.413,36 BASE IRPF: 9.519,34 TOTAL VANTAGENS: 10.224,81TOTAL DESCONTOS: 2.497,13 LÍQUIDO: 7.727,68

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.138,55 BASE IRPF: 1.383,37 TOTAL VANTAGENS: 1.551,23 TOTAL DESCONTOS: 198,42 LÍQUIDO: 1.352,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 980,35
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2103 IRPF 00101 49,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 2.443,37 TOTAL VANTAGENS: 2.578,46 TOTAL DESCONTOS: 197,54 LÍQUIDO: 2.380,92

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 250101 4934,37
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 358,17

SALÁRIO BASE: 4.934,37
BASE PREV.: 4.934,37 BASE IRPF: 4.451,44 TOTAL VANTAGENS: 4.934,37 TOTAL DESCONTOS: 841,10 LÍQUIDO: 4.093,27

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 47,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.598,83 TOTAL VANTAGENS: 2.844,48 TOTAL DESCONTOS: 293,00 LÍQUIDO: 2.551,48

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 52,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 41,44

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.520,08 TOTAL VANTAGENS: 2.765,73 TOTAL DESCONTOS: 287,09 LÍQUIDO: 2.478,64

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 8427,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 145,34
1762 RETROATIVO PCCV 10307 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 795,94
2103 IRPF 00101 3434,50
2311 DESC. SIND. 10101 21,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 775,71

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.235,82 BASE IRPF: 15.493,28 TOTAL VANTAGENS: 16.289,22TOTAL DESCONTOS: 5.027,95 LÍQUIDO: 11.261,27

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 243,33
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 629,29
2103 IRPF 00101 772,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.720,82 BASE IRPF: 5.814,91 TOTAL VANTAGENS: 6.444,20 TOTAL DESCONTOS: 1.402,23 LÍQUIDO: 5.041,97

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 128,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,64 BASE IRPF: 1.517,86 TOTAL VANTAGENS: 1.646,30 TOTAL DESCONTOS: 159,00 LÍQUIDO: 1.487,30

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 865,37
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 82,09
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2615 FALTAS ATRASADA 10101 116,76
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.780,86 TOTAL VANTAGENS: 2.909,21 TOTAL DESCONTOS: 589,29 LÍQUIDO: 2.319,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1110 QUINQUENIO 10101 78,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1559,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 632,66
2103 IRPF 20101 1072,40

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.751,45 BASE IRPF: 7.263,27 TOTAL VANTAGENS: 7.895,93 TOTAL DESCONTOS: 1.705,06 LÍQUIDO: 6.190,87

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 630101 303,56
1762 RETROATIVO PCCV 10307 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 452,19
2103 IRPF 00101 396,53
2311 DESC. SIND. 10101 23,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 69,38

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.110,82 BASE IRPF: 4.442,21 TOTAL VANTAGENS: 4.894,40 TOTAL DESCONTOS: 941,22 LÍQUIDO: 3.953,18

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4570,36
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 605,88
2103 IRPF 00101 1938,83
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 71,79

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.508,00 BASE IRPF: 10.054,50 TOTAL VANTAGENS: 10.732,17TOTAL DESCONTOS: 2.616,50 LÍQUIDO: 8.115,67

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 50

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 628,81
2103 IRPF 00101 704,97

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.716,45 BASE IRPF: 5.567,72 TOTAL VANTAGENS: 6.196,53 TOTAL DESCONTOS: 1.333,78 LÍQUIDO: 4.862,75

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 1483,54
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 289,60
1619 SUS ATRASADO 10101 740,00
2101 FUNPRECAM 10101 292,56
2103 IRPF 00101 186,54

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 2.659,64 BASE IRPF: 3.477,15 TOTAL VANTAGENS: 3.769,71 TOTAL DESCONTOS: 479,10 LÍQUIDO: 3.290,61

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 345,94 LÍQUIDO: 1.203,86
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8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6742,18
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2556,73

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 12.304,32 BASE IRPF: 12.301,39 TOTAL VANTAGENS: 12.784,32TOTAL DESCONTOS: 3.039,66 LÍQUIDO: 9.744,66

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 236,23
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 758,52

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.762,44 TOTAL VANTAGENS: 6.386,12 TOTAL DESCONTOS: 1.382,20 LÍQUIDO: 5.003,92

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 59,09

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.575,72 TOTAL VANTAGENS: 2.821,76 TOTAL DESCONTOS: 305,13 LÍQUIDO: 2.516,63
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0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 11058 111,53

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 1.359,63 TOTAL VANTAGENS: 1.502,95 TOTAL DESCONTOS: 443,90 LÍQUIDO: 1.059,05

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 644,13
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.526,21 TOTAL VANTAGENS: 6.149,89 TOTAL DESCONTOS: 1.283,55 LÍQUIDO: 4.866,34

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1547,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 1160,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.223,32 TOTAL VANTAGENS: 7.837,10 TOTAL DESCONTOS: 1.774,04 LÍQUIDO: 6.063,06
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0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 105,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 125,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,73 BASE IRPF: 1.493,46 TOTAL VANTAGENS: 1.619,27 TOTAL DESCONTOS: 356,63 LÍQUIDO: 1.262,64

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11436 160,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.519,90 TOTAL VANTAGENS: 1.649,43 TOTAL DESCONTOS: 320,35 LÍQUIDO: 1.329,08

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 54,32
1762 RETROATIVO PCCV 10307 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 96,78
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 298,39
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 14160 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,20

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 879,82 BASE IRPF: 1.207,44 TOTAL VANTAGENS: 1.602,61 TOTAL DESCONTOS: 592,35 LÍQUIDO: 1.010,26
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0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 1483,54
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 289,60
1619 SUS ATRASADO 10101 740,00
2101 FUNPRECAM 10101 292,56
2103 IRPF 00101 186,54

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 2.659,64 BASE IRPF: 3.477,15 TOTAL VANTAGENS: 3.769,71 TOTAL DESCONTOS: 479,10 LÍQUIDO: 3.290,61

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 396,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10736 216,90

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.578,83 TOTAL VANTAGENS: 1.681,98 TOTAL DESCONTOS: 339,15 LÍQUIDO: 1.342,83

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 692,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 10101 213,80

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 3.809,76 TOTAL VANTAGENS: 4.069,53 TOTAL DESCONTOS: 473,57 LÍQUIDO: 3.595,96

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 55

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 128,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,64 BASE IRPF: 1.409,21 TOTAL VANTAGENS: 1.537,65 TOTAL DESCONTOS: 136,08 LÍQUIDO: 1.401,57

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.514,38 TOTAL VANTAGENS: 1.644,07 TOTAL DESCONTOS: 137,33 LÍQUIDO: 1.506,74

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2218,14
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1232,09

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.664,24 TOTAL VANTAGENS: 8.278,02 TOTAL DESCONTOS: 1.845,87 LÍQUIDO: 6.432,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 628,88
2103 IRPF 00101 742,29

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.717,09 BASE IRPF: 5.703,44 TOTAL VANTAGENS: 6.332,32 TOTAL DESCONTOS: 1.371,17 LÍQUIDO: 4.961,15

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 128,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,64 BASE IRPF: 1.504,28 TOTAL VANTAGENS: 1.632,72 TOTAL DESCONTOS: 147,54 LÍQUIDO: 1.485,18

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.138,55 BASE IRPF: 1.992,17 TOTAL VANTAGENS: 2.160,03 TOTAL DESCONTOS: 351,90 LÍQUIDO: 1.808,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 183,30

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.682,68 TOTAL VANTAGENS: 1.834,59 TOTAL DESCONTOS: 344,60 LÍQUIDO: 1.489,99

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 65,27
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 293,20
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 593,36 BASE IRPF: 1.140,10 TOTAL VANTAGENS: 1.498,57 TOTAL DESCONTOS: 388,13 LÍQUIDO: 1.110,44

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 763,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 932,33

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 6.394,50 TOTAL VANTAGENS: 7.018,18 TOTAL DESCONTOS: 1.556,01 LÍQUIDO: 5.462,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 125,24
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14141 61,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11237 157,75

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.138,55 BASE IRPF: 1.478,44 TOTAL VANTAGENS: 1.646,30 TOTAL DESCONTOS: 417,25 LÍQUIDO: 1.229,05

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 145,34
1762 RETROATIVO PCCV 10307 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 800,62
2103 IRPF 00101 1127,21

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.278,36 BASE IRPF: 7.103,15 TOTAL VANTAGENS: 7.903,77 TOTAL DESCONTOS: 1.927,83 LÍQUIDO: 5.975,94

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 615,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2103 IRPF 00101 25,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,21

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 2.124,98 TOTAL VANTAGENS: 2.253,27 TOTAL DESCONTOS: 185,43 LÍQUIDO: 2.067,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1050101 89,13
2101 FUNPRECAM 10101 87,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11024 354,73

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 796,00 BASE IRPF: 1.522,39 TOTAL VANTAGENS: 1.609,95 TOTAL DESCONTOS: 449,93 LÍQUIDO: 1.160,02

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 97,93
2101 FUNPRECAM 10101 129,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.173,73 BASE IRPF: 1.512,56 TOTAL VANTAGENS: 1.641,67 TOTAL DESCONTOS: 344,73 LÍQUIDO: 1.296,94

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 700101 73,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,83

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.672,24 TOTAL VANTAGENS: 1.824,15 TOTAL DESCONTOS: 226,13 LÍQUIDO: 1.598,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 127,37
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.157,91 BASE IRPF: 1.509,22 TOTAL VANTAGENS: 1.636,59 TOTAL DESCONTOS: 146,47 LÍQUIDO: 1.490,12

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,59
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.150,82 BASE IRPF: 1.394,23 TOTAL VANTAGENS: 1.520,82 TOTAL DESCONTOS: 145,69 LÍQUIDO: 1.375,13

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 307,23

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 4.045,30 TOTAL VANTAGENS: 4.485,95 TOTAL DESCONTOS: 747,88 LÍQUIDO: 3.738,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 57,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.551,38 TOTAL VANTAGENS: 2.794,41 TOTAL DESCONTOS: 300,30 LÍQUIDO: 2.494,11

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 405,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 10,12
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.922,74 TOTAL VANTAGENS: 2.051,09 TOTAL DESCONTOS: 328,04 LÍQUIDO: 1.723,05
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0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.418,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 160,09 LÍQUIDO: 1.387,48

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 129,12
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.173,82 BASE IRPF: 1.414,70 TOTAL VANTAGENS: 1.543,82 TOTAL DESCONTOS: 136,76 LÍQUIDO: 1.407,06

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,36

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.407,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 394,31 LÍQUIDO: 1.141,35
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0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10307 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 394,98
2103 IRPF 00101 251,87

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.590,73 BASE IRPF: 3.799,27 TOTAL VANTAGENS: 4.194,25 TOTAL DESCONTOS: 646,85 LÍQUIDO: 3.547,40

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 119,87
1762 RETROATIVO PCCV 10307 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 374,02
2103 IRPF 00101 212,90

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.400,18 BASE IRPF: 3.626,07 TOTAL VANTAGENS: 4.000,09 TOTAL DESCONTOS: 586,92 LÍQUIDO: 3.413,17

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 387,46
2103 IRPF 00101 210,40

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.522,36 BASE IRPF: 3.614,97 TOTAL VANTAGENS: 4.002,43 TOTAL DESCONTOS: 597,86 LÍQUIDO: 3.404,57
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0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,74
2103 IRPF 00101 684,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 430,77

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.243,09 BASE IRPF: 5.492,37 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 1.251,76 LÍQUIDO: 4.808,12

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 144,07
2311 DESC. SIND. 10101 9,12

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.309,73 BASE IRPF: 1.535,68 TOTAL VANTAGENS: 1.679,75 TOTAL DESCONTOS: 153,19 LÍQUIDO: 1.526,56

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 354,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.064,49 TOTAL VANTAGENS: 1.549,00 TOTAL DESCONTOS: 492,15 LÍQUIDO: 1.056,85
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0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 799,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2103 IRPF 00101 88,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10958 167,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 2.822,23 TOTAL VANTAGENS: 2.950,45 TOTAL DESCONTOS: 394,98 LÍQUIDO: 2.555,47

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 130,02
2726 EMPR ITAU 11758 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.516,09 TOTAL VANTAGENS: 1.644,31 TOTAL DESCONTOS: 376,93 LÍQUIDO: 1.267,38

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 789,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 973,80 LÍQUIDO: 5.086,08
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0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 152,15
1762 RETROATIVO PCCV 10307 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 310,47
2103 IRPF 10101 109,64

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.822,45 BASE IRPF: 3.144,19 TOTAL VANTAGENS: 3.454,66 TOTAL DESCONTOS: 420,11 LÍQUIDO: 3.034,55

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 1261,10
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 246,23
1619 SUS ATRASADO 10101 628,93
2101 FUNPRECAM 10101 263,32
2103 IRPF 00101 134,39

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 2.393,82 BASE IRPF: 3.129,51 TOTAL VANTAGENS: 3.392,83 TOTAL DESCONTOS: 397,71 LÍQUIDO: 2.995,12

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 95,07
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 88,28
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 118,21
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 91,59
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.074,64 BASE IRPF: 1.509,85 TOTAL VANTAGENS: 1.719,65 TOTAL DESCONTOS: 431,80 LÍQUIDO: 1.287,85
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 135,49
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.294,54 TOTAL VANTAGENS: 1.416,72 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.319,20

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 108,73
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 652,00

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.554,83 TOTAL VANTAGENS: 6.168,61 TOTAL DESCONTOS: 1.265,78 LÍQUIDO: 4.902,83

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.281,23 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.183,71

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 10101 48,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.617,78 TOTAL VANTAGENS: 2.868,63 TOTAL DESCONTOS: 299,62 LÍQUIDO: 2.569,01

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 129,66
2103 IRPF 00101 18,01
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,73 BASE IRPF: 2.027,91 TOTAL VANTAGENS: 2.157,57 TOTAL DESCONTOS: 363,91 LÍQUIDO: 1.793,66

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 1261,10
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 246,23
1619 SUS ATRASADO 10101 628,93
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,64
2101 FUNPRECAM 10101 263,32
2103 IRPF 00101 153,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,41

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 2.393,82 BASE IRPF: 3.255,15 TOTAL VANTAGENS: 3.518,47 TOTAL DESCONTOS: 423,97 LÍQUIDO: 3.094,50

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 621,06
2103 IRPF 00101 687,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.646,00 BASE IRPF: 5.504,94 TOTAL VANTAGENS: 6.126,00 TOTAL DESCONTOS: 1.308,76 LÍQUIDO: 4.817,24

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 113,76
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,50

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.034,18 BASE IRPF: 1.290,44 TOTAL VANTAGENS: 1.404,20 TOTAL DESCONTOS: 370,55 LÍQUIDO: 1.033,65

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 767,51

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.540,25 BASE IRPF: 5.795,16 TOTAL VANTAGENS: 6.020,25 TOTAL DESCONTOS: 992,60 LÍQUIDO: 5.027,65

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 672,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 5.449,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.155,45 LÍQUIDO: 4.777,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 245,97
2103 IRPF 10101 45,57

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,09 BASE IRPF: 2.575,17 TOTAL VANTAGENS: 2.821,14 TOTAL DESCONTOS: 291,54 LÍQUIDO: 2.529,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

352.605,53
68.839,14

283.766,39

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 872,64
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 154,52
2103 IRPF 00101 52,88
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.404,73 BASE IRPF: 2.492,88 TOTAL VANTAGENS: 2.647,40 TOTAL DESCONTOS: 603,77 LÍQUIDO: 2.043,63

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 128,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,91 BASE IRPF: 1.509,59 TOTAL VANTAGENS: 1.637,84 TOTAL DESCONTOS: 147,35 LÍQUIDO: 1.490,49

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 136,44

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 475,48 LÍQUIDO: 3.006,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 161,41
1762 RETROATIVO PCCV 10307 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 177,27
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 34,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13136 200,00

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 3.415,36 TOTAL VANTAGENS: 3.758,20 TOTAL DESCONTOS: 896,59 LÍQUIDO: 2.861,61

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3713,10
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1693,63

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 9.165,77 BASE IRPF: 9.162,84 TOTAL VANTAGENS: 9.645,77 TOTAL DESCONTOS: 2.176,56 LÍQUIDO: 7.469,21

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 1.521,17 TOTAL VANTAGENS: 1.650,86 TOTAL DESCONTOS: 373,05 LÍQUIDO: 1.277,81
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 10101 45,63

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 2.575,90 TOTAL VANTAGENS: 2.821,96 TOTAL DESCONTOS: 291,69 LÍQUIDO: 2.530,27

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 161,41
1762 RETROATIVO PCCV 10307 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 334,86
2103 IRPF 00101 167,59
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 95,07
2311 DESC. SIND. 10101 19,36

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.044,18 BASE IRPF: 3.350,82 TOTAL VANTAGENS: 3.780,75 TOTAL DESCONTOS: 616,88 LÍQUIDO: 3.163,87

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 175,69
2103 IRPF 00101 0,28
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 93,07

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,18 BASE IRPF: 1.791,51 TOTAL VANTAGENS: 1.967,20 TOTAL DESCONTOS: 601,55 LÍQUIDO: 1.365,65

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 74

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1206 1/3 FERIAS 300101 1085,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10307 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 329,01
2103 IRPF 00101 376,51
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.991,00 BASE IRPF: 4.353,20 TOTAL VANTAGENS: 4.682,21 TOTAL DESCONTOS: 780,73 LÍQUIDO: 3.901,48

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 341,90
2103 IRPF 00101 139,91

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.108,18 BASE IRPF: 3.166,33 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 481,81 LÍQUIDO: 3.026,42

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 40101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2329,26
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 628,88
2103 IRPF 00101 1618,46

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.717,09 BASE IRPF: 8.889,52 TOTAL VANTAGENS: 9.518,40 TOTAL DESCONTOS: 2.247,34 LÍQUIDO: 7.271,06
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0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1043,04
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 64,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 53,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 2.642,20 TOTAL VANTAGENS: 2.794,11 TOTAL DESCONTOS: 524,47 LÍQUIDO: 2.269,64

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 220,86
2103 IRPF 00101 27,69
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,62

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 2.007,82 BASE IRPF: 2.156,97 TOTAL VANTAGENS: 2.377,83 TOTAL DESCONTOS: 630,58 LÍQUIDO: 1.747,25

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 725,69
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 35,06
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68
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SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.255,32 TOTAL VANTAGENS: 2.398,64 TOTAL DESCONTOS: 201,18 LÍQUIDO: 2.197,46

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 150,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 249,45

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.368,55 BASE IRPF: 1.458,02 TOTAL VANTAGENS: 1.608,56 TOTAL DESCONTOS: 449,52 LÍQUIDO: 1.159,04

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 199,01
2103 IRPF 00101 16,68
2726 EMPR ITAU 10324 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.809,18 BASE IRPF: 2.010,25 TOTAL VANTAGENS: 2.209,26 TOTAL DESCONTOS: 501,18 LÍQUIDO: 1.708,08

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 371,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10307 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 327,13
2103 IRPF 20101 154,67
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10160 49,36
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SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.973,91 BASE IRPF: 3.624,10 TOTAL VANTAGENS: 3.951,23 TOTAL DESCONTOS: 920,96 LÍQUIDO: 3.030,27

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3118,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 1530,67
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 8.750,00 TOTAL VANTAGENS: 9.373,68 TOTAL DESCONTOS: 2.170,09 LÍQUIDO: 7.203,59

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 128,25
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11258 28,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,91 BASE IRPF: 1.509,59 TOTAL VANTAGENS: 1.637,84 TOTAL DESCONTOS: 370,73 LÍQUIDO: 1.267,11

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 924,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10307 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 00101 82,06
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 122,03

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 2.780,62 TOTAL VANTAGENS: 2.952,96 TOTAL DESCONTOS: 700,26 LÍQUIDO: 2.252,70

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10307 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 328,90
2103 IRPF 00101 154,95
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
2726 EMPR ITAU 12158 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 262,51

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.990,00 BASE IRPF: 3.266,54 TOTAL VANTAGENS: 3.595,44 TOTAL DESCONTOS: 1.213,26 LÍQUIDO: 2.382,18

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 769,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,60
1762 RETROATIVO PCCV 10307 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 169,04
2103 IRPF 00101 60,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.536,73 BASE IRPF: 2.595,48 TOTAL VANTAGENS: 2.764,52 TOTAL DESCONTOS: 269,48 LÍQUIDO: 2.495,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 924,90
1762 RETROATIVO PCCV 10307 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2103 IRPF 10101 55,42
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 2.706,44 TOTAL VANTAGENS: 2.880,89 TOTAL DESCONTOS: 389,90 LÍQUIDO: 2.490,99

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 672,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 5.449,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.155,45 LÍQUIDO: 4.777,22

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 761,99

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.775,08 TOTAL VANTAGENS: 6.412,82 TOTAL DESCONTOS: 1.399,73 LÍQUIDO: 5.013,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 45,64

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.576,07 TOTAL VANTAGENS: 2.818,91 TOTAL DESCONTOS: 288,48 LÍQUIDO: 2.530,43

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 20101 154,70
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 31,74
2726 EMPR ITAU 11558 454,14

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 1.000,78 LÍQUIDO: 2.481,44

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1206 1/3 FERIAS 300101 477,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.780,56 TOTAL VANTAGENS: 1.911,89 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.542,90
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.407,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 335,86 LÍQUIDO: 1.199,80

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 613,20
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 193,84

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.236,94 BASE IRPF: 5.234,01 TOTAL VANTAGENS: 5.910,78 TOTAL DESCONTOS: 1.289,97 LÍQUIDO: 4.620,81

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 83,22
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 756,55 BASE IRPF: 1.043,39 TOTAL VANTAGENS: 1.126,61 TOTAL DESCONTOS: 296,77 LÍQUIDO: 829,84
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0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 608,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 129,88
2103 IRPF 10101 12,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.180,73 BASE IRPF: 2.131,02 TOTAL VANTAGENS: 2.260,90 TOTAL DESCONTOS: 149,78 LÍQUIDO: 2.111,12

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 177,57
2103 IRPF 00101 1,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.614,27 BASE IRPF: 1.806,77 TOTAL VANTAGENS: 1.984,34 TOTAL DESCONTOS: 216,56 LÍQUIDO: 1.767,78

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 155,06
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.409,64 BASE IRPF: 1.624,58 TOTAL VANTAGENS: 1.779,64 TOTAL DESCONTOS: 569,69 LÍQUIDO: 1.209,95
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0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 393,91
2103 IRPF 00101 204,13
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13748 400,00

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.581,00 BASE IRPF: 3.587,10 TOTAL VANTAGENS: 3.981,01 TOTAL DESCONTOS: 1.028,82 LÍQUIDO: 2.952,19

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 312,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 105,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,94
2103 IRPF 00101 1,47

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,91 BASE IRPF: 1.807,34 TOTAL VANTAGENS: 1.933,28 TOTAL DESCONTOS: 127,41 LÍQUIDO: 1.805,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

128.716,73
26.262,70

102.454,03

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 00101 109,66

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.964,64 TOTAL VANTAGENS: 3.215,49 TOTAL DESCONTOS: 360,51 LÍQUIDO: 2.854,98

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 99,70

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.898,24 TOTAL VANTAGENS: 3.141,27 TOTAL DESCONTOS: 342,73 LÍQUIDO: 2.798,54

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 499,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,77
2103 IRPF 00101 7,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 1.887,16 TOTAL VANTAGENS: 2.012,93 TOTAL DESCONTOS: 151,75 LÍQUIDO: 1.861,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 202,76
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 1.712,63 TOTAL VANTAGENS: 1.840,92 TOTAL DESCONTOS: 128,29 LÍQUIDO: 1.712,63

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10307 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 177,59
2103 IRPF 00101 8,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 196,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 86,95

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.614,45 BASE IRPF: 1.898,16 TOTAL VANTAGENS: 2.075,75 TOTAL DESCONTOS: 495,84 LÍQUIDO: 1.579,91

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 108,65
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 129,69
2103 IRPF 10101 5,05
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,00 BASE IRPF: 2.034,90 TOTAL VANTAGENS: 2.164,59 TOTAL DESCONTOS: 153,84 LÍQUIDO: 2.010,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
1762 RETROATIVO PCCV 10307 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 1021,11
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.717,34 TOTAL VANTAGENS: 7.470,80 TOTAL DESCONTOS: 2.103,31 LÍQUIDO: 5.367,49

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 199,40
2103 IRPF 00101 16,92

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.812,73 BASE IRPF: 2.013,38 TOTAL VANTAGENS: 2.212,78 TOTAL DESCONTOS: 216,32 LÍQUIDO: 1.996,46

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1518,27
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2103 IRPF 00101 104,84
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 2.932,53 TOTAL VANTAGENS: 3.031,68 TOTAL DESCONTOS: 233,65 LÍQUIDO: 2.798,03
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 212,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.136,36 BASE IRPF: 1.490,03 TOTAL VANTAGENS: 1.657,65 TOTAL DESCONTOS: 391,49 LÍQUIDO: 1.266,16

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 258,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 389,33 LÍQUIDO: 1.044,59

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 1211,64
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 236,57
1619 SUS ATRASADO 10101 604,27
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 135,99
2101 FUNPRECAM 10101 256,82
2103 IRPF 20101 89,29

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 2.334,73 BASE IRPF: 3.188,22 TOTAL VANTAGENS: 3.445,04 TOTAL DESCONTOS: 346,11 LÍQUIDO: 3.098,93
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0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 11058 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,89

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.682,68 TOTAL VANTAGENS: 1.834,59 TOTAL DESCONTOS: 539,49 LÍQUIDO: 1.295,10

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 131,24
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 729,64

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.657,45 TOTAL VANTAGENS: 6.281,13 TOTAL DESCONTOS: 1.353,32 LÍQUIDO: 4.927,81
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0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 83,52
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 581,76
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 35,75
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 161,53

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 2.264,44 TOTAL VANTAGENS: 2.416,35 TOTAL DESCONTOS: 634,09 LÍQUIDO: 1.782,26

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1110 QUINQUENIO 10101 78,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 560101 183,74
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2378,46
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 632,34
2103 IRPF 00101 1417,43

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.748,55 BASE IRPF: 8.158,49 TOTAL VANTAGENS: 8.790,83 TOTAL DESCONTOS: 2.049,77 LÍQUIDO: 6.741,06

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 136,99
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 713,68
1762 RETROATIVO PCCV 10307 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 382,61
2103 IRPF 00101 392,96
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.478,27 BASE IRPF: 4.426,34 TOTAL VANTAGENS: 4.808,95 TOTAL DESCONTOS: 1.716,99 LÍQUIDO: 3.091,96

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1206 1/3 FERIAS 300101 1003,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 326,40
2103 IRPF 00101 307,05

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.967,27 BASE IRPF: 4.044,52 TOTAL VANTAGENS: 4.370,92 TOTAL DESCONTOS: 633,45 LÍQUIDO: 3.737,47

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 327,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 90,08
2726 EMPR ITAU 11740 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 2.834,10 TOTAL VANTAGENS: 3.071,92 TOTAL DESCONTOS: 705,42 LÍQUIDO: 2.366,50

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1206 1/3 FERIAS 300101 1085,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 156,71
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 546,57
1762 RETROATIVO PCCV 10307 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 327,44
2103 IRPF 00101 526,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.976,73 BASE IRPF: 4.918,45 TOTAL VANTAGENS: 5.245,89 TOTAL DESCONTOS: 910,27 LÍQUIDO: 4.335,62

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 20,37
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12248 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.427,81 TOTAL VANTAGENS: 1.556,03 TOTAL DESCONTOS: 337,78 LÍQUIDO: 1.218,25

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 67,91
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 216,34
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,20

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.691,69 TOTAL VANTAGENS: 1.819,91 TOTAL DESCONTOS: 189,98 LÍQUIDO: 1.629,93

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 131,24
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 333,71
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 20101 184,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.822,45 TOTAL VANTAGENS: 4.068,10 TOTAL DESCONTOS: 430,07 LÍQUIDO: 3.638,03

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 125,29
1762 RETROATIVO PCCV 10307 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 145,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 57,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.323,64 BASE IRPF: 1.673,41 TOTAL VANTAGENS: 1.876,36 TOTAL DESCONTOS: 226,43 LÍQUIDO: 1.649,93

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 499,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 105,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 125,91
2103 IRPF 00101 15,45
2726 EMPR ITAU 12558 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,64 BASE IRPF: 1.993,74 TOTAL VANTAGENS: 2.119,65 TOTAL DESCONTOS: 364,26 LÍQUIDO: 1.755,39

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 158,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 3.009,63 TOTAL VANTAGENS: 3.332,16 TOTAL DESCONTOS: 480,69 LÍQUIDO: 2.851,47
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0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 67,91
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 506,90
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 10101 170,31
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2103 IRPF 00101 65,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.660,60 TOTAL VANTAGENS: 2.788,95 TOTAL DESCONTOS: 216,73 LÍQUIDO: 2.572,22

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

91.527,19
19.544,54
71.982,65

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.012,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 125,83 LÍQUIDO: 989,74

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 163,36
2726 EMPR ITAU 11658 69,97

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.436,27 TOTAL VANTAGENS: 1.590,92 TOTAL DESCONTOS: 387,98 LÍQUIDO: 1.202,94

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,85

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,55 BASE IRPF: 1.327,75 TOTAL VANTAGENS: 1.469,60 TOTAL DESCONTOS: 141,85 LÍQUIDO: 1.327,75
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0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,67
1762 RETROATIVO PCCV 10307 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 207,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,53

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.467,66 TOTAL VANTAGENS: 1.615,10 TOTAL DESCONTOS: 420,12 LÍQUIDO: 1.194,98

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 136,44
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 145,43
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 50,17
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.322,09 BASE IRPF: 1.593,18 TOTAL VANTAGENS: 1.788,78 TOTAL DESCONTOS: 417,33 LÍQUIDO: 1.371,45

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12224 139,17

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.556,45 BASE IRPF: 1.570,30 TOTAL VANTAGENS: 1.741,51 TOTAL DESCONTOS: 319,55 LÍQUIDO: 1.421,96
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0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 48,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 168,49
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68
2726 EMPR ITAU 11224 148,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.531,73 BASE IRPF: 1.691,94 TOTAL VANTAGENS: 1.860,43 TOTAL DESCONTOS: 339,29 LÍQUIDO: 1.521,14

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 65,21
1762 RETROATIVO PCCV 10307 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 137,29
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 92,30
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10824 51,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2726 EMPR ITAU 12325 20,00

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.248,09 BASE IRPF: 1.361,05 TOTAL VANTAGENS: 1.590,64 TOTAL DESCONTOS: 363,90 LÍQUIDO: 1.226,74

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.148,64 TOTAL VANTAGENS: 1.280,66 TOTAL DESCONTOS: 137,92 LÍQUIDO: 1.142,74

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 107,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 975,18 BASE IRPF: 1.147,93 TOTAL VANTAGENS: 1.255,20 TOTAL DESCONTOS: 130,19 LÍQUIDO: 1.125,01

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,67
1762 RETROATIVO PCCV 10307 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2726 EMPR ITAU 10412 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,15

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.467,66 TOTAL VANTAGENS: 1.615,10 TOTAL DESCONTOS: 440,91 LÍQUIDO: 1.174,19

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 148,21
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,05
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.347,36 BASE IRPF: 1.465,75 TOTAL VANTAGENS: 1.613,96 TOTAL DESCONTOS: 534,64 LÍQUIDO: 1.079,32

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 145,82
2103 IRPF 00101 10,66
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2726 EMPR ITAU 11658 55,50

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.325,64 BASE IRPF: 1.929,89 TOTAL VANTAGENS: 2.075,71 TOTAL DESCONTOS: 471,24 LÍQUIDO: 1.604,47

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1206 1/3 FERIAS 300101 375,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 12558 199,29

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.424,31 TOTAL VANTAGENS: 1.605,65 TOTAL DESCONTOS: 318,11 LÍQUIDO: 1.287,54

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 189,31
2311 DESC. SIND. 10101 10,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 217,34
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.721,00 BASE IRPF: 1.711,71 TOTAL VANTAGENS: 1.901,02 TOTAL DESCONTOS: 468,22 LÍQUIDO: 1.432,80

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,53
1762 RETROATIVO PCCV 10307 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 40,44
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.327,04 TOTAL VANTAGENS: 2.574,54 TOTAL DESCONTOS: 682,77 LÍQUIDO: 1.891,77

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,82
1762 RETROATIVO PCCV 10307 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 195,78
2103 IRPF 00101 27,99
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 184,46
2726 EMPR ITAU 10558 194,72

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.779,82 BASE IRPF: 2.160,94 TOTAL VANTAGENS: 2.356,72 TOTAL DESCONTOS: 602,95 LÍQUIDO: 1.753,77
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0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 172,35
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2726 EMPR ITAU 11158 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.566,82 BASE IRPF: 1.579,50 TOTAL VANTAGENS: 1.751,85 TOTAL DESCONTOS: 637,95 LÍQUIDO: 1.113,90

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 623,47
1762 RETROATIVO PCCV 10307 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,09
2103 IRPF 00101 1,85
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 236,02
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11158 157,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.128,09 BASE IRPF: 1.812,51 TOTAL VANTAGENS: 2.172,62 TOTAL DESCONTOS: 669,69 LÍQUIDO: 1.502,93

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 208,00
2103 IRPF 00101 6,01
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 168,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.890,91 BASE IRPF: 1.867,95 TOTAL VANTAGENS: 2.075,95 TOTAL DESCONTOS: 547,47 LÍQUIDO: 1.528,48

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,86

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.464,13 TOTAL VANTAGENS: 1.622,22 TOTAL DESCONTOS: 807,20 LÍQUIDO: 815,02

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2103 IRPF 00101 6,29
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,31

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 1.871,63 TOTAL VANTAGENS: 2.080,08 TOTAL DESCONTOS: 401,31 LÍQUIDO: 1.678,77
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0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 148,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.350,73 BASE IRPF: 1.468,71 TOTAL VANTAGENS: 1.617,29 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 1.445,79

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 256,19
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 172,22
1762 RETROATIVO PCCV 10307 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 10101 48,17
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 2.609,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,58 TOTAL DESCONTOS: 327,19 LÍQUIDO: 2.529,39

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2679 EMPR. BANCO BMC 14160 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.296,75 TOTAL VANTAGENS: 1.398,48 TOTAL DESCONTOS: 282,94 LÍQUIDO: 1.115,54
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0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 4,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11458 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.851,59 TOTAL VANTAGENS: 2.045,83 TOTAL DESCONTOS: 582,12 LÍQUIDO: 1.463,71

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,65

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.436,27 TOTAL VANTAGENS: 1.590,92 TOTAL DESCONTOS: 154,65 LÍQUIDO: 1.436,27

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 651,92
1762 RETROATIVO PCCV 10307 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 90,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 12036 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.839,43 TOTAL VANTAGENS: 3.086,93 TOTAL DESCONTOS: 399,17 LÍQUIDO: 2.687,76
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0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,19
1762 RETROATIVO PCCV 10307 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 146,75
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 120,61

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.334,09 BASE IRPF: 1.556,57 TOTAL VANTAGENS: 1.703,32 TOTAL DESCONTOS: 447,29 LÍQUIDO: 1.256,03

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1470,90
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 172,67
2103 IRPF 00101 122,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.569,73 BASE IRPF: 3.053,04 TOTAL VANTAGENS: 3.225,71 TOTAL DESCONTOS: 309,34 LÍQUIDO: 2.916,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

56.278,89
12.040,62
44.238,27

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 1.590,36 TOTAL VANTAGENS: 1.772,08 TOTAL DESCONTOS: 390,56 LÍQUIDO: 1.381,52

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.280,42

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 113,41
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 21,65
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11358 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,81
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SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 2.076,41 TOTAL VANTAGENS: 2.271,44 TOTAL DESCONTOS: 622,07 LÍQUIDO: 1.649,37

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 631,45
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 119,15
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,18 BASE IRPF: 1.780,49 TOTAL VANTAGENS: 1.899,64 TOTAL DESCONTOS: 398,63 LÍQUIDO: 1.501,01

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 626,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 114,81
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 950,28
1762 RETROATIVO PCCV 10307 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 209,68
2103 IRPF 20101 147,04
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.906,18 BASE IRPF: 3.573,22 TOTAL VANTAGENS: 3.782,90 TOTAL DESCONTOS: 670,00 LÍQUIDO: 3.112,90

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 208,43
2103 IRPF 00101 1,40
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.894,82 BASE IRPF: 1.806,44 TOTAL VANTAGENS: 2.014,87 TOTAL DESCONTOS: 235,63 LÍQUIDO: 1.779,24

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 83,96
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 509,76
1762 RETROATIVO PCCV 10307 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2103 IRPF 10101 6,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 2.057,85 TOTAL VANTAGENS: 2.215,94 TOTAL DESCONTOS: 179,03 LÍQUIDO: 2.036,91

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 118,25
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 666,48
1762 RETROATIVO PCCV 10307 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 89,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11548 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 2.830,23 TOTAL VANTAGENS: 3.060,17 TOTAL DESCONTOS: 655,51 LÍQUIDO: 2.404,66
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 146,57
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.332,45 BASE IRPF: 1.452,46 TOTAL VANTAGENS: 1.599,03 TOTAL DESCONTOS: 234,25 LÍQUIDO: 1.364,78

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1206 1/3 FERIAS 300101 552,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 100,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 584,60
1762 RETROATIVO PCCV 10307 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2103 IRPF 00101 105,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,72

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 2.939,37 TOTAL VANTAGENS: 3.115,13 TOTAL DESCONTOS: 383,01 LÍQUIDO: 2.732,12

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 126,29
1762 RETROATIVO PCCV 10307 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 213,74
2103 IRPF 00101 58,22
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,39
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13360 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 143,32

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.943,09 BASE IRPF: 2.564,03 TOTAL VANTAGENS: 3.065,16 TOTAL DESCONTOS: 971,71 LÍQUIDO: 2.093,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.502,36
5.165,98

21.336,38

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,69
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 27,82
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 696,18 BASE IRPF: 820,49 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 91,16 LÍQUIDO: 812,84

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 812,59
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,62
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 28,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 695,36 BASE IRPF: 819,74 TOTAL VANTAGENS: 928,66 TOTAL DESCONTOS: 91,91 LÍQUIDO: 836,75

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,69
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 27,82
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 696,18 BASE IRPF: 820,49 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 115,99 LÍQUIDO: 788,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.448,66
536,91

4.911,75

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 49,64
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 146,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10810 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 620,56 BASE IRPF: 900,92 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 377,36 LÍQUIDO: 719,44

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87
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0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 20,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.424,65 TOTAL VANTAGENS: 2.482,57 TOTAL DESCONTOS: 92,23 LÍQUIDO: 2.390,34

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 114

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,85
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.212,91 BASE IRPF: 1.609,50 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 416,64 LÍQUIDO: 1.326,28

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 258,14
2103 IRPF 00101 88,06
2726 EMPR ITAU 11624 137,70

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.346,73 BASE IRPF: 2.820,66 TOTAL VANTAGENS: 3.078,80 TOTAL DESCONTOS: 483,90 LÍQUIDO: 2.594,90
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0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.017,93

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 10101 212,51
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.804,06 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 1.017,66 LÍQUIDO: 3.166,09

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 940,65
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8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 3189,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 406,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.744,80 BASE IRPF: 4.661,87 TOTAL VANTAGENS: 5.144,80 TOTAL DESCONTOS: 931,67 LÍQUIDO: 4.213,13

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 13,53

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.968,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 207,35 LÍQUIDO: 1.954,66

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 90,21
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.374,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 498,94 LÍQUIDO: 3.201,72

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,99

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.592,19 TOTAL VANTAGENS: 1.774,14 TOTAL DESCONTOS: 547,14 LÍQUIDO: 1.227,00

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 118,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11640 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 3.021,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 814,61 LÍQUIDO: 2.531,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.405,26
6.688,00

37.717,26

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 907,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 168,40
2103 IRPF 10101 50,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95
2726 EMPR ITAU 10858 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,79

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.530,91 BASE IRPF: 2.639,51 TOTAL VANTAGENS: 2.807,91 TOTAL DESCONTOS: 587,35 LÍQUIDO: 2.220,56

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.351,99 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.274,69

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 905,79
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12
2103 IRPF 00101 14,86

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 1.985,89 TOTAL VANTAGENS: 2.172,01 TOTAL DESCONTOS: 200,98 LÍQUIDO: 1.971,03

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1206 1/3 FERIAS 300101 443,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 130,29

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.184,45 BASE IRPF: 1.737,81 TOTAL VANTAGENS: 1.868,10 TOTAL DESCONTOS: 130,29 LÍQUIDO: 1.737,81

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 509,35
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 103,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 939,64 BASE IRPF: 1.525,70 TOTAL VANTAGENS: 1.629,06 TOTAL DESCONTOS: 319,93 LÍQUIDO: 1.309,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005117 - EDILENE DAMASCENO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 712,96
1762 RETROATIVO PCCV 10307 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 157,11
2103 IRPF 00101 28,60
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11358 160,68

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.428,27 BASE IRPF: 2.169,17 TOTAL VANTAGENS: 2.326,28 TOTAL DESCONTOS: 442,93 LÍQUIDO: 1.883,35

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 27,49

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.154,28 TOTAL VANTAGENS: 2.348,23 TOTAL DESCONTOS: 221,44 LÍQUIDO: 2.126,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005120 - FABIANA MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9487-TECNICO (A) DE LABORATORIO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 250101 518,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
2102 INSS 80101 51,11

SALÁRIO BASE: 518,33
BASE PREV.: 638,99 BASE IRPF: 957,88 TOTAL VANTAGENS: 1.008,99 TOTAL DESCONTOS: 51,11 LÍQUIDO: 957,88

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.294,49 TOTAL VANTAGENS: 1.396,16 TOTAL DESCONTOS: 124,59 LÍQUIDO: 1.271,57

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 10858 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55
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0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 880,43
1762 RETROATIVO PCCV 10307 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 145,64
2103 IRPF 00101 38,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 12258 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.324,00 BASE IRPF: 2.298,82 TOTAL VANTAGENS: 2.444,46 TOTAL DESCONTOS: 421,63 LÍQUIDO: 2.022,83

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 551,58
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 245,19
2103 IRPF 20101 66,62

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.229,00 BASE IRPF: 3.035,46 TOTAL VANTAGENS: 3.280,65 TOTAL DESCONTOS: 311,81 LÍQUIDO: 2.968,84

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.609,11 TOTAL VANTAGENS: 1.785,74 TOTAL DESCONTOS: 508,02 LÍQUIDO: 1.277,72
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8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 971,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 962,51

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 194,36
2103 IRPF 10101 16,23

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,91 BASE IRPF: 2.183,85 TOTAL VANTAGENS: 2.378,21 TOTAL DESCONTOS: 210,59 LÍQUIDO: 2.167,62

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 146,01
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 27,10
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,64

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 2.149,09 TOTAL VANTAGENS: 2.346,11 TOTAL DESCONTOS: 525,51 LÍQUIDO: 1.820,60
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0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 178,69
2103 IRPF 00101 5,03
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.624,45 BASE IRPF: 1.854,81 TOTAL VANTAGENS: 2.033,50 TOTAL DESCONTOS: 563,50 LÍQUIDO: 1.470,00

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 418,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.591,11 TOTAL VANTAGENS: 1.690,26 TOTAL DESCONTOS: 99,15 LÍQUIDO: 1.591,11

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1206 1/3 FERIAS 300101 575,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 203,56
2103 IRPF 00101 46,13
2336 ODONTOREALE 10101 77,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.850,55 BASE IRPF: 2.402,82 TOTAL VANTAGENS: 2.606,38 TOTAL DESCONTOS: 344,11 LÍQUIDO: 2.262,27
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0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 733,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 102,50

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.916,92 TOTAL VANTAGENS: 3.111,26 TOTAL DESCONTOS: 296,84 LÍQUIDO: 2.814,42

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 182,40
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 78,76

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.658,18 BASE IRPF: 1.845,87 TOTAL VANTAGENS: 2.028,27 TOTAL DESCONTOS: 387,63 LÍQUIDO: 1.640,64

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2726 EMPR ITAU 10318 355,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.946,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 546,40 LÍQUIDO: 1.591,06
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0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 12058 209,28

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.193,82 TOTAL VANTAGENS: 1.320,30 TOTAL DESCONTOS: 334,02 LÍQUIDO: 986,28

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.012,66 TOTAL VANTAGENS: 1.115,57 TOTAL DESCONTOS: 125,83 LÍQUIDO: 989,74

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 2.087,82 TOTAL VANTAGENS: 2.273,94 TOTAL DESCONTOS: 186,12 LÍQUIDO: 2.087,82
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8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 201,30
2102 INSS 80101 77,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 968,10 BASE IRPF: 1.075,66 TOTAL VANTAGENS: 1.153,10 TOTAL DESCONTOS: 96,10 LÍQUIDO: 1.057,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

54.042,87
7.712,58

46.330,29

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1334,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 242,89
2103 IRPF 00101 277,08

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,09 BASE IRPF: 3.911,33 TOTAL VANTAGENS: 4.154,22 TOTAL DESCONTOS: 519,97 LÍQUIDO: 3.634,25

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2726 EMPR ITAU 11044 212,14

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.418,04 TOTAL VANTAGENS: 1.547,57 TOTAL DESCONTOS: 349,31 LÍQUIDO: 1.198,26

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13141 110,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.072,66 TOTAL VANTAGENS: 1.175,57 TOTAL DESCONTOS: 212,91 LÍQUIDO: 962,66
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 10101 644,69

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 5.528,25 TOTAL VANTAGENS: 6.152,18 TOTAL DESCONTOS: 1.268,62 LÍQUIDO: 4.883,56

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 627,86
2103 IRPF 20101 604,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.707,82 BASE IRPF: 5.560,04 TOTAL VANTAGENS: 6.187,90 TOTAL DESCONTOS: 1.231,88 LÍQUIDO: 4.956,02

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.528,56 TOTAL VANTAGENS: 1.658,32 TOTAL DESCONTOS: 160,32 LÍQUIDO: 1.498,00
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0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 148,87 LÍQUIDO: 1.400,93

8.8005035 - ANNE LARISSA DAVI LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 211147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 702,63

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.559,21 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 1.185,56 LÍQUIDO: 4.856,58

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 817,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.977,69 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.001,83 LÍQUIDO: 5.159,98
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0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10307 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 250,93
2103 IRPF 20101 61,36

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.281,18 BASE IRPF: 2.965,32 TOTAL VANTAGENS: 3.216,25 TOTAL DESCONTOS: 312,29 LÍQUIDO: 2.903,96

8.8005099 - CLEYTOON DAVYD FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 253590

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9479-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 250101 4934,37
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 398,61

SALÁRIO BASE: 4.934,37
BASE PREV.: 4.934,37 BASE IRPF: 4.451,44 TOTAL VANTAGENS: 4.934,37 TOTAL DESCONTOS: 881,54 LÍQUIDO: 4.052,83

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 128,47
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 110,40
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,50

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,91 BASE IRPF: 2.025,08 TOTAL VANTAGENS: 2.153,55 TOTAL DESCONTOS: 378,29 LÍQUIDO: 1.775,26

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2615 FALTAS ATRASADA 10101 96,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10448 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.407,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 436,51 LÍQUIDO: 1.099,15

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 202,76
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2726 EMPR ITAU 11058 213,72

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 2.118,24 TOTAL VANTAGENS: 2.246,59 TOTAL DESCONTOS: 342,07 LÍQUIDO: 1.904,52

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 129,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 184,30
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SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,18 BASE IRPF: 1.925,53 TOTAL VANTAGENS: 2.055,13 TOTAL DESCONTOS: 321,54 LÍQUIDO: 1.733,59

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 1.510,14 TOTAL VANTAGENS: 1.638,46 TOTAL DESCONTOS: 315,80 LÍQUIDO: 1.322,66

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 202,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.731,38 TOTAL VANTAGENS: 1.861,14 TOTAL DESCONTOS: 346,01 LÍQUIDO: 1.515,13

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.408,55 TOTAL VANTAGENS: 1.536,90 TOTAL DESCONTOS: 128,35 LÍQUIDO: 1.408,55
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0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 304,16
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2615 FALTAS ATRASADA 10101 97,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10624 198,19

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.722,20 TOTAL VANTAGENS: 1.851,73 TOTAL DESCONTOS: 468,75 LÍQUIDO: 1.382,98

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 506,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 12425 88,51

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 2.033,63 TOTAL VANTAGENS: 2.163,16 TOTAL DESCONTOS: 237,14 LÍQUIDO: 1.926,02

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1454,40
1762 RETROATIVO PCCV 10307 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2103 IRPF 00101 128,69
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11848 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2726 EMPR ITAU 11158 79,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 3.091,51 TOTAL VANTAGENS: 3.248,11 TOTAL DESCONTOS: 738,73 LÍQUIDO: 2.509,38

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 124,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.128,55 BASE IRPF: 1.473,33 TOTAL VANTAGENS: 1.597,47 TOTAL DESCONTOS: 146,39 LÍQUIDO: 1.451,08

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 130,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15360 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14460 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 38,65
2726 EMPR ITAU 10858 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,83

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.182,09 BASE IRPF: 1.530,79 TOTAL VANTAGENS: 1.660,82 TOTAL DESCONTOS: 397,63 LÍQUIDO: 1.263,19

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 251,34
2103 IRPF 00101 64,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.284,91 BASE IRPF: 2.648,83 TOTAL VANTAGENS: 2.900,17 TOTAL DESCONTOS: 315,92 LÍQUIDO: 2.584,25

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2103 IRPF 10101 3,72
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 2.017,10 TOTAL VANTAGENS: 2.145,42 TOTAL DESCONTOS: 154,96 LÍQUIDO: 1.990,46

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 242,88
2103 IRPF 00101 49,30

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,00 BASE IRPF: 2.445,15 TOTAL VANTAGENS: 2.688,03 TOTAL DESCONTOS: 292,18 LÍQUIDO: 2.395,85

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10558 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,65

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 370,95 LÍQUIDO: 1.178,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 873,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 246,12
2103 IRPF 00101 154,65

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.237,45 BASE IRPF: 3.264,59 TOTAL VANTAGENS: 3.510,71 TOTAL DESCONTOS: 400,77 LÍQUIDO: 3.109,94

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 202,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 128,29
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 159,01
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,19

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,27 BASE IRPF: 1.610,53 TOTAL VANTAGENS: 1.738,82 TOTAL DESCONTOS: 325,59 LÍQUIDO: 1.413,23

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 00101 58,86
2726 EMPR ITAU 10836 295,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.572,58 TOTAL VANTAGENS: 2.818,23 TOTAL DESCONTOS: 599,65 LÍQUIDO: 2.218,58
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0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.915,49 TOTAL VANTAGENS: 2.043,84 TOTAL DESCONTOS: 336,98 LÍQUIDO: 1.706,86

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 1.510,14 TOTAL VANTAGENS: 1.638,46 TOTAL DESCONTOS: 139,78 LÍQUIDO: 1.498,68

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.177,55 BASE IRPF: 1.526,69 TOTAL VANTAGENS: 1.656,22 TOTAL DESCONTOS: 317,01 LÍQUIDO: 1.339,21
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0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 128,31

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,45 BASE IRPF: 1.503,30 TOTAL VANTAGENS: 1.631,61 TOTAL DESCONTOS: 128,31 LÍQUIDO: 1.503,30

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 8,83

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.905,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 194,90 LÍQUIDO: 1.896,69

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 237,84
2103 IRPF 00101 55,80

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,18 BASE IRPF: 2.531,80 TOTAL VANTAGENS: 2.769,64 TOTAL DESCONTOS: 293,64 LÍQUIDO: 2.476,00
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0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,83
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 245,90
2103 IRPF 00101 107,12

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.235,45 BASE IRPF: 2.947,70 TOTAL VANTAGENS: 3.193,60 TOTAL DESCONTOS: 353,02 LÍQUIDO: 2.840,58

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2615 FALTAS ATRASADA 10101 97,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10958 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,49

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 499,34 LÍQUIDO: 1.050,46

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 128,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,45 BASE IRPF: 1.409,09 TOTAL VANTAGENS: 1.537,51 TOTAL DESCONTOS: 151,34 LÍQUIDO: 1.386,17
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0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 789,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1151,60

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.876,21 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.750,67 LÍQUIDO: 5.086,41

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2103 IRPF 00101 18,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 2.028,71 TOTAL VANTAGENS: 2.158,47 TOTAL DESCONTOS: 178,39 LÍQUIDO: 1.980,08

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 604,25
2103 IRPF 00101 650,31

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.493,18 BASE IRPF: 5.368,97 TOTAL VANTAGENS: 5.973,22 TOTAL DESCONTOS: 1.254,56 LÍQUIDO: 4.718,66
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,02 TOTAL VANTAGENS: 1.549,79 TOTAL DESCONTOS: 152,69 LÍQUIDO: 1.397,10

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 249,20
2103 IRPF 00101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.265,45 BASE IRPF: 2.416,34 TOTAL VANTAGENS: 2.665,54 TOTAL DESCONTOS: 296,34 LÍQUIDO: 2.369,20

8.8005131 - LADIJANE COSTA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 007490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1104 SALARIO 250101 4934,37
1206 1/3 FERIAS 300101 1644,79
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 394,74
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 741,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 789,49

SALÁRIO BASE: 4.934,37
BASE PREV.: 4.539,62 BASE IRPF: 5.701,48 TOTAL VANTAGENS: 6.973,90 TOTAL DESCONTOS: 2.014,17 LÍQUIDO: 4.959,73
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8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1900,10
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1155,23

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.307,87 BASE IRPF: 7.205,04 TOTAL VANTAGENS: 7.687,97 TOTAL DESCONTOS: 1.638,16 LÍQUIDO: 6.049,81

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 176,29
2103 IRPF 00101 0,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 81,77

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.602,64 BASE IRPF: 1.796,35 TOTAL VANTAGENS: 1.972,64 TOTAL DESCONTOS: 268,96 LÍQUIDO: 1.703,68

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 20101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 3.465,98 TOTAL VANTAGENS: 3.708,82 TOTAL DESCONTOS: 373,79 LÍQUIDO: 3.335,03
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0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 130,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.182,09 BASE IRPF: 1.422,09 TOTAL VANTAGENS: 1.552,12 TOTAL DESCONTOS: 152,95 LÍQUIDO: 1.399,17

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 531,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 10101 11,68
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 10524 158,08

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.123,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,13 TOTAL DESCONTOS: 497,03 LÍQUIDO: 1.777,10

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,83
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 243,04
2103 IRPF 10101 76,69

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,45 BASE IRPF: 2.924,52 TOTAL VANTAGENS: 3.167,56 TOTAL DESCONTOS: 319,73 LÍQUIDO: 2.847,83
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8.8005121 - MARIA DAS GRACAS TOSCANO SIEBRA BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 250101 4934,37
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 5940,96
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2031,76

SALÁRIO BASE: 4.934,37
BASE PREV.: 10.875,33 BASE IRPF: 10.392,40 TOTAL VANTAGENS: 10.875,33TOTAL DESCONTOS: 2.514,69 LÍQUIDO: 8.360,64

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 874,62
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 206,26
2103 IRPF 20101 79,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 287,18

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.875,09 BASE IRPF: 3.125,43 TOTAL VANTAGENS: 3.618,87 TOTAL DESCONTOS: 573,31 LÍQUIDO: 3.045,56

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 304,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 128,47
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11232 216,41

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.167,91 BASE IRPF: 1.822,29 TOTAL VANTAGENS: 1.950,76 TOTAL DESCONTOS: 344,88 LÍQUIDO: 1.605,88
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 20101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.413,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 268,77 LÍQUIDO: 2.393,24

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2726 EMPR ITAU 12158 143,76

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.408,54 TOTAL VANTAGENS: 1.536,89 TOTAL DESCONTOS: 279,75 LÍQUIDO: 1.257,14

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10518 210,17

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.407,44 TOTAL VANTAGENS: 1.535,66 TOTAL DESCONTOS: 349,85 LÍQUIDO: 1.185,81
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 128,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.165,64 BASE IRPF: 1.914,38 TOTAL VANTAGENS: 2.042,60 TOTAL DESCONTOS: 151,14 LÍQUIDO: 1.891,46

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 727,73

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.341,58 LÍQUIDO: 4.922,77

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.420,03 TOTAL VANTAGENS: 1.549,80 TOTAL DESCONTOS: 129,77 LÍQUIDO: 1.420,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 161,47
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 133,64
1762 RETROATIVO PCCV 10307 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 149,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.358,91 BASE IRPF: 1.713,09 TOTAL VANTAGENS: 2.024,04 TOTAL DESCONTOS: 187,05 LÍQUIDO: 1.836,99

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 129,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12048 64,13

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.178,91 BASE IRPF: 1.419,28 TOTAL VANTAGENS: 1.548,96 TOTAL DESCONTOS: 201,45 LÍQUIDO: 1.347,51

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 101,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.623,15 TOTAL VANTAGENS: 1.752,91 TOTAL DESCONTOS: 152,68 LÍQUIDO: 1.600,23
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0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6106,40
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 620,90
2103 IRPF 00101 2366,62

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.644,55 BASE IRPF: 11.610,08 TOTAL VANTAGENS: 12.230,98TOTAL DESCONTOS: 2.987,52 LÍQUIDO: 9.243,46

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 245,75
2103 IRPF 10101 37,57

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.234,09 BASE IRPF: 2.468,42 TOTAL VANTAGENS: 2.714,17 TOTAL DESCONTOS: 283,32 LÍQUIDO: 2.430,85

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13448 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.408,55 TOTAL VANTAGENS: 1.536,90 TOTAL DESCONTOS: 290,49 LÍQUIDO: 1.246,41
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0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1018,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 61,63
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.609,47 TOTAL VANTAGENS: 2.760,42 TOTAL DESCONTOS: 495,68 LÍQUIDO: 2.264,74

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 757,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 254,84
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 20101 851,07

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 6.458,42 TOTAL VANTAGENS: 7.072,20 TOTAL DESCONTOS: 1.464,85 LÍQUIDO: 5.607,35

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 716,49
2103 IRPF 00101 900,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.513,55 BASE IRPF: 6.277,07 TOTAL VANTAGENS: 6.993,56 TOTAL DESCONTOS: 1.616,53 LÍQUIDO: 5.377,03
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0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 699,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.313,55 LÍQUIDO: 4.848,86

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 90,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.143,36 BASE IRPF: 1.478,13 TOTAL VANTAGENS: 1.603,90 TOTAL DESCONTOS: 148,02 LÍQUIDO: 1.455,88

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2659 EMPR. BANCO REAL 14648 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 1.926,97 TOTAL VANTAGENS: 2.056,74 TOTAL DESCONTOS: 306,17 LÍQUIDO: 1.750,57
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 102,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
2102 INSS 90101 171,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.904,93 BASE IRPF: 1.918,49 TOTAL VANTAGENS: 2.089,93 TOTAL DESCONTOS: 190,10 LÍQUIDO: 1.899,83

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 92,31
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,54

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 1.509,70 TOTAL VANTAGENS: 1.609,24 TOTAL DESCONTOS: 99,54 LÍQUIDO: 1.509,70

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 80101 26,24
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 154,17
2107 FALTAS AO TRABALHO 110101 806,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 335,50

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.401,55 BASE IRPF: 1.753,64 TOTAL VANTAGENS: 2.714,38 TOTAL DESCONTOS: 1.296,24 LÍQUIDO: 1.418,14
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0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 7633,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 00101 2793,19

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 13.161,25 TOTAL VANTAGENS: 13.785,18TOTAL DESCONTOS: 3.417,12 LÍQUIDO: 10.368,06

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 506,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 209,55
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 129,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,67

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,73 BASE IRPF: 2.136,52 TOTAL VANTAGENS: 2.266,29 TOTAL DESCONTOS: 194,36 LÍQUIDO: 2.071,93

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 200,68

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.528,61 TOTAL VANTAGENS: 1.658,37 TOTAL DESCONTOS: 330,44 LÍQUIDO: 1.327,93
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0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 628,75
2103 IRPF 10101 655,39

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.715,91 BASE IRPF: 5.567,16 TOTAL VANTAGENS: 6.195,91 TOTAL DESCONTOS: 1.284,14 LÍQUIDO: 4.911,77

8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1104 SALARIO 250101 4934,37
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 394,74
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 506,54

SALÁRIO BASE: 4.934,37
BASE PREV.: 5.329,11 BASE IRPF: 4.846,18 TOTAL VANTAGENS: 5.329,11 TOTAL DESCONTOS: 989,47 LÍQUIDO: 4.339,64

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 128,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11058 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,55 BASE IRPF: 1.503,35 TOTAL VANTAGENS: 1.631,67 TOTAL DESCONTOS: 366,29 LÍQUIDO: 1.265,38
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0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10307 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 251,25
2103 IRPF 20101 37,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 48,66

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.284,09 BASE IRPF: 2.648,10 TOTAL VANTAGENS: 2.899,35 TOTAL DESCONTOS: 337,48 LÍQUIDO: 2.561,87

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 405,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2103 IRPF 00101 10,96
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10536 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.933,93 TOTAL VANTAGENS: 2.063,69 TOTAL DESCONTOS: 379,09 LÍQUIDO: 1.684,60

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 128,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.166,82 BASE IRPF: 1.408,55 TOTAL VANTAGENS: 1.536,90 TOTAL DESCONTOS: 151,27 LÍQUIDO: 1.385,63
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0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2669,68
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 199,40
2103 IRPF 00101 461,69
2659 EMPR. BANCO REAL 13236 334,55

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.812,73 BASE IRPF: 4.683,06 TOTAL VANTAGENS: 4.882,46 TOTAL DESCONTOS: 995,64 LÍQUIDO: 3.886,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

284.529,96
53.019,84

231.510,12

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.259,48

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 466,57
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 152,19
2103 IRPF 00101 7,14
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99
2726 EMPR ITAU 11258 234,47

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.383,55 BASE IRPF: 1.883,01 TOTAL VANTAGENS: 2.035,20 TOTAL DESCONTOS: 463,77 LÍQUIDO: 1.571,43

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 362,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 102,99
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,27 BASE IRPF: 1.376,26 TOTAL VANTAGENS: 1.503,91 TOTAL DESCONTOS: 308,88 LÍQUIDO: 1.195,03
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0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.462,85 TOTAL DESCONTOS: 161,46 LÍQUIDO: 1.301,39

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 434,10
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 421,75
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 1.955,86 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 1.326,49 LÍQUIDO: 1.783,29

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,11
2103 IRPF 10101 49,38

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.501,00 BASE IRPF: 2.625,97 TOTAL VANTAGENS: 2.901,08 TOTAL DESCONTOS: 324,49 LÍQUIDO: 2.576,59
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0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1206 1/3 FERIAS 300101 946,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 20101 224,77
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 191,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 3.758,09 TOTAL VANTAGENS: 4.056,16 TOTAL DESCONTOS: 794,50 LÍQUIDO: 3.261,66

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 30101 273,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1684 DIF DE QUINQUENIO 30101 256,47
2101 FUNPRECAM 10101 275,10
2103 IRPF 20101 35,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 54,77
2693 DEV DE ABONO FAMILIA 10101 70,00

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.500,91 BASE IRPF: 2.625,84 TOTAL VANTAGENS: 2.900,94 TOTAL DESCONTOS: 435,77 LÍQUIDO: 2.465,17

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 163,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.486,73 BASE IRPF: 1.443,27 TOTAL VANTAGENS: 1.606,81 TOTAL DESCONTOS: 310,62 LÍQUIDO: 1.296,19

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

8.8005105 - LIRIAN FABIANE MATIAS FALCAO ALCOFORADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 30/06/2014

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 139,95 LÍQUIDO: 1.815,05

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 8,83
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.905,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 194,90 LÍQUIDO: 1.896,69

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.462,85 TOTAL DESCONTOS: 191,22 LÍQUIDO: 1.271,63

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 924,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 184,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 3.645,44 TOTAL VANTAGENS: 3.932,34 TOTAL DESCONTOS: 529,82 LÍQUIDO: 3.402,52
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 300,55
2103 IRPF 00101 89,73

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.732,27 BASE IRPF: 2.831,78 TOTAL VANTAGENS: 3.132,33 TOTAL DESCONTOS: 390,28 LÍQUIDO: 2.742,05

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10333 199,34

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.053,32 TOTAL DESCONTOS: 257,26 LÍQUIDO: 796,06
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0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2726 EMPR ITAU 11530 230,48

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 1.401,67 TOTAL VANTAGENS: 1.560,07 TOTAL DESCONTOS: 388,88 LÍQUIDO: 1.171,19

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 423,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 480,56
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 122,22
2103 IRPF 00101 20,28
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,09 BASE IRPF: 2.058,16 TOTAL VANTAGENS: 2.180,38 TOTAL DESCONTOS: 439,60 LÍQUIDO: 1.740,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.731,61
7.428,70

39.302,91

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.293,72 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.223,05

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 46,70
2102 INSS 90101 135,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.505,15 BASE IRPF: 1.849,69 TOTAL VANTAGENS: 1.985,15 TOTAL DESCONTOS: 135,46 LÍQUIDO: 1.849,69
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 241,00 LÍQUIDO: 984,26

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004852 - ANA ELIZABETH FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010340

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 90101 394,09
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2102 INSS 80101 50,76

SALÁRIO BASE: 394,09
BASE PREV.: 634,57 BASE IRPF: 1.063,81 TOTAL VANTAGENS: 1.114,57 TOTAL DESCONTOS: 50,76 LÍQUIDO: 1.063,81
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 478,70

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 5.227,86 BASE IRPF: 4.744,93 TOTAL VANTAGENS: 5.227,86 TOTAL DESCONTOS: 961,63 LÍQUIDO: 4.266,23

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 75,05
2103 IRPF 00101 51,54
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 157,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 938,19 BASE IRPF: 1.233,14 TOTAL VANTAGENS: 1.308,19 TOTAL DESCONTOS: 293,47 LÍQUIDO: 1.014,72

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 500101 259,17
2102 INSS 80101 82,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.025,97 BASE IRPF: 1.128,90 TOTAL VANTAGENS: 1.210,97 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.119,57
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8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10910 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 247,96 LÍQUIDO: 977,30

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 00101 86,72

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.811,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 384,79 LÍQUIDO: 2.724,99

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.090,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004884 - EDNA MARIA DE SOUZA DO O
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 90101 186,60
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 50101 473,67
1361 SUS NIVEL MEDIO 90101 111,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 38,61
2102 INSS 80101 24,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 37,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 308,14 BASE IRPF: 356,60 TOTAL VANTAGENS: 892,81 TOTAL DESCONTOS: 640,27 LÍQUIDO: 252,54

8.8004895 - EDNALVA MARIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/06/2014

1104 SALARIO 90101 186,60
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 50101 473,67
1361 SUS NIVEL MEDIO 90101 111,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 38,61
2102 INSS 80101 18,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 37,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 225,21 BASE IRPF: 280,31 TOTAL VANTAGENS: 809,88 TOTAL DESCONTOS: 624,30 LÍQUIDO: 185,58

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004851 - ELIANA FERREIRA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1361 SUS NIVEL MEDIO 10000 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200000 82,93
2102 INSS 7,990101 6,63

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 82,93 BASE IRPF: 446,30 TOTAL VANTAGENS: 452,93 TOTAL DESCONTOS: 6,63 LÍQUIDO: 446,30

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 56,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 188,05 LÍQUIDO: 2.289,88

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 98,90
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 105,49
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 125,84
2103 IRPF 00101 35,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2659 EMPR. BANCO REAL 13336 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.144,00 BASE IRPF: 1.592,60 TOTAL VANTAGENS: 1.718,44 TOTAL DESCONTOS: 385,34 LÍQUIDO: 1.333,10

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 75,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 938,19 BASE IRPF: 1.048,14 TOTAL VANTAGENS: 1.123,19 TOTAL DESCONTOS: 93,71 LÍQUIDO: 1.029,48

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 30101 15,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 2.533,03 TOTAL VANTAGENS: 2.672,17 TOTAL DESCONTOS: 154,60 LÍQUIDO: 2.517,57

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 130,50
2103 IRPF 00101 311,29

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.895,52 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 441,79 LÍQUIDO: 1.584,23

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 133,06
2103 IRPF 00101 2,82
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 67,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.478,49 BASE IRPF: 1.825,43 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 203,41 LÍQUIDO: 1.822,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 592,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 189,20
1762 RETROATIVO PCCV 10307 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 263,48
2103 IRPF 00101 129,75
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.395,27 BASE IRPF: 3.098,59 TOTAL VANTAGENS: 3.362,07 TOTAL DESCONTOS: 660,14 LÍQUIDO: 2.701,93

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.351,99 TOTAL DESCONTOS: 247,16 LÍQUIDO: 1.104,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 957,43

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.147,51

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 821,24

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10810 110,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 181,47 LÍQUIDO: 770,33

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.623,32 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.546,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 90101 148,99
2103 IRPF 10101 1,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 150,41 LÍQUIDO: 1.985,08

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 897,87

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.623,32 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.546,02

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 90101 141,11
2103 IRPF 00101 8,93

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 150,04 LÍQUIDO: 1.897,88

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 124,59
2103 IRPF 00101 369,27

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.852,53 BASE IRPF: 2.207,94 TOTAL VANTAGENS: 2.332,53 TOTAL DESCONTOS: 493,86 LÍQUIDO: 1.838,67

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.315,73

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.598,66 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.530,69

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 90101 186,60
1206 1/3 FERIAS 300101 200,01
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2102 INSS 80101 25,03
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 312,97 BASE IRPF: 857,95 TOTAL VANTAGENS: 882,98 TOTAL DESCONTOS: 34,36 LÍQUIDO: 848,62

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 894,43

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 370,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 370,00

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.186,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.115,45

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 881,13

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 805,20
2102 INSS 90101 141,48
2659 EMPR. BANCO REAL 11112 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.572,00 BASE IRPF: 1.615,52 TOTAL VANTAGENS: 1.757,00 TOTAL DESCONTOS: 316,43 LÍQUIDO: 1.440,57

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

101.812,96
11.713,19
90.099,77

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

8.8005119 - ALBA VALERIA NEGROMONTE NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9482-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 250101 2500,00
2102 INSS 110101 275,00
2103 IRPF 00101 32,79

SALÁRIO BASE: 2.500,00
BASE PREV.: 2.500,00 BASE IRPF: 2.225,00 TOTAL VANTAGENS: 2.500,00 TOTAL DESCONTOS: 307,79 LÍQUIDO: 2.192,21

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 12058 150,15

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,16 TOTAL VANTAGENS: 1.104,89 TOTAL DESCONTOS: 282,44 LÍQUIDO: 822,45

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2726 EMPR ITAU 11358 30,74
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2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,53

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 1.651,54 TOTAL VANTAGENS: 1.825,99 TOTAL DESCONTOS: 598,92 LÍQUIDO: 1.227,07

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.199,83
1.812,40

11.387,43

25020900001 - CAPS-INFANTIL

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 188

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 10101 30,00

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 161,26 LÍQUIDO: 2.316,67

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 230,09

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 419,68 LÍQUIDO: 1.438,77

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1206 1/3 FERIAS 300101 832,42
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 201,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 176,44
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,79

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 3.409,83 TOTAL VANTAGENS: 3.812,09 TOTAL DESCONTOS: 764,37 LÍQUIDO: 3.047,72
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.315,73

8.8005103 - CARLOS ALBERTO GONCALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9483-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

1104 SALARIO 250101 5000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 416,04

SALÁRIO BASE: 5.000,00
BASE PREV.: 5.000,00 BASE IRPF: 4.517,07 TOTAL VANTAGENS: 5.000,00 TOTAL DESCONTOS: 898,97 LÍQUIDO: 4.101,03

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 10101 28,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 159,70 LÍQUIDO: 2.318,23
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 89,70
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 71,10

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 815,45 BASE IRPF: 905,77 TOTAL VANTAGENS: 1.066,57 TOTAL DESCONTOS: 160,80 LÍQUIDO: 905,77

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 120101 525,46
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 57,92
2102 INSS 90101 52,50
2103 IRPF 00101 99,81

SALÁRIO BASE: 525,46
BASE PREV.: 583,38 BASE IRPF: 930,88 TOTAL VANTAGENS: 983,38 TOTAL DESCONTOS: 152,31 LÍQUIDO: 831,07
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 2.027,66 TOTAL VANTAGENS: 2.218,94 TOTAL DESCONTOS: 209,27 LÍQUIDO: 2.009,67

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

8.8005101 - JOSE FERNANDO DE ALBUQUERQUE TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 250101 2500,00
2102 INSS 110101 275,00
2103 IRPF 00101 32,79

SALÁRIO BASE: 2.500,00
BASE PREV.: 2.500,00 BASE IRPF: 2.225,00 TOTAL VANTAGENS: 2.500,00 TOTAL DESCONTOS: 307,79 LÍQUIDO: 2.192,21

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 3,66
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1455,30

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 33,27 BASE IRPF: 194,70 TOTAL VANTAGENS: 1.653,66 TOTAL DESCONTOS: 1.458,96 LÍQUIDO: 194,70
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8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.391,73
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8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 149,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.358,91 BASE IRPF: 1.389,51 TOTAL VANTAGENS: 1.538,99 TOTAL DESCONTOS: 187,05 LÍQUIDO: 1.351,94

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 1.345,93

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 185,22
2103 IRPF 20101 138,56

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.673,23 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 323,78 LÍQUIDO: 1.534,67

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,43
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 359,94 LÍQUIDO: 769,12

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.275,73

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 913,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 848,09

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.540,39 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.469,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

57.111,00
7.630,49

49.480,51

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 197

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005128 - ANA JACQUELINE RAMOS DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9489-MEDICO CLINICO NÍVEL: CPD-95 VALOR: 6.000,00

AFASTAMENTO: 26/06/2014

1104 SALARIO 250101 5000,00
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 60101 3000,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 313,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 3000,00
2113 INSS 13º 110101 330,00
2114 IRPF 13º 00101 66,17

SALÁRIO BASE: 5.000,00
BASE PREV.: 5.000,00 BASE IRPF: 4.072,10 TOTAL VANTAGENS: 8.000,00 TOTAL DESCONTOS: 4.192,36 LÍQUIDO: 3.807,64

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.000,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.026,13

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 88,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 114,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 808,73 BASE IRPF: 959,82 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 226,76 LÍQUIDO: 936,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 65,37
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 32,54
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 817,19 BASE IRPF: 936,82 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 279,23 LÍQUIDO: 780,16

8.8005125 - JANDIRA DE BARROS SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9488-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 250101 2500,00
2102 INSS 110101 275,00
2103 IRPF 00101 32,79

SALÁRIO BASE: 2.500,00
BASE PREV.: 2.500,00 BASE IRPF: 2.225,00 TOTAL VANTAGENS: 2.500,00 TOTAL DESCONTOS: 307,79 LÍQUIDO: 2.192,21

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10611 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 716,23
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0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 166,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.512,18 BASE IRPF: 1.595,92 TOTAL VANTAGENS: 1.762,26 TOTAL DESCONTOS: 191,25 LÍQUIDO: 1.571,01

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 861,13

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 135,63
2103 IRPF 20101 81,10

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.342,30 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 216,73 LÍQUIDO: 2.261,20

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 201

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.014,64 TOTAL VANTAGENS: 1.117,79 TOTAL DESCONTOS: 146,63 LÍQUIDO: 971,16

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

31.637,84
6.641,38

24.996,46

25020918 - CAPS-AD
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.157,76

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10708 159,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 245,78 LÍQUIDO: 1.232,88
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 90101 186,60
1206 1/3 FERIAS 300101 170,01
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2102 INSS 80101 18,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 230,04 BASE IRPF: 661,65 TOTAL VANTAGENS: 680,05 TOTAL DESCONTOS: 27,73 LÍQUIDO: 652,32

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51
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8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.039,87
866,29

10.173,58

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11010 163,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 240,46 LÍQUIDO: 1.238,20

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.572,26
381,80

3.190,46

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 239,89 LÍQUIDO: 920,03

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 90101 186,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 25,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 5,59

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 318,50 BASE IRPF: 573,02 TOTAL VANTAGENS: 598,50 TOTAL DESCONTOS: 31,07 LÍQUIDO: 567,43

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 233,06 LÍQUIDO: 1.245,60
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8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.397,11

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
2102 INSS 90101 170,67
2103 IRPF 00101 16,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.896,43 BASE IRPF: 2.005,76 TOTAL VANTAGENS: 2.176,43 TOTAL DESCONTOS: 205,68 LÍQUIDO: 1.970,75

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2103 IRPF 00101 11,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 88,82 LÍQUIDO: 1.046,44

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.303,09
1.174,91

11.128,18

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.179,05 TOTAL DESCONTOS: 240,86 LÍQUIDO: 938,19
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.401,36

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.340,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.415,77

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10910 162,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 242,80 LÍQUIDO: 1.152,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.359,05

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.057,51

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.332,01
1.407,90

15.924,11

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 242,51 LÍQUIDO: 892,75

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 90101 186,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2102 INSS 80101 25,03

SALÁRIO BASE: 186,60
BASE PREV.: 312,97 BASE IRPF: 567,94 TOTAL VANTAGENS: 592,97 TOTAL DESCONTOS: 25,03 LÍQUIDO: 567,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11013 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 860,51

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.025,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.074,86
660,45

4.414,41

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 246,73 LÍQUIDO: 907,66

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11113 163,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,83 LÍQUIDO: 913,56

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.179,05 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.101,75
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Consistência do Movimento
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 976,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.534,63
635,53

3.899,10

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,14 LÍQUIDO: 914,25

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.251,99
617,51

3.634,48

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.343,30 TOTAL VANTAGENS: 1.406,66 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 1.328,00

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.066,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.551,46
295,77

4.255,69

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11113 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 335,14 LÍQUIDO: 1.285,35

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,78

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.097,26 BASE IRPF: 1.379,48 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,78 LÍQUIDO: 1.379,48

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11113 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 328,70 LÍQUIDO: 1.175,24
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1604,16
2102 INSS 110101 301,36
2103 IRPF 00101 103,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 2.739,65 BASE IRPF: 2.923,29 TOTAL VANTAGENS: 3.224,65 TOTAL DESCONTOS: 431,04 LÍQUIDO: 2.793,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 120101 57,96
1619 SUS ATRASADO 120101 147,96
1657 SALARIO ATRASADO 120101 248,76
1673 GRATIF ATRASADA 120101 96,84
2102 INSS 80101 105,24
2103 IRPF 00101 2,80

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.315,52 BASE IRPF: 1.825,08 TOTAL VANTAGENS: 1.930,32 TOTAL DESCONTOS: 108,04 LÍQUIDO: 1.822,28

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 104,57 LÍQUIDO: 1.523,69
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8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.375,10

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
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SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.510,58

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.398,84

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10506 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 261,97 LÍQUIDO: 1.241,97
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8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.629,12
2.572,00

26.057,12

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 530,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 136,69
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2103 IRPF 00101 23,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 2.103,26 TOTAL VANTAGENS: 2.257,91 TOTAL DESCONTOS: 422,02 LÍQUIDO: 1.835,89

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 400,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 126,64
1762 RETROATIVO PCCV 10307 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 164,71
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2726 EMPR ITAU 12058 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.497,36 BASE IRPF: 2.045,23 TOTAL VANTAGENS: 2.209,94 TOTAL DESCONTOS: 561,41 LÍQUIDO: 1.648,53

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 126,64
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2726 EMPR ITAU 10558 243,72

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.654,96 TOTAL VANTAGENS: 1.820,98 TOTAL DESCONTOS: 465,23 LÍQUIDO: 1.355,75

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 103,10
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12458 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,27 BASE IRPF: 1.714,26 TOTAL VANTAGENS: 1.817,36 TOTAL DESCONTOS: 348,02 LÍQUIDO: 1.469,34

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10307 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 50,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 2.464,72 TOTAL VANTAGENS: 2.724,55 TOTAL DESCONTOS: 953,22 LÍQUIDO: 1.771,33

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 202,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 121,63
1762 RETROATIVO PCCV 10307 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 144,64
2103 IRPF 00101 14,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.314,91 BASE IRPF: 1.974,67 TOTAL VANTAGENS: 2.119,31 TOTAL DESCONTOS: 186,02 LÍQUIDO: 1.933,29
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0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 155,22
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 26,42

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,09 BASE IRPF: 1.440,96 TOTAL VANTAGENS: 1.596,18 TOTAL DESCONTOS: 414,88 LÍQUIDO: 1.181,30

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 200101 127,33
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.141,98 TOTAL VANTAGENS: 1.245,13 TOTAL DESCONTOS: 140,45 LÍQUIDO: 1.104,68

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11124 222,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.314,65 TOTAL VANTAGENS: 1.417,80 TOTAL DESCONTOS: 348,07 LÍQUIDO: 1.069,73
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 70,80
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 144,68
2726 EMPR ITAU 12358 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,80

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,72 TOTAL VANTAGENS: 2.061,08 TOTAL DESCONTOS: 575,40 LÍQUIDO: 1.485,68

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1206 1/3 FERIAS 300101 525,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 126,64
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 166,00
2103 IRPF 20101 2,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10758 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,09 BASE IRPF: 2.180,70 TOTAL VANTAGENS: 2.346,70 TOTAL DESCONTOS: 323,23 LÍQUIDO: 2.023,47

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1206 1/3 FERIAS 300101 525,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2103 IRPF 10101 6,51
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
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2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 2.054,25 TOTAL VANTAGENS: 2.220,27 TOTAL DESCONTOS: 322,00 LÍQUIDO: 1.898,27

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1189,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,45
2103 IRPF 00101 57,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 165,28

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.213,18 BASE IRPF: 2.548,81 TOTAL VANTAGENS: 2.682,26 TOTAL DESCONTOS: 355,81 LÍQUIDO: 2.326,45

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 39,43
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 250,01

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 2.313,49 TOTAL VANTAGENS: 2.576,56 TOTAL DESCONTOS: 565,81 LÍQUIDO: 2.010,75

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1666,97
1762 RETROATIVO PCCV 10307 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 142,93
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13360 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 106,35

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 3.186,43 TOTAL VANTAGENS: 3.351,36 TOTAL DESCONTOS: 655,61 LÍQUIDO: 2.695,75

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 134,34
1762 RETROATIVO PCCV 10307 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,16
2103 IRPF 00101 1,02
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.665,09 BASE IRPF: 1.801,34 TOTAL VANTAGENS: 1.984,50 TOTAL DESCONTOS: 198,34 LÍQUIDO: 1.786,16

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1206 1/3 FERIAS 300101 497,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 161,54
2103 IRPF 00101 14,75
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 126,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.468,55 BASE IRPF: 1.984,53 TOTAL VANTAGENS: 2.146,07 TOTAL DESCONTOS: 418,45 LÍQUIDO: 1.727,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10307 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 166,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.515,73 BASE IRPF: 1.652,73 TOTAL VANTAGENS: 1.819,46 TOTAL DESCONTOS: 193,44 LÍQUIDO: 1.626,02

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 167,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.521,27 BASE IRPF: 1.538,94 TOTAL VANTAGENS: 1.706,28 TOTAL DESCONTOS: 202,95 LÍQUIDO: 1.503,33

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 163,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.486,73 BASE IRPF: 1.888,27 TOTAL VANTAGENS: 2.051,81 TOTAL DESCONTOS: 238,86 LÍQUIDO: 1.812,95
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 242,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 297,78
1762 RETROATIVO PCCV 10307 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 162,40
2103 IRPF 00101 0,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.476,36 BASE IRPF: 1.796,76 TOTAL VANTAGENS: 1.959,16 TOTAL DESCONTOS: 190,58 LÍQUIDO: 1.768,58

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 462,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 108,65
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.886,12 TOTAL VANTAGENS: 1.989,26 TOTAL DESCONTOS: 114,60 LÍQUIDO: 1.874,66

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10307 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 168,55
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 101,44
2726 EMPR ITAU 10112 98,80

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.532,27 BASE IRPF: 1.667,51 TOTAL VANTAGENS: 1.836,06 TOTAL DESCONTOS: 377,69 LÍQUIDO: 1.458,37
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1389,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2103 IRPF 00101 68,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 123,44
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 2.691,06 TOTAL VANTAGENS: 2.792,66 TOTAL DESCONTOS: 363,91 LÍQUIDO: 2.428,75

0.0000409 - ROSEVELT FRANCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010191

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

AFASTAMENTO: 31/05/2014

1762 RETROATIVO PCCV 10307 235,58
2101 FUNPRECAM 10101 25,91

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 235,55 BASE IRPF: 209,67 TOTAL VANTAGENS: 235,58 TOTAL DESCONTOS: 25,91 LÍQUIDO: 209,67

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 186,18
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,19
2726 EMPR ITAU 12358 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,46

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.692,55 BASE IRPF: 1.691,43 TOTAL VANTAGENS: 1.877,61 TOTAL DESCONTOS: 498,91 LÍQUIDO: 1.378,70
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 169,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,17

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.540,00 BASE IRPF: 1.555,66 TOTAL VANTAGENS: 1.725,06 TOTAL DESCONTOS: 178,57 LÍQUIDO: 1.546,49

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.528,32 TOTAL VANTAGENS: 1.694,34 TOTAL DESCONTOS: 188,27 LÍQUIDO: 1.506,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

60.187,24
10.123,08
50.064,16

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 885,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 134,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,79
2726 EMPR ITAU 10758 265,51

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.218,64 BASE IRPF: 1.334,62 TOTAL VANTAGENS: 1.468,67 TOTAL DESCONTOS: 425,35 LÍQUIDO: 1.043,32

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 494,51
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 99,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,45 BASE IRPF: 1.537,76 TOTAL VANTAGENS: 1.637,03 TOTAL DESCONTOS: 271,27 LÍQUIDO: 1.365,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.919,27
995,87

5.923,40

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 384,77

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 4.389,95 TOTAL VANTAGENS: 4.525,22 TOTAL DESCONTOS: 520,04 LÍQUIDO: 4.005,18

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 59,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.578,73 TOTAL VANTAGENS: 2.636,65 TOTAL DESCONTOS: 121,50 LÍQUIDO: 2.515,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.161,87
641,54

6.520,33

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 115,66 LÍQUIDO: 1.890,34

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 326,68

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 4.131,74 TOTAL VANTAGENS: 4.228,22 TOTAL DESCONTOS: 423,16 LÍQUIDO: 3.805,06
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 2658,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 3.141,87 LÍQUIDO: 7.009,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.392,02
3.786,30

14.605,72

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 148,36
2726 EMPR ITAU 12558 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 374,19 LÍQUIDO: 2.195,27

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 49,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.812,31 TOTAL VANTAGENS: 2.916,95 TOTAL DESCONTOS: 425,42 LÍQUIDO: 2.491,53

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 10101 65,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10524 240,02

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 245

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.835,46 TOTAL VANTAGENS: 2.942,96 TOTAL DESCONTOS: 412,62 LÍQUIDO: 2.530,34

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 402,73 LÍQUIDO: 2.159,01

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11921 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 196,49 LÍQUIDO: 1.025,70
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8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11718 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 253,52 LÍQUIDO: 2.473,13

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 46,75
2726 EMPR ITAU 11058 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 427,55 LÍQUIDO: 2.134,19

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.769,78
5.924,52

22.845,26

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 163,77 LÍQUIDO: 2.406,43

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13136 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 313,64 LÍQUIDO: 2.255,82

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 163,77 LÍQUIDO: 2.406,43

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 38,69
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2103 IRPF 10101 38,04
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 2.474,66 TOTAL VANTAGENS: 2.583,55 TOTAL DESCONTOS: 421,13 LÍQUIDO: 2.162,42

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 409,18 LÍQUIDO: 2.161,69
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8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 39,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 109,75 LÍQUIDO: 2.616,90

0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 267,56 LÍQUIDO: 2.294,92

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50
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0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10858 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 330,05 LÍQUIDO: 2.231,69

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 135,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 299,83 LÍQUIDO: 2.261,91

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 00101 70,92

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 2.706,34 TOTAL VANTAGENS: 2.897,46 TOTAL DESCONTOS: 262,04 LÍQUIDO: 2.635,42
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8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,42
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,87
2103 IRPF 20101 51,85
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,64 BASE IRPF: 2.838,50 TOTAL VANTAGENS: 2.946,37 TOTAL DESCONTOS: 178,92 LÍQUIDO: 2.767,45

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 404,51 LÍQUIDO: 2.166,36
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8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

50.910,18
7.274,88

43.635,30

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 65,05
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13960 41,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 2.942,29 TOTAL DESCONTOS: 222,09 LÍQUIDO: 2.720,20

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.412,93 TOTAL VANTAGENS: 1.470,85 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 1.405,96

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,36

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 254

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 337,12 LÍQUIDO: 2.233,08

0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,99
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2103 IRPF 20101 23,04
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 2.454,45 TOTAL VANTAGENS: 2.560,85 TOTAL DESCONTOS: 137,12 LÍQUIDO: 2.423,73

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 20101 23,15
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 229,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 366,49 LÍQUIDO: 2.195,99

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 90,65
2103 IRPF 10101 26,96
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 227,34
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 824,09 BASE IRPF: 2.327,03 TOTAL VANTAGENS: 2.417,68 TOTAL DESCONTOS: 352,63 LÍQUIDO: 2.065,05

8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1528,05

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 8.920,16 TOTAL VANTAGENS: 9.259,46 TOTAL DESCONTOS: 1.867,35 LÍQUIDO: 7.392,11

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 136,91 LÍQUIDO: 2.589,74

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 177,37 LÍQUIDO: 2.393,50

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 256

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular
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0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 143,96
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.713,42 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.547,83

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 230,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 382,69 LÍQUIDO: 2.186,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

34.364,21
4.210,25

30.153,96

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 148,57 LÍQUIDO: 2.327,06

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 34,17
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2103 IRPF 20101 24,26
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 162,55
2726 EMPR ITAU 10458 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 2.470,63 TOTAL VANTAGENS: 2.579,03 TOTAL DESCONTOS: 373,46 LÍQUIDO: 2.205,57

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11724 169,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 335,38 LÍQUIDO: 2.234,08

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 258

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 11,62
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 23,24
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 108,47
2103 IRPF 20101 52,21
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 986,09 BASE IRPF: 2.843,34 TOTAL VANTAGENS: 2.951,81 TOTAL DESCONTOS: 168,36 LÍQUIDO: 2.783,45

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 149,27 LÍQUIDO: 2.577,38

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 164,23 LÍQUIDO: 2.397,51

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 00101 48,93
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 200,22
2726 EMPR ITAU 11958 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 397,80 LÍQUIDO: 2.147,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.475,97
3.372,09

24.103,88

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2103 IRPF 20101 23,72
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 2.463,44 TOTAL VANTAGENS: 2.570,95 TOTAL DESCONTOS: 138,91 LÍQUIDO: 2.432,04

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,23
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,20

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 2.465,35 TOTAL VANTAGENS: 2.573,09 TOTAL DESCONTOS: 381,29 LÍQUIDO: 2.191,80
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 50,76

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 108,68 LÍQUIDO: 2.413,89

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 165,85 LÍQUIDO: 2.405,02
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 178,33
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,15
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 125,81
2103 IRPF 10101 48,30
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 153,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 16,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.143,73 BASE IRPF: 2.611,53 TOTAL VANTAGENS: 2.737,34 TOTAL DESCONTOS: 398,25 LÍQUIDO: 2.339,09

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2103 IRPF 20101 17,40
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10858 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 2.379,27 TOTAL VANTAGENS: 2.476,37 TOTAL DESCONTOS: 332,19 LÍQUIDO: 2.144,18
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 309,93 LÍQUIDO: 2.259,53

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

49.157,76
7.551,53

41.606,23

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 167,61 LÍQUIDO: 2.402,59

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2103 IRPF 30101 10,24
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 2.463,44 TOTAL VANTAGENS: 2.570,95 TOTAL DESCONTOS: 357,08 LÍQUIDO: 2.213,87

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 265

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 00101 48,93
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 176,61 LÍQUIDO: 2.368,25

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 352,43
2103 IRPF 00101 1444,17

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.492,17 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.796,60 LÍQUIDO: 6.048,00

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 110,51 LÍQUIDO: 2.616,14
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 194,56 LÍQUIDO: 2.367,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.041,19
2.860,89

19.180,30

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11458 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 362,57 LÍQUIDO: 2.206,89

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 110,51 LÍQUIDO: 2.616,14

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27
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0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 23,20
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.456,57 TOTAL VANTAGENS: 2.563,23 TOTAL DESCONTOS: 341,70 LÍQUIDO: 2.221,53

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 144,44 LÍQUIDO: 2.425,02

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 141,33 LÍQUIDO: 2.334,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 327,37 LÍQUIDO: 2.217,49

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.516,08
3.062,94

21.453,14

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11158 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 259,41 LÍQUIDO: 2.310,05

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 170,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 344,08 LÍQUIDO: 2.225,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,28
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 89,25
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 31,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 64,62
2726 EMPR ITAU 11758 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,58 TOTAL VANTAGENS: 2.935,23 TOTAL DESCONTOS: 499,95 LÍQUIDO: 2.435,28

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 156,55 LÍQUIDO: 2.405,19

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 173,27 LÍQUIDO: 2.396,19

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11558 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 344,71 LÍQUIDO: 2.224,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.340,67
5.836,37

30.504,30

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2103 IRPF 30101 10,24
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12438 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 2.463,44 TOTAL VANTAGENS: 2.570,95 TOTAL DESCONTOS: 326,11 LÍQUIDO: 2.244,84

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 22,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2103 IRPF 30101 37,87
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 193,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 2.831,90 TOTAL VANTAGENS: 2.938,96 TOTAL DESCONTOS: 353,35 LÍQUIDO: 2.585,61

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 399,86 LÍQUIDO: 2.171,01

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 100101 979,93
1206 1/3 FERIAS 300101 729,39
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 48,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 80101 82,25
2103 IRPF 30101 795,30

SALÁRIO BASE: 979,93
BASE PREV.: 1.028,19 BASE IRPF: 6.435,33 TOTAL VANTAGENS: 6.517,58 TOTAL DESCONTOS: 877,55 LÍQUIDO: 5.640,03

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 352,93 LÍQUIDO: 2.217,27

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 197,31
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 73,70
2103 IRPF 20101 52,73
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36
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SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 921,31 BASE IRPF: 2.850,26 TOTAL VANTAGENS: 2.923,96 TOTAL DESCONTOS: 200,47 LÍQUIDO: 2.723,49

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 12,35
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,00
2103 IRPF 30101 9,32
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 160,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 963,64 BASE IRPF: 2.451,21 TOTAL VANTAGENS: 2.557,21 TOTAL DESCONTOS: 291,62 LÍQUIDO: 2.265,59

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 315,16 LÍQUIDO: 2.246,58
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0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 22,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2103 IRPF 20101 23,47
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 2.460,13 TOTAL VANTAGENS: 2.567,23 TOTAL DESCONTOS: 145,93 LÍQUIDO: 2.421,30

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 20101 16,47
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 311,94 LÍQUIDO: 2.150,43

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 148,57 LÍQUIDO: 2.327,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

32.716,70
3.723,49

28.993,21

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 384,61 LÍQUIDO: 2.184,85

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 159,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 272,16 LÍQUIDO: 868,79

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 148,57 LÍQUIDO: 2.327,06
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0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 00101 39,27
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11830 195,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.311,35 TOTAL VANTAGENS: 2.400,06 TOTAL DESCONTOS: 339,30 LÍQUIDO: 2.060,76

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12556 237,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 389,98 LÍQUIDO: 2.179,48

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 20101 16,47
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 119,27 LÍQUIDO: 2.343,10
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0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 20,51
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2103 IRPF 50101 10,82
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 2.830,57 TOTAL VANTAGENS: 2.937,46 TOTAL DESCONTOS: 367,89 LÍQUIDO: 2.569,57

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 1200,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.548,90 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.584,26 LÍQUIDO: 6.260,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.622,18
3.670,18

21.952,00

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 56,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 367,07 LÍQUIDO: 2.177,79

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 273,69
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 63,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 576,06 LÍQUIDO: 1.993,40

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2658,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 3.141,87 LÍQUIDO: 7.009,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 90,57
2103 IRPF 00101 40,39
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 823,36 BASE IRPF: 2.326,37 TOTAL VANTAGENS: 2.416,94 TOTAL DESCONTOS: 355,56 LÍQUIDO: 2.061,38

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 66,52
2726 EMPR ITAU 10158 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 384,17 LÍQUIDO: 2.186,03

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 11,38
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 342,86
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 12936 161,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.119,26 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 639,12 LÍQUIDO: 1.930,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.771,56
5.652,12

21.119,44

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,74
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2103 IRPF 30101 3,98
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13036 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 2.379,93 TOTAL VANTAGENS: 2.477,11 TOTAL DESCONTOS: 320,47 LÍQUIDO: 2.156,64

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 00101 43,43
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,77

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 269,00 LÍQUIDO: 2.193,37

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 47,90
2103 IRPF 00101 57,43
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 125,19
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 598,81 BASE IRPF: 2.553,56 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 259,24 LÍQUIDO: 2.467,41

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 143,66
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2103 IRPF 00101 50,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10224 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 2.465,65 TOTAL VANTAGENS: 2.717,09 TOTAL DESCONTOS: 324,97 LÍQUIDO: 2.392,12

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 00101 48,93
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 231,09 LÍQUIDO: 2.313,77

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2103 IRPF 30101 3,93
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 2.379,27 TOTAL VANTAGENS: 2.476,37 TOTAL DESCONTOS: 108,27 LÍQUIDO: 2.368,10
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 23,20

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.456,57 TOTAL VANTAGENS: 2.563,23 TOTAL DESCONTOS: 129,86 LÍQUIDO: 2.433,37

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 176,73 LÍQUIDO: 2.385,75

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 90,10
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.834,21 TOTAL VANTAGENS: 2.941,55 TOTAL DESCONTOS: 205,12 LÍQUIDO: 2.736,43
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 391,70 LÍQUIDO: 2.177,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.041,17
2.416,45

23.624,72

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1792,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 9.524,07 TOTAL VANTAGENS: 10.007,00TOTAL DESCONTOS: 2.275,89 LÍQUIDO: 7.731,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 148,57 LÍQUIDO: 2.327,06

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10107 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.083,03 LÍQUIDO: 5.761,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 681,86

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 188,45 LÍQUIDO: 2.538,20

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 231,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 362,75 LÍQUIDO: 2.207,45
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0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12936 180,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 314,92 LÍQUIDO: 2.229,94

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,28
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11112 224,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,49 TOTAL VANTAGENS: 2.563,14 TOTAL DESCONTOS: 389,28 LÍQUIDO: 2.173,86

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 323,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,03
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 90,80
2103 IRPF 10101 51,35
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 825,45 BASE IRPF: 2.652,12 TOTAL VANTAGENS: 2.742,92 TOTAL DESCONTOS: 346,88 LÍQUIDO: 2.396,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 123,99 LÍQUIDO: 2.602,66

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 149,70
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 240,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.719,90 TOTAL DESCONTOS: 385,14 LÍQUIDO: 2.334,76

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 176,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 342,05 LÍQUIDO: 2.227,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.237,01
7.025,09

35.211,92

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13860 80,88
2726 EMPR ITAU 11158 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,55

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 450,98 LÍQUIDO: 2.119,89

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 159,93 LÍQUIDO: 2.410,27

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2103 IRPF 30101 10,28
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 2.464,03 TOTAL VANTAGENS: 2.571,61 TOTAL DESCONTOS: 161,32 LÍQUIDO: 2.410,29

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 44,18
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 109,50
2103 IRPF 20101 24,92
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 995,45 BASE IRPF: 2.479,54 TOTAL VANTAGENS: 2.589,04 TOTAL DESCONTOS: 149,78 LÍQUIDO: 2.439,26

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 128,51
2726 EMPR ITAU 10858 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,58

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 414,50 LÍQUIDO: 2.155,70

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 361,46 LÍQUIDO: 2.208,74

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2433,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 11.852,80 TOTAL VANTAGENS: 12.335,73TOTAL DESCONTOS: 2.916,30 LÍQUIDO: 9.419,43

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 64,54
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.827,99 TOTAL VANTAGENS: 2.934,57 TOTAL DESCONTOS: 375,71 LÍQUIDO: 2.558,86

8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.665,29 LÍQUIDO: 6.179,31

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 116,87 LÍQUIDO: 2.609,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.505,86
6.830,06

35.675,80

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 10101 29,95

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 125,51 LÍQUIDO: 2.336,86

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,12

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 400,44 LÍQUIDO: 2.170,43

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 119,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 264,10 LÍQUIDO: 2.306,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 22,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2103 IRPF 10101 36,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 2.460,13 TOTAL VANTAGENS: 2.567,23 TOTAL DESCONTOS: 144,05 LÍQUIDO: 2.423,18

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2103 IRPF 30101 3,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,32

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 2.379,27 TOTAL VANTAGENS: 2.476,37 TOTAL DESCONTOS: 116,35 LÍQUIDO: 2.360,02

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 65,05
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 2.942,29 TOTAL DESCONTOS: 420,31 LÍQUIDO: 2.521,98

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 22,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2103 IRPF 20101 23,47
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10386 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,72

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 2.460,13 TOTAL VANTAGENS: 2.567,23 TOTAL DESCONTOS: 372,36 LÍQUIDO: 2.194,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 164,23 LÍQUIDO: 2.397,51

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 39,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 103,39 LÍQUIDO: 2.623,26
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0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 00101 48,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10724 225,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 386,96 LÍQUIDO: 2.157,90

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 10101 35,45
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 147,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 373,77 LÍQUIDO: 2.171,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

45.446,06
6.034,17

39.411,89

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 229,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 381,74 LÍQUIDO: 2.188,46

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,36
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2103 IRPF 00101 44,52
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 2.381,37 TOTAL VANTAGENS: 2.478,73 TOTAL DESCONTOS: 149,12 LÍQUIDO: 2.329,61
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 65,78
2103 IRPF 00101 80,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 2.769,22 TOTAL VANTAGENS: 2.835,00 TOTAL DESCONTOS: 156,29 LÍQUIDO: 2.678,71

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 229,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 394,22 LÍQUIDO: 2.167,52

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 2.192,05
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0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2103 IRPF 30101 10,24
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10275 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,73

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 2.463,44 TOTAL VANTAGENS: 2.570,95 TOTAL DESCONTOS: 347,10 LÍQUIDO: 2.223,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.801,96
1.857,49

14.944,47

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 121,97
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 51,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 3.064,26 TOTAL DESCONTOS: 174,35 LÍQUIDO: 2.889,91

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05
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0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 23,20
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.456,57 TOTAL VANTAGENS: 2.563,23 TOTAL DESCONTOS: 145,22 LÍQUIDO: 2.418,01

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 164,23 LÍQUIDO: 2.397,51

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 16,88 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 16,88
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8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 119,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 3.033,39 TOTAL VANTAGENS: 3.091,31 TOTAL DESCONTOS: 185,54 LÍQUIDO: 2.905,77

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2103 IRPF 00101 90,63
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 2.837,74 TOTAL VANTAGENS: 2.945,52 TOTAL DESCONTOS: 472,47 LÍQUIDO: 2.473,05

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 175,29 LÍQUIDO: 2.394,91

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2103 IRPF 10101 37,41
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 2.466,32 TOTAL VANTAGENS: 2.574,18 TOTAL DESCONTOS: 304,97 LÍQUIDO: 2.269,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.570,40
4.379,60

25.190,80

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 144,57 LÍQUIDO: 2.425,63

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 20101 23,71
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 138,89 LÍQUIDO: 2.431,98

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 10101 36,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 171,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 12,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 334,91 LÍQUIDO: 2.226,83
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0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11048 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 1.407,28 TOTAL VANTAGENS: 1.539,49 TOTAL DESCONTOS: 414,24 LÍQUIDO: 1.125,25

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 1951,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 10.099,65 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.003,40 LÍQUIDO: 8.148,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 203,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 74,18
2103 IRPF 00101 93,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 927,32 BASE IRPF: 2.855,79 TOTAL VANTAGENS: 2.929,97 TOTAL DESCONTOS: 173,87 LÍQUIDO: 2.756,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10358 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 405,30 LÍQUIDO: 2.156,44

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 00101 39,27
2659 EMPR. BANCO REAL 13536 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 93,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.311,35 TOTAL VANTAGENS: 2.400,06 TOTAL DESCONTOS: 336,53 LÍQUIDO: 2.063,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.285,87
3.951,71

23.334,16

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 103,77
2103 IRPF 10101 34,93
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2726 EMPR ITAU 10858 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 943,36 BASE IRPF: 2.433,21 TOTAL VANTAGENS: 2.574,18 TOTAL DESCONTOS: 476,44 LÍQUIDO: 2.097,74

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 20101 23,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 145,09 LÍQUIDO: 2.417,39

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2103 IRPF 10101 65,32
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 2.838,41 TOTAL VANTAGENS: 2.946,27 TOTAL DESCONTOS: 393,81 LÍQUIDO: 2.552,46

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2103 IRPF 10101 37,41
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 2.466,32 TOTAL VANTAGENS: 2.574,18 TOTAL DESCONTOS: 395,54 LÍQUIDO: 2.178,64

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 90,10
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.834,21 TOTAL VANTAGENS: 2.941,55 TOTAL DESCONTOS: 430,70 LÍQUIDO: 2.510,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 65,78
2103 IRPF 10101 60,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 2.769,22 TOTAL VANTAGENS: 2.835,00 TOTAL DESCONTOS: 136,07 LÍQUIDO: 2.698,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.003,12
2.143,24

16.859,88

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 425,64 LÍQUIDO: 2.143,82

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,99
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2103 IRPF 10101 36,52
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10424 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 2.454,45 TOTAL VANTAGENS: 2.560,85 TOTAL DESCONTOS: 358,93 LÍQUIDO: 2.201,92

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 20101 51,01
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12248 193,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.827,34 TOTAL VANTAGENS: 2.933,83 TOTAL DESCONTOS: 358,21 LÍQUIDO: 2.575,62

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.412,93 TOTAL VANTAGENS: 1.470,85 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.400,01

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 123,99 LÍQUIDO: 2.602,66
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2103 IRPF 30101 10,24
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 2.463,44 TOTAL VANTAGENS: 2.570,95 TOTAL DESCONTOS: 314,54 LÍQUIDO: 2.256,41

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 183,24
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 486,02 LÍQUIDO: 2.083,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.971,51
2.303,76

17.667,75

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 199,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 340,42 LÍQUIDO: 2.135,21

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 448,04 LÍQUIDO: 2.121,42

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1528,05

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 8.920,16 TOTAL VANTAGENS: 9.259,46 TOTAL DESCONTOS: 1.867,35 LÍQUIDO: 7.392,11
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 37,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 394,89 LÍQUIDO: 2.166,85

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 00101 48,93
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 431,08 LÍQUIDO: 2.113,78

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 10101 37,19
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 35,58
2726 EMPR ITAU 12458 58,32

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 382,55 LÍQUIDO: 2.188,32

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 00101 71,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.711,41 TOTAL VANTAGENS: 2.806,97 TOTAL DESCONTOS: 174,48 LÍQUIDO: 2.632,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.144,35
4.217,12

22.927,23

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 194,34 LÍQUIDO: 2.375,12

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 191,31
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 73,22
2103 IRPF 10101 119,42

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 915,31 BASE IRPF: 3.209,40 TOTAL VANTAGENS: 3.282,62 TOTAL DESCONTOS: 192,64 LÍQUIDO: 3.089,98
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 65,05
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11338 187,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 2.942,29 TOTAL DESCONTOS: 367,19 LÍQUIDO: 2.575,10

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 152,25 LÍQUIDO: 2.417,95

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.431,36
2.541,44

17.889,92

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 163,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 328,85 LÍQUIDO: 2.240,61

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 64,34
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 378,57 LÍQUIDO: 2.183,17

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 1.157,30

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 30101 8,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 277,36 LÍQUIDO: 2.267,50

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 10101 56,68
2302 AMACS 10101 7,24
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 170,25

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.723,21 TOTAL VANTAGENS: 2.820,23 TOTAL DESCONTOS: 331,19 LÍQUIDO: 2.489,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 30101 37,62
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,59 TOTAL VANTAGENS: 2.935,24 TOTAL DESCONTOS: 404,74 LÍQUIDO: 2.530,50

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 15,46
1762 RETROATIVO PCCV 10307 8,27
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 101,45
2103 IRPF 30101 34,47
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 177,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 922,27 BASE IRPF: 2.786,57 TOTAL VANTAGENS: 2.940,68 TOTAL DESCONTOS: 358,09 LÍQUIDO: 2.582,59

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 52,59
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SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 110,51 LÍQUIDO: 2.616,14

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2103 IRPF 20101 51,67
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,41

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 2.836,12 TOTAL VANTAGENS: 2.943,70 TOTAL DESCONTOS: 409,97 LÍQUIDO: 2.533,73

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 90,28
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15260 31,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.835,46 TOTAL VANTAGENS: 2.942,96 TOTAL DESCONTOS: 236,47 LÍQUIDO: 2.706,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.777,17
3.066,23

25.710,94

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 50,40
2103 IRPF 10101 46,11
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 93,89

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 630,11 BASE IRPF: 2.582,36 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 190,40 LÍQUIDO: 2.536,25

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 358,88 LÍQUIDO: 1.154,10

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 174,62

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 315,95 LÍQUIDO: 2.159,68

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 10101 35,45
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 155,45 LÍQUIDO: 2.389,41

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 10101 36,58
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 358,74 LÍQUIDO: 2.203,00
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2103 IRPF 10101 30,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,12

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 2.379,27 TOTAL VANTAGENS: 2.476,37 TOTAL DESCONTOS: 379,39 LÍQUIDO: 2.096,98

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 10101 29,95

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 125,51 LÍQUIDO: 2.336,86

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1206 1/3 FERIAS 300101 7,33
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 505,52 TOTAL VANTAGENS: 505,52 TOTAL DESCONTOS: 6,97 LÍQUIDO: 498,55
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 128,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 309,11 LÍQUIDO: 2.260,35

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,23
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 103,65
2103 IRPF 30101 7,90
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 942,27 BASE IRPF: 2.432,24 TOTAL VANTAGENS: 2.573,09 TOTAL DESCONTOS: 293,09 LÍQUIDO: 2.280,00

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

32.822,73
4.236,18

28.586,55

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 30101 28,84
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.711,41 TOTAL VANTAGENS: 2.806,97 TOTAL DESCONTOS: 341,79 LÍQUIDO: 2.465,18

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 173,27 LÍQUIDO: 2.396,19

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 139,29 LÍQUIDO: 2.587,36
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,66
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,35
2103 IRPF 10101 37,10
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,91 BASE IRPF: 2.462,17 TOTAL VANTAGENS: 2.569,52 TOTAL DESCONTOS: 152,13 LÍQUIDO: 2.417,39

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 172,16 LÍQUIDO: 2.390,99

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 331

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 23,20
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.456,57 TOTAL VANTAGENS: 2.563,23 TOTAL DESCONTOS: 349,98 LÍQUIDO: 2.213,25

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10509 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 402,13 LÍQUIDO: 2.159,61

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,49
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2103 IRPF 30101 4,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 11358 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 2.380,59 TOTAL VANTAGENS: 2.477,86 TOTAL DESCONTOS: 318,98 LÍQUIDO: 2.158,88
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0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 345,69 LÍQUIDO: 2.217,46

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 234,75 LÍQUIDO: 2.491,90

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 8,27
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2103 IRPF 20101 22,53
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 117,86
2726 EMPR ITAU 11958 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,66
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 2.447,58 TOTAL VANTAGENS: 2.553,13 TOTAL DESCONTOS: 373,17 LÍQUIDO: 2.179,96

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 358,34
2103 IRPF 00101 1470,48

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.486,26 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.828,82 LÍQUIDO: 6.015,78

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 318,27 LÍQUIDO: 2.251,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.317,76
5.208,35

35.109,41

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 136,71 LÍQUIDO: 2.589,94

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 16,06
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 183,06
2726 EMPR ITAU 12558 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.586,93 TOTAL DESCONTOS: 391,99 LÍQUIDO: 2.194,94
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 156,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 290,82 LÍQUIDO: 2.254,04

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 169,04 LÍQUIDO: 2.393,44
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 348,74 LÍQUIDO: 2.221,46

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.627,37
3.144,13

21.483,24

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 34,17
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2103 IRPF 30101 10,78
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 2.470,63 TOTAL VANTAGENS: 2.579,03 TOTAL DESCONTOS: 364,98 LÍQUIDO: 2.214,05

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1138,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10309 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.244,80 LÍQUIDO: 5.599,80

8.8005093 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09
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8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 1152,94

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 7.376,43 TOTAL VANTAGENS: 7.699,80 TOTAL DESCONTOS: 1.476,31 LÍQUIDO: 6.223,49

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 20,49
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2103 IRPF 00101 50,30
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 11758 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 2.458,46 TOTAL VANTAGENS: 2.565,35 TOTAL DESCONTOS: 272,02 LÍQUIDO: 2.293,33

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 172,16 LÍQUIDO: 2.390,99
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0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,28
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,49 TOTAL VANTAGENS: 2.563,14 TOTAL DESCONTOS: 452,62 LÍQUIDO: 2.110,52

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1783,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.266,29 LÍQUIDO: 7.885,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05
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8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 52,38
2103 IRPF 00101 61,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 2.605,07 TOTAL VANTAGENS: 2.657,45 TOTAL DESCONTOS: 121,33 LÍQUIDO: 2.536,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

49.998,31
9.750,36

40.247,95

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 99,31
2103 IRPF 20101 18,74
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 74,41
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 902,82 BASE IRPF: 2.397,15 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 216,14 LÍQUIDO: 2.354,73

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,10
2103 IRPF 10101 30,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11618 137,41

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,73 BASE IRPF: 2.379,27 TOTAL VANTAGENS: 2.476,37 TOTAL DESCONTOS: 265,39 LÍQUIDO: 2.210,98
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10212 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 348,55 LÍQUIDO: 2.221,65

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11858 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 357,30 LÍQUIDO: 2.204,44

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 123,99 LÍQUIDO: 2.602,66
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 20101 12,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 239,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.311,35 TOTAL VANTAGENS: 2.400,06 TOTAL DESCONTOS: 340,08 LÍQUIDO: 2.059,98

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 64,54
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,55

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.827,99 TOTAL VANTAGENS: 2.934,57 TOTAL DESCONTOS: 461,69 LÍQUIDO: 2.472,88

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 344

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 11,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 91,05
2103 IRPF 00101 40,69
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11158 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 827,73 BASE IRPF: 2.330,28 TOTAL VANTAGENS: 2.421,33 TOTAL DESCONTOS: 394,42 LÍQUIDO: 2.026,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.728,58
4.142,58

25.586,00

25030100028 - UNIDADE VIANA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 136,71 LÍQUIDO: 2.589,94

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.296,95 LÍQUIDO: 5.547,65

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2103 IRPF 20101 23,93
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 216,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 2.466,32 TOTAL VANTAGENS: 2.574,18 TOTAL DESCONTOS: 384,53 LÍQUIDO: 2.189,65
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 170,83 LÍQUIDO: 2.398,63

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10224 172,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 315,44 LÍQUIDO: 2.247,04
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 89,25
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,59 TOTAL VANTAGENS: 2.935,24 TOTAL DESCONTOS: 203,58 LÍQUIDO: 2.731,66

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 15,55
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 20101 23,62
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.585,01 TOTAL DESCONTOS: 350,15 LÍQUIDO: 2.234,86

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 96,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 254,20 LÍQUIDO: 2.315,26

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 348

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 175,85 LÍQUIDO: 1.046,34

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1783,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.266,29 LÍQUIDO: 7.885,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.310,53
6.720,12

33.590,41

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 65,05
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 186,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 2.942,29 TOTAL DESCONTOS: 367,12 LÍQUIDO: 2.575,17

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 368,86 LÍQUIDO: 2.201,34

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 10101 37,19
2302 AMACS 10101 7,68

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 350

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 152,37 LÍQUIDO: 2.418,50

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 162,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 314,79 LÍQUIDO: 2.255,41

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 164,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 278,86 LÍQUIDO: 854,31

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,03
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2103 IRPF 20101 23,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 192,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 2.457,16 TOTAL VANTAGENS: 2.563,89 TOTAL DESCONTOS: 322,86 LÍQUIDO: 2.241,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 180,61

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 346,46 LÍQUIDO: 2.224,41

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.988,28
3.786,34

22.201,94

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,06
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,94
2103 IRPF 20101 51,89
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 177,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,27 BASE IRPF: 2.839,07 TOTAL VANTAGENS: 2.947,01 TOTAL DESCONTOS: 344,98 LÍQUIDO: 2.602,03

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 10101 35,45
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 307,60 LÍQUIDO: 2.237,26

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10524 230,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 394,90 LÍQUIDO: 2.166,84

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 20101 16,47
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10658 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.366,81 TOTAL VANTAGENS: 2.462,37 TOTAL DESCONTOS: 329,72 LÍQUIDO: 2.132,65

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 140,05

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 197,97 LÍQUIDO: 2.528,68

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,74
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,18
2103 IRPF 20101 17,45
2302 AMACS 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 883,45 BASE IRPF: 2.379,93 TOTAL VANTAGENS: 2.477,11 TOTAL DESCONTOS: 121,87 LÍQUIDO: 2.355,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 10101 25,79
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15660 15,52
2726 EMPR ITAU 11558 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.311,35 TOTAL VANTAGENS: 2.400,06 TOTAL DESCONTOS: 410,72 LÍQUIDO: 1.989,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.119,80
2.107,76

16.012,04

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2103 IRPF 10101 37,46
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 48,74
2726 EMPR ITAU 11058 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 2.467,00 TOTAL VANTAGENS: 2.574,95 TOTAL DESCONTOS: 367,64 LÍQUIDO: 2.207,31

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 34,17
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2103 IRPF 20101 24,26
2302 AMACS 10101 7,68
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13860 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 2.470,63 TOTAL VANTAGENS: 2.579,03 TOTAL DESCONTOS: 334,79 LÍQUIDO: 2.244,24

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2103 IRPF 10101 37,46
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 232,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 2.467,00 TOTAL VANTAGENS: 2.574,95 TOTAL DESCONTOS: 385,30 LÍQUIDO: 2.189,65

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 33,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 180101 669,77
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 306,09 BASE IRPF: 437,45 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 711,12 LÍQUIDO: 429,77

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 238,69 LÍQUIDO: 2.323,05

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 90,10
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 64,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.834,21 TOTAL VANTAGENS: 2.941,55 TOTAL DESCONTOS: 269,37 LÍQUIDO: 2.672,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.373,11
2.306,91

12.066,20

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 323,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 10101 50,08
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 120,95
2726 EMPR ITAU 12558 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.635,18 TOTAL VANTAGENS: 2.723,89 TOTAL DESCONTOS: 372,32 LÍQUIDO: 2.351,57

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 171,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 336,59 LÍQUIDO: 2.232,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 30101 10,19
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10436 159,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 346,37 LÍQUIDO: 2.223,83

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 196,01

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 344,58 LÍQUIDO: 2.131,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,93

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 433,19 LÍQUIDO: 2.137,68

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 386,09 LÍQUIDO: 2.176,39

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2103 IRPF 00101 39,27
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 158,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 2.311,35 TOTAL VANTAGENS: 2.400,06 TOTAL DESCONTOS: 301,94 LÍQUIDO: 2.098,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.443,84
4.179,11

24.264,73

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 393,25 LÍQUIDO: 2.176,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2103 IRPF 00101 50,84
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 2.465,65 TOTAL VANTAGENS: 2.573,43 TOTAL DESCONTOS: 389,49 LÍQUIDO: 2.183,94

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,36
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,36
2103 IRPF 00101 44,52
2348 SIMCACE 10101 14,48
2726 EMPR ITAU 10358 206,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 885,09 BASE IRPF: 2.381,37 TOTAL VANTAGENS: 2.478,73 TOTAL DESCONTOS: 362,49 LÍQUIDO: 2.116,24

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 64,54
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11118 230,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.827,99 TOTAL VANTAGENS: 2.934,57 TOTAL DESCONTOS: 408,87 LÍQUIDO: 2.525,70
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 1.151,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.349,63
3.331,92

19.017,71

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2103 IRPF 30101 6,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 86,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 2.407,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,52 TOTAL DESCONTOS: 237,83 LÍQUIDO: 2.331,69

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 141,33 LÍQUIDO: 2.334,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2103 IRPF 10101 37,41
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12448 170,00
2726 EMPR ITAU 10724 56,47
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 2.466,32 TOTAL VANTAGENS: 2.574,18 TOTAL DESCONTOS: 451,72 LÍQUIDO: 2.122,46

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 3144,80

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.144,80 TOTAL DESCONTOS: 3.144,80 LÍQUIDO: 0,00
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0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 89,07
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.827,34 TOTAL VANTAGENS: 2.933,83 TOTAL DESCONTOS: 378,60 LÍQUIDO: 2.555,23

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 37,15
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 160,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 312,90 LÍQUIDO: 2.257,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.061,60
6.432,55

21.629,05

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 260,93
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.835,46 TOTAL VANTAGENS: 2.942,96 TOTAL DESCONTOS: 667,07 LÍQUIDO: 2.275,89

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 93,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 849,91 BASE IRPF: 921,44 TOTAL VANTAGENS: 1.014,93 TOTAL DESCONTOS: 93,49 LÍQUIDO: 921,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 20,44
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,81
2103 IRPF 10101 31,31
2348 SIMCACE 10101 14,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 889,18 BASE IRPF: 2.385,00 TOTAL VANTAGENS: 2.482,81 TOTAL DESCONTOS: 341,39 LÍQUIDO: 2.141,42

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10312 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 263,42 LÍQUIDO: 2.463,23

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,49
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,27
2103 IRPF 30101 4,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12257 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 884,27 BASE IRPF: 2.380,59 TOTAL VANTAGENS: 2.477,86 TOTAL DESCONTOS: 377,86 LÍQUIDO: 2.100,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 20,51
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2103 IRPF 30101 9,87
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 2.458,48 TOTAL VANTAGENS: 2.565,37 TOTAL DESCONTOS: 290,34 LÍQUIDO: 2.275,03

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 400,78 LÍQUIDO: 2.170,09

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11718 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 208,48 LÍQUIDO: 1.013,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.848,24
4.219,93

21.628,31

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,45
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2103 IRPF 20101 23,74
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 155,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 2.463,76 TOTAL VANTAGENS: 2.571,31 TOTAL DESCONTOS: 286,78 LÍQUIDO: 2.284,53

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 130,35 LÍQUIDO: 2.596,30
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2103 IRPF 20101 42,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 2.711,41 TOTAL VANTAGENS: 2.806,97 TOTAL DESCONTOS: 355,00 LÍQUIDO: 2.451,97

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,03
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2103 IRPF 20101 23,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 37,69
2726 EMPR ITAU 11858 51,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 0,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 2.457,16 TOTAL VANTAGENS: 2.563,89 TOTAL DESCONTOS: 371,97 LÍQUIDO: 2.191,92

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 48,83
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 113,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 610,48 BASE IRPF: 832,31 TOTAL VANTAGENS: 1.043,98 TOTAL DESCONTOS: 169,32 LÍQUIDO: 874,66
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 20101 23,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13236 141,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 271,63 LÍQUIDO: 2.290,85

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 8,27
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2103 IRPF 20101 22,53
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10648 165,97
2726 EMPR ITAU 10158 68,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 2.447,58 TOTAL VANTAGENS: 2.553,13 TOTAL DESCONTOS: 369,88 LÍQUIDO: 2.183,25

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 38,61
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 94,97
2103 IRPF 00101 43,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 863,36 BASE IRPF: 2.361,99 TOTAL VANTAGENS: 2.456,96 TOTAL DESCONTOS: 444,25 LÍQUIDO: 2.012,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1048,98

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.098,30 TOTAL DESCONTOS: 1.048,98 LÍQUIDO: 49,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.228,27
4.975,84

23.252,43

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2103 IRPF 10101 62,61
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 2.802,35 TOTAL VANTAGENS: 2.942,96 TOTAL DESCONTOS: 218,58 LÍQUIDO: 2.724,38

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 89,25
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 215,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,59 TOTAL VANTAGENS: 2.935,24 TOTAL DESCONTOS: 434,79 LÍQUIDO: 2.500,45
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0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 20101 23,71
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 408,09 LÍQUIDO: 2.162,78

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 136,91 LÍQUIDO: 2.589,74

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,17
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 431,87 LÍQUIDO: 2.137,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.589,78
3.207,34

18.382,44

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 363,43 LÍQUIDO: 2.181,43

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 191,18 LÍQUIDO: 2.378,28
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0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 10101 37,10
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13756 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 312,28 LÍQUIDO: 2.257,18

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,21

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 219,84 LÍQUIDO: 2.343,31
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10112 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 336,16 LÍQUIDO: 2.225,58

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,77
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2103 IRPF 20101 51,20
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 226,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 2.829,91 TOTAL VANTAGENS: 2.936,72 TOTAL DESCONTOS: 392,36 LÍQUIDO: 2.544,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 131,64 LÍQUIDO: 2.595,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.690,63
5.897,62

31.793,01

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10258 217,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 383,09 LÍQUIDO: 2.186,37

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.158,05

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 8,27
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2103 IRPF 10101 36,01
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 2.447,58 TOTAL VANTAGENS: 2.553,13 TOTAL DESCONTOS: 279,68 LÍQUIDO: 2.273,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 190,82
2726 EMPR ITAU 11158 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,89

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 432,30 LÍQUIDO: 2.137,16

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10710 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.287,45 LÍQUIDO: 5.557,15

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2658,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 3.141,87 LÍQUIDO: 7.009,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 144,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.705,82 TOTAL DESCONTOS: 187,27 LÍQUIDO: 2.518,55

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 66,07

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 123,99 LÍQUIDO: 2.602,66

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 152,15
2726 EMPR ITAU 11158 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 443,72 LÍQUIDO: 2.125,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

34.912,57
7.343,51

27.569,06

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 10101 36,67
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11048 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10336 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 368,50 LÍQUIDO: 2.194,65

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 13,26
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 97,02
2103 IRPF 00101 44,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 12558 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,04

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 882,00 BASE IRPF: 2.378,61 TOTAL VANTAGENS: 2.475,63 TOTAL DESCONTOS: 347,76 LÍQUIDO: 2.127,87

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45
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SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 1.151,82

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 39,11

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.668,73 TOTAL VANTAGENS: 2.726,65 TOTAL DESCONTOS: 97,03 LÍQUIDO: 2.629,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.987,62
883,66

8.103,96

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 573,90
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 103,83
2103 IRPF 00101 144,47
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.297,90 BASE IRPF: 3.196,72 TOTAL VANTAGENS: 3.300,55 TOTAL DESCONTOS: 396,28 LÍQUIDO: 2.904,27

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2103 IRPF 10101 65,27
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 153,87
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,51
2726 EMPR ITAU 10158 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 2.837,74 TOTAL VANTAGENS: 2.945,52 TOTAL DESCONTOS: 421,66 LÍQUIDO: 2.523,86
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0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 248,40 LÍQUIDO: 2.322,47

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.222,19 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,27

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 363,81 LÍQUIDO: 2.181,05
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 50,15
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 192,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.456,50 TOTAL VANTAGENS: 2.563,15 TOTAL DESCONTOS: 357,47 LÍQUIDO: 2.205,68

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 90,10
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.834,21 TOTAL VANTAGENS: 2.941,55 TOTAL DESCONTOS: 430,26 LÍQUIDO: 2.511,29

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 165,59 LÍQUIDO: 2.403,87
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TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.658,15
2.441,39

18.216,76

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 392

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 20101 153,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 58,61
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 493,15 LÍQUIDO: 2.076,31

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 90,10
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 229,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.834,21 TOTAL VANTAGENS: 2.941,55 TOTAL DESCONTOS: 435,04 LÍQUIDO: 2.506,51

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 20101 23,71
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,52
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 138,89
2726 EMPR ITAU 11458 43,53
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 364,82 LÍQUIDO: 2.206,05

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2103 IRPF 20101 51,89
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 2.839,09 TOTAL VANTAGENS: 2.947,04 TOTAL DESCONTOS: 387,47 LÍQUIDO: 2.559,57

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 20101 23,67
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.462,78 TOTAL VANTAGENS: 2.570,20 TOTAL DESCONTOS: 146,45 LÍQUIDO: 2.423,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2103 IRPF 10101 65,05
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 143,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 2.834,87 TOTAL VANTAGENS: 2.942,29 TOTAL DESCONTOS: 323,62 LÍQUIDO: 2.618,67

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 27,49
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,66
2103 IRPF 20101 23,81
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10300 170,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,73 BASE IRPF: 2.464,69 TOTAL VANTAGENS: 2.572,35 TOTAL DESCONTOS: 371,48 LÍQUIDO: 2.200,87

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 335,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 33,78
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 92,42
2103 IRPF 10101 53,18
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 840,18 BASE IRPF: 2.676,51 TOTAL VANTAGENS: 2.768,93 TOTAL DESCONTOS: 346,26 LÍQUIDO: 2.422,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2103 IRPF 00101 48,18
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10185 128,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 2.430,26 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 401,01 LÍQUIDO: 2.169,86

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 304,33 LÍQUIDO: 2.266,54

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2103 IRPF 10101 37,36
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 2.465,65 TOTAL VANTAGENS: 2.573,43 TOTAL DESCONTOS: 397,85 LÍQUIDO: 2.175,58

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 23,20
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.456,57 TOTAL VANTAGENS: 2.563,23 TOTAL DESCONTOS: 391,62 LÍQUIDO: 2.171,61

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,03
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2103 IRPF 30101 9,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 185,65
2726 EMPR ITAU 11158 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 2.457,16 TOTAL VANTAGENS: 2.563,89 TOTAL DESCONTOS: 415,81 LÍQUIDO: 2.148,08

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11336 224,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 389,93 LÍQUIDO: 2.179,53

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 50,57
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 2.462,12 TOTAL VANTAGENS: 2.569,46 TOTAL DESCONTOS: 173,27 LÍQUIDO: 2.396,19

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 21,98
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 230,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 364,63 LÍQUIDO: 2.180,23

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,37
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2103 IRPF 20101 51,11
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 2.828,66 TOTAL VANTAGENS: 2.935,32 TOTAL DESCONTOS: 409,85 LÍQUIDO: 2.525,47

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 142,33
2726 EMPR ITAU 11258 84,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 377,68 LÍQUIDO: 2.184,80

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,62
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2103 IRPF 10101 36,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 2.455,90 TOTAL VANTAGENS: 2.562,48 TOTAL DESCONTOS: 143,21 LÍQUIDO: 2.419,27

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 430,99 LÍQUIDO: 2.130,75

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 10101 35,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.440,22 TOTAL VANTAGENS: 2.544,86 TOTAL DESCONTOS: 354,80 LÍQUIDO: 2.190,06

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2103 IRPF 20101 49,88
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10312 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 2.812,31 TOTAL VANTAGENS: 2.916,95 TOTAL DESCONTOS: 358,22 LÍQUIDO: 2.558,73

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 00101 89,25
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13860 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,59 TOTAL VANTAGENS: 2.935,24 TOTAL DESCONTOS: 437,16 LÍQUIDO: 2.498,08

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,28
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2103 IRPF 10101 64,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 2.828,58 TOTAL VANTAGENS: 2.935,23 TOTAL DESCONTOS: 338,74 LÍQUIDO: 2.596,49

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 158,17 LÍQUIDO: 2.412,70

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2103 IRPF 00101 50,67
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 2.463,37 TOTAL VANTAGENS: 2.570,87 TOTAL DESCONTOS: 198,67 LÍQUIDO: 2.372,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

69.504,80
8.914,23

60.590,57

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 2222,22
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 344,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 4.389,95 TOTAL VANTAGENS: 4.525,22 TOTAL DESCONTOS: 504,66 LÍQUIDO: 4.020,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.525,22
504,66

4.020,56

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 20,81

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.424,65 TOTAL VANTAGENS: 2.482,57 TOTAL DESCONTOS: 78,73 LÍQUIDO: 2.403,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.482,57
78,73

2.403,84

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 50,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 123,98 LÍQUIDO: 2.398,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.367,17
1.701,08
8.666,09

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 23,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 89,38 LÍQUIDO: 2.433,19

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.367,17
1.617,06
8.750,11

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 1324,11

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.819,16 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.349,55 LÍQUIDO: 6.495,05

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 20,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.424,65 TOTAL VANTAGENS: 2.482,57 TOTAL DESCONTOS: 85,48 LÍQUIDO: 2.397,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.327,17
1.435,03
8.892,14

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 23,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 97,03 LÍQUIDO: 2.425,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.522,57
97,03

2.425,54

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 50,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 116,33 LÍQUIDO: 2.406,24

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10307 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 48,16
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 2.609,63 TOTAL VANTAGENS: 2.932,16 TOTAL DESCONTOS: 455,34 LÍQUIDO: 2.476,82

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 1680,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 6.861,75 TOTAL VANTAGENS: 7.121,51 TOTAL DESCONTOS: 1.940,65 LÍQUIDO: 5.180,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.576,24
2.512,32

10.063,92

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 37,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 101,57 LÍQUIDO: 2.421,00

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10307 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 63,82

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 2.638,72 TOTAL VANTAGENS: 2.964,85 TOTAL DESCONTOS: 389,95 LÍQUIDO: 2.574,90

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 1722,65

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 6.861,75 TOTAL VANTAGENS: 7.121,51 TOTAL DESCONTOS: 1.982,41 LÍQUIDO: 5.139,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 336,04 LÍQUIDO: 713,08

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 20101 152,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.678,73 TOTAL VANTAGENS: 2.736,65 TOTAL DESCONTOS: 210,84 LÍQUIDO: 2.525,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.394,70
3.020,81

13.373,89

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 10101 37,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 102,86 LÍQUIDO: 2.419,71

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 270101 2645,82
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 130,32
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 305,37
2103 IRPF 00101 1162,31

SALÁRIO BASE: 2.645,82
BASE PREV.: 2.776,14 BASE IRPF: 7.230,77 TOTAL VANTAGENS: 7.536,14 TOTAL DESCONTOS: 1.467,68 LÍQUIDO: 6.068,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.058,71
1.570,54
8.488,17

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1632,65
2102 INSS 80101 65,78
2103 IRPF 00101 80,35
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 2.769,22 TOTAL VANTAGENS: 2.835,00 TOTAL DESCONTOS: 342,27 LÍQUIDO: 2.492,73

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1848,64

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.187,94 LÍQUIDO: 5.656,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.679,60
2.530,21
8.149,39

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10307 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 318,18
2103 IRPF 20101 32,04
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13860 256,39

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.892,55 BASE IRPF: 2.574,39 TOTAL VANTAGENS: 2.892,57 TOTAL DESCONTOS: 627,77 LÍQUIDO: 2.264,80

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 20101 1637,90

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 6.861,75 TOTAL VANTAGENS: 7.121,51 TOTAL DESCONTOS: 1.897,66 LÍQUIDO: 5.223,85

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2102 INSS 80101 57,92
2103 IRPF 00101 50,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 2.464,65 TOTAL VANTAGENS: 2.522,57 TOTAL DESCONTOS: 116,33 LÍQUIDO: 2.406,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.536,65
2.641,76
9.894,89

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 172,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.566,82 BASE IRPF: 1.579,50 TOTAL VANTAGENS: 1.751,85 TOTAL DESCONTOS: 186,10 LÍQUIDO: 1.565,75

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2659 EMPR. BANCO REAL 14658 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10858 55,37

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.014,65 TOTAL VANTAGENS: 1.117,80 TOTAL DESCONTOS: 346,91 LÍQUIDO: 770,89

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10758 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 340,68 LÍQUIDO: 822,98
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 185,77
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.472,06 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 655,27 LÍQUIDO: 3.576,17

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.048,64 TOTAL VANTAGENS: 1.156,00 TOTAL DESCONTOS: 130,28 LÍQUIDO: 1.025,72

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 382,01
1762 RETROATIVO PCCV 10307 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 101,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14248 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11257 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,82 BASE IRPF: 1.456,93 TOTAL VANTAGENS: 1.558,88 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 1.187,78
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0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 246,28
2103 IRPF 10101 31,89

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.238,91 BASE IRPF: 2.392,66 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 278,17 LÍQUIDO: 2.360,77

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1194,90
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 447,88
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 4.812,56 TOTAL VANTAGENS: 5.210,24 TOTAL DESCONTOS: 866,72 LÍQUIDO: 4.343,52

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11158 211,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.002,06 TOTAL VANTAGENS: 1.103,66 TOTAL DESCONTOS: 343,16 LÍQUIDO: 760,50

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 254,01
2103 IRPF 00101 50,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.309,18 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.709,26 TOTAL DESCONTOS: 304,07 LÍQUIDO: 2.405,19
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8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1138,96

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.478,26 LÍQUIDO: 6.366,34

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1206 1/3 FERIAS 300101 709,09
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 200,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 200,67
2103 IRPF 00101 101,87
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.824,27 BASE IRPF: 2.912,71 TOTAL VANTAGENS: 3.314,05 TOTAL DESCONTOS: 510,36 LÍQUIDO: 2.803,69

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 337,67
2103 IRPF 10101 107,83
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.069,73 BASE IRPF: 3.132,14 TOTAL VANTAGENS: 3.469,81 TOTAL DESCONTOS: 466,66 LÍQUIDO: 3.003,15
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 127,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 3.085,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 459,65 LÍQUIDO: 2.957,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1206 1/3 FERIAS 300101 453,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,57

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 1.786,04 TOTAL VANTAGENS: 1.921,13 TOTAL DESCONTOS: 161,66 LÍQUIDO: 1.759,47

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 33,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.413,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 282,35 LÍQUIDO: 2.380,28
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8.8005102 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 075625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9445-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 3.000,00

1104 SALARIO 250101 2500,00
2102 INSS 110101 275,00
2103 IRPF 00101 32,79

SALÁRIO BASE: 2.500,00
BASE PREV.: 2.500,00 BASE IRPF: 2.225,00 TOTAL VANTAGENS: 2.500,00 TOTAL DESCONTOS: 307,79 LÍQUIDO: 2.192,21

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 394,99

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 634,11 LÍQUIDO: 1.939,77

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 325,20 LÍQUIDO: 803,86

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 11,99
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 203,27 LÍQUIDO: 1.935,67

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.084,21 TOTAL VANTAGENS: 1.213,21 TOTAL DESCONTOS: 304,34 LÍQUIDO: 908,87

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1328,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1662,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 1073,10
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 6.906,37 TOTAL VANTAGENS: 7.291,50 TOTAL DESCONTOS: 1.479,39 LÍQUIDO: 5.812,11

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 211,01

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 608,69 LÍQUIDO: 3.406,65
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4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 408,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11141 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.564,93 TOTAL VANTAGENS: 1.633,33 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 1.326,75

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 50,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.824,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 615,12 LÍQUIDO: 2.753,54

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.855,21
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0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 99,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,36 BASE IRPF: 1.044,02 TOTAL VANTAGENS: 1.168,05 TOTAL DESCONTOS: 110,49 LÍQUIDO: 1.057,56

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,18

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 73,79
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13550 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14279 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 2.725,47 TOTAL VANTAGENS: 4.330,95 TOTAL DESCONTOS: 2.578,49 LÍQUIDO: 1.752,46

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 424

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1206 1/3 FERIAS 300101 1003,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 00101 307,32
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 400,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64
2726 EMPR ITAU 11136 191,08

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 4.045,69 TOTAL VANTAGENS: 4.372,24 TOTAL DESCONTOS: 1.286,59 LÍQUIDO: 3.085,65

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1110 QUINQUENIO 10101 78,74
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 202,86
2103 IRPF 00101 19,02

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.844,18 BASE IRPF: 2.041,41 TOTAL VANTAGENS: 2.244,27 TOTAL DESCONTOS: 221,88 LÍQUIDO: 2.022,39
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 509,35
1762 RETROATIVO PCCV 10307 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.511,41 TOTAL VANTAGENS: 1.613,01 TOTAL DESCONTOS: 113,06 LÍQUIDO: 1.499,95

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1206 1/3 FERIAS 300101 429,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 141,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.285,27 BASE IRPF: 1.693,55 TOTAL VANTAGENS: 1.834,93 TOTAL DESCONTOS: 258,84 LÍQUIDO: 1.576,09

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 47,45
1762 RETROATIVO PCCV 10307 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 145,06
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 148,06
2726 EMPR ITAU 11058 117,49

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.318,73 BASE IRPF: 1.493,67 TOTAL VANTAGENS: 1.638,73 TOTAL DESCONTOS: 419,51 LÍQUIDO: 1.219,22
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0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 202,42
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.579,49 TOTAL VANTAGENS: 3.972,45 TOTAL DESCONTOS: 616,54 LÍQUIDO: 3.355,91

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 150,75
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.370,45 BASE IRPF: 1.459,74 TOTAL VANTAGENS: 1.610,49 TOTAL DESCONTOS: 487,14 LÍQUIDO: 1.123,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

105.503,30
19.150,94
86.352,36

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.275,73

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 944,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.650,16 TOTAL VANTAGENS: 1.773,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.631,73

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1206 1/3 FERIAS 300101 781,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88
2103 IRPF 00101 108,86

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 2.959,32 TOTAL VANTAGENS: 3.127,20 TOTAL DESCONTOS: 276,74 LÍQUIDO: 2.850,46

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 822,37
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0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,30
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10533 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.780,39 TOTAL VANTAGENS: 1.938,64 TOTAL DESCONTOS: 528,97 LÍQUIDO: 1.409,67

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.066,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 995,45

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.053,01
1.572,37

13.480,64

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.844,60
1.577,10
6.267,50

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 1089,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.428,84 LÍQUIDO: 6.415,76

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1792,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 9.524,07 TOTAL VANTAGENS: 10.007,00TOTAL DESCONTOS: 2.275,89 LÍQUIDO: 7.731,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 678,00

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 823,32 LÍQUIDO: 4.971,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.646,30
4.528,05

19.118,25

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 727,42

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 872,74 LÍQUIDO: 4.921,96

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 727,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 916,83 LÍQUIDO: 4.877,87

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 1237,80

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.577,10 LÍQUIDO: 6.267,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.278,60
4.943,77

22.334,83

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 1437,29

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 1.582,61 LÍQUIDO: 4.212,09

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 727,42

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 872,74 LÍQUIDO: 4.921,96

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 1635,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.118,03 LÍQUIDO: 8.033,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1188,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.527,68 LÍQUIDO: 6.316,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.430,40
7.628,74

29.801,66

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1138,96

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 1.478,26 LÍQUIDO: 6.366,34

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 727,42

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 872,74 LÍQUIDO: 4.921,96

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1832,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 9.668,87 TOTAL VANTAGENS: 10.151,80TOTAL DESCONTOS: 2.315,71 LÍQUIDO: 7.836,09
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8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1857,87

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 7.505,30 TOTAL VANTAGENS: 7.844,60 TOTAL DESCONTOS: 2.197,17 LÍQUIDO: 5.647,43

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 727,42

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 5.649,38 TOTAL VANTAGENS: 5.794,70 TOTAL DESCONTOS: 872,74 LÍQUIDO: 4.921,96

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.430,40
7.736,62

29.693,78

25030604 - NASF-CEU AZUL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.023,28

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 99,16
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 74,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 901,45 BASE IRPF: 967,32 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 466,49 LÍQUIDO: 674,40

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 10758 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.237,08 TOTAL VANTAGENS: 1.344,86 TOTAL DESCONTOS: 369,60 LÍQUIDO: 975,26
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 438,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 10348 150,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.672,31 TOTAL VANTAGENS: 1.779,65 TOTAL DESCONTOS: 272,70 LÍQUIDO: 1.506,95

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11420 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 304,93 LÍQUIDO: 1.233,45

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 1.399,63 TOTAL VANTAGENS: 1.542,95 TOTAL DESCONTOS: 179,80 LÍQUIDO: 1.363,15
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 418,60 LÍQUIDO: 923,70

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 26,01 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 1.127,81 LÍQUIDO: 14,49

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 231,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 336,02 LÍQUIDO: 780,27
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.048,64 TOTAL VANTAGENS: 1.156,00 TOTAL DESCONTOS: 130,28 LÍQUIDO: 1.025,72

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 106,98
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 129,84
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 972,55 BASE IRPF: 900,78 TOTAL VANTAGENS: 1.162,26 TOTAL DESCONTOS: 432,42 LÍQUIDO: 729,84

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 91,14
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 148,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11158 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 828,55 BASE IRPF: 1.274,50 TOTAL VANTAGENS: 1.563,79 TOTAL DESCONTOS: 531,09 LÍQUIDO: 1.032,70
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 1.020,81 TOTAL DESCONTOS: 88,71 LÍQUIDO: 932,10

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10728 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 238,61 LÍQUIDO: 929,09

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 362,68 LÍQUIDO: 1.150,30

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 443

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 10158 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.001,69 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 397,91 LÍQUIDO: 744,39

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1206 1/3 FERIAS 300101 1269,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,11
2103 IRPF 10101 498,08

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.501,00 BASE IRPF: 4.995,12 TOTAL VANTAGENS: 5.270,23 TOTAL DESCONTOS: 773,19 LÍQUIDO: 4.497,04

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12258 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 303,29 LÍQUIDO: 888,41
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12058 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 402,26 LÍQUIDO: 738,63

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 134,22 LÍQUIDO: 1.006,67

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.151,23 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.031,46
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 95,23
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 111,62
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 101,32
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 865,73 BASE IRPF: 617,01 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 700,27 LÍQUIDO: 491,43

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12325 157,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 276,45 LÍQUIDO: 865,85

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11424 162,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 281,55 LÍQUIDO: 859,34

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 66,90
2726 EMPR ITAU 11958 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 312,59 LÍQUIDO: 828,30
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0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 346,99 LÍQUIDO: 995,31

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 323,01 LÍQUIDO: 817,88

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10823 131,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 320,55 LÍQUIDO: 820,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 275,24 LÍQUIDO: 867,06

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 15,36
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,89

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.052,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 543,04 LÍQUIDO: 797,85

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11140 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 318,86 LÍQUIDO: 1.022,03

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2103 IRPF 00101 11,95
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 202,93

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 1.947,10 TOTAL VANTAGENS: 2.167,35 TOTAL DESCONTOS: 640,86 LÍQUIDO: 1.526,49

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.007,92

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 480,56
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 124,52
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.132,00 BASE IRPF: 1.653,10 TOTAL VANTAGENS: 1.777,62 TOTAL DESCONTOS: 426,91 LÍQUIDO: 1.350,71

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10648 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 327,16 LÍQUIDO: 840,54

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 53,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 355,24 LÍQUIDO: 1.157,74

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 107,34 LÍQUIDO: 1.033,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 798,03

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 295,30 LÍQUIDO: 845,59

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 374,97 LÍQUIDO: 791,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 383,07 LÍQUIDO: 816,71

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 619,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2103 IRPF 10101 136,17
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 3.321,06 TOTAL VANTAGENS: 3.538,72 TOTAL DESCONTOS: 411,94 LÍQUIDO: 3.126,78

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 153,71 LÍQUIDO: 987,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 10124 169,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 292,60 LÍQUIDO: 877,67

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 855,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 855,81 TOTAL DESCONTOS: 855,81 LÍQUIDO: 0,00

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 270,15 LÍQUIDO: 1.070,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 752,42
1762 RETROATIVO PCCV 10307 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 212,79
2103 IRPF 00101 41,96
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 291,86
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,62

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.934,45 BASE IRPF: 2.347,28 TOTAL VANTAGENS: 2.851,93 TOTAL DESCONTOS: 867,38 LÍQUIDO: 1.984,55

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 358,57 LÍQUIDO: 782,32

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 280,72 LÍQUIDO: 860,17

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 223,79
2103 IRPF 00101 77,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10650 280,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,53

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.034,45 BASE IRPF: 2.750,67 TOTAL VANTAGENS: 2.974,46 TOTAL DESCONTOS: 630,47 LÍQUIDO: 2.343,99

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 264,83 LÍQUIDO: 906,21

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.023,28

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.034,80

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1370,33
1110 QUINQUENIO 50101 342,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 200101 285,48
1762 RETROATIVO PCCV 10307 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 246,29
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 341,73
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 34,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 20,55
2726 EMPR ITAU 11324 109,52

SALÁRIO BASE: 1.370,33
BASE PREV.: 2.239,00 BASE IRPF: 2.101,47 TOTAL VANTAGENS: 2.689,49 TOTAL DESCONTOS: 768,34 LÍQUIDO: 1.921,15

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.022,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 119,03 LÍQUIDO: 1.072,67

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,13

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 355,18 LÍQUIDO: 785,71

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,39

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 349,65 LÍQUIDO: 1.163,33
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0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 126,54 LÍQUIDO: 1.214,35

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 11958 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 360,03 LÍQUIDO: 806,26

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 104,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 952,27 BASE IRPF: 1.012,59 TOTAL VANTAGENS: 1.228,52 TOTAL DESCONTOS: 281,95 LÍQUIDO: 946,57
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0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 28,10

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.162,43 TOTAL VANTAGENS: 2.370,37 TOTAL DESCONTOS: 236,04 LÍQUIDO: 2.134,33

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 103,85
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 944,09 BASE IRPF: 1.005,33 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 192,69 LÍQUIDO: 978,35

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.222,03
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0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.022,03

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 488,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 720,39
1762 RETROATIVO PCCV 10307 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 149,10
2103 IRPF 00101 65,06

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.355,45 BASE IRPF: 2.655,25 TOTAL VANTAGENS: 2.804,35 TOTAL DESCONTOS: 214,16 LÍQUIDO: 2.590,19

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 612,89
1762 RETROATIVO PCCV 10307 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 187,52
2103 IRPF 00101 38,05
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12558 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.704,73 BASE IRPF: 2.295,11 TOTAL VANTAGENS: 2.482,63 TOTAL DESCONTOS: 473,28 LÍQUIDO: 2.009,35
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0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 25,34 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 50,00

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 106,98
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10658 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.127,82 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 428,40 LÍQUIDO: 913,90

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 223,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 893,63 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 529,23 LÍQUIDO: 641,81
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0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 16,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 332,67 LÍQUIDO: 1.180,31

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 108,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 990,00 BASE IRPF: 1.061,19 TOTAL VANTAGENS: 1.194,75 TOTAL DESCONTOS: 131,82 LÍQUIDO: 1.062,93

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 264,28 LÍQUIDO: 878,02
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0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 142,74
2103 IRPF 00101 23,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.297,64 BASE IRPF: 2.104,95 TOTAL VANTAGENS: 2.247,69 TOTAL DESCONTOS: 180,21 LÍQUIDO: 2.067,48

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 206,84
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 827,37 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 557,49 LÍQUIDO: 608,80

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 303,02 LÍQUIDO: 888,68
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0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 276,89
2103 IRPF 20101 36,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.517,18 BASE IRPF: 2.640,33 TOTAL VANTAGENS: 2.917,22 TOTAL DESCONTOS: 313,87 LÍQUIDO: 2.603,35

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.342,30 TOTAL DESCONTOS: 288,43 LÍQUIDO: 1.053,87

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 1.031,24 TOTAL VANTAGENS: 1.162,96 TOTAL DESCONTOS: 118,58 LÍQUIDO: 1.044,38
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0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 1.046,09 TOTAL VANTAGENS: 1.179,64 TOTAL DESCONTOS: 139,04 LÍQUIDO: 1.040,60

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10528 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 904,09

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 152,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,39

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.383,82 BASE IRPF: 1.471,63 TOTAL VANTAGENS: 1.623,85 TOTAL DESCONTOS: 161,61 LÍQUIDO: 1.462,24
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0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 988,89 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 304,02 LÍQUIDO: 823,89

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2103 IRPF 10101 18,93
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 508,99
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,09

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 2.219,91 TOTAL VANTAGENS: 2.949,99 TOTAL DESCONTOS: 1.089,88 LÍQUIDO: 1.860,11

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10518 142,44
2726 EMPR ITAU 10324 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 314,19 LÍQUIDO: 826,70
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0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 247,71
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.155,84 TOTAL VANTAGENS: 1.510,89 TOTAL DESCONTOS: 635,13 LÍQUIDO: 875,76

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 28,57
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 28,57 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 28,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

130.324,27
31.809,14
98.515,13

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.599,47

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 968,45 BASE IRPF: 1.041,98 TOTAL VANTAGENS: 1.148,51 TOTAL DESCONTOS: 129,45 LÍQUIDO: 1.019,06

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 691,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 60,68
2311 DESC. SIND. 10101 15,29

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 2.596,81 TOTAL VANTAGENS: 2.782,88 TOTAL DESCONTOS: 262,04 LÍQUIDO: 2.520,84
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0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 122,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 3.047,66 TOTAL VANTAGENS: 3.238,94 TOTAL DESCONTOS: 360,63 LÍQUIDO: 2.878,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.876,33
858,65

8.017,68

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 99,97 LÍQUIDO: 988,85

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.343,36 BASE IRPF: 1.760,63 TOTAL VANTAGENS: 1.908,40 TOTAL DESCONTOS: 175,28 LÍQUIDO: 1.733,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 428,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 504,59
2101 FUNPRECAM 10101 121,65
2103 IRPF 00101 23,23
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 10958 203,62

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.105,91 BASE IRPF: 2.097,50 TOTAL VANTAGENS: 2.219,15 TOTAL DESCONTOS: 604,33 LÍQUIDO: 1.614,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.922,37
976,06

5.946,31

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 472

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 209,84
2103 IRPF 00101 7,13
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.907,64 BASE IRPF: 1.882,85 TOTAL VANTAGENS: 2.092,69 TOTAL DESCONTOS: 242,77 LÍQUIDO: 1.849,92

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 997,43
1762 RETROATIVO PCCV 10307 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2103 IRPF 00101 76,69
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 2.744,82 TOTAL VANTAGENS: 2.937,92 TOTAL DESCONTOS: 447,86 LÍQUIDO: 2.490,06

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11038 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 151,12
2311 DESC. SIND. 10101 9,39

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.373,82 BASE IRPF: 1.402,72 TOTAL VANTAGENS: 1.553,84 TOTAL DESCONTOS: 160,51 LÍQUIDO: 1.393,33

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1206 1/3 FERIAS 300101 461,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 808,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10307 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2103 IRPF 00101 74,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15160 89,86
2726 EMPR ITAU 10958 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,08

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 2.729,03 TOTAL VANTAGENS: 2.876,36 TOTAL DESCONTOS: 596,63 LÍQUIDO: 2.279,73

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 386,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 595,80
1762 RETROATIVO PCCV 10307 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 921,73 BASE IRPF: 2.052,49 TOTAL VANTAGENS: 2.153,88 TOTAL DESCONTOS: 287,89 LÍQUIDO: 1.865,99
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0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1206 1/3 FERIAS 300101 611,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 791,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 122,61
1762 RETROATIVO PCCV 10307 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 205,97
2103 IRPF 20101 117,69
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2365 DESC SMOEPE 10101 31,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,53

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.872,45 BASE IRPF: 3.377,61 TOTAL VANTAGENS: 3.583,58 TOTAL DESCONTOS: 768,97 LÍQUIDO: 2.814,61

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 21,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,11

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.077,41 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 401,33 LÍQUIDO: 1.877,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 203,62
2103 IRPF 00101 25,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.851,09 BASE IRPF: 2.127,56 TOTAL VANTAGENS: 2.331,18 TOTAL DESCONTOS: 245,92 LÍQUIDO: 2.085,26

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 368,04
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11224 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.289,15 TOTAL VANTAGENS: 1.839,14 TOTAL DESCONTOS: 796,66 LÍQUIDO: 1.042,48

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 150,41
1762 RETROATIVO PCCV 10307 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 190,26
2103 IRPF 00101 28,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,94
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SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.729,64 BASE IRPF: 2.169,86 TOTAL VANTAGENS: 2.360,12 TOTAL DESCONTOS: 685,26 LÍQUIDO: 1.674,86

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10307 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2103 IRPF 20101 1,18
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 694,52
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 2.162,90 TOTAL VANTAGENS: 3.073,32 TOTAL DESCONTOS: 1.105,38 LÍQUIDO: 1.967,94

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10307 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 210,31
2103 IRPF 10101 63,35
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 95,69

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.911,91 BASE IRPF: 2.812,14 TOTAL VANTAGENS: 3.022,45 TOTAL DESCONTOS: 803,71 LÍQUIDO: 2.218,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 160,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,90

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.462,91 BASE IRPF: 1.582,00 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 615,64 LÍQUIDO: 1.127,28

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1762 RETROATIVO PCCV 10307 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 214,50
2103 IRPF 10101 57,28
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 174,79
2726 EMPR ITAU 11858 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 81,97

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.950,00 BASE IRPF: 2.731,21 TOTAL VANTAGENS: 2.945,71 TOTAL DESCONTOS: 770,03 LÍQUIDO: 2.175,68

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 892,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2103 IRPF 00101 44,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2610 DESC PAGT INDEVIDO 50105 224,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 2.386,02 TOTAL VANTAGENS: 2.520,11 TOTAL DESCONTOS: 412,40 LÍQUIDO: 2.107,71

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1206 1/3 FERIAS 300101 528,73
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 989,22
1762 RETROATIVO PCCV 10307 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 161,75
2103 IRPF 30101 58,48
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 23,12
2726 EMPR ITAU 11358 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 109,28

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.470,45 BASE IRPF: 3.106,71 TOTAL VANTAGENS: 3.268,46 TOTAL DESCONTOS: 665,55 LÍQUIDO: 2.602,91

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10307 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 173,51
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13132 145,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.577,36 BASE IRPF: 1.523,87 TOTAL VANTAGENS: 1.697,38 TOTAL DESCONTOS: 343,56 LÍQUIDO: 1.353,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 749,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 82,57
1762 RETROATIVO PCCV 10307 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2103 IRPF 00101 53,07
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10930 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 2.495,37 TOTAL VANTAGENS: 2.678,04 TOTAL DESCONTOS: 589,21 LÍQUIDO: 2.088,83

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 984,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 144,67
2103 IRPF 20101 27,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12736 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,37

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.315,18 BASE IRPF: 2.516,19 TOTAL VANTAGENS: 2.660,86 TOTAL DESCONTOS: 494,02 LÍQUIDO: 2.166,84

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10307 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 1.745,27 TOTAL VANTAGENS: 1.926,77 TOTAL DESCONTOS: 207,30 LÍQUIDO: 1.719,47

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1032,08
1762 RETROATIVO PCCV 10307 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2103 IRPF 00101 53,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 2.498,75 TOTAL VANTAGENS: 2.657,15 TOTAL DESCONTOS: 235,32 LÍQUIDO: 2.421,83

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 950,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,48
1762 RETROATIVO PCCV 10307 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2103 IRPF 00101 58,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 175,29

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 2.567,07 TOTAL VANTAGENS: 2.733,27 TOTAL DESCONTOS: 460,67 LÍQUIDO: 2.272,60

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1353 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 146,01
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 433,28
1762 RETROATIVO PCCV 10307 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:10:15
Página : 481

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jun/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2103 IRPF 00101 83,54
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 2.790,52 TOTAL VANTAGENS: 3.016,23 TOTAL DESCONTOS: 491,35 LÍQUIDO: 2.524,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

60.536,92
12.600,07
47.936,85

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.060,66
660,82

5.399,84

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10129 231,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 313,76 LÍQUIDO: 541,24

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11038 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 863,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 29,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 2.178,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 135,81 LÍQUIDO: 2.138,85

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 480,47
2659 EMPR. BANCO REAL 11836 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.751,38 TOTAL VANTAGENS: 5.289,19 TOTAL DESCONTOS: 1.649,14 LÍQUIDO: 3.640,05

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 85,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 773,55 BASE IRPF: 868,51 TOTAL VANTAGENS: 1.012,40 TOTAL DESCONTOS: 96,55 LÍQUIDO: 915,85

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10229 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 974,63

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2103 IRPF 00101 2,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.818,71 TOTAL VANTAGENS: 1.926,07 TOTAL DESCONTOS: 138,67 LÍQUIDO: 1.787,40

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 86,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 788,00 BASE IRPF: 881,36 TOTAL VANTAGENS: 1.051,50 TOTAL DESCONTOS: 105,78 LÍQUIDO: 945,72

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 5

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 130,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.182,36 BASE IRPF: 1.617,39 TOTAL VANTAGENS: 1.747,45 TOTAL DESCONTOS: 157,57 LÍQUIDO: 1.589,88

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.044,99
3.670,05

16.374,94

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,04
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.154,55 TOTAL VANTAGENS: 1.376,84 TOTAL DESCONTOS: 202,14 LÍQUIDO: 1.174,70

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.333,12 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.257,60

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2103 IRPF 00101 10,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.927,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 199,26 LÍQUIDO: 1.886,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 326,60
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12243 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.450,96 TOTAL VANTAGENS: 1.569,53 TOTAL DESCONTOS: 429,80 LÍQUIDO: 1.139,73

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 912,57 TOTAL VANTAGENS: 1.069,32 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 952,74

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.756,75
1.767,24

13.989,51

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 510101 706,78
1762 RETROATIVO PCCV 10407 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 88,96
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11358 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,45

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 2.826,63 TOTAL VANTAGENS: 3.127,03 TOTAL DESCONTOS: 782,81 LÍQUIDO: 2.344,22

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 117,34
2103 IRPF 00101 8,37
2726 EMPR ITAU 10613 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.066,73 BASE IRPF: 1.899,40 TOTAL VANTAGENS: 2.075,54 TOTAL DESCONTOS: 309,29 LÍQUIDO: 1.766,25

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1372,84
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2103 IRPF 00101 104,91
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 2.932,98 TOTAL VANTAGENS: 3.198,29 TOTAL DESCONTOS: 466,54 LÍQUIDO: 2.731,75

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11536 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.404,86
1.811,76
7.593,10

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11545 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1762 RETROATIVO PCCV 10407 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 145,24

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.320,36 BASE IRPF: 1.175,21 TOTAL VANTAGENS: 1.320,45 TOTAL DESCONTOS: 145,24 LÍQUIDO: 1.175,21

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 33,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.587,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 303,43 LÍQUIDO: 2.554,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.280,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.280,74

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 150,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,75

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 3.238,72 TOTAL VANTAGENS: 3.564,85 TOTAL DESCONTOS: 1.263,18 LÍQUIDO: 2.301,67

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 110,55
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 31,62

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.970,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 737,03 LÍQUIDO: 2.551,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.381,41
2.906,08

12.475,33

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 85,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 774,36 BASE IRPF: 1.339,22 TOTAL VANTAGENS: 1.424,40 TOTAL DESCONTOS: 108,10 LÍQUIDO: 1.316,30

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 167,83
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 167,83
2103 IRPF 00101 51,76
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 196,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 82,00

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.525,73 BASE IRPF: 2.477,96 TOTAL VANTAGENS: 2.872,42 TOTAL DESCONTOS: 556,05 LÍQUIDO: 2.316,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.857,82
849,13

6.008,69

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 16

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1619 SUS ATRASADO 900101 2400,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 429,97

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 4.567,73 TOTAL VANTAGENS: 4.703,00 TOTAL DESCONTOS: 565,24 LÍQUIDO: 4.137,76

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 699,40
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 30,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.189,03 TOTAL VANTAGENS: 2.332,35 TOTAL DESCONTOS: 200,77 LÍQUIDO: 2.131,58

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 191,13
2103 IRPF 00101 11,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,55 BASE IRPF: 1.946,44 TOTAL VANTAGENS: 2.137,57 TOTAL DESCONTOS: 250,27 LÍQUIDO: 1.887,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.172,92
1.016,28
8.156,64

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 13,53
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 243,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 149,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.968,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 647,02 LÍQUIDO: 1.514,99

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 00101 11,89

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.946,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 203,01 LÍQUIDO: 1.934,45

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 326,60
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12836 209,48

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.450,96 TOTAL VANTAGENS: 1.569,53 TOTAL DESCONTOS: 328,05 LÍQUIDO: 1.241,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 155,27
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11048 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,55 BASE IRPF: 1.569,49 TOTAL VANTAGENS: 1.724,76 TOTAL DESCONTOS: 448,00 LÍQUIDO: 1.276,76

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 11,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 250,51 LÍQUIDO: 1.888,43

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 24,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.349,17 TOTAL DESCONTOS: 254,37 LÍQUIDO: 2.094,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.081,87
2.130,96
9.950,91

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 540101 432,50
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 609,96
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2103 IRPF 00101 30,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10302 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 2.196,81 TOTAL VANTAGENS: 2.377,88 TOTAL DESCONTOS: 407,98 LÍQUIDO: 1.969,90

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.181,26

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1206 1/3 FERIAS 300101 383,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 111,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.011,91 BASE IRPF: 1.464,30 TOTAL VANTAGENS: 1.600,27 TOTAL DESCONTOS: 119,17 LÍQUIDO: 1.481,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 227,04

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 328,69 LÍQUIDO: 782,77

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 533,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 10101 22,69
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12558 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 2.269,99 TOTAL VANTAGENS: 2.464,23 TOTAL DESCONTOS: 536,48 LÍQUIDO: 1.927,75

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 185,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,18 BASE IRPF: 1.618,06 TOTAL VANTAGENS: 1.862,01 TOTAL DESCONTOS: 200,63 LÍQUIDO: 1.661,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10635 233,12

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 329,60 LÍQUIDO: 876,40

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 159,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.449,27 BASE IRPF: 1.454,94 TOTAL VANTAGENS: 1.731,96 TOTAL DESCONTOS: 466,83 LÍQUIDO: 1.265,13

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 280101 301,07
1762 RETROATIVO PCCV 10407 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 1.980,99 TOTAL VANTAGENS: 2.227,02 TOTAL DESCONTOS: 550,64 LÍQUIDO: 1.676,38

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 22

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 619,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 568,33
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 30101 388,69
1762 RETROATIVO PCCV 10407 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 196,39
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10743 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10258 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 3.542,83 TOTAL VANTAGENS: 3.765,41 TOTAL DESCONTOS: 846,32 LÍQUIDO: 2.919,09

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 336,39
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2311 DESC. SIND. 10101 9,61
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11858 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 1.490,74 TOTAL VANTAGENS: 1.613,01 TOTAL DESCONTOS: 506,27 LÍQUIDO: 1.106,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 280101 178,27
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.252,88 TOTAL VANTAGENS: 1.354,79 TOTAL DESCONTOS: 132,47 LÍQUIDO: 1.222,32

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 69,80
2726 EMPR ITAU 11358 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,66

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 1.387,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,44 TOTAL DESCONTOS: 498,90 LÍQUIDO: 1.103,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.166,14
4.992,38

19.173,76

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 315,96 LÍQUIDO: 2.271,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
315,96

2.271,04

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1206 1/3 FERIAS 300101 445,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.711,60 TOTAL VANTAGENS: 1.780,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.711,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.780,00
68,40

1.711,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 480,00 TOTAL VANTAGENS: 480,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 480,00

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.099,66
342,86

4.756,80

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 399,89 LÍQUIDO: 741,00

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 155,78
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 17,72

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.416,18 BASE IRPF: 1.630,49 TOTAL VANTAGENS: 1.786,27 TOTAL DESCONTOS: 419,54 LÍQUIDO: 1.366,73

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 115,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.050,09 BASE IRPF: 1.304,67 TOTAL VANTAGENS: 1.420,18 TOTAL DESCONTOS: 167,82 LÍQUIDO: 1.252,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.347,34
987,25

3.360,09

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 560101 616,92
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 585,84
1762 RETROATIVO PCCV 10407 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 93,78
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 79,27

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 3.038,49 TOTAL VANTAGENS: 3.234,47 TOTAL DESCONTOS: 650,03 LÍQUIDO: 2.584,44

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 325,02
2103 IRPF 00101 119,43
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2726 EMPR ITAU 11458 453,69

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.954,73 BASE IRPF: 3.029,76 TOTAL VANTAGENS: 3.354,78 TOTAL DESCONTOS: 918,68 LÍQUIDO: 2.436,10

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 20101 211,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.979,49 TOTAL VANTAGENS: 4.372,45 TOTAL DESCONTOS: 668,00 LÍQUIDO: 3.704,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.500,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 201,88 LÍQUIDO: 1.461,58

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1206 1/3 FERIAS 300101 457,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 140,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.276,18 BASE IRPF: 1.773,84 TOTAL VANTAGENS: 1.914,22 TOTAL DESCONTOS: 163,18 LÍQUIDO: 1.751,04

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.003,82 TOTAL VANTAGENS: 1.130,30 TOTAL DESCONTOS: 124,74 LÍQUIDO: 1.005,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1206 1/3 FERIAS 300101 605,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 00101 48,92

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 2.440,09 TOTAL VANTAGENS: 2.612,43 TOTAL DESCONTOS: 221,26 LÍQUIDO: 2.391,17

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 3272,33
1762 RETROATIVO PCCV 10407 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 704,02
2103 IRPF 10101 800,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.400,18 BASE IRPF: 6.096,20 TOTAL VANTAGENS: 6.800,22 TOTAL DESCONTOS: 1.563,00 LÍQUIDO: 5.237,22

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 150,00

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.500,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 313,18 LÍQUIDO: 1.350,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2103 IRPF 00101 4,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.851,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.669,37

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 174,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.581,82 BASE IRPF: 1.647,84 TOTAL VANTAGENS: 1.894,64 TOTAL DESCONTOS: 557,04 LÍQUIDO: 1.337,60

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.686,32 TOTAL VANTAGENS: 1.931,29 TOTAL DESCONTOS: 459,33 LÍQUIDO: 1.471,96

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 560101 519,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 575,70
1762 RETROATIVO PCCV 10407 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 151,11
2103 IRPF 10101 44,27
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,40

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.373,73 BASE IRPF: 2.557,72 TOTAL VANTAGENS: 2.767,63 TOTAL DESCONTOS: 488,34 LÍQUIDO: 2.279,29

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 217,28
2103 IRPF 10101 44,29
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10448 120,80

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.975,27 BASE IRPF: 2.558,05 TOTAL VANTAGENS: 2.834,13 TOTAL DESCONTOS: 765,70 LÍQUIDO: 2.068,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 353,81

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 4.252,33 TOTAL VANTAGENS: 4.728,45 TOTAL DESCONTOS: 829,93 LÍQUIDO: 3.898,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.041,53
8.607,96

35.433,57

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 693,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 131,89
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 351,22
2726 EMPR ITAU 10258 32,68

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.292,51 TOTAL VANTAGENS: 3.538,16 TOTAL DESCONTOS: 804,45 LÍQUIDO: 2.733,71

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.293,66 TOTAL DESCONTOS: 132,16 LÍQUIDO: 1.161,50

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59
2726 EMPR ITAU 10458 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 1.031,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 153,68
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 108,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.397,09 BASE IRPF: 1.613,48 TOTAL VANTAGENS: 1.767,16 TOTAL DESCONTOS: 452,73 LÍQUIDO: 1.314,43

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 74,70
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2103 IRPF 20101 55,11
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 215,80

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.268,53 TOTAL VANTAGENS: 1.370,35 TOTAL DESCONTOS: 372,73 LÍQUIDO: 997,62

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 99,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,00 BASE IRPF: 1.173,68 TOTAL VANTAGENS: 1.370,47 TOTAL DESCONTOS: 117,86 LÍQUIDO: 1.252,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.293,66 TOTAL DESCONTOS: 282,16 LÍQUIDO: 1.011,50

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 346,16 LÍQUIDO: 1.727,72

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 1.753,69 TOTAL VANTAGENS: 1.947,57 TOTAL DESCONTOS: 409,24 LÍQUIDO: 1.538,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 734,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.348,38 LÍQUIDO: 4.940,86

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 103,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 214,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 939,18 BASE IRPF: 1.307,78 TOTAL VANTAGENS: 1.411,09 TOTAL DESCONTOS: 324,95 LÍQUIDO: 1.086,14

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 680,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 00101 153,43

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 3.256,46 TOTAL VANTAGENS: 3.502,52 TOTAL DESCONTOS: 399,49 LÍQUIDO: 3.103,03
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.628,93 TOTAL VANTAGENS: 1.731,84 TOTAL DESCONTOS: 133,47 LÍQUIDO: 1.598,37

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10407 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 391,94
2103 IRPF 10101 205,89
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.563,09 BASE IRPF: 3.774,63 TOTAL VANTAGENS: 4.166,57 TOTAL DESCONTOS: 618,99 LÍQUIDO: 3.547,58

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 135,54
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2726 EMPR ITAU 10458 229,19

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.294,59 TOTAL VANTAGENS: 1.392,11 TOTAL DESCONTOS: 326,71 LÍQUIDO: 1.065,40
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0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,03
1762 RETROATIVO PCCV 10407 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 156,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 16,33

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.421,09 BASE IRPF: 1.720,86 TOTAL VANTAGENS: 1.921,98 TOTAL DESCONTOS: 339,96 LÍQUIDO: 1.582,02

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,40
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10102 50,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 858,18 BASE IRPF: 1.184,42 TOTAL VANTAGENS: 1.278,82 TOTAL DESCONTOS: 360,59 LÍQUIDO: 918,23

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 378,37

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 3.906,65 BASE IRPF: 4.361,51 TOTAL VANTAGENS: 4.386,65 TOTAL DESCONTOS: 403,51 LÍQUIDO: 3.983,14
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0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,16 TOTAL VANTAGENS: 1.294,89 TOTAL DESCONTOS: 132,29 LÍQUIDO: 1.162,60

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 59,09

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.575,72 TOTAL VANTAGENS: 2.821,76 TOTAL DESCONTOS: 305,13 LÍQUIDO: 2.516,63

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 97,05
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,04

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 882,27 BASE IRPF: 1.250,30 TOTAL VANTAGENS: 1.414,63 TOTAL DESCONTOS: 357,38 LÍQUIDO: 1.057,25
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0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1603,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10407 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 705,47
2103 IRPF 00101 1350,84

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 6.413,36 BASE IRPF: 7.916,34 TOTAL VANTAGENS: 8.621,81 TOTAL DESCONTOS: 2.056,31 LÍQUIDO: 6.565,50

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 98,62
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 896,55 BASE IRPF: 1.263,06 TOTAL VANTAGENS: 1.404,30 TOTAL DESCONTOS: 171,80 LÍQUIDO: 1.232,50

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 980,35
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2103 IRPF 00101 49,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 2.443,37 TOTAL VANTAGENS: 2.609,26 TOTAL DESCONTOS: 197,54 LÍQUIDO: 2.411,72
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0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 582,26
2103 IRPF 00101 601,38
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 287,18

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.293,27 BASE IRPF: 5.191,04 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.470,82 LÍQUIDO: 4.589,66

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1613 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 70,71
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 253,43
2103 IRPF 10101 42,23

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.303,91 BASE IRPF: 2.530,52 TOTAL VANTAGENS: 2.783,95 TOTAL DESCONTOS: 295,66 LÍQUIDO: 2.488,29

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 78,74
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 43,41

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.546,33 TOTAL VANTAGENS: 2.791,98 TOTAL DESCONTOS: 289,06 LÍQUIDO: 2.502,92
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 8393,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 145,34
1762 RETROATIVO PCCV 10407 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 795,94
2103 IRPF 00101 3424,94
2311 DESC. SIND. 10101 21,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 775,71

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.235,82 BASE IRPF: 15.458,54 TOTAL VANTAGENS: 16.254,48TOTAL DESCONTOS: 5.018,39 LÍQUIDO: 11.236,09

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 216,29
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 638,21
2103 IRPF 00101 785,36

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,91 BASE IRPF: 5.860,06 TOTAL VANTAGENS: 6.498,27 TOTAL DESCONTOS: 1.423,57 LÍQUIDO: 5.074,70

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.295,69 TOTAL VANTAGENS: 1.397,51 TOTAL DESCONTOS: 132,38 LÍQUIDO: 1.265,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 858,57
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2103 IRPF 00101 19,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 200,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,87

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 2.051,74 TOTAL VANTAGENS: 2.153,47 TOTAL DESCONTOS: 360,57 LÍQUIDO: 1.792,90

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 638,12
2103 IRPF 20101 656,58

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,09 BASE IRPF: 5.751,18 TOTAL VANTAGENS: 6.389,30 TOTAL DESCONTOS: 1.294,70 LÍQUIDO: 5.094,60

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1206 1/3 FERIAS 300101 1328,62
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 630101 303,56
1762 RETROATIVO PCCV 10407 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 452,19
2103 IRPF 00101 760,82
2311 DESC. SIND. 10101 23,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 69,38

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.110,82 BASE IRPF: 5.770,83 TOTAL VANTAGENS: 6.223,02 TOTAL DESCONTOS: 1.305,51 LÍQUIDO: 4.917,51
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,97
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 605,88
2103 IRPF 00101 1098,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 71,79

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.508,00 BASE IRPF: 6.999,11 TOTAL VANTAGENS: 7.676,78 TOTAL DESCONTOS: 1.776,27 LÍQUIDO: 5.900,51

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 724,82

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.639,90 TOTAL VANTAGENS: 6.277,64 TOTAL DESCONTOS: 1.362,56 LÍQUIDO: 4.915,08

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.159,05
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0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.307,80 TOTAL DESCONTOS: 319,32 LÍQUIDO: 988,48

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6730,46
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2152,43

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 10.834,15 BASE IRPF: 10.831,22 TOTAL VANTAGENS: 11.314,15TOTAL DESCONTOS: 2.635,36 LÍQUIDO: 8.678,79

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 183,74
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 615,62
2103 IRPF 00101 726,13
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 73,32

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.596,55 BASE IRPF: 5.644,69 TOTAL VANTAGENS: 6.333,63 TOTAL DESCONTOS: 1.415,07 LÍQUIDO: 4.918,56
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0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 59,09

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.575,72 TOTAL VANTAGENS: 2.821,76 TOTAL DESCONTOS: 305,13 LÍQUIDO: 2.516,63

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 11158 111,53

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 1.359,63 TOTAL VANTAGENS: 1.502,95 TOTAL DESCONTOS: 443,90 LÍQUIDO: 1.059,05

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 644,13
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.526,21 TOTAL VANTAGENS: 6.149,89 TOTAL DESCONTOS: 1.283,55 LÍQUIDO: 4.866,34
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0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 727,59

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.649,97 TOTAL VANTAGENS: 6.263,75 TOTAL DESCONTOS: 1.341,37 LÍQUIDO: 4.922,38

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 99,19
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,73 BASE IRPF: 1.271,49 TOTAL VANTAGENS: 1.415,48 TOTAL DESCONTOS: 330,01 LÍQUIDO: 1.085,47

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11536 160,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.730,79 TOTAL VANTAGENS: 1.833,70 TOTAL DESCONTOS: 293,73 LÍQUIDO: 1.539,97
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0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 102,99
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 14260 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,07

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,27 BASE IRPF: 1.731,43 TOTAL VANTAGENS: 1.834,42 TOTAL DESCONTOS: 300,04 LÍQUIDO: 1.534,38

0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.159,05

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.185,37 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.076,73
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0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2726 EMPR ITAU 10836 216,90

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.182,56 TOTAL VANTAGENS: 1.316,51 TOTAL DESCONTOS: 327,69 LÍQUIDO: 988,82

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1613 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 78,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2064,74
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 268,39
2103 IRPF 10101 561,16

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.439,91 BASE IRPF: 5.224,48 TOTAL VANTAGENS: 5.492,87 TOTAL DESCONTOS: 829,55 LÍQUIDO: 4.663,32

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.295,69 TOTAL VANTAGENS: 1.397,51 TOTAL DESCONTOS: 109,46 LÍQUIDO: 1.288,05
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0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 125,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,66

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.139,45 BASE IRPF: 1.512,99 TOTAL VANTAGENS: 1.638,33 TOTAL DESCONTOS: 135,00 LÍQUIDO: 1.503,33

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1247,03

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.718,55 TOTAL VANTAGENS: 8.332,33 TOTAL DESCONTOS: 1.860,81 LÍQUIDO: 6.471,52

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 754,71

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.748,59 TOTAL VANTAGENS: 6.386,39 TOTAL DESCONTOS: 1.392,51 LÍQUIDO: 4.993,88
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0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.295,69 TOTAL VANTAGENS: 1.397,51 TOTAL DESCONTOS: 120,92 LÍQUIDO: 1.276,59

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 103,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 153,48

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 939,18 BASE IRPF: 1.307,78 TOTAL VANTAGENS: 1.411,09 TOTAL DESCONTOS: 264,43 LÍQUIDO: 1.146,66

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 183,30

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.599,16 TOTAL VANTAGENS: 1.868,67 TOTAL DESCONTOS: 344,60 LÍQUIDO: 1.524,07
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0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.305,89 TOTAL DESCONTOS: 127,18 LÍQUIDO: 1.178,71

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 693,55

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.526,21 TOTAL VANTAGENS: 6.149,89 TOTAL DESCONTOS: 1.317,23 LÍQUIDO: 4.832,66

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 98,62
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11337 157,75

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 896,55 BASE IRPF: 1.263,06 TOTAL VANTAGENS: 1.404,30 TOTAL DESCONTOS: 329,55 LÍQUIDO: 1.074,75
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0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 145,34
1762 RETROATIVO PCCV 10407 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 800,62
2103 IRPF 00101 1127,21

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.278,36 BASE IRPF: 7.103,15 TOTAL VANTAGENS: 7.903,77 TOTAL DESCONTOS: 1.927,83 LÍQUIDO: 5.975,94

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,11

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.192,63 TOTAL VANTAGENS: 1.294,30 TOTAL DESCONTOS: 133,42 LÍQUIDO: 1.160,88

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1050101 89,13
2101 FUNPRECAM 10101 60,94
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11124 354,73

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 554,00 BASE IRPF: 1.307,01 TOTAL VANTAGENS: 1.367,95 TOTAL DESCONTOS: 423,31 LÍQUIDO: 944,64
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0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1050101 91,81
1762 RETROATIVO PCCV 10104 39,31
2101 FUNPRECAM 10101 111,14
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 23,72

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.010,36 BASE IRPF: 1.361,06 TOTAL VANTAGENS: 1.472,20 TOTAL DESCONTOS: 374,20 LÍQUIDO: 1.098,00

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 30101 334,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 700101 73,08
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 188,66
2103 IRPF 00101 13,64
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,56

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.715,09 BASE IRPF: 1.969,60 TOTAL VANTAGENS: 2.158,26 TOTAL DESCONTOS: 276,25 LÍQUIDO: 1.882,01

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 100,75
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 915,91 BASE IRPF: 1.287,05 TOTAL VANTAGENS: 1.432,60 TOTAL DESCONTOS: 131,31 LÍQUIDO: 1.301,29
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 84,04
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 764,00 BASE IRPF: 1.049,98 TOTAL VANTAGENS: 1.178,82 TOTAL DESCONTOS: 103,14 LÍQUIDO: 1.075,68

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 307,23

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 4.045,30 TOTAL VANTAGENS: 4.485,95 TOTAL DESCONTOS: 747,88 LÍQUIDO: 3.738,07

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50
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0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 667,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 327,41

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 4.134,98 TOTAL VANTAGENS: 4.378,01 TOTAL DESCONTOS: 570,44 LÍQUIDO: 3.807,57

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 513,72
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2103 IRPF 00101 1,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.808,74 TOTAL VANTAGENS: 1.910,47 TOTAL DESCONTOS: 292,87 LÍQUIDO: 1.617,60

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.138,00 BASE IRPF: 1.382,86 TOTAL VANTAGENS: 1.508,04 TOTAL DESCONTOS: 163,83 LÍQUIDO: 1.344,21
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0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 93,12
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 85,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 846,55 BASE IRPF: 1.123,45 TOTAL VANTAGENS: 1.301,82 TOTAL DESCONTOS: 186,01 LÍQUIDO: 1.115,81

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,23

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.318,32 TOTAL DESCONTOS: 367,56 LÍQUIDO: 950,76

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 154,33
1762 RETROATIVO PCCV 10407 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 394,98
2103 IRPF 00101 258,82

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.590,73 BASE IRPF: 3.830,14 TOTAL VANTAGENS: 4.225,12 TOTAL DESCONTOS: 653,80 LÍQUIDO: 3.571,32
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0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 119,87
1762 RETROATIVO PCCV 10407 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 374,02
2103 IRPF 00101 212,90

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.400,18 BASE IRPF: 3.626,07 TOTAL VANTAGENS: 4.000,09 TOTAL DESCONTOS: 586,92 LÍQUIDO: 3.413,17

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10407 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 387,46
2103 IRPF 00101 238,18

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.522,36 BASE IRPF: 3.738,43 TOTAL VANTAGENS: 4.125,89 TOTAL DESCONTOS: 625,64 LÍQUIDO: 3.500,25

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 178,39
2101 FUNPRECAM 10101 176,22
2103 IRPF 00101 821,17
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 71,79

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.602,00 BASE IRPF: 5.990,26 TOTAL VANTAGENS: 6.238,27 TOTAL DESCONTOS: 1.069,18 LÍQUIDO: 5.169,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10407 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 144,07
2311 DESC. SIND. 10101 9,12

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.309,73 BASE IRPF: 1.616,76 TOTAL VANTAGENS: 1.760,83 TOTAL DESCONTOS: 153,19 LÍQUIDO: 1.607,64

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 326,44
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 979,35 TOTAL VANTAGENS: 1.408,86 TOTAL DESCONTOS: 437,15 LÍQUIDO: 971,71

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1357,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2103 IRPF 00101 93,82
2726 EMPR ITAU 11058 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 2.859,04 TOTAL VANTAGENS: 2.982,91 TOTAL DESCONTOS: 384,69 LÍQUIDO: 2.598,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 130,02
2726 EMPR ITAU 11858 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,94

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.293,92 TOTAL VANTAGENS: 1.395,52 TOTAL DESCONTOS: 350,20 LÍQUIDO: 1.045,32

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3029,02
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 1622,66

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 8.904,78 TOTAL VANTAGENS: 9.088,90 TOTAL DESCONTOS: 1.806,78 LÍQUIDO: 7.282,12

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 121,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 310,47
2103 IRPF 10101 105,07

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.822,45 BASE IRPF: 3.113,76 TOTAL VANTAGENS: 3.424,23 TOTAL DESCONTOS: 415,54 LÍQUIDO: 3.008,69
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0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.159,05

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.294,49 TOTAL VANTAGENS: 1.396,16 TOTAL DESCONTOS: 323,67 LÍQUIDO: 1.072,49

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.462,95 TOTAL VANTAGENS: 1.560,47 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.462,95

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 135,92
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 659,48
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.582,02 TOTAL VANTAGENS: 6.195,80 TOTAL DESCONTOS: 1.273,26 LÍQUIDO: 4.922,54

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.281,23 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.183,71

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 10101 46,07

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 2.581,83 TOTAL VANTAGENS: 2.841,60 TOTAL DESCONTOS: 305,84 LÍQUIDO: 2.535,76

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 103,04
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 185,68

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,73 BASE IRPF: 1.305,59 TOTAL VANTAGENS: 1.408,63 TOTAL DESCONTOS: 296,36 LÍQUIDO: 1.112,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 948,78
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 24,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.107,83 TOTAL VANTAGENS: 2.236,15 TOTAL DESCONTOS: 140,05 LÍQUIDO: 2.096,10

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 621,06
2103 IRPF 00101 716,58

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.646,00 BASE IRPF: 5.609,93 TOTAL VANTAGENS: 6.230,99 TOTAL DESCONTOS: 1.337,64 LÍQUIDO: 4.893,35

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 87,14
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,35

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 792,18 BASE IRPF: 1.075,06 TOTAL VANTAGENS: 1.186,86 TOTAL DESCONTOS: 343,78 LÍQUIDO: 843,08
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8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 377,72

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 4.103,69 BASE IRPF: 4.358,60 TOTAL VANTAGENS: 4.583,69 TOTAL DESCONTOS: 602,81 LÍQUIDO: 3.980,88

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 439,36
2103 IRPF 00101 304,88

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 3.994,22 BASE IRPF: 4.034,86 TOTAL VANTAGENS: 4.474,22 TOTAL DESCONTOS: 744,24 LÍQUIDO: 3.729,98

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1613 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 72,09
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 253,90
2103 IRPF 10101 50,39

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.308,18 BASE IRPF: 2.639,33 TOTAL VANTAGENS: 2.893,23 TOTAL DESCONTOS: 304,29 LÍQUIDO: 2.588,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

321.321,04
60.660,27

260.660,77

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1089,38
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 154,52
2103 IRPF 00101 71,41
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.404,73 BASE IRPF: 2.709,62 TOTAL VANTAGENS: 2.864,14 TOTAL DESCONTOS: 622,30 LÍQUIDO: 2.241,84

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 101,63
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,91 BASE IRPF: 1.294,21 TOTAL VANTAGENS: 1.513,44 TOTAL DESCONTOS: 120,73 LÍQUIDO: 1.392,71

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 136,44

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 475,48 LÍQUIDO: 3.006,74
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 774,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
1762 RETROATIVO PCCV 10407 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 332,39
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 34,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13236 200,00
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 4.157,14 TOTAL VANTAGENS: 4.499,98 TOTAL DESCONTOS: 1.083,33 LÍQUIDO: 3.416,65

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1206 1/3 FERIAS 300101 1462,21
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1286,22

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 6.222,08 BASE IRPF: 7.681,36 TOTAL VANTAGENS: 8.164,29 TOTAL DESCONTOS: 1.769,15 LÍQUIDO: 6.395,14

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 838,23
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2103 IRPF 00101 19,08
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 2.042,16 TOTAL VANTAGENS: 2.145,23 TOTAL DESCONTOS: 365,51 LÍQUIDO: 1.779,72
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 10101 76,42

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 2.922,74 TOTAL VANTAGENS: 3.168,80 TOTAL DESCONTOS: 322,48 LÍQUIDO: 2.846,32

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 352,67
2103 IRPF 00101 164,99
2311 DESC. SIND. 10101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 3.206,09 BASE IRPF: 3.333,50 TOTAL VANTAGENS: 3.686,17 TOTAL DESCONTOS: 537,61 LÍQUIDO: 3.148,56

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10407 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 175,69
2103 IRPF 00101 7,12
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 92,69

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,18 BASE IRPF: 1.882,78 TOTAL VANTAGENS: 2.058,47 TOTAL DESCONTOS: 608,01 LÍQUIDO: 1.450,46
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0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1115,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
1762 RETROATIVO PCCV 10407 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 364,69
2103 IRPF 00101 473,69
2311 DESC. SIND. 10101 21,62

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.315,36 BASE IRPF: 4.726,70 TOTAL VANTAGENS: 5.091,39 TOTAL DESCONTOS: 860,00 LÍQUIDO: 4.231,39

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 341,90
2103 IRPF 00101 139,91

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.108,18 BASE IRPF: 3.166,33 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 481,81 LÍQUIDO: 3.026,42

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 40101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2348,13
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1643,50

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 8.980,58 TOTAL VANTAGENS: 9.618,38 TOTAL DESCONTOS: 2.281,30 LÍQUIDO: 7.337,08
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0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1384,16
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 112,46
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 53,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 2.983,32 TOTAL VANTAGENS: 3.252,83 TOTAL DESCONTOS: 572,85 LÍQUIDO: 2.679,98

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 11,53
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,34

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.941,59 TOTAL VANTAGENS: 2.180,63 TOTAL DESCONTOS: 587,52 LÍQUIDO: 1.593,11

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 749,98
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 36,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.279,61 TOTAL VANTAGENS: 2.453,73 TOTAL DESCONTOS: 203,01 LÍQUIDO: 2.250,72

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 150,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.368,55 BASE IRPF: 1.458,02 TOTAL VANTAGENS: 1.667,36 TOTAL DESCONTOS: 477,70 LÍQUIDO: 1.189,66

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2726 EMPR ITAU 10424 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.290,37 TOTAL DESCONTOS: 515,53 LÍQUIDO: 1.774,84

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 759,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10407 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 327,13
2103 IRPF 20101 218,80
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13560 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10260 49,36

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.973,91 BASE IRPF: 4.011,69 TOTAL VANTAGENS: 4.338,82 TOTAL DESCONTOS: 985,09 LÍQUIDO: 3.353,73

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 776,42
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 886,52
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 6.407,62 TOTAL VANTAGENS: 7.031,30 TOTAL DESCONTOS: 1.525,94 LÍQUIDO: 5.505,36

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 101,63
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11358 28,26

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,91 BASE IRPF: 1.294,21 TOTAL VANTAGENS: 1.468,64 TOTAL DESCONTOS: 344,11 LÍQUIDO: 1.124,53

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 163,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10407 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 00101 17,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 121,53

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 2.019,00 TOTAL VANTAGENS: 2.222,14 TOTAL DESCONTOS: 635,04 LÍQUIDO: 1.587,10

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10407 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 328,90
2103 IRPF 00101 154,95
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
2726 EMPR ITAU 12258 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 261,44

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.990,00 BASE IRPF: 3.266,54 TOTAL VANTAGENS: 3.595,44 TOTAL DESCONTOS: 1.212,19 LÍQUIDO: 2.383,25

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 160,02
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 121,23
1762 RETROATIVO PCCV 10407 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 217,48
2103 IRPF 00101 46,73
2311 DESC. SIND. 10101 13,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.977,09 BASE IRPF: 2.410,91 TOTAL VANTAGENS: 2.659,19 TOTAL DESCONTOS: 318,75 LÍQUIDO: 2.340,44
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 585,79
1762 RETROATIVO PCCV 10407 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2103 IRPF 10101 29,99
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 2.367,33 TOTAL VANTAGENS: 2.541,78 TOTAL DESCONTOS: 364,47 LÍQUIDO: 2.177,31

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 441,77
2103 IRPF 00101 309,26

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 4.016,12 BASE IRPF: 4.054,35 TOTAL VANTAGENS: 4.496,12 TOTAL DESCONTOS: 751,03 LÍQUIDO: 3.745,09

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 754,56

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.748,04 TOTAL VANTAGENS: 6.385,78 TOTAL DESCONTOS: 1.392,30 LÍQUIDO: 4.993,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 333,71
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 74,48

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.909,78 TOTAL VANTAGENS: 3.152,62 TOTAL DESCONTOS: 317,32 LÍQUIDO: 2.835,30

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 20101 82,53
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 31,74
2726 EMPR ITAU 11658 454,14

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 928,61 LÍQUIDO: 2.553,61

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 341,63 LÍQUIDO: 1.092,29
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.293,66 TOTAL DESCONTOS: 309,24 LÍQUIDO: 984,42

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 436,95
2103 IRPF 00101 300,50

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 3.972,33 BASE IRPF: 4.015,38 TOTAL VANTAGENS: 4.452,33 TOTAL DESCONTOS: 737,45 LÍQUIDO: 3.714,88

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 83,22
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 756,55 BASE IRPF: 1.043,39 TOTAL VANTAGENS: 1.171,41 TOTAL DESCONTOS: 296,77 LÍQUIDO: 874,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 642,23
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 103,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 938,73 BASE IRPF: 1.949,59 TOTAL VANTAGENS: 2.052,85 TOTAL DESCONTOS: 110,90 LÍQUIDO: 1.941,95

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 565,45
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 124,33
2103 IRPF 00101 29,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 242,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.130,27 BASE IRPF: 2.183,46 TOTAL VANTAGENS: 2.307,79 TOTAL DESCONTOS: 433,57 LÍQUIDO: 1.874,22

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1237,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 155,06
2103 IRPF 00101 94,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.409,64 BASE IRPF: 2.862,18 TOTAL VANTAGENS: 3.017,24 TOTAL DESCONTOS: 663,98 LÍQUIDO: 2.353,26
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1206 1/3 FERIAS 300101 1145,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 393,91
2103 IRPF 00101 475,25
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13848 400,00

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.581,00 BASE IRPF: 4.732,39 TOTAL VANTAGENS: 5.126,30 TOTAL DESCONTOS: 1.299,94 LÍQUIDO: 3.826,36

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 99,32

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,91 BASE IRPF: 1.173,65 TOTAL VANTAGENS: 1.272,97 TOTAL DESCONTOS: 99,32 LÍQUIDO: 1.173,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

125.148,18
24.951,97

100.196,21

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 00101 59,55

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 2.581,83 TOTAL VANTAGENS: 2.841,60 TOTAL DESCONTOS: 319,32 LÍQUIDO: 2.522,28

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 236,23
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 67,36

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.682,62 TOTAL VANTAGENS: 2.925,65 TOTAL DESCONTOS: 310,39 LÍQUIDO: 2.615,26

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.361,01 TOTAL DESCONTOS: 106,56 LÍQUIDO: 1.254,45
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 304,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 95,07
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.591,84 TOTAL VANTAGENS: 1.724,31 TOTAL DESCONTOS: 113,13 LÍQUIDO: 1.611,18

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10407 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 177,59
2103 IRPF 00101 8,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 86,60

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.614,45 BASE IRPF: 1.898,16 TOTAL VANTAGENS: 2.106,55 TOTAL DESCONTOS: 526,29 LÍQUIDO: 1.580,26

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 108,72
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 1.414,51 TOTAL VANTAGENS: 1.607,18 TOTAL DESCONTOS: 110,71 LÍQUIDO: 1.496,47
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0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
1762 RETROATIVO PCCV 10407 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 1021,11
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.717,34 TOTAL VANTAGENS: 7.470,80 TOTAL DESCONTOS: 2.103,31 LÍQUIDO: 5.367,49

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 418,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 812,38
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2103 IRPF 00101 46,18
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 2.403,49 TOTAL VANTAGENS: 2.502,64 TOTAL DESCONTOS: 174,99 LÍQUIDO: 2.327,65
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 212,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 1.732,06 TOTAL VANTAGENS: 1.835,13 TOTAL DESCONTOS: 326,94 LÍQUIDO: 1.508,19

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 258,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 389,33 LÍQUIDO: 1.044,59

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 123,63
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.282,68 TOTAL VANTAGENS: 1.429,52 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.332,00
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0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 91,88
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2726 EMPR ITAU 11158 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,64

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.691,04 TOTAL VANTAGENS: 1.873,75 TOTAL DESCONTOS: 539,24 LÍQUIDO: 1.334,51

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 78,74
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 00101 715,21

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.604,95 TOTAL VANTAGENS: 6.228,63 TOTAL DESCONTOS: 1.338,89 LÍQUIDO: 4.889,74
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0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 436,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 24,84
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 161,17

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 2.119,00 TOTAL VANTAGENS: 2.270,91 TOTAL DESCONTOS: 622,82 LÍQUIDO: 1.648,09

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1552,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1181,74

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 7.301,43 TOTAL VANTAGENS: 7.939,23 TOTAL DESCONTOS: 1.819,54 LÍQUIDO: 6.119,69

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 171,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 382,61
2103 IRPF 00101 240,09
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88
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SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.478,27 BASE IRPF: 3.746,91 TOTAL VANTAGENS: 4.129,52 TOTAL DESCONTOS: 1.564,12 LÍQUIDO: 2.565,40

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 334,54
2103 IRPF 00101 130,98

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.041,27 BASE IRPF: 3.106,77 TOTAL VANTAGENS: 3.441,31 TOTAL DESCONTOS: 465,52 LÍQUIDO: 2.975,79

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1009,42
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 192,30
2726 EMPR ITAU 11840 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 3.515,54 TOTAL VANTAGENS: 3.753,36 TOTAL DESCONTOS: 807,64 LÍQUIDO: 2.945,72

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 881,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10407 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 327,44
2103 IRPF 00101 327,68
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SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.976,73 BASE IRPF: 4.136,20 TOTAL VANTAGENS: 4.508,44 TOTAL DESCONTOS: 655,12 LÍQUIDO: 3.853,32

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 74,70
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12348 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.266,76 TOTAL VANTAGENS: 1.413,16 TOTAL DESCONTOS: 311,16 LÍQUIDO: 1.102,00

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 425,92
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,07

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.617,98 TOTAL VANTAGENS: 1.764,38 TOTAL DESCONTOS: 163,23 LÍQUIDO: 1.601,15

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 267,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 20101 51,98
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.840,35 TOTAL VANTAGENS: 3.086,00 TOTAL DESCONTOS: 297,63 LÍQUIDO: 2.788,37

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 57,35
1762 RETROATIVO PCCV 10407 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.438,36 BASE IRPF: 1.650,20 TOTAL VANTAGENS: 1.839,22 TOTAL DESCONTOS: 181,70 LÍQUIDO: 1.657,52

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 99,29
2726 EMPR ITAU 12658 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,64 BASE IRPF: 1.173,35 TOTAL VANTAGENS: 1.272,64 TOTAL DESCONTOS: 322,19 LÍQUIDO: 950,45

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 89,45

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 3.009,63 TOTAL VANTAGENS: 3.332,16 TOTAL DESCONTOS: 411,98 LÍQUIDO: 2.920,18
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0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.295,02 TOTAL VANTAGENS: 1.441,55 TOTAL DESCONTOS: 101,73 LÍQUIDO: 1.339,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

81.269,09
17.854,28
63.414,81

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 86,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 790,73 BASE IRPF: 883,79 TOTAL VANTAGENS: 970,77 TOTAL DESCONTOS: 109,90 LÍQUIDO: 860,87

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 163,36
2726 EMPR ITAU 11758 69,97

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.436,27 TOTAL VANTAGENS: 1.590,92 TOTAL DESCONTOS: 387,98 LÍQUIDO: 1.202,94

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,55 BASE IRPF: 1.327,75 TOTAL VANTAGENS: 1.469,60 TOTAL DESCONTOS: 169,21 LÍQUIDO: 1.300,39
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0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,30

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.406,15 TOTAL VANTAGENS: 1.557,07 TOTAL DESCONTOS: 451,97 LÍQUIDO: 1.105,10

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 10101 652,45
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 27,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 23,72

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.153,84 TOTAL VANTAGENS: 2.304,79 TOTAL DESCONTOS: 447,57 LÍQUIDO: 1.857,22

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12324 139,17

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,67 TOTAL VANTAGENS: 2.061,03 TOTAL DESCONTOS: 362,49 LÍQUIDO: 1.698,54
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0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 125,29
1762 RETROATIVO PCCV 10407 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 171,95
2103 IRPF 00101 0,66
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2726 EMPR ITAU 11324 148,00

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.563,18 BASE IRPF: 1.796,59 TOTAL VANTAGENS: 2.013,34 TOTAL DESCONTOS: 344,09 LÍQUIDO: 1.669,25

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10407 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 147,44
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10924 51,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2726 EMPR ITAU 12425 20,00

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.340,36 BASE IRPF: 1.459,51 TOTAL VANTAGENS: 1.606,95 TOTAL DESCONTOS: 281,75 LÍQUIDO: 1.325,20

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
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SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.170,06 TOTAL VANTAGENS: 1.304,72 TOTAL DESCONTOS: 141,46 LÍQUIDO: 1.163,26

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,91
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 999,18 BASE IRPF: 1.239,30 TOTAL VANTAGENS: 1.349,21 TOTAL DESCONTOS: 133,51 LÍQUIDO: 1.215,70

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2726 EMPR ITAU 10512 100,39
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,90

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.406,15 TOTAL VANTAGENS: 1.557,07 TOTAL DESCONTOS: 504,36 LÍQUIDO: 1.052,71

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10407 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 151,69
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,84
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SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.379,00 BASE IRPF: 1.496,35 TOTAL VANTAGENS: 1.648,04 TOTAL DESCONTOS: 539,00 LÍQUIDO: 1.109,04

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 145,82
2103 IRPF 00101 10,66
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51
2726 EMPR ITAU 11758 55,50

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.325,64 BASE IRPF: 1.929,89 TOTAL VANTAGENS: 2.134,51 TOTAL DESCONTOS: 471,24 LÍQUIDO: 1.663,27

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2726 EMPR ITAU 12658 199,29

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.238,86 TOTAL DESCONTOS: 309,29 LÍQUIDO: 929,57

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 189,31
2311 DESC. SIND. 10101 10,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.721,00 BASE IRPF: 1.711,71 TOTAL VANTAGENS: 1.901,02 TOTAL DESCONTOS: 499,94 LÍQUIDO: 1.401,08

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 29,98
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.187,51 TOTAL VANTAGENS: 2.479,81 TOTAL DESCONTOS: 672,31 LÍQUIDO: 1.807,50

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 145,23
1762 RETROATIVO PCCV 10407 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 195,78
2103 IRPF 00101 31,62
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,67
2726 EMPR ITAU 10658 194,72

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.779,82 BASE IRPF: 2.209,35 TOTAL VANTAGENS: 2.405,13 TOTAL DESCONTOS: 639,25 LÍQUIDO: 1.765,88
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 175,83
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2726 EMPR ITAU 11258 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.598,45 BASE IRPF: 1.607,66 TOTAL VANTAGENS: 1.783,49 TOTAL DESCONTOS: 642,52 LÍQUIDO: 1.140,97

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11258 157,33
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 16,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.364,09 BASE IRPF: 1.399,10 TOTAL VANTAGENS: 1.579,95 TOTAL DESCONTOS: 490,44 LÍQUIDO: 1.089,51

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 202,06
2103 IRPF 00101 2,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 54,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 168,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.836,91 BASE IRPF: 1.819,89 TOTAL VANTAGENS: 2.120,75 TOTAL DESCONTOS: 623,55 LÍQUIDO: 1.497,20

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 51,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,61

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.464,13 TOTAL VANTAGENS: 1.667,02 TOTAL DESCONTOS: 806,95 LÍQUIDO: 860,07

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2103 IRPF 00101 6,29
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,18

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 1.871,63 TOTAL VANTAGENS: 2.124,88 TOTAL DESCONTOS: 401,18 LÍQUIDO: 1.723,70
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0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 92,36
1762 RETROATIVO PCCV 10407 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 152,06
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.382,36 BASE IRPF: 1.507,71 TOTAL VANTAGENS: 1.690,57 TOTAL DESCONTOS: 175,66 LÍQUIDO: 1.514,91

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 172,22
1762 RETROATIVO PCCV 10407 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 2.353,65 TOTAL VANTAGENS: 2.645,19 TOTAL DESCONTOS: 307,98 LÍQUIDO: 2.337,21

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 204,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,24

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.283,36 TOTAL VANTAGENS: 1.407,37 TOTAL DESCONTOS: 384,10 LÍQUIDO: 1.023,27
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0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 4,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11558 233,11
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.851,59 TOTAL VANTAGENS: 2.135,43 TOTAL DESCONTOS: 613,74 LÍQUIDO: 1.521,69

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 530,30
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,91
2103 IRPF 00101 10,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,03

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.362,82 BASE IRPF: 1.928,28 TOTAL VANTAGENS: 2.121,22 TOTAL DESCONTOS: 203,48 LÍQUIDO: 1.917,74

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 29,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 12136 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.187,51 TOTAL VANTAGENS: 2.479,81 TOTAL DESCONTOS: 338,27 LÍQUIDO: 2.141,54
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0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 181,71
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 179,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.651,91 BASE IRPF: 1.855,90 TOTAL VANTAGENS: 2.037,61 TOTAL DESCONTOS: 531,44 LÍQUIDO: 1.506,17

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 172,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.569,73 BASE IRPF: 1.582,14 TOTAL VANTAGENS: 1.799,61 TOTAL DESCONTOS: 186,42 LÍQUIDO: 1.613,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

55.185,74
12.171,05
43.014,69

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 1.590,36 TOTAL VANTAGENS: 1.830,88 TOTAL DESCONTOS: 390,56 LÍQUIDO: 1.440,32

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 20101 2,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 2.178,18 TOTAL VANTAGENS: 2.274,66 TOTAL DESCONTOS: 427,90 LÍQUIDO: 1.846,76

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 764,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1619 SUS ATRASADO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
1763 RETROATIVO PCCV ATRASADO 10101 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 203,20
2103 IRPF 00101 16,22
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2611 DESC ADIANTAMENTO 10101 1103,66
2615 FALTAS ATRASADA 10101 36,29
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SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.847,27 BASE IRPF: 2.004,12 TOTAL VANTAGENS: 2.207,32 TOTAL DESCONTOS: 1.410,37 LÍQUIDO: 796,95

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 14,94
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11458 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,54

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 1.987,00 TOTAL VANTAGENS: 2.226,83 TOTAL DESCONTOS: 615,09 LÍQUIDO: 1.611,74

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 757,74
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 119,15
2103 IRPF 00101 8,92
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,18 BASE IRPF: 1.906,78 TOTAL VANTAGENS: 2.070,73 TOTAL DESCONTOS: 407,55 LÍQUIDO: 1.663,18
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0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10407 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 209,68
2103 IRPF 20101 49,49
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 281,00

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.906,18 BASE IRPF: 2.807,04 TOTAL VANTAGENS: 3.075,52 TOTAL DESCONTOS: 553,08 LÍQUIDO: 2.522,44

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 183,79
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.670,82 BASE IRPF: 1.607,08 TOTAL VANTAGENS: 1.849,67 TOTAL DESCONTOS: 209,59 LÍQUIDO: 1.640,08

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 637,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10407 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2103 IRPF 10101 16,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 2.185,29 TOTAL VANTAGENS: 2.432,98 TOTAL DESCONTOS: 188,58 LÍQUIDO: 2.244,40
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0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 966,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 118,25
1762 RETROATIVO PCCV 10407 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 134,45
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11648 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 3.129,87 TOTAL VANTAGENS: 3.418,61 TOTAL DESCONTOS: 700,46 LÍQUIDO: 2.718,15

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.364,09 BASE IRPF: 1.399,10 TOTAL VANTAGENS: 1.579,95 TOTAL DESCONTOS: 210,49 LÍQUIDO: 1.369,46

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1054,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10407 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2103 IRPF 00101 92,12
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
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2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,47

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 2.847,68 TOTAL VANTAGENS: 3.054,24 TOTAL DESCONTOS: 353,61 LÍQUIDO: 2.700,63

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 972,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10407 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 213,74
2103 IRPF 00101 72,17
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,39
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 142,73

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.943,09 BASE IRPF: 2.714,69 TOTAL VANTAGENS: 3.274,62 TOTAL DESCONTOS: 1.016,69 LÍQUIDO: 2.257,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.296,01
6.483,97

22.812,04

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 897,23

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,69
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 27,82
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 696,18 BASE IRPF: 820,49 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 117,00 LÍQUIDO: 845,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 987,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 921,89

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 91,07 LÍQUIDO: 871,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.683,86
485,65

5.198,21

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 52,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 109,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10910 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 657,12 BASE IRPF: 934,56 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 343,72 LÍQUIDO: 753,08

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87
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0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004986 - EDSON NUNES FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012122

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 10101 47,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 4,82
2102 INSS 7,990101 4,14

SALÁRIO BASE: 47,00
BASE PREV.: 51,82 BASE IRPF: 447,68 TOTAL VANTAGENS: 451,82 TOTAL DESCONTOS: 4,14 LÍQUIDO: 447,68

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 10101 47,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 4,82
2102 INSS 7,990101 4,14

SALÁRIO BASE: 47,00
BASE PREV.: 51,82 BASE IRPF: 447,68 TOTAL VANTAGENS: 451,82 TOTAL DESCONTOS: 4,14 LÍQUIDO: 447,68
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0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1206 1/3 FERIAS 300101 656,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 168,60
2103 IRPF 20101 30,24
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.532,73 BASE IRPF: 2.550,42 TOTAL VANTAGENS: 2.719,02 TOTAL DESCONTOS: 489,33 LÍQUIDO: 2.229,69

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 258,14
2103 IRPF 00101 88,06
2726 EMPR ITAU 11724 137,70

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.346,73 BASE IRPF: 2.820,66 TOTAL VANTAGENS: 3.078,80 TOTAL DESCONTOS: 483,90 LÍQUIDO: 2.594,90
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0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 366,18
2103 IRPF 10101 192,23
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 122,78
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.328,91 BASE IRPF: 3.694,79 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 1.106,65 LÍQUIDO: 3.077,10

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 55,43
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 692,95 BASE IRPF: 917,52 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 91,91 LÍQUIDO: 970,89

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 2876,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 335,07
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.431,68 BASE IRPF: 4.348,75 TOTAL VANTAGENS: 4.831,68 TOTAL DESCONTOS: 860,30 LÍQUIDO: 3.971,38
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0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 13,53

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.968,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 207,35 LÍQUIDO: 1.954,66

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 90,21
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.374,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 498,94 LÍQUIDO: 3.201,72
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8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,73

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.592,19 TOTAL VANTAGENS: 1.846,94 TOTAL DESCONTOS: 546,88 LÍQUIDO: 1.300,06

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 118,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11740 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 3.021,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 814,61 LÍQUIDO: 2.531,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

39.623,00
6.367,82

33.255,18

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 453,50
1762 RETROATIVO PCCV 10407 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 172,34
2103 IRPF 10101 18,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2726 EMPR ITAU 10958 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,67

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.566,73 BASE IRPF: 2.217,95 TOTAL VANTAGENS: 2.435,09 TOTAL DESCONTOS: 560,30 LÍQUIDO: 1.874,79

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.011,56

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 50101 103,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 10,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 127,79 BASE IRPF: 302,57 TOTAL VANTAGENS: 357,59 TOTAL DESCONTOS: 19,55 LÍQUIDO: 338,04
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0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12
2103 IRPF 00101 22,50

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 2.087,82 TOTAL VANTAGENS: 2.273,94 TOTAL DESCONTOS: 208,62 LÍQUIDO: 2.065,32

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 130,29

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.184,45 BASE IRPF: 1.294,25 TOTAL VANTAGENS: 1.424,54 TOTAL DESCONTOS: 130,29 LÍQUIDO: 1.294,25

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 640101 407,48
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 103,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 939,64 BASE IRPF: 1.423,83 TOTAL VANTAGENS: 1.527,19 TOTAL DESCONTOS: 319,93 LÍQUIDO: 1.207,26
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0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 713,20
1762 RETROATIVO PCCV 10407 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 157,11
2103 IRPF 00101 28,62
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11458 160,68

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.428,27 BASE IRPF: 2.169,41 TOTAL VANTAGENS: 2.357,32 TOTAL DESCONTOS: 442,95 LÍQUIDO: 1.914,37

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 19,61

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.049,29 TOTAL VANTAGENS: 2.243,24 TOTAL DESCONTOS: 213,56 LÍQUIDO: 2.029,68

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 1.411,78 TOTAL VANTAGENS: 1.526,06 TOTAL DESCONTOS: 140,63 LÍQUIDO: 1.385,43

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 10958 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1134,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 145,64
2103 IRPF 00101 57,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 12358 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.324,00 BASE IRPF: 2.553,11 TOTAL VANTAGENS: 2.698,75 TOTAL DESCONTOS: 440,70 LÍQUIDO: 2.258,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 551,20
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 245,19
2103 IRPF 20101 66,59

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.229,00 BASE IRPF: 3.035,08 TOTAL VANTAGENS: 3.280,27 TOTAL DESCONTOS: 311,78 LÍQUIDO: 2.968,49

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.609,11 TOTAL VANTAGENS: 1.844,54 TOTAL DESCONTOS: 508,02 LÍQUIDO: 1.336,52

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 50101 103,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
2102 INSS 80101 16,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 210,72 BASE IRPF: 378,87 TOTAL VANTAGENS: 395,72 TOTAL DESCONTOS: 26,18 LÍQUIDO: 369,54
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 194,36
2103 IRPF 10101 14,26

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,91 BASE IRPF: 2.157,60 TOTAL VANTAGENS: 2.351,96 TOTAL DESCONTOS: 208,62 LÍQUIDO: 2.143,34

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 16,15
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,33

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 2.003,08 TOTAL VANTAGENS: 2.200,10 TOTAL DESCONTOS: 514,25 LÍQUIDO: 1.685,85

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 178,69
2103 IRPF 00101 5,03
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.624,45 BASE IRPF: 1.854,81 TOTAL VANTAGENS: 2.078,30 TOTAL DESCONTOS: 563,50 LÍQUIDO: 1.514,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 111,39

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.012,64 BASE IRPF: 1.271,29 TOTAL VANTAGENS: 1.382,68 TOTAL DESCONTOS: 111,39 LÍQUIDO: 1.271,29

0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 203,56
2103 IRPF 00101 2,23
2336 ODONTOREALE 10101 41,18
2712 DIF ODONTOREALE 10101 9,56

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.850,55 BASE IRPF: 1.817,50 TOTAL VANTAGENS: 2.089,42 TOTAL DESCONTOS: 256,53 LÍQUIDO: 1.832,89

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 27,72

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.157,42 TOTAL VANTAGENS: 2.351,76 TOTAL DESCONTOS: 222,06 LÍQUIDO: 2.129,70
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0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 155,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 78,44

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.416,18 BASE IRPF: 1.630,49 TOTAL VANTAGENS: 1.786,27 TOTAL DESCONTOS: 360,69 LÍQUIDO: 1.425,58

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 706,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 20101 37,93
2726 EMPR ITAU 10418 355,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 2.652,92 TOTAL VANTAGENS: 2.844,04 TOTAL DESCONTOS: 584,33 LÍQUIDO: 2.259,71

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12158 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.760,30 TOTAL VANTAGENS: 1.874,72 TOTAL DESCONTOS: 350,05 LÍQUIDO: 1.524,67
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0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 67,57
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 94,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 858,27 BASE IRPF: 943,93 TOTAL VANTAGENS: 1.038,34 TOTAL DESCONTOS: 117,33 LÍQUIDO: 921,01

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 186,12

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.692,00 BASE IRPF: 2.087,82 TOTAL VANTAGENS: 2.273,94 TOTAL DESCONTOS: 186,12 LÍQUIDO: 2.087,82

8.8004974 - VINICIUS SAULO JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 185267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 50101 103,66
1206 1/3 FERIAS 300101 104,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
2102 INSS 80101 10,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 3,10

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 127,79 BASE IRPF: 406,83 TOTAL VANTAGENS: 417,05 TOTAL DESCONTOS: 13,32 LÍQUIDO: 403,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.407,77
7.268,31

41.139,46

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1986,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 242,89
2103 IRPF 00101 666,16

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,09 BASE IRPF: 5.426,59 TOTAL VANTAGENS: 5.669,48 TOTAL DESCONTOS: 909,05 LÍQUIDO: 4.760,43

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 202,77
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11144 212,14

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.405,43 TOTAL VANTAGENS: 1.508,34 TOTAL DESCONTOS: 345,61 LÍQUIDO: 1.162,73

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 382,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13241 110,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.455,60 TOTAL VANTAGENS: 1.558,51 TOTAL DESCONTOS: 212,91 LÍQUIDO: 1.345,60
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 10101 644,69

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 5.528,25 TOTAL VANTAGENS: 6.152,18 TOTAL DESCONTOS: 1.268,62 LÍQUIDO: 4.883,56

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 20101 600,86

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.214,71 LÍQUIDO: 4.947,70

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.306,39 TOTAL VANTAGENS: 1.409,53 TOTAL DESCONTOS: 133,70 LÍQUIDO: 1.275,83

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 125

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.423,80 TOTAL VANTAGENS: 1.584,36 TOTAL DESCONTOS: 137,71 LÍQUIDO: 1.446,65

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 817,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.977,69 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.001,83 LÍQUIDO: 5.159,98

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96
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0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 353,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10407 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 259,86
2103 IRPF 20101 71,68

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.362,36 BASE IRPF: 3.070,84 TOTAL VANTAGENS: 3.330,70 TOTAL DESCONTOS: 331,54 LÍQUIDO: 2.999,16

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 101,85
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 110,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13157 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,42

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,91 BASE IRPF: 1.295,97 TOTAL VANTAGENS: 1.397,82 TOTAL DESCONTOS: 328,67 LÍQUIDO: 1.069,15

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10548 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.318,32 TOTAL DESCONTOS: 313,73 LÍQUIDO: 1.004,59
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0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2726 EMPR ITAU 11158 213,72

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,16 TOTAL VANTAGENS: 1.294,89 TOTAL DESCONTOS: 315,45 LÍQUIDO: 979,44

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 102,98
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 184,30

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,18 BASE IRPF: 1.203,21 TOTAL VANTAGENS: 1.306,19 TOTAL DESCONTOS: 294,92 LÍQUIDO: 1.011,27

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2679 EMPR. BANCO BMC 13560 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.294,76 TOTAL VANTAGENS: 1.396,46 TOTAL DESCONTOS: 289,18 LÍQUIDO: 1.107,28
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0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.306,44 TOTAL VANTAGENS: 1.409,58 TOTAL DESCONTOS: 319,39 LÍQUIDO: 1.090,19

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.295,03 TOTAL VANTAGENS: 1.396,76 TOTAL DESCONTOS: 124,65 LÍQUIDO: 1.272,11

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10724 198,19

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.202,66 TOTAL VANTAGENS: 1.305,57 TOTAL DESCONTOS: 344,58 LÍQUIDO: 960,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 304,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 12525 88,51

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.608,68 TOTAL VANTAGENS: 1.756,39 TOTAL DESCONTOS: 210,52 LÍQUIDO: 1.545,87

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1037,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,03
1762 RETROATIVO PCCV 10407 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2103 IRPF 00101 79,11
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11948 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2726 EMPR ITAU 11258 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 2.760,98 TOTAL VANTAGENS: 2.917,58 TOTAL DESCONTOS: 689,15 LÍQUIDO: 2.228,43

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.257,95 TOTAL VANTAGENS: 1.380,13 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.260,36

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15460 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14560 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 38,65
2726 EMPR ITAU 10958 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,70

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.308,62 TOTAL VANTAGENS: 1.412,03 TOTAL DESCONTOS: 370,88 LÍQUIDO: 1.041,15

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 260,27
2103 IRPF 00101 69,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.366,09 BASE IRPF: 2.693,97 TOTAL VANTAGENS: 2.954,24 TOTAL DESCONTOS: 329,33 LÍQUIDO: 2.624,91

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.294,78 TOTAL VANTAGENS: 1.396,48 TOTAL DESCONTOS: 101,70 LÍQUIDO: 1.294,78

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 242,88
2103 IRPF 00101 57,18

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,00 BASE IRPF: 2.550,14 TOTAL VANTAGENS: 2.793,02 TOTAL DESCONTOS: 300,06 LÍQUIDO: 2.492,96

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10658 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,36

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.332,46 TOTAL DESCONTOS: 344,04 LÍQUIDO: 988,42

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 246,12
2103 IRPF 00101 45,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.237,45 BASE IRPF: 2.391,34 TOTAL VANTAGENS: 2.637,46 TOTAL DESCONTOS: 291,39 LÍQUIDO: 2.346,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,11

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.192,63 TOTAL VANTAGENS: 1.391,76 TOTAL DESCONTOS: 310,35 LÍQUIDO: 1.081,41

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 00101 60,83
2726 EMPR ITAU 10936 295,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 2.598,83 TOTAL VANTAGENS: 2.844,48 TOTAL DESCONTOS: 601,62 LÍQUIDO: 2.242,86

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 185,71

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.294,90 TOTAL DESCONTOS: 287,44 LÍQUIDO: 1.007,46
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 506,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2103 IRPF 00101 1,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.801,70 TOTAL VANTAGENS: 1.948,20 TOTAL DESCONTOS: 114,20 LÍQUIDO: 1.834,00

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 102,91
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 935,55 BASE IRPF: 1.304,52 TOTAL VANTAGENS: 1.407,43 TOTAL DESCONTOS: 290,39 LÍQUIDO: 1.117,04

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 101,69

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,45 BASE IRPF: 1.192,85 TOTAL VANTAGENS: 1.294,54 TOTAL DESCONTOS: 101,69 LÍQUIDO: 1.192,85

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 134

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 175,19
2103 IRPF 00101 2,23

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.592,64 BASE IRPF: 1.817,47 TOTAL VANTAGENS: 1.992,66 TOTAL DESCONTOS: 177,42 LÍQUIDO: 1.815,24

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 237,84
2103 IRPF 00101 55,80

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,18 BASE IRPF: 2.531,80 TOTAL VANTAGENS: 2.769,64 TOTAL DESCONTOS: 293,64 LÍQUIDO: 2.476,00

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 30101 963,66
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 245,90
2103 IRPF 00101 195,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.235,45 BASE IRPF: 3.538,28 TOTAL VANTAGENS: 3.784,18 TOTAL DESCONTOS: 441,61 LÍQUIDO: 3.342,57
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0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 11058 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,31

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.352,60 TOTAL DESCONTOS: 374,99 LÍQUIDO: 977,61

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 608,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 101,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,45 BASE IRPF: 1.903,89 TOTAL VANTAGENS: 2.005,69 TOTAL DESCONTOS: 124,72 LÍQUIDO: 1.880,97

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 789,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1151,60

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.876,21 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.750,67 LÍQUIDO: 5.086,41
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0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.306,39 TOTAL VANTAGENS: 1.409,53 TOTAL DESCONTOS: 110,78 LÍQUIDO: 1.298,75

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 604,25
2103 IRPF 00101 650,31

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.493,18 BASE IRPF: 5.368,97 TOTAL VANTAGENS: 5.973,22 TOTAL DESCONTOS: 1.254,56 LÍQUIDO: 4.718,66

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,64 TOTAL VANTAGENS: 1.307,79 TOTAL DESCONTOS: 126,07 LÍQUIDO: 1.181,72
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0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 249,20
2103 IRPF 00101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.265,45 BASE IRPF: 2.416,34 TOTAL VANTAGENS: 2.665,54 TOTAL DESCONTOS: 296,34 LÍQUIDO: 2.369,20

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 608,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 5.217,37 TOTAL VANTAGENS: 5.700,30 TOTAL DESCONTOS: 1.091,55 LÍQUIDO: 4.608,75

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 176,29
2103 IRPF 00101 0,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 81,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.602,64 BASE IRPF: 1.796,35 TOTAL VANTAGENS: 1.972,64 TOTAL DESCONTOS: 299,76 LÍQUIDO: 1.672,88
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0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 20101 32,16

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.576,07 TOTAL VANTAGENS: 2.818,91 TOTAL DESCONTOS: 275,00 LÍQUIDO: 2.543,91

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.308,57 TOTAL VANTAGENS: 1.411,98 TOTAL DESCONTOS: 126,33 LÍQUIDO: 1.285,65

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2726 EMPR ITAU 10624 158,08

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 1.591,39 TOTAL VANTAGENS: 1.742,34 TOTAL DESCONTOS: 457,17 LÍQUIDO: 1.285,17
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0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1040,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 243,04
2103 IRPF 10101 176,80

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,45 BASE IRPF: 3.591,96 TOTAL VANTAGENS: 3.835,00 TOTAL DESCONTOS: 419,84 LÍQUIDO: 3.415,16

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 237,85
2103 IRPF 20101 19,29

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,27 BASE IRPF: 2.404,47 TOTAL VANTAGENS: 2.642,32 TOTAL DESCONTOS: 257,14 LÍQUIDO: 2.385,18

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 506,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 101,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11332 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,91 BASE IRPF: 1.802,92 TOTAL VANTAGENS: 1.935,57 TOTAL DESCONTOS: 329,72 LÍQUIDO: 1.605,85
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0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 20101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.413,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 268,77 LÍQUIDO: 2.393,24

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 12258 143,76

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,16 TOTAL VANTAGENS: 1.294,89 TOTAL DESCONTOS: 276,05 LÍQUIDO: 1.018,84

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10618 210,17

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.363,12 TOTAL DESCONTOS: 323,23 LÍQUIDO: 1.039,89
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.372,26 TOTAL VANTAGENS: 1.496,13 TOTAL DESCONTOS: 123,87 LÍQUIDO: 1.372,26

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 734,74

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.675,99 TOTAL VANTAGENS: 6.289,84 TOTAL DESCONTOS: 1.348,59 LÍQUIDO: 4.941,25

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.306,51 TOTAL VANTAGENS: 1.409,66 TOTAL DESCONTOS: 103,15 LÍQUIDO: 1.306,51

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 149,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.358,91 BASE IRPF: 1.579,45 TOTAL VANTAGENS: 1.728,93 TOTAL DESCONTOS: 187,05 LÍQUIDO: 1.541,88

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 103,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12148 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,91 BASE IRPF: 1.203,90 TOTAL VANTAGENS: 1.306,96 TOTAL DESCONTOS: 197,75 LÍQUIDO: 1.109,21

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.732,66 TOTAL VANTAGENS: 1.835,80 TOTAL DESCONTOS: 126,06 LÍQUIDO: 1.709,74

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3816,50
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 604,77
2103 IRPF 00101 1701,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 146,65

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.497,91 BASE IRPF: 9.189,66 TOTAL VANTAGENS: 9.941,08 TOTAL DESCONTOS: 2.452,42 LÍQUIDO: 7.488,66
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0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 245,75
2103 IRPF 10101 141,76

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.234,09 BASE IRPF: 3.358,33 TOTAL VANTAGENS: 3.604,08 TOTAL DESCONTOS: 387,51 LÍQUIDO: 3.216,57

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 202,77
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13548 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.395,94 TOTAL VANTAGENS: 1.542,47 TOTAL DESCONTOS: 263,87 LÍQUIDO: 1.278,60

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 531,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 872,67
1762 RETROATIVO PCCV 10407 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 31,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.995,85 TOTAL VANTAGENS: 3.146,80 TOTAL DESCONTOS: 611,63 LÍQUIDO: 2.535,17
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0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 20101 635,76

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.249,54 LÍQUIDO: 5.039,70

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 716,49
2103 IRPF 00101 900,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.513,55 BASE IRPF: 6.277,07 TOTAL VANTAGENS: 6.993,56 TOTAL DESCONTOS: 1.616,53 LÍQUIDO: 5.377,03

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 706,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.574,05 TOTAL VANTAGENS: 6.187,90 TOTAL DESCONTOS: 1.320,56 LÍQUIDO: 4.867,34
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0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 121,40 LÍQUIDO: 1.150,01

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 98,46
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 42,62
2659 EMPR. BANCO REAL 14748 153,48

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 895,09 BASE IRPF: 1.166,72 TOTAL VANTAGENS: 1.307,80 TOTAL DESCONTOS: 294,56 LÍQUIDO: 1.013,24

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 102,00
2102 INSS 80101 64,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 806,93 BASE IRPF: 927,38 TOTAL VANTAGENS: 1.016,59 TOTAL DESCONTOS: 83,21 LÍQUIDO: 933,38
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0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 1.175,39 TOTAL VANTAGENS: 1.330,39 TOTAL DESCONTOS: 110,66 LÍQUIDO: 1.219,73

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 110101 806,57
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 331,61
2103 IRPF 20101 85,52
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 335,50

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 3.014,64 BASE IRPF: 3.163,10 TOTAL VANTAGENS: 3.494,71 TOTAL DESCONTOS: 752,63 LÍQUIDO: 2.742,08

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6106,40
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 623,93
2103 IRPF 00101 2373,37

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.672,09 BASE IRPF: 11.634,65 TOTAL VANTAGENS: 12.258,58TOTAL DESCONTOS: 2.997,30 LÍQUIDO: 9.261,28
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0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,49

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.307,80 TOTAL DESCONTOS: 144,64 LÍQUIDO: 1.163,16

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 200,68

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.306,44 TOTAL VANTAGENS: 1.409,58 TOTAL DESCONTOS: 303,82 LÍQUIDO: 1.105,76

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 637,67
2103 IRPF 10101 675,25

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,00 BASE IRPF: 5.639,35 TOTAL VANTAGENS: 6.277,02 TOTAL DESCONTOS: 1.312,92 LÍQUIDO: 4.964,10
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0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11158 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.721,03 TOTAL VANTAGENS: 1.822,73 TOTAL DESCONTOS: 339,67 LÍQUIDO: 1.483,06

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10407 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 260,18
2103 IRPF 20101 40,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 48,66

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.365,27 BASE IRPF: 2.693,24 TOTAL VANTAGENS: 2.953,42 TOTAL DESCONTOS: 349,79 LÍQUIDO: 2.603,63

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 912,49
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 103,14
2103 IRPF 00101 32,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 2.218,93 TOTAL VANTAGENS: 2.322,07 TOTAL DESCONTOS: 373,84 LÍQUIDO: 1.948,23
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0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.294,90 TOTAL DESCONTOS: 124,65 LÍQUIDO: 1.170,25

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 85,50

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.803,57 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 2.718,07

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2717,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 494,55
2659 EMPR. BANCO REAL 13336 334,55

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 4.802,57 TOTAL VANTAGENS: 5.010,89 TOTAL DESCONTOS: 1.037,42 LÍQUIDO: 3.973,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

235.602,59
42.417,38

193.185,21

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.424,60 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.349,08

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 450101 349,92
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 119,19
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99
2726 EMPR ITAU 11358 234,47

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.083,55 BASE IRPF: 1.479,36 TOTAL VANTAGENS: 1.598,55 TOTAL DESCONTOS: 423,63 LÍQUIDO: 1.174,92

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 102,99
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 167,97
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,27 BASE IRPF: 1.013,32 TOTAL VANTAGENS: 1.116,31 TOTAL DESCONTOS: 285,96 LÍQUIDO: 830,35
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0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1206 1/3 FERIAS 300101 450,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 151,19
2103 IRPF 00101 0,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.374,45 BASE IRPF: 1.793,68 TOTAL VANTAGENS: 1.944,87 TOTAL DESCONTOS: 165,79 LÍQUIDO: 1.779,08

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 434,10
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 421,75
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 41,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 1.955,86 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 1.326,49 LÍQUIDO: 1.783,29

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1206 1/3 FERIAS 300101 902,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,11
2103 IRPF 10101 167,28

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.501,00 BASE IRPF: 3.528,45 TOTAL VANTAGENS: 3.803,56 TOTAL DESCONTOS: 442,39 LÍQUIDO: 3.361,17
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0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 20101 49,84
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 24,71

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.811,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 609,14 LÍQUIDO: 2.500,64

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 20101 22,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.453,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 333,21 LÍQUIDO: 2.374,25

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 163,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.486,73 BASE IRPF: 1.443,27 TOTAL VANTAGENS: 1.665,61 TOTAL DESCONTOS: 342,24 LÍQUIDO: 1.323,37

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 691,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 60,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 2.596,81 TOTAL VANTAGENS: 2.782,88 TOTAL DESCONTOS: 246,75 LÍQUIDO: 2.536,13

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 154

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.521,65 TOTAL DESCONTOS: 191,22 LÍQUIDO: 1.330,43

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 56,54

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 2.721,33 TOTAL VANTAGENS: 3.008,23 TOTAL DESCONTOS: 343,44 LÍQUIDO: 2.664,79
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 300,55
2103 IRPF 00101 89,73

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.732,27 BASE IRPF: 2.831,78 TOTAL VANTAGENS: 3.132,33 TOTAL DESCONTOS: 390,28 LÍQUIDO: 2.742,05

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10433 199,34

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 257,26 LÍQUIDO: 854,86
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0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1206 1/3 FERIAS 300101 466,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 153,28
2103 IRPF 00101 2,89
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 46,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2726 EMPR ITAU 11630 230,48

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.393,45 BASE IRPF: 1.826,31 TOTAL VANTAGENS: 2.026,20 TOTAL DESCONTOS: 461,59 LÍQUIDO: 1.564,61

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 336,39
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 122,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 210,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 33,33

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,09 BASE IRPF: 1.490,35 TOTAL VANTAGENS: 1.612,57 TOTAL DESCONTOS: 390,49 LÍQUIDO: 1.222,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.128,50
6.980,69

37.147,81

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.021,26 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 959,92

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 240,55 LÍQUIDO: 1.023,98

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1251,82
2102 INSS 110101 467,70
2103 IRPF 00101 489,48

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 4.251,82 BASE IRPF: 4.784,12 TOTAL VANTAGENS: 5.251,82 TOTAL DESCONTOS: 957,18 LÍQUIDO: 4.294,64

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2103 IRPF 00101 28,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10112 141,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.598,66 TOTAL DESCONTOS: 247,17 LÍQUIDO: 1.351,49

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 916,60

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1601 HORA EXTRA 50% 540101 279,90
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.170,36 TOTAL VANTAGENS: 1.276,50 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.205,83

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 55,28
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,76
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11010 160,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 822,08 BASE IRPF: 1.126,32 TOTAL VANTAGENS: 1.192,08 TOTAL DESCONTOS: 245,30 LÍQUIDO: 946,78
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0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 00101 86,72

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.811,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 384,79 LÍQUIDO: 2.724,99

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.220,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.149,59

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 30101 131,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 80101 11,66

SALÁRIO BASE: 131,36
BASE PREV.: 145,84 BASE IRPF: 614,18 TOTAL VANTAGENS: 625,84 TOTAL DESCONTOS: 11,66 LÍQUIDO: 614,18

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.189,06

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13436 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 1.294,49 TOTAL VANTAGENS: 1.485,76 TOTAL DESCONTOS: 326,08 LÍQUIDO: 1.159,68

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.191,48 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.999,71
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.189,06

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 139,14
2103 IRPF 00101 13,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.908,78 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 152,59 LÍQUIDO: 1.895,33

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10407 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 263,48
2103 IRPF 00101 52,98
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 246,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.395,27 BASE IRPF: 2.494,21 TOTAL VANTAGENS: 2.816,49 TOTAL DESCONTOS: 583,37 LÍQUIDO: 2.233,12

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,53
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 160,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.074,00 TOTAL DESCONTOS: 228,06 LÍQUIDO: 845,94

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73
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8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 60,81
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 66,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 827,61 BASE IRPF: 946,41 TOTAL VANTAGENS: 1.057,41 TOTAL DESCONTOS: 75,53 LÍQUIDO: 981,88

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.598,66 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.521,36

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.104,19 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 866,04

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10112 165,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 235,86 LÍQUIDO: 760,74

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.289,19 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.221,22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 170

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 20101 87,57
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
2102 INSS 80101 14,78

SALÁRIO BASE: 87,57
BASE PREV.: 184,79 BASE IRPF: 650,01 TOTAL VANTAGENS: 664,79 TOTAL DESCONTOS: 14,78 LÍQUIDO: 650,01

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 65,68
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 137,17
2103 IRPF 00101 54,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.524,13 BASE IRPF: 2.513,11 TOTAL VANTAGENS: 2.650,28 TOTAL DESCONTOS: 191,57 LÍQUIDO: 2.458,71

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 168,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 171

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 238,93 LÍQUIDO: 1.276,80

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.598,66 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.512,03

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.333,99 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.266,02
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8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 49,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.453,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 181,18 LÍQUIDO: 2.403,42

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 49,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.453,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 181,18 LÍQUIDO: 2.403,42

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 8,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.964,61 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 157,87 LÍQUIDO: 1.955,73

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.230,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.160,25

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10534 233,81

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 879,66 TOTAL DESCONTOS: 302,21 LÍQUIDO: 577,45

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 174

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 178,92
1615 DIF DE SALARIO 10101 435,40
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 101,36
2102 INSS 90101 122,90
2103 IRPF 20101 52,60

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.285,13 BASE IRPF: 1.812,51 TOTAL VANTAGENS: 1.980,21 TOTAL DESCONTOS: 175,50 LÍQUIDO: 1.804,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 894,43

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 140101 67,57
1657 SALARIO ATRASADO 140101 290,27
2102 INSS 80101 89,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.124,64 BASE IRPF: 1.404,67 TOTAL VANTAGENS: 1.494,64 TOTAL DESCONTOS: 89,97 LÍQUIDO: 1.404,67

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.565,05 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.494,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.230,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.160,25

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11212 165,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.010,60 TOTAL DESCONTOS: 236,29 LÍQUIDO: 774,31
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 147,02
2103 IRPF 20101 34,91

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 2.612,73 TOTAL VANTAGENS: 2.759,75 TOTAL DESCONTOS: 181,93 LÍQUIDO: 2.577,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

101.993,14
9.953,43

92.039,71

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 12158 150,15

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,16 TOTAL VANTAGENS: 1.104,89 TOTAL DESCONTOS: 282,44 LÍQUIDO: 822,45

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2726 EMPR ITAU 11458 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,30

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 1.651,54 TOTAL VANTAGENS: 1.825,99 TOTAL DESCONTOS: 598,69 LÍQUIDO: 1.227,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 10101 28,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 199,10 LÍQUIDO: 2.278,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 212,58 LÍQUIDO: 2.265,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.363,19
1.574,74

10.788,45

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 260,09

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.288,34 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 449,68 LÍQUIDO: 2.028,25

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 201,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 59,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 97,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,60

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.577,41 TOTAL VANTAGENS: 3.097,27 TOTAL DESCONTOS: 630,14 LÍQUIDO: 2.467,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 58,55
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,89

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 731,91 BASE IRPF: 953,36 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 93,44 LÍQUIDO: 953,36

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.015,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 944,59

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 969,05 TOTAL VANTAGENS: 1.066,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 969,05

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 2.027,66 TOTAL VANTAGENS: 2.218,94 TOTAL DESCONTOS: 209,27 LÍQUIDO: 2.009,67

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.511,72 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 1.341,50
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0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1455,30
1762 RETROATIVO PCCV 10407 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 323,83
2103 IRPF 00101 82,73

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 2.943,91 BASE IRPF: 2.785,13 TOTAL VANTAGENS: 3.108,96 TOTAL DESCONTOS: 406,56 LÍQUIDO: 2.702,40

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 330,00 TOTAL VANTAGENS: 330,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 330,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1206 1/3 FERIAS 300101 479,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 153,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.391,36 BASE IRPF: 1.897,63 TOTAL VANTAGENS: 2.050,68 TOTAL DESCONTOS: 191,75 LÍQUIDO: 1.858,93

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 20101 87,57
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
2102 INSS 7,990101 7,77

SALÁRIO BASE: 87,57
BASE PREV.: 97,22 BASE IRPF: 489,45 TOTAL VANTAGENS: 497,22 TOTAL DESCONTOS: 7,77 LÍQUIDO: 489,45

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 212,58 LÍQUIDO: 2.265,35

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 107,14 LÍQUIDO: 1.048,46

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 20101 99,20

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 230,46 LÍQUIDO: 2.247,47
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,32

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.187,86 TOTAL DESCONTOS: 359,83 LÍQUIDO: 828,03

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 955,46

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 296,33
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.127,41 TOTAL VANTAGENS: 1.209,99 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.144,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.195,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.134,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

47.490,52
4.748,96

42.741,56

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.094,26

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.045,59

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.391,73

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 101,16
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 193,84

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.264,61 BASE IRPF: 1.643,45 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 295,00 LÍQUIDO: 1.643,45

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 124,52 LÍQUIDO: 1.039,14

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 64,93
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 32,54
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 162,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 811,66 BASE IRPF: 1.248,99 TOTAL VANTAGENS: 1.371,12 TOTAL DESCONTOS: 278,79 LÍQUIDO: 1.092,33

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10711 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.010,60 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 775,03

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 166,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.512,18 BASE IRPF: 1.595,92 TOTAL VANTAGENS: 1.821,06 TOTAL DESCONTOS: 191,25 LÍQUIDO: 1.629,81
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8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 990,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 919,93

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.014,64 TOTAL VANTAGENS: 1.117,79 TOTAL DESCONTOS: 146,63 LÍQUIDO: 971,16
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 173,18 LÍQUIDO: 2.304,75

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.095,17
2.336,08

19.759,09

25020918 - CAPS-AD
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25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.157,76

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10808 159,15

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 227,12 LÍQUIDO: 902,61
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8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 178,92
1615 DIF DE SALARIO 10101 435,40
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 101,36
2102 INSS 80101 96,17

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.202,20 BASE IRPF: 1.666,31 TOTAL VANTAGENS: 1.762,48 TOTAL DESCONTOS: 96,17 LÍQUIDO: 1.666,31

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.315,73

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.006,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.186,84
933,83

11.253,01

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.106,56

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 558,29
2102 INSS 90101 119,25

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.325,09 BASE IRPF: 1.485,84 TOTAL VANTAGENS: 1.605,09 TOTAL DESCONTOS: 119,25 LÍQUIDO: 1.485,84

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.826,42
267,22

3.559,20

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 30101 62,20
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 7,990101 12,76
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 162,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 62,20
BASE PREV.: 159,61 BASE IRPF: 426,85 TOTAL VANTAGENS: 484,41 TOTAL DESCONTOS: 184,23 LÍQUIDO: 300,18

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 10101 435,40
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 101,36
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 102,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.285,13 BASE IRPF: 1.563,68 TOTAL VANTAGENS: 1.666,49 TOTAL DESCONTOS: 121,47 LÍQUIDO: 1.545,02

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 165,09

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 233,06 LÍQUIDO: 896,67
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8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 30101 62,20
1206 1/3 FERIAS 300101 118,89
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 7,990101 6,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 1,86

SALÁRIO BASE: 62,20
BASE PREV.: 76,68 BASE IRPF: 469,44 TOTAL VANTAGENS: 475,57 TOTAL DESCONTOS: 7,99 LÍQUIDO: 467,58

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
2102 INSS 7,990101 6,63

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 82,93 BASE IRPF: 356,30 TOTAL VANTAGENS: 362,93 TOTAL DESCONTOS: 6,63 LÍQUIDO: 356,30

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 200

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 90101 170,67
2103 IRPF 00101 16,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.896,43 BASE IRPF: 2.005,76 TOTAL VANTAGENS: 2.221,23 TOTAL DESCONTOS: 196,35 LÍQUIDO: 2.024,88

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.783,02
1.027,01
9.756,01

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 30101 62,20
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 4,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 7,990101 6,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 1,86

SALÁRIO BASE: 62,20
BASE PREV.: 76,68 BASE IRPF: 350,55 TOTAL VANTAGENS: 361,61 TOTAL DESCONTOS: 7,99 LÍQUIDO: 353,62

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.223,85 TOTAL DESCONTOS: 240,86 LÍQUIDO: 982,99
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8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,33 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,36

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.159,13 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.081,83

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.054,92
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8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1206 1/3 FERIAS 300101 93,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 373,33 TOTAL VANTAGENS: 373,33 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 373,33

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11010 162,80

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,14 LÍQUIDO: 822,66

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.445,05 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.365,05
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8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.087,90

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.799,87
1.216,77

13.583,10

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 856,17

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
2102 INSS 7,990101 6,63

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 82,93 BASE IRPF: 76,30 TOTAL VANTAGENS: 82,93 TOTAL DESCONTOS: 6,63 LÍQUIDO: 76,30
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8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11113 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.445,05 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 1.209,44

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.140,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.070,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.914,89
634,97

4.279,92

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1200101 82,93
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 74,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 932,66 BASE IRPF: 1.138,05 TOTAL VANTAGENS: 1.237,32 TOTAL DESCONTOS: 253,37 LÍQUIDO: 983,95

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11213 163,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 240,83 LÍQUIDO: 913,56

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.527,98 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.450,68
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.011,29
642,17

4.369,12

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 240,14 LÍQUIDO: 959,05

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 7,990101 6,63

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 82,93 BASE IRPF: 356,30 TOTAL VANTAGENS: 362,93 TOTAL DESCONTOS: 6,63 LÍQUIDO: 356,30
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8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.612,92
544,14

3.068,78

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.008,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 63,36 LÍQUIDO: 1.008,64

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.096,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.247,60
280,47

3.967,13

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 22,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11213 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 286,37 BASE IRPF: 748,47 TOTAL VANTAGENS: 816,17 TOTAL DESCONTOS: 267,21 LÍQUIDO: 548,96

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,78

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.097,26 BASE IRPF: 1.379,48 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,78 LÍQUIDO: 1.379,48

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 13,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11213 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 169,82 BASE IRPF: 641,24 TOTAL VANTAGENS: 699,62 TOTAL DESCONTOS: 260,77 LÍQUIDO: 438,85

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 215

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 190101 393,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 91,70
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 45,48

SALÁRIO BASE: 393,93
BASE PREV.: 568,56 BASE IRPF: 1.135,08 TOTAL VANTAGENS: 1.180,56 TOTAL DESCONTOS: 45,48 LÍQUIDO: 1.135,08

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 22,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 4,37

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 286,37 BASE IRPF: 748,47 TOTAL VANTAGENS: 771,37 TOTAL DESCONTOS: 27,27 LÍQUIDO: 744,10

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 80,70

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 80,70 LÍQUIDO: 1.298,10
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8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 13,58

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 169,82 BASE IRPF: 641,24 TOTAL VANTAGENS: 654,82 TOTAL DESCONTOS: 13,58 LÍQUIDO: 641,24

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 23,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 294,14 BASE IRPF: 755,61 TOTAL VANTAGENS: 823,94 TOTAL DESCONTOS: 36,64 LÍQUIDO: 787,30

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 13,58

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 169,82 BASE IRPF: 641,24 TOTAL VANTAGENS: 654,82 TOTAL DESCONTOS: 13,58 LÍQUIDO: 641,24

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 50101 103,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 16,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 3,10
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SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 210,72 BASE IRPF: 805,87 TOTAL VANTAGENS: 822,72 TOTAL DESCONTOS: 19,95 LÍQUIDO: 802,77

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 50101 145,69
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 23,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 4,37

SALÁRIO BASE: 145,69
BASE PREV.: 294,14 BASE IRPF: 755,61 TOTAL VANTAGENS: 779,14 TOTAL DESCONTOS: 27,90 LÍQUIDO: 751,24

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 50101 103,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 17,30

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 216,25 BASE IRPF: 810,95 TOTAL VANTAGENS: 828,25 TOTAL DESCONTOS: 17,30 LÍQUIDO: 810,95
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4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10606 180,46

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 261,97 LÍQUIDO: 1.241,97

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 50101 103,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 10,22

SALÁRIO BASE: 103,66
BASE PREV.: 127,79 BASE IRPF: 729,57 TOTAL VANTAGENS: 739,79 TOTAL DESCONTOS: 10,22 LÍQUIDO: 729,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.465,80
1.520,05

16.945,75

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 219

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 128,14
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 229,30

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.564,41 TOTAL VANTAGENS: 1.777,86 TOTAL DESCONTOS: 383,95 LÍQUIDO: 1.393,91

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 729,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 164,71
2103 IRPF 20101 16,39
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2726 EMPR ITAU 12158 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.497,36 BASE IRPF: 2.365,69 TOTAL VANTAGENS: 2.530,40 TOTAL DESCONTOS: 577,80 LÍQUIDO: 1.952,60

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2726 EMPR ITAU 10658 243,72

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.647,04 TOTAL VANTAGENS: 1.857,86 TOTAL DESCONTOS: 465,23 LÍQUIDO: 1.392,63
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0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 103,10
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12558 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,27 BASE IRPF: 1.714,26 TOTAL VANTAGENS: 1.817,36 TOTAL DESCONTOS: 347,91 LÍQUIDO: 1.469,45

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10407 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 50,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 2.464,72 TOTAL VANTAGENS: 2.769,35 TOTAL DESCONTOS: 953,22 LÍQUIDO: 1.816,13

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 121,63
1762 RETROATIVO PCCV 10407 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 144,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.314,91 BASE IRPF: 1.771,91 TOTAL VANTAGENS: 1.916,55 TOTAL DESCONTOS: 172,00 LÍQUIDO: 1.744,55

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 155,22
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 26,42

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,09 BASE IRPF: 1.440,96 TOTAL VANTAGENS: 1.596,18 TOTAL DESCONTOS: 414,88 LÍQUIDO: 1.181,30

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 250101 159,17
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.173,82 TOTAL VANTAGENS: 1.335,77 TOTAL DESCONTOS: 140,45 LÍQUIDO: 1.195,32

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1388,82
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2103 IRPF 00101 70,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11224 222,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 2.703,47 TOTAL VANTAGENS: 2.806,62 TOTAL DESCONTOS: 418,56 LÍQUIDO: 2.388,06
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 144,68
2726 EMPR ITAU 12458 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,53

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,72 TOTAL VANTAGENS: 2.105,88 TOTAL DESCONTOS: 590,61 LÍQUIDO: 1.515,27

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 521,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 166,00
2103 IRPF 20101 1,55
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10858 119,11

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,09 BASE IRPF: 2.167,85 TOTAL VANTAGENS: 2.333,85 TOTAL DESCONTOS: 295,56 LÍQUIDO: 2.038,29

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.528,32 TOTAL VANTAGENS: 1.694,34 TOTAL DESCONTOS: 320,40 LÍQUIDO: 1.373,94

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 158,50
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.213,18 BASE IRPF: 1.518,31 TOTAL VANTAGENS: 1.651,76 TOTAL DESCONTOS: 321,65 LÍQUIDO: 1.330,11

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 39,43
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 250,01

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 2.313,49 TOTAL VANTAGENS: 2.576,56 TOTAL DESCONTOS: 565,81 LÍQUIDO: 2.010,75

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1562,79
1762 RETROATIVO PCCV 10407 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 127,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 17,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 65,85
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 105,92

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 3.082,25 TOTAL VANTAGENS: 3.247,18 TOTAL DESCONTOS: 639,55 LÍQUIDO: 2.607,63

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 866,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 125,95
1762 RETROATIVO PCCV 10407 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,16
2103 IRPF 00101 65,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.665,09 BASE IRPF: 2.659,19 TOTAL VANTAGENS: 2.887,15 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 2.624,48

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 161,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 100,77
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 16,33

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.468,55 BASE IRPF: 1.427,07 TOTAL VANTAGENS: 1.647,41 TOTAL DESCONTOS: 421,77 LÍQUIDO: 1.225,64
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0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10407 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 166,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.515,73 BASE IRPF: 1.652,73 TOTAL VANTAGENS: 1.819,46 TOTAL DESCONTOS: 193,44 LÍQUIDO: 1.626,02

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 416,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 167,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.521,27 BASE IRPF: 1.955,74 TOTAL VANTAGENS: 2.123,08 TOTAL DESCONTOS: 202,95 LÍQUIDO: 1.920,13

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 167,40
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.521,82 BASE IRPF: 1.919,43 TOTAL VANTAGENS: 2.145,63 TOTAL DESCONTOS: 243,45 LÍQUIDO: 1.902,18
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0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 300101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 849,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 160,42
2103 IRPF 00101 40,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.458,36 BASE IRPF: 2.332,56 TOTAL VANTAGENS: 2.492,98 TOTAL DESCONTOS: 228,79 LÍQUIDO: 2.264,19

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 185,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 101,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 103,14

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,64 BASE IRPF: 1.601,55 TOTAL VANTAGENS: 1.749,49 TOTAL DESCONTOS: 103,14 LÍQUIDO: 1.646,35

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 171,93
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 101,44
2726 EMPR ITAU 10212 98,80

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.563,00 BASE IRPF: 1.576,13 TOTAL VANTAGENS: 1.748,06 TOTAL DESCONTOS: 381,34 LÍQUIDO: 1.366,72
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0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.302,06 TOTAL VANTAGENS: 1.403,66 TOTAL DESCONTOS: 318,21 LÍQUIDO: 1.085,45

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1206 1/3 FERIAS 300101 573,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 662,52
1762 RETROATIVO PCCV 10407 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 186,18
2103 IRPF 20101 58,54
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,19
2726 EMPR ITAU 12458 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,33

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.692,55 BASE IRPF: 2.927,75 TOTAL VANTAGENS: 3.113,93 TOTAL DESCONTOS: 557,32 LÍQUIDO: 2.556,61

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 137,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 224,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.250,18 BASE IRPF: 1.521,74 TOTAL VANTAGENS: 1.704,06 TOTAL DESCONTOS: 387,88 LÍQUIDO: 1.316,18

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1563,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2103 IRPF 00101 128,66
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 3.091,32 TOTAL VANTAGENS: 3.302,14 TOTAL DESCONTOS: 316,93 LÍQUIDO: 2.985,21

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.076,57
10.520,89
51.555,68

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 324,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.240,74 TOTAL VANTAGENS: 1.323,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.265,40

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 196,56
2102 INSS 80101 77,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 963,36 BASE IRPF: 1.051,30 TOTAL VANTAGENS: 1.211,82 TOTAL DESCONTOS: 86,39 LÍQUIDO: 1.125,43

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 10101 43,78
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 4,82
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 721,53
2102 INSS 80101 61,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 1,31

SALÁRIO BASE: 43,78
BASE PREV.: 770,13 BASE IRPF: 1.108,52 TOTAL VANTAGENS: 1.170,13 TOTAL DESCONTOS: 62,92 LÍQUIDO: 1.107,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 134,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,79
2726 EMPR ITAU 10858 265,51

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.218,64 BASE IRPF: 1.264,62 TOTAL VANTAGENS: 1.398,67 TOTAL DESCONTOS: 425,35 LÍQUIDO: 973,32

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1601 HORA EXTRA 50% 560101 346,15
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 99,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,45 BASE IRPF: 1.389,40 TOTAL VANTAGENS: 1.488,67 TOTAL DESCONTOS: 271,27 LÍQUIDO: 1.217,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.592,61
903,85

5.688,76

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.280,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 1.276,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.641,66
225,94

3.415,72

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.328,60
2.469,62
9.858,98

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 185,26
2726 EMPR ITAU 12658 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 360,52 LÍQUIDO: 780,37

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 375,39 LÍQUIDO: 740,90

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10624 240,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 347,52 LÍQUIDO: 794,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 352,67 LÍQUIDO: 1.152,59

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 160101 221,33
1206 1/3 FERIAS 300101 136,04
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 77,22
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 87,58
2102 INSS 80101 30,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12021 132,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 221,33
BASE PREV.: 386,13 BASE IRPF: 513,28 TOTAL VANTAGENS: 544,17 TOTAL DESCONTOS: 169,46 LÍQUIDO: 374,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11818 135,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 200,93 LÍQUIDO: 1.257,73

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 46,75
2726 EMPR ITAU 11158 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 377,36 LÍQUIDO: 755,81

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1116,29
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 227,43
2103 IRPF 20101 126,11
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 2.067,55 BASE IRPF: 3.433,72 TOTAL VANTAGENS: 3.661,15 TOTAL DESCONTOS: 596,62 LÍQUIDO: 3.064,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.253,69
4.106,18

14.147,51

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.200,43 TOTAL DESCONTOS: 126,62 LÍQUIDO: 1.073,81

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13236 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.258,49 TOTAL DESCONTOS: 276,54 LÍQUIDO: 981,95

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.200,43 TOTAL DESCONTOS: 126,62 LÍQUIDO: 1.073,81
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0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 1.046,09 TOTAL VANTAGENS: 1.213,78 TOTAL DESCONTOS: 382,96 LÍQUIDO: 830,82

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 55,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.259,90 TOTAL DESCONTOS: 346,99 LÍQUIDO: 912,91

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.106,82
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.192,71 TOTAL DESCONTOS: 230,93 LÍQUIDO: 961,78

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10958 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 279,99 LÍQUIDO: 853,18
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.250,77 TOTAL DESCONTOS: 261,29 LÍQUIDO: 989,48

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 00101 11,89

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.946,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 203,01 LÍQUIDO: 1.934,45

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 829,46 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 765,32
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 107,87
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,64 BASE IRPF: 1.037,84 TOTAL VANTAGENS: 1.204,51 TOTAL DESCONTOS: 115,55 LÍQUIDO: 1.088,96

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 353,84 LÍQUIDO: 1.160,55

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.369,36
4.779,86

22.589,50

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14060 41,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 157,04 LÍQUIDO: 984,59

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 746,88

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 313,34 LÍQUIDO: 852,95
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 1.397,97 TOTAL VANTAGENS: 1.504,37 TOTAL DESCONTOS: 114,08 LÍQUIDO: 1.390,29

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 229,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 343,34 LÍQUIDO: 815,23

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 120,67
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,85
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 227,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.089,55 BASE IRPF: 1.134,73 TOTAL VANTAGENS: 1.254,58 TOTAL DESCONTOS: 354,87 LÍQUIDO: 899,71
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.259,90 TOTAL DESCONTOS: 126,70 LÍQUIDO: 1.133,20
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0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 24,60 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 1.123,97 LÍQUIDO: 16,92

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 230,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 345,59 LÍQUIDO: 795,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.910,52
3.543,84

12.366,68

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 162,55
2726 EMPR ITAU 10558 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 349,20 LÍQUIDO: 850,58

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11824 169,79

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 284,81 LÍQUIDO: 1.228,17
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8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 113,60 LÍQUIDO: 1.014,31

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.009,26

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 200,22
2726 EMPR ITAU 12058 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 767,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.385,77
2.106,08

11.279,69

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 115,19 LÍQUIDO: 1.076,51

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.408,87 TOTAL VANTAGENS: 1.565,93 TOTAL DESCONTOS: 381,15 LÍQUIDO: 1.184,78
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.029,72

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.138,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.073,23

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 106,19
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 965,36 BASE IRPF: 1.396,34 TOTAL VANTAGENS: 1.502,53 TOTAL DESCONTOS: 313,86 LÍQUIDO: 1.188,67

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2302 AMACS 10101 7,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10958 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 317,39 LÍQUIDO: 776,79
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 259,36 LÍQUIDO: 881,53

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 50101 489,96
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 24,13
2102 INSS 80101 41,12

SALÁRIO BASE: 489,96
BASE PREV.: 514,09 BASE IRPF: 1.632,97 TOTAL VANTAGENS: 1.674,09 TOTAL DESCONTOS: 41,12 LÍQUIDO: 1.632,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.481,71
3.688,42

19.793,29

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 130,46 LÍQUIDO: 1.035,83

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.142,38 TOTAL DESCONTOS: 346,84 LÍQUIDO: 795,54

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 737,40

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 255

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 127,68 LÍQUIDO: 988,61

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 343,79
2103 IRPF 00101 758,03

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.900,81 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.101,82 LÍQUIDO: 3.142,78

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.165,62
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 22,65
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 144,50 LÍQUIDO: 988,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.834,31
1.979,86
8.854,45

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11558 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 1.187,51

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 746,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 318,50 LÍQUIDO: 865,48

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 107,34 LÍQUIDO: 1.033,55

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 99,41 LÍQUIDO: 969,37
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0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 835,56

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.308,58
1.893,34

10.415,24

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 142,66
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 123,04
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11258 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.118,55 BASE IRPF: 1.160,51 TOTAL VANTAGENS: 1.283,55 TOTAL DESCONTOS: 224,54 LÍQUIDO: 1.059,01

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 170,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 293,51 LÍQUIDO: 847,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 64,62
2726 EMPR ITAU 11858 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 379,70 LÍQUIDO: 754,87

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 262

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 106,49 LÍQUIDO: 1.398,77

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11658 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 294,14 LÍQUIDO: 846,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.283,34
3.476,84

15.806,50

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12538 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.406,96 TOTAL VANTAGENS: 1.563,79 TOTAL DESCONTOS: 315,87 LÍQUIDO: 1.247,92

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 193,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 1.031,24 TOTAL VANTAGENS: 1.138,30 TOTAL DESCONTOS: 315,48 LÍQUIDO: 822,82

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,06 LÍQUIDO: 793,24

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 685,48
1615 DIF DE SALARIO 10101 1959,87
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 96,54
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 30101 814,06

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 5.044,47 BASE IRPF: 6.503,56 TOTAL VANTAGENS: 6.986,49 TOTAL DESCONTOS: 1.296,99 LÍQUIDO: 5.689,50

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 315,78 LÍQUIDO: 850,51

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 896,91
2102 INSS 90101 145,88
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.620,91 BASE IRPF: 1.845,03 TOTAL VANTAGENS: 2.108,51 TOTAL DESCONTOS: 219,92 LÍQUIDO: 1.888,59

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 106,00
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 160,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 963,64 BASE IRPF: 1.022,64 TOTAL VANTAGENS: 1.153,30 TOTAL DESCONTOS: 282,30 LÍQUIDO: 871,00

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 265,00 LÍQUIDO: 868,17

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 122,46 LÍQUIDO: 1.040,86

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 295,47 LÍQUIDO: 738,33

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.658,05
3.885,19

15.772,86

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 347,33 LÍQUIDO: 793,56

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 159,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 272,16 LÍQUIDO: 868,79

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11930 195,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 300,03 LÍQUIDO: 671,46

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12656 237,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 352,88 LÍQUIDO: 788,01

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.282,84 TOTAL VANTAGENS: 1.427,72 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 1.324,92
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,27

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,91 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 356,87 LÍQUIDO: 779,93

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 245,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.948,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 628,99 LÍQUIDO: 3.615,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.076,92
2.532,06

10.544,86

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 56,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 345,09 LÍQUIDO: 771,20

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 40,52
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 63,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,89 LÍQUIDO: 798,00

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 30101 184,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 396,60
2103 IRPF 00101 1201,44

SALÁRIO BASE: 184,00
BASE PREV.: 3.605,48 BASE IRPF: 4.368,88 TOTAL VANTAGENS: 4.765,48 TOTAL DESCONTOS: 1.598,04 LÍQUIDO: 3.167,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 96,53
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 101,18
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 919,82 BASE IRPF: 983,72 TOTAL VANTAGENS: 1.084,90 TOTAL DESCONTOS: 325,68 LÍQUIDO: 759,22

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 66,52
2726 EMPR ITAU 10258 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 360,41 LÍQUIDO: 1.177,97

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 130,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13036 161,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 903,27 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 415,16 LÍQUIDO: 725,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.744,43
3.509,47
9.234,96

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 99,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13136 107,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 905,18 BASE IRPF: 970,69 TOTAL VANTAGENS: 1.119,58 TOTAL DESCONTOS: 319,09 LÍQUIDO: 800,49

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 257,19 LÍQUIDO: 776,61

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 265,52
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.418,32 TOTAL DESCONTOS: 86,64 LÍQUIDO: 1.331,68
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10324 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 274,07 LÍQUIDO: 870,79

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 106,94 LÍQUIDO: 987,24
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 106,66 LÍQUIDO: 1.077,32

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 140,10 LÍQUIDO: 1.018,47

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 340,93 LÍQUIDO: 1.172,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.923,45
1.928,80
9.994,65

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10207 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.129,94 LÍQUIDO: 3.114,66
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8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 476,19
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.164,27 TOTAL VANTAGENS: 1.339,79 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.275,65

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 122,38 LÍQUIDO: 1.030,42

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 231,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 339,08 LÍQUIDO: 827,21
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0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13036 180,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 292,94 LÍQUIDO: 823,35

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11212 224,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 339,13 LÍQUIDO: 795,44

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 77,23
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 115,23
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.047,55 BASE IRPF: 1.097,32 TOTAL VANTAGENS: 1.212,55 TOTAL DESCONTOS: 319,86 LÍQUIDO: 892,69
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8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 240,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 347,99 LÍQUIDO: 818,30

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 22,73

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 336,94 LÍQUIDO: 1.176,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.733,54
4.749,43

17.984,11

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 13960 80,88
2726 EMPR ITAU 11258 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 400,16 LÍQUIDO: 742,14

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.407,55 TOTAL VANTAGENS: 1.539,79 TOTAL DESCONTOS: 150,89 LÍQUIDO: 1.388,90
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 995,45 BASE IRPF: 1.050,97 TOTAL VANTAGENS: 1.209,79 TOTAL DESCONTOS: 124,86 LÍQUIDO: 1.084,93

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 128,51
2726 EMPR ITAU 10958 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 377,22 LÍQUIDO: 789,07

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.200,43 TOTAL DESCONTOS: 337,61 LÍQUIDO: 862,82

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.192,71 TOTAL DESCONTOS: 299,65 LÍQUIDO: 893,06
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.303,40 TOTAL DESCONTOS: 703,22 LÍQUIDO: 3.600,18

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 1040101 145,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.264,26 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.199,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.731,72
3.964,30

17.767,42

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 962,90

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 398,10 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 1.358,39 LÍQUIDO: 156,00

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 119,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 226,95 LÍQUIDO: 939,34
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 107,10 LÍQUIDO: 1.056,22

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,26

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 287

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 114,75 LÍQUIDO: 979,43

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,73

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 368,38 LÍQUIDO: 894,23

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10486 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 348,79 LÍQUIDO: 814,53

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00
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8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10824 225,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 338,03 LÍQUIDO: 778,26
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0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 147,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 338,32 LÍQUIDO: 777,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.293,92
4.728,48

17.565,44

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 229,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 344,59 LÍQUIDO: 1.193,79

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 77,57
2102 INSS 80101 64,12

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 801,57 BASE IRPF: 759,45 TOTAL VANTAGENS: 823,57 TOTAL DESCONTOS: 64,12 LÍQUIDO: 759,45

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,75
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,82 BASE IRPF: 972,13 TOTAL VANTAGENS: 1.071,88 TOTAL DESCONTOS: 107,20 LÍQUIDO: 964,68
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1206 1/3 FERIAS 300101 400,78
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.537,35 TOTAL VANTAGENS: 1.603,13 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.527,19

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 229,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 344,16 LÍQUIDO: 789,01

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.400,02 TOTAL VANTAGENS: 1.506,67 TOTAL DESCONTOS: 320,82 LÍQUIDO: 1.185,85
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0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10375 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.406,96 TOTAL VANTAGENS: 1.563,79 TOTAL DESCONTOS: 336,75 LÍQUIDO: 1.227,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.240,59
1.593,58
7.647,01

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.018,85

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 424,46
2102 INSS 110101 385,99
2103 IRPF 00101 360,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.509,06 BASE IRPF: 4.283,07 TOTAL VANTAGENS: 4.669,06 TOTAL DESCONTOS: 746,72 LÍQUIDO: 3.922,34

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 30101 41,50
1206 1/3 FERIAS 300101 31,46
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 16,42
2102 INSS 80101 5,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 41,50
BASE PREV.: 72,40 BASE IRPF: 120,07 TOTAL VANTAGENS: 125,86 TOTAL DESCONTOS: 12,01 LÍQUIDO: 113,85
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0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.400,09 TOTAL VANTAGENS: 1.556,07 TOTAL DESCONTOS: 122,02 LÍQUIDO: 1.434,05

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 44,18
2726 EMPR ITAU 10658 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 183,67 LÍQUIDO: 949,50

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 295

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.094,88

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 381,74 LÍQUIDO: 763,12

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 138,14 LÍQUIDO: 1.028,15
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0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 267,56 LÍQUIDO: 902,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.393,18
2.146,73

12.246,45

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 171,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 286,04 LÍQUIDO: 1.219,22
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0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,45
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2103 IRPF 30101 10,26
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11148 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 16,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 2.463,76 TOTAL VANTAGENS: 2.630,11 TOTAL DESCONTOS: 412,74 LÍQUIDO: 2.217,37

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.013,40 LÍQUIDO: 5.538,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 711,62
2102 INSS 90101 129,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.435,62 BASE IRPF: 1.676,42 TOTAL VANTAGENS: 1.864,42 TOTAL DESCONTOS: 135,56 LÍQUIDO: 1.728,86
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0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10458 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 355,04 LÍQUIDO: 778,13

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2659 EMPR. BANCO REAL 13636 115,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 93,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 297,26 LÍQUIDO: 674,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.964,84
2.722,64

14.242,20

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 10958 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 408,14 LÍQUIDO: 762,13

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 121,94 LÍQUIDO: 1.036,63

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,56

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.145,61 TOTAL DESCONTOS: 328,29 LÍQUIDO: 817,32
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0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,20

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.409,84 TOTAL VANTAGENS: 1.542,36 TOTAL DESCONTOS: 357,99 LÍQUIDO: 1.184,37

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,44 LÍQUIDO: 800,45

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.344,61 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.268,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.643,20
1.747,76
6.895,44

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 374,93 LÍQUIDO: 1.138,05

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10524 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 1.025,88 TOTAL VANTAGENS: 1.132,28 TOTAL DESCONTOS: 322,25 LÍQUIDO: 810,03

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12348 193,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,20 LÍQUIDO: 825,97
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8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 49,72
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 102,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 621,52 BASE IRPF: 941,80 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 159,85 LÍQUIDO: 1.051,75
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 304,23 LÍQUIDO: 887,47

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 23,06
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 149,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.185,69 TOTAL DESCONTOS: 325,74 LÍQUIDO: 859,95

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.254,31
1.980,06
7.274,25

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 199,09

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 298,50 LÍQUIDO: 770,28

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 397,24 LÍQUIDO: 743,65

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 37,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 344,83 LÍQUIDO: 1.160,43

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 381,99 LÍQUIDO: 734,30

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 35,58
2726 EMPR ITAU 12558 58,32

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 345,36 LÍQUIDO: 796,94

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 931,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.248,69
2.585,18

10.663,51

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 143,65 LÍQUIDO: 997,24

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 896,91
2102 INSS 90101 145,88

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.620,91 BASE IRPF: 1.845,03 TOTAL VANTAGENS: 1.990,91 TOTAL DESCONTOS: 145,88 LÍQUIDO: 1.845,03
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11438 187,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 302,14 LÍQUIDO: 839,49

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 115,10 LÍQUIDO: 1.051,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.430,32
1.379,72
9.050,60

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 163,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 278,28 LÍQUIDO: 862,61

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 64,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 328,51 LÍQUIDO: 804,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 56,23
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 21,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 702,94 BASE IRPF: 668,71 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 84,26 LÍQUIDO: 779,34

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 268,86 LÍQUIDO: 847,43

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 170,25

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 277,11 LÍQUIDO: 791,67
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0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 367,03 LÍQUIDO: 767,55

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 37,20
1762 RETROATIVO PCCV 10407 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 109,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 177,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 996,73 BASE IRPF: 1.052,12 TOTAL VANTAGENS: 1.161,76 TOTAL DESCONTOS: 294,61 LÍQUIDO: 867,15

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74
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0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.143,04 TOTAL DESCONTOS: 358,18 LÍQUIDO: 784,86

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15360 31,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 146,19 LÍQUIDO: 996,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.163,96
2.575,97
9.587,99

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 178,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 347,20 LÍQUIDO: 852,49

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 174,62

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 274,03 LÍQUIDO: 794,75

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 120,00 LÍQUIDO: 996,29

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 322,02 LÍQUIDO: 1.183,24
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,91

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 350,69 LÍQUIDO: 743,49

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 248,66
1657 SALARIO ATRASADO 10101 465,00
2102 INSS 90101 120,04

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 1.333,80 BASE IRPF: 1.484,42 TOTAL VANTAGENS: 1.722,06 TOTAL DESCONTOS: 120,04 LÍQUIDO: 1.602,02

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 318

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 128,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 258,54 LÍQUIDO: 882,35

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.036,78 TOTAL VANTAGENS: 1.218,50 TOTAL DESCONTOS: 107,74 LÍQUIDO: 1.110,76

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.637,74
2.790,15

14.847,59

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 312,95 LÍQUIDO: 720,85

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.390,28

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.020,78
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 107,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,91 BASE IRPF: 1.033,60 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 115,03 LÍQUIDO: 1.050,58

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.012,57

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 326,78 LÍQUIDO: 857,20

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10609 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 352,07 LÍQUIDO: 781,10

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 99,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2726 EMPR ITAU 11458 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,00 BASE IRPF: 971,35 TOTAL VANTAGENS: 1.144,99 TOTAL DESCONTOS: 317,56 LÍQUIDO: 827,43

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 322

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 295,54 LÍQUIDO: 839,04

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.042,92

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 117,86
2726 EMPR ITAU 12058 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 350,49 LÍQUIDO: 774,07
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 780,66

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.910,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.114,60 LÍQUIDO: 3.130,00

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 267,70 LÍQUIDO: 873,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.005,34
3.997,25

15.008,09

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 829,46 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 765,32

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 183,06
2726 EMPR ITAU 12658 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 341,32 LÍQUIDO: 800,98
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 156,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 268,84 LÍQUIDO: 872,11

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.399,42 TOTAL VANTAGENS: 1.530,66 TOTAL DESCONTOS: 132,33 LÍQUIDO: 1.398,33
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 324,98 LÍQUIDO: 841,31

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.347,95
1.932,30

10.415,65

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.414,15 TOTAL VANTAGENS: 1.571,87 TOTAL DESCONTOS: 354,05 LÍQUIDO: 1.217,82

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10409 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.302,69 LÍQUIDO: 2.941,91

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 206,30

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.776,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 529,67 LÍQUIDO: 3.570,13
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0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 11858 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,89 TOTAL VANTAGENS: 1.136,78 TOTAL DESCONTOS: 221,60 LÍQUIDO: 915,18

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.012,57

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 402,27 LÍQUIDO: 732,30
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8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 52,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 654,80 BASE IRPF: 972,42 TOTAL VANTAGENS: 1.083,60 TOTAL DESCONTOS: 60,03 LÍQUIDO: 1.023,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.821,20
4.332,75

17.488,45

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.011,12

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11718 137,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 236,90 LÍQUIDO: 857,28
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10312 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 311,40 LÍQUIDO: 854,89

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11958 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,24 LÍQUIDO: 825,93

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 77,22
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 239,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 951,51 TOTAL VANTAGENS: 1.073,37 TOTAL DESCONTOS: 336,26 LÍQUIDO: 737,11

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.133,91 TOTAL DESCONTOS: 396,91 LÍQUIDO: 737,00
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0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11258 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 368,49 LÍQUIDO: 759,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.073,33
2.825,61

11.247,72

25030100028 - UNIDADE VIANA
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25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.343,86 LÍQUIDO: 2.900,74

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 216,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 360,60 LÍQUIDO: 809,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 120,26 LÍQUIDO: 1.392,72

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10324 172,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 278,81 LÍQUIDO: 879,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 114,33 LÍQUIDO: 1.020,25

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 326,34 LÍQUIDO: 814,55

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 96,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 203,63 LÍQUIDO: 937,26
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 175,85 LÍQUIDO: 628,95

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.153,07
4.385,63

16.767,44

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 186,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 302,07 LÍQUIDO: 839,56

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 331,63 LÍQUIDO: 810,00

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 162,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 277,64 LÍQUIDO: 1.260,74

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2103 IRPF 00101 50,06
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 164,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 2.455,25 TOTAL VANTAGENS: 2.561,74 TOTAL DESCONTOS: 328,92 LÍQUIDO: 2.232,82

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 192,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 299,61 LÍQUIDO: 860,37
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 180,61

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 295,79 LÍQUIDO: 846,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.843,22
2.623,79

12.219,43

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 107,94
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 177,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,27 BASE IRPF: 1.038,41 TOTAL VANTAGENS: 1.146,35 TOTAL DESCONTOS: 293,09 LÍQUIDO: 853,26

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 272,15 LÍQUIDO: 844,14

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10624 230,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 344,84 LÍQUIDO: 788,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10758 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 313,25 LÍQUIDO: 720,55

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.171,98

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 99,57
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 905,18 BASE IRPF: 970,69 TOTAL VANTAGENS: 1.119,58 TOTAL DESCONTOS: 107,02 LÍQUIDO: 1.012,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 15,52
2726 EMPR ITAU 11658 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 384,93 LÍQUIDO: 586,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.756,94
1.779,56
5.977,38

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 48,74
2726 EMPR ITAU 11158 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.410,52 TOTAL VANTAGENS: 1.543,13 TOTAL DESCONTOS: 330,18 LÍQUIDO: 1.212,95

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 13960 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 310,43 LÍQUIDO: 889,35

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 232,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 347,84 LÍQUIDO: 823,20

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,17

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 185,94 LÍQUIDO: 947,23

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 244,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,90 LÍQUIDO: 780,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.328,90
1.649,31
5.679,59

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 120,95
2726 EMPR ITAU 12658 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 322,07 LÍQUIDO: 649,42

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 171,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 286,02 LÍQUIDO: 854,87
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8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10536 159,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 336,18 LÍQUIDO: 830,11

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 196,01

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 302,87 LÍQUIDO: 765,91
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0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 382,35 LÍQUIDO: 1.132,04

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 349,46 LÍQUIDO: 809,11

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 158,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 708,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.389,30
2.880,49

10.508,81

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 342,55 LÍQUIDO: 1.170,43
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0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 338,65 LÍQUIDO: 806,21

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,75
2348 SIMCACE 10101 14,91
2726 EMPR ITAU 10458 206,13

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,82 BASE IRPF: 972,13 TOTAL VANTAGENS: 1.071,88 TOTAL DESCONTOS: 320,79 LÍQUIDO: 751,09

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11218 230,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.133,91 TOTAL DESCONTOS: 344,33 LÍQUIDO: 789,58
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8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 734,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.065,83
2.096,00
8.969,83

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2615 FALTAS ATRASADA 30101 106,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 86,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.537,70 TOTAL DESCONTOS: 305,70 LÍQUIDO: 1.232,00

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 99,41 LÍQUIDO: 969,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12548 170,00
2726 EMPR ITAU 10824 56,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 342,01 LÍQUIDO: 828,26

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 3144,80
1741 GRDP ATRASADO 300101 3407,00
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 3600,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 3739,42
2611 DESC ADIANTAMENTO 10101 5821,61

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 11.943,60 BASE IRPF: 16.602,08 TOTAL VANTAGENS: 16.703,60TOTAL DESCONTOS: 9.662,55 LÍQUIDO: 7.041,05

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 354

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 289,53 LÍQUIDO: 843,64

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 160,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 275,75 LÍQUIDO: 890,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.923,21
11.712,18
17.211,03

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2103 IRPF 00101 37,98
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 191,78
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.380,88 TOTAL DESCONTOS: 449,36 LÍQUIDO: 931,52

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1070,00
2101 FUNPRECAM 10101 222,34
2103 IRPF 00101 13,21

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 2.021,27 BASE IRPF: 1.963,95 TOTAL VANTAGENS: 2.186,29 TOTAL DESCONTOS: 235,55 LÍQUIDO: 1.950,74
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0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 112,51
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 186,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.022,82 BASE IRPF: 1.075,31 TOTAL VANTAGENS: 1.212,48 TOTAL DESCONTOS: 329,45 LÍQUIDO: 883,03

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 955,45

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12357 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.070,91 TOTAL VANTAGENS: 1.241,67 TOTAL DESCONTOS: 390,53 LÍQUIDO: 851,14
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0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.402,00 TOTAL VANTAGENS: 1.582,87 TOTAL DESCONTOS: 280,47 LÍQUIDO: 1.302,40

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,95 LÍQUIDO: 792,35

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11818 144,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 208,48 LÍQUIDO: 596,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.948,69
3.056,17

11.892,52

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 155,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 1.035,19 TOTAL VANTAGENS: 1.192,06 TOTAL DESCONTOS: 263,04 LÍQUIDO: 929,02

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 217,13

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 312,69 LÍQUIDO: 721,11

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 37,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 296,10 LÍQUIDO: 863,88

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 854,12 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 796,20
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13336 141,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 248,48 LÍQUIDO: 910,09

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10748 165,97
2726 EMPR ITAU 10258 68,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 347,35 LÍQUIDO: 777,21

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 107,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 118,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.076,55 BASE IRPF: 1.495,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,67 TOTAL DESCONTOS: 424,64 LÍQUIDO: 1.189,03
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0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1070,70

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,70 TOTAL DESCONTOS: 1.070,70 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.604,86
3.659,79

10.945,07

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 215,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 345,54 LÍQUIDO: 789,04
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0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 384,23 LÍQUIDO: 1.130,16

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.010,44

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 381,15 LÍQUIDO: 759,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.685,62
2.293,53
9.392,09

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 341,37 LÍQUIDO: 774,92

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 140,50 LÍQUIDO: 1.000,39
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0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13856 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,55

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 275,05 LÍQUIDO: 1.237,93

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 170,47 LÍQUIDO: 964,11
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0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10212 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 286,10 LÍQUIDO: 847,07

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 226,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.029,25 TOTAL VANTAGENS: 1.136,06 TOTAL DESCONTOS: 341,16 LÍQUIDO: 794,90
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8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.893,83
3.618,88

16.274,95

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10358 217,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 332,52 LÍQUIDO: 1.180,46

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 56,36
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 19,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 704,61 BASE IRPF: 670,25 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 81,97 LÍQUIDO: 722,83

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 15,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 275,29 LÍQUIDO: 849,27
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0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 190,82
2726 EMPR ITAU 11258 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 381,61 LÍQUIDO: 759,28

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10810 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.334,36 LÍQUIDO: 2.910,24

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93
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0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 137,21 LÍQUIDO: 995,96

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 99,16
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 74,41
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 152,15
2726 EMPR ITAU 11258 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 901,45 BASE IRPF: 967,32 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 459,19 LÍQUIDO: 681,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.806,49
5.218,30

13.588,19

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11148 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10436 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 331,70 LÍQUIDO: 802,88

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 24,99
2726 EMPR ITAU 12658 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,94

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 330,94 LÍQUIDO: 737,84

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 734,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.126,82
790,93

3.335,89

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11012 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 205,90 LÍQUIDO: 1.005,70

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 153,87
2726 EMPR ITAU 10258 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 340,78 LÍQUIDO: 804,08

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 197,62 LÍQUIDO: 944,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 912,92 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 848,78

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 341,76 LÍQUIDO: 774,53

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 192,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 307,32 LÍQUIDO: 827,26
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,97 LÍQUIDO: 800,92

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.944,33
1.912,51
7.031,82

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 20101 10,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 58,61
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 363,33 LÍQUIDO: 898,54

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 229,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 344,94 LÍQUIDO: 795,95

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 138,89
2726 EMPR ITAU 11558 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 325,44 LÍQUIDO: 816,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 88,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.205,18 TOTAL DESCONTOS: 324,06 LÍQUIDO: 881,12

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 143,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 258,57 LÍQUIDO: 883,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 107,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10400 170,18

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,73 BASE IRPF: 1.036,12 TOTAL VANTAGENS: 1.193,10 TOTAL DESCONTOS: 347,67 LÍQUIDO: 845,43

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,70
2302 AMACS 10101 7,68
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10105 72,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 879,09 BASE IRPF: 1.019,59 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 369,35 LÍQUIDO: 746,94

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 37,20
1631 DEV. DE VALE TRANSPORTE 10101 10,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 124,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10285 128,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.135,45 BASE IRPF: 1.175,58 TOTAL VANTAGENS: 1.370,14 TOTAL DESCONTOS: 338,84 LÍQUIDO: 1.031,30
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.322,08 TOTAL DESCONTOS: 269,84 LÍQUIDO: 1.052,24

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 360,27 LÍQUIDO: 784,59

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 368,42 LÍQUIDO: 815,56

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 380

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,65
2726 EMPR ITAU 11258 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 405,78 LÍQUIDO: 754,20

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11436 224,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,36 LÍQUIDO: 801,53

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 230,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 342,65 LÍQUIDO: 832,44

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 187,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.193,46 TOTAL DESCONTOS: 347,03 LÍQUIDO: 846,43

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 142,33
2726 EMPR ITAU 11358 84,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 341,05 LÍQUIDO: 817,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.399,42 TOTAL VANTAGENS: 1.530,66 TOTAL DESCONTOS: 106,58 LÍQUIDO: 1.424,08

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 102,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,20

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 930,91 BASE IRPF: 993,57 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 413,89 LÍQUIDO: 719,28

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 319,35 LÍQUIDO: 855,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10412 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 102,56
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 932,36 BASE IRPF: 994,82 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 380,77 LÍQUIDO: 753,81

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 274,16 LÍQUIDO: 860,41
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 120,81 LÍQUIDO: 1.142,47

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 147,86 LÍQUIDO: 994,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

30.987,43
7.763,84

23.223,59

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 385

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1206 1/3 FERIAS 300101 767,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 78,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.935,39 TOTAL VANTAGENS: 3.070,66 TOTAL DESCONTOS: 238,64 LÍQUIDO: 2.832,02

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.070,66
238,64

2.832,02

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 330,00 TOTAL VANTAGENS: 330,00 TOTAL DESCONTOS: 6,75 LÍQUIDO: 323,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

330,00
6,75

323,25

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 30101 293,98
1206 1/3 FERIAS 300101 489,48
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 80101 24,67
2103 IRPF 00101 10,91

SALÁRIO BASE: 293,98
BASE PREV.: 308,46 BASE IRPF: 1.933,27 TOTAL VANTAGENS: 1.957,94 TOTAL DESCONTOS: 35,58 LÍQUIDO: 1.922,36

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.079,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.110,74
108,80

3.001,94

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.111,89

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 30101 293,98
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 80101 24,67

SALÁRIO BASE: 293,98
BASE PREV.: 308,46 BASE IRPF: 1.443,79 TOTAL VANTAGENS: 1.468,46 TOTAL DESCONTOS: 24,67 LÍQUIDO: 1.443,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.645,92
90,24

2.555,68

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 30101 293,98
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 80101 24,67

SALÁRIO BASE: 293,98
BASE PREV.: 308,46 BASE IRPF: 1.443,79 TOTAL VANTAGENS: 1.468,46 TOTAL DESCONTOS: 24,67 LÍQUIDO: 1.443,79

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 330,00 TOTAL VANTAGENS: 330,00 TOTAL DESCONTOS: 6,75 LÍQUIDO: 323,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.798,46
31,42

1.767,04

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 370,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 7,65 LÍQUIDO: 362,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

370,00
7,65

362,35

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.146,03

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10407 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 322,53
2103 IRPF 10101 48,16
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.932,09 BASE IRPF: 2.609,63 TOTAL VANTAGENS: 2.932,16 TOTAL DESCONTOS: 455,34 LÍQUIDO: 2.476,82

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 690,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 950,65 LÍQUIDO: 2.570,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.665,27
1.471,56
6.193,71

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10407 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 63,82

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 2.638,72 TOTAL VANTAGENS: 2.964,85 TOTAL DESCONTOS: 389,95 LÍQUIDO: 2.574,90

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 732,65

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 992,41 LÍQUIDO: 2.529,10
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 23,72

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 383,48 LÍQUIDO: 665,64

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.851,08
1.888,04
7.963,04

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.417,75

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 10101 293,98
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 110101 371,64
2103 IRPF 00101 337,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.378,58 BASE IRPF: 4.181,42 TOTAL VANTAGENS: 4.553,06 TOTAL DESCONTOS: 709,49 LÍQUIDO: 3.843,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.036,38
775,06

5.261,32

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.319,95 TOTAL DESCONTOS: 261,92 LÍQUIDO: 1.058,03

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 930,81

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.270,11 LÍQUIDO: 2.974,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.564,55
1.532,03
4.032,52

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1762 RETROATIVO PCCV 10407 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 318,18
2103 IRPF 10101 45,52
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13960 256,39

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.892,55 BASE IRPF: 2.574,39 TOTAL VANTAGENS: 2.892,57 TOTAL DESCONTOS: 641,25 LÍQUIDO: 2.251,32

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 683,84

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 943,60 LÍQUIDO: 2.577,91

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.566,88
1.650,42
5.916,46

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.521,65 TOTAL DESCONTOS: 161,46 LÍQUIDO: 1.360,19

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2659 EMPR. BANCO REAL 14758 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10958 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 1.625,28 TOTAL VANTAGENS: 1.750,70 TOTAL DESCONTOS: 375,25 LÍQUIDO: 1.375,45

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10858 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 340,68 LÍQUIDO: 822,98
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 185,77
2311 DESC. SIND. 10101 22,45

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.472,06 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 587,91 LÍQUIDO: 3.643,53

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 133,60 LÍQUIDO: 1.046,46

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 390101 248,30
1762 RETROATIVO PCCV 10407 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 101,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14348 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11357 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,82 BASE IRPF: 1.323,22 TOTAL VANTAGENS: 1.425,17 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 1.054,07
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0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2638,94

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 2.638,94 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 180,66
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 599,50 LÍQUIDO: 3.415,84

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11258 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.612,69 TOTAL VANTAGENS: 1.736,56 TOTAL DESCONTOS: 373,52 LÍQUIDO: 1.363,04

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 262,94
2103 IRPF 00101 55,47

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.390,36 BASE IRPF: 2.527,43 TOTAL VANTAGENS: 2.790,37 TOTAL DESCONTOS: 318,41 LÍQUIDO: 2.471,96
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8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 200,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 200,67
2103 IRPF 00101 31,19
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 111,00

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.824,27 BASE IRPF: 2.203,62 TOTAL VANTAGENS: 2.663,76 TOTAL DESCONTOS: 422,86 LÍQUIDO: 2.240,90

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 337,67
2103 IRPF 10101 107,83
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.069,73 BASE IRPF: 3.132,14 TOTAL VANTAGENS: 3.469,81 TOTAL DESCONTOS: 466,66 LÍQUIDO: 3.003,15
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 127,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 3.085,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 459,65 LÍQUIDO: 2.957,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 1.333,02 TOTAL VANTAGENS: 1.468,11 TOTAL DESCONTOS: 135,09 LÍQUIDO: 1.333,02

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 33,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.413,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 282,35 LÍQUIDO: 2.380,28
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0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 325,20 LÍQUIDO: 803,86

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 11,99

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 203,27 LÍQUIDO: 1.935,67
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0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 382,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.467,15 TOTAL VANTAGENS: 1.596,15 TOTAL DESCONTOS: 327,26 LÍQUIDO: 1.268,89

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1661,85
1762 RETROATIVO PCCV 10407 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 707,79
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 5.577,98 TOTAL VANTAGENS: 5.963,11 TOTAL DESCONTOS: 1.114,08 LÍQUIDO: 4.849,03

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 211,01

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 608,69 LÍQUIDO: 3.406,65
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4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11241 231,06

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 299,46 LÍQUIDO: 984,34

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 50,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.824,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 615,12 LÍQUIDO: 2.753,54

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.061,80 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.914,01
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0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 99,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,36 BASE IRPF: 1.044,02 TOTAL VANTAGENS: 1.226,85 TOTAL DESCONTOS: 110,49 LÍQUIDO: 1.116,36

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 73,79
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13650 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14379 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 2.725,47 TOTAL VANTAGENS: 4.330,95 TOTAL DESCONTOS: 2.578,49 LÍQUIDO: 1.752,46

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74
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0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 00101 121,28
2726 EMPR ITAU 11236 191,08

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.042,11 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 638,91 LÍQUIDO: 2.729,75

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1631 DEV. DE VALE TRANSPORTE 20101 22,32
1762 RETROATIVO PCCV 10407 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.002,06 TOTAL VANTAGENS: 1.184,78 TOTAL DESCONTOS: 113,06 LÍQUIDO: 1.071,72

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 144,76
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2336 ODONTOREALE 10101 81,85

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.316,00 BASE IRPF: 1.291,30 TOTAL VANTAGENS: 1.436,06 TOTAL DESCONTOS: 235,78 LÍQUIDO: 1.200,28

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 156,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 148,06
2726 EMPR ITAU 11158 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.424,82 BASE IRPF: 1.588,14 TOTAL VANTAGENS: 1.803,67 TOTAL DESCONTOS: 447,86 LÍQUIDO: 1.355,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 202,42
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.579,49 TOTAL VANTAGENS: 3.972,45 TOTAL DESCONTOS: 616,54 LÍQUIDO: 3.355,91

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 150,75
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.370,45 BASE IRPF: 1.459,74 TOTAL VANTAGENS: 1.610,49 TOTAL DESCONTOS: 487,14 LÍQUIDO: 1.123,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

95.318,65
20.821,52
74.497,13

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 955,46

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.114,26 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 1.017,75

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1206 1/3 FERIAS 300101 591,26
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,64
2103 IRPF 00101 34,02
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 2.241,42 TOTAL VANTAGENS: 2.365,06 TOTAL DESCONTOS: 176,09 LÍQUIDO: 2.188,97

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88
2103 IRPF 00101 29,23

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 2.177,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 197,11 LÍQUIDO: 2.148,29

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 310,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.181,06 TOTAL VANTAGENS: 1.242,40 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 1.132,97

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10633 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.780,39 TOTAL VANTAGENS: 2.011,44 TOTAL DESCONTOS: 530,73 LÍQUIDO: 1.480,71

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.380,39 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.309,72

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.294,01
1.509,86

13.784,15

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.659,46
976,19

4.683,27

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 488,63

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 827,93 LÍQUIDO: 4.831,53

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 6,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.999,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.261,16
2.309,37

11.951,79

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 30101 293,98
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 14,48
2102 INSS 80101 24,67

SALÁRIO BASE: 293,98
BASE PREV.: 308,46 BASE IRPF: 1.443,79 TOTAL VANTAGENS: 1.468,46 TOTAL DESCONTOS: 24,67 LÍQUIDO: 1.443,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.102,46
1.057,76
9.044,70

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 563,14

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 708,46 LÍQUIDO: 2.217,80

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 418

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.991,68
3.854,97

19.136,71

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 82,11

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 227,43 LÍQUIDO: 2.698,83

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 936,58

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.275,88 LÍQUIDO: 2.968,72

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.161,96
3.530,11

16.631,85

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.082,08

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 103,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 938,64 BASE IRPF: 1.000,44 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 433,24 LÍQUIDO: 707,65

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 479,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2103 IRPF 00101 2,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10858 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,86
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.823,84 TOTAL VANTAGENS: 1.944,93 TOTAL DESCONTOS: 388,88 LÍQUIDO: 1.556,05

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 10448 150,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.340,89 TOTAL DESCONTOS: 272,70 LÍQUIDO: 1.068,19

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11520 185,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.259,23 TOTAL DESCONTOS: 293,41 LÍQUIDO: 965,82

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 1.399,63 TOTAL VANTAGENS: 1.542,95 TOTAL DESCONTOS: 179,80 LÍQUIDO: 1.363,15
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.459,90 TOTAL DESCONTOS: 326,97 LÍQUIDO: 1.132,93

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1201,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 1.201,10 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 81,36
2101 FUNPRECAM 10101 113,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.032,64 BASE IRPF: 1.084,06 TOTAL VANTAGENS: 1.197,65 TOTAL DESCONTOS: 368,01 LÍQUIDO: 829,64
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 133,60 LÍQUIDO: 1.046,46

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 106,98
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 147,48
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 972,55 BASE IRPF: 883,14 TOTAL VANTAGENS: 1.255,20 TOTAL DESCONTOS: 450,06 LÍQUIDO: 805,14

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 78,86
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 260,46
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 157,05
2726 EMPR ITAU 11258 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 716,91 BASE IRPF: 803,06 TOTAL VANTAGENS: 1.201,18 TOTAL DESCONTOS: 618,74 LÍQUIDO: 582,44
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.224,41 TOTAL DESCONTOS: 359,66 LÍQUIDO: 864,75

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10828 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.407,55 TOTAL VANTAGENS: 1.539,79 TOTAL DESCONTOS: 238,61 LÍQUIDO: 1.301,18

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 18,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,12

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.258,49 TOTAL DESCONTOS: 350,95 LÍQUIDO: 907,54
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 10258 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.001,69 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 397,91 LÍQUIDO: 803,19

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,11
2103 IRPF 10101 196,90

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.501,00 BASE IRPF: 3.725,97 TOTAL VANTAGENS: 4.001,08 TOTAL DESCONTOS: 472,01 LÍQUIDO: 3.529,07

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 151,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12358 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.201,18 TOTAL DESCONTOS: 303,29 LÍQUIDO: 897,89

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 427

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12158 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 402,10 LÍQUIDO: 1.110,88

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 134,22 LÍQUIDO: 1.378,76

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.151,23 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.031,46

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 428

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 82,95
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 223,25
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 103,72
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,80

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 754,09 BASE IRPF: 515,26 TOTAL VANTAGENS: 1.259,98 TOTAL DESCONTOS: 801,86 LÍQUIDO: 458,12

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 12425 157,43

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 276,45 LÍQUIDO: 924,65

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11524 162,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 281,55 LÍQUIDO: 918,14

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.078,24

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 103,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 66,90
2726 EMPR ITAU 12058 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 938,64 BASE IRPF: 1.000,44 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 345,63 LÍQUIDO: 795,26
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0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.459,90 TOTAL DESCONTOS: 346,79 LÍQUIDO: 1.113,11

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 323,01 LÍQUIDO: 876,68

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10923 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 332,07 LÍQUIDO: 867,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 275,09 LÍQUIDO: 867,21

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 15,36
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.052,55 TOTAL VANTAGENS: 1.458,49 TOTAL DESCONTOS: 542,78 LÍQUIDO: 915,71

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 479,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11240 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.820,31 TOTAL VANTAGENS: 1.940,96 TOTAL DESCONTOS: 333,89 LÍQUIDO: 1.607,07

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 450101 581,25
1762 RETROATIVO PCCV 10407 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2103 IRPF 00101 55,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 2.528,35 TOTAL VANTAGENS: 2.807,40 TOTAL DESCONTOS: 703,82 LÍQUIDO: 2.103,58

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 439,91
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.474,71 TOTAL VANTAGENS: 1.641,01 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.506,63
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0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 423,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 336,39
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 124,52
2103 IRPF 00101 10,86
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.132,00 BASE IRPF: 1.932,57 TOTAL VANTAGENS: 2.057,09 TOTAL DESCONTOS: 437,77 LÍQUIDO: 1.619,32

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10748 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.201,84 TOTAL DESCONTOS: 327,16 LÍQUIDO: 874,68

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 183,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.379,47 TOTAL DESCONTOS: 356,81 LÍQUIDO: 1.022,66

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 434

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular
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0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 107,34 LÍQUIDO: 1.033,55

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 798,03

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.258,49 TOTAL DESCONTOS: 295,30 LÍQUIDO: 963,19
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0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 374,89 LÍQUIDO: 791,40

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 383,07 LÍQUIDO: 816,71

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 680101 878,33
1762 RETROATIVO PCCV 10407 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2103 IRPF 10101 62,77
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 2.804,46 TOTAL VANTAGENS: 3.080,92 TOTAL DESCONTOS: 319,17 LÍQUIDO: 2.761,75
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0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 165,10 LÍQUIDO: 1.034,59

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10224 169,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.263,21 TOTAL DESCONTOS: 304,12 LÍQUIDO: 959,09

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 806,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 806,49 TOTAL DESCONTOS: 806,49 LÍQUIDO: 0,00
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0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 438,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.672,31 TOTAL VANTAGENS: 1.779,65 TOTAL DESCONTOS: 270,15 LÍQUIDO: 1.509,50

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1442,16
1110 QUINQUENIO 40101 288,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 605,70
1762 RETROATIVO PCCV 10407 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 237,62
2103 IRPF 00101 45,57
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 297,93
2311 DESC. SIND. 10101 14,42
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 28,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 43,26
2731 SINDIC.HAPVIDA DIFERENCA 10101 31,62

SALÁRIO BASE: 1.442,16
BASE PREV.: 2.160,18 BASE IRPF: 2.395,39 TOTAL VANTAGENS: 2.930,94 TOTAL DESCONTOS: 976,41 LÍQUIDO: 1.954,53

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 358,41 LÍQUIDO: 841,28

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 82,79
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 223,25
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 752,64 BASE IRPF: 1.206,94 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 479,42 LÍQUIDO: 1.033,56

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 223,79
2103 IRPF 00101 14,09
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10750 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,43

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.034,45 BASE IRPF: 1.975,67 TOTAL VANTAGENS: 2.199,46 TOTAL DESCONTOS: 605,64 LÍQUIDO: 1.593,82
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0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.263,98 TOTAL DESCONTOS: 264,83 LÍQUIDO: 999,15

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1631 DEV. DE VALE TRANSPORTE 10101 10,86
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.211,96 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.092,94

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.034,80
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0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 420101 617,50
1762 RETROATIVO PCCV 10407 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 251,94
2103 IRPF 30101 5,92
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 415,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,17
2726 EMPR ITAU 11424 109,52

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 2.290,36 BASE IRPF: 2.405,82 TOTAL VANTAGENS: 3.190,50 TOTAL DESCONTOS: 854,97 LÍQUIDO: 2.335,53

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.080,83

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.201,18 TOTAL DESCONTOS: 119,03 LÍQUIDO: 1.082,15
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0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 103,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 938,64 BASE IRPF: 1.000,44 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 388,21 LÍQUIDO: 811,48

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 175,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 337,96 LÍQUIDO: 861,73

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.579,47 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.436,75
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0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12058 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 359,89 LÍQUIDO: 806,40

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 37,20
1762 RETROATIVO PCCV 10407 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 112,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.026,73 BASE IRPF: 1.078,80 TOTAL VANTAGENS: 1.191,74 TOTAL DESCONTOS: 252,94 LÍQUIDO: 938,80

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 776,03
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 199,40
2103 IRPF 00101 95,38
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 77,60

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.812,73 BASE IRPF: 2.869,40 TOTAL VANTAGENS: 3.146,40 TOTAL DESCONTOS: 372,38 LÍQUIDO: 2.774,02
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0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.205,18 TOTAL DESCONTOS: 170,89 LÍQUIDO: 1.034,29

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.233,55 TOTAL VANTAGENS: 1.458,49 TOTAL DESCONTOS: 118,86 LÍQUIDO: 1.339,63

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 103,25
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 938,64 BASE IRPF: 1.372,53 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 151,97 LÍQUIDO: 1.361,01
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 720,39
1762 RETROATIVO PCCV 10407 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 149,10
2103 IRPF 00101 28,42

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.355,45 BASE IRPF: 2.166,79 TOTAL VANTAGENS: 2.315,89 TOTAL DESCONTOS: 177,52 LÍQUIDO: 2.138,37

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 340101 365,58
1762 RETROATIVO PCCV 10407 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 187,52
2103 IRPF 00101 19,50
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12658 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.704,73 BASE IRPF: 2.047,80 TOTAL VANTAGENS: 2.294,12 TOTAL DESCONTOS: 454,73 LÍQUIDO: 1.839,39

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1141,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 1.141,63 LÍQUIDO: 0,00
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0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 118,74
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10758 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.116,06 TOTAL VANTAGENS: 1.459,90 TOTAL DESCONTOS: 440,09 LÍQUIDO: 1.019,81

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1140,95
1762 RETROATIVO PCCV 10407 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 1140,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 2.034,58 TOTAL VANTAGENS: 2.287,33 TOTAL DESCONTOS: 1.648,37 LÍQUIDO: 638,96

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 16,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,04
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.199,69 TOTAL DESCONTOS: 321,01 LÍQUIDO: 878,68

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 111,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.014,09 BASE IRPF: 1.082,60 TOTAL VANTAGENS: 1.218,81 TOTAL DESCONTOS: 135,15 LÍQUIDO: 1.083,66

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.201,10 TOTAL DESCONTOS: 264,28 LÍQUIDO: 936,82

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10407 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 142,74
2103 IRPF 00101 23,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.297,64 BASE IRPF: 2.104,95 TOTAL VANTAGENS: 2.306,49 TOTAL DESCONTOS: 180,21 LÍQUIDO: 2.126,28

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 300101 181,45
1762 RETROATIVO PCCV 10407 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 254,89
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 960,77 TOTAL VANTAGENS: 1.381,88 TOTAL DESCONTOS: 605,30 LÍQUIDO: 776,58

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 600101 362,91
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.397,78 TOTAL VANTAGENS: 1.564,09 TOTAL DESCONTOS: 303,02 LÍQUIDO: 1.261,07
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0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 276,89
2103 IRPF 20101 36,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.517,18 BASE IRPF: 2.640,33 TOTAL VANTAGENS: 2.917,22 TOTAL DESCONTOS: 313,87 LÍQUIDO: 2.603,35

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.459,90 TOTAL DESCONTOS: 288,43 LÍQUIDO: 1.171,47

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 1.031,24 TOTAL VANTAGENS: 1.255,90 TOTAL DESCONTOS: 118,58 LÍQUIDO: 1.137,32
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0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 108,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,55

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 989,91 BASE IRPF: 1.418,18 TOTAL VANTAGENS: 1.551,73 TOTAL DESCONTOS: 138,96 LÍQUIDO: 1.412,77

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10628 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 962,89

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 434,93
1762 RETROATIVO PCCV 10407 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 170,05
2103 IRPF 00101 19,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,80

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.545,91 BASE IRPF: 2.050,83 TOTAL VANTAGENS: 2.220,88 TOTAL DESCONTOS: 200,58 LÍQUIDO: 2.020,30
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0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 270,92 LÍQUIDO: 856,99

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 420101 542,50
1762 RETROATIVO PCCV 10407 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2103 IRPF 10101 3,87
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 477,26
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,81

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 2.019,14 TOTAL VANTAGENS: 2.776,29 TOTAL DESCONTOS: 1.042,81 LÍQUIDO: 1.733,48

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10130 188,31
2726 EMPR ITAU 10424 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,90 LÍQUIDO: 780,99
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0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 271,23
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,39

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.132,32 TOTAL VANTAGENS: 1.628,49 TOTAL DESCONTOS: 658,25 LÍQUIDO: 970,24

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 28,57
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1144,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.144,86 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

136.704,21
33.702,46

103.001,75

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 109,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 992,55 BASE IRPF: 1.063,39 TOTAL VANTAGENS: 1.172,57 TOTAL DESCONTOS: 132,78 LÍQUIDO: 1.039,79

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,07
2103 IRPF 00101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 15,29

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.691,55 BASE IRPF: 1.905,52 TOTAL VANTAGENS: 2.091,59 TOTAL DESCONTOS: 210,19 LÍQUIDO: 1.881,40
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0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 122,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 47,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 3.047,66 TOTAL VANTAGENS: 3.238,94 TOTAL DESCONTOS: 360,63 LÍQUIDO: 2.878,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.267,90
810,13

7.457,77

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.090,86

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,77
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.343,36 BASE IRPF: 1.760,63 TOTAL VANTAGENS: 1.908,40 TOTAL DESCONTOS: 323,02 LÍQUIDO: 1.585,38
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 336,39
2101 FUNPRECAM 10101 121,65
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 110,66
2726 EMPR ITAU 11058 203,62

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.105,91 BASE IRPF: 1.485,66 TOTAL VANTAGENS: 1.607,31 TOTAL DESCONTOS: 552,27 LÍQUIDO: 1.055,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.425,14
1.084,34
5.340,80

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:13:38
Página : 456

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 634,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10407 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 209,84
2103 IRPF 00101 61,59
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.907,64 BASE IRPF: 2.608,98 TOTAL VANTAGENS: 2.908,42 TOTAL DESCONTOS: 297,23 LÍQUIDO: 2.611,19

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 573,96
1762 RETROATIVO PCCV 10407 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2103 IRPF 00101 40,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 2.321,35 TOTAL VANTAGENS: 2.514,45 TOTAL DESCONTOS: 411,19 LÍQUIDO: 2.103,26

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11138 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 138,76
2311 DESC. SIND. 10101 9,67

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.261,45 BASE IRPF: 1.302,70 TOTAL VANTAGENS: 1.441,46 TOTAL DESCONTOS: 148,43 LÍQUIDO: 1.293,03

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 498,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 73,36
1762 RETROATIVO PCCV 10407 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2103 IRPF 00101 12,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 114,52
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15260 89,86
2726 EMPR ITAU 11058 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,83

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 1.949,19 TOTAL VANTAGENS: 2.096,52 TOTAL DESCONTOS: 506,65 LÍQUIDO: 1.589,87

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 688,81
1762 RETROATIVO PCCV 10407 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 97,15
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 38,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 175,04

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 883,18 BASE IRPF: 1.724,85 TOTAL VANTAGENS: 1.978,22 TOTAL DESCONTOS: 310,81 LÍQUIDO: 1.667,41
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0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 637,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 111,47
1762 RETROATIVO PCCV 10407 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 205,97
2103 IRPF 20101 34,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2365 DESC SMOEPE 10101 31,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 241,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,05

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.872,45 BASE IRPF: 2.600,54 TOTAL VANTAGENS: 2.865,31 TOTAL DESCONTOS: 665,99 LÍQUIDO: 2.199,32

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,81
2103 IRPF 00101 17,28
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 66,57
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,31

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.761,91 BASE IRPF: 2.018,16 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 453,34 LÍQUIDO: 1.825,20
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0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 582,25
1762 RETROATIVO PCCV 10407 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 181,62
2103 IRPF 00101 55,80
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.651,09 BASE IRPF: 2.531,81 TOTAL VANTAGENS: 2.758,23 TOTAL DESCONTOS: 454,24 LÍQUIDO: 2.303,99

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 368,04
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11324 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.289,15 TOTAL VANTAGENS: 1.839,14 TOTAL DESCONTOS: 796,66 LÍQUIDO: 1.042,48

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 56,40
1762 RETROATIVO PCCV 10407 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 190,26
2103 IRPF 00101 21,60
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13560 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,62
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.729,64 BASE IRPF: 2.075,85 TOTAL VANTAGENS: 2.266,11 TOTAL DESCONTOS: 677,89 LÍQUIDO: 1.588,22

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 972,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10407 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2103 IRPF 20101 10,35
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 734,29
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 2.285,27 TOTAL VANTAGENS: 3.235,46 TOTAL DESCONTOS: 1.154,32 LÍQUIDO: 2.081,14

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10407 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 210,31
2103 IRPF 10101 63,35
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 95,30

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.911,91 BASE IRPF: 2.812,14 TOTAL VANTAGENS: 3.053,25 TOTAL DESCONTOS: 803,32 LÍQUIDO: 2.249,93
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0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 155,10
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 52,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,42

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.410,00 BASE IRPF: 1.534,95 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 662,21 LÍQUIDO: 1.080,71

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1762 RETROATIVO PCCV 10407 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 214,50
2103 IRPF 10101 57,28
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13560 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 174,79
2726 EMPR ITAU 11958 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 81,62

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.950,00 BASE IRPF: 2.731,21 TOTAL VANTAGENS: 2.945,71 TOTAL DESCONTOS: 769,68 LÍQUIDO: 2.176,03

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2610 DESC PAGT INDEVIDO 50205 224,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.493,94 TOTAL VANTAGENS: 1.628,03 TOTAL DESCONTOS: 395,86 LÍQUIDO: 1.232,17

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1342,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 161,75
2103 IRPF 30101 45,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 199,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 23,12
2726 EMPR ITAU 11458 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,83

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.470,45 BASE IRPF: 2.931,36 TOTAL VANTAGENS: 3.093,11 TOTAL DESCONTOS: 622,92 LÍQUIDO: 2.470,19

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10407 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 173,51
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13232 145,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.577,36 BASE IRPF: 1.523,87 TOTAL VANTAGENS: 1.814,98 TOTAL DESCONTOS: 343,56 LÍQUIDO: 1.471,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 149,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10407 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2103 IRPF 00101 8,77
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11030 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 1.904,71 TOTAL VANTAGENS: 2.204,98 TOTAL DESCONTOS: 544,91 LÍQUIDO: 1.660,07

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1418,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10407 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 144,67
2103 IRPF 20101 60,19
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12836 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.315,18 BASE IRPF: 2.949,81 TOTAL VANTAGENS: 3.094,48 TOTAL DESCONTOS: 525,17 LÍQUIDO: 2.569,31
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1444,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10407 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2103 IRPF 00101 143,45
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 3.189,89 TOTAL VANTAGENS: 3.402,19 TOTAL DESCONTOS: 350,75 LÍQUIDO: 3.051,44

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1019,52
1762 RETROATIVO PCCV 10407 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2103 IRPF 00101 52,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 2.486,19 TOTAL VANTAGENS: 2.689,39 TOTAL DESCONTOS: 234,38 LÍQUIDO: 2.455,01

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10407 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,20
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: jul/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.510,91 BASE IRPF: 1.529,75 TOTAL VANTAGENS: 1.695,95 TOTAL DESCONTOS: 431,41 LÍQUIDO: 1.264,54

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1206 1/3 FERIAS 300101 717,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 988,82
1762 RETROATIVO PCCV 10407 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71
2103 IRPF 00101 278,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 3.917,60 TOTAL VANTAGENS: 4.143,31 TOTAL DESCONTOS: 686,31 LÍQUIDO: 3.457,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

60.277,16
13.019,36
47.257,80

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.060,66
660,82

5.399,84

2501 - ADMINISTRACAO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1619 SUS ATRASADO 40101 1480,00
2102 INSS 80101 68,40
2103 IRPF 00101 63,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10229 231,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 2.636,60 TOTAL VANTAGENS: 2.705,00 TOTAL DESCONTOS: 377,42 LÍQUIDO: 2.327,58

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11138 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.114,92 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 866,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.767,60 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.671,12

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
1621 DIF DE SUS 10101 80,00
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 524,47
2659 EMPR. BANCO REAL 11936 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.911,38 TOTAL VANTAGENS: 5.449,19 TOTAL DESCONTOS: 1.693,14 LÍQUIDO: 3.756,05

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.048,71 TOTAL VANTAGENS: 1.217,67 TOTAL DESCONTOS: 121,85 LÍQUIDO: 1.095,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10329 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.286,60 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 977,43

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2103 IRPF 00101 2,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.818,71 TOTAL VANTAGENS: 1.926,07 TOTAL DESCONTOS: 138,67 LÍQUIDO: 1.787,40

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 99,29
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 902,64 BASE IRPF: 983,36 TOTAL VANTAGENS: 1.168,91 TOTAL DESCONTOS: 121,24 LÍQUIDO: 1.047,67
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 130,06
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.182,36 BASE IRPF: 1.617,39 TOTAL VANTAGENS: 1.747,45 TOTAL DESCONTOS: 157,57 LÍQUIDO: 1.589,88

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.065,60 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 1.002,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.879,01
3.779,14

18.099,87

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 100101 80,54
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10122 90,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.138,00 BASE IRPF: 1.273,40 TOTAL VANTAGENS: 1.460,18 TOTAL DESCONTOS: 254,70 LÍQUIDO: 1.205,48

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,92 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.260,40

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2103 IRPF 00101 10,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.927,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 199,26 LÍQUIDO: 1.886,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 489,90
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12343 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.614,26 TOTAL VANTAGENS: 1.732,83 TOTAL DESCONTOS: 429,80 LÍQUIDO: 1.303,03

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.012,12 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 131,69 LÍQUIDO: 1.052,29

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.120,85
1.834,91

14.285,94

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 740101 1025,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 136,77
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11458 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,26

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 3.145,37 TOTAL VANTAGENS: 3.448,57 TOTAL DESCONTOS: 830,43 LÍQUIDO: 2.618,14

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 117,34
2103 IRPF 00101 8,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 10713 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.066,73 BASE IRPF: 1.899,40 TOTAL VANTAGENS: 2.078,34 TOTAL DESCONTOS: 324,22 LÍQUIDO: 1.754,12

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 210101 1873,98
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2103 IRPF 00101 180,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 3.434,12 TOTAL VANTAGENS: 3.705,03 TOTAL DESCONTOS: 541,71 LÍQUIDO: 3.163,32

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11636 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.235,94
1.949,48
8.286,46

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11645 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1762 RETROATIVO PCCV 10507 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 145,24

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.320,36 BASE IRPF: 1.175,21 TOTAL VANTAGENS: 1.320,45 TOTAL DESCONTOS: 145,24 LÍQUIDO: 1.175,21

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 33,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.587,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 303,43 LÍQUIDO: 2.554,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 00101 150,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,40

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 3.238,72 TOTAL VANTAGENS: 3.564,85 TOTAL DESCONTOS: 1.262,83 LÍQUIDO: 2.302,02

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 110,55
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.970,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 705,41 LÍQUIDO: 2.582,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.046,75
2.874,11

12.172,64

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 97,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 889,00 BASE IRPF: 1.441,22 TOTAL VANTAGENS: 1.539,01 TOTAL DESCONTOS: 124,14 LÍQUIDO: 1.414,87

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 189,64
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 189,64
2103 IRPF 00101 65,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 196,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 80,70

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.724,00 BASE IRPF: 2.654,44 TOTAL VANTAGENS: 3.095,32 TOTAL DESCONTOS: 592,18 LÍQUIDO: 2.503,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.195,33
901,30

6.294,03

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 699,40
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 30,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.189,03 TOTAL VANTAGENS: 2.332,35 TOTAL DESCONTOS: 200,77 LÍQUIDO: 2.131,58

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1206 1/3 FERIAS 300101 845,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 237,04
2103 IRPF 00101 139,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.154,91 BASE IRPF: 3.163,59 TOTAL VANTAGENS: 3.400,63 TOTAL DESCONTOS: 436,30 LÍQUIDO: 2.964,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.035,98
800,83

7.235,15

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 239,73
2103 IRPF 00101 41,39
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 243,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 149,05

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.179,36 BASE IRPF: 2.339,64 TOTAL VANTAGENS: 2.579,37 TOTAL DESCONTOS: 673,55 LÍQUIDO: 1.905,82

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 785,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 00101 106,26

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.941,94 TOTAL VANTAGENS: 3.159,04 TOTAL DESCONTOS: 323,36 LÍQUIDO: 2.835,68

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 580,28
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12936 209,48

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.857,87 TOTAL VANTAGENS: 1.995,37 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.648,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,43
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 155,27
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11148 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,55 BASE IRPF: 1.526,78 TOTAL VANTAGENS: 1.682,05 TOTAL DESCONTOS: 448,00 LÍQUIDO: 1.234,05

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 39,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 2.319,11 TOTAL VANTAGENS: 2.556,30 TOTAL DESCONTOS: 336,80 LÍQUIDO: 2.219,50

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 24,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.351,97 TOTAL DESCONTOS: 254,37 LÍQUIDO: 2.097,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.324,10
2.383,06

11.941,04

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 690101 552,64
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 508,30
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2103 IRPF 00101 32,06
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10402 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 2.215,29 TOTAL VANTAGENS: 2.399,16 TOTAL DESCONTOS: 409,36 LÍQUIDO: 1.989,80

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 111,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.011,91 BASE IRPF: 1.080,61 TOTAL VANTAGENS: 1.216,58 TOTAL DESCONTOS: 119,17 LÍQUIDO: 1.097,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 349,36 LÍQUIDO: 762,10

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 677,41
1762 RETROATIVO PCCV 10507 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 10101 33,49
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 55,64
2726 EMPR ITAU 12658 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 2.414,03 TOTAL VANTAGENS: 2.608,27 TOTAL DESCONTOS: 516,32 LÍQUIDO: 2.091,95

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 185,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,18 BASE IRPF: 1.618,06 TOTAL VANTAGENS: 1.864,81 TOTAL DESCONTOS: 200,63 LÍQUIDO: 1.664,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10635 233,12

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.267,60 TOTAL DESCONTOS: 329,60 LÍQUIDO: 938,00

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 178,13
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.619,36 BASE IRPF: 1.606,26 TOTAL VANTAGENS: 1.907,59 TOTAL DESCONTOS: 489,09 LÍQUIDO: 1.418,50

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 430101 462,36
1762 RETROATIVO PCCV 10507 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 2.142,28 TOTAL VANTAGENS: 2.391,11 TOTAL DESCONTOS: 560,96 LÍQUIDO: 1.830,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 690101 891,25
1762 RETROATIVO PCCV 10507 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 93,53
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10843 254,78
2726 EMPR ITAU 10358 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 2.857,13 TOTAL VANTAGENS: 3.141,31 TOTAL DESCONTOS: 724,09 LÍQUIDO: 2.417,22

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1601 HORA EXTRA 50% 630101 580,28
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2103 IRPF 00101 5,64
2311 DESC. SIND. 10101 11,05
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11958 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 1.862,94 TOTAL VANTAGENS: 2.124,27 TOTAL DESCONTOS: 540,02 LÍQUIDO: 1.584,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 267,40
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.342,01 TOTAL VANTAGENS: 1.443,92 TOTAL DESCONTOS: 132,47 LÍQUIDO: 1.311,45

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 175,30
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29
2726 EMPR ITAU 11458 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,92

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.593,64 BASE IRPF: 1.538,37 TOTAL VANTAGENS: 1.775,27 TOTAL DESCONTOS: 535,15 LÍQUIDO: 1.240,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.501,01
4.988,87

19.512,14

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 315,96 LÍQUIDO: 2.271,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
315,96

2.271,04

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 100101 158,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
2102 INSS 80101 12,66

SALÁRIO BASE: 158,33
BASE PREV.: 158,33 BASE IRPF: 625,67 TOTAL VANTAGENS: 638,33 TOTAL DESCONTOS: 12,66 LÍQUIDO: 625,67

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.257,99
355,52

4.902,47

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,44

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 414,13 LÍQUIDO: 847,74

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 174,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 17,72

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.583,18 BASE IRPF: 1.779,08 TOTAL VANTAGENS: 1.953,23 TOTAL DESCONTOS: 443,73 LÍQUIDO: 1.509,50

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 115,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 1,65

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.050,09 BASE IRPF: 1.304,67 TOTAL VANTAGENS: 1.420,18 TOTAL DESCONTOS: 171,12 LÍQUIDO: 1.249,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.635,28
1.028,98
3.606,30

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 881,32
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 488,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 118,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 79,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 3.205,25 TOTAL VANTAGENS: 3.401,23 TOTAL DESCONTOS: 706,77 LÍQUIDO: 2.694,46

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 365,71
2103 IRPF 00101 168,81
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2726 EMPR ITAU 11558 453,69

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.324,64 BASE IRPF: 3.358,96 TOTAL VANTAGENS: 3.724,67 TOTAL DESCONTOS: 1.011,84 LÍQUIDO: 2.712,83

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 434,87
2103 IRPF 20101 287,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.953,36 BASE IRPF: 4.318,56 TOTAL VANTAGENS: 4.753,43 TOTAL DESCONTOS: 795,73 LÍQUIDO: 3.957,70

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 40101 257,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 205,11
2103 IRPF 00101 3,88
2311 DESC. SIND. 10101 12,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,56

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.864,64 BASE IRPF: 1.839,59 TOTAL VANTAGENS: 2.044,70 TOTAL DESCONTOS: 260,40 LÍQUIDO: 1.784,30

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 178,26
2311 DESC. SIND. 10101 12,11

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.620,55 BASE IRPF: 1.622,37 TOTAL VANTAGENS: 1.862,23 TOTAL DESCONTOS: 190,37 LÍQUIDO: 1.671,86

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 124,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,09 BASE IRPF: 1.614,45 TOTAL VANTAGENS: 1.738,54 TOTAL DESCONTOS: 153,08 LÍQUIDO: 1.585,46
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 216,83
2103 IRPF 00101 30,50

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.971,18 BASE IRPF: 2.194,41 TOTAL VANTAGENS: 2.411,24 TOTAL DESCONTOS: 247,33 LÍQUIDO: 2.163,91

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 344,06
2103 IRPF 10101 115,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.127,82 BASE IRPF: 3.183,83 TOTAL VANTAGENS: 3.527,89 TOTAL DESCONTOS: 517,74 LÍQUIDO: 3.010,15

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 150,00

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.500,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 313,18 LÍQUIDO: 1.350,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2103 IRPF 00101 4,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.851,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.669,37

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 1298,88
1110 QUINQUENIO 40101 259,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 209,91
2103 IRPF 00101 11,30
2311 DESC. SIND. 10101 12,98
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.298,88
BASE PREV.: 1.908,27 BASE IRPF: 1.938,45 TOTAL VANTAGENS: 2.232,36 TOTAL DESCONTOS: 611,05 LÍQUIDO: 1.621,31

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,70
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.686,32 TOTAL VANTAGENS: 1.934,09 TOTAL DESCONTOS: 459,24 LÍQUIDO: 1.474,85

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 479,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 169,47
2103 IRPF 00101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,24

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.540,64 BASE IRPF: 2.944,12 TOTAL VANTAGENS: 3.175,19 TOTAL DESCONTOS: 572,49 LÍQUIDO: 2.602,70

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 249,73
2103 IRPF 10101 63,98
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10548 120,80

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 2.270,27 BASE IRPF: 2.820,55 TOTAL VANTAGENS: 3.131,88 TOTAL DESCONTOS: 817,84 LÍQUIDO: 2.314,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 353,81

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 4.252,33 TOTAL VANTAGENS: 4.728,45 TOTAL DESCONTOS: 829,93 LÍQUIDO: 3.898,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

43.468,96
8.170,66

35.298,30

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 245,65
2103 IRPF 10101 161,32
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 351,22
2726 EMPR ITAU 10358 32,68

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.233,18 BASE IRPF: 3.488,74 TOTAL VANTAGENS: 3.734,39 TOTAL DESCONTOS: 833,88 LÍQUIDO: 2.900,51

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1043,98
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2103 IRPF 00101 33,62
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 2.236,04 TOTAL VANTAGENS: 2.337,64 TOTAL DESCONTOS: 165,78 LÍQUIDO: 2.171,86

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59
2726 EMPR ITAU 10558 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 1.031,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 185,18
2103 IRPF 20101 20,87
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 108,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.683,45 BASE IRPF: 1.868,34 TOTAL VANTAGENS: 2.053,52 TOTAL DESCONTOS: 507,59 LÍQUIDO: 1.545,93

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2103 IRPF 20101 49,51
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 215,80

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 1.193,83 TOTAL VANTAGENS: 1.344,97 TOTAL DESCONTOS: 367,13 LÍQUIDO: 977,84

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 242,12
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 99,33
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,00 BASE IRPF: 1.415,80 TOTAL VANTAGENS: 1.571,13 TOTAL DESCONTOS: 117,86 LÍQUIDO: 1.453,27

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 37
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.758,54 TOTAL VANTAGENS: 1.872,74 TOTAL DESCONTOS: 299,33 LÍQUIDO: 1.573,41

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.197,08 TOTAL DESCONTOS: 353,28 LÍQUIDO: 1.843,80

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 790,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 107,07
1762 RETROATIVO PCCV 10507 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2103 IRPF 00101 64,75
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 1,65

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 2.651,16 TOTAL VANTAGENS: 2.845,04 TOTAL DESCONTOS: 461,48 LÍQUIDO: 2.383,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 734,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.348,38 LÍQUIDO: 4.940,86

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 115,92
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 214,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.053,82 BASE IRPF: 1.386,02 TOTAL VANTAGENS: 1.501,94 TOTAL DESCONTOS: 365,05 LÍQUIDO: 1.136,89

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 246,06
2103 IRPF 00101 103,38

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,91 BASE IRPF: 2.922,74 TOTAL VANTAGENS: 3.168,80 TOTAL DESCONTOS: 349,44 LÍQUIDO: 2.819,36
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 105,43
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 958,45 BASE IRPF: 1.223,06 TOTAL VANTAGENS: 1.328,49 TOTAL DESCONTOS: 113,29 LÍQUIDO: 1.215,20

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 154,33
1762 RETROATIVO PCCV 10507 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 391,94
2103 IRPF 10101 212,84
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.563,09 BASE IRPF: 3.805,50 TOTAL VANTAGENS: 4.197,44 TOTAL DESCONTOS: 625,94 LÍQUIDO: 3.571,50

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1256,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 72,52
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 52,53
2726 EMPR ITAU 10558 229,19

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.488,14 TOTAL VANTAGENS: 2.585,66 TOTAL DESCONTOS: 379,24 LÍQUIDO: 2.206,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1206 1/3 FERIAS 300101 542,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,63
1762 RETROATIVO PCCV 10507 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 156,32
2103 IRPF 00101 36,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.421,09 BASE IRPF: 2.272,06 TOTAL VANTAGENS: 2.473,18 TOTAL DESCONTOS: 216,82 LÍQUIDO: 2.256,36

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 107,00
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10202 50,62
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 972,73 BASE IRPF: 1.364,53 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 377,76 LÍQUIDO: 1.093,77

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1948,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 1310,13

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 7.768,32 TOTAL VANTAGENS: 7.793,46 TOTAL DESCONTOS: 1.335,27 LÍQUIDO: 6.458,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.261,07 TOTAL VANTAGENS: 1.362,80 TOTAL DESCONTOS: 132,29 LÍQUIDO: 1.230,51

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 61,06

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.601,97 TOTAL VANTAGENS: 2.848,01 TOTAL DESCONTOS: 307,10 LÍQUIDO: 2.540,91

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,95

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.319,56 TOTAL DESCONTOS: 319,35 LÍQUIDO: 1.000,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 156,71
1762 RETROATIVO PCCV 10507 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 705,47
2103 IRPF 00101 918,63

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 6.413,36 BASE IRPF: 6.344,68 TOTAL VANTAGENS: 7.050,15 TOTAL DESCONTOS: 1.624,10 LÍQUIDO: 5.426,05

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 105,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 962,09 BASE IRPF: 1.686,90 TOTAL VANTAGENS: 1.792,73 TOTAL DESCONTOS: 137,29 LÍQUIDO: 1.655,44

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 885,71
1110 QUINQUENIO 20101 88,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 980,35
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 135,09
2103 IRPF 00101 49,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,28

SALÁRIO BASE: 885,71
BASE PREV.: 1.228,09 BASE IRPF: 2.443,37 TOTAL VANTAGENS: 2.640,06 TOTAL DESCONTOS: 197,54 LÍQUIDO: 2.442,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 76,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 692,69

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.523,08 TOTAL VANTAGENS: 6.136,93 TOTAL DESCONTOS: 1.306,54 LÍQUIDO: 4.830,39

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3713,10
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1641,07

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 9.634,35 BASE IRPF: 9.151,42 TOTAL VANTAGENS: 9.634,35 TOTAL DESCONTOS: 2.124,00 LÍQUIDO: 7.510,35

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 346,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 277,62
2103 IRPF 10101 117,62

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.523,82 BASE IRPF: 3.197,40 TOTAL VANTAGENS: 3.475,02 TOTAL DESCONTOS: 395,24 LÍQUIDO: 3.079,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 10101 48,77

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.617,78 TOTAL VANTAGENS: 2.868,63 TOTAL DESCONTOS: 299,62 LÍQUIDO: 2.569,01

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6856,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 109,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 795,94
2103 IRPF 00101 2992,45
2311 DESC. SIND. 10101 21,80
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 775,71

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.235,82 BASE IRPF: 13.885,84 TOTAL VANTAGENS: 14.681,78TOTAL DESCONTOS: 4.585,90 LÍQUIDO: 10.095,88

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 243,33
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 638,21
2103 IRPF 00101 792,80

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,91 BASE IRPF: 5.887,10 TOTAL VANTAGENS: 6.525,31 TOTAL DESCONTOS: 1.431,01 LÍQUIDO: 5.094,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1278,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2103 IRPF 20101 29,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 2.540,56 TOTAL VANTAGENS: 2.642,38 TOTAL DESCONTOS: 161,88 LÍQUIDO: 2.480,50

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,76

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.294,90 TOTAL DESCONTOS: 363,58 LÍQUIDO: 931,32

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 638,12
2103 IRPF 20101 664,02

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,09 BASE IRPF: 5.778,22 TOTAL VANTAGENS: 6.416,34 TOTAL DESCONTOS: 1.302,14 LÍQUIDO: 5.114,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 630101 303,56
1762 RETROATIVO PCCV 10507 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 452,19
2103 IRPF 00101 396,53
2311 DESC. SIND. 10101 23,12

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.110,82 BASE IRPF: 4.442,21 TOTAL VANTAGENS: 4.894,40 TOTAL DESCONTOS: 871,84 LÍQUIDO: 4.022,56

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2019,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 1671,66

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 9.082,95 TOTAL VANTAGENS: 9.696,73 TOTAL DESCONTOS: 2.285,44 LÍQUIDO: 7.411,29

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 724,82

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.639,90 TOTAL VANTAGENS: 6.277,64 TOTAL DESCONTOS: 1.362,56 LÍQUIDO: 4.915,08

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 47

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.159,05

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1278,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 105,67
2103 IRPF 00101 58,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 960,64 BASE IRPF: 2.573,82 TOTAL VANTAGENS: 2.679,49 TOTAL DESCONTOS: 381,69 LÍQUIDO: 2.297,80

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 696,61

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.540,25 BASE IRPF: 5.537,32 TOTAL VANTAGENS: 6.020,25 TOTAL DESCONTOS: 1.179,54 LÍQUIDO: 4.840,71
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0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 271,67
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 649,67
2103 IRPF 00101 826,08

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.906,09 BASE IRPF: 6.008,14 TOTAL VANTAGENS: 6.657,81 TOTAL DESCONTOS: 1.475,75 LÍQUIDO: 5.182,06

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 246,04
2103 IRPF 00101 61,06

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.236,73 BASE IRPF: 2.601,97 TOTAL VANTAGENS: 2.848,01 TOTAL DESCONTOS: 307,10 LÍQUIDO: 2.540,91

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 11258 111,53

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 1.499,69 TOTAL VANTAGENS: 1.660,32 TOTAL DESCONTOS: 466,69 LÍQUIDO: 1.193,63
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0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 628,88
2103 IRPF 10101 692,87
2311 DESC. SIND. 10101 16,22

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.717,09 BASE IRPF: 5.703,44 TOTAL VANTAGENS: 6.332,32 TOTAL DESCONTOS: 1.337,97 LÍQUIDO: 4.994,35

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 734,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.348,38 LÍQUIDO: 4.940,86

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1130,91
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 123,91
2103 IRPF 10101 47,29
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,45 BASE IRPF: 2.598,00 TOTAL VANTAGENS: 2.749,91 TOTAL DESCONTOS: 407,64 LÍQUIDO: 2.342,27
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 105,43
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2726 EMPR ITAU 11636 160,26

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 958,45 BASE IRPF: 1.300,00 TOTAL VANTAGENS: 1.405,43 TOTAL DESCONTOS: 273,55 LÍQUIDO: 1.131,88

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10507 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 105,51
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 14360 134,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,96

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 959,18 BASE IRPF: 1.300,64 TOTAL VANTAGENS: 1.406,15 TOTAL DESCONTOS: 279,75 LÍQUIDO: 1.126,40

0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 147,29 LÍQUIDO: 1.305,85
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0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 375,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1631 DEV. DE VALE TRANSPORTE 10101 11,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 700101 86,54
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.491,11 TOTAL VANTAGENS: 1.658,55 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.549,91

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 10936 216,90

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.114,65 TOTAL VANTAGENS: 1.245,80 TOTAL DESCONTOS: 339,15 LÍQUIDO: 906,65

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 1066,03
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 10101 297,78

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 4.183,04 TOTAL VANTAGENS: 4.442,81 TOTAL DESCONTOS: 557,55 LÍQUIDO: 3.885,26
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0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1278,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2103 IRPF 10101 51,39
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 2.652,76 TOTAL VANTAGENS: 2.767,18 TOTAL DESCONTOS: 174,59 LÍQUIDO: 2.592,59

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 97,33
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 128,53
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.168,45 BASE IRPF: 1.507,26 TOTAL VANTAGENS: 1.635,79 TOTAL DESCONTOS: 138,48 LÍQUIDO: 1.497,31

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1247,03

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.718,55 TOTAL VANTAGENS: 8.332,33 TOTAL DESCONTOS: 1.860,81 LÍQUIDO: 6.471,52
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0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1333,66

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 7.853,88 TOTAL VANTAGENS: 8.491,68 TOTAL DESCONTOS: 1.971,46 LÍQUIDO: 6.520,22

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1023,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2103 IRPF 00101 46,27
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 2.404,79 TOTAL VANTAGENS: 2.519,21 TOTAL DESCONTOS: 169,47 LÍQUIDO: 2.349,74

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 105,83
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 962,09 BASE IRPF: 1.226,32 TOTAL VANTAGENS: 1.381,47 TOTAL DESCONTOS: 290,77 LÍQUIDO: 1.090,70
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0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 183,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 1.682,68 TOTAL VANTAGENS: 1.952,19 TOTAL DESCONTOS: 372,78 LÍQUIDO: 1.579,41

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 70101 293,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,40
2101 FUNPRECAM 10101 151,39
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.376,27 BASE IRPF: 1.678,35 TOTAL VANTAGENS: 1.829,74 TOTAL DESCONTOS: 188,92 LÍQUIDO: 1.640,82

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 763,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 90,55
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 649,67
2103 IRPF 00101 986,18

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.906,09 BASE IRPF: 6.590,32 TOTAL VANTAGENS: 7.239,99 TOTAL DESCONTOS: 1.635,85 LÍQUIDO: 5.604,14
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0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 113,59
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 138,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11437 157,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.032,64 BASE IRPF: 1.377,53 TOTAL VANTAGENS: 1.629,17 TOTAL DESCONTOS: 449,20 LÍQUIDO: 1.179,97

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2180,10
1110 QUINQUENIO 50101 545,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 181,67
1762 RETROATIVO PCCV 10507 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 800,62
2103 IRPF 00101 1137,20

SALÁRIO BASE: 2.180,10
BASE PREV.: 7.278,36 BASE IRPF: 7.139,48 TOTAL VANTAGENS: 7.940,10 TOTAL DESCONTOS: 1.937,82 LÍQUIDO: 6.002,28

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1487,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,94
2103 IRPF 00101 108,22
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,02

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,73 BASE IRPF: 2.955,03 TOTAL VANTAGENS: 3.078,97 TOTAL DESCONTOS: 265,84 LÍQUIDO: 2.813,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 770101 65,36
2101 FUNPRECAM 10101 60,94
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11224 354,73

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 554,00 BASE IRPF: 1.709,51 TOTAL VANTAGENS: 1.770,45 TOTAL DESCONTOS: 423,31 LÍQUIDO: 1.347,14

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 700101 70,38
1762 RETROATIVO PCCV 10204 39,31
2101 FUNPRECAM 10101 124,77
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.134,27 BASE IRPF: 1.449,95 TOTAL VANTAGENS: 1.574,72 TOTAL DESCONTOS: 368,83 LÍQUIDO: 1.205,89

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 700101 84,04
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 2,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,33

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 1.827,47 TOTAL VANTAGENS: 1.997,21 TOTAL DESCONTOS: 247,85 LÍQUIDO: 1.749,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 100,75
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 915,91 BASE IRPF: 1.253,10 TOTAL VANTAGENS: 1.381,85 TOTAL DESCONTOS: 131,31 LÍQUIDO: 1.250,54

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.151,99 TOTAL VANTAGENS: 1.276,63 TOTAL DESCONTOS: 118,59 LÍQUIDO: 1.158,04

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 307,23

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 4.045,30 TOTAL VANTAGENS: 4.485,95 TOTAL DESCONTOS: 747,88 LÍQUIDO: 3.738,07

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 58

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular
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0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 57,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.551,38 TOTAL VANTAGENS: 2.794,41 TOTAL DESCONTOS: 300,30 LÍQUIDO: 2.494,11

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1023,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 45,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.396,30 TOTAL VANTAGENS: 2.510,64 TOTAL DESCONTOS: 354,12 LÍQUIDO: 2.156,52
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0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1449,08
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 128,37
2103 IRPF 00101 93,63
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.167,00 BASE IRPF: 2.857,74 TOTAL VANTAGENS: 2.986,11 TOTAL DESCONTOS: 261,81 LÍQUIDO: 2.724,30

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 393,81
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 62,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 90,95
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 127,88

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 826,82 BASE IRPF: 1.562,67 TOTAL VANTAGENS: 1.781,50 TOTAL DESCONTOS: 226,69 LÍQUIDO: 1.554,81

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,11

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.318,32 TOTAL DESCONTOS: 367,44 LÍQUIDO: 950,88
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 280101 123,46
1762 RETROATIVO PCCV 10507 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 394,98
2103 IRPF 00101 251,87

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.590,73 BASE IRPF: 3.799,27 TOTAL VANTAGENS: 4.194,25 TOTAL DESCONTOS: 646,85 LÍQUIDO: 3.547,40

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 149,84
1762 RETROATIVO PCCV 10507 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 374,02
2103 IRPF 00101 219,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 3.400,18 BASE IRPF: 3.656,04 TOTAL VANTAGENS: 4.030,06 TOTAL DESCONTOS: 593,66 LÍQUIDO: 3.436,40

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 350101 154,33
1762 RETROATIVO PCCV 10507 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 387,46
2103 IRPF 00101 245,13

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.522,36 BASE IRPF: 3.769,30 TOTAL VANTAGENS: 4.156,76 TOTAL DESCONTOS: 632,59 LÍQUIDO: 3.524,17
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 60101 430,77
2101 FUNPRECAM 10101 231,51
2103 IRPF 00101 895,11

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.104,64 BASE IRPF: 6.259,14 TOTAL VANTAGENS: 6.490,65 TOTAL DESCONTOS: 1.126,62 LÍQUIDO: 5.364,03

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 285,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10507 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 144,07
2103 IRPF 00101 8,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,12

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.309,73 BASE IRPF: 1.902,16 TOTAL VANTAGENS: 2.046,23 TOTAL DESCONTOS: 161,77 LÍQUIDO: 1.884,46

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 105,59
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 323,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 959,91 BASE IRPF: 970,71 TOTAL VANTAGENS: 1.399,87 TOTAL DESCONTOS: 437,02 LÍQUIDO: 962,85
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0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 180101 445,06
1322 SUS NIVEL TECNICO 180101 221,94
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 86,88
2101 FUNPRECAM 10101 58,51

SALÁRIO BASE: 445,06
BASE PREV.: 531,91 BASE IRPF: 695,37 TOTAL VANTAGENS: 753,88 TOTAL DESCONTOS: 58,51 LÍQUIDO: 695,37

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2726 EMPR ITAU 11158 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.372,26 TOTAL VANTAGENS: 1.496,13 TOTAL DESCONTOS: 290,87 LÍQUIDO: 1.205,26

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2103 IRPF 00101 21,16
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 130,02
2726 EMPR ITAU 11958 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,82

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 2.069,88 TOTAL VANTAGENS: 2.171,48 TOTAL DESCONTOS: 371,24 LÍQUIDO: 1.800,24
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0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,97
2101 FUNPRECAM 10101 350,77
2103 IRPF 00101 1160,47

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 3.188,82 BASE IRPF: 7.224,08 TOTAL VANTAGENS: 7.574,85 TOTAL DESCONTOS: 1.511,24 LÍQUIDO: 6.063,61

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 152,15
1762 RETROATIVO PCCV 10507 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 310,47
2103 IRPF 10101 109,64

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.822,45 BASE IRPF: 3.144,19 TOTAL VANTAGENS: 3.454,66 TOTAL DESCONTOS: 420,11 LÍQUIDO: 3.034,55

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.159,05
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0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 414,15
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2103 IRPF 00101 34,77
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 2.251,35 TOTAL VANTAGENS: 2.365,63 TOTAL DESCONTOS: 375,62 LÍQUIDO: 1.990,01

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 677,48
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.836,53 TOTAL VANTAGENS: 1.934,05 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.836,53

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 108,73
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 652,00

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.554,83 TOTAL VANTAGENS: 6.168,61 TOTAL DESCONTOS: 1.265,78 LÍQUIDO: 4.902,83
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0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 105,32
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 125,65

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 957,45 BASE IRPF: 1.222,17 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 230,97 LÍQUIDO: 1.222,17

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 10101 54,18

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 2.689,97 TOTAL VANTAGENS: 2.949,74 TOTAL DESCONTOS: 313,95 LÍQUIDO: 2.635,79

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 105,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 959,64 BASE IRPF: 1.224,13 TOTAL VANTAGENS: 1.329,69 TOTAL DESCONTOS: 322,70 LÍQUIDO: 1.006,99
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0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1490,46
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 77,25
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.748,54 TOTAL VANTAGENS: 2.886,30 TOTAL DESCONTOS: 208,33 LÍQUIDO: 2.677,97

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 236,23
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 621,06
2103 IRPF 00101 752,67

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.646,00 BASE IRPF: 5.741,17 TOTAL VANTAGENS: 6.362,23 TOTAL DESCONTOS: 1.373,73 LÍQUIDO: 4.988,50

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 89,66
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,21

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 815,09 BASE IRPF: 1.095,46 TOTAL VANTAGENS: 1.209,78 TOTAL DESCONTOS: 346,16 LÍQUIDO: 863,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 773,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.817,05 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 998,62 LÍQUIDO: 5.043,52

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1657 SALARIO ATRASADO 10101 1313,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 999,98

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.533,95 BASE IRPF: 6.640,49 TOTAL VANTAGENS: 7.123,42 TOTAL DESCONTOS: 1.482,91 LÍQUIDO: 5.640,51

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10507 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 277,94
2103 IRPF 10101 70,65

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.526,73 BASE IRPF: 2.884,25 TOTAL VANTAGENS: 3.162,19 TOTAL DESCONTOS: 348,59 LÍQUIDO: 2.813,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

350.545,41
64.111,21

286.434,20

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 154,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.404,73 BASE IRPF: 1.620,24 TOTAL VANTAGENS: 1.774,76 TOTAL DESCONTOS: 550,89 LÍQUIDO: 1.223,87

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 90,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 129,22
2311 DESC. SIND. 10101 10,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,22

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.174,73 BASE IRPF: 1.505,75 TOTAL VANTAGENS: 1.690,97 TOTAL DESCONTOS: 154,58 LÍQUIDO: 1.536,39

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 136,44

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 475,48 LÍQUIDO: 3.006,74
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0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1153,05
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
1762 RETROATIVO PCCV 10507 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 421,28
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 37,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13336 200,00
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 3,30

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 4.536,13 TOTAL VANTAGENS: 4.878,97 TOTAL DESCONTOS: 1.163,01 LÍQUIDO: 3.715,96

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1495,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.445,05 BASE IRPF: 8.442,12 TOTAL VANTAGENS: 8.925,05 TOTAL DESCONTOS: 1.978,36 LÍQUIDO: 6.946,69

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 905,32
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2103 IRPF 00101 33,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 70

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO
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SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 2.234,72 TOTAL VANTAGENS: 2.353,29 TOTAL DESCONTOS: 401,07 LÍQUIDO: 1.952,22

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 680,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 272,05
2103 IRPF 10101 164,90

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,18 BASE IRPF: 3.512,64 TOTAL VANTAGENS: 3.784,69 TOTAL DESCONTOS: 436,95 LÍQUIDO: 3.347,74

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 114,71
1762 RETROATIVO PCCV 10507 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 356,54
2103 IRPF 00101 186,89
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 308,99

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.241,27 BASE IRPF: 3.479,51 TOTAL VANTAGENS: 4.145,04 TOTAL DESCONTOS: 875,36 LÍQUIDO: 3.269,68

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1079,05
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10507 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 175,69
2103 IRPF 00101 109,24
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 107,29
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 92,36

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,18 BASE IRPF: 2.961,83 TOTAL VANTAGENS: 3.137,52 TOTAL DESCONTOS: 709,80 LÍQUIDO: 2.427,72

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 364,69
2103 IRPF 00101 179,57
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.315,36 BASE IRPF: 3.430,72 TOTAL VANTAGENS: 3.795,41 TOTAL DESCONTOS: 630,75 LÍQUIDO: 3.164,66

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 341,90
2103 IRPF 00101 139,91

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.108,18 BASE IRPF: 3.166,33 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 481,81 LÍQUIDO: 3.026,42

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2408,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 40101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1552,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 2087,09
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SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 10.593,61 TOTAL VANTAGENS: 11.231,41TOTAL DESCONTOS: 2.724,89 LÍQUIDO: 8.506,52

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1554,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 151,91
2103 IRPF 00101 137,98
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 53,62

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.381,00 BASE IRPF: 3.153,40 TOTAL VANTAGENS: 3.428,51 TOTAL DESCONTOS: 598,37 LÍQUIDO: 2.830,14

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1122,87
1762 RETROATIVO PCCV 10507 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 216,70
2103 IRPF 00101 151,90
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 196,47
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,79
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,10

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.970,00 BASE IRPF: 3.246,25 TOTAL VANTAGENS: 3.490,95 TOTAL DESCONTOS: 752,57 LÍQUIDO: 2.738,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 725,66
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 143,32
2103 IRPF 00101 35,06
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,68

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.302,91 BASE IRPF: 2.255,29 TOTAL VANTAGENS: 2.426,61 TOTAL DESCONTOS: 201,18 LÍQUIDO: 2.225,43

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 150,54
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.368,55 BASE IRPF: 1.458,02 TOTAL VANTAGENS: 1.670,16 TOTAL DESCONTOS: 477,70 LÍQUIDO: 1.192,46

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2726 EMPR ITAU 10524 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.290,37 TOTAL DESCONTOS: 515,53 LÍQUIDO: 1.774,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1131,46
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10507 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 327,13
2103 IRPF 20101 302,48
2311 DESC. SIND. 10101 18,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10360 49,36

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.973,91 BASE IRPF: 4.383,64 TOTAL VANTAGENS: 4.710,77 TOTAL DESCONTOS: 1.068,77 LÍQUIDO: 3.642,00

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 680,22
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.657,45 TOTAL VANTAGENS: 6.281,13 TOTAL DESCONTOS: 1.319,64 LÍQUIDO: 4.961,49

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 101,63
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11458 28,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,91 BASE IRPF: 1.643,90 TOTAL VANTAGENS: 1.801,53 TOTAL DESCONTOS: 344,11 LÍQUIDO: 1.457,42

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 798,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,96
1762 RETROATIVO PCCV 10507 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 192,67
2103 IRPF 00101 89,77
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 271,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,71
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 121,10

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.751,55 BASE IRPF: 2.832,02 TOTAL VANTAGENS: 3.055,49 TOTAL DESCONTOS: 731,22 LÍQUIDO: 2.324,27

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10507 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 328,90
2103 IRPF 00101 154,95
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
2726 EMPR ITAU 12358 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 260,51

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.990,00 BASE IRPF: 3.266,54 TOTAL VANTAGENS: 3.595,44 TOTAL DESCONTOS: 1.211,26 LÍQUIDO: 2.384,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 751,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 133,35
1762 RETROATIVO PCCV 10507 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 217,48
2103 IRPF 00101 117,13
2311 DESC. SIND. 10101 13,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.977,09 BASE IRPF: 3.014,45 TOTAL VANTAGENS: 3.259,93 TOTAL DESCONTOS: 389,15 LÍQUIDO: 2.870,78

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 924,90
1762 RETROATIVO PCCV 10507 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 174,45
2103 IRPF 10101 55,42
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.585,91 BASE IRPF: 2.706,44 TOTAL VANTAGENS: 2.942,49 TOTAL DESCONTOS: 389,90 LÍQUIDO: 2.552,59

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 761,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.775,08 TOTAL VANTAGENS: 6.412,82 TOTAL DESCONTOS: 1.399,73 LÍQUIDO: 5.013,09

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 680,54
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 122,56

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 3.230,36 TOTAL VANTAGENS: 3.473,20 TOTAL DESCONTOS: 365,40 LÍQUIDO: 3.107,80

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 1155,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 380,95
2103 IRPF 20101 382,91
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2726 EMPR ITAU 11758 454,14

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.463,18 BASE IRPF: 4.637,48 TOTAL VANTAGENS: 5.018,43 TOTAL DESCONTOS: 1.242,34 LÍQUIDO: 3.776,09

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.064,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 200,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.293,66 TOTAL DESCONTOS: 309,24 LÍQUIDO: 984,42

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 474,33
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 720,69

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 4.731,98 BASE IRPF: 4.729,05 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.677,95 LÍQUIDO: 4.254,72

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 83,22
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 756,55 BASE IRPF: 1.043,39 TOTAL VANTAGENS: 1.154,61 TOTAL DESCONTOS: 296,77 LÍQUIDO: 857,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 403,78
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 103,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 938,73 BASE IRPF: 1.609,28 TOTAL VANTAGENS: 1.712,54 TOTAL DESCONTOS: 110,90 LÍQUIDO: 1.601,64

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 161,75
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 727,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 51,94
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.480,34 TOTAL VANTAGENS: 2.631,29 TOTAL DESCONTOS: 240,46 LÍQUIDO: 2.390,83

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 915,32
1762 RETROATIVO PCCV 10507 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 173,42
2103 IRPF 00101 68,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.576,55 BASE IRPF: 2.688,50 TOTAL VANTAGENS: 2.861,92 TOTAL DESCONTOS: 660,65 LÍQUIDO: 2.201,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 441,61
2103 IRPF 00101 290,98
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13948 400,00

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 4.014,64 BASE IRPF: 3.973,07 TOTAL VANTAGENS: 4.414,68 TOTAL DESCONTOS: 1.163,37 LÍQUIDO: 3.251,31

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 502,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 99,32

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,91 BASE IRPF: 1.742,18 TOTAL VANTAGENS: 1.841,50 TOTAL DESCONTOS: 99,32 LÍQUIDO: 1.742,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

129.842,18
26.517,47

103.324,71

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 00101 68,46

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 2.689,97 TOTAL VANTAGENS: 2.949,74 TOTAL DESCONTOS: 328,23 LÍQUIDO: 2.621,51

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 243,03
2103 IRPF 00101 59,24

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.209,36 BASE IRPF: 2.577,63 TOTAL VANTAGENS: 2.820,66 TOTAL DESCONTOS: 302,27 LÍQUIDO: 2.518,39

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.327,41 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.209,73
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 895,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2103 IRPF 00101 27,59
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 2.155,70 TOTAL VANTAGENS: 2.285,37 TOTAL DESCONTOS: 140,72 LÍQUIDO: 2.144,65

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 100,39
1762 RETROATIVO PCCV 10507 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 177,59
2103 IRPF 00101 8,96
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 86,29

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.614,45 BASE IRPF: 1.907,28 TOTAL VANTAGENS: 2.112,87 TOTAL DESCONTOS: 526,66 LÍQUIDO: 1.586,21

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
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SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 1.203,93 TOTAL VANTAGENS: 1.387,66 TOTAL DESCONTOS: 122,17 LÍQUIDO: 1.265,49

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 1021,11
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.717,34 TOTAL VANTAGENS: 7.470,80 TOTAL DESCONTOS: 2.103,31 LÍQUIDO: 5.367,49

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1480,41
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2103 IRPF 00101 64,87
2311 DESC. SIND. 10101 7,41

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 2.652,67 TOTAL VANTAGENS: 2.751,82 TOTAL DESCONTOS: 171,43 LÍQUIDO: 2.580,39
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 105,59
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 212,41

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 959,91 BASE IRPF: 1.301,27 TOTAL VANTAGENS: 1.434,86 TOTAL DESCONTOS: 318,00 LÍQUIDO: 1.116,86

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,78
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 286,78
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 258,00

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 907,09 BASE IRPF: 1.047,36 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 644,56 LÍQUIDO: 789,36

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 123,63
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.282,68 TOTAL VANTAGENS: 1.429,52 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 1.332,00
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0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 116,22
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 183,41
2103 IRPF 00101 13,68
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65
2726 EMPR ITAU 11258 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,42

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.667,36 BASE IRPF: 1.970,24 TOTAL VANTAGENS: 2.181,65 TOTAL DESCONTOS: 594,16 LÍQUIDO: 1.587,49

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 628,88
2103 IRPF 00101 742,29

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.717,09 BASE IRPF: 5.703,44 TOTAL VANTAGENS: 6.332,32 TOTAL DESCONTOS: 1.371,17 LÍQUIDO: 4.961,15
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0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 436,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 57,63
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 33,72
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 160,81

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 2.237,38 TOTAL VANTAGENS: 2.530,32 TOTAL DESCONTOS: 652,69 LÍQUIDO: 1.877,63

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1565,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1185,20

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 7.314,03 TOTAL VANTAGENS: 7.951,83 TOTAL DESCONTOS: 1.823,00 LÍQUIDO: 6.128,83

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 419,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 157,54
1762 RETROATIVO PCCV 10507 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 423,29
2103 IRPF 00101 406,46
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2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.848,09 BASE IRPF: 4.482,22 TOTAL VANTAGENS: 4.905,51 TOTAL DESCONTOS: 1.774,26 LÍQUIDO: 3.131,25

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 334,54
2103 IRPF 00101 130,98

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.041,27 BASE IRPF: 3.106,77 TOTAL VANTAGENS: 3.441,31 TOTAL DESCONTOS: 465,52 LÍQUIDO: 2.975,79

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1022,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 198,03
2726 EMPR ITAU 11940 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 3.553,78 TOTAL VANTAGENS: 3.791,60 TOTAL DESCONTOS: 813,37 LÍQUIDO: 2.978,23

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 327,44
2103 IRPF 00101 134,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 56,41
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SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.976,73 BASE IRPF: 3.129,35 TOTAL VANTAGENS: 3.484,79 TOTAL DESCONTOS: 518,22 LÍQUIDO: 2.966,57

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12448 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.259,97 TOTAL VANTAGENS: 1.414,23 TOTAL DESCONTOS: 311,16 LÍQUIDO: 1.103,07

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2103 IRPF 00101 7,19
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.883,69 TOTAL VANTAGENS: 2.025,89 TOTAL DESCONTOS: 187,48 LÍQUIDO: 1.838,41

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 20101 27,18
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.509,64 TOTAL VANTAGENS: 2.760,49 TOTAL DESCONTOS: 278,03 LÍQUIDO: 2.482,46

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 155,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.413,45 BASE IRPF: 1.628,01 TOTAL VANTAGENS: 1.811,49 TOTAL DESCONTOS: 179,66 LÍQUIDO: 1.631,83

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 99,29
2726 EMPR ITAU 12758 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,64 BASE IRPF: 1.173,35 TOTAL VANTAGENS: 1.300,64 TOTAL DESCONTOS: 322,19 LÍQUIDO: 978,45

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 182,69

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 3.348,70 TOTAL VANTAGENS: 3.713,14 TOTAL DESCONTOS: 547,13 LÍQUIDO: 3.166,01
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,16 TOTAL VANTAGENS: 1.322,89 TOTAL DESCONTOS: 124,65 LÍQUIDO: 1.198,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

82.109,25
18.508,52
63.600,73

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 86,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 790,73 BASE IRPF: 883,79 TOTAL VANTAGENS: 970,77 TOTAL DESCONTOS: 109,90 LÍQUIDO: 860,87

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 449,80
2101 FUNPRECAM 10101 219,98
2103 IRPF 00101 13,28
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 163,36
2726 EMPR ITAU 11858 69,97

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.999,82 BASE IRPF: 1.964,91 TOTAL VANTAGENS: 2.184,89 TOTAL DESCONTOS: 466,59 LÍQUIDO: 1.718,30

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,55 BASE IRPF: 1.327,75 TOTAL VANTAGENS: 1.469,60 TOTAL DESCONTOS: 169,21 LÍQUIDO: 1.300,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 92,36
1762 RETROATIVO PCCV 10507 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,10

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.498,51 TOTAL VANTAGENS: 1.649,43 TOTAL DESCONTOS: 451,77 LÍQUIDO: 1.197,66

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 189,97
2103 IRPF 00101 2,20
2311 DESC. SIND. 10101 12,48
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.727,00 BASE IRPF: 1.817,08 TOTAL VANTAGENS: 2.007,05 TOTAL DESCONTOS: 449,97 LÍQUIDO: 1.557,08

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12424 139,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,67 TOTAL VANTAGENS: 2.061,03 TOTAL DESCONTOS: 398,33 LÍQUIDO: 1.662,70
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 116,93
1762 RETROATIVO PCCV 10507 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 171,95
2103 IRPF 00101 0,03
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2726 EMPR ITAU 11424 148,00

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.563,18 BASE IRPF: 1.788,23 TOTAL VANTAGENS: 2.002,18 TOTAL DESCONTOS: 343,46 LÍQUIDO: 1.658,72

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 92,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,75
1762 RETROATIVO PCCV 10507 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 175,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11024 51,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64
2726 EMPR ITAU 12525 20,00

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.590,91 BASE IRPF: 1.694,68 TOTAL VANTAGENS: 1.869,68 TOTAL DESCONTOS: 314,81 LÍQUIDO: 1.554,87

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.364,94 TOTAL VANTAGENS: 1.499,03 TOTAL DESCONTOS: 173,90 LÍQUIDO: 1.325,13

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 83,62
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 139,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.270,45 BASE IRPF: 1.494,37 TOTAL VANTAGENS: 1.634,12 TOTAL DESCONTOS: 171,10 LÍQUIDO: 1.463,02

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10507 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2726 EMPR ITAU 10612 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,68

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.490,11 TOTAL VANTAGENS: 1.641,03 TOTAL DESCONTOS: 488,33 LÍQUIDO: 1.152,70

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10507 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 151,69
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.379,00 BASE IRPF: 1.496,35 TOTAL VANTAGENS: 1.648,04 TOTAL DESCONTOS: 538,82 LÍQUIDO: 1.109,22

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 40101 222,60
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 164,99
2103 IRPF 00101 22,29
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 150,19
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2726 EMPR ITAU 11858 55,50

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.499,91 BASE IRPF: 2.084,94 TOTAL VANTAGENS: 2.311,53 TOTAL DESCONTOS: 504,22 LÍQUIDO: 1.807,31

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 12758 199,29

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.241,66 TOTAL DESCONTOS: 321,09 LÍQUIDO: 920,57

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 211,12
2311 DESC. SIND. 10101 12,16
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.919,27 BASE IRPF: 1.888,19 TOTAL VANTAGENS: 2.099,31 TOTAL DESCONTOS: 528,10 LÍQUIDO: 1.571,21

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 29,98
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.187,51 TOTAL VANTAGENS: 2.477,01 TOTAL DESCONTOS: 672,31 LÍQUIDO: 1.804,70

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 145,23
1762 RETROATIVO PCCV 10507 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 195,78
2103 IRPF 00101 31,62
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,67
2726 EMPR ITAU 10758 194,72

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.779,82 BASE IRPF: 2.209,35 TOTAL VANTAGENS: 2.405,13 TOTAL DESCONTOS: 639,25 LÍQUIDO: 1.765,88
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 193,75
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11358 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.761,36 BASE IRPF: 1.752,69 TOTAL VANTAGENS: 1.946,44 TOTAL DESCONTOS: 666,12 LÍQUIDO: 1.280,32

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1146,96
1762 RETROATIVO PCCV 10507 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 167,98
2103 IRPF 00101 68,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29
2726 EMPR ITAU 11358 157,33

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.527,09 BASE IRPF: 2.691,08 TOTAL VANTAGENS: 2.887,06 TOTAL DESCONTOS: 564,22 LÍQUIDO: 2.322,84

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 114,90
1762 RETROATIVO PCCV 10507 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 208,00
2103 IRPF 00101 14,63
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 212,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.890,91 BASE IRPF: 1.982,85 TOTAL VANTAGENS: 2.232,85 TOTAL DESCONTOS: 615,61 LÍQUIDO: 1.617,24

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 56,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,40
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 4,95

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.464,13 TOTAL VANTAGENS: 1.664,22 TOTAL DESCONTOS: 816,64 LÍQUIDO: 847,58

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2103 IRPF 00101 6,29
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,06

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 1.871,63 TOTAL VANTAGENS: 2.122,08 TOTAL DESCONTOS: 401,06 LÍQUIDO: 1.721,02
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0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 106,22
1762 RETROATIVO PCCV 10507 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 169,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.545,27 BASE IRPF: 1.666,60 TOTAL VANTAGENS: 1.864,58 TOTAL DESCONTOS: 197,13 LÍQUIDO: 1.667,45

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1206 1/3 FERIAS 300101 726,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 128,09
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 183,70
1762 RETROATIVO PCCV 10507 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 10101 120,98
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 3.219,82 TOTAL VANTAGENS: 3.466,56 TOTAL DESCONTOS: 400,00 LÍQUIDO: 3.066,56

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 204,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,14

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.377,86 TOTAL VANTAGENS: 1.501,87 TOTAL DESCONTOS: 384,00 LÍQUIDO: 1.117,87
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0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 660101 92,40
1762 RETROATIVO PCCV 10507 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 4,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11658 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.851,59 TOTAL VANTAGENS: 2.138,23 TOTAL DESCONTOS: 597,93 LÍQUIDO: 1.540,30

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,50

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.550,00 BASE IRPF: 1.564,59 TOTAL VANTAGENS: 1.735,09 TOTAL DESCONTOS: 170,50 LÍQUIDO: 1.564,59

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 512,39
1762 RETROATIVO PCCV 10507 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 303,86
2103 IRPF 00101 64,18
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 12236 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.762,36 BASE IRPF: 2.643,54 TOTAL VANTAGENS: 2.992,20 TOTAL DESCONTOS: 428,83 LÍQUIDO: 2.563,37
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0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 181,71
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 180,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.651,91 BASE IRPF: 1.855,90 TOTAL VANTAGENS: 2.121,61 TOTAL DESCONTOS: 531,51 LÍQUIDO: 1.590,10

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 172,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.569,73 BASE IRPF: 1.582,14 TOTAL VANTAGENS: 1.796,81 TOTAL DESCONTOS: 186,42 LÍQUIDO: 1.610,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

59.641,09
12.701,13
46.939,96

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 1.590,36 TOTAL VANTAGENS: 1.833,68 TOTAL DESCONTOS: 390,56 LÍQUIDO: 1.443,12

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11436 319,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.767,60 TOTAL DESCONTOS: 415,53 LÍQUIDO: 1.352,07

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 36,29
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 118,20
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.074,55 BASE IRPF: 1.136,36 TOTAL VANTAGENS: 1.254,56 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.059,01
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0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 340101 47,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 14,94
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11558 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,47

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 1.987,00 TOTAL VANTAGENS: 2.229,63 TOTAL DESCONTOS: 615,02 LÍQUIDO: 1.614,61

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1262,90
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 138,08
2103 IRPF 00101 58,30
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,27 BASE IRPF: 2.565,17 TOTAL VANTAGENS: 2.745,25 TOTAL DESCONTOS: 485,33 LÍQUIDO: 2.259,92

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 209,68
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
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SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.906,18 BASE IRPF: 1.881,53 TOTAL VANTAGENS: 2.152,81 TOTAL DESCONTOS: 522,96 LÍQUIDO: 1.629,85

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 183,79
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.670,82 BASE IRPF: 1.607,08 TOTAL VANTAGENS: 1.818,87 TOTAL DESCONTOS: 209,59 LÍQUIDO: 1.609,28

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,56
1762 RETROATIVO PCCV 10507 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 176,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.607,18 BASE IRPF: 1.712,02 TOTAL VANTAGENS: 1.972,81 TOTAL DESCONTOS: 193,08 LÍQUIDO: 1.779,73

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1206 1/3 FERIAS 300101 664,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1719,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 130,08
1762 RETROATIVO PCCV 10507 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 427,61
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
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2726 EMPR ITAU 11748 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 4.559,15 TOTAL VANTAGENS: 4.789,09 TOTAL DESCONTOS: 993,62 LÍQUIDO: 3.795,47

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.364,09 BASE IRPF: 1.399,10 TOTAL VANTAGENS: 1.577,15 TOTAL DESCONTOS: 238,82 LÍQUIDO: 1.338,33

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,26

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 1.702,07 TOTAL VANTAGENS: 1.905,83 TOTAL DESCONTOS: 276,68 LÍQUIDO: 1.629,15

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1678,83
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10507 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 213,74
2103 IRPF 00101 178,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,39
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 110,33

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.943,09 BASE IRPF: 3.420,68 TOTAL VANTAGENS: 3.983,41 TOTAL DESCONTOS: 1.074,38 LÍQUIDO: 2.909,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.030,69
5.611,12

22.419,57

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 965,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 900,03

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.264,13 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 1.172,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.288,79 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.223,22

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 965,60 TOTAL DESCONTOS: 91,07 LÍQUIDO: 874,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.292,12
460,06

5.832,06

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2659 EMPR. BANCO REAL 11010 162,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 242,82 LÍQUIDO: 853,98

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 351,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.347,41 TOTAL VANTAGENS: 1.429,99 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.358,57

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 290101 1363,20
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 139,98
2102 INSS 110101 306,66
2103 IRPF 00101 118,14
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 130,33

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 2.787,87 BASE IRPF: 3.021,19 TOTAL VANTAGENS: 3.458,18 TOTAL DESCONTOS: 555,13 LÍQUIDO: 2.903,05

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 168,60
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 261,09

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.532,73 BASE IRPF: 1.894,13 TOTAL VANTAGENS: 2.124,33 TOTAL DESCONTOS: 441,45 LÍQUIDO: 1.682,88

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 258,14
2103 IRPF 00101 88,06
2726 EMPR ITAU 11824 137,70

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.346,73 BASE IRPF: 2.820,66 TOTAL VANTAGENS: 3.078,80 TOTAL DESCONTOS: 483,90 LÍQUIDO: 2.594,90

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 10101 212,51
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.804,06 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 1.017,66 LÍQUIDO: 3.166,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 31,05
2102 INSS 80101 60,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 755,05 BASE IRPF: 974,65 TOTAL VANTAGENS: 1.096,65 TOTAL DESCONTOS: 65,83 LÍQUIDO: 1.030,82

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2551,84
2102 INSS 110101 451,75
2103 IRPF 10101 269,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.106,84 BASE IRPF: 4.055,09 TOTAL VANTAGENS: 4.506,84 TOTAL DESCONTOS: 763,05 LÍQUIDO: 3.743,79

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 706,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 66,52

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 2.674,77 TOTAL VANTAGENS: 2.868,59 TOTAL DESCONTOS: 260,34 LÍQUIDO: 2.608,25

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 90,21
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.374,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 437,30 LÍQUIDO: 3.263,36

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46
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0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,50

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.592,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,14 TOTAL DESCONTOS: 546,65 LÍQUIDO: 1.311,49

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 118,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11840 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 3.021,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 814,61 LÍQUIDO: 2.531,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.360,97
6.544,69

35.816,28

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 643,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 979,62
1762 RETROATIVO PCCV 10507 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 192,67
2103 IRPF 10101 170,88
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,71
2726 EMPR ITAU 11058 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,56

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.751,55 BASE IRPF: 3.552,49 TOTAL VANTAGENS: 3.745,16 TOTAL DESCONTOS: 736,47 LÍQUIDO: 3.008,69

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 250101 120,66
1657 SALARIO ATRASADO 250101 518,25
2102 INSS 90101 126,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.405,71 BASE IRPF: 1.464,20 TOTAL VANTAGENS: 1.615,37 TOTAL DESCONTOS: 135,84 LÍQUIDO: 1.479,53

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 00101 38,96

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.307,24 TOTAL VANTAGENS: 2.518,59 TOTAL DESCONTOS: 250,31 LÍQUIDO: 2.268,28
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0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 1142,18
1110 QUINQUENIO 20101 114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 164,45

SALÁRIO BASE: 1.142,18
BASE PREV.: 1.495,00 BASE IRPF: 1.570,58 TOTAL VANTAGENS: 1.735,03 TOTAL DESCONTOS: 164,45 LÍQUIDO: 1.570,58

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 644,32
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 125,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.142,09 BASE IRPF: 1.840,87 TOTAL VANTAGENS: 1.966,50 TOTAL DESCONTOS: 348,27 LÍQUIDO: 1.618,23

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1206 1/3 FERIAS 300101 487,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 712,96
1762 RETROATIVO PCCV 10507 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 157,11
2103 IRPF 00101 65,19
2336 ODONTOREALE 10101 103,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2726 EMPR ITAU 11558 160,68

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.428,27 BASE IRPF: 2.656,96 TOTAL VANTAGENS: 2.844,87 TOTAL DESCONTOS: 500,64 LÍQUIDO: 2.344,23
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0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 27,49

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.154,28 TOTAL VANTAGENS: 2.348,23 TOTAL DESCONTOS: 221,44 LÍQUIDO: 2.126,79

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1510,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 124,96
1762 RETROATIVO PCCV 10104 510,41
2101 FUNPRECAM 10101 168,72
2103 IRPF 00101 170,56
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.533,82 BASE IRPF: 3.370,63 TOTAL VANTAGENS: 3.539,35 TOTAL DESCONTOS: 374,41 LÍQUIDO: 3.164,94
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0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 11058 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1398,28
1762 RETROATIVO PCCV 10507 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 145,64
2103 IRPF 00101 87,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 12458 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.324,00 BASE IRPF: 2.816,67 TOTAL VANTAGENS: 2.962,31 TOTAL DESCONTOS: 470,77 LÍQUIDO: 2.491,54

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 551,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 270,42
2103 IRPF 20101 96,93

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.458,36 BASE IRPF: 3.239,21 TOTAL VANTAGENS: 3.509,63 TOTAL DESCONTOS: 367,35 LÍQUIDO: 3.142,28
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0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.609,11 TOTAL VANTAGENS: 1.847,34 TOTAL DESCONTOS: 508,02 LÍQUIDO: 1.339,32

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 250101 120,66
1657 SALARIO ATRASADO 250101 518,25
2102 INSS 90101 126,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.405,71 BASE IRPF: 1.781,46 TOTAL VANTAGENS: 1.907,97 TOTAL DESCONTOS: 135,84 LÍQUIDO: 1.772,13

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 563,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 194,36
2103 IRPF 10101 56,48

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,91 BASE IRPF: 2.720,64 TOTAL VANTAGENS: 2.915,00 TOTAL DESCONTOS: 250,84 LÍQUIDO: 2.664,16
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0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 16,15
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,06

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 2.003,08 TOTAL VANTAGENS: 2.200,10 TOTAL DESCONTOS: 513,98 LÍQUIDO: 1.686,12

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 178,69
2103 IRPF 00101 5,03
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.624,45 BASE IRPF: 1.854,81 TOTAL VANTAGENS: 2.075,50 TOTAL DESCONTOS: 563,50 LÍQUIDO: 1.512,00

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10104 426,45
2101 FUNPRECAM 10101 156,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.424,27 BASE IRPF: 1.637,62 TOTAL VANTAGENS: 1.794,29 TOTAL DESCONTOS: 165,20 LÍQUIDO: 1.629,09
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0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 203,56
2103 IRPF 00101 2,94
2336 ODONTOREALE 10101 41,18
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.850,55 BASE IRPF: 1.827,06 TOTAL VANTAGENS: 2.092,22 TOTAL DESCONTOS: 264,50 LÍQUIDO: 1.827,72

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 27,72

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.157,42 TOTAL VANTAGENS: 2.351,76 TOTAL DESCONTOS: 222,06 LÍQUIDO: 2.129,70

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 155,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 78,16

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.416,18 BASE IRPF: 1.630,49 TOTAL VANTAGENS: 1.786,27 TOTAL DESCONTOS: 360,41 LÍQUIDO: 1.425,86
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0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2726 EMPR ITAU 10518 355,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 1.946,34 TOTAL VANTAGENS: 2.137,46 TOTAL DESCONTOS: 546,40 LÍQUIDO: 1.591,06

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 650,23
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2726 EMPR ITAU 12258 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.946,06 TOTAL VANTAGENS: 2.102,48 TOTAL DESCONTOS: 332,48 LÍQUIDO: 1.770,00

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 114,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,44

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.041,55 BASE IRPF: 1.106,99 TOTAL VANTAGENS: 1.221,56 TOTAL DESCONTOS: 145,01 LÍQUIDO: 1.076,55
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0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 20101 14,20

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.336,55 TOTAL VANTAGENS: 2.547,90 TOTAL DESCONTOS: 225,55 LÍQUIDO: 2.322,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

56.040,30
8.193,38

47.846,92

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2054,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 268,88
2103 IRPF 00101 502,38

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,36 BASE IRPF: 4.831,05 TOTAL VANTAGENS: 5.099,93 TOTAL DESCONTOS: 771,26 LÍQUIDO: 4.328,67

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 115,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 11244 212,14

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.050,09 BASE IRPF: 1.816,19 TOTAL VANTAGENS: 1.931,70 TOTAL DESCONTOS: 362,78 LÍQUIDO: 1.568,92

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 118,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13341 110,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.076,45 BASE IRPF: 1.198,13 TOTAL VANTAGENS: 1.316,54 TOTAL DESCONTOS: 228,41 LÍQUIDO: 1.088,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 629,13
2103 IRPF 10101 656,26

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.719,36 BASE IRPF: 5.570,30 TOTAL VANTAGENS: 6.199,43 TOTAL DESCONTOS: 1.285,39 LÍQUIDO: 4.914,04

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 20101 628,89

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.242,74 LÍQUIDO: 5.021,61

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 105,66
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 960,55 BASE IRPF: 1.294,88 TOTAL VANTAGENS: 1.400,54 TOTAL DESCONTOS: 137,12 LÍQUIDO: 1.263,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1206 1/3 FERIAS 300101 473,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 418,02
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 118,66
2103 IRPF 00101 38,55
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.078,73 BASE IRPF: 2.301,83 TOTAL VANTAGENS: 2.465,29 TOTAL DESCONTOS: 179,82 LÍQUIDO: 2.285,47

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 789,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 973,80 LÍQUIDO: 5.086,08

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96
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0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1059,42
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 259,86
2103 IRPF 20101 173,56

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.362,36 BASE IRPF: 3.750,08 TOTAL VANTAGENS: 4.009,94 TOTAL DESCONTOS: 433,42 LÍQUIDO: 3.576,52

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 114,46
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13257 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,55 BASE IRPF: 1.296,11 TOTAL VANTAGENS: 1.410,57 TOTAL DESCONTOS: 367,56 LÍQUIDO: 1.043,01

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 690,25
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10648 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.882,31 TOTAL VANTAGENS: 1.983,91 TOTAL DESCONTOS: 313,73 LÍQUIDO: 1.670,18
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0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2726 EMPR ITAU 11258 213,72

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,16 TOTAL VANTAGENS: 1.344,21 TOTAL DESCONTOS: 315,45 LÍQUIDO: 1.028,76

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1206 1/3 FERIAS 300101 433,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 105,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 184,30

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 959,09 BASE IRPF: 1.657,52 TOTAL VANTAGENS: 1.763,02 TOTAL DESCONTOS: 297,66 LÍQUIDO: 1.465,36

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2679 EMPR. BANCO BMC 10148 226,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 1.373,00 TOTAL VANTAGENS: 1.487,31 TOTAL DESCONTOS: 367,22 LÍQUIDO: 1.120,09
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0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1171,71
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2103 IRPF 00101 64,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 2.642,39 TOTAL VANTAGENS: 2.767,81 TOTAL DESCONTOS: 413,85 LÍQUIDO: 2.353,96

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 138,05
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 70,29
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.503,51 TOTAL VANTAGENS: 1.617,85 TOTAL DESCONTOS: 140,69 LÍQUIDO: 1.477,16

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 521,69
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 115,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 10824 198,19

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.050,09 BASE IRPF: 1.826,36 TOTAL VANTAGENS: 1.941,87 TOTAL DESCONTOS: 361,75 LÍQUIDO: 1.580,12
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0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 127,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 128,37
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.167,00 BASE IRPF: 1.625,02 TOTAL VANTAGENS: 1.781,39 TOTAL DESCONTOS: 153,25 LÍQUIDO: 1.628,14

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1342,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 86,03
1762 RETROATIVO PCCV 10507 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 156,60
2103 IRPF 00101 124,87
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12048 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2726 EMPR ITAU 11358 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.423,64 BASE IRPF: 3.066,00 TOTAL VANTAGENS: 3.222,60 TOTAL DESCONTOS: 734,91 LÍQUIDO: 2.487,69

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.246,76 TOTAL VANTAGENS: 1.371,39 TOTAL DESCONTOS: 122,89 LÍQUIDO: 1.248,50
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0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 105,93
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15560 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14660 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 38,65
2726 EMPR ITAU 11058 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,59

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 963,00 BASE IRPF: 1.297,11 TOTAL VANTAGENS: 1.403,04 TOTAL DESCONTOS: 373,97 LÍQUIDO: 1.029,07

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 288,37
2103 IRPF 00101 110,27

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.621,55 BASE IRPF: 2.968,68 TOTAL VANTAGENS: 3.257,05 TOTAL DESCONTOS: 398,64 LÍQUIDO: 2.858,41

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.192,92 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 124,62 LÍQUIDO: 1.194,66
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0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 268,87
2103 IRPF 00101 85,92

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,27 BASE IRPF: 2.806,34 TOTAL VANTAGENS: 3.075,21 TOTAL DESCONTOS: 354,79 LÍQUIDO: 2.720,42

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 105,67
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 10758 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,11

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 960,64 BASE IRPF: 1.736,57 TOTAL VANTAGENS: 1.842,24 TOTAL DESCONTOS: 346,99 LÍQUIDO: 1.495,25

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 246,12
2103 IRPF 00101 45,27

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.237,45 BASE IRPF: 2.391,34 TOTAL VANTAGENS: 2.637,46 TOTAL DESCONTOS: 291,39 LÍQUIDO: 2.346,07
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0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1104,40
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2103 IRPF 20101 18,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,04

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 2.399,03 TOTAL VANTAGENS: 2.541,31 TOTAL DESCONTOS: 346,35 LÍQUIDO: 2.194,96

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 250,85
2103 IRPF 00101 62,25
2726 EMPR ITAU 11036 295,14

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.280,45 BASE IRPF: 2.617,78 TOTAL VANTAGENS: 2.868,63 TOTAL DESCONTOS: 608,24 LÍQUIDO: 2.260,39

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.319,56 TOTAL DESCONTOS: 310,36 LÍQUIDO: 1.009,20
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0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1547,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2103 IRPF 00101 172,69
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 3.384,84 TOTAL VANTAGENS: 3.543,95 TOTAL DESCONTOS: 300,17 LÍQUIDO: 3.243,78

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 115,51
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.050,09 BASE IRPF: 1.382,77 TOTAL VANTAGENS: 1.498,28 TOTAL DESCONTOS: 306,42 LÍQUIDO: 1.191,86

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 81,18
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 129,28

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.175,27 BASE IRPF: 1.497,23 TOTAL VANTAGENS: 1.626,51 TOTAL DESCONTOS: 129,28 LÍQUIDO: 1.497,23
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0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 201,18
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.828,91 BASE IRPF: 2.027,73 TOTAL VANTAGENS: 2.228,91 TOTAL DESCONTOS: 219,17 LÍQUIDO: 2.009,74

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1311,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 305,51

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 4.037,67 TOTAL VANTAGENS: 4.300,74 TOTAL DESCONTOS: 568,58 LÍQUIDO: 3.732,16

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 251,10
2103 IRPF 00101 62,40

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.282,73 BASE IRPF: 2.619,82 TOTAL VANTAGENS: 2.870,92 TOTAL DESCONTOS: 313,50 LÍQUIDO: 2.557,42
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0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2726 EMPR ITAU 11158 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,15

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.716,17 TOTAL VANTAGENS: 1.847,32 TOTAL DESCONTOS: 374,83 LÍQUIDO: 1.472,49

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1278,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 101,80
2103 IRPF 30101 16,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,45 BASE IRPF: 2.540,44 TOTAL VANTAGENS: 2.642,24 TOTAL DESCONTOS: 140,73 LÍQUIDO: 2.501,51

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 789,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1151,60

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.876,21 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.750,67 LÍQUIDO: 5.086,41
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0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 115,75
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,27 BASE IRPF: 1.306,53 TOTAL VANTAGENS: 1.422,28 TOTAL DESCONTOS: 150,88 LÍQUIDO: 1.271,40

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 604,25
2103 IRPF 00101 650,31

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.493,18 BASE IRPF: 5.368,97 TOTAL VANTAGENS: 5.973,22 TOTAL DESCONTOS: 1.254,56 LÍQUIDO: 4.718,66

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.771,11 TOTAL VANTAGENS: 1.886,87 TOTAL DESCONTOS: 142,11 LÍQUIDO: 1.744,76
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0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 249,20
2103 IRPF 00101 47,14

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.265,45 BASE IRPF: 2.416,34 TOTAL VANTAGENS: 2.665,54 TOTAL DESCONTOS: 296,34 LÍQUIDO: 2.369,20

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 154,15
1762 RETROATIVO PCCV 10507 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 196,62
2103 IRPF 00101 24,54
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 61,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.787,45 BASE IRPF: 2.115,00 TOTAL VANTAGENS: 2.311,62 TOTAL DESCONTOS: 330,18 LÍQUIDO: 1.981,44

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 20101 22,32

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 2.444,83 TOTAL VANTAGENS: 2.687,67 TOTAL DESCONTOS: 265,16 LÍQUIDO: 2.422,51
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0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.274,62 TOTAL VANTAGENS: 1.402,69 TOTAL DESCONTOS: 126,33 LÍQUIDO: 1.276,36

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1454,45
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 168,78
2103 IRPF 10101 116,53
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41
2726 EMPR ITAU 10724 158,08

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.534,36 BASE IRPF: 3.190,11 TOTAL VANTAGENS: 3.358,89 TOTAL DESCONTOS: 625,35 LÍQUIDO: 2.733,54

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 269,03
2103 IRPF 10101 51,69

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.445,73 BASE IRPF: 2.656,71 TOTAL VANTAGENS: 2.925,74 TOTAL DESCONTOS: 320,72 LÍQUIDO: 2.605,02
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0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 215,38
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 261,54
2103 IRPF 20101 33,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.377,64 BASE IRPF: 2.596,16 TOTAL VANTAGENS: 2.857,70 TOTAL DESCONTOS: 295,21 LÍQUIDO: 2.562,49

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 895,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 101,85
2103 IRPF 10101 14,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11432 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 925,91 BASE IRPF: 2.157,19 TOTAL VANTAGENS: 2.287,04 TOTAL DESCONTOS: 343,95 LÍQUIDO: 1.943,09

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 20101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.413,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 268,77 LÍQUIDO: 2.393,24
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0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 1,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12358 143,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.806,68 TOTAL VANTAGENS: 1.921,02 TOTAL DESCONTOS: 294,65 LÍQUIDO: 1.626,37

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,64
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 10718 210,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.677,71 TOTAL VANTAGENS: 1.833,91 TOTAL DESCONTOS: 337,54 LÍQUIDO: 1.496,37

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.372,26 TOTAL VANTAGENS: 1.496,13 TOTAL DESCONTOS: 152,86 LÍQUIDO: 1.343,27
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0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 734,74

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.675,99 TOTAL VANTAGENS: 6.289,84 TOTAL DESCONTOS: 1.348,59 LÍQUIDO: 4.941,25

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 70,29
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 115,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.841,41 TOTAL VANTAGENS: 1.957,17 TOTAL DESCONTOS: 115,76 LÍQUIDO: 1.841,41

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 631,89
1762 RETROATIVO PCCV 10507 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 167,31
2103 IRPF 20101 15,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.521,00 BASE IRPF: 2.355,61 TOTAL VANTAGENS: 2.522,92 TOTAL DESCONTOS: 226,15 LÍQUIDO: 2.296,77
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0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 103,06
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12248 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 936,91 BASE IRPF: 1.203,90 TOTAL VANTAGENS: 1.306,96 TOTAL DESCONTOS: 197,75 LÍQUIDO: 1.109,21

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1518,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 115,75
2103 IRPF 00101 100,44

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,27 BASE IRPF: 2.903,18 TOTAL VANTAGENS: 3.018,93 TOTAL DESCONTOS: 216,19 LÍQUIDO: 2.802,74

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1526,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 620,90
2103 IRPF 00101 1107,17

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.644,55 BASE IRPF: 7.030,28 TOTAL VANTAGENS: 7.651,18 TOTAL DESCONTOS: 1.728,07 LÍQUIDO: 5.923,11
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0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 250,95
2103 IRPF 10101 40,72

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.281,36 BASE IRPF: 2.510,47 TOTAL VANTAGENS: 2.761,42 TOTAL DESCONTOS: 291,67 LÍQUIDO: 2.469,75

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1498,27
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 10101 61,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13648 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.793,44 TOTAL VANTAGENS: 2.935,78 TOTAL DESCONTOS: 340,13 LÍQUIDO: 2.595,65

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 581,78
1762 RETROATIVO PCCV 10507 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 168,78
2103 IRPF 00101 39,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.534,36 BASE IRPF: 2.317,44 TOTAL VANTAGENS: 2.486,22 TOTAL DESCONTOS: 496,45 LÍQUIDO: 1.989,77
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0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 20101 607,72

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.573,52 TOTAL VANTAGENS: 6.187,30 TOTAL DESCONTOS: 1.221,50 LÍQUIDO: 4.965,80

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 716,49
2103 IRPF 00101 900,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.513,55 BASE IRPF: 6.277,07 TOTAL VANTAGENS: 6.993,56 TOTAL DESCONTOS: 1.616,53 LÍQUIDO: 5.377,03

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 699,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.313,55 LÍQUIDO: 4.848,86
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0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 985,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1162,32
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,93
2103 IRPF 00101 57,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,55

SALÁRIO BASE: 985,26
BASE PREV.: 1.144,82 BASE IRPF: 2.551,29 TOTAL VANTAGENS: 2.677,22 TOTAL DESCONTOS: 212,74 LÍQUIDO: 2.464,48

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.332,46 TOTAL DESCONTOS: 279,55 LÍQUIDO: 1.052,91

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 130101 1827,20
2102 INSS 110101 294,46
2103 IRPF 30101 18,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.676,93 BASE IRPF: 2.567,47 TOTAL VANTAGENS: 2.886,59 TOTAL DESCONTOS: 331,16 LÍQUIDO: 2.555,43
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0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,54
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 224,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 1.241,32 TOTAL VANTAGENS: 1.393,52 TOTAL DESCONTOS: 346,78 LÍQUIDO: 1.046,74

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 78,74
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 242,89
2103 IRPF 20101 28,26
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 335,50

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.208,09 BASE IRPF: 2.523,99 TOTAL VANTAGENS: 2.766,88 TOTAL DESCONTOS: 606,65 LÍQUIDO: 2.160,23

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 7633,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 629,13
2103 IRPF 00101 2804,75

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.719,36 BASE IRPF: 13.203,30 TOTAL VANTAGENS: 13.832,43TOTAL DESCONTOS: 3.433,88 LÍQUIDO: 10.398,55
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0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,35

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 1.204,65 TOTAL VANTAGENS: 1.332,46 TOTAL DESCONTOS: 167,42 LÍQUIDO: 1.165,04

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1206 1/3 FERIAS 300101 433,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 105,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 200,68

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 960,64 BASE IRPF: 1.728,83 TOTAL VANTAGENS: 1.834,50 TOTAL DESCONTOS: 306,35 LÍQUIDO: 1.528,15

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 637,67
2103 IRPF 10101 675,25

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,00 BASE IRPF: 5.639,35 TOTAL VANTAGENS: 6.277,02 TOTAL DESCONTOS: 1.312,92 LÍQUIDO: 4.964,10
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8.8005123 - TEREZA MARIA DE ARAUJO LEAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9485-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 754,34
2102 INSS 80101 60,34

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 754,34 BASE IRPF: 694,00 TOTAL VANTAGENS: 754,34 TOTAL DESCONTOS: 60,34 LÍQUIDO: 694,00

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 690,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2103 IRPF 00101 12,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 132,00
2726 EMPR ITAU 11258 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.951,06 TOTAL VANTAGENS: 2.052,76 TOTAL DESCONTOS: 328,99 LÍQUIDO: 1.723,77

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 260,18
2103 IRPF 20101 32,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 48,66

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.365,27 BASE IRPF: 2.585,10 TOTAL VANTAGENS: 2.845,28 TOTAL DESCONTOS: 341,68 LÍQUIDO: 2.503,60
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0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1406,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 115,75
2103 IRPF 00101 83,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,27 BASE IRPF: 2.791,36 TOTAL VANTAGENS: 2.907,11 TOTAL DESCONTOS: 442,36 LÍQUIDO: 2.464,75

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.193,17 TOTAL VANTAGENS: 1.294,90 TOTAL DESCONTOS: 124,65 LÍQUIDO: 1.170,25

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 264,51
2103 IRPF 00101 62,43
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 206,05

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.404,64 BASE IRPF: 2.620,19 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 532,99 LÍQUIDO: 2.557,76
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0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2717,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 257,97
2103 IRPF 00101 605,02
2659 EMPR. BANCO REAL 13436 334,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,56

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.345,18 BASE IRPF: 5.204,29 TOTAL VANTAGENS: 5.462,26 TOTAL DESCONTOS: 1.259,10 LÍQUIDO: 4.203,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

250.866,24
43.152,43

207.713,81

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.419,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.343,48

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1206 1/3 FERIAS 300101 423,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 504,59
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,27
2103 IRPF 00101 22,11
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11458 234,47

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,55 BASE IRPF: 2.082,58 TOTAL VANTAGENS: 2.204,85 TOTAL DESCONTOS: 450,92 LÍQUIDO: 1.753,93

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 125,26
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.138,73 BASE IRPF: 1.193,52 TOTAL VANTAGENS: 1.318,78 TOTAL DESCONTOS: 337,22 LÍQUIDO: 981,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 169,11

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.537,36 BASE IRPF: 1.488,33 TOTAL VANTAGENS: 1.719,04 TOTAL DESCONTOS: 169,11 LÍQUIDO: 1.549,93

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 10101 14,89
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 486,56
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 465,46
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 45,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 4,01

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 2.165,99 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 1.495,40 LÍQUIDO: 1.958,54

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 275,11
2103 IRPF 10101 49,38

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.501,00 BASE IRPF: 2.625,97 TOTAL VANTAGENS: 2.901,08 TOTAL DESCONTOS: 324,49 LÍQUIDO: 2.576,59
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 20101 49,84
2311 DESC. SIND. 10101 19,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.811,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 584,43 LÍQUIDO: 2.525,35

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 20101 22,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.453,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 276,80 LÍQUIDO: 2.430,66

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1206 1/3 FERIAS 300101 535,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 182,81
2103 IRPF 00101 26,04
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.661,91 BASE IRPF: 2.134,96 TOTAL VANTAGENS: 2.376,57 TOTAL DESCONTOS: 375,38 LÍQUIDO: 2.001,19

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 211,30
2103 IRPF 00101 24,14

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.920,91 BASE IRPF: 2.109,65 TOTAL VANTAGENS: 2.320,95 TOTAL DESCONTOS: 235,44 LÍQUIDO: 2.085,51
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4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1206 1/3 FERIAS 300101 862,33
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 155,27

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 3.268,70 TOTAL VANTAGENS: 3.449,33 TOTAL DESCONTOS: 335,90 LÍQUIDO: 3.113,43

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 165,11
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,00 BASE IRPF: 1.455,94 TOTAL VANTAGENS: 1.682,65 TOTAL DESCONTOS: 212,75 LÍQUIDO: 1.469,90

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 56,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 2.721,33 TOTAL VANTAGENS: 3.008,23 TOTAL DESCONTOS: 401,54 LÍQUIDO: 2.606,69
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 300,55
2103 IRPF 00101 89,73

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.732,27 BASE IRPF: 2.831,78 TOTAL VANTAGENS: 3.132,33 TOTAL DESCONTOS: 390,28 LÍQUIDO: 2.742,05

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10533 199,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.114,92 TOTAL DESCONTOS: 262,69 LÍQUIDO: 852,23
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 177,11
2726 EMPR ITAU 11730 230,48

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.610,09 BASE IRPF: 1.552,99 TOTAL VANTAGENS: 1.730,10 TOTAL DESCONTOS: 407,59 LÍQUIDO: 1.322,51

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 30101 24,02
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 122,22
2365 DESC SMOEPE 10101 24,02
2659 EMPR. BANCO REAL 10130 215,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,09 BASE IRPF: 1.177,98 TOTAL VANTAGENS: 1.300,20 TOTAL DESCONTOS: 423,95 LÍQUIDO: 876,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.814,21
7.227,68

37.586,53

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.018,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 947,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,00
2102 INSS 90101 171,34
2103 IRPF 00101 23,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.903,80 BASE IRPF: 2.102,46 TOTAL VANTAGENS: 2.273,80 TOTAL DESCONTOS: 213,60 LÍQUIDO: 2.060,20

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 163,25
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.261,73 TOTAL DESCONTOS: 240,55 LÍQUIDO: 1.021,18

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.097,06
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8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.178,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.108,13

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 478,70

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 5.227,86 BASE IRPF: 4.744,93 TOTAL VANTAGENS: 5.227,86 TOTAL DESCONTOS: 961,63 LÍQUIDO: 4.266,23

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99
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8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10212 141,45

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.261,73 TOTAL DESCONTOS: 209,42 LÍQUIDO: 1.052,31

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 913,80

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1656 HORA EXTRA 50% 550101 285,08
2102 INSS 80101 84,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.051,88 BASE IRPF: 1.152,73 TOTAL VANTAGENS: 1.278,88 TOTAL DESCONTOS: 93,48 LÍQUIDO: 1.185,40
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8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 1995,10
1110 QUINQUENIO 30101 299,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 298,07
2103 IRPF 00101 86,72

SALÁRIO BASE: 1.995,10
BASE PREV.: 2.709,73 BASE IRPF: 2.811,71 TOTAL VANTAGENS: 3.109,78 TOTAL DESCONTOS: 384,79 LÍQUIDO: 2.724,99

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.223,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.152,39

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 164

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.313,86 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.243,19

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 923,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.396,79 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.319,49

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 659,74
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2103 IRPF 00101 122,63
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13536 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 2.346,55 TOTAL VANTAGENS: 2.537,82 TOTAL DESCONTOS: 448,71 LÍQUIDO: 2.089,11

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 166

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.197,08 TOTAL DESCONTOS: 214,70 LÍQUIDO: 1.982,38

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.189,06

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 139,14
2103 IRPF 00101 52,91

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 2.533,03 TOTAL VANTAGENS: 2.672,17 TOTAL DESCONTOS: 192,05 LÍQUIDO: 2.480,12

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.189,06

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 415,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10507 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 309,20
2103 IRPF 00101 94,59
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 246,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,91

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.810,91 BASE IRPF: 2.864,16 TOTAL VANTAGENS: 3.234,96 TOTAL DESCONTOS: 690,66 LÍQUIDO: 2.544,30

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,53
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 160,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.071,20 TOTAL DESCONTOS: 246,72 LÍQUIDO: 824,48
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8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.076,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 999,43

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.146,67 TOTAL VANTAGENS: 1.256,20 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.188,67

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 160,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.101,39 TOTAL DESCONTOS: 238,15 LÍQUIDO: 863,24

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.343,04 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.263,04

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 55,28
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 75,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 691,02 BASE IRPF: 1.005,74 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 149,72 LÍQUIDO: 987,08
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8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 22,00 TOTAL VANTAGENS: 22,00 TOTAL DESCONTOS: 6,22 LÍQUIDO: 15,78

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10212 165,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.313,86 TOTAL DESCONTOS: 235,86 LÍQUIDO: 1.078,00

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.286,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.209,09

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 10101 42,41
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 2.533,03 TOTAL VANTAGENS: 2.672,17 TOTAL DESCONTOS: 181,55 LÍQUIDO: 2.490,62

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 65,68
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 137,17
2103 IRPF 00101 5,94

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.524,13 BASE IRPF: 1.866,96 TOTAL VANTAGENS: 2.004,13 TOTAL DESCONTOS: 143,11 LÍQUIDO: 1.861,02

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 168,26

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.164,80 TOTAL DESCONTOS: 229,60 LÍQUIDO: 935,20
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8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.156,84

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.333,92 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.256,17

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11
2103 IRPF 00101 8,93

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 150,04 LÍQUIDO: 1.897,88

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 16,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 165,39 LÍQUIDO: 1.970,10

8.8005253 - ROGERIO AUGUSTINHO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018749

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 70101 663,13
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 53,05

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 663,13 TOTAL DESCONTOS: 621,45 LÍQUIDO: 41,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10534 233,81

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 879,66 TOTAL DESCONTOS: 302,21 LÍQUIDO: 577,45

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.156,84

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.643,46 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.566,16
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 90101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.261,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.184,43

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 162,37
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 242,37 LÍQUIDO: 1.273,36

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1118,26
2102 INSS 90101 169,65
2103 IRPF 00101 22,32

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.885,06 BASE IRPF: 2.085,41 TOTAL VANTAGENS: 2.255,06 TOTAL DESCONTOS: 191,97 LÍQUIDO: 2.063,09
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8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 669,55
2102 INSS 90101 129,27

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.436,35 BASE IRPF: 1.677,08 TOTAL VANTAGENS: 1.890,35 TOTAL DESCONTOS: 129,27 LÍQUIDO: 1.761,08

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.228,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.157,45

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 923,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1074,88
2102 INSS 90101 165,75
2103 IRPF 00101 5,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.841,68 BASE IRPF: 1.860,93 TOTAL VANTAGENS: 2.088,28 TOTAL DESCONTOS: 180,56 LÍQUIDO: 1.907,72

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

106.095,95
10.861,11
95.234,84

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12258 150,15

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.105,16 TOTAL VANTAGENS: 1.219,50 TOTAL DESCONTOS: 299,62 LÍQUIDO: 919,88

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 600,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 194,79
2103 IRPF 00101 47,16
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2726 EMPR ITAU 11558 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,09

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.770,82 BASE IRPF: 2.416,61 TOTAL VANTAGENS: 2.611,40 TOTAL DESCONTOS: 672,14 LÍQUIDO: 1.939,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.521,20 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.450,53

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.920,05 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.788,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.085,85
1.497,55

10.588,30

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 147,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 337,01 LÍQUIDO: 1.521,44

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 201,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 59,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,44

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.577,41 TOTAL VANTAGENS: 3.102,87 TOTAL DESCONTOS: 646,80 LÍQUIDO: 2.456,07
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 180101 373,20
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 14,79
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 86,88
2102 INSS 80101 36,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 373,20
BASE PREV.: 460,08 BASE IRPF: 588,28 TOTAL VANTAGENS: 639,87 TOTAL DESCONTOS: 46,13 LÍQUIDO: 593,74

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 97,52

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 969,05 TOTAL VANTAGENS: 1.066,57 TOTAL DESCONTOS: 97,52 LÍQUIDO: 969,05

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 2.027,66 TOTAL VANTAGENS: 2.218,94 TOTAL DESCONTOS: 209,27 LÍQUIDO: 2.009,67

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 151,56 LÍQUIDO: 994,56
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0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 163,75

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.489,91 TOTAL VANTAGENS: 1.653,66 TOTAL DESCONTOS: 163,75 LÍQUIDO: 1.489,91

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.178,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.108,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 153,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,67

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.391,36 BASE IRPF: 1.418,36 TOTAL VANTAGENS: 1.571,41 TOTAL DESCONTOS: 162,72 LÍQUIDO: 1.408,69

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 280101 134,96
1657 SALARIO ATRASADO 280101 1225,84
2102 INSS 110101 310,11
2103 IRPF 00101 101,34

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 2.819,25 BASE IRPF: 2.909,14 TOTAL VANTAGENS: 3.219,25 TOTAL DESCONTOS: 411,45 LÍQUIDO: 2.807,80

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 1.041,93

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,23

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.190,66 TOTAL DESCONTOS: 359,74 LÍQUIDO: 830,92

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 975,26 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 917,34
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8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 212,58 LÍQUIDO: 2.265,35

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.198,40 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.127,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.841,30
4.699,13

42.142,17

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.521,20 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.450,53

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.113,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.042,79

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.220,00 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.158,66

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 84,75
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 153,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 770,45 BASE IRPF: 925,74 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 260,84 LÍQUIDO: 902,82

8.8005156 - ELIDA LEAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036463

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 70101 555,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 475,90
2113 INSS 13º 80101 44,41

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 555,22 TOTAL DESCONTOS: 520,31 LÍQUIDO: 34,91
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10811 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.013,40 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 777,83

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 166,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.512,18 BASE IRPF: 1.595,92 TOTAL VANTAGENS: 1.823,86 TOTAL DESCONTOS: 191,25 LÍQUIDO: 1.632,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 310,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.181,06 TOTAL VANTAGENS: 1.301,20 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.230,53

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.116,64 TOTAL VANTAGENS: 1.232,40 TOTAL DESCONTOS: 163,81 LÍQUIDO: 1.068,59
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8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.211,00
2.526,89

18.684,11

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,47
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 81,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 768,42 BASE IRPF: 1.455,88 TOTAL VANTAGENS: 1.623,32 TOTAL DESCONTOS: 161,44 LÍQUIDO: 1.461,88

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
2102 INSS 90101 167,83
2103 IRPF 10101 0,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.864,80 BASE IRPF: 1.976,97 TOTAL VANTAGENS: 2.144,80 TOTAL DESCONTOS: 187,20 LÍQUIDO: 1.957,60

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1007,70
2102 INSS 90101 167,66
2103 IRPF 10101 0,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.862,96 BASE IRPF: 1.975,30 TOTAL VANTAGENS: 2.142,96 TOTAL DESCONTOS: 186,90 LÍQUIDO: 1.956,06
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.072,84

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.085,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
2102 INSS 90101 163,21
2103 IRPF 20101 9,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.813,50 BASE IRPF: 2.279,22 TOTAL VANTAGENS: 2.473,23 TOTAL DESCONTOS: 182,44 LÍQUIDO: 2.290,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.986,09
1.143,68

13.842,41

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.265,33
218,64

3.046,69

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 130,14
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
1657 SALARIO ATRASADO 270101 559,80
2102 INSS 110101 284,50
2103 IRPF 20101 58,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.586,37 BASE IRPF: 2.930,80 TOTAL VANTAGENS: 3.260,10 TOTAL DESCONTOS: 352,60 LÍQUIDO: 2.907,50

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.088,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.018,13

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.392,03
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8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1116,48
2102 INSS 90101 177,45
2103 IRPF 00101 21,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.971,74 BASE IRPF: 2.074,29 TOTAL VANTAGENS: 2.293,74 TOTAL DESCONTOS: 208,27 LÍQUIDO: 2.085,47

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,00
2102 INSS 90101 178,80
2103 IRPF 00101 110,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.986,73 BASE IRPF: 2.087,93 TOTAL VANTAGENS: 2.308,73 TOTAL DESCONTOS: 298,26 LÍQUIDO: 2.010,47

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.918,35
1.380,79

14.537,56

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.445,05 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.365,05

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 163,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.226,58 TOTAL DESCONTOS: 241,31 LÍQUIDO: 985,27

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 202

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.213,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.136,43

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.163,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.085,51

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.113,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.033,46
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8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.034,78

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1007,70
2102 INSS 90101 159,70

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.774,50 BASE IRPF: 1.894,80 TOTAL VANTAGENS: 2.054,50 TOTAL DESCONTOS: 159,70 LÍQUIDO: 1.894,80
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8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.397,11

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.010,12

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43
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8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.085,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.477,14
1.308,39

16.168,75

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 164,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.088,80 TOTAL DESCONTOS: 235,43 LÍQUIDO: 853,37

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 80101 165,86
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 38,61
2102 INSS 80101 23,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 4,97

SALÁRIO BASE: 165,86
BASE PREV.: 292,93 BASE IRPF: 549,50 TOTAL VANTAGENS: 572,93 TOTAL DESCONTOS: 28,40 LÍQUIDO: 544,53

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 20101 246,16
1649 SUS ATRASADO 10101 280,00
1657 SALARIO ATRASADO 20101 1057,40
2102 INSS 90101 186,33
2103 IRPF 10101 35,74

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.070,36 BASE IRPF: 2.444,03 TOTAL VANTAGENS: 2.630,36 TOTAL DESCONTOS: 222,07 LÍQUIDO: 2.408,29
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8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11213 164,94

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.138,12 TOTAL DESCONTOS: 226,28 LÍQUIDO: 911,84

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.138,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.067,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.568,33
782,85

5.785,48

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 160,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.159,92 TOTAL DESCONTOS: 247,18 LÍQUIDO: 912,74

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 68,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11313 163,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.201,92 TOTAL DESCONTOS: 231,95 LÍQUIDO: 969,97

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.226,58 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.158,16
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8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.440,53 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.369,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.028,95
618,22

4.410,73

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 162,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.196,39 TOTAL DESCONTOS: 240,14 LÍQUIDO: 956,25

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 162,81

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 224,15 LÍQUIDO: 822,65

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.376,92
624,14

3.752,78

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.280,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.265,44

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.008,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 993,34

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.164,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.094,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.579,46
295,77

4.283,69

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 91,46
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11313 231,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.670,26 TOTAL DESCONTOS: 335,77 LÍQUIDO: 1.334,49

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.091,73 BASE IRPF: 1.374,40 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 87,33 LÍQUIDO: 1.374,40

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11313 234,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.545,94 TOTAL DESCONTOS: 328,70 LÍQUIDO: 1.217,24

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 215

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 200101 414,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 96,53
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 40,89

SALÁRIO BASE: 414,66
BASE PREV.: 511,19 BASE IRPF: 1.082,30 TOTAL VANTAGENS: 1.123,19 TOTAL DESCONTOS: 40,89 LÍQUIDO: 1.082,30

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 459,60
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42
2103 IRPF 00101 5,30

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.858,44 TOTAL VANTAGENS: 1.926,86 TOTAL DESCONTOS: 73,72 LÍQUIDO: 1.853,14

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.510,58

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 216

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 80,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 99,36 LÍQUIDO: 1.279,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.662,49 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.558,55
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8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.380,18

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.299,49
1.972,21

23.327,28

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2101 FUNPRECAM 10101 154,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,41

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.405,91 BASE IRPF: 1.436,27 TOTAL VANTAGENS: 1.652,52 TOTAL DESCONTOS: 398,36 LÍQUIDO: 1.254,16

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1206 1/3 FERIAS 300101 577,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 127,43
1762 RETROATIVO PCCV 10507 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 181,60
2103 IRPF 20101 15,88
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71
2726 EMPR ITAU 12258 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.650,91 BASE IRPF: 2.358,92 TOTAL VANTAGENS: 2.540,52 TOTAL DESCONTOS: 599,51 LÍQUIDO: 1.941,01

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 118,72
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 166,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2726 EMPR ITAU 10758 243,72

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.509,27 BASE IRPF: 1.647,04 TOTAL VANTAGENS: 1.855,06 TOTAL DESCONTOS: 465,23 LÍQUIDO: 1.389,83
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0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 125,38
2103 IRPF 00101 8,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12658 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,88

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.139,82 BASE IRPF: 1.894,45 TOTAL VANTAGENS: 2.019,83 TOTAL DESCONTOS: 384,15 LÍQUIDO: 1.635,68

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1425,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 189,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 274,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 3.901,54 TOTAL VANTAGENS: 4.203,37 TOTAL DESCONTOS: 1.177,33 LÍQUIDO: 3.026,04

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1650,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 172,33
1762 RETROATIVO PCCV 10507 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,52
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2103 IRPF 00101 247,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.659,27 BASE IRPF: 3.779,81 TOTAL VANTAGENS: 3.962,33 TOTAL DESCONTOS: 466,36 LÍQUIDO: 3.495,97

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 150101 300,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 126,29
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 530,30
1762 RETROATIVO PCCV 10507 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 169,12
2103 IRPF 00101 22,19
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 26,42

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.537,45 BASE IRPF: 2.083,65 TOTAL VANTAGENS: 2.252,77 TOTAL DESCONTOS: 450,97 LÍQUIDO: 1.801,80

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1937,31
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 103,15
2103 IRPF 00101 107,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,73 BASE IRPF: 2.951,96 TOTAL VANTAGENS: 3.116,71 TOTAL DESCONTOS: 255,85 LÍQUIDO: 2.860,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 105,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11324 222,00

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 960,64 BASE IRPF: 1.335,05 TOTAL VANTAGENS: 1.440,72 TOTAL DESCONTOS: 351,27 LÍQUIDO: 1.089,45

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 144,68
2726 EMPR ITAU 12558 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,29

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,72 TOTAL VANTAGENS: 2.103,08 TOTAL DESCONTOS: 590,37 LÍQUIDO: 1.512,71

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10958 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.465,47 TOTAL VANTAGENS: 1.623,72 TOTAL DESCONTOS: 318,30 LÍQUIDO: 1.305,42
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0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 186,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.698,18 BASE IRPF: 1.696,46 TOTAL VANTAGENS: 1.883,26 TOTAL DESCONTOS: 357,01 LÍQUIDO: 1.526,25

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 133,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 1.213,18 BASE IRPF: 1.359,81 TOTAL VANTAGENS: 1.493,26 TOTAL DESCONTOS: 321,65 LÍQUIDO: 1.171,61

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 39,43
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 250,01

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 2.313,49 TOTAL VANTAGENS: 2.576,56 TOTAL DESCONTOS: 565,81 LÍQUIDO: 2.010,75
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0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1562,79
1762 RETROATIVO PCCV 10507 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 127,30
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 105,54
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10102 1,65

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 3.082,25 TOTAL VANTAGENS: 3.247,18 TOTAL DESCONTOS: 642,47 LÍQUIDO: 2.604,71

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1206 1/3 FERIAS 300101 562,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 125,95
1762 RETROATIVO PCCV 10507 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,16
2103 IRPF 00101 42,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.665,09 BASE IRPF: 2.355,41 TOTAL VANTAGENS: 2.583,37 TOTAL DESCONTOS: 239,89 LÍQUIDO: 2.343,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 180,81
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.643,73 BASE IRPF: 1.582,92 TOTAL VANTAGENS: 1.825,33 TOTAL DESCONTOS: 441,49 LÍQUIDO: 1.383,84

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 1126,39
1110 QUINQUENIO 30101 168,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 160,19
1762 RETROATIVO PCCV 10507 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 196,57
2103 IRPF 00101 11,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,79

SALÁRIO BASE: 1.126,39
BASE PREV.: 1.787,00 BASE IRPF: 1.935,71 TOTAL VANTAGENS: 2.132,28 TOTAL DESCONTOS: 241,45 LÍQUIDO: 1.890,83

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 521,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 159,59
2103 IRPF 10101 2,23
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.450,82 BASE IRPF: 1.997,28 TOTAL VANTAGENS: 2.156,87 TOTAL DESCONTOS: 202,76 LÍQUIDO: 1.954,11
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0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1206 1/3 FERIAS 300101 637,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 167,40
2103 IRPF 10101 44,20
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.521,82 BASE IRPF: 2.556,90 TOTAL VANTAGENS: 2.724,30 TOTAL DESCONTOS: 287,65 LÍQUIDO: 2.436,65

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,09 BASE IRPF: 1.494,73 TOTAL VANTAGENS: 1.662,14 TOTAL DESCONTOS: 139,90 LÍQUIDO: 1.522,24

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1062,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,67
1762 RETROATIVO PCCV 10507 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 147,29
2103 IRPF 00101 55,55
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 101,44
2726 EMPR ITAU 10312 98,80

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,00 BASE IRPF: 2.528,44 TOTAL VANTAGENS: 2.675,73 TOTAL DESCONTOS: 412,25 LÍQUIDO: 2.263,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.302,06 TOTAL VANTAGENS: 1.403,66 TOTAL DESCONTOS: 318,21 LÍQUIDO: 1.085,45

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 552,10
1762 RETROATIVO PCCV 10507 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 205,45
2103 IRPF 20101 18,91
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 77,78
2726 EMPR ITAU 12558 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,22

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.867,73 BASE IRPF: 2.399,38 TOTAL VANTAGENS: 2.604,83 TOTAL DESCONTOS: 509,11 LÍQUIDO: 2.095,72

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 84,37
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,16
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.474,18 BASE IRPF: 1.581,47 TOTAL VANTAGENS: 1.771,63 TOTAL DESCONTOS: 188,52 LÍQUIDO: 1.583,11

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 182,92
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.662,91 BASE IRPF: 1.665,01 TOTAL VANTAGENS: 1.889,93 TOTAL DESCONTOS: 208,50 LÍQUIDO: 1.681,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

63.322,96
10.829,79
52.493,17

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.018,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 947,39

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2618 VALE TRANSP ATRASADO 10101 38,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 208,75 LÍQUIDO: 1.649,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 859,91
1110 QUINQUENIO 20101 85,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 134,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,79
2726 EMPR ITAU 10958 265,51

SALÁRIO BASE: 859,91
BASE PREV.: 1.218,64 BASE IRPF: 1.264,62 TOTAL VANTAGENS: 1.398,67 TOTAL DESCONTOS: 425,35 LÍQUIDO: 973,32

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 99,27
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,45 BASE IRPF: 1.043,25 TOTAL VANTAGENS: 1.191,84 TOTAL DESCONTOS: 271,27 LÍQUIDO: 920,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.465,68
1.033,96
5.431,72

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.065,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.007,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.368,60
221,68

3.146,92

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 568,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 29,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 2.178,18 TOTAL VANTAGENS: 2.333,46 TOTAL DESCONTOS: 135,81 LÍQUIDO: 2.197,65

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.345,46
347,03

5.998,43

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 185,26
2726 EMPR ITAU 12758 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 360,52 LÍQUIDO: 780,37

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,63

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,55 LÍQUIDO: 848,72

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10724 240,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 360,83 LÍQUIDO: 1.314,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 226,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.194,77 TOTAL DESCONTOS: 341,15 LÍQUIDO: 853,62

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12121 132,35

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 190,27 LÍQUIDO: 617,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.097,68

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 46,75
2726 EMPR ITAU 11258 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 377,24 LÍQUIDO: 755,93

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 28,96
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 91,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 835,36 BASE IRPF: 908,56 TOTAL VANTAGENS: 1.000,45 TOTAL DESCONTOS: 335,23 LÍQUIDO: 665,22

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.897,25
3.737,42

12.159,83

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.203,23 TOTAL DESCONTOS: 126,62 LÍQUIDO: 1.076,61

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13336 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.385,07 TOTAL DESCONTOS: 292,72 LÍQUIDO: 1.092,35

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.324,21 TOTAL DESCONTOS: 142,80 LÍQUIDO: 1.181,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,75

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.337,56 TOTAL DESCONTOS: 399,02 LÍQUIDO: 938,54

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.386,48 TOTAL DESCONTOS: 374,69 LÍQUIDO: 1.011,79

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.542,12 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.471,48
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.316,49 TOTAL DESCONTOS: 247,10 LÍQUIDO: 1.069,39

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11058 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 279,99 LÍQUIDO: 853,18
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.784,17 TOTAL DESCONTOS: 277,47 LÍQUIDO: 1.506,70

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 706,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 191,12
2103 IRPF 00101 64,88

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.737,45 BASE IRPF: 2.652,92 TOTAL VANTAGENS: 2.844,04 TOTAL DESCONTOS: 256,00 LÍQUIDO: 2.588,04

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.078,12 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.013,98
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 107,87
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,64 BASE IRPF: 1.037,84 TOTAL VANTAGENS: 1.207,31 TOTAL DESCONTOS: 127,07 LÍQUIDO: 1.080,24

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 57,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.203,90 TOTAL DESCONTOS: 342,32 LÍQUIDO: 861,58

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1443,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.926,30 LÍQUIDO: 6.809,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

31.726,20
5.541,91

26.184,29

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14160 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 1.091,11

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 742,71

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 313,24 LÍQUIDO: 1.225,14
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 106,40
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 967,27 BASE IRPF: 1.025,88 TOTAL VANTAGENS: 1.132,28 TOTAL DESCONTOS: 114,08 LÍQUIDO: 1.018,20

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 343,34 LÍQUIDO: 815,23

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 227,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 341,60 LÍQUIDO: 816,97

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 244

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.387,82

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.265,50 TOTAL DESCONTOS: 126,70 LÍQUIDO: 1.138,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 230,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 345,59 LÍQUIDO: 795,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.429,53
2.557,41

13.872,12

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 1.321,21 TOTAL VANTAGENS: 1.420,62 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 1.313,76

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 162,55
2726 EMPR ITAU 10658 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 349,20 LÍQUIDO: 850,58

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11924 169,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 299,27 LÍQUIDO: 962,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.152,57 TOTAL DESCONTOS: 113,60 LÍQUIDO: 1.038,97

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 869,20 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 805,06
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.009,26

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 200,22
2726 EMPR ITAU 12158 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 767,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.931,62
2.481,70

12.449,92

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 115,19 LÍQUIDO: 1.076,51

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,93

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.036,78 TOTAL VANTAGENS: 1.193,84 TOTAL DESCONTOS: 381,02 LÍQUIDO: 812,82
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.503,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.437,89

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 106,19
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 965,36 BASE IRPF: 1.024,25 TOTAL VANTAGENS: 1.130,44 TOTAL DESCONTOS: 313,69 LÍQUIDO: 816,75

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2302 AMACS 10101 7,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11058 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 317,39 LÍQUIDO: 776,79
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 144,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 259,36 LÍQUIDO: 881,53

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.459,65
4.629,55

22.830,10

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 130,46 LÍQUIDO: 1.035,83

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 346,84 LÍQUIDO: 844,86

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 22,00 TOTAL VANTAGENS: 22,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 22,00
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 127,68 LÍQUIDO: 988,61

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 343,79
2103 IRPF 00101 890,24

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.900,81 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.234,03 LÍQUIDO: 3.010,57

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.600,92 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.530,28
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,40
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 146,25 LÍQUIDO: 1.359,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.847,06
2.055,90
8.791,16

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11658 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 815,42

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 370,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 6,36 LÍQUIDO: 363,64

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 743,46
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 318,50 LÍQUIDO: 865,48

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 107,34 LÍQUIDO: 1.033,55

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 99,41 LÍQUIDO: 969,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.513,04 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 1.207,65

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.469,78
1.841,64
9.628,14

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11358 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 208,84 LÍQUIDO: 932,05

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 170,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 293,51 LÍQUIDO: 847,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 64,62
2726 EMPR ITAU 11958 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 379,70 LÍQUIDO: 754,87

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 130,00

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.181,82 BASE IRPF: 1.216,90 TOTAL VANTAGENS: 1.346,90 TOTAL DESCONTOS: 130,00 LÍQUIDO: 1.216,90

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11758 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 294,14 LÍQUIDO: 1.218,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.354,41
3.484,65

15.869,76

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12638 193,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 315,87 LÍQUIDO: 875,83

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,06
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 193,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,27 BASE IRPF: 1.031,24 TOTAL VANTAGENS: 1.162,96 TOTAL DESCONTOS: 315,48 LÍQUIDO: 847,48

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 348,95 LÍQUIDO: 793,35

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 193,00
2726 EMPR ITAU 10158 33,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 365,05 LÍQUIDO: 897,56

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 597,94
2102 INSS 80101 94,08
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 145,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.176,08 BASE IRPF: 1.452,00 TOTAL VANTAGENS: 1.815,14 TOTAL DESCONTOS: 313,98 LÍQUIDO: 1.501,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 106,00
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 160,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 963,64 BASE IRPF: 1.022,64 TOTAL VANTAGENS: 1.153,30 TOTAL DESCONTOS: 282,30 LÍQUIDO: 871,00

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 264,92 LÍQUIDO: 1.240,34

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 122,46 LÍQUIDO: 1.040,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 199,91

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 295,47 LÍQUIDO: 738,33

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.743,77
3.240,53

13.503,24

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 266

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 361,64 LÍQUIDO: 900,23

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 159,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 272,16 LÍQUIDO: 868,79

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.449,47
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0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12030 195,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 300,03 LÍQUIDO: 671,46

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 12756 237,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 367,34 LÍQUIDO: 894,53

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 125,82 LÍQUIDO: 1.099,84
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0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 356,69 LÍQUIDO: 854,09

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 743,46

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 10101 1537,70
2102 INSS 110101 295,70
2103 IRPF 10101 633,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 4.622,30 BASE IRPF: 5.486,60 TOTAL VANTAGENS: 5.782,30 TOTAL DESCONTOS: 1.017,13 LÍQUIDO: 4.765,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.232,28
2.985,24

12.247,04

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 56,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 345,09 LÍQUIDO: 771,20

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 118,65
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 63,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 421,02 LÍQUIDO: 1.091,96

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 90,57
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 823,36 BASE IRPF: 897,80 TOTAL VANTAGENS: 988,37 TOTAL DESCONTOS: 314,99 LÍQUIDO: 673,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.152,92

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 66,52
2726 EMPR ITAU 10358 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,91

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 360,34 LÍQUIDO: 805,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 130,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13136 161,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 903,27 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 415,16 LÍQUIDO: 725,73

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.136,68
1.978,80
6.157,88

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 99,57
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13236 107,40

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 905,18 BASE IRPF: 1.322,53 TOTAL VANTAGENS: 1.471,42 TOTAL DESCONTOS: 304,09 LÍQUIDO: 1.167,33

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 241,38 LÍQUIDO: 792,42

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.517,46 TOTAL DESCONTOS: 86,64 LÍQUIDO: 1.430,82
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10424 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 270,24 LÍQUIDO: 874,62

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 120,37 LÍQUIDO: 1.085,67
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 106,66 LÍQUIDO: 1.077,32

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 140,10 LÍQUIDO: 1.018,47

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,76 LÍQUIDO: 800,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.114,20
1.907,42

10.206,78

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 20101 122,66
1206 1/3 FERIAS 300101 1563,22
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 355,26
2103 IRPF 00101 713,19
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 299,99

SALÁRIO BASE: 122,66
BASE PREV.: 3.229,67 BASE IRPF: 5.597,63 TOTAL VANTAGENS: 6.252,88 TOTAL DESCONTOS: 1.368,44 LÍQUIDO: 4.884,44

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 1.321,21 TOTAL VANTAGENS: 1.420,62 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 1.313,76

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10307 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.129,94 LÍQUIDO: 3.114,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.112,26 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.048,12

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 44,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 125,01 LÍQUIDO: 1.030,59

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 231,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 339,08 LÍQUIDO: 827,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13136 180,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 292,94 LÍQUIDO: 823,35

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 114,33 LÍQUIDO: 1.020,24

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 311,28 LÍQUIDO: 848,70
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.152,92

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 240,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 347,99 LÍQUIDO: 818,30

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.354,62 TOTAL DESCONTOS: 339,75 LÍQUIDO: 1.014,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.501,20
4.604,04

17.897,16

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14060 80,88
2726 EMPR ITAU 11358 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,27

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 400,03 LÍQUIDO: 1.114,36

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.264,02 TOTAL DESCONTOS: 165,22 LÍQUIDO: 1.098,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 995,45 BASE IRPF: 1.050,97 TOTAL VANTAGENS: 1.209,79 TOTAL DESCONTOS: 124,86 LÍQUIDO: 1.084,93

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 128,51
2726 EMPR ITAU 11058 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 377,10 LÍQUIDO: 789,19

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.203,23 TOTAL DESCONTOS: 337,45 LÍQUIDO: 865,78

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.195,51 TOTAL DESCONTOS: 311,17 LÍQUIDO: 884,34
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.718,26 TOTAL DESCONTOS: 1.064,38 LÍQUIDO: 4.653,88

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.241,86 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.177,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.977,44
4.350,90

18.626,54

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 284

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.058,46 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 962,90

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 186,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 365,07 LÍQUIDO: 898,21

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 119,53

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 240,26 LÍQUIDO: 1.022,35
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 107,10 LÍQUIDO: 1.056,22

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,20
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SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 127,00 LÍQUIDO: 1.079,04

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 201,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 368,22 LÍQUIDO: 894,39

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10586 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.403,65 TOTAL VANTAGENS: 1.535,41 TOTAL DESCONTOS: 348,71 LÍQUIDO: 1.186,70

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.125,52
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8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.112,26 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 1.048,12

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10924 225,71

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,48 LÍQUIDO: 884,79

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 147,05

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,77 LÍQUIDO: 884,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.081,88
3.739,56

18.342,32

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 344,59 LÍQUIDO: 821,70

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,75
2302 AMACS 10101 7,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,82 BASE IRPF: 972,13 TOTAL VANTAGENS: 1.071,88 TOTAL DESCONTOS: 114,65 LÍQUIDO: 957,23
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
2102 INSS 80101 65,78

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.314,35 TOTAL DESCONTOS: 65,78 LÍQUIDO: 1.248,57

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 344,16 LÍQUIDO: 789,01

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,14

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 320,71 LÍQUIDO: 813,87
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0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 131,02
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10475 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,53

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,09 BASE IRPF: 1.225,09 TOTAL VANTAGENS: 1.356,11 TOTAL DESCONTOS: 362,20 LÍQUIDO: 993,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.922,38
1.610,01
6.312,37

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.124,22

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 749,68
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0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.255,64 TOTAL DESCONTOS: 137,63 LÍQUIDO: 1.118,01

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.125,52

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1116,29
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 229,29
2103 IRPF 00101 17,43
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 44,18
2726 EMPR ITAU 10758 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 2.084,45 BASE IRPF: 2.020,17 TOTAL VANTAGENS: 2.249,46 TOTAL DESCONTOS: 323,90 LÍQUIDO: 1.925,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.090,03

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 397,26 LÍQUIDO: 868,58

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 156,05 LÍQUIDO: 1.106,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.557,84 TOTAL VANTAGENS: 1.679,01 TOTAL DESCONTOS: 283,17 LÍQUIDO: 1.395,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.437,12
2.303,55

14.133,57

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 171,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 286,04 LÍQUIDO: 847,13
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0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 107,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11248 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,73 BASE IRPF: 1.035,19 TOTAL VANTAGENS: 1.204,34 TOTAL DESCONTOS: 413,78 LÍQUIDO: 790,56

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 1561,83

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.683,58 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.613,98 LÍQUIDO: 7.121,75

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10558 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,88
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 354,87 LÍQUIDO: 1.150,39

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 93,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 182,04 LÍQUIDO: 789,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.858,58
3.073,31

12.785,27

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 11058 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,20

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 407,92 LÍQUIDO: 762,35

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 121,94 LÍQUIDO: 1.036,63

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 328,11 LÍQUIDO: 842,16
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0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 357,88 LÍQUIDO: 812,39

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,30 LÍQUIDO: 800,59

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96
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8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 400,78
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.537,35 TOTAL VANTAGENS: 1.745,39 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.669,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.068,64
1.747,11
7.321,53

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 374,81 LÍQUIDO: 766,08

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 119,70
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10624 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,35

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.088,18 BASE IRPF: 1.545,98 TOTAL VANTAGENS: 1.665,68 TOTAL DESCONTOS: 336,56 LÍQUIDO: 1.329,12

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12448 193,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,20 LÍQUIDO: 825,97
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.151,63
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 304,17 LÍQUIDO: 887,53

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 23,06
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 149,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.182,89 TOTAL DESCONTOS: 337,19 LÍQUIDO: 845,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.418,42
1.911,36
7.507,06

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 199,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 310,81 LÍQUIDO: 869,83

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 397,04 LÍQUIDO: 1.115,94

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 37,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 359,29 LÍQUIDO: 894,86

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 396,29 LÍQUIDO: 840,98

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 254,17 LÍQUIDO: 879,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 869,20 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 805,06

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 35,58
2726 EMPR ITAU 12658 58,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 358,67 LÍQUIDO: 904,61

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 931,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.729,09
2.779,36

10.949,73

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,53

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 158,01 LÍQUIDO: 1.516,28

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 813,28
2102 INSS 90101 138,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.537,28 BASE IRPF: 1.768,93 TOTAL VANTAGENS: 1.907,28 TOTAL DESCONTOS: 151,07 LÍQUIDO: 1.756,21
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11538 187,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 316,60 LÍQUIDO: 946,01

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 129,56 LÍQUIDO: 1.133,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.346,05
1.428,19
9.917,86

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 163,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 285,96 LÍQUIDO: 854,93

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 64,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 328,51 LÍQUIDO: 804,66
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8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 21,06
2102 INSS 80101 59,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 745,06 BASE IRPF: 956,12 TOTAL VANTAGENS: 1.133,32 TOTAL DESCONTOS: 66,57 LÍQUIDO: 1.066,75

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 268,86 LÍQUIDO: 847,43

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 170,25

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 1.321,21 TOTAL VANTAGENS: 1.420,62 TOTAL DESCONTOS: 277,11 LÍQUIDO: 1.143,51
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0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 366,95 LÍQUIDO: 767,63

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 177,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 290,52 LÍQUIDO: 834,04

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 52,45
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 68,32

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 655,68 BASE IRPF: 973,23 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 120,77 LÍQUIDO: 997,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 358,08 LÍQUIDO: 809,62

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15460 31,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 146,19 LÍQUIDO: 996,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.772,98
2.624,54

10.148,44

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.091,32

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 358,59 LÍQUIDO: 843,90

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 174,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 286,34 LÍQUIDO: 1.283,42

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 120,00 LÍQUIDO: 996,29

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 321,90 LÍQUIDO: 811,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,73

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 362,82 LÍQUIDO: 843,22

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 893,86 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 828,97
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 128,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 258,54 LÍQUIDO: 882,35

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.036,78 TOTAL VANTAGENS: 1.218,50 TOTAL DESCONTOS: 107,74 LÍQUIDO: 1.110,76

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 100101 979,93
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 48,26
2102 INSS 80101 82,25
2103 IRPF 00101 23,86

SALÁRIO BASE: 979,93
BASE PREV.: 1.028,19 BASE IRPF: 2.105,94 TOTAL VANTAGENS: 2.188,19 TOTAL DESCONTOS: 106,11 LÍQUIDO: 2.082,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.999,48
2.261,79

12.737,69

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,95 LÍQUIDO: 770,17

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.020,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 107,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,91 BASE IRPF: 1.033,60 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 115,03 LÍQUIDO: 1.050,58

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.012,57

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 326,78 LÍQUIDO: 857,20

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10709 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 352,07 LÍQUIDO: 781,10

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 99,66
2302 AMACS 10101 7,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2726 EMPR ITAU 11558 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,00 BASE IRPF: 1.323,19 TOTAL VANTAGENS: 1.496,83 TOTAL DESCONTOS: 325,01 LÍQUIDO: 1.171,82

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 320

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 295,54 LÍQUIDO: 839,04

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.048,52

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 117,86
2726 EMPR ITAU 12158 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 350,36 LÍQUIDO: 774,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 779,16

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.910,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.113,10 LÍQUIDO: 3.131,50

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 267,70 LÍQUIDO: 873,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.040,01
4.003,07

15.036,94

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 743,46

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.084,96

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 183,06
2726 EMPR ITAU 12758 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 341,32 LÍQUIDO: 800,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 156,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 268,84 LÍQUIDO: 872,11

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,01

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 132,27 LÍQUIDO: 1.026,30
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,56

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 324,89 LÍQUIDO: 841,40

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.743,75
2.293,31

11.450,44

25030100026 - UNIDADE TIMBI

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 325

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 353,92 LÍQUIDO: 845,86

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10509 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.302,69 LÍQUIDO: 2.941,91

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 206,30

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.776,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 529,67 LÍQUIDO: 3.570,13
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0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2726 EMPR ITAU 11958 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,74

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,89 TOTAL VANTAGENS: 1.136,78 TOTAL DESCONTOS: 221,49 LÍQUIDO: 915,29

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.400,02 TOTAL VANTAGENS: 1.506,67 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.384,66

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,93

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 402,09 LÍQUIDO: 732,48
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8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 869,20 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 805,06

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.517,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.451,89

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.260,66
4.337,87

17.922,79

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.011,12

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11818 137,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 236,90 LÍQUIDO: 857,28
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10412 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 311,40 LÍQUIDO: 854,89

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12058 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,24 LÍQUIDO: 825,93

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.152,92
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 239,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 343,70 LÍQUIDO: 797,25

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 396,70 LÍQUIDO: 761,87
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0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 19,30
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 92,11
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11358 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,14

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 837,36 BASE IRPF: 910,30 TOTAL VANTAGENS: 1.002,41 TOTAL DESCONTOS: 354,60 LÍQUIDO: 647,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.045,67
2.818,95

11.226,72

25030100028 - UNIDADE VIANA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.084,96

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.343,86 LÍQUIDO: 2.900,74

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 216,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 360,60 LÍQUIDO: 809,67
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 120,26 LÍQUIDO: 1.020,63

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10424 172,23

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.399,42 TOTAL VANTAGENS: 1.530,66 TOTAL DESCONTOS: 278,81 LÍQUIDO: 1.251,85
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 114,33 LÍQUIDO: 1.020,25

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 326,17 LÍQUIDO: 814,72

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 96,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 203,63 LÍQUIDO: 937,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 90,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.053,46 TOTAL DESCONTOS: 175,85 LÍQUIDO: 877,61

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.525,51
4.399,92

17.125,59

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 186,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 302,07 LÍQUIDO: 864,22

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 331,56 LÍQUIDO: 810,07

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 162,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 277,64 LÍQUIDO: 888,65

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 164,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 278,86 LÍQUIDO: 1.226,40

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 192,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 299,61 LÍQUIDO: 860,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 180,61

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 295,79 LÍQUIDO: 846,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.439,31
2.573,66

10.865,65

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 177,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,08 TOTAL VANTAGENS: 1.267,33 TOTAL DESCONTOS: 307,55 LÍQUIDO: 959,78

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 159,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 286,60 LÍQUIDO: 950,67

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10724 230,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 359,30 LÍQUIDO: 894,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1206 1/3 FERIAS 300101 344,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10858 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 1.282,84 TOTAL VANTAGENS: 1.378,40 TOTAL DESCONTOS: 313,25 LÍQUIDO: 1.065,15

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 66,95
2103 IRPF 20101 24,13
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 74,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 649,43 BASE IRPF: 1.317,14 TOTAL VANTAGENS: 1.600,92 TOTAL DESCONTOS: 172,01 LÍQUIDO: 1.428,91

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 99,57
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 905,18 BASE IRPF: 970,69 TOTAL VANTAGENS: 1.119,58 TOTAL DESCONTOS: 107,02 LÍQUIDO: 1.012,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 15,52
2726 EMPR ITAU 11758 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 384,93 LÍQUIDO: 586,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.829,14
1.930,66
6.898,48

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 48,74
2726 EMPR ITAU 11258 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 330,18 LÍQUIDO: 840,86

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 14060 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 310,35 LÍQUIDO: 889,43

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 232,21
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 347,84 LÍQUIDO: 823,20

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 180101 699,77
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 184,32
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.675,64 BASE IRPF: 1.656,34 TOTAL VANTAGENS: 1.840,66 TOTAL DESCONTOS: 192,00 LÍQUIDO: 1.648,66

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 16,45
2107 FALTAS AO TRABALHO 220101 818,61
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 149,55 BASE IRPF: 298,11 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 863,34 LÍQUIDO: 269,83

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 244,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,90 LÍQUIDO: 780,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.656,58
2.403,61
5.252,97

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 120,95
2726 EMPR ITAU 12758 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 321,93 LÍQUIDO: 649,56

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 171,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 286,02 LÍQUIDO: 854,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.084,96

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10636 159,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 336,18 LÍQUIDO: 1.202,20

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 196,01

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 302,87 LÍQUIDO: 765,91
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,61

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 382,20 LÍQUIDO: 760,10

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 349,46 LÍQUIDO: 809,11

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 158,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 708,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.392,10
2.886,56

10.505,54

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.091,32

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 1.160,00 TOTAL VANTAGENS: 1.160,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 1.160,00

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,38

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 356,90 LÍQUIDO: 904,97
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 338,65 LÍQUIDO: 806,21

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,75
2348 SIMCACE 10101 14,91
2726 EMPR ITAU 10558 206,13

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,82 BASE IRPF: 1.323,97 TOTAL VANTAGENS: 1.423,72 TOTAL DESCONTOS: 320,79 LÍQUIDO: 1.102,93

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11318 172,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 286,96 LÍQUIDO: 871,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 737,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.112,22
1.437,95
6.674,27

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 86,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 213,17 LÍQUIDO: 1.024,10

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.517,46 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.453,18

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 111,72 LÍQUIDO: 1.068,92
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12648 170,00
2726 EMPR ITAU 10924 56,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 356,47 LÍQUIDO: 910,12

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 947,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.450,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.049,19 LÍQUIDO: 5.502,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 289,53 LÍQUIDO: 1.215,73

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 160,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 290,21 LÍQUIDO: 972,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.760,89
3.047,52

16.713,37

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2103 IRPF 00101 37,98
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.386,48 TOTAL DESCONTOS: 462,60 LÍQUIDO: 923,88

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 104,64 LÍQUIDO: 1.011,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 112,51
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 186,93

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.022,82 BASE IRPF: 1.464,43 TOTAL VANTAGENS: 1.601,60 TOTAL DESCONTOS: 316,59 LÍQUIDO: 1.285,01

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 958,25

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12457 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.070,91 TOTAL VANTAGENS: 1.244,47 TOTAL DESCONTOS: 390,53 LÍQUIDO: 853,94
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0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 280,47 LÍQUIDO: 930,31

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,79 LÍQUIDO: 792,51

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 743,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.324,58
3.142,30

12.182,28

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 120,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 155,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,64 BASE IRPF: 1.555,29 TOTAL VANTAGENS: 1.676,14 TOTAL DESCONTOS: 276,34 LÍQUIDO: 1.399,80

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 370,00 TOTAL VANTAGENS: 370,00 TOTAL DESCONTOS: 6,36 LÍQUIDO: 363,64

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 217,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,69 LÍQUIDO: 770,43

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10505 12,02
2101 FUNPRECAM 10101 119,27
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 37,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.084,27 BASE IRPF: 1.130,02 TOTAL VANTAGENS: 1.249,29 TOTAL DESCONTOS: 309,79 LÍQUIDO: 939,50

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 113,52
2102 INSS 80101 67,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 837,52 BASE IRPF: 792,52 TOTAL VANTAGENS: 970,44 TOTAL DESCONTOS: 73,97 LÍQUIDO: 896,47

0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10505 10,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13436 141,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.129,01 TOTAL VANTAGENS: 1.248,15 TOTAL DESCONTOS: 261,04 LÍQUIDO: 987,11
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0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10848 165,97
2726 EMPR ITAU 10358 68,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 361,80 LÍQUIDO: 883,74

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 412,87 LÍQUIDO: 721,71

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1070,70

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,70 TOTAL DESCONTOS: 1.070,70 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.292,56
3.660,15

10.632,41

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 215,85

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 345,54 LÍQUIDO: 789,04
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0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 384,10 LÍQUIDO: 758,20

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.010,44

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 381,03 LÍQUIDO: 1.131,95

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.270,76
1.932,12
8.338,64

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 341,30 LÍQUIDO: 774,99

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1206 1/3 FERIAS 300101 1522,33
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 374,77
2103 IRPF 00101 745,35

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 3.407,00 BASE IRPF: 5.714,56 TOTAL VANTAGENS: 6.089,33 TOTAL DESCONTOS: 1.120,12 LÍQUIDO: 4.969,21

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,39

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 140,41 LÍQUIDO: 1.000,48
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0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13956 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 274,94 LÍQUIDO: 865,95

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 961,40

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 171,25 LÍQUIDO: 963,33
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0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10312 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 286,10 LÍQUIDO: 1.219,16

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 226,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.029,25 TOTAL VANTAGENS: 1.185,38 TOTAL DESCONTOS: 341,16 LÍQUIDO: 844,22
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Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.090,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.732,14
3.413,80

16.318,34

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10458 217,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 332,52 LÍQUIDO: 808,37

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 55,93
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 24,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 699,14 BASE IRPF: 665,21 TOTAL VANTAGENS: 807,60 TOTAL DESCONTOS: 87,01 LÍQUIDO: 720,59

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 259,48 LÍQUIDO: 865,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 190,82
2726 EMPR ITAU 11358 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 381,51 LÍQUIDO: 759,38

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10910 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.334,36 LÍQUIDO: 2.910,24

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 137,21 LÍQUIDO: 995,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.091,32

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 90,97
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 148,83
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 152,15
2726 EMPR ITAU 11358 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,13

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 827,00 BASE IRPF: 1.273,18 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 525,26 LÍQUIDO: 987,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.260,29
3.121,63
9.138,66

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11248 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10536 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,17

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 331,58 LÍQUIDO: 803,00

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 24,99
2726 EMPR ITAU 12758 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,84

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 1.321,21 TOTAL VANTAGENS: 1.420,62 TOTAL DESCONTOS: 330,84 LÍQUIDO: 1.089,78

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 675,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.419,86
790,71

3.629,15

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 382,60
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 30101 286,95
2102 INSS 80101 88,52
2103 IRPF 00101 18,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11112 141,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.106,60 BASE IRPF: 2.039,69 TOTAL VANTAGENS: 2.245,81 TOTAL DESCONTOS: 255,39 LÍQUIDO: 1.990,42

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 153,87
2726 EMPR ITAU 10358 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 340,70 LÍQUIDO: 804,16

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 205,21 LÍQUIDO: 1.309,18

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 918,52 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 854,38

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 341,70 LÍQUIDO: 774,59

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 192,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 307,32 LÍQUIDO: 827,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,80 LÍQUIDO: 801,09

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.356,23
1.969,28
8.386,95

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 116,11
2103 IRPF 20101 8,18
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 58,61
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.055,55 BASE IRPF: 1.104,52 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 397,13 LÍQUIDO: 864,74

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 229,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 344,94 LÍQUIDO: 795,95

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 138,89
2726 EMPR ITAU 11658 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 338,63 LÍQUIDO: 924,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,11 TOTAL VANTAGENS: 1.328,96 TOTAL DESCONTOS: 350,60 LÍQUIDO: 978,36

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 143,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 258,57 LÍQUIDO: 907,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,97
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10500 170,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,73 BASE IRPF: 1.143,79 TOTAL VANTAGENS: 1.264,76 TOTAL DESCONTOS: 360,98 LÍQUIDO: 903,78

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,01
2302 AMACS 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10205 72,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.000,09 BASE IRPF: 1.127,26 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 383,69 LÍQUIDO: 853,58

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10385 128,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.324,88 TOTAL DESCONTOS: 334,75 LÍQUIDO: 990,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.734,50 TOTAL DESCONTOS: 269,84 LÍQUIDO: 1.464,66

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 360,09 LÍQUIDO: 784,77

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 367,82 LÍQUIDO: 816,16

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 377

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,65
2726 EMPR ITAU 11358 51,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 405,56 LÍQUIDO: 754,42

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11536 224,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 339,36 LÍQUIDO: 801,53

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 138,31 LÍQUIDO: 1.535,98
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 230,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.298,87 TOTAL DESCONTOS: 370,34 LÍQUIDO: 928,53

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,35

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.317,24 TOTAL DESCONTOS: 374,56 LÍQUIDO: 942,68

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 142,33
2726 EMPR ITAU 11458 84,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.547,43 TOTAL VANTAGENS: 1.667,31 TOTAL DESCONTOS: 355,50 LÍQUIDO: 1.311,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 119,88 LÍQUIDO: 1.135,01

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,07

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.315,75 TOTAL DESCONTOS: 395,11 LÍQUIDO: 920,64

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.298,87 TOTAL DESCONTOS: 335,52 LÍQUIDO: 963,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10512 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,14

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 347,45 LÍQUIDO: 787,13

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 274,16 LÍQUIDO: 860,41
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 120,81 LÍQUIDO: 1.554,89

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,56

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 147,74 LÍQUIDO: 994,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

33.549,36
7.922,46

25.626,90

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 15,02

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 150,29 LÍQUIDO: 2.152,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
150,29

2.152,71

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1206 1/3 FERIAS 300101 351,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
1656 HORA EXTRA 50% 340101 104,31
2102 INSS 80101 66,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 828,31 BASE IRPF: 1.443,38 TOTAL VANTAGENS: 1.509,64 TOTAL DESCONTOS: 79,76 LÍQUIDO: 1.429,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.509,64
79,76

1.429,88

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.082,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.400,20
688,25

4.711,95

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.180,26 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.114,69

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.424,86
640,16

4.784,70

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 270101 2645,82
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 130,32
2102 INSS 110101 25,44
2103 IRPF 00101 1097,55

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 5.730,42 BASE IRPF: 6.995,30 TOTAL VANTAGENS: 7.020,74 TOTAL DESCONTOS: 1.122,99 LÍQUIDO: 5.897,75

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,20 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 1.112,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.197,94
1.187,66
7.010,28

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 10101 510,00
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 69,20
2102 INSS 90101 121,09
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 102,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.345,52 BASE IRPF: 1.594,43 TOTAL VANTAGENS: 1.842,66 TOTAL DESCONTOS: 238,87 LÍQUIDO: 1.603,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.842,66
238,87

1.603,79

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.151,63

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1762 RETROATIVO PCCV 10507 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 141,41
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 2.948,70 TOTAL VANTAGENS: 3.313,14 TOTAL DESCONTOS: 603,21 LÍQUIDO: 2.709,93

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 690,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 950,65 LÍQUIDO: 2.570,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.051,85
1.619,43
6.432,42

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.152,92

0.0000414 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 31/07/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 70101 1481,62
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1269,96
2117 FUNPRECAM 13º 10101 162,97

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.481,62 TOTAL DESCONTOS: 1.432,93 LÍQUIDO: 48,69

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 154,23

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 413,99 LÍQUIDO: 3.107,52

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 689,36

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.373,45
2.328,88
6.044,57

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.180,26 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.122,34

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.839,72
1.034,11
5.805,61

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1206 1/3 FERIAS 300101 400,78
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 134,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.537,35 TOTAL VANTAGENS: 1.720,73 TOTAL DESCONTOS: 261,92 LÍQUIDO: 1.458,81

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 1430,45

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.769,75 LÍQUIDO: 3.889,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.380,19
2.031,67
5.348,52

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1762 RETROATIVO PCCV 10507 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 360,09
2103 IRPF 10101 138,77
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2679 EMPR. BANCO BMC 14060 256,39

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.273,55 BASE IRPF: 2.913,46 TOTAL VANTAGENS: 3.273,55 TOTAL DESCONTOS: 779,59 LÍQUIDO: 2.493,96

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 683,84

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 943,60 LÍQUIDO: 2.577,91

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.217,20 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.151,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.012,26
1.788,76
6.223,50

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 142,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.298,82 BASE IRPF: 1.276,00 TOTAL VANTAGENS: 1.490,85 TOTAL DESCONTOS: 200,60 LÍQUIDO: 1.290,25

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2659 EMPR. BANCO REAL 14858 165,47
2726 EMPR ITAU 11058 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 1.194,85 TOTAL VANTAGENS: 1.320,27 TOTAL DESCONTOS: 346,26 LÍQUIDO: 974,01

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10958 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 340,68 LÍQUIDO: 822,98
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 185,77
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.472,06 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 655,27 LÍQUIDO: 3.576,17

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 133,60 LÍQUIDO: 1.046,46

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 401,11
1762 RETROATIVO PCCV 10507 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 101,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14448 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11457 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,82 BASE IRPF: 1.476,03 TOTAL VANTAGENS: 1.577,98 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 1.206,88
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2638,94

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 2.638,94 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 180,66
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 599,50 LÍQUIDO: 3.415,84

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2726 EMPR ITAU 11358 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.182,26 TOTAL VANTAGENS: 1.306,13 TOTAL DESCONTOS: 344,53 LÍQUIDO: 961,60

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 916,03
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 262,94
2103 IRPF 00101 181,48

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.390,36 BASE IRPF: 3.443,46 TOTAL VANTAGENS: 3.706,40 TOTAL DESCONTOS: 444,42 LÍQUIDO: 3.261,98
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8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 200,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 200,67
2103 IRPF 00101 31,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.824,27 BASE IRPF: 2.203,62 TOTAL VANTAGENS: 2.666,56 TOTAL DESCONTOS: 439,68 LÍQUIDO: 2.226,88

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 337,67
2103 IRPF 10101 107,83
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.069,73 BASE IRPF: 3.132,14 TOTAL VANTAGENS: 3.469,81 TOTAL DESCONTOS: 466,66 LÍQUIDO: 3.003,15
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 127,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 3.085,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 459,65 LÍQUIDO: 2.957,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1018,57
1110 QUINQUENIO 20101 101,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 151,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,55

SALÁRIO BASE: 1.018,57
BASE PREV.: 1.374,18 BASE IRPF: 1.463,09 TOTAL VANTAGENS: 1.614,25 TOTAL DESCONTOS: 181,71 LÍQUIDO: 1.432,54

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 33,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.413,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 282,35 LÍQUIDO: 2.380,28
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0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 362,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.365,66 TOTAL VANTAGENS: 1.492,00 TOTAL DESCONTOS: 325,20 LÍQUIDO: 1.166,80

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 191,28 LÍQUIDO: 1.947,66
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0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 106,86
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 200,00

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,45 BASE IRPF: 1.104,61 TOTAL VANTAGENS: 1.236,13 TOTAL DESCONTOS: 306,86 LÍQUIDO: 929,27

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 278,16
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 3.916,13 TOTAL VANTAGENS: 4.301,26 TOTAL DESCONTOS: 684,45 LÍQUIDO: 3.616,81

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 211,01

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 608,69 LÍQUIDO: 3.406,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11341 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.286,60 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 980,02

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 50,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.824,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 615,12 LÍQUIDO: 2.753,54

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1206 1/3 FERIAS 300101 667,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 20101 29,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.535,39 TOTAL VANTAGENS: 2.670,66 TOTAL DESCONTOS: 176,90 LÍQUIDO: 2.493,76
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0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 99,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 903,36 BASE IRPF: 1.044,02 TOTAL VANTAGENS: 1.229,65 TOTAL DESCONTOS: 110,49 LÍQUIDO: 1.119,16

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 73,79
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13750 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14479 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 2.725,47 TOTAL VANTAGENS: 4.330,95 TOTAL DESCONTOS: 2.578,49 LÍQUIDO: 1.752,46

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74
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0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 00101 121,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64
2726 EMPR ITAU 11336 191,08

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.042,11 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 700,55 LÍQUIDO: 2.668,11

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.002,06 TOTAL VANTAGENS: 1.165,26 TOTAL DESCONTOS: 113,06 LÍQUIDO: 1.052,20

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 144,76
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.316,00 BASE IRPF: 1.291,30 TOTAL VANTAGENS: 1.436,06 TOTAL DESCONTOS: 263,29 LÍQUIDO: 1.172,77

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 156,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 148,06
2726 EMPR ITAU 11258 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.424,82 BASE IRPF: 1.588,14 TOTAL VANTAGENS: 1.806,47 TOTAL DESCONTOS: 447,86 LÍQUIDO: 1.358,61
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0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 202,42
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.579,49 TOTAL VANTAGENS: 3.972,45 TOTAL DESCONTOS: 616,54 LÍQUIDO: 3.355,91

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 182,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.656,82 BASE IRPF: 1.714,60 TOTAL VANTAGENS: 1.896,85 TOTAL DESCONTOS: 526,11 LÍQUIDO: 1.370,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

94.869,94
20.761,82
74.108,12

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.453,19 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 1.356,68

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
2102 INSS 90101 123,64

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.650,16 TOTAL VANTAGENS: 1.846,60 TOTAL DESCONTOS: 123,64 LÍQUIDO: 1.722,96

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1394 GRATIFICACAO GERENCIAL 10101 491,60
2102 INSS 90101 167,88
2103 IRPF 00101 29,23

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.865,40 BASE IRPF: 2.177,52 TOTAL VANTAGENS: 2.345,40 TOTAL DESCONTOS: 197,11 LÍQUIDO: 2.148,29

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.004,60 TOTAL DESCONTOS: 100,10 LÍQUIDO: 904,50
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0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 153,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.392,55 BASE IRPF: 1.359,40 TOTAL VANTAGENS: 1.512,58 TOTAL DESCONTOS: 184,82 LÍQUIDO: 1.327,76

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10733 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.780,39 TOTAL VANTAGENS: 2.022,64 TOTAL DESCONTOS: 530,73 LÍQUIDO: 1.491,91

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 520101 72,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.114,26 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.052,92
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4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.134,33
1.642,23

14.492,10

250305 - FARMACIA POPULAR
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
615,03

3.629,57

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 10101 61,33
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 381,51
2103 IRPF 00101 352,57

SALÁRIO BASE: 61,33
BASE PREV.: 3.468,33 BASE IRPF: 4.246,82 TOTAL VANTAGENS: 4.628,33 TOTAL DESCONTOS: 734,08 LÍQUIDO: 3.894,25

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 6,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.999,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.067,63
1.438,82
9.628,81

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 82,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 271,52 LÍQUIDO: 2.654,74

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.610,16
1.710,61

11.899,55

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 361,96

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 507,28 LÍQUIDO: 1.687,42

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 416

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
2.949,43

16.480,97

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 1325,67

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.664,97 LÍQUIDO: 3.994,49

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 82,11

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 227,43 LÍQUIDO: 2.698,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.576,82
3.919,20

17.657,62

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.203,90 TOTAL DESCONTOS: 119,02 LÍQUIDO: 1.084,88

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 82,79
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 223,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,41

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 752,64 BASE IRPF: 834,85 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 598,71 LÍQUIDO: 542,18

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2726 EMPR ITAU 10958 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,70

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.344,75 TOTAL VANTAGENS: 1.589,04 TOTAL DESCONTOS: 359,53 LÍQUIDO: 1.229,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 10548 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.461,87 TOTAL DESCONTOS: 288,31 LÍQUIDO: 1.173,56

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11620 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.385,81 TOTAL DESCONTOS: 319,96 LÍQUIDO: 1.065,85

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 1.706,13 TOTAL VANTAGENS: 1.887,33 TOTAL DESCONTOS: 229,66 LÍQUIDO: 1.657,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.586,48 TOTAL DESCONTOS: 343,73 LÍQUIDO: 1.242,75

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1142,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 1.142,30 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 978,55 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 392,16 LÍQUIDO: 724,13
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.264,94 TOTAL VANTAGENS: 1.399,03 TOTAL DESCONTOS: 163,95 LÍQUIDO: 1.235,08

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 106,98
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 148,32
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 972,55 BASE IRPF: 882,30 TOTAL VANTAGENS: 1.260,80 TOTAL DESCONTOS: 450,90 LÍQUIDO: 809,90

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11358 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.001,77 TOTAL VANTAGENS: 1.203,98 TOTAL DESCONTOS: 431,40 LÍQUIDO: 772,58

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 423

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 57,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.708,49 TOTAL DESCONTOS: 388,32 LÍQUIDO: 1.320,17

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10928 107,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.325,62 TOTAL DESCONTOS: 228,88 LÍQUIDO: 1.096,74

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.264,09 TOTAL DESCONTOS: 362,30 LÍQUIDO: 901,79
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10358 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.324,88 TOTAL DESCONTOS: 381,56 LÍQUIDO: 943,32

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 310,80
2103 IRPF 10101 259,90

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.825,45 BASE IRPF: 4.014,67 TOTAL VANTAGENS: 4.325,47 TOTAL DESCONTOS: 570,70 LÍQUIDO: 3.754,77

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 151,00
2726 EMPR ITAU 12458 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.406,96 TOTAL VANTAGENS: 1.573,27 TOTAL DESCONTOS: 291,77 LÍQUIDO: 1.281,50
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 138,88
2726 EMPR ITAU 12258 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,21

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 378,92 LÍQUIDO: 761,97

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 234,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 357,06 LÍQUIDO: 845,43

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.128,08 TOTAL VANTAGENS: 1.262,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.127,15
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 70,91
2107 FALTAS AO TRABALHO 110101 453,66
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 91,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 644,64 BASE IRPF: 429,94 TOTAL VANTAGENS: 1.386,56 TOTAL DESCONTOS: 1.010,88 LÍQUIDO: 375,68

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 12525 157,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.324,88 TOTAL DESCONTOS: 291,48 LÍQUIDO: 1.033,40

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.430,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11624 162,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.571,78 TOTAL DESCONTOS: 281,55 LÍQUIDO: 1.290,23

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.324,88 TOTAL DESCONTOS: 151,71 LÍQUIDO: 1.173,17

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 66,90
2726 EMPR ITAU 12158 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 325,76 LÍQUIDO: 936,11
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.465,50 TOTAL DESCONTOS: 346,62 LÍQUIDO: 1.118,88

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.733,09 TOTAL DESCONTOS: 339,19 LÍQUIDO: 1.393,90

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11023 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.323,47 TOTAL DESCONTOS: 347,10 LÍQUIDO: 976,37

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 294,03 LÍQUIDO: 969,25

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 15,36
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.052,55 TOTAL VANTAGENS: 1.464,09 TOTAL DESCONTOS: 542,55 LÍQUIDO: 921,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11340 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.585,07 TOTAL DESCONTOS: 320,65 LÍQUIDO: 1.264,42

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 630101 813,75
1762 RETROATIVO PCCV 10507 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2103 IRPF 00101 79,09
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 2.760,85 TOTAL VANTAGENS: 3.042,70 TOTAL DESCONTOS: 727,37 LÍQUIDO: 2.315,33

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.203,90 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.069,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 989,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 519,73
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 127,69
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,79
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 24,74
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 204,48

SALÁRIO BASE: 989,96
BASE PREV.: 1.160,82 BASE IRPF: 1.717,94 TOTAL VANTAGENS: 1.845,63 TOTAL DESCONTOS: 402,54 LÍQUIDO: 1.443,09

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10848 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.325,62 TOTAL DESCONTOS: 342,19 LÍQUIDO: 983,43

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 183,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.379,47 TOTAL DESCONTOS: 369,86 LÍQUIDO: 1.009,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.141,22

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 798,03

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.264,09 TOTAL DESCONTOS: 295,30 LÍQUIDO: 968,79

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 433

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 374,83 LÍQUIDO: 791,46

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 396,37 LÍQUIDO: 875,07

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 1.926,13 TOTAL VANTAGENS: 2.205,39 TOTAL DESCONTOS: 275,77 LÍQUIDO: 1.929,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,77

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 164,99 LÍQUIDO: 1.037,50

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10324 169,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 9,58

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.389,79 TOTAL DESCONTOS: 313,73 LÍQUIDO: 1.076,06

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 806,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 806,49 TOTAL DESCONTOS: 806,49 LÍQUIDO: 0,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 151,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.585,07 TOTAL DESCONTOS: 271,94 LÍQUIDO: 1.313,13

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1442,16
1110 QUINQUENIO 40101 288,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 908,56
1762 RETROATIVO PCCV 10507 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 237,62
2103 IRPF 00101 114,39
2311 DESC. SIND. 10101 14,42
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 28,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 43,26

SALÁRIO BASE: 1.442,16
BASE PREV.: 2.160,18 BASE IRPF: 2.996,18 TOTAL VANTAGENS: 3.233,80 TOTAL DESCONTOS: 715,68 LÍQUIDO: 2.518,12

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 358,27 LÍQUIDO: 844,22

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 81,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 269,20 LÍQUIDO: 933,29

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 935,81
1762 RETROATIVO PCCV 10507 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 249,36
2103 IRPF 00101 132,73
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10850 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.266,91 BASE IRPF: 3.118,41 TOTAL VANTAGENS: 3.367,77 TOTAL DESCONTOS: 737,10 LÍQUIDO: 2.630,67

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.269,58 TOTAL DESCONTOS: 264,83 LÍQUIDO: 1.004,75

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.324,88 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.190,83

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 153,05
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.187,85 TOTAL VANTAGENS: 1.295,35 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.187,85

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1206 1/3 FERIAS 300101 691,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 740101 1087,99
1762 RETROATIVO PCCV 10507 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 251,94
2103 IRPF 30101 95,11
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 576,04
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,17
2726 EMPR ITAU 11524 109,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 2.290,36 BASE IRPF: 3.406,77 TOTAL VANTAGENS: 4.352,35 TOTAL DESCONTOS: 1.105,06 LÍQUIDO: 3.247,29

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.323,47 TOTAL DESCONTOS: 133,89 LÍQUIDO: 1.189,58

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.406,96 TOTAL VANTAGENS: 1.573,27 TOTAL DESCONTOS: 119,03 LÍQUIDO: 1.454,24

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 355,04 LÍQUIDO: 847,45
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.202,49 TOTAL DESCONTOS: 349,34 LÍQUIDO: 853,15

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 479,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10148 147,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.820,31 TOTAL VANTAGENS: 2.058,56 TOTAL DESCONTOS: 289,76 LÍQUIDO: 1.768,80

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 12158 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 378,84 LÍQUIDO: 1.296,19

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 122,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 140,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,45 BASE IRPF: 1.153,37 TOTAL VANTAGENS: 1.275,52 TOTAL DESCONTOS: 262,15 LÍQUIDO: 1.013,37

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 58,23

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 2.564,15 TOTAL VANTAGENS: 2.821,74 TOTAL DESCONTOS: 315,82 LÍQUIDO: 2.505,92

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.207,98 TOTAL DESCONTOS: 170,71 LÍQUIDO: 1.037,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.585,07 TOTAL DESCONTOS: 133,89 LÍQUIDO: 1.451,18

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 125,98
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 44,33

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.145,27 BASE IRPF: 1.184,31 TOTAL VANTAGENS: 1.416,22 TOTAL DESCONTOS: 170,31 LÍQUIDO: 1.245,91

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 720,39
1762 RETROATIVO PCCV 10507 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 149,10
2103 IRPF 00101 28,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.355,45 BASE IRPF: 2.166,79 TOTAL VANTAGENS: 2.315,89 TOTAL DESCONTOS: 205,70 LÍQUIDO: 2.110,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 660101 709,67
1762 RETROATIVO PCCV 10507 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 187,52
2103 IRPF 00101 45,31
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12758 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.704,73 BASE IRPF: 2.391,89 TOTAL VANTAGENS: 2.641,01 TOTAL DESCONTOS: 480,54 LÍQUIDO: 2.160,47

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1141,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 1.141,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 119,30
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10858 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.115,50 TOTAL VANTAGENS: 1.465,50 TOTAL DESCONTOS: 440,59 LÍQUIDO: 1.024,91
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0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 893,63 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 507,42 LÍQUIDO: 663,62

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 16,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.320,67 TOTAL DESCONTOS: 347,44 LÍQUIDO: 973,23

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 111,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.014,09 BASE IRPF: 1.082,60 TOTAL VANTAGENS: 1.218,81 TOTAL DESCONTOS: 135,15 LÍQUIDO: 1.083,66
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0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 100101 63,23
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.205,70 TOTAL VANTAGENS: 1.388,11 TOTAL DESCONTOS: 280,46 LÍQUIDO: 1.107,65

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 180,62
2103 IRPF 00101 46,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.642,00 BASE IRPF: 2.411,45 TOTAL VANTAGENS: 2.653,67 TOTAL DESCONTOS: 245,56 LÍQUIDO: 2.408,11

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 150101 90,72
1762 RETROATIVO PCCV 10507 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 237,30
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,24
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 887,63 TOTAL VANTAGENS: 1.293,95 TOTAL DESCONTOS: 587,50 LÍQUIDO: 706,45

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 150101 104,34
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.246,89 TOTAL VANTAGENS: 1.429,30 TOTAL DESCONTOS: 318,04 LÍQUIDO: 1.111,26

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 276,89
2103 IRPF 20101 36,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.517,18 BASE IRPF: 2.640,33 TOTAL VANTAGENS: 2.917,22 TOTAL DESCONTOS: 313,87 LÍQUIDO: 2.603,35

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:18:09
Página : 446

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO
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SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.586,48 TOTAL DESCONTOS: 306,91 LÍQUIDO: 1.279,57

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,37
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 213,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,27 BASE IRPF: 1.138,91 TOTAL VANTAGENS: 1.382,48 TOTAL DESCONTOS: 347,01 LÍQUIDO: 1.035,47

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,48

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.337,56 TOTAL DESCONTOS: 140,68 LÍQUIDO: 1.196,88

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10728 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.177,89 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 965,69
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0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 170,05
2311 DESC. SIND. 10101 10,80

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.545,91 BASE IRPF: 1.615,90 TOTAL VANTAGENS: 1.785,95 TOTAL DESCONTOS: 180,85 LÍQUIDO: 1.605,10

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 101,82
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 925,64 BASE IRPF: 988,89 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 304,02 LÍQUIDO: 823,89

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1601 HORA EXTRA 50% 630101 813,75
1762 RETROATIVO PCCV 10507 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2103 IRPF 10101 20,35
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 528,78
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,57

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 2.238,87 TOTAL VANTAGENS: 3.050,34 TOTAL DESCONTOS: 1.110,57 LÍQUIDO: 1.939,77
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0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10230 188,31
2726 EMPR ITAU 10524 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 1.153,22

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 293,88
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,05

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.217,34 TOTAL VANTAGENS: 1.755,07 TOTAL DESCONTOS: 697,32 LÍQUIDO: 1.057,75

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 28,57
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1144,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.144,86 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

142.248,27
33.811,25

108.437,02

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.767,60 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.661,07

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 800101 550,85
1762 RETROATIVO PCCV 10507 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 109,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 992,55 BASE IRPF: 1.614,24 TOTAL VANTAGENS: 1.723,42 TOTAL DESCONTOS: 132,78 LÍQUIDO: 1.590,64

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1934,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 230,64
2103 IRPF 10101 22,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,34

SALÁRIO BASE: 1.934,29
BASE PREV.: 2.096,73 BASE IRPF: 2.266,16 TOTAL VANTAGENS: 2.496,80 TOTAL DESCONTOS: 272,38 LÍQUIDO: 2.224,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 177,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 3.419,11 TOTAL VANTAGENS: 3.656,30 TOTAL DESCONTOS: 474,78 LÍQUIDO: 3.181,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.644,12
986,47

8.657,65

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.090,86

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 165,17
2103 IRPF 00101 8,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,55 BASE IRPF: 1.901,43 TOTAL VANTAGENS: 2.066,60 TOTAL DESCONTOS: 354,44 LÍQUIDO: 1.712,16
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0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 121,65
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11158 203,62

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.105,91 BASE IRPF: 1.149,27 TOTAL VANTAGENS: 1.270,92 TOTAL DESCONTOS: 581,10 LÍQUIDO: 689,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.246,95
1.144,59
5.102,36

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 574,45
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10507 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 185,20
2103 IRPF 00101 42,14
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,64 BASE IRPF: 2.349,69 TOTAL VANTAGENS: 2.590,89 TOTAL DESCONTOS: 253,14 LÍQUIDO: 2.337,75

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1206 1/3 FERIAS 300101 566,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 712,45
1762 RETROATIVO PCCV 10507 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2103 IRPF 00101 118,87
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 3.026,06 TOTAL VANTAGENS: 3.219,16 TOTAL DESCONTOS: 490,04 LÍQUIDO: 2.729,12

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11238 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 138,76
2311 DESC. SIND. 10101 9,67

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.261,45 BASE IRPF: 1.302,70 TOTAL VANTAGENS: 1.441,46 TOTAL DESCONTOS: 148,43 LÍQUIDO: 1.293,03

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15360 89,86
2726 EMPR ITAU 11158 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,61

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 1.377,07 TOTAL VANTAGENS: 1.524,40 TOTAL DESCONTOS: 521,84 LÍQUIDO: 1.002,56

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 921,73 BASE IRPF: 1.070,42 TOTAL VANTAGENS: 1.295,01 TOTAL DESCONTOS: 287,89 LÍQUIDO: 1.007,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10507 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 205,97
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2365 DESC SMOEPE 10101 31,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 115,64

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.872,45 BASE IRPF: 1.851,55 TOTAL VANTAGENS: 2.119,12 TOTAL DESCONTOS: 650,39 LÍQUIDO: 1.468,73

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 21,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.077,41 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 397,22 LÍQUIDO: 1.881,32

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 191,10
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 773,35
1762 RETROATIVO PCCV 10507 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 203,62
2103 IRPF 00101 98,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.851,09 BASE IRPF: 2.892,01 TOTAL VANTAGENS: 3.123,63 TOTAL DESCONTOS: 319,21 LÍQUIDO: 2.804,42

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 203,24
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 411,11
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11424 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.847,64 BASE IRPF: 1.418,34 TOTAL VANTAGENS: 2.032,69 TOTAL DESCONTOS: 867,22 LÍQUIDO: 1.165,47

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 150,41
1762 RETROATIVO PCCV 10507 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 190,26
2103 IRPF 00101 28,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,35

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.729,64 BASE IRPF: 2.169,86 TOTAL VANTAGENS: 2.360,12 TOTAL DESCONTOS: 684,67 LÍQUIDO: 1.675,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 2003,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 126,29
1762 RETROATIVO PCCV 10507 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2103 IRPF 20101 71,87
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 989,14
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 3.072,14 TOTAL VANTAGENS: 4.277,18 TOTAL DESCONTOS: 1.470,69 LÍQUIDO: 2.806,49

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1678,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,04
1762 RETROATIVO PCCV 10507 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 235,88
2103 IRPF 10101 235,09
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,97

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.144,36 BASE IRPF: 3.904,40 TOTAL VANTAGENS: 4.168,28 TOTAL DESCONTOS: 1.011,92 LÍQUIDO: 3.156,36
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 160,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 116,01

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.462,91 BASE IRPF: 1.582,00 TOTAL VANTAGENS: 1.742,92 TOTAL DESCONTOS: 614,75 LÍQUIDO: 1.128,17

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1459,26
1762 RETROATIVO PCCV 10507 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 240,07
2103 IRPF 10101 176,01
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 174,79
2726 EMPR ITAU 12058 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 81,33

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.182,45 BASE IRPF: 3.586,70 TOTAL VANTAGENS: 3.826,77 TOTAL DESCONTOS: 919,50 LÍQUIDO: 2.907,27

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 637,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 152,79
2103 IRPF 00101 37,10
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2610 DESC PAGT INDEVIDO 50305 224,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.389,00 BASE IRPF: 2.282,47 TOTAL VANTAGENS: 2.435,26 TOTAL DESCONTOS: 457,34 LÍQUIDO: 1.977,92

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10507 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 161,75
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 23,12
2726 EMPR ITAU 11558 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,45

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.470,45 BASE IRPF: 1.588,76 TOTAL VANTAGENS: 1.750,51 TOTAL DESCONTOS: 606,24 LÍQUIDO: 1.144,27

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1152,51
1110 QUINQUENIO 40101 230,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 399,57
1762 RETROATIVO PCCV 10507 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 193,35
2103 IRPF 00101 22,21
2311 DESC. SIND. 10101 11,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,28

SALÁRIO BASE: 1.152,51
BASE PREV.: 1.757,73 BASE IRPF: 2.083,99 TOTAL VANTAGENS: 2.400,54 TOTAL DESCONTOS: 244,36 LÍQUIDO: 2.156,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 726,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 100,92
1762 RETROATIVO PCCV 10507 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2103 IRPF 00101 52,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11130 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 2.490,82 TOTAL VANTAGENS: 2.796,69 TOTAL DESCONTOS: 588,87 LÍQUIDO: 2.207,82

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1069,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 102,58
1762 RETROATIVO PCCV 10507 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 161,98
2103 IRPF 20101 46,17
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12936 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.472,55 BASE IRPF: 2.762,81 TOTAL VANTAGENS: 2.924,79 TOTAL DESCONTOS: 533,94 LÍQUIDO: 2.390,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10507 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 1.745,27 TOTAL VANTAGENS: 1.954,77 TOTAL DESCONTOS: 207,30 LÍQUIDO: 1.747,47

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 643,20
1762 RETROATIVO PCCV 10507 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 158,40
2103 IRPF 00101 24,16
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.440,00 BASE IRPF: 2.109,87 TOTAL VANTAGENS: 2.310,27 TOTAL DESCONTOS: 206,16 LÍQUIDO: 2.104,11

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1042,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 99,46
1762 RETROATIVO PCCV 10507 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 185,46
2103 IRPF 00101 89,06
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: ago/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.686,00 BASE IRPF: 2.827,31 TOTAL VANTAGENS: 3.096,77 TOTAL DESCONTOS: 545,55 LÍQUIDO: 2.551,22

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 180101 1406,87
1762 RETROATIVO PCCV 10507 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71
2103 IRPF 00101 211,11
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 165,68

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 3.618,10 TOTAL VANTAGENS: 3.927,81 TOTAL DESCONTOS: 602,50 LÍQUIDO: 3.325,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.184,58
13.401,30
48.783,28

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.060,66
660,82

5.399,84

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10329 231,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 313,76 LÍQUIDO: 911,24

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11238 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.117,72 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 869,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.770,40 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.663,87

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 502,47
2659 EMPR. BANCO REAL 12036 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.831,38 TOTAL VANTAGENS: 5.369,19 TOTAL DESCONTOS: 1.671,14 LÍQUIDO: 3.698,05

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.048,71 TOTAL VANTAGENS: 1.220,47 TOTAL DESCONTOS: 121,85 LÍQUIDO: 1.098,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10429 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.289,40 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 980,23

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2103 IRPF 00101 2,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.818,71 TOTAL VANTAGENS: 1.926,07 TOTAL DESCONTOS: 138,67 LÍQUIDO: 1.787,40

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 107,16
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 974,18 BASE IRPF: 1.047,09 TOTAL VANTAGENS: 1.218,65 TOTAL DESCONTOS: 129,77 LÍQUIDO: 1.088,88
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1206 1/3 FERIAS 300101 592,63
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 147,47
2103 IRPF 00101 42,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.340,64 BASE IRPF: 2.350,81 TOTAL VANTAGENS: 2.498,28 TOTAL DESCONTOS: 221,34 LÍQUIDO: 2.276,94

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.068,40 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 1.005,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.133,58
3.775,83

17.357,75

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 125,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10222 90,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.138,00 BASE IRPF: 1.192,86 TOTAL VANTAGENS: 1.382,44 TOTAL DESCONTOS: 254,70 LÍQUIDO: 1.127,74

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.338,72 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.263,20

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2103 IRPF 00101 10,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.927,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 199,26 LÍQUIDO: 1.886,68
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.909,52

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 933,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 489,90
2101 FUNPRECAM 10101 118,57
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 18,66
2365 DESC SMOEPE 10101 23,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12443 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,99

SALÁRIO BASE: 933,13
BASE PREV.: 1.077,91 BASE IRPF: 1.614,26 TOTAL VANTAGENS: 1.732,83 TOTAL DESCONTOS: 429,80 LÍQUIDO: 1.303,03

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
1649 SUS ATRASADO 20101 560,00
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.506,08 TOTAL VANTAGENS: 1.564,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.506,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.012,12 TOTAL VANTAGENS: 1.186,78 TOTAL DESCONTOS: 131,69 LÍQUIDO: 1.055,09

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.888,71
1.834,91

15.053,80

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1108,68
1762 RETROATIVO PCCV 10607 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 149,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11558 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,08

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 3.228,53 TOTAL VANTAGENS: 3.534,53 TOTAL DESCONTOS: 842,72 LÍQUIDO: 2.691,81

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 117,34
2103 IRPF 00101 8,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 10813 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.066,73 BASE IRPF: 1.899,40 TOTAL VANTAGENS: 2.081,14 TOTAL DESCONTOS: 324,22 LÍQUIDO: 1.756,92

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 210101 2219,04
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2103 IRPF 00101 247,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 3.779,18 TOTAL VANTAGENS: 4.055,69 TOTAL DESCONTOS: 608,98 LÍQUIDO: 3.446,71

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11736 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.675,36
2.029,04
8.646,32

250103 - DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11745 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 40101 257,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 187,18

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.701,64 BASE IRPF: 1.514,51 TOTAL VANTAGENS: 1.701,69 TOTAL DESCONTOS: 187,18 LÍQUIDO: 1.514,51

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 33,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.587,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 303,43 LÍQUIDO: 2.554,74
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 10101 123,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 97,06

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 3.238,72 TOTAL VANTAGENS: 3.564,85 TOTAL DESCONTOS: 1.235,54 LÍQUIDO: 2.329,31

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 110,55
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.970,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 705,41 LÍQUIDO: 2.582,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.427,99
2.888,76

12.539,23

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 97,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 889,00 BASE IRPF: 1.441,22 TOTAL VANTAGENS: 1.539,01 TOTAL DESCONTOS: 124,14 LÍQUIDO: 1.414,87

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 189,64
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 189,64
2103 IRPF 00101 91,58
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 196,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 79,39

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.724,00 BASE IRPF: 2.844,08 TOTAL VANTAGENS: 3.098,12 TOTAL DESCONTOS: 617,45 LÍQUIDO: 2.480,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.198,13
926,57

6.271,56

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 464,50
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 35,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 2.260,63 TOTAL VANTAGENS: 2.441,83 TOTAL DESCONTOS: 253,01 LÍQUIDO: 2.188,82

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 237,04
2103 IRPF 00101 39,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.154,91 BASE IRPF: 2.317,89 TOTAL VANTAGENS: 2.554,93 TOTAL DESCONTOS: 276,80 LÍQUIDO: 2.278,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.299,76
693,57

6.606,19

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 170101 305,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 83,37
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 243,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 149,05

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 2.789,39 TOTAL VANTAGENS: 3.046,98 TOTAL DESCONTOS: 733,39 LÍQUIDO: 2.313,59

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 00101 27,66

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 244,76 LÍQUIDO: 2.128,95

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 580,28
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13036 209,48

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.857,87 TOTAL VANTAGENS: 1.995,37 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.648,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 33,78
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 143,06
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11248 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.300,55 BASE IRPF: 1.342,54 TOTAL VANTAGENS: 1.485,60 TOTAL DESCONTOS: 435,79 LÍQUIDO: 1.049,81

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 39,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 2.319,11 TOTAL VANTAGENS: 2.556,30 TOTAL DESCONTOS: 336,80 LÍQUIDO: 2.219,50

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 24,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.354,77 TOTAL DESCONTOS: 254,37 LÍQUIDO: 2.100,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.812,73
2.352,09

11.460,64

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 19

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 750101 690,81
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 508,30
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2103 IRPF 00101 52,05
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10502 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,57

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 2.481,77 TOTAL VANTAGENS: 2.684,30 TOTAL DESCONTOS: 450,25 LÍQUIDO: 2.234,05

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 111,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.011,91 BASE IRPF: 1.080,61 TOTAL VANTAGENS: 1.216,58 TOTAL DESCONTOS: 119,17 LÍQUIDO: 1.097,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 349,36 LÍQUIDO: 762,10

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12758 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.736,62 TOTAL VANTAGENS: 1.930,86 TOTAL DESCONTOS: 513,79 LÍQUIDO: 1.417,07

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 185,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,18 BASE IRPF: 1.618,06 TOTAL VANTAGENS: 1.867,61 TOTAL DESCONTOS: 200,63 LÍQUIDO: 1.666,98
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 10101 420,00
2102 INSS 90101 134,60
2103 IRPF 00101 30,99
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10735 233,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.495,60 BASE IRPF: 2.201,00 TOTAL VANTAGENS: 2.400,00 TOTAL DESCONTOS: 408,76 LÍQUIDO: 1.991,24

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 182,43
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.658,45 BASE IRPF: 1.641,06 TOTAL VANTAGENS: 1.952,29 TOTAL DESCONTOS: 494,20 LÍQUIDO: 1.458,09

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 420101 451,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 27,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 2.131,52 TOTAL VANTAGENS: 2.383,15 TOTAL DESCONTOS: 560,96 LÍQUIDO: 1.822,19

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 13,36
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10943 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10458 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 1.965,88 TOTAL VANTAGENS: 2.252,86 TOTAL DESCONTOS: 663,29 LÍQUIDO: 1.589,57

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 880101 123,20
1601 HORA EXTRA 50% 570101 525,01
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 122,57
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 141,50
2311 DESC. SIND. 10101 11,05
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12058 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.114,27 BASE IRPF: 1.681,73 TOTAL VANTAGENS: 2.069,00 TOTAL DESCONTOS: 660,32 LÍQUIDO: 1.408,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 267,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.342,01 TOTAL VANTAGENS: 1.443,92 TOTAL DESCONTOS: 132,47 LÍQUIDO: 1.311,45

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 179,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11558 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,18

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.632,73 BASE IRPF: 1.573,17 TOTAL VANTAGENS: 1.817,17 TOTAL DESCONTOS: 541,20 LÍQUIDO: 1.275,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.378,86
5.177,05

19.201,81

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 315,96 LÍQUIDO: 2.271,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.587,00
315,96

2.271,04

250110 - DIRETORIA ADM DO CENTRO DE DIAG E ESP MEDICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 50101 79,16
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
2102 INSS 80101 6,33

SALÁRIO BASE: 79,16
BASE PREV.: 79,16 BASE IRPF: 552,83 TOTAL VANTAGENS: 559,16 TOTAL DESCONTOS: 6,33 LÍQUIDO: 552,83

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.178,82
349,19

4.829,63

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,22

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 413,91 LÍQUIDO: 847,96

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 174,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 17,72

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.583,18 BASE IRPF: 1.779,08 TOTAL VANTAGENS: 1.953,23 TOTAL DESCONTOS: 443,73 LÍQUIDO: 1.509,50

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 960,10
1110 QUINQUENIO 10101 48,00
1206 1/3 FERIAS 300101 507,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 129,76
2103 IRPF 00101 10,48
2311 DESC. SIND. 10101 9,60
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,80
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 1,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 960,10
BASE PREV.: 1.179,64 BASE IRPF: 1.927,52 TOTAL VANTAGENS: 2.057,28 TOTAL DESCONTOS: 199,12 LÍQUIDO: 1.858,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.272,38
1.056,76
4.215,62

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 881,32
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 488,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 118,80
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 79,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 3.205,25 TOTAL VANTAGENS: 3.401,23 TOTAL DESCONTOS: 706,77 LÍQUIDO: 2.694,46

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 365,71
2103 IRPF 00101 168,81
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2726 EMPR ITAU 11658 453,69

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.324,64 BASE IRPF: 3.358,96 TOTAL VANTAGENS: 3.724,67 TOTAL DESCONTOS: 1.011,84 LÍQUIDO: 2.712,83

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 434,87
2103 IRPF 20101 287,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.953,36 BASE IRPF: 4.318,56 TOTAL VANTAGENS: 4.753,43 TOTAL DESCONTOS: 795,73 LÍQUIDO: 3.957,70

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 40101 257,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 100101 128,55
1762 RETROATIVO PCCV 10607 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 205,11
2103 IRPF 00101 13,53
2311 DESC. SIND. 10101 12,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,56

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.864,64 BASE IRPF: 1.968,14 TOTAL VANTAGENS: 2.173,25 TOTAL DESCONTOS: 270,05 LÍQUIDO: 1.903,20

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 178,26
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.620,55 BASE IRPF: 1.622,37 TOTAL VANTAGENS: 1.865,03 TOTAL DESCONTOS: 208,54 LÍQUIDO: 1.656,49

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 124,09

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,09 BASE IRPF: 1.184,02 TOTAL VANTAGENS: 1.308,11 TOTAL DESCONTOS: 124,09 LÍQUIDO: 1.184,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 216,83
2103 IRPF 00101 30,50

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.971,18 BASE IRPF: 2.194,41 TOTAL VANTAGENS: 2.411,24 TOTAL DESCONTOS: 247,33 LÍQUIDO: 2.163,91

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 344,06
2103 IRPF 10101 115,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.127,82 BASE IRPF: 3.183,83 TOTAL VANTAGENS: 3.527,89 TOTAL DESCONTOS: 517,74 LÍQUIDO: 3.010,15

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 40101 193,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 163,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 150,00

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.483,45 BASE IRPF: 1.500,28 TOTAL VANTAGENS: 1.663,46 TOTAL DESCONTOS: 313,18 LÍQUIDO: 1.350,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2103 IRPF 00101 4,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.851,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.669,37

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 1298,88
1110 QUINQUENIO 40101 259,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 209,91
2103 IRPF 00101 11,30
2311 DESC. SIND. 10101 12,98
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.298,88
BASE PREV.: 1.908,27 BASE IRPF: 1.938,45 TOTAL VANTAGENS: 2.212,76 TOTAL DESCONTOS: 611,05 LÍQUIDO: 1.601,71

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.686,32 TOTAL VANTAGENS: 1.936,89 TOTAL DESCONTOS: 459,15 LÍQUIDO: 1.477,74

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 479,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 169,47
2103 IRPF 00101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,08

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.540,64 BASE IRPF: 2.944,12 TOTAL VANTAGENS: 3.177,99 TOTAL DESCONTOS: 572,33 LÍQUIDO: 2.605,66

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1206 1/3 FERIAS 300101 1006,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 249,73
2103 IRPF 10101 217,78
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10648 120,80

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 2.270,27 BASE IRPF: 3.827,47 TOTAL VANTAGENS: 4.077,20 TOTAL DESCONTOS: 971,64 LÍQUIDO: 3.105,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 353,81

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 4.252,33 TOTAL VANTAGENS: 4.728,45 TOTAL DESCONTOS: 829,93 LÍQUIDO: 3.898,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

44.101,20
8.323,04

35.778,16

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1110 QUINQUENIO 10101 90,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 251,13
2103 IRPF 10101 49,89
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 276,96
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13157 351,22
2726 EMPR ITAU 10458 32,68

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.283,00 BASE IRPF: 2.632,70 TOTAL VANTAGENS: 3.160,79 TOTAL DESCONTOS: 1.004,89 LÍQUIDO: 2.155,90

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 767,29
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2103 IRPF 00101 26,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 2.139,55 TOTAL VANTAGENS: 2.263,42 TOTAL DESCONTOS: 188,90 LÍQUIDO: 2.074,52

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59
2726 EMPR ITAU 10658 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 1.031,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 185,18
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 108,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.683,45 BASE IRPF: 1.868,34 TOTAL VANTAGENS: 2.053,52 TOTAL DESCONTOS: 486,72 LÍQUIDO: 1.566,80

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 202,47
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 146,36
2103 IRPF 20101 196,16
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 215,80

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.330,55 BASE IRPF: 2.032,37 TOTAL VANTAGENS: 2.178,73 TOTAL DESCONTOS: 558,32 LÍQUIDO: 1.620,41

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 125,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 114,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,82 BASE IRPF: 1.421,14 TOTAL VANTAGENS: 1.599,92 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.463,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 557,37
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2103 IRPF 00101 4,77
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 150,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.851,44 TOTAL VANTAGENS: 1.965,64 TOTAL DESCONTOS: 277,75 LÍQUIDO: 1.687,89

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 691,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1639,92
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 346,75
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 45,87

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 4.220,97 TOTAL VANTAGENS: 4.405,09 TOTAL DESCONTOS: 715,32 LÍQUIDO: 3.689,77

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 97,34
1762 RETROATIVO PCCV 10607 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2103 IRPF 00101 4,74
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 1,65

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 1.851,03 TOTAL VANTAGENS: 2.044,91 TOTAL DESCONTOS: 401,47 LÍQUIDO: 1.643,44
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2019,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 1283,08

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.669,93 TOTAL VANTAGENS: 8.283,71 TOTAL DESCONTOS: 1.896,86 LÍQUIDO: 6.386,85

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 123,79
2103 IRPF 00101 11,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 234,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.125,36 BASE IRPF: 1.940,43 TOTAL VANTAGENS: 2.064,22 TOTAL DESCONTOS: 405,42 LÍQUIDO: 1.658,80

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 968,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 272,05
2103 IRPF 00101 245,41

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,18 BASE IRPF: 3.770,57 TOTAL VANTAGENS: 4.042,62 TOTAL DESCONTOS: 517,46 LÍQUIDO: 3.525,16

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 39

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular
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0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,07 TOTAL VANTAGENS: 1.367,83 TOTAL DESCONTOS: 141,22 LÍQUIDO: 1.226,61

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 176,38
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 335,95
2103 IRPF 10101 117,74
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 685,35

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.054,09 BASE IRPF: 3.198,19 TOTAL VANTAGENS: 4.219,49 TOTAL DESCONTOS: 1.160,20 LÍQUIDO: 3.059,29

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 628,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 4,91
2726 EMPR ITAU 10658 229,19

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.853,23 TOTAL VANTAGENS: 1.950,75 TOTAL DESCONTOS: 331,62 LÍQUIDO: 1.619,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,63
1762 RETROATIVO PCCV 10607 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 156,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,67

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.421,09 BASE IRPF: 1.729,46 TOTAL VANTAGENS: 1.930,58 TOTAL DESCONTOS: 165,99 LÍQUIDO: 1.764,59

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 2,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.823,43 TOTAL VANTAGENS: 1.936,00 TOTAL DESCONTOS: 335,38 LÍQUIDO: 1.600,62

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 65,68
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 725,79
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 242,20

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.188,58 BASE IRPF: 5.643,44 TOTAL VANTAGENS: 5.910,78 TOTAL DESCONTOS: 993,13 LÍQUIDO: 4.917,65
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0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.381,07 TOTAL VANTAGENS: 1.495,41 TOTAL DESCONTOS: 149,47 LÍQUIDO: 1.345,94

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1110 QUINQUENIO 10101 90,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 281,99
2103 IRPF 00101 97,31

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.563,55 BASE IRPF: 2.882,33 TOTAL VANTAGENS: 3.164,32 TOTAL DESCONTOS: 379,30 LÍQUIDO: 2.785,02

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 552,23
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,86

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.847,40 TOTAL VANTAGENS: 1.961,74 TOTAL DESCONTOS: 333,01 LÍQUIDO: 1.628,73
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 125,37
1762 RETROATIVO PCCV 10607 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 705,47
2103 IRPF 00101 910,01

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 6.413,36 BASE IRPF: 6.313,34 TOTAL VANTAGENS: 7.018,81 TOTAL DESCONTOS: 1.615,48 LÍQUIDO: 5.403,33

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 79,63
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 119,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 130,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.089,73 BASE IRPF: 1.419,52 TOTAL VANTAGENS: 1.670,09 TOTAL DESCONTOS: 290,38 LÍQUIDO: 1.379,71

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1206 1/3 FERIAS 300101 602,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 980,36
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 170,27
2103 IRPF 00101 164,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.547,91 BASE IRPF: 3.330,97 TOTAL VANTAGENS: 3.501,24 TOTAL DESCONTOS: 352,52 LÍQUIDO: 3.148,72
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,45
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1331,63

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 7.846,50 TOTAL VANTAGENS: 8.460,35 TOTAL DESCONTOS: 1.945,48 LÍQUIDO: 6.514,87

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 5921,25
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 619,96

SALÁRIO BASE: 5.921,25
BASE PREV.: 5.921,25 BASE IRPF: 5.438,32 TOTAL VANTAGENS: 5.921,25 TOTAL DESCONTOS: 1.102,89 LÍQUIDO: 4.818,36

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 755,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 427,42

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 4.738,16 TOTAL VANTAGENS: 5.026,03 TOTAL DESCONTOS: 715,29 LÍQUIDO: 4.310,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 93,27
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 73,38

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.902,49 TOTAL VANTAGENS: 3.190,36 TOTAL DESCONTOS: 361,25 LÍQUIDO: 2.829,11

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6856,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 167,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 840,91
2103 IRPF 00101 3108,49
2311 DESC. SIND. 10101 25,07
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 775,71

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.644,64 BASE IRPF: 14.307,79 TOTAL VANTAGENS: 15.148,70TOTAL DESCONTOS: 4.750,18 LÍQUIDO: 10.398,52

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 514,63
2103 IRPF 00101 488,08
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 1123,50

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 4.678,45 BASE IRPF: 4.779,03 TOTAL VANTAGENS: 6.417,16 TOTAL DESCONTOS: 2.126,21 LÍQUIDO: 4.290,95
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 895,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2103 IRPF 10101 23,21
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 2.276,92 TOTAL VANTAGENS: 2.391,34 TOTAL DESCONTOS: 172,76 LÍQUIDO: 2.218,58

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 210101 1544,69
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 90,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,65

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.839,86 TOTAL VANTAGENS: 2.954,20 TOTAL DESCONTOS: 471,59 LÍQUIDO: 2.482,61

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 638,12
2103 IRPF 20101 1228,10

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,09 BASE IRPF: 7.829,43 TOTAL VANTAGENS: 8.467,55 TOTAL DESCONTOS: 1.866,22 LÍQUIDO: 6.601,33
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0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 452,19
2103 IRPF 00101 328,23
2311 DESC. SIND. 10101 23,12

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.110,82 BASE IRPF: 4.138,65 TOTAL VANTAGENS: 4.590,84 TOTAL DESCONTOS: 803,54 LÍQUIDO: 3.787,30

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 76,45
2101 FUNPRECAM 10101 524,93
2103 IRPF 00101 494,86
2665 FALTAS INFORMADAS 30101 807,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 4.772,09 BASE IRPF: 4.803,70 TOTAL VANTAGENS: 6.136,33 TOTAL DESCONTOS: 1.827,49 LÍQUIDO: 4.308,84

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 724,82

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.639,90 TOTAL VANTAGENS: 6.277,64 TOTAL DESCONTOS: 1.362,56 LÍQUIDO: 4.915,08
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0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,94
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 125,65

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 872,18 BASE IRPF: 1.146,25 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 221,59 LÍQUIDO: 1.146,25

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 130,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.580,98 TOTAL VANTAGENS: 1.704,62 TOTAL DESCONTOS: 345,43 LÍQUIDO: 1.359,19

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1508,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1117,51

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.070,82 BASE IRPF: 7.067,89 TOTAL VANTAGENS: 7.550,82 TOTAL DESCONTOS: 1.600,44 LÍQUIDO: 5.950,38
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0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 2114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 271,67
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 649,67
2103 IRPF 00101 1407,49

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.906,09 BASE IRPF: 8.122,35 TOTAL VANTAGENS: 8.772,02 TOTAL DESCONTOS: 2.057,16 LÍQUIDO: 6.714,86

0.8003889 - IRANEIDE NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031969

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 1937,33
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 5,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1334,88
2117 FUNPRECAM 13º 10101 213,10

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 47,00 BASE IRPF: 162,59 TOTAL VANTAGENS: 2.105,09 TOTAL DESCONTOS: 1.553,15 LÍQUIDO: 551,94

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 11358 111,53

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 1.499,69 TOTAL VANTAGENS: 1.660,32 TOTAL DESCONTOS: 466,69 LÍQUIDO: 1.193,63
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0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 10101 705,29
2311 DESC. SIND. 10101 16,22

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.748,59 TOTAL VANTAGENS: 6.386,39 TOTAL DESCONTOS: 1.359,31 LÍQUIDO: 5.027,08

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 178,39
2101 FUNPRECAM 10101 554,55
2103 IRPF 00101 588,79
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 538,47

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.041,36 BASE IRPF: 5.145,25 TOTAL VANTAGENS: 6.238,27 TOTAL DESCONTOS: 1.681,81 LÍQUIDO: 4.556,46

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 493,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1481,29
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 123,91
2103 IRPF 10101 153,04
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,45 BASE IRPF: 3.433,55 TOTAL VANTAGENS: 3.557,46 TOTAL DESCONTOS: 513,39 LÍQUIDO: 3.044,07
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11736 160,26

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,07 TOTAL VANTAGENS: 1.392,49 TOTAL DESCONTOS: 301,48 LÍQUIDO: 1.091,01

0.8005363 - JULIANA NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 290101 824,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 23,83
1322 SUS NIVEL TECNICO 290101 357,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 139,97
2101 FUNPRECAM 10101 106,10

SALÁRIO BASE: 824,60
BASE PREV.: 964,55 BASE IRPF: 1.216,04 TOTAL VANTAGENS: 1.345,97 TOTAL DESCONTOS: 106,10 LÍQUIDO: 1.239,87

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 109,84
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 14460 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,84

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 998,55 BASE IRPF: 1.258,71 TOTAL VANTAGENS: 1.393,21 TOTAL DESCONTOS: 307,56 LÍQUIDO: 1.085,65
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0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 147,29 LÍQUIDO: 1.305,85

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 98,90
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 108,40

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.117,07 TOTAL VANTAGENS: 1.289,87 TOTAL DESCONTOS: 108,40 LÍQUIDO: 1.181,47

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11036 216,90

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.294,75 TOTAL VANTAGENS: 1.438,51 TOTAL DESCONTOS: 354,61 LÍQUIDO: 1.083,90
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0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 696,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 263,30

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 4.029,76 TOTAL VANTAGENS: 4.317,63 TOTAL DESCONTOS: 551,17 LÍQUIDO: 3.766,46

0.8005361 - LUCIANA DO NASCIMENTO CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 40101 113,72
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 40101 19,32
1619 SUS ATRASADO 40101 49,32
2101 FUNPRECAM 10101 124,39

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.130,82 BASE IRPF: 1.425,81 TOTAL VANTAGENS: 1.550,20 TOTAL DESCONTOS: 124,39 LÍQUIDO: 1.425,81

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1259,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2103 IRPF 10101 50,50
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 2.640,83 TOTAL VANTAGENS: 2.755,25 TOTAL DESCONTOS: 173,70 LÍQUIDO: 2.581,55
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 134,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.218,18 BASE IRPF: 1.542,71 TOTAL VANTAGENS: 1.676,71 TOTAL DESCONTOS: 143,95 LÍQUIDO: 1.532,76

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1247,03

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.718,55 TOTAL VANTAGENS: 8.332,33 TOTAL DESCONTOS: 1.860,81 LÍQUIDO: 6.471,52

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 754,71

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.748,59 TOTAL VANTAGENS: 6.386,39 TOTAL DESCONTOS: 1.392,51 LÍQUIDO: 4.993,88
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0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 557,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2103 IRPF 00101 10,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.931,31 TOTAL VANTAGENS: 2.045,73 TOTAL DESCONTOS: 133,96 LÍQUIDO: 1.911,77

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 260,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 110,16
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.001,45 BASE IRPF: 1.598,62 TOTAL VANTAGENS: 1.708,78 TOTAL DESCONTOS: 295,10 LÍQUIDO: 1.413,68

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,05
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 3,88
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 183,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 1.839,48 TOTAL VANTAGENS: 2.126,82 TOTAL DESCONTOS: 400,13 LÍQUIDO: 1.726,69
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0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 145,41
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 91,74
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.571,15 TOTAL VANTAGENS: 1.690,29 TOTAL DESCONTOS: 156,67 LÍQUIDO: 1.533,62

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 665,91
2103 IRPF 00101 821,70

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.053,73 BASE IRPF: 5.992,19 TOTAL VANTAGENS: 6.658,10 TOTAL DESCONTOS: 1.487,61 LÍQUIDO: 5.170,49

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 134,25
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11537 157,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.220,45 BASE IRPF: 1.544,69 TOTAL VANTAGENS: 1.678,94 TOTAL DESCONTOS: 331,81 LÍQUIDO: 1.347,13
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0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 167,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 845,59
2103 IRPF 00101 1233,25

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.687,18 BASE IRPF: 7.488,76 TOTAL VANTAGENS: 8.334,35 TOTAL DESCONTOS: 2.078,84 LÍQUIDO: 6.255,51

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1490,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,94
2103 IRPF 00101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,93

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,73 BASE IRPF: 2.949,14 TOTAL VANTAGENS: 3.073,08 TOTAL DESCONTOS: 264,87 LÍQUIDO: 2.808,21

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 69,95
2101 FUNPRECAM 10101 75,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11324 354,73

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 686,27 BASE IRPF: 1.335,54 TOTAL VANTAGENS: 1.411,03 TOTAL DESCONTOS: 438,08 LÍQUIDO: 972,95
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0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10304 39,31
2101 FUNPRECAM 10101 134,51
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.222,82 BASE IRPF: 1.458,31 TOTAL VANTAGENS: 1.592,82 TOTAL DESCONTOS: 378,57 LÍQUIDO: 1.214,25

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 105,66
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 181,37
2103 IRPF 00101 3,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 64,11

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.648,82 BASE IRPF: 1.837,46 TOTAL VANTAGENS: 2.018,83 TOTAL DESCONTOS: 260,00 LÍQUIDO: 1.758,83

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10607 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 123,02
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.118,36 BASE IRPF: 1.459,89 TOTAL VANTAGENS: 1.610,91 TOTAL DESCONTOS: 161,67 LÍQUIDO: 1.449,24
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.151,99 TOTAL VANTAGENS: 1.276,63 TOTAL DESCONTOS: 118,59 LÍQUIDO: 1.158,04

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 4007,07
1762 RETROATIVO PCCV 10607 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 1388,25

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 8.052,37 TOTAL VANTAGENS: 8.493,02 TOTAL DESCONTOS: 1.828,90 LÍQUIDO: 6.664,12

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50
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0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 269,02
2103 IRPF 00101 65,16

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.445,64 BASE IRPF: 2.656,65 TOTAL VANTAGENS: 2.925,67 TOTAL DESCONTOS: 334,18 LÍQUIDO: 2.591,49

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 975,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 42,06
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.348,66 TOTAL VANTAGENS: 2.463,00 TOTAL DESCONTOS: 350,54 LÍQUIDO: 2.112,46

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1478,62
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 133,84
2103 IRPF 00101 104,70
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.216,73 BASE IRPF: 2.931,58 TOTAL VANTAGENS: 3.065,42 TOTAL DESCONTOS: 278,35 LÍQUIDO: 2.787,07
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0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 72,39
1762 RETROATIVO PCCV 10607 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,98
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.118,00 BASE IRPF: 1.437,44 TOTAL VANTAGENS: 1.560,42 TOTAL DESCONTOS: 132,02 LÍQUIDO: 1.428,40

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.318,32 TOTAL DESCONTOS: 367,33 LÍQUIDO: 950,99

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1211,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 176,38
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 414,38
2103 IRPF 00101 561,04

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.767,09 BASE IRPF: 5.044,36 TOTAL VANTAGENS: 5.458,74 TOTAL DESCONTOS: 975,42 LÍQUIDO: 4.483,32
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0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 157,54
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 432,04
2103 IRPF 00101 291,55

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.927,64 BASE IRPF: 3.975,61 TOTAL VANTAGENS: 4.407,65 TOTAL DESCONTOS: 723,59 LÍQUIDO: 3.684,06

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 162,27
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 447,22
2103 IRPF 00101 319,19

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 4.065,64 BASE IRPF: 4.098,46 TOTAL VANTAGENS: 4.545,68 TOTAL DESCONTOS: 766,41 LÍQUIDO: 3.779,27

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 154,51
2103 IRPF 00101 751,81
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 269,23

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.404,64 BASE IRPF: 5.738,07 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.175,55 LÍQUIDO: 4.986,26
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0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,08
1762 RETROATIVO PCCV 10607 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 144,07
2311 DESC. SIND. 10101 9,12

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.309,73 BASE IRPF: 1.616,76 TOTAL VANTAGENS: 1.760,83 TOTAL DESCONTOS: 153,19 LÍQUIDO: 1.607,64

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 76,94
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,91
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 334,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 999,18 BASE IRPF: 1.002,22 TOTAL VANTAGENS: 1.446,20 TOTAL DESCONTOS: 451,84 LÍQUIDO: 994,36

0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1616 DIF.VENCIMENTOS 10101 111,14
2101 FUNPRECAM 10101 121,98

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.108,91 BASE IRPF: 1.357,00 TOTAL VANTAGENS: 1.478,98 TOTAL DESCONTOS: 121,98 LÍQUIDO: 1.357,00
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0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 220101 3400,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2103 IRPF 00101 509,93
2726 EMPR ITAU 11258 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 4.858,49 TOTAL VANTAGENS: 4.982,36 TOTAL DESCONTOS: 800,80 LÍQUIDO: 4.181,56

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1245,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2103 IRPF 00101 62,82
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 130,02
2726 EMPR ITAU 12058 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,71

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 2.625,38 TOTAL VANTAGENS: 2.739,58 TOTAL DESCONTOS: 426,53 LÍQUIDO: 2.313,05

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1514,96
2101 FUNPRECAM 10101 154,51
2103 IRPF 00101 1140,40
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 269,23

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.404,64 BASE IRPF: 7.151,10 TOTAL VANTAGENS: 7.574,84 TOTAL DESCONTOS: 1.564,14 LÍQUIDO: 6.010,70
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0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2309,64
1110 QUINQUENIO 20101 230,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 153,97
1762 RETROATIVO PCCV 10607 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 369,02
2103 IRPF 10101 180,96

SALÁRIO BASE: 2.309,64
BASE PREV.: 3.354,73 BASE IRPF: 3.619,68 TOTAL VANTAGENS: 3.988,70 TOTAL DESCONTOS: 549,98 LÍQUIDO: 3.438,72

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 70,29
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 191,44

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 1.364,92 TOTAL VANTAGENS: 1.479,20 TOTAL DESCONTOS: 314,50 LÍQUIDO: 1.164,70
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0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 938,61
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 10101 9,76

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.097,66 TOTAL VANTAGENS: 2.195,18 TOTAL DESCONTOS: 107,28 LÍQUIDO: 2.087,90

0.8005357 - SIRLEIDE VERONICA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 290101 824,60
1322 SUS NIVEL TECNICO 290101 357,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 139,97
2101 FUNPRECAM 10101 106,10

SALÁRIO BASE: 824,60
BASE PREV.: 964,55 BASE IRPF: 1.216,04 TOTAL VANTAGENS: 1.322,14 TOTAL DESCONTOS: 106,10 LÍQUIDO: 1.216,04

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2019,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 54,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1192,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 7.520,42 TOTAL VANTAGENS: 8.134,20 TOTAL DESCONTOS: 1.806,32 LÍQUIDO: 6.327,88

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 125,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 157,79
2101 FUNPRECAM 10101 132,96
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.208,73 BASE IRPF: 1.603,62 TOTAL VANTAGENS: 1.736,58 TOTAL DESCONTOS: 132,96 LÍQUIDO: 1.603,62

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 81,11
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 228,88
2103 IRPF 10101 33,41
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 280,87

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.080,73 BASE IRPF: 2.412,96 TOTAL VANTAGENS: 2.922,71 TOTAL DESCONTOS: 543,16 LÍQUIDO: 2.379,55

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 72,39
1762 RETROATIVO PCCV 10607 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 123,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 13060 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.122,91 BASE IRPF: 1.441,85 TOTAL VANTAGENS: 1.565,37 TOTAL DESCONTOS: 345,38 LÍQUIDO: 1.219,99

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1777,68
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 120,33
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79
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SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 3.035,76 TOTAL VANTAGENS: 3.173,52 TOTAL DESCONTOS: 251,41 LÍQUIDO: 2.922,11

0.8004374 - TACIO SALAME HERSZENHORN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 144809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1848-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 4070,93
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 236,23
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,60
2101 FUNPRECAM 10101 2,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 3053,20
2114 IRPF 13º 00101 212,24
2117 FUNPRECAM 13º 10101 447,80

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 19,55 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 4.326,76 TOTAL DESCONTOS: 3.715,39 LÍQUIDO: 611,37

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 93,99
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,08

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 854,45 BASE IRPF: 1.130,47 TOTAL VANTAGENS: 1.249,12 TOTAL DESCONTOS: 350,36 LÍQUIDO: 898,76

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 773,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.817,05 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 998,62 LÍQUIDO: 5.043,52
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8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1245,37

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.535,73 BASE IRPF: 7.532,80 TOTAL VANTAGENS: 8.015,73 TOTAL DESCONTOS: 1.728,30 LÍQUIDO: 6.287,43

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 389,47
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10607 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 288,20
2103 IRPF 10101 136,85

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.620,00 BASE IRPF: 3.325,63 TOTAL VANTAGENS: 3.613,83 TOTAL DESCONTOS: 425,05 LÍQUIDO: 3.188,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

372.015,46
75.415,84

296.599,62

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1186,08
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 154,52
2103 IRPF 00101 85,91
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.404,73 BASE IRPF: 2.806,32 TOTAL VANTAGENS: 2.960,84 TOTAL DESCONTOS: 636,80 LÍQUIDO: 2.324,04

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 90,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 129,22
2311 DESC. SIND. 10101 10,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,22

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.174,73 BASE IRPF: 1.505,75 TOTAL VANTAGENS: 1.696,57 TOTAL DESCONTOS: 154,58 LÍQUIDO: 1.541,99

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 136,44

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 475,48 LÍQUIDO: 3.006,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 757,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 161,41
1762 RETROATIVO PCCV 10607 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 336,03
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 37,66
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 3,30

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 4.173,30 TOTAL VANTAGENS: 4.516,14 TOTAL DESCONTOS: 877,76 LÍQUIDO: 3.638,38

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 648,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.362,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 1.131,37 LÍQUIDO: 4.713,73

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 21,72
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 567,88
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 123,55
2103 IRPF 00101 11,23
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,18 BASE IRPF: 1.937,54 TOTAL VANTAGENS: 2.082,81 TOTAL DESCONTOS: 383,76 LÍQUIDO: 1.699,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 60,37
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 272,05
2103 IRPF 10101 58,05

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,18 BASE IRPF: 2.741,54 TOTAL VANTAGENS: 3.013,59 TOTAL DESCONTOS: 330,10 LÍQUIDO: 2.683,49

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 152,95
1762 RETROATIVO PCCV 10607 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 390,53
2103 IRPF 00101 250,40
2311 DESC. SIND. 10101 22,94

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.550,27 BASE IRPF: 3.792,75 TOTAL VANTAGENS: 4.183,28 TOTAL DESCONTOS: 663,87 LÍQUIDO: 3.519,41

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 196,02
2103 IRPF 00101 20,49
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 92,04

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.782,00 BASE IRPF: 2.060,97 TOTAL VANTAGENS: 2.256,99 TOTAL DESCONTOS: 647,22 LÍQUIDO: 1.609,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 832,36
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
1762 RETROATIVO PCCV 10607 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 364,69
2103 IRPF 00101 388,67
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.315,36 BASE IRPF: 4.407,25 TOTAL VANTAGENS: 4.771,94 TOTAL DESCONTOS: 839,85 LÍQUIDO: 3.932,09

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 329,90
2103 IRPF 00101 125,35
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 109,07

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.999,09 BASE IRPF: 3.069,26 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 564,32 LÍQUIDO: 2.943,91

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 40101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2307,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1632,36

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 8.940,05 TOTAL VANTAGENS: 9.577,85 TOTAL DESCONTOS: 2.270,16 LÍQUIDO: 7.307,69
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1649,76
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 183,41
2103 IRPF 00101 190,53
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,82
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 53,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.667,36 BASE IRPF: 3.503,78 TOTAL VANTAGENS: 3.815,99 TOTAL DESCONTOS: 688,64 LÍQUIDO: 3.127,35

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1060,50
1762 RETROATIVO PCCV 10607 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 216,70
2103 IRPF 00101 142,55
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 200,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,79
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,86

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.970,00 BASE IRPF: 3.183,88 TOTAL VANTAGENS: 3.428,58 TOTAL DESCONTOS: 746,51 LÍQUIDO: 2.682,07
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0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1206 1/3 FERIAS 300101 573,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 570,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2103 IRPF 00101 87,10
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,73

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 2.814,25 TOTAL VANTAGENS: 2.974,88 TOTAL DESCONTOS: 273,95 LÍQUIDO: 2.700,93

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 100101 465,64
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 191,01
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 97,69
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.736,45 BASE IRPF: 1.785,50 TOTAL VANTAGENS: 2.138,60 TOTAL DESCONTOS: 615,86 LÍQUIDO: 1.522,74

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2726 EMPR ITAU 10624 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.290,37 TOTAL DESCONTOS: 515,53 LÍQUIDO: 1.774,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1131,46
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
1762 RETROATIVO PCCV 10607 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 362,81
2103 IRPF 20101 379,79
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10460 49,36

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.298,27 BASE IRPF: 4.727,20 TOTAL VANTAGENS: 5.090,01 TOTAL DESCONTOS: 1.184,58 LÍQUIDO: 3.905,43

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 623,68
2103 IRPF 10101 673,00
2311 DESC. SIND. 10101 15,74

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.669,82 BASE IRPF: 5.631,20 TOTAL VANTAGENS: 6.254,88 TOTAL DESCONTOS: 1.312,42 LÍQUIDO: 4.942,46

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 101,63
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11558 28,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,91 BASE IRPF: 1.643,91 TOTAL VANTAGENS: 1.790,34 TOTAL DESCONTOS: 344,11 LÍQUIDO: 1.446,23

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 174,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 169,56
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 271,07
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 120,68

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.582,00 BASE IRPF: 1.778,04 TOTAL VANTAGENS: 2.152,42 TOTAL DESCONTOS: 774,23 LÍQUIDO: 1.378,19

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
1762 RETROATIVO PCCV 10607 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 364,59
2103 IRPF 00101 201,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87
2726 EMPR ITAU 12458 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 259,61

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.314,45 BASE IRPF: 3.574,04 TOTAL VANTAGENS: 3.938,63 TOTAL DESCONTOS: 1.300,75 LÍQUIDO: 2.637,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 72,73
1762 RETROATIVO PCCV 10607 195,76
2101 FUNPRECAM 10101 134,82
2311 DESC. SIND. 10101 13,63
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 751,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.225,64 BASE IRPF: 1.533,61 TOTAL VANTAGENS: 2.419,87 TOTAL DESCONTOS: 940,80 LÍQUIDO: 1.479,07

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 924,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 194,79
2103 IRPF 10101 68,66
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.770,82 BASE IRPF: 2.870,99 TOTAL VANTAGENS: 3.127,38 TOTAL DESCONTOS: 429,64 LÍQUIDO: 2.697,74

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 20101 289,60
1649 SUS ATRASADO 10101 480,00
1657 SALARIO ATRASADO 20101 2627,30
1741 GRDP ATRASADO 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2687,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 12.298,12 BASE IRPF: 12.775,19 TOTAL VANTAGENS: 13.258,12TOTAL DESCONTOS: 3.169,95 LÍQUIDO: 10.088,17

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 1326,07

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 7.826,29 TOTAL VANTAGENS: 8.464,03 TOTAL DESCONTOS: 1.963,81 LÍQUIDO: 6.500,22

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 680,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 289,57

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 4.146,54 TOTAL VANTAGENS: 4.389,38 TOTAL DESCONTOS: 532,41 LÍQUIDO: 3.856,97

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 380,95
2103 IRPF 20101 133,39
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2726 EMPR ITAU 11858 454,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.463,18 BASE IRPF: 3.482,25 TOTAL VANTAGENS: 3.863,20 TOTAL DESCONTOS: 992,82 LÍQUIDO: 2.870,38

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.064,93

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 200,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.372,26 TOTAL VANTAGENS: 1.496,13 TOTAL DESCONTOS: 333,53 LÍQUIDO: 1.162,60

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 678,55

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 5.471,64 TOTAL VANTAGENS: 5.954,57 TOTAL DESCONTOS: 1.161,48 LÍQUIDO: 4.793,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,63

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 83,22
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 756,55 BASE IRPF: 1.109,32 TOTAL VANTAGENS: 1.220,54 TOTAL DESCONTOS: 296,77 LÍQUIDO: 923,77

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 669,88
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 103,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 938,73 BASE IRPF: 1.875,38 TOTAL VANTAGENS: 1.978,64 TOTAL DESCONTOS: 133,82 LÍQUIDO: 1.844,82

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1206 1/3 FERIAS 300101 531,79
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 727,22
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 92,53
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.850,40 TOTAL VANTAGENS: 3.001,35 TOTAL DESCONTOS: 281,05 LÍQUIDO: 2.720,30
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0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 2027,38
1762 RETROATIVO PCCV 10607 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 173,42
2103 IRPF 00101 252,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.576,55 BASE IRPF: 3.800,56 TOTAL VANTAGENS: 3.973,98 TOTAL DESCONTOS: 844,57 LÍQUIDO: 3.129,41

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 441,61
2103 IRPF 00101 290,98
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14048 400,00

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 4.014,64 BASE IRPF: 3.973,07 TOTAL VANTAGENS: 4.414,68 TOTAL DESCONTOS: 1.163,37 LÍQUIDO: 3.251,31

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 251,31
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 120,94

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.099,45 BASE IRPF: 1.683,31 TOTAL VANTAGENS: 1.804,25 TOTAL DESCONTOS: 120,94 LÍQUIDO: 1.683,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

142.570,30
29.465,80

113.104,50

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 353,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 00101 105,21

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 2.934,97 TOTAL VANTAGENS: 3.194,74 TOTAL DESCONTOS: 364,98 LÍQUIDO: 2.829,76

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 269,02
2103 IRPF 00101 65,16

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.445,64 BASE IRPF: 2.656,65 TOTAL VANTAGENS: 2.925,67 TOTAL DESCONTOS: 334,18 LÍQUIDO: 2.591,49

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.333,01 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.215,33
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0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 1.678,28 TOTAL VANTAGENS: 1.820,56 TOTAL DESCONTOS: 127,45 LÍQUIDO: 1.693,11

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 197,92
2103 IRPF 00101 13,77
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,99

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.799,27 BASE IRPF: 1.971,39 TOTAL VANTAGENS: 2.197,31 TOTAL DESCONTOS: 557,66 LÍQUIDO: 1.639,65

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 1.203,93 TOTAL VANTAGENS: 1.393,26 TOTAL DESCONTOS: 122,17 LÍQUIDO: 1.271,09
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0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 982,31
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.576,24 TOTAL VANTAGENS: 7.329,70 TOTAL DESCONTOS: 2.064,51 LÍQUIDO: 5.265,19

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 128,81 LÍQUIDO: 1.142,60
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0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,91
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 212,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 999,18 BASE IRPF: 1.259,35 TOTAL VANTAGENS: 1.397,26 TOTAL DESCONTOS: 334,12 LÍQUIDO: 1.063,14

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 258,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 60,78

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 450,11 LÍQUIDO: 983,81

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.417,16 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.307,40
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0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 183,41
2103 IRPF 00101 4,97
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65
2726 EMPR ITAU 11358 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,21

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.667,36 BASE IRPF: 1.854,02 TOTAL VANTAGENS: 2.065,43 TOTAL DESCONTOS: 585,24 LÍQUIDO: 1.480,19

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 724,97

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.640,45 TOTAL VANTAGENS: 6.278,25 TOTAL DESCONTOS: 1.362,77 LÍQUIDO: 4.915,48
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0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 319,08
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 20,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 160,44

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 2.062,51 TOTAL VANTAGENS: 2.361,05 TOTAL DESCONTOS: 639,20 LÍQUIDO: 1.721,85

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2348,17
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 1370,72

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 7.988,62 TOTAL VANTAGENS: 8.626,42 TOTAL DESCONTOS: 2.008,52 LÍQUIDO: 6.617,90

0.8005362 - MARIA JOSE ALVES DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 130101 10,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 130101 369,59
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 130101 62,79
1619 SUS ATRASADO 130101 160,29
2101 FUNPRECAM 10101 166,70
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.515,45 BASE IRPF: 1.879,11 TOTAL VANTAGENS: 2.087,27 TOTAL DESCONTOS: 166,70 LÍQUIDO: 1.920,57

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 451,19
1762 RETROATIVO PCCV 10607 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 423,29
2103 IRPF 00101 377,15
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.848,09 BASE IRPF: 4.356,07 TOTAL VANTAGENS: 4.779,36 TOTAL DESCONTOS: 1.744,95 LÍQUIDO: 3.034,41

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 376,45
2103 IRPF 00101 181,84

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.422,27 BASE IRPF: 3.445,84 TOTAL VANTAGENS: 3.822,29 TOTAL DESCONTOS: 558,29 LÍQUIDO: 3.264,00

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 327,98
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 74,79
2726 EMPR ITAU 12040 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 2.732,17 TOTAL VANTAGENS: 2.969,99 TOTAL DESCONTOS: 690,13 LÍQUIDO: 2.279,86
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0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 775,12
1762 RETROATIVO PCCV 10607 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 363,12
2103 IRPF 00101 340,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.301,09 BASE IRPF: 4.193,18 TOTAL VANTAGENS: 4.584,30 TOTAL DESCONTOS: 768,49 LÍQUIDO: 3.815,81

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 127,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 94,50
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12548 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.594,64 TOTAL VANTAGENS: 1.746,51 TOTAL DESCONTOS: 339,50 LÍQUIDO: 1.407,01

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,85

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.372,17 TOTAL VANTAGENS: 1.514,37 TOTAL DESCONTOS: 180,18 LÍQUIDO: 1.334,19
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0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 339,62
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 20101 83,38

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 3.148,84 TOTAL VANTAGENS: 3.436,71 TOTAL DESCONTOS: 371,25 LÍQUIDO: 3.065,46

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 187,92
2103 IRPF 00101 7,70
2311 DESC. SIND. 10101 12,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,36

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.708,36 BASE IRPF: 1.890,52 TOTAL VANTAGENS: 2.106,44 TOTAL DESCONTOS: 226,22 LÍQUIDO: 1.880,22

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 879,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 99,29
2103 IRPF 00101 24,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 12858 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,64 BASE IRPF: 2.118,83 TOTAL VANTAGENS: 2.246,12 TOTAL DESCONTOS: 369,27 LÍQUIDO: 1.876,85
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 140,31

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 3.348,70 TOTAL VANTAGENS: 3.713,14 TOTAL DESCONTOS: 504,75 LÍQUIDO: 3.208,39

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1023,05
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2103 IRPF 00101 32,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 2.216,21 TOTAL VANTAGENS: 2.345,94 TOTAL DESCONTOS: 156,78 LÍQUIDO: 2.189,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

86.134,11
19.056,95
67.077,16

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 99,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 905,36 BASE IRPF: 985,79 TOTAL VANTAGENS: 1.085,38 TOTAL DESCONTOS: 125,94 LÍQUIDO: 959,44

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 627,15
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 10,27
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 163,36
2726 EMPR ITAU 11958 69,97

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.924,74 TOTAL VANTAGENS: 2.062,24 TOTAL DESCONTOS: 381,10 LÍQUIDO: 1.681,14

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1206 1/3 FERIAS 300101 457,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,55 BASE IRPF: 1.785,72 TOTAL VANTAGENS: 1.927,57 TOTAL DESCONTOS: 169,21 LÍQUIDO: 1.758,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,91

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.490,11 TOTAL VANTAGENS: 1.641,03 TOTAL DESCONTOS: 451,58 LÍQUIDO: 1.189,45

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 189,97
2103 IRPF 00101 2,20
2311 DESC. SIND. 10101 12,48
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.727,00 BASE IRPF: 1.817,08 TOTAL VANTAGENS: 2.007,05 TOTAL DESCONTOS: 449,97 LÍQUIDO: 1.557,08

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,67 TOTAL VANTAGENS: 2.061,03 TOTAL DESCONTOS: 259,16 LÍQUIDO: 1.801,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 91,88
1762 RETROATIVO PCCV 10607 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 171,95
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,09
2726 EMPR ITAU 11524 148,00

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.563,18 BASE IRPF: 1.763,18 TOTAL VANTAGENS: 1.979,93 TOTAL DESCONTOS: 343,43 LÍQUIDO: 1.636,50

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 103,12
1762 RETROATIVO PCCV 10607 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 164,84
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11124 119,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.498,55 BASE IRPF: 1.621,91 TOTAL VANTAGENS: 1.786,75 TOTAL DESCONTOS: 352,32 LÍQUIDO: 1.434,43

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 490,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.854,95 TOTAL VANTAGENS: 1.989,04 TOTAL DESCONTOS: 173,90 LÍQUIDO: 1.815,14
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 102,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 139,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.270,45 BASE IRPF: 1.512,95 TOTAL VANTAGENS: 1.652,70 TOTAL DESCONTOS: 171,10 LÍQUIDO: 1.481,60

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 150,92
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2726 EMPR ITAU 10712 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,47

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.372,00 BASE IRPF: 1.490,11 TOTAL VANTAGENS: 1.641,03 TOTAL DESCONTOS: 488,12 LÍQUIDO: 1.152,91

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 151,69
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,47

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.379,00 BASE IRPF: 1.496,35 TOTAL VANTAGENS: 1.648,04 TOTAL DESCONTOS: 538,63 LÍQUIDO: 1.109,41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1206 1/3 FERIAS 300101 708,56
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 169,40
2103 IRPF 00101 89,34
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 189,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,19
2726 EMPR ITAU 11958 55,50

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.540,00 BASE IRPF: 2.829,16 TOTAL VANTAGENS: 2.998,56 TOTAL DESCONTOS: 614,99 LÍQUIDO: 2.383,57

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 12858 199,29

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.244,46 TOTAL DESCONTOS: 321,09 LÍQUIDO: 923,37

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 211,12
2311 DESC. SIND. 10101 12,16
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.919,27 BASE IRPF: 1.888,19 TOTAL VANTAGENS: 2.099,31 TOTAL DESCONTOS: 528,10 LÍQUIDO: 1.571,21
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0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 701,95
1762 RETROATIVO PCCV 10607 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 98,38
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.889,46 TOTAL VANTAGENS: 3.181,76 TOTAL DESCONTOS: 740,71 LÍQUIDO: 2.441,05

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 178,16
1762 RETROATIVO PCCV 10607 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 218,25
2103 IRPF 00101 47,72
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,58
2726 EMPR ITAU 10858 194,72

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.984,09 BASE IRPF: 2.424,06 TOTAL VANTAGENS: 2.642,31 TOTAL DESCONTOS: 682,73 LÍQUIDO: 1.959,58
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0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 193,75
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11458 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.761,36 BASE IRPF: 1.752,69 TOTAL VANTAGENS: 1.946,44 TOTAL DESCONTOS: 666,12 LÍQUIDO: 1.280,32

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 708,07
1762 RETROATIVO PCCV 10607 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 167,98
2103 IRPF 00101 34,83
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29
2726 EMPR ITAU 11458 157,33

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.527,09 BASE IRPF: 2.252,19 TOTAL VANTAGENS: 2.448,17 TOTAL DESCONTOS: 530,42 LÍQUIDO: 1.917,75

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 208,00
2103 IRPF 00101 6,01
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 212,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.890,91 BASE IRPF: 1.867,95 TOTAL VANTAGENS: 2.120,75 TOTAL DESCONTOS: 606,99 LÍQUIDO: 1.513,76

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 56,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,19
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 4,95

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.464,13 TOTAL VANTAGENS: 1.667,02 TOTAL DESCONTOS: 816,43 LÍQUIDO: 850,59

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 614,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2103 IRPF 00101 52,39
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,95

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 2.486,33 TOTAL VANTAGENS: 2.694,78 TOTAL DESCONTOS: 447,05 LÍQUIDO: 2.247,73
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0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,56
1762 RETROATIVO PCCV 10607 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 169,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.545,27 BASE IRPF: 1.656,94 TOTAL VANTAGENS: 1.854,92 TOTAL DESCONTOS: 197,13 LÍQUIDO: 1.657,79

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 640,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 172,22
1762 RETROATIVO PCCV 10607 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 10101 87,13
2311 DESC. SIND. 10101 12,91

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 2.994,15 TOTAL VANTAGENS: 3.285,69 TOTAL DESCONTOS: 346,78 LÍQUIDO: 2.938,91

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 261,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,05

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.369,27 TOTAL VANTAGENS: 1.493,28 TOTAL DESCONTOS: 440,21 LÍQUIDO: 1.053,07
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0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 690101 96,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 4,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11758 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.851,59 TOTAL VANTAGENS: 2.142,43 TOTAL DESCONTOS: 597,93 LÍQUIDO: 1.544,50

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,50

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.550,00 BASE IRPF: 1.564,59 TOTAL VANTAGENS: 1.735,09 TOTAL DESCONTOS: 170,50 LÍQUIDO: 1.564,59

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 250,64
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 256,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 275,07
2103 IRPF 00101 65,92
2726 EMPR ITAU 12336 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.500,64 BASE IRPF: 2.666,78 TOTAL VANTAGENS: 2.986,65 TOTAL DESCONTOS: 382,41 LÍQUIDO: 2.604,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 181,71
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 180,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.651,91 BASE IRPF: 1.855,90 TOTAL VANTAGENS: 2.121,61 TOTAL DESCONTOS: 531,51 LÍQUIDO: 1.590,10

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 190,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.728,00 BASE IRPF: 1.722,93 TOTAL VANTAGENS: 1.957,81 TOTAL DESCONTOS: 205,90 LÍQUIDO: 1.751,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.102,83
12.731,46
49.371,37

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 1.590,36 TOTAL VANTAGENS: 1.836,48 TOTAL DESCONTOS: 390,56 LÍQUIDO: 1.445,92

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11536 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.770,40 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.344,82

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 401,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.505,21 TOTAL VANTAGENS: 1.619,41 TOTAL DESCONTOS: 191,55 LÍQUIDO: 1.427,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 14,94
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11658 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,42

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 1.987,00 TOTAL VANTAGENS: 2.226,83 TOTAL DESCONTOS: 614,97 LÍQUIDO: 1.611,86

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 861,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 138,08
2103 IRPF 00101 28,16
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,27 BASE IRPF: 2.163,27 TOTAL VANTAGENS: 2.346,15 TOTAL DESCONTOS: 455,19 LÍQUIDO: 1.890,96

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1762 RETROATIVO PCCV 10607 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 209,68
2103 IRPF 20101 40,88
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 12660 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.906,18 BASE IRPF: 2.692,23 TOTAL VANTAGENS: 2.966,31 TOTAL DESCONTOS: 563,84 LÍQUIDO: 2.402,47

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 183,79
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.670,82 BASE IRPF: 1.607,08 TOTAL VANTAGENS: 1.818,87 TOTAL DESCONTOS: 209,59 LÍQUIDO: 1.609,28

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 141,61
1762 RETROATIVO PCCV 10607 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 181,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.646,27 BASE IRPF: 1.791,87 TOTAL VANTAGENS: 2.037,36 TOTAL DESCONTOS: 197,87 LÍQUIDO: 1.839,49

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 830,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 96,31
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 11848 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 2.875,60 TOTAL VANTAGENS: 3.169,94 TOTAL DESCONTOS: 642,37 LÍQUIDO: 2.527,57

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.364,09 BASE IRPF: 1.399,10 TOTAL VANTAGENS: 1.577,15 TOTAL DESCONTOS: 238,82 LÍQUIDO: 1.338,33

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,05

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 1.702,07 TOTAL VANTAGENS: 1.905,83 TOTAL DESCONTOS: 276,47 LÍQUIDO: 1.629,36

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 810,70
1762 RETROATIVO PCCV 10607 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 213,74
2103 IRPF 00101 48,75
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 287,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 82,19

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.943,09 BASE IRPF: 2.437,74 TOTAL VANTAGENS: 3.003,27 TOTAL DESCONTOS: 916,92 LÍQUIDO: 2.086,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.278,00
5.123,73

21.154,27

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.205,33 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.139,76

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 968,40 TOTAL DESCONTOS: 83,76 LÍQUIDO: 884,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.205,33 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.132,11

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 993,06 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 935,14

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 968,40 TOTAL DESCONTOS: 91,07 LÍQUIDO: 877,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.244,52
444,76

5.799,76

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 706,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 63,70

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 2.637,16 TOTAL VANTAGENS: 2.826,33 TOTAL DESCONTOS: 252,87 LÍQUIDO: 2.573,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 93,39
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 849,00 BASE IRPF: 995,63 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 153,19 LÍQUIDO: 973,38

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.020,74

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 168,60
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.532,73 BASE IRPF: 1.894,13 TOTAL VANTAGENS: 2.127,13 TOTAL DESCONTOS: 459,09 LÍQUIDO: 1.668,04

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1825,80
1110 QUINQUENIO 20101 182,58
1206 1/3 FERIAS 300101 851,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 258,14
2103 IRPF 00101 223,17
2726 EMPR ITAU 11924 137,70

SALÁRIO BASE: 1.825,80
BASE PREV.: 2.346,73 BASE IRPF: 3.671,72 TOTAL VANTAGENS: 3.929,86 TOTAL DESCONTOS: 619,01 LÍQUIDO: 3.310,85

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 10101 212,51
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.804,06 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 1.017,66 LÍQUIDO: 3.166,09
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4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.068,40 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 1.005,05

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 3189,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 406,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.744,80 BASE IRPF: 4.661,87 TOTAL VANTAGENS: 5.144,80 TOTAL DESCONTOS: 931,67 LÍQUIDO: 4.213,13

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 193,82
2103 IRPF 00101 13,53

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.762,00 BASE IRPF: 1.968,19 TOTAL VANTAGENS: 2.162,01 TOTAL DESCONTOS: 207,35 LÍQUIDO: 1.954,66

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 90,21
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.374,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 498,94 LÍQUIDO: 3.201,72

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46
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0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,28

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.592,19 TOTAL VANTAGENS: 1.838,54 TOTAL DESCONTOS: 546,43 LÍQUIDO: 1.292,11

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 118,24
2659 EMPR. BANCO REAL 11940 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 3.021,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 814,61 LÍQUIDO: 2.531,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

42.316,03
6.368,96

35.947,07

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 682,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 192,67
2103 IRPF 10101 48,28
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 11158 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,46

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.751,55 BASE IRPF: 2.611,19 TOTAL VANTAGENS: 2.803,86 TOTAL DESCONTOS: 596,06 LÍQUIDO: 2.207,80

8.8004962 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 976,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 915,12

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 00101 41,16

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.336,55 TOTAL VANTAGENS: 2.547,90 TOTAL DESCONTOS: 252,51 LÍQUIDO: 2.295,39

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 117

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular
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0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 1142,18
1110 QUINQUENIO 20101 114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 164,45

SALÁRIO BASE: 1.142,18
BASE PREV.: 1.495,00 BASE IRPF: 1.570,58 TOTAL VANTAGENS: 1.735,03 TOTAL DESCONTOS: 164,45 LÍQUIDO: 1.570,58

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 644,32
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 125,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.142,09 BASE IRPF: 1.840,87 TOTAL VANTAGENS: 1.966,50 TOTAL DESCONTOS: 348,27 LÍQUIDO: 1.618,23

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 714,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 160,85
2103 IRPF 00101 31,02
2336 ODONTOREALE 10101 103,50
2726 EMPR ITAU 11658 160,68

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.462,27 BASE IRPF: 2.201,44 TOTAL VANTAGENS: 2.393,09 TOTAL DESCONTOS: 456,05 LÍQUIDO: 1.937,04
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0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 29,45

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.180,53 TOTAL VANTAGENS: 2.374,48 TOTAL DESCONTOS: 223,40 LÍQUIDO: 2.151,08

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10204 510,41
2101 FUNPRECAM 10101 168,72
2103 IRPF 00101 4,84
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.533,82 BASE IRPF: 1.852,27 TOTAL VANTAGENS: 2.020,99 TOTAL DESCONTOS: 208,69 LÍQUIDO: 1.812,30
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0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 11158 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 739,77
1762 RETROATIVO PCCV 10607 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 145,64
2103 IRPF 00101 27,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36
2726 EMPR ITAU 12558 210,30

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.324,00 BASE IRPF: 2.158,16 TOTAL VANTAGENS: 2.303,80 TOTAL DESCONTOS: 411,08 LÍQUIDO: 1.892,72

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 610,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 276,23
2103 IRPF 20101 112,86

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.511,18 BASE IRPF: 3.345,40 TOTAL VANTAGENS: 3.621,63 TOTAL DESCONTOS: 389,09 LÍQUIDO: 3.232,54
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0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 299,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.609,11 TOTAL VANTAGENS: 1.785,74 TOTAL DESCONTOS: 508,02 LÍQUIDO: 1.277,72

8.8004972 - LUIZ PAES BARRETO NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 1689,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 166,02
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 240,27
2103 IRPF 10101 319,42

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.184,27 BASE IRPF: 4.279,20 TOTAL VANTAGENS: 4.519,47 TOTAL DESCONTOS: 559,69 LÍQUIDO: 3.959,78
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0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 277,42
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 16,15
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 135,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 74,79

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 2.003,08 TOTAL VANTAGENS: 2.200,10 TOTAL DESCONTOS: 513,71 LÍQUIDO: 1.686,39

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 178,69
2103 IRPF 00101 5,03
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.624,45 BASE IRPF: 1.854,81 TOTAL VANTAGENS: 2.078,30 TOTAL DESCONTOS: 563,50 LÍQUIDO: 1.514,80

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10204 426,45
2101 FUNPRECAM 10101 156,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.424,27 BASE IRPF: 1.637,62 TOTAL VANTAGENS: 1.794,29 TOTAL DESCONTOS: 165,20 LÍQUIDO: 1.629,09
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0.0000002 - MARIA DO SOCORRO CAMPELO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/1976 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 14 - DISPENSA POR FORCA MAIOR

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 02/09/2014

1101 VENCIMENTO 10101 37,39
1110 QUINQUENIO 50101 9,34
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 1151,52
1326 SUS NIVEL MEDIO 20101 12,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 303,34
2101 FUNPRECAM 10101 38,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 863,64
2117 FUNPRECAM 13º 10101 126,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 37,39
BASE PREV.: 350,00 BASE IRPF: 323,57 TOTAL VANTAGENS: 1.513,59 TOTAL DESCONTOS: 1.045,62 LÍQUIDO: 467,97

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 29,69

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.183,67 TOTAL VANTAGENS: 2.378,01 TOTAL DESCONTOS: 224,03 LÍQUIDO: 2.153,98

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 155,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,88

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.416,18 BASE IRPF: 1.630,49 TOTAL VANTAGENS: 1.786,27 TOTAL DESCONTOS: 360,13 LÍQUIDO: 1.426,14
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0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 20101 0,70
2726 EMPR ITAU 10618 355,28

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 573,08 LÍQUIDO: 1.800,63

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 12358 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.295,83 TOTAL VANTAGENS: 1.455,05 TOTAL DESCONTOS: 345,65 LÍQUIDO: 1.109,40

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 114,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,44

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.041,55 BASE IRPF: 1.106,99 TOTAL VANTAGENS: 1.221,56 TOTAL DESCONTOS: 145,01 LÍQUIDO: 1.076,55
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0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 20101 12,00

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.307,24 TOTAL VANTAGENS: 2.518,59 TOTAL DESCONTOS: 223,35 LÍQUIDO: 2.295,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

51.595,63
8.788,91

42.806,72

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 268,88
2103 IRPF 00101 65,08

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,36 BASE IRPF: 2.655,51 TOTAL VANTAGENS: 2.924,39 TOTAL DESCONTOS: 333,96 LÍQUIDO: 2.590,43

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,52
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11344 212,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.879,91 TOTAL VANTAGENS: 2.003,30 TOTAL DESCONTOS: 371,71 LÍQUIDO: 1.631,59

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 445,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13441 110,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.683,40 TOTAL VANTAGENS: 1.806,79 TOTAL DESCONTOS: 233,39 LÍQUIDO: 1.573,40
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0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 638,05
2103 IRPF 10101 676,11

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.800,45 BASE IRPF: 5.642,49 TOTAL VANTAGENS: 6.280,54 TOTAL DESCONTOS: 1.314,16 LÍQUIDO: 4.966,38

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 20101 635,90

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.675,99 TOTAL VANTAGENS: 6.289,84 TOTAL DESCONTOS: 1.249,75 LÍQUIDO: 5.040,09

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 123,62
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,82 BASE IRPF: 1.450,70 TOTAL VANTAGENS: 1.574,32 TOTAL DESCONTOS: 159,80 LÍQUIDO: 1.414,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.450,81 TOTAL VANTAGENS: 1.619,25 TOTAL DESCONTOS: 132,68 LÍQUIDO: 1.486,57

0.8005359 - ANDREZA DE MOURA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027237

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 130101 369,59
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 130101 62,79
1619 SUS ATRASADO 130101 160,29
2101 FUNPRECAM 10101 157,32
2103 IRPF 00101 1,15

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.430,18 BASE IRPF: 1.803,19 TOTAL VANTAGENS: 1.960,51 TOTAL DESCONTOS: 158,47 LÍQUIDO: 1.802,04

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 817,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.977,69 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.001,83 LÍQUIDO: 5.159,98
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0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 932,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10607 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 259,86
2103 IRPF 20101 154,56

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.362,36 BASE IRPF: 3.623,36 TOTAL VANTAGENS: 3.883,22 TOTAL DESCONTOS: 414,42 LÍQUIDO: 3.468,80

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 114,46
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13357 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,55 BASE IRPF: 1.374,21 TOTAL VANTAGENS: 1.488,67 TOTAL DESCONTOS: 367,49 LÍQUIDO: 1.121,18
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0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 511,53
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10748 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.703,59 TOTAL VANTAGENS: 1.805,19 TOTAL DESCONTOS: 313,73 LÍQUIDO: 1.491,46

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 383,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2726 EMPR ITAU 11358 213,72

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.678,81 TOTAL VANTAGENS: 1.793,15 TOTAL DESCONTOS: 328,06 LÍQUIDO: 1.465,09

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1192,49
1762 RETROATIVO PCCV 10607 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 109,82
2103 IRPF 10101 36,27
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 184,30

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 998,36 BASE IRPF: 2.451,12 TOTAL VANTAGENS: 2.560,94 TOTAL DESCONTOS: 338,25 LÍQUIDO: 2.222,69
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0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2679 EMPR. BANCO BMC 10248 226,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 1.373,00 TOTAL VANTAGENS: 1.487,31 TOTAL DESCONTOS: 367,22 LÍQUIDO: 1.120,09

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 520,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 134,08
2103 IRPF 00101 14,03
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.218,91 BASE IRPF: 1.974,88 TOTAL VANTAGENS: 2.108,96 TOTAL DESCONTOS: 373,61 LÍQUIDO: 1.735,35

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.373,27 TOTAL VANTAGENS: 1.487,61 TOTAL DESCONTOS: 140,69 LÍQUIDO: 1.346,92
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0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,35
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 10924 198,19

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.094,09 BASE IRPF: 1.343,76 TOTAL VANTAGENS: 1.464,11 TOTAL DESCONTOS: 366,59 LÍQUIDO: 1.097,52

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 133,84
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.216,73 BASE IRPF: 1.541,44 TOTAL VANTAGENS: 1.703,28 TOTAL DESCONTOS: 158,72 LÍQUIDO: 1.544,56

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 889,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 108,83
1762 RETROATIVO PCCV 10607 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 189,05
2103 IRPF 00101 99,67
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12148 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,72
2726 EMPR ITAU 11458 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.718,64 BASE IRPF: 2.898,00 TOTAL VANTAGENS: 3.087,05 TOTAL DESCONTOS: 752,42 LÍQUIDO: 2.334,63

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.358,96 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.332,61

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1206 1/3 FERIAS 300101 447,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10607 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15660 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14760 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 38,65
2726 EMPR ITAU 11158 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,48

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.779,14 TOTAL VANTAGENS: 1.889,40 TOTAL DESCONTOS: 378,19 LÍQUIDO: 1.511,21

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 288,37
2103 IRPF 00101 105,60
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.621,55 BASE IRPF: 2.937,58 TOTAL VANTAGENS: 3.225,95 TOTAL DESCONTOS: 393,97 LÍQUIDO: 2.831,98

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 123,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,00 BASE IRPF: 1.459,03 TOTAL VANTAGENS: 1.583,00 TOTAL DESCONTOS: 152,96 LÍQUIDO: 1.430,04

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 268,87
2103 IRPF 00101 81,39

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,27 BASE IRPF: 2.776,15 TOTAL VANTAGENS: 3.045,02 TOTAL DESCONTOS: 350,26 LÍQUIDO: 2.694,76

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 781,04
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 10858 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 2.041,10 TOTAL VANTAGENS: 2.151,10 TOTAL DESCONTOS: 351,07 LÍQUIDO: 1.800,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 272,10
2103 IRPF 00101 61,04

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,64 BASE IRPF: 2.601,61 TOTAL VANTAGENS: 2.873,71 TOTAL DESCONTOS: 333,14 LÍQUIDO: 2.540,57

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 696,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,97

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 2.069,43 TOTAL VANTAGENS: 2.211,71 TOTAL DESCONTOS: 327,39 LÍQUIDO: 1.884,32

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 80101 31,09
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 00101 91,01
2726 EMPR ITAU 11136 295,14

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.840,31 TOTAL VANTAGENS: 3.128,18 TOTAL DESCONTOS: 674,02 LÍQUIDO: 2.454,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.295,17 TOTAL VANTAGENS: 1.409,51 TOTAL DESCONTOS: 326,40 LÍQUIDO: 1.083,11

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 2129,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2103 IRPF 00101 190,29

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 3.502,18 TOTAL VANTAGENS: 3.661,29 TOTAL DESCONTOS: 304,60 LÍQUIDO: 3.356,69

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,35
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.094,09 BASE IRPF: 1.421,86 TOTAL VANTAGENS: 1.542,21 TOTAL DESCONTOS: 311,26 LÍQUIDO: 1.230,95
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 90,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 129,28

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.175,27 BASE IRPF: 1.506,25 TOTAL VANTAGENS: 1.635,53 TOTAL DESCONTOS: 129,28 LÍQUIDO: 1.506,25

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 201,18
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.828,91 BASE IRPF: 2.027,73 TOTAL VANTAGENS: 2.228,91 TOTAL DESCONTOS: 219,17 LÍQUIDO: 2.009,74

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1812,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 429,94

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 4.567,61 TOTAL VANTAGENS: 4.830,68 TOTAL DESCONTOS: 693,01 LÍQUIDO: 4.137,67
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1045,89
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 288,13
2103 IRPF 00101 299,87

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.619,36 BASE IRPF: 4.012,60 TOTAL VANTAGENS: 4.300,73 TOTAL DESCONTOS: 588,00 LÍQUIDO: 3.712,73

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 895,17
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,59
2103 IRPF 00101 33,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11258 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.096,27 BASE IRPF: 2.240,92 TOTAL VANTAGENS: 2.389,51 TOTAL DESCONTOS: 427,81 LÍQUIDO: 1.961,70

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 639,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 114,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,09 BASE IRPF: 2.013,21 TOTAL VANTAGENS: 2.127,62 TOTAL DESCONTOS: 140,76 LÍQUIDO: 1.986,86
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0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 789,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1151,60

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.876,21 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.750,67 LÍQUIDO: 5.086,41

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1532,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 120,58
2103 IRPF 00101 108,44
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.096,18 BASE IRPF: 2.956,50 TOTAL VANTAGENS: 3.077,08 TOTAL DESCONTOS: 264,15 LÍQUIDO: 2.812,93

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 604,25
2103 IRPF 00101 650,31

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.493,18 BASE IRPF: 5.368,97 TOTAL VANTAGENS: 5.973,22 TOTAL DESCONTOS: 1.254,56 LÍQUIDO: 4.718,66
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 115,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.306,64 TOTAL VANTAGENS: 1.422,40 TOTAL DESCONTOS: 115,76 LÍQUIDO: 1.306,64

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 275,19
2103 IRPF 00101 62,91

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.501,73 BASE IRPF: 2.626,60 TOTAL VANTAGENS: 2.901,79 TOTAL DESCONTOS: 338,10 LÍQUIDO: 2.563,69

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 847,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 196,62
2103 IRPF 00101 86,26
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 61,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.787,45 BASE IRPF: 2.808,65 TOTAL VANTAGENS: 3.005,27 TOTAL DESCONTOS: 391,90 LÍQUIDO: 2.613,37
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0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 667,43
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 268,83
2103 IRPF 10101 159,03

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.443,91 BASE IRPF: 3.473,45 TOTAL VANTAGENS: 3.742,28 TOTAL DESCONTOS: 427,86 LÍQUIDO: 3.314,42

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 116,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.054,73 BASE IRPF: 1.851,28 TOTAL VANTAGENS: 1.967,30 TOTAL DESCONTOS: 142,37 LÍQUIDO: 1.824,93

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1116,78
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 172,88
2103 IRPF 10101 70,85
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2726 EMPR ITAU 10824 158,08

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.571,64 BASE IRPF: 2.885,62 TOTAL VANTAGENS: 3.058,50 TOTAL DESCONTOS: 585,08 LÍQUIDO: 2.473,42
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0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 363,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 90,55
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 101,55
2665 FALTAS INFORMADAS 50101 1522,50

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 923,18 BASE IRPF: 1.755,49 TOTAL VANTAGENS: 3.379,54 TOTAL DESCONTOS: 1.624,05 LÍQUIDO: 1.755,49

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 263,08
2103 IRPF 20101 43,40

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.391,64 BASE IRPF: 2.725,82 TOTAL VANTAGENS: 2.988,90 TOTAL DESCONTOS: 306,48 LÍQUIDO: 2.682,42

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 124,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11532 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,36 BASE IRPF: 1.460,23 TOTAL VANTAGENS: 1.629,15 TOTAL DESCONTOS: 355,02 LÍQUIDO: 1.274,13
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0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 20101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.413,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 268,77 LÍQUIDO: 2.393,24

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 280,68
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12458 143,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.575,84 TOTAL VANTAGENS: 1.690,18 TOTAL DESCONTOS: 293,23 LÍQUIDO: 1.396,95

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 10818 210,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.294,07 TOTAL VANTAGENS: 1.453,07 TOTAL DESCONTOS: 337,54 LÍQUIDO: 1.115,53
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 592,52
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.964,78 TOTAL VANTAGENS: 2.088,65 TOTAL DESCONTOS: 152,86 LÍQUIDO: 1.935,79

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 727,73

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.341,58 LÍQUIDO: 4.922,77

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,59

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.096,27 BASE IRPF: 1.423,85 TOTAL VANTAGENS: 1.544,44 TOTAL DESCONTOS: 120,59 LÍQUIDO: 1.423,85
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0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 167,31
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.521,00 BASE IRPF: 1.723,72 TOTAL VANTAGENS: 1.891,03 TOTAL DESCONTOS: 210,52 LÍQUIDO: 1.680,51

0.8005360 - MYLENE GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 216778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 280101 796,17
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 345,24
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 135,14
2101 FUNPRECAM 10101 102,44

SALÁRIO BASE: 796,17
BASE PREV.: 931,27 BASE IRPF: 1.174,11 TOTAL VANTAGENS: 1.276,55 TOTAL DESCONTOS: 102,44 LÍQUIDO: 1.174,11

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 115,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12348 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.051,55 BASE IRPF: 1.305,90 TOTAL VANTAGENS: 1.421,57 TOTAL DESCONTOS: 214,93 LÍQUIDO: 1.206,64
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0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 115,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,27 BASE IRPF: 1.306,53 TOTAL VANTAGENS: 1.422,28 TOTAL DESCONTOS: 142,10 LÍQUIDO: 1.280,18

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6106,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 612,83
2103 IRPF 00101 2348,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 73,32

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.571,18 BASE IRPF: 11.544,83 TOTAL VANTAGENS: 12.230,98TOTAL DESCONTOS: 3.034,82 LÍQUIDO: 9.196,16

0.8003860 - RAPHAELA SANTOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 105901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1777-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 1811,33
1762 RETROATIVO PCCV 10607 44,42
2101 FUNPRECAM 10101 4,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1334,88
2117 FUNPRECAM 13º 10101 199,24

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 44,36 BASE IRPF: 39,54 TOTAL VANTAGENS: 1.855,75 TOTAL DESCONTOS: 1.539,00 LÍQUIDO: 316,75
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0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1149,87
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 10101 35,81
2659 EMPR. BANCO REAL 13748 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.445,04 TOTAL VANTAGENS: 2.587,38 TOTAL DESCONTOS: 314,00 LÍQUIDO: 2.273,38

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 168,78
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.534,36 BASE IRPF: 1.735,66 TOTAL VANTAGENS: 1.904,44 TOTAL DESCONTOS: 489,14 LÍQUIDO: 1.415,30

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 20101 572,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.446,10 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 1.186,46 LÍQUIDO: 4.873,42
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0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 716,49
2103 IRPF 00101 900,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 6.513,55 BASE IRPF: 6.277,07 TOTAL VANTAGENS: 6.993,56 TOTAL DESCONTOS: 1.616,53 LÍQUIDO: 5.377,03

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 699,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.313,55 LÍQUIDO: 4.848,86

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 985,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 750,04
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,93
2103 IRPF 00101 26,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,55

SALÁRIO BASE: 985,26
BASE PREV.: 1.144,82 BASE IRPF: 2.139,01 TOTAL VANTAGENS: 2.264,94 TOTAL DESCONTOS: 181,82 LÍQUIDO: 2.083,12
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0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.096,27 BASE IRPF: 1.345,75 TOTAL VANTAGENS: 1.466,34 TOTAL DESCONTOS: 146,94 LÍQUIDO: 1.319,40

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 972,76

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 99,54
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 224,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 904,91 BASE IRPF: 1.241,32 TOTAL VANTAGENS: 1.393,52 TOTAL DESCONTOS: 346,78 LÍQUIDO: 1.046,74
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0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 90,55
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 238,63
2103 IRPF 20101 26,56
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 335,50
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 274,97

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.169,36 BASE IRPF: 2.501,34 TOTAL VANTAGENS: 3.014,94 TOTAL DESCONTOS: 875,66 LÍQUIDO: 2.139,28

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6153,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 638,05
2103 IRPF 00101 2989,30

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.800,45 BASE IRPF: 13.874,39 TOTAL VANTAGENS: 14.512,44TOTAL DESCONTOS: 3.627,35 LÍQUIDO: 10.885,09

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1110 QUINQUENIO 10101 43,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 966,41
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,20

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.096,27 BASE IRPF: 2.312,16 TOTAL VANTAGENS: 2.432,75 TOTAL DESCONTOS: 188,14 LÍQUIDO: 2.244,61
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0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 411,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 123,63
2103 IRPF 00101 5,58
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11436 200,68

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,91 BASE IRPF: 1.862,22 TOTAL VANTAGENS: 1.985,85 TOTAL DESCONTOS: 329,89 LÍQUIDO: 1.655,96

0.8005358 - SIMONE FERNANDES MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 072069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 160101 454,88
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 160101 77,28
1619 SUS ATRASADO 160101 197,28
2101 FUNPRECAM 10101 168,30

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.530,00 BASE IRPF: 1.928,98 TOTAL VANTAGENS: 2.097,28 TOTAL DESCONTOS: 168,30 LÍQUIDO: 1.928,98

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 637,67
2103 IRPF 10101 675,25

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,00 BASE IRPF: 5.639,35 TOTAL VANTAGENS: 6.277,02 TOTAL DESCONTOS: 1.312,92 LÍQUIDO: 4.964,10
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0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11358 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.192,90 TOTAL VANTAGENS: 1.294,60 TOTAL DESCONTOS: 339,67 LÍQUIDO: 954,93

0.8003740 - TULIA CARVALHO MARTINS CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 330576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 04/09/2014

1101 VENCIMENTO 30101 162,22
1110 QUINQUENIO 10101 8,11
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 1824,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 9,65
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 48,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 47,01
1762 RETROATIVO PCCV 10607 47,17
2101 FUNPRECAM 10101 30,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1358,50
2117 FUNPRECAM 13º 10101 200,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 4,86

SALÁRIO BASE: 162,22
BASE PREV.: 274,09 BASE IRPF: 292,01 TOTAL VANTAGENS: 2.147,01 TOTAL DESCONTOS: 1.594,24 LÍQUIDO: 552,77

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 851,67
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 123,63
2103 IRPF 00101 38,60
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,91 BASE IRPF: 2.302,41 TOTAL VANTAGENS: 2.426,04 TOTAL DESCONTOS: 406,22 LÍQUIDO: 2.019,82
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0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.295,17 TOTAL VANTAGENS: 1.409,51 TOTAL DESCONTOS: 140,69 LÍQUIDO: 1.268,82

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 85,50

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.803,57 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 2.718,07

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2504,96
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 257,97
2103 IRPF 00101 546,71
2659 EMPR. BANCO REAL 13536 334,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,56

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.345,18 BASE IRPF: 4.992,25 TOTAL VANTAGENS: 5.250,22 TOTAL DESCONTOS: 1.200,79 LÍQUIDO: 4.049,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

257.869,95
48.955,46

208.914,49

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.399,40 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.323,88

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 580,28
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2103 IRPF 00101 5,64
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2726 EMPR ITAU 11558 234,47

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 1.862,94 TOTAL VANTAGENS: 2.001,07 TOTAL DESCONTOS: 427,97 LÍQUIDO: 1.573,10

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,53
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,04
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 6,23

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.095,73 BASE IRPF: 1.155,21 TOTAL VANTAGENS: 1.318,78 TOTAL DESCONTOS: 366,76 LÍQUIDO: 952,02
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0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 169,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.537,36 BASE IRPF: 1.488,33 TOTAL VANTAGENS: 1.721,84 TOTAL DESCONTOS: 185,40 LÍQUIDO: 1.536,44

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 10101 14,89
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 486,56
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 465,46
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 45,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 4,01

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 2.165,99 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 1.495,40 LÍQUIDO: 1.958,54

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 310,80
2103 IRPF 10101 75,21

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.825,45 BASE IRPF: 2.914,67 TOTAL VANTAGENS: 3.225,47 TOTAL DESCONTOS: 386,01 LÍQUIDO: 2.839,46
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0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 20101 134,08
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 3.118,01 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 709,52 LÍQUIDO: 2.744,42

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 20101 22,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.453,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 276,80 LÍQUIDO: 2.430,66

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 182,81
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.661,91 BASE IRPF: 1.599,12 TOTAL VANTAGENS: 1.846,33 TOTAL DESCONTOS: 332,56 LÍQUIDO: 1.513,77

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005364 - KEILLA VAMARA BILRO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3758-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 40101 203,88
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 40101 19,32
1619 SUS ATRASADO 40101 53,32
2101 FUNPRECAM 10101 208,67
2103 IRPF 00101 26,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.897,00 BASE IRPF: 2.141,73 TOTAL VANTAGENS: 2.350,40 TOTAL DESCONTOS: 235,21 LÍQUIDO: 2.115,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 157

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 211,30
2103 IRPF 00101 24,14

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.920,91 BASE IRPF: 2.109,65 TOTAL VANTAGENS: 2.320,95 TOTAL DESCONTOS: 235,44 LÍQUIDO: 2.085,51

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 165,11
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,00 BASE IRPF: 1.455,94 TOTAL VANTAGENS: 1.685,45 TOTAL DESCONTOS: 212,75 LÍQUIDO: 1.472,70
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular
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0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 56,54

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 2.721,33 TOTAL VANTAGENS: 3.008,23 TOTAL DESCONTOS: 343,44 LÍQUIDO: 2.664,79

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 338,41
2103 IRPF 00101 135,68

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.076,45 BASE IRPF: 3.138,08 TOTAL VANTAGENS: 3.476,49 TOTAL DESCONTOS: 474,09 LÍQUIDO: 3.002,40

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1206 1/3 FERIAS 300101 651,66
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 98,33
2103 IRPF 00101 29,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 325,83

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.229,17 BASE IRPF: 2.182,50 TOTAL VANTAGENS: 2.606,66 TOTAL DESCONTOS: 453,76 LÍQUIDO: 2.152,90
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10633 199,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.117,72 TOTAL DESCONTOS: 262,69 LÍQUIDO: 855,03

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 40101 217,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 46,61
1762 RETROATIVO PCCV 10607 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 182,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11830 230,48

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.656,64 BASE IRPF: 1.594,48 TOTAL VANTAGENS: 1.776,71 TOTAL DESCONTOS: 445,30 LÍQUIDO: 1.331,41

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 580,28
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 138,08
2103 IRPF 00101 5,61
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 10230 215,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,27 BASE IRPF: 1.862,55 TOTAL VANTAGENS: 2.000,63 TOTAL DESCONTOS: 453,35 LÍQUIDO: 1.547,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

47.968,47
7.925,27

40.043,20

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.021,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 950,59

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 530,60
2102 INSS 80101 103,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.297,40 BASE IRPF: 1.563,61 TOTAL VANTAGENS: 1.667,40 TOTAL DESCONTOS: 122,45 LÍQUIDO: 1.544,95

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2103 IRPF 20101 0,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.535,77 TOTAL VANTAGENS: 1.604,19 TOTAL DESCONTOS: 78,51 LÍQUIDO: 1.525,68

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,20 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.081,20
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8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.189,06

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 478,70

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 5.227,86 BASE IRPF: 4.744,93 TOTAL VANTAGENS: 5.227,86 TOTAL DESCONTOS: 961,63 LÍQUIDO: 4.266,23

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99
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8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2103 IRPF 00101 0,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10312 141,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.270,06 TOTAL DESCONTOS: 219,58 LÍQUIDO: 1.050,48

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 916,60

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1656 HORA EXTRA 50% 500101 259,17
2102 INSS 80101 82,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.025,97 BASE IRPF: 1.128,90 TOTAL VANTAGENS: 1.255,77 TOTAL DESCONTOS: 91,40 LÍQUIDO: 1.164,37
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8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.535,77 TOTAL VANTAGENS: 1.604,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.517,11

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 00101 132,67

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 3.118,01 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 468,60 LÍQUIDO: 2.985,34

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.225,86 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.155,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 165

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 935,26

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.198,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.011,56

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 811,99
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 74,70
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 101,67
2103 IRPF 00101 99,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13636 72,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 132,81

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,27 BASE IRPF: 2.079,32 TOTAL VANTAGENS: 2.270,59 TOTAL DESCONTOS: 413,64 LÍQUIDO: 1.856,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 691,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 59,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 2.581,05 TOTAL VANTAGENS: 2.765,17 TOTAL DESCONTOS: 266,54 LÍQUIDO: 2.498,63

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 139,14
2103 IRPF 00101 13,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.908,78 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 152,59 LÍQUIDO: 1.895,33

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 55,89

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 2.533,03 TOTAL VANTAGENS: 2.672,17 TOTAL DESCONTOS: 195,03 LÍQUIDO: 2.477,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 890,46

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 712,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 189,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 263,48
2103 IRPF 00101 147,74
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 246,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,91

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.395,27 BASE IRPF: 3.218,53 TOTAL VANTAGENS: 3.546,41 TOTAL DESCONTOS: 698,09 LÍQUIDO: 2.848,32

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 992,90
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8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 971,84 TOTAL VANTAGENS: 1.085,06 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.007,31

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.146,67 TOTAL VANTAGENS: 1.259,00 TOTAL DESCONTOS: 76,86 LÍQUIDO: 1.182,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.104,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.026,89

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 964,44

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 300101 415,00
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 164,20
2102 INSS 90101 130,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 1.448,00 BASE IRPF: 1.339,68 TOTAL VANTAGENS: 1.598,80 TOTAL DESCONTOS: 136,54 LÍQUIDO: 1.462,26

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10312 54,39

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 115,73 LÍQUIDO: 880,87

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 880101 60,81
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 66,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 827,61 BASE IRPF: 1.131,41 TOTAL VANTAGENS: 1.267,07 TOTAL DESCONTOS: 75,53 LÍQUIDO: 1.191,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 406,64
2102 INSS 80101 93,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.173,44 BASE IRPF: 1.449,57 TOTAL VANTAGENS: 1.571,44 TOTAL DESCONTOS: 103,20 LÍQUIDO: 1.468,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.308,79 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.231,49

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 55,89

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 2.533,03 TOTAL VANTAGENS: 2.672,17 TOTAL DESCONTOS: 195,03 LÍQUIDO: 2.477,14

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 14,90

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 163,89 LÍQUIDO: 1.971,60

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10634 233,81

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 879,66 TOTAL DESCONTOS: 302,21 LÍQUIDO: 577,45

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.270,06 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.201,64

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 90101 68,47
2103 IRPF 20101 0,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,79 TOTAL VANTAGENS: 1.270,06 TOTAL DESCONTOS: 78,17 LÍQUIDO: 1.191,89

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1524,90
2102 INSS 110101 252,08
2103 IRPF 00101 46,64

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.291,70 BASE IRPF: 2.409,62 TOTAL VANTAGENS: 2.661,70 TOTAL DESCONTOS: 298,72 LÍQUIDO: 2.362,98

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.250,52 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.179,85
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8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 180101 373,20
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 29,59
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 86,88
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 36,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 373,20
BASE PREV.: 460,08 BASE IRPF: 793,28 TOTAL VANTAGENS: 924,07 TOTAL DESCONTOS: 46,13 LÍQUIDO: 877,94

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
2102 INSS 90101 167,83
2103 IRPF 00101 7,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.864,80 BASE IRPF: 1.881,97 TOTAL VANTAGENS: 2.114,20 TOTAL DESCONTOS: 184,22 LÍQUIDO: 1.929,98
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8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 148,99

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 1.986,50 TOTAL VANTAGENS: 2.135,49 TOTAL DESCONTOS: 148,99 LÍQUIDO: 1.986,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

106.763,87
9.480,31

97.283,56

250209 - SAUDE MENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12358 150,15

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.105,16 TOTAL VANTAGENS: 1.219,50 TOTAL DESCONTOS: 299,62 LÍQUIDO: 919,88

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 194,79
2103 IRPF 00101 2,12
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 295,14
2726 EMPR ITAU 11658 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,89

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.770,82 BASE IRPF: 1.816,03 TOTAL VANTAGENS: 2.010,82 TOTAL DESCONTOS: 591,48 LÍQUIDO: 1.419,34
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,20 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.099,86

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.922,85 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.752,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.128,07
1.505,02
9.623,05

25020900001 - CAPS-INFANTIL

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 182

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 147,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 337,01 LÍQUIDO: 1.521,44

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 201,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 81,75
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,21

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.778,54 TOTAL VANTAGENS: 3.108,47 TOTAL DESCONTOS: 663,10 LÍQUIDO: 2.445,37
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 362,94
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.351,79 TOTAL VANTAGENS: 1.451,76 TOTAL DESCONTOS: 99,97 LÍQUIDO: 1.351,79

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 20101 289,60
1615 DIF DE SALARIO 180101 788,19
1649 SUS ATRASADO 20101 800,00
1657 SALARIO ATRASADO 20101 2627,30
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 86,88
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 1325,98

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.163,54 BASE IRPF: 6.098,75 TOTAL VANTAGENS: 6.450,42 TOTAL DESCONTOS: 1.677,65 LÍQUIDO: 4.772,77

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 217,27
2103 IRPF 00101 33,76

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.975,18 BASE IRPF: 2.237,92 TOTAL VANTAGENS: 2.455,19 TOTAL DESCONTOS: 251,03 LÍQUIDO: 2.204,16
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8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 163,75

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.489,91 TOTAL VANTAGENS: 1.653,66 TOTAL DESCONTOS: 163,75 LÍQUIDO: 1.489,91

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93
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8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.462,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.382,40

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 153,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.391,36 BASE IRPF: 1.418,36 TOTAL VANTAGENS: 1.571,41 TOTAL DESCONTOS: 191,75 LÍQUIDO: 1.379,66
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8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 212,58 LÍQUIDO: 2.265,35

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 173,18 LÍQUIDO: 2.304,75

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,20 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 1.044,73

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,13

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.168,80 TOTAL DESCONTOS: 359,64 LÍQUIDO: 809,16

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.275,73
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8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 978,06 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 912,49

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.201,20 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.130,53

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

53.231,44
6.208,13

47.023,31

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,20 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.099,86

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.045,59

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.225,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.154,93

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 124,52 LÍQUIDO: 1.039,14

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10911 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,20 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 780,63

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1206 1/3 FERIAS 300101 530,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 90,50
2107 FALTAS AO TRABALHO 130101 689,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,95

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 822,73 BASE IRPF: 1.512,66 TOTAL VANTAGENS: 2.292,61 TOTAL DESCONTOS: 804,86 LÍQUIDO: 1.487,75

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 996,20 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 934,86
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.116,64 TOTAL VANTAGENS: 1.232,40 TOTAL DESCONTOS: 163,81 LÍQUIDO: 1.068,59

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.470,73
2.474,54

17.996,19

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.176,42

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 139,56
2102 INSS 80101 72,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 906,36 BASE IRPF: 1.113,86 TOTAL VANTAGENS: 1.211,02 TOTAL DESCONTOS: 91,16 LÍQUIDO: 1.119,86

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.087,90
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8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.410,69

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.016,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.610,72
751,01

10.859,71

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 75,80
2102 INSS 80101 67,40

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 842,60 BASE IRPF: 1.404,13 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 67,40 LÍQUIDO: 1.404,13

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.692,86
224,70

3.468,16

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 198
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 23,63
2610 DESC PAGT INDEVIDO 270101 559,80

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 295,46 BASE IRPF: 1.111,63 TOTAL VANTAGENS: 1.204,72 TOTAL DESCONTOS: 583,43 LÍQUIDO: 621,29

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.397,11

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.325,06

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84
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8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.334,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.276,48
1.260,59

11.015,89

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.034,78

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.102,31

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.223,85 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.146,55
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,33 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,03

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.163,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.085,51

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.036,26
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.102,31

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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Consistência do Movimento
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Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.092,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.934,49
1.072,66

14.861,83

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.325,06

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 220101 456,04
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 106,19
2102 INSS 80101 104,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.311,30 BASE IRPF: 1.592,59 TOTAL VANTAGENS: 1.697,49 TOTAL DESCONTOS: 123,56 LÍQUIDO: 1.573,93

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.420,39 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.359,05
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11313 164,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.140,92 TOTAL DESCONTOS: 235,61 LÍQUIDO: 905,31

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.140,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.070,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.795,45
561,85

6.233,60

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 62,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 160,10
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 69,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 779,95 BASE IRPF: 1.346,49 TOTAL VANTAGENS: 1.503,32 TOTAL DESCONTOS: 310,93 LÍQUIDO: 1.192,39

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.121,89

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.140,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.070,25
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.030,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.935,03
520,24

4.414,79

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.121,89

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.397,11
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.734,18
298,94

4.435,24

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 72,53
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,72
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 796,53 BASE IRPF: 1.012,81 TOTAL VANTAGENS: 1.076,53 TOTAL DESCONTOS: 79,02 LÍQUIDO: 997,51

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.164,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.094,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.249,33
280,83

3.968,50

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.665,29 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.561,35

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,78

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.097,26 BASE IRPF: 1.379,48 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,78 LÍQUIDO: 1.379,48

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 81,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.548,74 TOTAL DESCONTOS: 94,62 LÍQUIDO: 1.454,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1615 DIF DE SALARIO 10101 207,34
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 48,27
2102 INSS 80101 77,93

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 974,14 BASE IRPF: 1.556,48 TOTAL VANTAGENS: 1.634,41 TOTAL DESCONTOS: 77,93 LÍQUIDO: 1.556,48

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 80,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 99,36 LÍQUIDO: 1.279,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 91,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.673,06 TOTAL DESCONTOS: 104,57 LÍQUIDO: 1.568,49
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8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 300101 185,00
1657 SALARIO ATRASADO 300101 874,14
1741 GRDP ATRASADO 300101 300,00
2102 INSS 110101 257,16
2103 IRPF 10101 58,74

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 2.337,88 BASE IRPF: 2.750,72 TOTAL VANTAGENS: 3.007,88 TOTAL DESCONTOS: 315,90 LÍQUIDO: 2.691,98

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.375,10

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46
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8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.510,58

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.398,84

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43
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8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.367,39
1.854,57

26.512,82

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 1215,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 172,91
2101 FUNPRECAM 10101 182,66
2103 IRPF 00101 3,61
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,23

SALÁRIO BASE: 1.215,82
BASE PREV.: 1.660,55 BASE IRPF: 1.835,87 TOTAL VANTAGENS: 2.082,93 TOTAL DESCONTOS: 433,80 LÍQUIDO: 1.649,13

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1705,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 145,63
1762 RETROATIVO PCCV 10607 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 181,60
2103 IRPF 20101 136,83
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 182,01
2726 EMPR ITAU 12358 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.650,91 BASE IRPF: 3.505,20 TOTAL VANTAGENS: 3.686,80 TOTAL DESCONTOS: 689,75 LÍQUIDO: 2.997,05

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 126,64
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 141,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,35
2726 EMPR ITAU 10858 243,72

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.285,27 BASE IRPF: 1.455,60 TOTAL VANTAGENS: 1.641,78 TOTAL DESCONTOS: 440,59 LÍQUIDO: 1.201,19

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1110 QUINQUENIO 10101 48,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 130,69
2103 IRPF 00101 11,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
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2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12758 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,78

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.188,09 BASE IRPF: 1.937,46 TOTAL VANTAGENS: 2.068,15 TOTAL DESCONTOS: 392,58 LÍQUIDO: 1.675,57

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10607 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 50,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 2.464,72 TOTAL VANTAGENS: 2.769,35 TOTAL DESCONTOS: 953,22 LÍQUIDO: 1.816,13

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,56
1762 RETROATIVO PCCV 10607 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,52
2103 IRPF 00101 24,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.659,27 BASE IRPF: 2.118,34 TOTAL VANTAGENS: 2.300,86 TOTAL DESCONTOS: 243,66 LÍQUIDO: 2.057,20
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0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 126,29
1762 RETROATIVO PCCV 10607 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 136,12
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 26,42

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.237,45 BASE IRPF: 1.286,35 TOTAL VANTAGENS: 1.422,47 TOTAL DESCONTOS: 395,78 LÍQUIDO: 1.026,69

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1491,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2103 IRPF 00101 67,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 2.686,05 TOTAL VANTAGENS: 2.875,87 TOTAL DESCONTOS: 243,28 LÍQUIDO: 2.632,59

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11424 222,00

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.370,06 TOTAL VANTAGENS: 1.480,06 TOTAL DESCONTOS: 355,60 LÍQUIDO: 1.124,46
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0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 144,68
2726 EMPR ITAU 12658 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,06

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,72 TOTAL VANTAGENS: 2.105,88 TOTAL DESCONTOS: 590,14 LÍQUIDO: 1.515,74

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1185,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,02
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2103 IRPF 20101 44,60
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11058 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 2.741,86 TOTAL VANTAGENS: 2.900,11 TOTAL DESCONTOS: 362,90 LÍQUIDO: 2.537,21

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 186,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64
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SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.698,18 BASE IRPF: 1.696,46 TOTAL VANTAGENS: 1.883,26 TOTAL DESCONTOS: 357,01 LÍQUIDO: 1.526,25

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 155,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.415,73 BASE IRPF: 1.540,00 TOTAL VANTAGENS: 1.695,73 TOTAL DESCONTOS: 350,00 LÍQUIDO: 1.345,73

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 283,74
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 39,43
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 250,01

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 2.313,49 TOTAL VANTAGENS: 2.576,56 TOTAL DESCONTOS: 565,81 LÍQUIDO: 2.010,75

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1666,97
1762 RETROATIVO PCCV 10607 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 142,93
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
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2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 105,17
2735 DIF SINDIC/PREV-SYSTEM 10202 1,65

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 3.186,43 TOTAL VANTAGENS: 3.351,36 TOTAL DESCONTOS: 657,73 LÍQUIDO: 2.693,63

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 40101 188,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,16

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.665,09 BASE IRPF: 1.667,00 TOTAL VANTAGENS: 1.894,96 TOTAL DESCONTOS: 183,16 LÍQUIDO: 1.711,80

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 180,81
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.643,73 BASE IRPF: 1.582,92 TOTAL VANTAGENS: 1.828,13 TOTAL DESCONTOS: 441,49 LÍQUIDO: 1.386,64

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 1126,39
1110 QUINQUENIO 30101 168,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 150,18
1762 RETROATIVO PCCV 10607 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 196,57
2103 IRPF 00101 10,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,79
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SALÁRIO BASE: 1.126,39
BASE PREV.: 1.787,00 BASE IRPF: 1.925,70 TOTAL VANTAGENS: 2.122,27 TOTAL DESCONTOS: 240,70 LÍQUIDO: 1.881,57

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 745,13
1762 RETROATIVO PCCV 10607 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 159,59
2103 IRPF 10101 19,04
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.450,82 BASE IRPF: 2.221,41 TOTAL VANTAGENS: 2.381,00 TOTAL DESCONTOS: 219,57 LÍQUIDO: 2.161,43

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 167,40
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.521,82 BASE IRPF: 1.919,43 TOTAL VANTAGENS: 2.151,23 TOTAL DESCONTOS: 228,42 LÍQUIDO: 1.922,81

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 137,45
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,09 BASE IRPF: 1.432,18 TOTAL VANTAGENS: 1.602,39 TOTAL DESCONTOS: 139,90 LÍQUIDO: 1.462,49

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,75
1762 RETROATIVO PCCV 10607 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 164,69
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 101,44
2726 EMPR ITAU 10412 98,80

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.497,18 BASE IRPF: 1.611,32 TOTAL VANTAGENS: 1.776,01 TOTAL DESCONTOS: 375,47 LÍQUIDO: 1.400,54

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.302,06 TOTAL VANTAGENS: 1.403,66 TOTAL DESCONTOS: 318,21 LÍQUIDO: 1.085,45

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 180,81
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12658 41,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,10

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.643,73 BASE IRPF: 1.647,92 TOTAL VANTAGENS: 1.828,73 TOTAL DESCONTOS: 499,00 LÍQUIDO: 1.329,73

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,16
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.474,18 BASE IRPF: 1.497,10 TOTAL VANTAGENS: 1.687,26 TOTAL DESCONTOS: 188,52 LÍQUIDO: 1.498,74

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 158,28
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.438,91 BASE IRPF: 1.465,65 TOTAL VANTAGENS: 1.668,73 TOTAL DESCONTOS: 183,86 LÍQUIDO: 1.484,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

59.107,54
10.345,57
48.761,97

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.020,86 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 950,19

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 1087,79
1110 QUINQUENIO 20101 108,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 161,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,63
2726 EMPR ITAU 11058 265,51

SALÁRIO BASE: 1.087,79
BASE PREV.: 1.469,27 BASE IRPF: 1.487,71 TOTAL VANTAGENS: 1.649,33 TOTAL DESCONTOS: 459,76 LÍQUIDO: 1.189,57

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 101,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,73 BASE IRPF: 1.063,05 TOTAL VANTAGENS: 1.214,09 TOTAL DESCONTOS: 274,39 LÍQUIDO: 939,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.741,39
1.033,40
5.707,99

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.068,40 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 1.006,22

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.371,40
225,94

3.145,46

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.770,40 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.673,92

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 10101 1160,00
1657 SALARIO ATRASADO 300101 1840,00
1741 GRDP ATRASADO 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 3470,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 10.783,60 BASE IRPF: 12.620,67 TOTAL VANTAGENS: 13.103,60TOTAL DESCONTOS: 3.953,61 LÍQUIDO: 9.149,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.886,00
4.261,31

14.624,69

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 185,26
2726 EMPR ITAU 12858 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 360,52 LÍQUIDO: 1.152,46

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,42 LÍQUIDO: 848,85

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10824 240,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 360,83 LÍQUIDO: 902,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.318,55 TOTAL DESCONTOS: 368,85 LÍQUIDO: 949,70

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 746,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.092,83

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 46,75
2726 EMPR ITAU 11358 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 377,12 LÍQUIDO: 756,05

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 768,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.102,14
3.659,14

12.443,00

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.327,01 TOTAL DESCONTOS: 142,80 LÍQUIDO: 1.184,21

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13436 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 292,72 LÍQUIDO: 1.381,57

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.327,01 TOTAL DESCONTOS: 142,80 LÍQUIDO: 1.184,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.340,36 TOTAL DESCONTOS: 398,91 LÍQUIDO: 941,45

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.392,08 TOTAL DESCONTOS: 374,69 LÍQUIDO: 1.017,39

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.183,06 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.125,14
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.319,29 TOTAL DESCONTOS: 247,10 LÍQUIDO: 1.072,19

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11158 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 279,99 LÍQUIDO: 853,18
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 135,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.382,95 TOTAL DESCONTOS: 264,23 LÍQUIDO: 1.118,72

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 00101 27,66

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 244,76 LÍQUIDO: 2.128,95

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 835,06 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 777,14
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 121,18
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,64 BASE IRPF: 1.145,51 TOTAL VANTAGENS: 1.331,09 TOTAL DESCONTOS: 143,25 LÍQUIDO: 1.187,84

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 370,02 LÍQUIDO: 957,66

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.743,16
4.957,85

23.785,31

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14260 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 1.091,11

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 745,51

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 327,61 LÍQUIDO: 935,00
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 119,70
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.088,18 BASE IRPF: 1.133,56 TOTAL VANTAGENS: 1.253,26 TOTAL DESCONTOS: 128,53 LÍQUIDO: 1.124,73

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 229,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 357,79 LÍQUIDO: 897,10

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 227,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 356,05 LÍQUIDO: 898,84
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.271,10 TOTAL DESCONTOS: 126,70 LÍQUIDO: 1.144,40
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 230,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 360,05 LÍQUIDO: 1.314,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.644,52
2.629,59

14.014,93

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 247

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41
2302 AMACS 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 106,86 LÍQUIDO: 961,92

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 162,55
2726 EMPR ITAU 10758 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.042,06 TOTAL VANTAGENS: 1.199,78 TOTAL DESCONTOS: 349,20 LÍQUIDO: 850,58

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12024 169,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 299,27 LÍQUIDO: 962,60
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8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.152,57 TOTAL DESCONTOS: 113,60 LÍQUIDO: 1.038,97

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 56,36
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 19,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 704,61 BASE IRPF: 918,91 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 81,97 LÍQUIDO: 912,69

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 249

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.009,26

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 200,22
2726 EMPR ITAU 12258 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 1.139,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.662,47
2.138,37

11.524,10

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.133,72

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 323,74
2103 IRPF 10101 206,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 141,48

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.943,12 BASE IRPF: 3.779,38 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 672,18 LÍQUIDO: 3.572,42

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.036,78 TOTAL VANTAGENS: 1.193,84 TOTAL DESCONTOS: 380,90 LÍQUIDO: 812,94
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.164,88

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 115,18 LÍQUIDO: 1.027,12
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 106,19
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 965,36 BASE IRPF: 1.024,25 TOTAL VANTAGENS: 1.130,44 TOTAL DESCONTOS: 313,52 LÍQUIDO: 816,92

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2302 AMACS 10101 7,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11158 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 317,39 LÍQUIDO: 776,79
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 273,82 LÍQUIDO: 1.400,47

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.118,08
4.401,41

21.716,67

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 254

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 130,46 LÍQUIDO: 1.035,83

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 346,84 LÍQUIDO: 844,86

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1206 1/3 FERIAS 300101 443,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2348 SIMCACE 10101 19,43

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.645,21 TOTAL VANTAGENS: 1.773,36 TOTAL DESCONTOS: 157,29 LÍQUIDO: 1.616,07
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8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 343,79
2103 IRPF 00101 758,03

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.900,81 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.101,82 LÍQUIDO: 3.142,78

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.247,46 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.189,54

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,40
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 161,86 LÍQUIDO: 1.092,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.877,56
1.956,19
8.921,37

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11758 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 815,42

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 300101 424,18
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 155,02
2102 INSS 90101 130,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.448,00 BASE IRPF: 1.687,68 TOTAL VANTAGENS: 1.946,80 TOTAL DESCONTOS: 136,68 LÍQUIDO: 1.810,12

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 746,26
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0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 318,50 LÍQUIDO: 865,48

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.141,22

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 1.321,21 TOTAL VANTAGENS: 1.420,62 TOTAL DESCONTOS: 99,41 LÍQUIDO: 1.321,21
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 835,56

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.150,11
1.985,27

11.164,84

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11458 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 208,84 LÍQUIDO: 932,05

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 170,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 293,51 LÍQUIDO: 1.219,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 64,62
2726 EMPR ITAU 12058 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 379,70 LÍQUIDO: 754,87

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 130,00

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.181,82 BASE IRPF: 1.216,90 TOTAL VANTAGENS: 1.346,90 TOTAL DESCONTOS: 130,00 LÍQUIDO: 1.216,90

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11858 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 294,14 LÍQUIDO: 846,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.354,41
3.484,65

15.869,76

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12738 193,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 331,47 LÍQUIDO: 931,89

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,37
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 193,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,27 BASE IRPF: 1.138,91 TOTAL VANTAGENS: 1.259,28 TOTAL DESCONTOS: 331,09 LÍQUIDO: 928,19

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 348,84 LÍQUIDO: 793,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 193,00
2726 EMPR ITAU 10258 33,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 365,05 LÍQUIDO: 897,56

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 490,27
2102 INSS 80101 97,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.214,27 BASE IRPF: 1.487,13 TOTAL VANTAGENS: 1.713,07 TOTAL DESCONTOS: 171,18 LÍQUIDO: 1.541,89
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 119,30
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 160,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.084,55 BASE IRPF: 1.542,74 TOTAL VANTAGENS: 1.662,04 TOTAL DESCONTOS: 297,90 LÍQUIDO: 1.364,14

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,51

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 280,45 LÍQUIDO: 973,70

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 120,41
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,64 BASE IRPF: 1.139,23 TOTAL VANTAGENS: 1.259,64 TOTAL DESCONTOS: 138,07 LÍQUIDO: 1.121,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 199,91

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 307,42 LÍQUIDO: 834,98

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 91,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 70,36
2311 DESC. SIND. 10101 7,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 833,36 BASE IRPF: 906,75 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 169,48 LÍQUIDO: 899,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.272,23
3.250,14

14.022,09

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 361,49 LÍQUIDO: 1.312,80

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 159,84

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.032,32

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.060,35
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0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12130 195,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 315,64 LÍQUIDO: 776,83

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 12856 237,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 367,34 LÍQUIDO: 894,53

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 125,82 LÍQUIDO: 1.099,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 130,40
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,92

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.185,45 BASE IRPF: 1.220,13 TOTAL VANTAGENS: 1.350,53 TOTAL DESCONTOS: 382,06 LÍQUIDO: 968,47

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 746,26

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 245,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.948,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 628,99 LÍQUIDO: 3.615,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.170,48
2.663,47

11.507,01

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 56,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 359,54 LÍQUIDO: 877,73

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2103 IRPF 00101 32,88
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 131,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 63,35

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 335,25 LÍQUIDO: 805,64

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 270101 1656,00
1649 SUS ATRASADO 10101 1160,00
1657 SALARIO ATRASADO 300101 1840,00
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 130,32
1741 GRDP ATRASADO 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 3961,92

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 12.439,60 BASE IRPF: 14.406,99 TOTAL VANTAGENS: 14.889,92TOTAL DESCONTOS: 4.444,85 LÍQUIDO: 10.445,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 90,57
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 823,36 BASE IRPF: 897,80 TOTAL VANTAGENS: 988,37 TOTAL DESCONTOS: 314,91 LÍQUIDO: 673,46

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.158,52

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 66,52
2726 EMPR ITAU 10458 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 360,26 LÍQUIDO: 806,03

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 146,43
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13236 161,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 994,79 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 444,62 LÍQUIDO: 817,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.653,41
6.381,63

16.271,78

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 111,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13336 107,40

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,09 BASE IRPF: 1.070,24 TOTAL VANTAGENS: 1.231,44 TOTAL DESCONTOS: 317,52 LÍQUIDO: 913,92

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 264,40 LÍQUIDO: 961,26

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 73,92 LÍQUIDO: 1.084,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10524 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 282,43 LÍQUIDO: 983,41

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 81,36
2101 FUNPRECAM 10101 113,59
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 1.032,64 BASE IRPF: 1.456,15 TOTAL VANTAGENS: 1.569,74 TOTAL DESCONTOS: 191,11 LÍQUIDO: 1.378,63

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 120,37 LÍQUIDO: 1.085,67
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.255,64 TOTAL DESCONTOS: 119,97 LÍQUIDO: 1.135,67

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 154,55 LÍQUIDO: 1.100,34

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,59 LÍQUIDO: 800,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.570,41
1.994,34

10.576,07

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 572,44
1615 DIF DE SALARIO 280101 1717,33
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1432,65

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 6.964,33 BASE IRPF: 8.213,84 TOTAL VANTAGENS: 8.696,77 TOTAL DESCONTOS: 1.915,58 LÍQUIDO: 6.781,19

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.060,35

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10407 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.129,94 LÍQUIDO: 3.114,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 874,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 816,88

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 44,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 125,01 LÍQUIDO: 1.033,39

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 231,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 352,39 LÍQUIDO: 910,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13236 180,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 292,94 LÍQUIDO: 823,35

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.548,01 TOTAL VANTAGENS: 1.667,97 TOTAL DESCONTOS: 128,79 LÍQUIDO: 1.539,18

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 106,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 970,27 BASE IRPF: 1.028,59 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 311,19 LÍQUIDO: 848,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.158,52

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 240,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 361,30 LÍQUIDO: 901,31

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.354,62 TOTAL DESCONTOS: 339,75 LÍQUIDO: 1.014,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.202,09
5.199,38

20.002,71

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2336 ODONTOREALE 10101 82,38
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14160 80,88
2726 EMPR ITAU 11458 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 413,22 LÍQUIDO: 850,06

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.124,22

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,37

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.264,02 TOTAL DESCONTOS: 165,09 LÍQUIDO: 1.098,93
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 122,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.116,36 BASE IRPF: 1.158,65 TOTAL VANTAGENS: 1.281,45 TOTAL DESCONTOS: 140,46 LÍQUIDO: 1.140,99

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 128,51
2726 EMPR ITAU 11158 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 376,99 LÍQUIDO: 789,30

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 311,63 LÍQUIDO: 1.363,40

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.319,29 TOTAL DESCONTOS: 326,19 LÍQUIDO: 993,10
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.309,00 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.693,97

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.247,46 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.183,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.086,23
3.934,91

18.151,32

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.167,06 TOTAL DESCONTOS: 107,51 LÍQUIDO: 1.059,55

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 229,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 407,94 LÍQUIDO: 855,34

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 119,53

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 240,26 LÍQUIDO: 1.022,35
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 115,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.053,36 BASE IRPF: 1.102,53 TOTAL VANTAGENS: 1.259,64 TOTAL DESCONTOS: 157,11 LÍQUIDO: 1.102,53

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,15
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SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 126,95 LÍQUIDO: 1.079,09

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 84,44
2107 FALTAS AO TRABALHO 80101 329,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 239,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 767,64 BASE IRPF: 848,24 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 698,87 LÍQUIDO: 563,74

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10686 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 348,63 LÍQUIDO: 814,69

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.125,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 874,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 816,88

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 10101 370,00
1657 SALARIO ATRASADO 300101 424,18
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 155,02
2102 INSS 90101 130,32

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.448,00 BASE IRPF: 2.057,68 TOTAL VANTAGENS: 2.188,00 TOTAL DESCONTOS: 130,32 LÍQUIDO: 2.057,68

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 81,36
2101 FUNPRECAM 10101 126,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11024 225,71

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.153,55 BASE IRPF: 1.604,16 TOTAL VANTAGENS: 1.731,05 TOTAL DESCONTOS: 361,43 LÍQUIDO: 1.369,62

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 288

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 147,05

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,77 LÍQUIDO: 884,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.773,89
4.669,12

21.104,77

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 229,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 359,05 LÍQUIDO: 903,56

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 112,06
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.018,73 BASE IRPF: 1.071,68 TOTAL VANTAGENS: 1.183,74 TOTAL DESCONTOS: 129,20 LÍQUIDO: 1.054,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 690101 96,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.298,95 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.223,01

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 229,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.666,57 TOTAL DESCONTOS: 358,62 LÍQUIDO: 1.307,95

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 337,37 LÍQUIDO: 918,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 131,02
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10575 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,44

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,09 BASE IRPF: 1.225,09 TOTAL VANTAGENS: 1.356,11 TOTAL DESCONTOS: 362,11 LÍQUIDO: 994,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.769,54
1.680,21
7.089,33

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.124,22

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 740,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.255,64 TOTAL DESCONTOS: 137,63 LÍQUIDO: 1.118,01

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.125,52

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 44,18
2726 EMPR ITAU 10858 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 183,67 LÍQUIDO: 949,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.092,83

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,07

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 397,18 LÍQUIDO: 868,66

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 156,05 LÍQUIDO: 1.106,56

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 295

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 283,17 LÍQUIDO: 983,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.914,01
2.175,69

12.738,32

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 120,73 LÍQUIDO: 1.554,30

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.133,64

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 171,87

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 300,50 LÍQUIDO: 953,65
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 120,85
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11348 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,91

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,64 BASE IRPF: 1.142,87 TOTAL VANTAGENS: 1.263,72 TOTAL DESCONTOS: 430,90 LÍQUIDO: 832,82

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.013,40 LÍQUIDO: 5.538,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 10101 370,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 286,95
1657 SALARIO ATRASADO 300101 424,18
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 155,02
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 60101 591,93
2102 INSS 90101 156,14
2103 IRPF 00101 101,58

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.734,95 BASE IRPF: 2.910,74 TOTAL VANTAGENS: 3.066,88 TOTAL DESCONTOS: 257,72 LÍQUIDO: 2.809,16
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Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10658 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 370,32 LÍQUIDO: 883,83

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 93,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 182,04 LÍQUIDO: 789,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.300,50
2.805,25

14.495,25

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 11158 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 407,70 LÍQUIDO: 762,57

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.547,43 TOTAL VANTAGENS: 1.667,31 TOTAL DESCONTOS: 137,54 LÍQUIDO: 1.529,77

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 342,40 LÍQUIDO: 924,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 357,77 LÍQUIDO: 812,50

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 355,77 LÍQUIDO: 906,10

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
2102 INSS 80101 65,78

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.355,81 TOTAL DESCONTOS: 65,78 LÍQUIDO: 1.290,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.033,01
1.781,98
7.251,03

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,13

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 389,16 LÍQUIDO: 872,71

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 119,70
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10724 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,22

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.088,18 BASE IRPF: 1.133,56 TOTAL VANTAGENS: 1.253,26 TOTAL DESCONTOS: 336,43 LÍQUIDO: 916,83

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12548 193,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 321,66 LÍQUIDO: 932,49
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.157,23
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 171,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,17

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 318,56 LÍQUIDO: 944,80

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 00101 31,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 149,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.306,67 TOTAL DESCONTOS: 361,37 LÍQUIDO: 945,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.821,09
1.978,61
7.842,48

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 199,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 310,81 LÍQUIDO: 1.258,95

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 55,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 411,31 LÍQUIDO: 850,56

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 37,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 359,29 LÍQUIDO: 894,86

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 396,15 LÍQUIDO: 841,12

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 254,17 LÍQUIDO: 879,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 874,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 810,66

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 35,58
2726 EMPR ITAU 12758 58,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 358,67 LÍQUIDO: 904,61

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 102,80 LÍQUIDO: 931,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.872,70
2.793,49

11.079,21

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 157,91 LÍQUIDO: 1.103,96

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 388,61
2102 INSS 80101 89,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.112,61 BASE IRPF: 1.758,27 TOTAL VANTAGENS: 1.847,27 TOTAL DESCONTOS: 101,72 LÍQUIDO: 1.745,55
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11638 187,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 316,60 LÍQUIDO: 946,01

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 129,56 LÍQUIDO: 1.545,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.037,38
1.378,74
9.658,64

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 163,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 301,57 LÍQUIDO: 960,30

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 64,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 342,97 LÍQUIDO: 911,18
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8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 874,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 816,88

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 268,86 LÍQUIDO: 847,43

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2302 AMACS 10101 8,57
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 170,25

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 290,54 LÍQUIDO: 890,10
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0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.548,02 TOTAL VANTAGENS: 1.667,98 TOTAL DESCONTOS: 383,64 LÍQUIDO: 1.284,34

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 177,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 304,97 LÍQUIDO: 940,57

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 27,85
2107 FALTAS AO TRABALHO 110101 375,76

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 348,24 BASE IRPF: 690,39 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 403,61 LÍQUIDO: 715,05

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 313

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 107,58
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,09

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 978,00 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,70 TOTAL DESCONTOS: 357,98 LÍQUIDO: 809,72

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15560 31,01

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 160,65 LÍQUIDO: 1.102,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.291,80
2.987,73

10.304,07

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.094,12

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 178,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 358,45 LÍQUIDO: 782,44

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 315

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 174,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 286,34 LÍQUIDO: 894,30

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,60 LÍQUIDO: 901,67

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 321,78 LÍQUIDO: 811,39
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,55

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 362,64 LÍQUIDO: 843,40

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 899,46 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 834,57
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11436 128,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 258,54 LÍQUIDO: 1.254,44

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 37,20
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 125,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.137,64 BASE IRPF: 1.177,56 TOTAL VANTAGENS: 1.302,70 TOTAL DESCONTOS: 125,14 LÍQUIDO: 1.177,56

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 200101 1959,86
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 96,54
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 773,81

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 5.044,46 BASE IRPF: 5.818,07 TOTAL VANTAGENS: 6.301,00 TOTAL DESCONTOS: 1.256,74 LÍQUIDO: 5.044,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.247,24
3.644,98

15.602,26

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 318

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 210,15

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.083,12 TOTAL DESCONTOS: 312,95 LÍQUIDO: 770,17

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 122,70 LÍQUIDO: 1.018,19

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,18
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 689,84 BASE IRPF: 1.004,66 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 104,64 LÍQUIDO: 989,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 107,35
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,91 BASE IRPF: 1.033,60 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 115,03 LÍQUIDO: 1.050,58

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 122,01 LÍQUIDO: 1.012,57

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 326,78 LÍQUIDO: 857,20

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10809 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 352,07 LÍQUIDO: 1.153,19

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 99,66
2302 AMACS 10101 7,45
2311 DESC. SIND. 10101 7,45
2726 EMPR ITAU 11658 210,45

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 906,00 BASE IRPF: 971,35 TOTAL VANTAGENS: 1.144,99 TOTAL DESCONTOS: 325,01 LÍQUIDO: 819,98
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 295,54 LÍQUIDO: 839,04

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.054,12

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 105,55
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 117,86
2726 EMPR ITAU 12258 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,25

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 959,55 BASE IRPF: 1.019,01 TOTAL VANTAGENS: 1.124,56 TOTAL DESCONTOS: 350,23 LÍQUIDO: 774,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 741,76
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 141,48

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.943,12 BASE IRPF: 3.769,18 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.217,18 LÍQUIDO: 3.027,42

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 267,70 LÍQUIDO: 873,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.065,86
4.138,44

14.927,42

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 746,26

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.087,76

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 183,06
2726 EMPR ITAU 12858 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 356,93 LÍQUIDO: 906,35
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10102 40,68
2101 FUNPRECAM 10101 122,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 156,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.112,91 BASE IRPF: 1.155,53 TOTAL VANTAGENS: 1.277,95 TOTAL DESCONTOS: 287,77 LÍQUIDO: 990,18

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 146,65 LÍQUIDO: 1.108,24
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 324,81 LÍQUIDO: 841,48

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.354,62 TOTAL DESCONTOS: 140,56 LÍQUIDO: 1.214,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.530,43
2.006,53

10.523,90

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,12

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 370,54 LÍQUIDO: 900,90

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10609 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.302,69 LÍQUIDO: 2.941,91

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 206,30

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.776,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 529,67 LÍQUIDO: 3.570,13
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0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,20
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 12058 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,64

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.092,73 BASE IRPF: 1.137,56 TOTAL VANTAGENS: 1.257,76 TOTAL DESCONTOS: 239,30 LÍQUIDO: 1.018,46

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 137,62 LÍQUIDO: 1.117,94

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,76

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 401,92 LÍQUIDO: 732,65
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8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 874,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 810,66

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.100,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.848,73
4.380,09

17.468,64

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.011,12

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 99,49 LÍQUIDO: 994,69
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10512 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 311,40 LÍQUIDO: 854,89

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12158 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.398,77 TOTAL VANTAGENS: 1.505,26 TOTAL DESCONTOS: 307,24 LÍQUIDO: 1.198,02

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.158,52
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

0.0003605 - MICHELE CARLA DE SOUZA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/09/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 732,13
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 558,15
2117 FUNPRECAM 13º 10101 80,53

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 732,13 TOTAL DESCONTOS: 638,68 LÍQUIDO: 93,45

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,90

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 396,50 LÍQUIDO: 762,07
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0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11458 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 368,32 LÍQUIDO: 759,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.388,70
2.990,04

11.398,66

25030100028 - UNIDADE VIANA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.087,76

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 607,41

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.343,86 LÍQUIDO: 2.900,74

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 216,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 360,60 LÍQUIDO: 809,67

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 334

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 133,57 LÍQUIDO: 1.128,30

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 130,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10524 172,23

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.182,64 BASE IRPF: 1.217,55 TOTAL VANTAGENS: 1.347,64 TOTAL DESCONTOS: 302,32 LÍQUIDO: 1.045,32
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.548,02 TOTAL VANTAGENS: 1.667,98 TOTAL DESCONTOS: 128,79 LÍQUIDO: 1.539,19

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,91

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 340,47 LÍQUIDO: 921,40

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 96,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 203,63 LÍQUIDO: 937,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 90,78

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 169,63 LÍQUIDO: 640,77

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.877,59
4.459,28

17.418,31

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 186,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 316,53 LÍQUIDO: 946,08

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,56

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.513,72 TOTAL DESCONTOS: 331,48 LÍQUIDO: 1.182,24

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.133,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 162,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 292,10 LÍQUIDO: 970,51

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 164,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 293,32 LÍQUIDO: 960,83

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 120,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 192,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.091,27 BASE IRPF: 1.136,26 TOTAL VANTAGENS: 1.256,30 TOTAL DESCONTOS: 312,92 LÍQUIDO: 943,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 131,01
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 180,61

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,00 BASE IRPF: 1.225,02 TOTAL VANTAGENS: 1.356,03 TOTAL DESCONTOS: 321,33 LÍQUIDO: 1.034,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.598,82
3.031,43

12.567,39

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 177,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,08 TOTAL VANTAGENS: 1.267,33 TOTAL DESCONTOS: 316,38 LÍQUIDO: 950,95

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10102 40,68
2101 FUNPRECAM 10101 122,42
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 159,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.112,91 BASE IRPF: 1.567,95 TOTAL VANTAGENS: 1.690,37 TOTAL DESCONTOS: 291,08 LÍQUIDO: 1.399,29

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10824 230,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.666,57 TOTAL DESCONTOS: 359,30 LÍQUIDO: 1.307,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2302 AMACS 10101 7,24
2726 EMPR ITAU 10958 210,45

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 313,25 LÍQUIDO: 720,55

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,66
2103 IRPF 20101 1,87

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.020,34 TOTAL VANTAGENS: 1.247,46 TOTAL DESCONTOS: 75,53 LÍQUIDO: 1.171,93

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 111,88
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,09 BASE IRPF: 1.070,24 TOTAL VANTAGENS: 1.231,44 TOTAL DESCONTOS: 120,45 LÍQUIDO: 1.110,99
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0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15960 15,52
2726 EMPR ITAU 11858 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 384,93 LÍQUIDO: 586,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.108,46
1.860,92
7.247,54

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 48,74
2726 EMPR ITAU 11358 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 330,18 LÍQUIDO: 840,86

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2302 AMACS 10101 8,83
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 14160 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 324,71 LÍQUIDO: 946,73

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 232,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,11 TOTAL VANTAGENS: 1.267,36 TOTAL DESCONTOS: 362,29 LÍQUIDO: 905,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 220101 818,61
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 209,85
2103 IRPF 00101 5,63
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.907,73 BASE IRPF: 1.862,91 TOTAL VANTAGENS: 2.072,76 TOTAL DESCONTOS: 246,06 LÍQUIDO: 1.826,70

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 244,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,90 LÍQUIDO: 780,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.436,47
1.738,16
6.698,31

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 120,95
2726 EMPR ITAU 12858 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 336,25 LÍQUIDO: 756,22

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 111,58
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 171,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.014,36 BASE IRPF: 1.067,81 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 373,89 LÍQUIDO: 887,98
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.087,76

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10736 159,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 350,64 LÍQUIDO: 911,97

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 196,01

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 316,30 LÍQUIDO: 1.253,46
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0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 382,05 LÍQUIDO: 760,25

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 363,91 LÍQUIDO: 890,98

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 158,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 708,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.373,25
3.383,12

11.990,13

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.094,12

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 300101 2939,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1056,57

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 6.169,20 BASE IRPF: 6.846,27 TOTAL VANTAGENS: 7.329,20 TOTAL DESCONTOS: 1.539,50 LÍQUIDO: 5.789,70

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 356,79 LÍQUIDO: 905,08
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.409,17 TOTAL VANTAGENS: 1.516,95 TOTAL DESCONTOS: 338,65 LÍQUIDO: 1.178,30

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 112,06
2348 SIMCACE 10101 17,15
2726 EMPR ITAU 10658 206,13

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.018,73 BASE IRPF: 1.071,68 TOTAL VANTAGENS: 1.183,74 TOTAL DESCONTOS: 335,34 LÍQUIDO: 848,40

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11418 245,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 373,81 LÍQUIDO: 881,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 810,40 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 740,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.515,45
3.078,74

11.436,71

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 86,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 213,17 LÍQUIDO: 1.024,10

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.100,48

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 111,72 LÍQUIDO: 1.458,04
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0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12748 170,00
2726 EMPR ITAU 11024 56,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 356,47 LÍQUIDO: 910,12

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 1548,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.634,21 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.649,77 LÍQUIDO: 7.085,96
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0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 289,53 LÍQUIDO: 843,64

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 22,00 TOTAL VANTAGENS: 22,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 22,00

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 160,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 290,21 LÍQUIDO: 972,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.630,13
3.583,82

17.046,31

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2103 IRPF 00101 37,98
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.392,08 TOTAL DESCONTOS: 462,60 LÍQUIDO: 929,48

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 26,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 190101 706,98

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 244,27 BASE IRPF: 382,44 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 733,85 LÍQUIDO: 382,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 112,51
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 186,93

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.022,82 BASE IRPF: 1.075,31 TOTAL VANTAGENS: 1.212,48 TOTAL DESCONTOS: 316,59 LÍQUIDO: 895,89

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 961,05

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12557 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.460,03 TOTAL VANTAGENS: 1.645,97 TOTAL DESCONTOS: 390,53 LÍQUIDO: 1.255,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 280,47 LÍQUIDO: 930,31

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 163,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 349,63 LÍQUIDO: 792,67

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.117,56
3.410,19

10.707,37

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 120,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 155,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,64 BASE IRPF: 1.142,87 TOTAL VANTAGENS: 1.263,72 TOTAL DESCONTOS: 276,34 LÍQUIDO: 987,38

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 300101 424,18
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 155,02
2102 INSS 90101 130,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.448,00 BASE IRPF: 1.687,68 TOTAL VANTAGENS: 1.882,40 TOTAL DESCONTOS: 136,68 LÍQUIDO: 1.745,72
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 217,13

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 324,64 LÍQUIDO: 867,08

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 37,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 308,46 LÍQUIDO: 928,81

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 859,72 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 794,83
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13536 141,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 259,84 LÍQUIDO: 1.389,85

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 20,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,15
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10948 165,97
2726 EMPR ITAU 10458 68,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.092,27 BASE IRPF: 1.137,13 TOTAL VANTAGENS: 1.257,28 TOTAL DESCONTOS: 363,10 LÍQUIDO: 894,18

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 412,87 LÍQUIDO: 721,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1070,70

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,70 TOTAL DESCONTOS: 1.070,70 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.791,68
3.792,11

11.999,57

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 215,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.548,02 TOTAL VANTAGENS: 1.667,98 TOTAL DESCONTOS: 362,30 LÍQUIDO: 1.305,68
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 383,96 LÍQUIDO: 758,34

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.010,44

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 380,91 LÍQUIDO: 759,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.432,07
1.948,62
8.483,45

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 355,68 LÍQUIDO: 881,59

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1657 SALARIO ATRASADO 300101 1840,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1388,60

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 7.376,60 BASE IRPF: 8.053,67 TOTAL VANTAGENS: 8.536,60 TOTAL DESCONTOS: 1.871,53 LÍQUIDO: 6.665,07

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 140,32 LÍQUIDO: 1.000,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14056 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 274,83 LÍQUIDO: 866,06

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 185,75 LÍQUIDO: 1.069,81
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0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10412 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 286,10 LÍQUIDO: 847,07

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 226,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.029,25 TOTAL VANTAGENS: 1.185,38 TOTAL DESCONTOS: 341,16 LÍQUIDO: 844,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.092,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.803,42
4.193,89

17.609,53

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10558 217,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 914,89

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 275,08 LÍQUIDO: 970,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 116,11
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 190,82
2726 EMPR ITAU 11458 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.055,55 BASE IRPF: 1.104,52 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 432,57 LÍQUIDO: 829,30

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11010 759,77

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.334,36 LÍQUIDO: 2.910,24

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1649 SUS ATRASADO 10101 1160,00
1657 SALARIO ATRASADO 300101 1840,00
1741 GRDP ATRASADO 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 3326,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 524,13

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 10.259,47 BASE IRPF: 12.096,54 TOTAL VANTAGENS: 13.103,60TOTAL DESCONTOS: 4.333,60 LÍQUIDO: 8.770,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.666,57 TOTAL DESCONTOS: 155,12 LÍQUIDO: 1.511,45

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.094,12

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 90,97
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 148,83
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 152,15
2726 EMPR ITAU 11458 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,97

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 827,00 BASE IRPF: 901,09 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 525,10 LÍQUIDO: 615,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.078,00
7.531,23

18.546,77

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 370

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11348 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10636 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 331,46 LÍQUIDO: 803,12

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 24,99
2726 EMPR ITAU 12858 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,73

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 344,16 LÍQUIDO: 836,48

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 22,00 TOTAL VANTAGENS: 22,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 22,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.455,88
733,54

2.722,34

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 573,90
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11212 141,62

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.609,98 TOTAL VANTAGENS: 1.796,70 TOTAL DESCONTOS: 199,54 LÍQUIDO: 1.597,16

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 153,87
2726 EMPR ITAU 10458 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,27

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 340,63 LÍQUIDO: 804,23

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 116,27
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.057,00 BASE IRPF: 1.105,77 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 257,42 LÍQUIDO: 1.005,86

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 924,12 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 859,98

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,09 LÍQUIDO: 881,18

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 192,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 321,78 LÍQUIDO: 933,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,58

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 355,24 LÍQUIDO: 906,63

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.396,64
2.009,86
8.386,78

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 20101 73,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 58,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10160 50,44
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,89

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 476,25 LÍQUIDO: 1.198,04

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 229,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 344,94 LÍQUIDO: 795,95

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 138,89
2726 EMPR ITAU 11758 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,27
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 338,50 LÍQUIDO: 1.337,20

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,11 TOTAL VANTAGENS: 1.331,76 TOTAL DESCONTOS: 350,60 LÍQUIDO: 981,16

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 122,78 LÍQUIDO: 1.043,51

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 143,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 273,03 LÍQUIDO: 989,58
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0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,97
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 69,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10600 170,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,73 BASE IRPF: 1.143,79 TOTAL VANTAGENS: 1.264,76 TOTAL DESCONTOS: 360,98 LÍQUIDO: 903,78

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,01
2302 AMACS 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10305 72,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.000,09 BASE IRPF: 1.127,26 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 383,58 LÍQUIDO: 853,69

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10485 128,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 334,75 LÍQUIDO: 992,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 126,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 256,60 LÍQUIDO: 1.071,08

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,39

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 359,91 LÍQUIDO: 784,95

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,31

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 364,43 LÍQUIDO: 819,55
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 120,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 185,65
2726 EMPR ITAU 11858 30,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.091,27 BASE IRPF: 1.136,26 TOTAL VANTAGENS: 1.256,30 TOTAL DESCONTOS: 397,74 LÍQUIDO: 858,56

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11636 224,34

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 339,36 LÍQUIDO: 1.173,62

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 138,31 LÍQUIDO: 1.123,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 230,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.301,67 TOTAL DESCONTOS: 370,34 LÍQUIDO: 931,33

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,19

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.320,04 TOTAL DESCONTOS: 374,40 LÍQUIDO: 945,64

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 142,33
2726 EMPR ITAU 11558 84,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 355,50 LÍQUIDO: 899,39
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0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 119,88 LÍQUIDO: 1.135,01

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 33,79
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,95

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 408,23 LÍQUIDO: 845,92

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.301,67 TOTAL DESCONTOS: 335,52 LÍQUIDO: 966,15
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0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10612 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,93

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 362,85 LÍQUIDO: 892,71

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 274,16 LÍQUIDO: 860,41
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0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 120,81 LÍQUIDO: 1.142,47

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 147,63 LÍQUIDO: 994,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

33.368,23
8.019,42

25.348,81

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 15,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 175,34 LÍQUIDO: 2.127,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
175,34

2.127,66

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
1656 HORA EXTRA 50% 400101 122,72
2102 INSS 80101 67,73

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 846,72 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.241,12 TOTAL DESCONTOS: 67,73 LÍQUIDO: 1.173,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.241,12
67,73

1.173,39

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.158,40 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.085,18

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.403,00
688,25

4.714,75

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.183,06 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.117,49

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.427,66
640,16

4.787,50

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 346,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.219,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 371,79 LÍQUIDO: 3.872,81

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.182,80 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 1.118,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.427,40
436,46

4.990,94

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1225 SALARIO FAMILIA ATRASADO 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.507,98 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.450,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.507,98
57,92

1.450,06

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.157,23

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1762 RETROATIVO PCCV 10607 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 80,31
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 2.948,70 TOTAL VANTAGENS: 3.313,14 TOTAL DESCONTOS: 542,11 LÍQUIDO: 2.771,03

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 751,99

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.011,75 LÍQUIDO: 2.509,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.057,45
1.619,43
6.438,02

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.158,52

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 154,23

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 413,99 LÍQUIDO: 3.107,52

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 689,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.897,43
895,95

6.001,48

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.183,06 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.117,49

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.427,66
680,60

4.747,06

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 134,98

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.331,15 TOTAL DESCONTOS: 251,76 LÍQUIDO: 1.079,39

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 973,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.312,49 LÍQUIDO: 2.932,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.575,75
1.564,25
4.011,50

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1762 RETROATIVO PCCV 10607 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 360,09
2103 IRPF 10101 75,03
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2679 EMPR. BANCO BMC 14160 256,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.273,55 BASE IRPF: 2.913,46 TOTAL VANTAGENS: 3.273,55 TOTAL DESCONTOS: 788,87 LÍQUIDO: 2.484,68

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1206 1/3 FERIAS 300101 1173,83
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 1070,38

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 4.435,58 TOTAL VANTAGENS: 4.695,34 TOTAL DESCONTOS: 1.330,14 LÍQUIDO: 3.365,20

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.222,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.157,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.191,69
2.184,58
7.007,11

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.493,65 TOTAL DESCONTOS: 161,46 LÍQUIDO: 1.332,19

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2659 EMPR. BANCO REAL 14958 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11158 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 1.194,85 TOTAL VANTAGENS: 1.320,27 TOTAL DESCONTOS: 375,25 LÍQUIDO: 945,02

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 382,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11058 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.445,00 TOTAL VANTAGENS: 1.546,60 TOTAL DESCONTOS: 340,68 LÍQUIDO: 1.205,92
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 263,68
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.851,75 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 733,18 LÍQUIDO: 3.498,26

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 133,60 LÍQUIDO: 1.046,46

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 382,01
1762 RETROATIVO PCCV 10607 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 97,70
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 38,62
2659 EMPR. BANCO REAL 14548 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11557 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 888,18 BASE IRPF: 1.422,56 TOTAL VANTAGENS: 1.558,88 TOTAL DESCONTOS: 405,47 LÍQUIDO: 1.153,41
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0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2638,94

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 2.638,94 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 180,66
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 599,50 LÍQUIDO: 3.415,84

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11458 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.182,26 TOTAL VANTAGENS: 1.306,13 TOTAL DESCONTOS: 373,52 LÍQUIDO: 932,61

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 262,94
2103 IRPF 00101 55,47

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.390,36 BASE IRPF: 2.527,43 TOTAL VANTAGENS: 2.790,37 TOTAL DESCONTOS: 318,41 LÍQUIDO: 2.471,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 200,67
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 200,67
2103 IRPF 00101 46,24
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.824,27 BASE IRPF: 2.404,29 TOTAL VANTAGENS: 2.669,36 TOTAL DESCONTOS: 454,73 LÍQUIDO: 2.214,63

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 281,12
2103 IRPF 10101 53,03
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 514,12
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.555,64 BASE IRPF: 2.674,57 TOTAL VANTAGENS: 3.469,81 TOTAL DESCONTOS: 869,43 LÍQUIDO: 2.600,38
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 127,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 3.085,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 459,65 LÍQUIDO: 2.957,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 1.539,69 TOTAL VANTAGENS: 1.700,32 TOTAL DESCONTOS: 192,10 LÍQUIDO: 1.508,22

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 33,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.413,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 282,35 LÍQUIDO: 2.380,28
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0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 149,60

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 251,28 LÍQUIDO: 877,78

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 191,28 LÍQUIDO: 1.947,66

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 141,02
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.282,00 BASE IRPF: 1.381,03 TOTAL VANTAGENS: 1.522,05 TOTAL DESCONTOS: 372,37 LÍQUIDO: 1.149,68

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1661,84
1762 RETROATIVO PCCV 10607 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 707,79
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 5.577,97 TOTAL VANTAGENS: 5.963,10 TOTAL DESCONTOS: 1.114,08 LÍQUIDO: 4.849,02

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 211,01

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 608,69 LÍQUIDO: 3.406,65

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11441 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.289,40 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 982,82
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0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 50,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.824,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 615,12 LÍQUIDO: 2.753,54

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 90101 135,27

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.067,40 TOTAL DESCONTOS: 135,27 LÍQUIDO: 1.932,13

0.8004764 - MERCIA GOMES NEVES BISPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030219

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1040-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

AFASTAMENTO: 19/09/2014

1101 VENCIMENTO 180101 445,06
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 844,93
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 82,05
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 152,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 37,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 563,29
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 206,10
2117 FUNPRECAM 13º 10101 92,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 445,06
BASE PREV.: 337,82 BASE IRPF: 452,67 TOTAL VANTAGENS: 1.540,86 TOTAL DESCONTOS: 910,61 LÍQUIDO: 630,25
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0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 73,79
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13850 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14579 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 2.725,47 TOTAL VANTAGENS: 4.330,95 TOTAL DESCONTOS: 2.578,49 LÍQUIDO: 1.752,46

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 367,24
2103 IRPF 00101 170,66
2726 EMPR ITAU 11436 448,83

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.338,55 BASE IRPF: 3.371,31 TOTAL VANTAGENS: 3.738,55 TOTAL DESCONTOS: 986,73 LÍQUIDO: 2.751,82
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0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

PERÍODO: INICIO: 10/01/2015  -  TÉRMINO: 08/01/2017

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10607 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.232,93 TOTAL VANTAGENS: 1.411,53 TOTAL DESCONTOS: 127,37 LÍQUIDO: 1.284,16
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0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,16
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.474,18 BASE IRPF: 1.432,10 TOTAL VANTAGENS: 1.594,26 TOTAL DESCONTOS: 286,19 LÍQUIDO: 1.308,07

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 156,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15860 148,06
2726 EMPR ITAU 11358 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.424,82 BASE IRPF: 1.588,14 TOTAL VANTAGENS: 1.809,27 TOTAL DESCONTOS: 447,86 LÍQUIDO: 1.361,41

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1194,90
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 486,80
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 4.774,39 TOTAL VANTAGENS: 5.167,35 TOTAL DESCONTOS: 900,92 LÍQUIDO: 4.266,43
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0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 182,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.656,82 BASE IRPF: 1.714,60 TOTAL VANTAGENS: 1.896,85 TOTAL DESCONTOS: 526,11 LÍQUIDO: 1.370,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

97.677,05
22.982,62
74.694,43

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 53,20
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 101,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 665,12 BASE IRPF: 861,92 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 173,54 LÍQUIDO: 843,26

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.105,86 TOTAL DESCONTOS: 87,18 LÍQUIDO: 1.018,68

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.650,16 TOTAL VANTAGENS: 1.838,20 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.696,13

8.8004495 - JOSIANE CILENE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9442-FARMACEUTICO(A) RESPONSAVEL NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/08/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 1563,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1172,70
2113 INSS 13º 90101 140,72

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.563,60 TOTAL DESCONTOS: 1.313,42 LÍQUIDO: 250,18

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 996,20 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 886,77
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular
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0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 153,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.392,55 BASE IRPF: 1.359,40 TOTAL VANTAGENS: 1.512,58 TOTAL DESCONTOS: 184,82 LÍQUIDO: 1.327,76

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1206 1/3 FERIAS 300101 640,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2103 IRPF 00101 47,51
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10833 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 2.421,24 TOTAL VANTAGENS: 2.579,49 TOTAL DESCONTOS: 578,24 LÍQUIDO: 2.001,25

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.105,86 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.035,19
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4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.536,85
2.927,35

12.609,50

250305 - FARMACIA POPULAR
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
615,03

3.629,57

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1615 DIF DE SALARIO 290101 1778,66
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1292,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 7.025,66 BASE IRPF: 7.702,73 TOTAL VANTAGENS: 8.185,66 TOTAL DESCONTOS: 1.775,03 LÍQUIDO: 6.410,63

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 6,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.999,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.624,96
2.479,77

12.145,19

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.293,46
1.965,19

12.328,27

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 361,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 551,37 LÍQUIDO: 1.643,33

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 82,11

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 227,43 LÍQUIDO: 2.698,83

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.161,96
3.056,01

17.105,95

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 3771,70
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1880,00

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 9.163,50 BASE IRPF: 9.840,57 TOTAL VANTAGENS: 10.323,50TOTAL DESCONTOS: 2.362,93 LÍQUIDO: 7.960,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 978,96

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.318,26 LÍQUIDO: 2.926,34

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.202,10
4.547,22

18.654,88

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.193,63

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 111,58
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.014,36 BASE IRPF: 1.067,81 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 490,07 LÍQUIDO: 771,80

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 11058 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.344,75 TOTAL VANTAGENS: 1.594,64 TOTAL DESCONTOS: 394,69 LÍQUIDO: 1.199,95

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 10648 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.461,87 TOTAL DESCONTOS: 288,31 LÍQUIDO: 1.173,56

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11720 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.391,41 TOTAL DESCONTOS: 319,96 LÍQUIDO: 1.071,45

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1206 1/3 FERIAS 300101 592,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 38,33
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 2.298,89 TOTAL VANTAGENS: 2.480,09 TOTAL DESCONTOS: 267,99 LÍQUIDO: 2.212,10

0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.592,08 TOTAL DESCONTOS: 343,73 LÍQUIDO: 1.248,35

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1142,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 1.142,30 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 115,84
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 101,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 922,27 BASE IRPF: 985,88 TOTAL VANTAGENS: 1.087,33 TOTAL DESCONTOS: 355,87 LÍQUIDO: 731,46
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 250101 217,76
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.482,70 TOTAL VANTAGENS: 1.616,79 TOTAL DESCONTOS: 163,95 LÍQUIDO: 1.452,84

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 106,98
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 149,16
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 972,55 BASE IRPF: 881,46 TOTAL VANTAGENS: 1.266,40 TOTAL DESCONTOS: 451,74 LÍQUIDO: 814,66

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 93,60
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 247,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 11458 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,55

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 850,91 BASE IRPF: 922,31 TOTAL VANTAGENS: 1.327,76 TOTAL DESCONTOS: 633,41 LÍQUIDO: 694,35
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 57,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.301,67 TOTAL DESCONTOS: 375,10 LÍQUIDO: 926,57

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11028 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.325,62 TOTAL DESCONTOS: 255,37 LÍQUIDO: 1.070,25

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,78

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.390,67 TOTAL DESCONTOS: 377,16 LÍQUIDO: 1.013,51
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 116,27
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10458 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.057,00 BASE IRPF: 1.105,77 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 418,26 LÍQUIDO: 909,42

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 310,80
2103 IRPF 10101 259,90

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.825,45 BASE IRPF: 4.014,67 TOTAL VANTAGENS: 4.325,47 TOTAL DESCONTOS: 570,70 LÍQUIDO: 3.754,77

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 103,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 151,00
2726 EMPR ITAU 12558 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 940,09 BASE IRPF: 1.001,77 TOTAL VANTAGENS: 1.201,18 TOTAL DESCONTOS: 324,87 LÍQUIDO: 876,31
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12358 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 401,82 LÍQUIDO: 739,07

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10220 234,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 385,91 LÍQUIDO: 940,36

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.128,08 TOTAL VANTAGENS: 1.262,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.127,15

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 428

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 89,06
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 288,69
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 111,69
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,51

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 809,64 BASE IRPF: 556,72 TOTAL VANTAGENS: 1.392,16 TOTAL DESCONTOS: 883,96 LÍQUIDO: 508,20

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.193,63

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2726 EMPR ITAU 11724 162,69

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.205,29 TOTAL DESCONTOS: 270,03 LÍQUIDO: 935,26

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 151,71 LÍQUIDO: 1.175,97

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 66,90
2726 EMPR ITAU 12258 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,20

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 325,70 LÍQUIDO: 936,17
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0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,14

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.471,10 TOTAL DESCONTOS: 346,45 LÍQUIDO: 1.124,65

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 196,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 325,95 LÍQUIDO: 1.000,32

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11123 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 347,10 LÍQUIDO: 979,17
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0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 293,90 LÍQUIDO: 969,38

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 17,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.160,22 TOTAL VANTAGENS: 1.590,67 TOTAL DESCONTOS: 561,39 LÍQUIDO: 1.029,28

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11440 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.590,67 TOTAL DESCONTOS: 333,89 LÍQUIDO: 1.256,78

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 630101 813,75
1762 RETROATIVO PCCV 10607 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2103 IRPF 00101 79,09
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 2.760,85 TOTAL VANTAGENS: 3.045,50 TOTAL DESCONTOS: 727,37 LÍQUIDO: 2.318,13

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.206,70 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.072,32

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 1138,45
1110 QUINQUENIO 10101 56,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 150,29
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,76
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 28,46
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 204,48
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 34,15

SALÁRIO BASE: 1.138,45
BASE PREV.: 1.366,27 BASE IRPF: 1.381,02 TOTAL VANTAGENS: 1.531,31 TOTAL DESCONTOS: 465,98 LÍQUIDO: 1.065,33

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10948 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.328,42 TOTAL DESCONTOS: 342,19 LÍQUIDO: 986,23

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 183,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,42

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.379,47 TOTAL DESCONTOS: 356,43 LÍQUIDO: 1.023,04

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.553,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 798,03

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 295,30 LÍQUIDO: 1.217,68

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,09

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 391,52 LÍQUIDO: 871,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 396,37 LÍQUIDO: 875,07

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 730101 942,91
1762 RETROATIVO PCCV 10607 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2103 IRPF 10101 68,36
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 2.869,04 TOTAL VANTAGENS: 3.151,10 TOTAL DESCONTOS: 344,13 LÍQUIDO: 2.806,97

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,66

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 164,88 LÍQUIDO: 1.348,10
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0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1601 HORA EXTRA 50% 210101 132,79
1762 RETROATIVO PCCV 10607 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10424 169,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.278,21 TOTAL VANTAGENS: 1.528,18 TOTAL DESCONTOS: 304,15 LÍQUIDO: 1.224,03

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 806,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 806,49 TOTAL DESCONTOS: 806,49 LÍQUIDO: 0,00

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.590,67 TOTAL DESCONTOS: 285,18 LÍQUIDO: 1.305,49
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0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1206 1/3 FERIAS 300101 697,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 935,81
1762 RETROATIVO PCCV 10607 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 243,33
2103 IRPF 00101 244,62
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.212,09 BASE IRPF: 3.767,06 TOTAL VANTAGENS: 4.010,39 TOTAL DESCONTOS: 854,21 LÍQUIDO: 3.156,18

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,82

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 375,46 LÍQUIDO: 950,81

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.205,29 TOTAL DESCONTOS: 280,72 LÍQUIDO: 924,57

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 891,25
1762 RETROATIVO PCCV 10607 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 249,36
2103 IRPF 00101 126,04
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10950 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.266,91 BASE IRPF: 3.073,85 TOTAL VANTAGENS: 3.323,21 TOTAL DESCONTOS: 730,41 LÍQUIDO: 2.592,80

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 103,85
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 944,09 BASE IRPF: 1.005,33 TOTAL VANTAGENS: 1.275,18 TOTAL DESCONTOS: 297,93 LÍQUIDO: 977,25

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.193,63

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 107,50 LÍQUIDO: 1.034,80

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1601 HORA EXTRA 50% 630101 926,26
1762 RETROATIVO PCCV 10607 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 251,94
2103 IRPF 30101 25,70
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 460,17
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2726 EMPR ITAU 11624 109,52

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 2.290,36 BASE IRPF: 2.669,55 TOTAL VANTAGENS: 3.510,46 TOTAL DESCONTOS: 898,61 LÍQUIDO: 2.611,85

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 133,89 LÍQUIDO: 1.192,38

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 440

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.327,76 TOTAL DESCONTOS: 120,81 LÍQUIDO: 1.206,95

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.205,29 TOTAL DESCONTOS: 354,97 LÍQUIDO: 850,32

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.326,27 TOTAL DESCONTOS: 366,53 LÍQUIDO: 959,74
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10248 147,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.590,67 TOTAL DESCONTOS: 276,52 LÍQUIDO: 1.314,15

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 152,66
2726 EMPR ITAU 12258 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 352,23 LÍQUIDO: 910,38

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 122,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 140,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,45 BASE IRPF: 1.153,37 TOTAL VANTAGENS: 1.275,52 TOTAL DESCONTOS: 262,15 LÍQUIDO: 1.013,37
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0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 58,23

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 2.564,15 TOTAL VANTAGENS: 2.821,74 TOTAL DESCONTOS: 315,82 LÍQUIDO: 2.505,92

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 103,85
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,06

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 944,09 BASE IRPF: 1.005,33 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 203,63 LÍQUIDO: 1.007,15

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.590,67 TOTAL DESCONTOS: 133,89 LÍQUIDO: 1.456,78
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0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.419,02 TOTAL DESCONTOS: 145,42 LÍQUIDO: 1.273,60

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 478,43
1762 RETROATIVO PCCV 10607 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 188,12
2103 IRPF 00101 33,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.710,18 BASE IRPF: 2.240,52 TOTAL VANTAGENS: 2.428,64 TOTAL DESCONTOS: 259,51 LÍQUIDO: 2.169,13

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 630101 677,41
1762 RETROATIVO PCCV 10607 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 187,52
2103 IRPF 00101 42,89
2659 EMPR. BANCO REAL 10660 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12858 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.704,73 BASE IRPF: 2.359,63 TOTAL VANTAGENS: 2.611,55 TOTAL DESCONTOS: 478,12 LÍQUIDO: 2.133,43
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0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1141,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 1.141,63 LÍQUIDO: 0,00

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 119,86
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 10958 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,87

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.114,94 TOTAL VANTAGENS: 1.471,10 TOTAL DESCONTOS: 441,10 LÍQUIDO: 1.030,00

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 893,63 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 507,42 LÍQUIDO: 663,62
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0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 16,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.320,67 TOTAL DESCONTOS: 334,08 LÍQUIDO: 986,59

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 111,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.014,09 BASE IRPF: 1.082,60 TOTAL VANTAGENS: 1.218,81 TOTAL DESCONTOS: 135,15 LÍQUIDO: 1.083,66

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.327,68 TOTAL DESCONTOS: 280,46 LÍQUIDO: 1.047,22
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0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 180,62
2103 IRPF 00101 46,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.642,00 BASE IRPF: 2.411,45 TOTAL VANTAGENS: 2.656,47 TOTAL DESCONTOS: 245,56 LÍQUIDO: 2.410,91

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 219,72
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 814,49 TOTAL VANTAGENS: 1.206,03 TOTAL DESCONTOS: 569,71 LÍQUIDO: 636,32

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,97 TOTAL VANTAGENS: 1.675,78 TOTAL DESCONTOS: 318,04 LÍQUIDO: 1.357,74
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0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2378,93
1110 QUINQUENIO 30101 356,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 339,93
2103 IRPF 20101 83,61

SALÁRIO BASE: 2.378,93
BASE PREV.: 3.090,27 BASE IRPF: 3.150,39 TOTAL VANTAGENS: 3.490,32 TOTAL DESCONTOS: 423,54 LÍQUIDO: 3.066,78

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.592,08 TOTAL DESCONTOS: 306,91 LÍQUIDO: 1.285,17

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,37
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 213,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,27 BASE IRPF: 1.551,33 TOTAL VANTAGENS: 1.671,70 TOTAL DESCONTOS: 347,01 LÍQUIDO: 1.324,69
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0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,42

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.340,36 TOTAL DESCONTOS: 153,86 LÍQUIDO: 1.186,50

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10828 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.180,69 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 968,49

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 420101 434,93
1762 RETROATIVO PCCV 10607 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 170,05
2103 IRPF 00101 19,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,80

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.545,91 BASE IRPF: 2.050,83 TOTAL VANTAGENS: 2.220,88 TOTAL DESCONTOS: 200,58 LÍQUIDO: 2.020,30
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0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 270,92 LÍQUIDO: 856,99

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1601 HORA EXTRA 50% 630101 813,75
1762 RETROATIVO PCCV 10607 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2103 IRPF 10101 20,31
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 529,34
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,33

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 2.238,31 TOTAL VANTAGENS: 3.053,14 TOTAL DESCONTOS: 1.110,85 LÍQUIDO: 1.942,29

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10330 188,31
2726 EMPR ITAU 10624 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,62 LÍQUIDO: 781,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1762 RETROATIVO PCCV 10607 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 295,00
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 115,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 95,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.216,22 TOTAL VANTAGENS: 1.760,67 TOTAL DESCONTOS: 698,11 LÍQUIDO: 1.062,56

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 28,57
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1144,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.144,86 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

143.774,71
34.074,03

109.700,68

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.770,40 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.663,87

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 90101 78,39
1762 RETROATIVO PCCV 10607 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 133,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.211,45 BASE IRPF: 1.336,67 TOTAL VANTAGENS: 1.469,93 TOTAL DESCONTOS: 163,12 LÍQUIDO: 1.306,81

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1934,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 230,64
2103 IRPF 10101 22,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,34

SALÁRIO BASE: 1.934,29
BASE PREV.: 2.096,73 BASE IRPF: 2.266,16 TOTAL VANTAGENS: 2.496,80 TOTAL DESCONTOS: 272,38 LÍQUIDO: 2.224,42
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 177,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 3.419,11 TOTAL VANTAGENS: 3.656,30 TOTAL DESCONTOS: 474,78 LÍQUIDO: 3.181,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.393,43
1.016,81
8.376,62

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 453

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.090,86

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 165,17
2103 IRPF 00101 8,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,55 BASE IRPF: 1.901,43 TOTAL VANTAGENS: 2.066,60 TOTAL DESCONTOS: 354,44 LÍQUIDO: 1.712,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 640,75
2101 FUNPRECAM 10101 121,65
2103 IRPF 00101 0,17
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 19,22
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11258 203,62

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.105,91 BASE IRPF: 1.790,02 TOTAL VANTAGENS: 1.911,67 TOTAL DESCONTOS: 581,27 LÍQUIDO: 1.330,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.887,70
1.144,76
5.742,94

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 440101 61,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 544,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,52
1762 RETROATIVO PCCV 10607 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 206,49
2103 IRPF 00101 53,87
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,80

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.877,18 BASE IRPF: 2.506,07 TOTAL VANTAGENS: 2.774,16 TOTAL DESCONTOS: 290,03 LÍQUIDO: 2.484,13

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 569,76
1762 RETROATIVO PCCV 10607 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2103 IRPF 00101 39,70
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 2.317,15 TOTAL VANTAGENS: 2.510,25 TOTAL DESCONTOS: 410,87 LÍQUIDO: 2.099,38

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11338 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 30101 192,83
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 178,95
2311 DESC. SIND. 10101 12,85

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.626,82 BASE IRPF: 1.627,87 TOTAL VANTAGENS: 1.806,82 TOTAL DESCONTOS: 191,80 LÍQUIDO: 1.615,02

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 498,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 89,67
1762 RETROATIVO PCCV 10607 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2103 IRPF 00101 13,33
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15460 89,86
2726 EMPR ITAU 11258 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,39

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 1.965,50 TOTAL VANTAGENS: 2.112,83 TOTAL DESCONTOS: 534,95 LÍQUIDO: 1.577,88

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1072,06
1762 RETROATIVO PCCV 10607 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 921,73 BASE IRPF: 2.142,48 TOTAL VANTAGENS: 2.372,67 TOTAL DESCONTOS: 287,89 LÍQUIDO: 2.084,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1254,05
1110 QUINQUENIO 40101 250,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1762 RETROATIVO PCCV 10607 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 205,97
2311 DESC. SIND. 10101 12,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,08
2365 DESC SMOEPE 10101 31,35
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,81
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 115,23

SALÁRIO BASE: 1.254,05
BASE PREV.: 1.872,45 BASE IRPF: 1.851,55 TOTAL VANTAGENS: 2.121,92 TOTAL DESCONTOS: 649,98 LÍQUIDO: 1.471,94

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 21,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.077,41 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 397,22 LÍQUIDO: 1.881,32

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 773,35
1762 RETROATIVO PCCV 10607 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 203,62
2103 IRPF 00101 70,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.851,09 BASE IRPF: 2.700,91 TOTAL VANTAGENS: 2.932,53 TOTAL DESCONTOS: 290,54 LÍQUIDO: 2.641,99

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 203,24
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 411,11
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11524 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.847,64 BASE IRPF: 1.418,34 TOTAL VANTAGENS: 2.032,69 TOTAL DESCONTOS: 867,22 LÍQUIDO: 1.165,47

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 162,16
1762 RETROATIVO PCCV 10607 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 212,08
2103 IRPF 00101 42,77
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13760 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,08

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.928,00 BASE IRPF: 2.358,08 TOTAL VANTAGENS: 2.570,16 TOTAL DESCONTOS: 725,10 LÍQUIDO: 1.845,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1178,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10607 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2103 IRPF 20101 22,02
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 784,85
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 2.440,85 TOTAL VANTAGENS: 3.441,60 TOTAL DESCONTOS: 1.216,55 LÍQUIDO: 2.225,05

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1336,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 145,24
1762 RETROATIVO PCCV 10607 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 235,88
2103 IRPF 10101 174,32
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,64

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.144,36 BASE IRPF: 3.575,44 TOTAL VANTAGENS: 3.839,32 TOTAL DESCONTOS: 950,82 LÍQUIDO: 2.888,50

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:22:28
Página : 460

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10607 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 149,43
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 139,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 115,60

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.358,45 BASE IRPF: 1.489,08 TOTAL VANTAGENS: 1.777,77 TOTAL DESCONTOS: 743,27 LÍQUIDO: 1.034,50

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1089,12
1762 RETROATIVO PCCV 10607 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 240,07
2103 IRPF 10101 120,49
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13760 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 174,79
2726 EMPR ITAU 12158 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 81,05

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.182,45 BASE IRPF: 3.216,56 TOTAL VANTAGENS: 3.456,63 TOTAL DESCONTOS: 863,70 LÍQUIDO: 2.592,93

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 566,44
1762 RETROATIVO PCCV 10607 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 157,09
2103 IRPF 00101 34,40
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2610 DESC PAGT INDEVIDO 50405 224,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.428,09 BASE IRPF: 2.246,51 TOTAL VANTAGENS: 2.403,60 TOTAL DESCONTOS: 460,23 LÍQUIDO: 1.943,37

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 835,56
1762 RETROATIVO PCCV 10607 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 165,58
2103 IRPF 30101 9,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 23,12
2726 EMPR ITAU 11658 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,07

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.505,27 BASE IRPF: 2.455,34 TOTAL VANTAGENS: 2.620,92 TOTAL DESCONTOS: 620,48 LÍQUIDO: 2.000,44

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1152,51
1110 QUINQUENIO 40101 230,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 141,76
1762 RETROATIVO PCCV 10607 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 193,35
2103 IRPF 00101 2,88
2311 DESC. SIND. 10101 11,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,28

SALÁRIO BASE: 1.152,51
BASE PREV.: 1.757,73 BASE IRPF: 1.826,18 TOTAL VANTAGENS: 2.148,33 TOTAL DESCONTOS: 225,03 LÍQUIDO: 1.923,30
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 920101 128,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10607 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11230 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 1.754,75 TOTAL VANTAGENS: 2.066,22 TOTAL DESCONTOS: 536,14 LÍQUIDO: 1.530,08

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 884,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,25
1762 RETROATIVO PCCV 10607 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 161,98
2103 IRPF 20101 31,58
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13036 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.472,55 BASE IRPF: 2.568,22 TOTAL VANTAGENS: 2.730,20 TOTAL DESCONTOS: 519,35 LÍQUIDO: 2.210,85

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1253,84
1762 RETROATIVO PCCV 10607 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2103 IRPF 00101 101,07
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: set/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 2.907,36 TOTAL VANTAGENS: 3.116,86 TOTAL DESCONTOS: 308,37 LÍQUIDO: 2.808,49

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 509,76
1762 RETROATIVO PCCV 10607 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 162,14
2103 IRPF 00101 16,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.474,00 BASE IRPF: 2.006,70 TOTAL VANTAGENS: 2.213,64 TOTAL DESCONTOS: 202,88 LÍQUIDO: 2.010,76

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 869,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 109,41
1762 RETROATIVO PCCV 10607 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 185,46
2103 IRPF 00101 65,73
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.686,00 BASE IRPF: 2.664,24 TOTAL VANTAGENS: 2.933,70 TOTAL DESCONTOS: 522,22 LÍQUIDO: 2.411,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 460101 64,40
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 741,74
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 541,60
1762 RETROATIVO PCCV 10607 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71
2103 IRPF 00101 189,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 3.494,57 TOTAL VANTAGENS: 3.784,68 TOTAL DESCONTOS: 596,96 LÍQUIDO: 3.187,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

62.633,04
13.183,73
49.449,31

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.156,60

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1206 1/3 FERIAS 300101 1195,33
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 398,44

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 4.450,67 TOTAL VANTAGENS: 4.781,33 TOTAL DESCONTOS: 729,10 LÍQUIDO: 4.052,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.006,33
797,50

5.208,83

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11558 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.182,26 TOTAL VANTAGENS: 1.306,13 TOTAL DESCONTOS: 373,52 LÍQUIDO: 932,61

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11338 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.109,32 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 860,95

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.762,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.655,47

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 117,34
2103 IRPF 00101 8,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 10913 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.066,73 BASE IRPF: 1.899,40 TOTAL VANTAGENS: 2.072,74 TOTAL DESCONTOS: 324,22 LÍQUIDO: 1.748,52

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 502,47
2659 EMPR. BANCO REAL 12136 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.831,38 TOTAL VANTAGENS: 5.369,19 TOTAL DESCONTOS: 1.671,14 LÍQUIDO: 3.698,05

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10112 239,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 1.048,71 TOTAL VANTAGENS: 1.212,07 TOTAL DESCONTOS: 361,19 LÍQUIDO: 850,88

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10529 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.281,00 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 971,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 638,83
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 9,58
2101 FUNPRECAM 10101 107,36
2103 IRPF 00101 50,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 976,00 BASE IRPF: 2.457,54 TOTAL VANTAGENS: 2.564,90 TOTAL DESCONTOS: 186,58 LÍQUIDO: 2.378,32

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 10101 24,66
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,02
2101 FUNPRECAM 10101 107,16
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 974,18 BASE IRPF: 1.047,09 TOTAL VANTAGENS: 1.259,57 TOTAL DESCONTOS: 129,77 LÍQUIDO: 1.129,80

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 127,74
2101 FUNPRECAM 10101 147,47

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.340,64 BASE IRPF: 1.758,18 TOTAL VANTAGENS: 1.905,65 TOTAL DESCONTOS: 147,47 LÍQUIDO: 1.758,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.060,00 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 996,65

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.118,57
4.469,67

20.648,90

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

4.8005381 - ALINE KELLE DE LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028011

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2549-SETOR DE DIVULGACAO DA INFORMACAO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.305,66 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.230,14

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 157,95
2103 IRPF 00101 10,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.435,91 BASE IRPF: 1.927,99 TOTAL VANTAGENS: 2.085,94 TOTAL DESCONTOS: 199,26 LÍQUIDO: 1.886,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005245 - EMANOELE SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2504-GERENTE DE TERRITORIO I PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 1504,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1003,00
2113 INSS 13º 90101 135,40

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.504,50 TOTAL DESCONTOS: 1.138,40 LÍQUIDO: 366,10

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1108,68
1762 RETROATIVO PCCV 10707 388,63
2101 FUNPRECAM 10101 241,60
2103 IRPF 00101 149,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11658 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,80

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.196,36 BASE IRPF: 3.228,53 TOTAL VANTAGENS: 3.526,13 TOTAL DESCONTOS: 842,44 LÍQUIDO: 2.683,69

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 374,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.386,24 TOTAL VANTAGENS: 1.496,50 TOTAL DESCONTOS: 131,69 LÍQUIDO: 1.364,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

4.8005380 - WALMIR DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2520-DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.109,52 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.109,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.714,73
3.025,64

12.689,09

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 58,60
2659 EMPR. BANCO REAL 11845 220,15
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 122,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 732,50 BASE IRPF: 1.043,90 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 415,50 LÍQUIDO: 809,50

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
1762 RETROATIVO PCCV 10707 159,05
2101 FUNPRECAM 10101 192,27

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.747,91 BASE IRPF: 1.555,70 TOTAL VANTAGENS: 1.747,97 TOTAL DESCONTOS: 192,27 LÍQUIDO: 1.555,70

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 230,64
2101 FUNPRECAM 10101 270,39
2103 IRPF 20101 33,04

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.458,09 BASE IRPF: 2.587,78 TOTAL VANTAGENS: 2.858,17 TOTAL DESCONTOS: 303,43 LÍQUIDO: 2.554,74
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 424,93
2101 FUNPRECAM 10101 326,13
2103 IRPF 10101 123,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,55

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.964,82 BASE IRPF: 3.238,72 TOTAL VANTAGENS: 3.564,85 TOTAL DESCONTOS: 1.235,03 LÍQUIDO: 2.329,82

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 348,36
2101 FUNPRECAM 10101 317,71
2103 IRPF 00101 110,55
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.888,27 BASE IRPF: 2.970,57 TOTAL VANTAGENS: 3.288,28 TOTAL DESCONTOS: 705,41 LÍQUIDO: 2.582,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.684,27
2.851,64
9.832,63

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 12

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 352,87
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 99,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 905,36 BASE IRPF: 1.338,66 TOTAL VANTAGENS: 1.438,25 TOTAL DESCONTOS: 125,94 LÍQUIDO: 1.312,31

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 10,38
2101 FUNPRECAM 10101 97,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 889,00 BASE IRPF: 1.441,22 TOTAL VANTAGENS: 1.539,01 TOTAL DESCONTOS: 124,14 LÍQUIDO: 1.414,87

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 315,96 LÍQUIDO: 2.271,04

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 189,64
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 203,81
2101 FUNPRECAM 10101 189,64
2103 IRPF 00101 91,58
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,24
2726 EMPR ITAU 10158 54,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,98

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.724,00 BASE IRPF: 2.844,08 TOTAL VANTAGENS: 3.089,72 TOTAL DESCONTOS: 670,94 LÍQUIDO: 2.418,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.508,98
1.305,38
8.203,60

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 929,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 73,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 2.725,13 TOTAL VANTAGENS: 2.906,33 TOTAL DESCONTOS: 291,28 LÍQUIDO: 2.615,05

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,82
2101 FUNPRECAM 10101 237,04
2103 IRPF 00101 39,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.154,91 BASE IRPF: 2.317,89 TOTAL VANTAGENS: 2.554,93 TOTAL DESCONTOS: 336,56 LÍQUIDO: 2.218,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.764,26
791,60

6.972,66

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 520101 933,69
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 177,64
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 243,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 149,05

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 3.417,84 TOTAL VANTAGENS: 3.675,43 TOTAL DESCONTOS: 827,66 LÍQUIDO: 2.847,77

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 00101 27,66

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 244,76 LÍQUIDO: 2.128,95

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1073,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 590,21
2101 FUNPRECAM 10101 133,96
2103 IRPF 00101 3,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 21,46
2365 DESC SMOEPE 10101 26,82
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12543 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,19

SALÁRIO BASE: 1.073,10
BASE PREV.: 1.217,82 BASE IRPF: 1.839,15 TOTAL VANTAGENS: 1.973,11 TOTAL DESCONTOS: 459,54 LÍQUIDO: 1.513,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13136 209,48

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.885,50 TOTAL VANTAGENS: 2.023,00 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.676,02

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 155,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.411,55 BASE IRPF: 1.441,35 TOTAL VANTAGENS: 1.596,62 TOTAL DESCONTOS: 184,10 LÍQUIDO: 1.412,52

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 39,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 2.319,11 TOTAL VANTAGENS: 2.556,30 TOTAL DESCONTOS: 336,80 LÍQUIDO: 2.219,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 168,60
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.532,73 BASE IRPF: 1.894,13 TOTAL VANTAGENS: 2.118,73 TOTAL DESCONTOS: 459,09 LÍQUIDO: 1.659,64

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 52,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 30,78

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 2.484,15 TOTAL VANTAGENS: 2.797,74 TOTAL DESCONTOS: 340,60 LÍQUIDO: 2.457,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.118,64
3.257,45

16.861,19

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 508,30
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2103 IRPF 00101 0,24
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10602 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,57

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 1.790,96 TOTAL VANTAGENS: 1.985,09 TOTAL DESCONTOS: 398,44 LÍQUIDO: 1.586,65

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 82,65 LÍQUIDO: 1.167,01

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 40,84
2101 FUNPRECAM 10101 111,31
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.011,91 BASE IRPF: 1.080,61 TOTAL VANTAGENS: 1.216,58 TOTAL DESCONTOS: 119,17 LÍQUIDO: 1.097,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 349,36 LÍQUIDO: 762,10

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 473,11
1762 RETROATIVO PCCV 10707 330,75
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 10101 18,17
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12858 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 2.209,73 TOTAL VANTAGENS: 2.403,97 TOTAL DESCONTOS: 531,96 LÍQUIDO: 1.872,01

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 248,10
2101 FUNPRECAM 10101 185,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.683,18 BASE IRPF: 1.618,06 TOTAL VANTAGENS: 1.859,21 TOTAL DESCONTOS: 200,63 LÍQUIDO: 1.658,58
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 90101 121,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10835 233,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.350,80 BASE IRPF: 1.649,23 TOTAL VANTAGENS: 1.826,80 TOTAL DESCONTOS: 364,74 LÍQUIDO: 1.462,06

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 170,97
2101 FUNPRECAM 10101 182,43
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.658,45 BASE IRPF: 1.641,06 TOTAL VANTAGENS: 1.935,49 TOTAL DESCONTOS: 494,20 LÍQUIDO: 1.441,29

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11541 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.281,00 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 974,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 473,11
1762 RETROATIVO PCCV 10707 267,04
2101 FUNPRECAM 10101 187,23
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.702,09 BASE IRPF: 2.153,03 TOTAL VANTAGENS: 2.396,26 TOTAL DESCONTOS: 560,96 LÍQUIDO: 1.835,30

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1033,33
1762 RETROATIVO PCCV 10707 328,66
2101 FUNPRECAM 10101 222,58
2103 IRPF 00101 114,85
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11043 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10558 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.023,45 BASE IRPF: 2.999,21 TOTAL VANTAGENS: 3.277,79 TOTAL DESCONTOS: 764,78 LÍQUIDO: 2.513,01

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2103 IRPF 00101 7,71
2311 DESC. SIND. 10101 11,05
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13760 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12158 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 1.890,57 TOTAL VANTAGENS: 2.028,70 TOTAL DESCONTOS: 542,09 LÍQUIDO: 1.486,61

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 280,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,70
2101 FUNPRECAM 10101 101,91
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,45 BASE IRPF: 1.354,75 TOTAL VANTAGENS: 1.456,66 TOTAL DESCONTOS: 132,47 LÍQUIDO: 1.324,19

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 145,25
2101 FUNPRECAM 10101 179,60
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11658 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,37

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.632,73 BASE IRPF: 1.573,17 TOTAL VANTAGENS: 1.808,77 TOTAL DESCONTOS: 542,39 LÍQUIDO: 1.266,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.837,44
5.390,42

20.447,02

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 480,00 TOTAL VANTAGENS: 480,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 480,00

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.099,66
342,86

4.756,80

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 413,59 LÍQUIDO: 848,28

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 174,15
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 17,72

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.583,18 BASE IRPF: 1.779,08 TOTAL VANTAGENS: 1.953,23 TOTAL DESCONTOS: 443,73 LÍQUIDO: 1.509,50

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 960,10
1110 QUINQUENIO 10101 48,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1717 QUINQUENIO ATRASADO 190101 694,70
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 206,17
2103 IRPF 00101 18,78
2311 DESC. SIND. 10101 9,60
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 960,10
BASE PREV.: 1.874,27 BASE IRPF: 2.038,18 TOTAL VANTAGENS: 2.244,35 TOTAL DESCONTOS: 253,38 LÍQUIDO: 1.990,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.459,45
1.110,70
4.348,75

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 881,32
1762 RETROATIVO PCCV 10707 314,93
2101 FUNPRECAM 10101 195,98
2103 IRPF 10101 56,22
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 79,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.781,64 BASE IRPF: 2.717,05 TOTAL VANTAGENS: 2.913,03 TOTAL DESCONTOS: 644,19 LÍQUIDO: 2.268,84

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 344,03
2101 FUNPRECAM 10101 353,31
2103 IRPF 00101 153,77
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 112,68
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2726 EMPR ITAU 11758 453,69

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.211,91 BASE IRPF: 3.258,68 TOTAL VANTAGENS: 3.724,67 TOTAL DESCONTOS: 1.097,08 LÍQUIDO: 2.627,59

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 434,87
2103 IRPF 20101 287,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.953,36 BASE IRPF: 4.318,56 TOTAL VANTAGENS: 4.753,43 TOTAL DESCONTOS: 795,73 LÍQUIDO: 3.957,70

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 210,20
2103 IRPF 00101 6,97
2311 DESC. SIND. 10101 13,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,72

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.910,91 BASE IRPF: 1.880,78 TOTAL VANTAGENS: 2.090,98 TOTAL DESCONTOS: 270,13 LÍQUIDO: 1.820,85

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 192,87
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 277,01
2101 FUNPRECAM 10101 192,87
2103 IRPF 00101 40,92
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 70,90
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.753,36 BASE IRPF: 2.333,39 TOTAL VANTAGENS: 2.653,16 TOTAL DESCONTOS: 512,51 LÍQUIDO: 2.140,65
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0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 82,33
2101 FUNPRECAM 10101 178,26
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.620,55 BASE IRPF: 1.622,37 TOTAL VANTAGENS: 1.856,63 TOTAL DESCONTOS: 208,54 LÍQUIDO: 1.648,09

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 124,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,09 BASE IRPF: 1.184,02 TOTAL VANTAGENS: 1.308,11 TOTAL DESCONTOS: 153,08 LÍQUIDO: 1.155,03

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 216,83
2103 IRPF 00101 30,50

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.971,18 BASE IRPF: 2.194,41 TOTAL VANTAGENS: 2.411,24 TOTAL DESCONTOS: 247,33 LÍQUIDO: 2.163,91
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0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 255,56
2101 FUNPRECAM 10101 344,06
2103 IRPF 10101 115,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.127,82 BASE IRPF: 3.183,83 TOTAL VANTAGENS: 3.527,89 TOTAL DESCONTOS: 517,74 LÍQUIDO: 3.010,15

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 177,26
2101 FUNPRECAM 10101 167,01
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 150,00

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.518,27 BASE IRPF: 1.531,30 TOTAL VANTAGENS: 1.698,31 TOTAL DESCONTOS: 317,01 LÍQUIDO: 1.381,30

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 234,59
2101 FUNPRECAM 10101 183,66
2103 IRPF 00101 4,74
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.669,64 BASE IRPF: 1.851,04 TOTAL VANTAGENS: 2.034,70 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.669,37
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0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 1298,88
1110 QUINQUENIO 40101 259,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 204,91
2101 FUNPRECAM 10101 209,91
2103 IRPF 00101 11,30
2311 DESC. SIND. 10101 12,98
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.298,88
BASE PREV.: 1.908,27 BASE IRPF: 1.938,45 TOTAL VANTAGENS: 2.204,36 TOTAL DESCONTOS: 611,05 LÍQUIDO: 1.593,31

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 186,17
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,48

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.692,45 BASE IRPF: 1.686,32 TOTAL VANTAGENS: 1.928,49 TOTAL DESCONTOS: 459,02 LÍQUIDO: 1.469,47

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
1762 RETROATIVO PCCV 10707 115,92
2101 FUNPRECAM 10101 169,47
2103 IRPF 00101 50,75
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 185,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 73,38
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2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,84

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.540,64 BASE IRPF: 2.464,52 TOTAL VANTAGENS: 2.689,99 TOTAL DESCONTOS: 552,19 LÍQUIDO: 2.137,80

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 49,52
2101 FUNPRECAM 10101 249,73
2103 IRPF 10101 63,98
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 338,48
2726 EMPR ITAU 10748 120,80

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 2.270,27 BASE IRPF: 2.820,55 TOTAL VANTAGENS: 3.126,28 TOTAL DESCONTOS: 805,32 LÍQUIDO: 2.320,96

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 101,73
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 193,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,82 BASE IRPF: 1.003,17 TOTAL VANTAGENS: 1.104,90 TOTAL DESCONTOS: 318,34 LÍQUIDO: 786,56

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11836 186,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,52
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SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 253,12 LÍQUIDO: 750,88

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 792,57
2101 FUNPRECAM 10101 476,12
2103 IRPF 00101 353,81

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.328,36 BASE IRPF: 4.252,33 TOTAL VANTAGENS: 4.728,45 TOTAL DESCONTOS: 829,93 LÍQUIDO: 3.898,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

45.758,62
8.957,64

36.800,98

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 63,13
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13257 351,22
2726 EMPR ITAU 10558 32,68

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.809,22 TOTAL VANTAGENS: 3.097,09 TOTAL DESCONTOS: 777,91 LÍQUIDO: 2.319,18

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1127,06
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2103 IRPF 00101 53,36
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 2.499,32 TOTAL VANTAGENS: 2.623,19 TOTAL DESCONTOS: 215,88 LÍQUIDO: 2.407,31

0.8005370 - ALICE MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 290101 824,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 23,83
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 357,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 139,97
2101 FUNPRECAM 10101 106,10

SALÁRIO BASE: 824,60
BASE PREV.: 964,55 BASE IRPF: 1.216,04 TOTAL VANTAGENS: 1.345,97 TOTAL DESCONTOS: 106,10 LÍQUIDO: 1.239,87
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0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59
2726 EMPR ITAU 10758 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 1.031,16

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 171,77
2101 FUNPRECAM 10101 185,18
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 108,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.683,45 BASE IRPF: 1.868,34 TOTAL VANTAGENS: 2.053,52 TOTAL DESCONTOS: 486,72 LÍQUIDO: 1.566,80

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 124,09
2103 IRPF 20101 110,29
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 215,80

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,09 BASE IRPF: 1.459,94 TOTAL VANTAGENS: 1.584,03 TOTAL DESCONTOS: 450,18 LÍQUIDO: 1.133,85
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0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,34
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,44
2101 FUNPRECAM 10101 114,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,82 BASE IRPF: 1.434,83 TOTAL VANTAGENS: 1.605,21 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.468,88

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.294,07 TOTAL VANTAGENS: 1.408,27 TOTAL DESCONTOS: 299,33 LÍQUIDO: 1.108,94

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 330,35 LÍQUIDO: 1.743,53
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0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 97,34
1762 RETROATIVO PCCV 10707 248,89
2101 FUNPRECAM 10101 193,88
2103 IRPF 00101 4,74
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.762,55 BASE IRPF: 1.851,03 TOTAL VANTAGENS: 2.044,91 TOTAL DESCONTOS: 399,82 LÍQUIDO: 1.645,09

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 734,60

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.675,46 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.348,38 LÍQUIDO: 4.940,86

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 123,79
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 234,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.125,36 BASE IRPF: 1.492,31 TOTAL VANTAGENS: 1.616,10 TOTAL DESCONTOS: 366,83 LÍQUIDO: 1.249,27
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0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 363,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 272,05
2103 IRPF 00101 144,27

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,18 BASE IRPF: 3.195,35 TOTAL VANTAGENS: 3.467,40 TOTAL DESCONTOS: 416,32 LÍQUIDO: 3.051,08

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.368,39 TOTAL VANTAGENS: 1.491,78 TOTAL DESCONTOS: 159,57 LÍQUIDO: 1.332,21

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 4155,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 176,38
1762 RETROATIVO PCCV 10707 408,39
2101 FUNPRECAM 10101 391,94
2103 IRPF 10101 1319,72
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.563,09 BASE IRPF: 7.982,89 TOTAL VANTAGENS: 8.374,83 TOTAL DESCONTOS: 1.732,82 LÍQUIDO: 6.642,01
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0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1189,89
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 113,73
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 58,04
2726 EMPR ITAU 10758 229,19

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.561,70 TOTAL VANTAGENS: 2.671,46 TOTAL DESCONTOS: 396,99 LÍQUIDO: 2.274,47

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.327,41 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.209,73

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 163,34
2101 FUNPRECAM 10101 156,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.421,09 BASE IRPF: 1.634,83 TOTAL VANTAGENS: 1.833,15 TOTAL DESCONTOS: 180,50 LÍQUIDO: 1.652,65
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0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 185,01

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.358,96 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 306,36 LÍQUIDO: 1.165,17

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 774,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.819,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 799,47 LÍQUIDO: 5.045,63

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.373,26 TOTAL VANTAGENS: 1.487,60 TOTAL DESCONTOS: 149,47 LÍQUIDO: 1.338,13
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0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 756,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 288,26
2103 IRPF 00101 228,05

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.620,55 BASE IRPF: 3.693,40 TOTAL VANTAGENS: 3.981,66 TOTAL DESCONTOS: 516,31 LÍQUIDO: 3.465,35

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 755,27
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 10101 6,22
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,72

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.050,44 TOTAL VANTAGENS: 2.164,78 TOTAL DESCONTOS: 339,09 LÍQUIDO: 1.825,69

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 741,16
2103 IRPF 00101 1004,49

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 6.737,82 BASE IRPF: 6.656,89 TOTAL VANTAGENS: 7.398,05 TOTAL DESCONTOS: 1.745,65 LÍQUIDO: 5.652,40
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0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 134,25
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.220,45 BASE IRPF: 1.544,69 TOTAL VANTAGENS: 1.678,94 TOTAL DESCONTOS: 174,06 LÍQUIDO: 1.504,88

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 170,27

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.547,91 BASE IRPF: 1.747,65 TOTAL VANTAGENS: 1.973,92 TOTAL DESCONTOS: 170,27 LÍQUIDO: 1.803,65

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 3030,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1533,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 8.578,80 TOTAL VANTAGENS: 9.192,65 TOTAL DESCONTOS: 2.146,87 LÍQUIDO: 7.045,78

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 43

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005104 - EULINA GOMES DO NASCIMENTO ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9481-MEDICO URGENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-94 VALOR: 5.921,25

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 4440,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 2960,63
2113 INSS 13º 110101 482,93
2114 IRPF 13º 10101 247,15

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 4.440,94 TOTAL DESCONTOS: 3.690,71 LÍQUIDO: 750,23

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 389,47
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 93,27
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 131,80

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 3.291,96 TOTAL VANTAGENS: 3.579,83 TOTAL DESCONTOS: 419,67 LÍQUIDO: 3.160,16

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1119,93
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 527,60

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 5.102,47 TOTAL VANTAGENS: 5.390,34 TOTAL DESCONTOS: 815,47 LÍQUIDO: 4.574,87
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0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 7939,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 125,35
1762 RETROATIVO PCCV 10707 459,33
2101 FUNPRECAM 10101 840,91
2103 IRPF 00101 3394,67
2311 DESC. SIND. 10101 25,07
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 775,71

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.644,64 BASE IRPF: 15.348,47 TOTAL VANTAGENS: 16.189,38TOTAL DESCONTOS: 5.036,36 LÍQUIDO: 11.153,02

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 638,21
2103 IRPF 00101 725,88

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,91 BASE IRPF: 5.643,77 TOTAL VANTAGENS: 6.281,98 TOTAL DESCONTOS: 1.364,09 LÍQUIDO: 4.917,89

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.295,84 TOTAL VANTAGENS: 1.410,26 TOTAL DESCONTOS: 149,55 LÍQUIDO: 1.260,71
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0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1680 DIF DE PLANTAO EXTRA 10101 1242,39
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1928,54
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 402,02
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,49

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 4.466,10 TOTAL VANTAGENS: 4.580,44 TOTAL DESCONTOS: 782,51 LÍQUIDO: 3.797,93

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 638,12
2103 IRPF 20101 656,58

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.801,09 BASE IRPF: 5.751,18 TOTAL VANTAGENS: 6.389,30 TOTAL DESCONTOS: 1.294,70 LÍQUIDO: 5.094,60

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 604,96
2101 FUNPRECAM 10101 499,89
2103 IRPF 00101 418,12
2311 DESC. SIND. 10101 26,59

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 4.544,45 BASE IRPF: 4.524,62 TOTAL VANTAGENS: 5.024,51 TOTAL DESCONTOS: 944,60 LÍQUIDO: 4.079,91
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0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 671,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.446,10 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 1.285,30 LÍQUIDO: 4.774,58

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 637,74
2103 IRPF 00101 724,82

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.797,64 BASE IRPF: 5.639,90 TOTAL VANTAGENS: 6.277,64 TOTAL DESCONTOS: 1.362,56 LÍQUIDO: 4.915,08

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 125,65
2101 FUNPRECAM 10101 123,58

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.123,45 BASE IRPF: 1.369,91 TOTAL VANTAGENS: 1.493,49 TOTAL DESCONTOS: 123,58 LÍQUIDO: 1.369,91
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0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 425,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2103 IRPF 00101 6,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.876,75 TOTAL VANTAGENS: 2.000,39 TOTAL DESCONTOS: 352,10 LÍQUIDO: 1.648,29

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 8297,74
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2984,51

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 13.859,88 BASE IRPF: 13.856,95 TOTAL VANTAGENS: 14.339,88TOTAL DESCONTOS: 3.467,44 LÍQUIDO: 10.872,44

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 271,67
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 649,67
2103 IRPF 00101 826,08

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.906,09 BASE IRPF: 6.008,14 TOTAL VANTAGENS: 6.657,81 TOTAL DESCONTOS: 1.475,75 LÍQUIDO: 5.182,06
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0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 11458 111,53

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 1.499,69 TOTAL VANTAGENS: 1.660,32 TOTAL DESCONTOS: 466,69 LÍQUIDO: 1.193,63

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 10101 705,29
2311 DESC. SIND. 10101 16,22

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.748,59 TOTAL VANTAGENS: 6.386,39 TOTAL DESCONTOS: 1.359,31 LÍQUIDO: 5.027,08

0.8005368 - JACSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 00101 727,59

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 5.649,97 TOTAL VANTAGENS: 6.263,75 TOTAL DESCONTOS: 1.341,37 LÍQUIDO: 4.922,38

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1185,03
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,21
2101 FUNPRECAM 10101 123,91
2103 IRPF 10101 50,70
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 212,29

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,45 BASE IRPF: 2.643,53 TOTAL VANTAGENS: 2.795,44 TOTAL DESCONTOS: 396,56 LÍQUIDO: 2.398,88

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11836 160,26

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.328,02 TOTAL VANTAGENS: 1.437,78 TOTAL DESCONTOS: 301,48 LÍQUIDO: 1.136,30
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0.8005363 - JULIANA NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 547,13
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.805,21 TOTAL VANTAGENS: 1.914,97 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.805,21

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 140,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 62,95
1762 RETROATIVO PCCV 10707 27,47
2101 FUNPRECAM 10101 109,84
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 14560 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,68

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 998,55 BASE IRPF: 1.462,31 TOTAL VANTAGENS: 1.572,15 TOTAL DESCONTOS: 307,40 LÍQUIDO: 1.264,75

0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 147,29 LÍQUIDO: 1.305,85
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0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.127,95 TOTAL VANTAGENS: 1.281,47 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.172,83

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2726 EMPR ITAU 11136 216,90

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.294,75 TOTAL VANTAGENS: 1.438,51 TOTAL DESCONTOS: 341,44 LÍQUIDO: 1.097,07

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 63,13

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.809,22 TOTAL VANTAGENS: 3.097,09 TOTAL DESCONTOS: 351,00 LÍQUIDO: 2.746,09
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0.8005361 - LUCIANA DO NASCIMENTO CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 832,04
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 22,67

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.090,12 TOTAL VANTAGENS: 2.199,88 TOTAL DESCONTOS: 132,43 LÍQUIDO: 2.067,45

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.373,94 TOTAL VANTAGENS: 1.488,36 TOTAL DESCONTOS: 123,20 LÍQUIDO: 1.365,16

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 79,63
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 115,56
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 167,67

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.050,55 BASE IRPF: 1.384,63 TOTAL VANTAGENS: 1.667,86 TOTAL DESCONTOS: 293,18 LÍQUIDO: 1.374,68
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0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 4544,91
2101 FUNPRECAM 10101 613,78
2103 IRPF 10101 1871,95

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.579,82 BASE IRPF: 9.991,01 TOTAL VANTAGENS: 10.604,79TOTAL DESCONTOS: 2.485,73 LÍQUIDO: 8.119,06

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 131,01

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,00 BASE IRPF: 1.225,02 TOTAL VANTAGENS: 1.356,03 TOTAL DESCONTOS: 131,01 LÍQUIDO: 1.225,02

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 724,97

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.640,45 TOTAL VANTAGENS: 6.278,25 TOTAL DESCONTOS: 1.362,77 LÍQUIDO: 4.915,48
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0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 153,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,83
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.566,97 TOTAL VANTAGENS: 1.681,39 TOTAL DESCONTOS: 123,20 LÍQUIDO: 1.558,19

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 110,16
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.001,45 BASE IRPF: 1.331,28 TOTAL VANTAGENS: 1.441,44 TOTAL DESCONTOS: 295,10 LÍQUIDO: 1.146,34

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 86,45
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 146,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 183,30
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 212,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.330,45 BASE IRPF: 1.640,59 TOTAL VANTAGENS: 1.999,62 TOTAL DESCONTOS: 585,54 LÍQUIDO: 1.414,08
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0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1307,79
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,40
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2103 IRPF 20101 43,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 2.725,19 TOTAL VANTAGENS: 2.844,33 TOTAL DESCONTOS: 200,02 LÍQUIDO: 2.644,31

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 815,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 665,91
2103 IRPF 00101 1045,87

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.053,73 BASE IRPF: 6.807,35 TOTAL VANTAGENS: 7.473,26 TOTAL DESCONTOS: 1.711,78 LÍQUIDO: 5.761,48

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 119,45
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,41
2101 FUNPRECAM 10101 115,78
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 167,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11637 157,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.052,55 BASE IRPF: 1.426,24 TOTAL VANTAGENS: 1.709,91 TOTAL DESCONTOS: 481,23 LÍQUIDO: 1.228,68
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0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 167,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 501,86
2101 FUNPRECAM 10101 845,59
2103 IRPF 00101 1233,25

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.687,18 BASE IRPF: 7.488,76 TOTAL VANTAGENS: 8.334,35 TOTAL DESCONTOS: 2.078,84 LÍQUIDO: 6.255,51

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1120101 120,27
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2782,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 123,94
2103 IRPF 00101 387,96
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,81

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,73 BASE IRPF: 4.404,13 TOTAL VANTAGENS: 4.528,07 TOTAL DESCONTOS: 545,37 LÍQUIDO: 3.982,70

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 67,79
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11424 354,73

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 616,27 BASE IRPF: 1.273,29 TOTAL VANTAGENS: 1.341,08 TOTAL DESCONTOS: 430,38 LÍQUIDO: 910,70
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0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10404 39,31
2101 FUNPRECAM 10101 124,77
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.134,27 BASE IRPF: 1.460,01 TOTAL VANTAGENS: 1.584,78 TOTAL DESCONTOS: 368,83 LÍQUIDO: 1.215,95

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,05
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 3,88
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2726 EMPR ITAU 10160 250,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,77

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 1.839,48 TOTAL VANTAGENS: 2.009,22 TOTAL DESCONTOS: 498,19 LÍQUIDO: 1.511,03

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 493,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 296,25
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 7,12
2101 FUNPRECAM 10101 123,02
2103 IRPF 00101 34,01
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.118,36 BASE IRPF: 2.241,31 TOTAL VANTAGENS: 2.364,33 TOTAL DESCONTOS: 195,68 LÍQUIDO: 2.168,65
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.151,99 TOTAL VANTAGENS: 1.276,63 TOTAL DESCONTOS: 105,42 LÍQUIDO: 1.171,21

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 440,65
2103 IRPF 00101 307,23

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 4.005,91 BASE IRPF: 4.045,30 TOTAL VANTAGENS: 4.485,95 TOTAL DESCONTOS: 747,88 LÍQUIDO: 3.738,07

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50
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0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 269,02
2103 IRPF 00101 81,57

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.445,64 BASE IRPF: 2.777,39 TOTAL VANTAGENS: 3.046,41 TOTAL DESCONTOS: 350,59 LÍQUIDO: 2.695,82

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1393,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 79,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.766,66 TOTAL VANTAGENS: 2.881,00 TOTAL DESCONTOS: 388,44 LÍQUIDO: 2.492,56

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 821,45
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 133,84
2103 IRPF 00101 36,50
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.216,73 BASE IRPF: 2.274,41 TOTAL VANTAGENS: 2.408,25 TOTAL DESCONTOS: 210,15 LÍQUIDO: 2.198,10
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0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 23,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,98
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.118,00 BASE IRPF: 1.445,49 TOTAL VANTAGENS: 1.568,47 TOTAL DESCONTOS: 132,02 LÍQUIDO: 1.436,45

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,83

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.192,06 TOTAL VANTAGENS: 1.318,32 TOTAL DESCONTOS: 367,16 LÍQUIDO: 951,16

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 436,07
2101 FUNPRECAM 10101 394,98
2103 IRPF 00101 255,84

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.590,73 BASE IRPF: 3.816,91 TOTAL VANTAGENS: 4.211,89 TOTAL DESCONTOS: 650,82 LÍQUIDO: 3.561,07
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0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 196,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 319,47
2101 FUNPRECAM 10101 414,71
2103 IRPF 00101 304,31

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.770,09 BASE IRPF: 4.032,33 TOTAL VANTAGENS: 4.447,04 TOTAL DESCONTOS: 719,02 LÍQUIDO: 3.728,02

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 3528,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 162,27
1762 RETROATIVO PCCV 10707 367,71
2101 FUNPRECAM 10101 429,37
2103 IRPF 00101 1276,27

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.903,36 BASE IRPF: 7.645,19 TOTAL VANTAGENS: 8.074,56 TOTAL DESCONTOS: 1.705,64 LÍQUIDO: 6.368,92

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,40
2103 IRPF 00101 601,17
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 770,22

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 903,64 BASE IRPF: 5.190,26 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 1.470,79 LÍQUIDO: 4.589,09
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0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,25
1762 RETROATIVO PCCV 10707 115,83
2101 FUNPRECAM 10101 161,38
2311 DESC. SIND. 10101 10,49

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.467,09 BASE IRPF: 1.768,99 TOTAL VANTAGENS: 1.930,37 TOTAL DESCONTOS: 171,87 LÍQUIDO: 1.758,50

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 520,69
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,91
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 471,24
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 999,18 BASE IRPF: 1.413,72 TOTAL VANTAGENS: 1.994,87 TOTAL DESCONTOS: 589,01 LÍQUIDO: 1.405,86

0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.395,84 TOTAL DESCONTOS: 122,55 LÍQUIDO: 1.273,29
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0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1642,29
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2103 IRPF 00101 136,48
2726 EMPR ITAU 11358 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 3.143,41 TOTAL VANTAGENS: 3.267,28 TOTAL DESCONTOS: 427,35 LÍQUIDO: 2.839,93

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 130,02
2726 EMPR ITAU 12158 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,59

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.294,07 TOTAL VANTAGENS: 1.408,27 TOTAL DESCONTOS: 363,59 LÍQUIDO: 1.044,68

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 789,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 973,80 LÍQUIDO: 5.086,08
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0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2309,64
1110 QUINQUENIO 20101 230,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 153,97
1762 RETROATIVO PCCV 10707 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 369,02
2103 IRPF 10101 180,96

SALÁRIO BASE: 2.309,64
BASE PREV.: 3.354,73 BASE IRPF: 3.619,68 TOTAL VANTAGENS: 3.988,70 TOTAL DESCONTOS: 549,98 LÍQUIDO: 3.438,72

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 696,71
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2103 IRPF 00101 21,08
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,68

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 2.068,88 TOTAL VANTAGENS: 2.211,08 TOTAL DESCONTOS: 201,09 LÍQUIDO: 2.009,99
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0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 1.294,63 TOTAL VANTAGENS: 1.408,91 TOTAL DESCONTOS: 340,85 LÍQUIDO: 1.068,06

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1481,11
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 10101 50,45

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.640,16 TOTAL VANTAGENS: 2.737,68 TOTAL DESCONTOS: 147,97 LÍQUIDO: 2.589,71

0.8005357 - SIRLEIDE VERONICA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,21
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 132,21

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 865,55 BASE IRPF: 1.140,42 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 227,42 LÍQUIDO: 1.140,42
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0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 639,01
2103 IRPF 10101 678,24

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 5.809,18 BASE IRPF: 5.650,23 TOTAL VANTAGENS: 6.289,24 TOTAL DESCONTOS: 1.317,25 LÍQUIDO: 4.971,99

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,14

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 119,14 LÍQUIDO: 1.334,00

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 10101 78,05

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.933,58 TOTAL VANTAGENS: 3.221,45 TOTAL DESCONTOS: 365,92 LÍQUIDO: 2.855,53
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0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 27,95
2101 FUNPRECAM 10101 123,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 13160 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.122,91 BASE IRPF: 1.449,90 TOTAL VANTAGENS: 1.573,42 TOTAL DESCONTOS: 345,38 LÍQUIDO: 1.228,04

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2883,35
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 328,86
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 4.141,43 TOTAL VANTAGENS: 4.279,19 TOTAL DESCONTOS: 447,15 LÍQUIDO: 3.832,04

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 118,07
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,89

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.073,36 BASE IRPF: 1.325,36 TOTAL VANTAGENS: 1.443,43 TOTAL DESCONTOS: 374,25 LÍQUIDO: 1.069,18
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8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1948,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 754,34
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 1510,76

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 6.294,59 BASE IRPF: 8.497,86 TOTAL VANTAGENS: 8.722,95 TOTAL DESCONTOS: 1.735,85 LÍQUIDO: 6.987,10

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 608,62

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 5.217,37 TOTAL VANTAGENS: 5.700,30 TOTAL DESCONTOS: 1.091,55 LÍQUIDO: 4.608,75

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 46,40
2101 FUNPRECAM 10101 288,20
2103 IRPF 10101 63,32

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.620,00 BASE IRPF: 2.811,80 TOTAL VANTAGENS: 3.100,00 TOTAL DESCONTOS: 351,52 LÍQUIDO: 2.748,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

373.921,34
72.699,07

301.222,27

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 593,04
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 121,95
2103 IRPF 00101 12,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 200,12
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 296,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.108,64 BASE IRPF: 1.949,77 TOTAL VANTAGENS: 2.367,80 TOTAL DESCONTOS: 826,55 LÍQUIDO: 1.541,25

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 90,20
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 129,22
2311 DESC. SIND. 10101 10,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,22

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.174,73 BASE IRPF: 1.505,75 TOTAL VANTAGENS: 1.690,97 TOTAL DESCONTOS: 154,58 LÍQUIDO: 1.536,39

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 339,04
2103 IRPF 00101 136,44

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 70

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.082,18 BASE IRPF: 3.143,18 TOTAL VANTAGENS: 3.482,22 TOTAL DESCONTOS: 475,48 LÍQUIDO: 3.006,74

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 774,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
1762 RETROATIVO PCCV 10707 274,46
2101 FUNPRECAM 10101 342,84
2103 IRPF 00101 332,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 37,66

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.116,73 BASE IRPF: 4.157,16 TOTAL VANTAGENS: 4.500,00 TOTAL DESCONTOS: 870,83 LÍQUIDO: 3.629,17

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2227,86
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1279,17

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 7.658,64 BASE IRPF: 7.655,71 TOTAL VANTAGENS: 8.138,64 TOTAL DESCONTOS: 1.762,10 LÍQUIDO: 6.376,54

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 141,98
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 123,55
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,18 BASE IRPF: 1.511,64 TOTAL VANTAGENS: 1.635,19 TOTAL DESCONTOS: 372,53 LÍQUIDO: 1.262,66

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 272,05
2103 IRPF 10101 53,52

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,18 BASE IRPF: 2.681,17 TOTAL VANTAGENS: 2.953,22 TOTAL DESCONTOS: 325,57 LÍQUIDO: 2.627,65

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 839,13
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 423,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 152,95
1762 RETROATIVO PCCV 10707 297,01
2101 FUNPRECAM 10101 482,84
2103 IRPF 00101 538,73
2311 DESC. SIND. 10101 22,94

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 4.389,45 BASE IRPF: 4.963,21 TOTAL VANTAGENS: 5.446,05 TOTAL DESCONTOS: 1.044,51 LÍQUIDO: 4.401,54

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 94,46
1762 RETROATIVO PCCV 10707 220,27
2101 FUNPRECAM 10101 171,19
2103 IRPF 00101 4,64
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15160 107,29
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 225,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,55

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.556,27 BASE IRPF: 1.849,61 TOTAL VANTAGENS: 2.246,49 TOTAL DESCONTOS: 831,74 LÍQUIDO: 1.414,75

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1257,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 213,56
2101 FUNPRECAM 10101 364,69
2103 IRPF 00101 512,69
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.315,36 BASE IRPF: 4.868,52 TOTAL VANTAGENS: 5.233,21 TOTAL DESCONTOS: 963,87 LÍQUIDO: 4.269,34

0.8005374 - FABIO DOROTEU PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 250101 710,86
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 308,25
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 91,46

SALÁRIO BASE: 710,86
BASE PREV.: 831,45 BASE IRPF: 1.048,31 TOTAL VANTAGENS: 1.139,77 TOTAL DESCONTOS: 91,46 LÍQUIDO: 1.048,31

0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 341,90
2103 IRPF 00101 139,91

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 3.108,18 BASE IRPF: 3.166,33 TOTAL VANTAGENS: 3.508,23 TOTAL DESCONTOS: 481,81 LÍQUIDO: 3.026,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 40101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 997,77

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 6.632,45 TOTAL VANTAGENS: 7.270,25 TOTAL DESCONTOS: 1.635,57 LÍQUIDO: 5.634,68

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1206 1/3 FERIAS 300101 627,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2016,34
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 183,41
2103 IRPF 00101 410,69
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,82
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 53,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.667,36 BASE IRPF: 4.497,61 TOTAL VANTAGENS: 4.681,02 TOTAL DESCONTOS: 908,80 LÍQUIDO: 3.772,22

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 216,70
2103 IRPF 00101 25,17
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 200,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 64,26
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.970,00 BASE IRPF: 2.123,38 TOTAL VANTAGENS: 2.368,08 TOTAL DESCONTOS: 609,98 LÍQUIDO: 1.758,10

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 996,28
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2103 IRPF 00101 65,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,49

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 2.665,97 TOTAL VANTAGENS: 2.854,60 TOTAL DESCONTOS: 236,98 LÍQUIDO: 2.617,62

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,17
2101 FUNPRECAM 10101 123,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 244,23
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.124,27 BASE IRPF: 1.240,66 TOTAL VANTAGENS: 1.664,56 TOTAL DESCONTOS: 695,06 LÍQUIDO: 969,50

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 207,94
2103 IRPF 00101 22,10
2726 EMPR ITAU 10724 285,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.890,36 BASE IRPF: 2.082,43 TOTAL VANTAGENS: 2.290,37 TOTAL DESCONTOS: 515,53 LÍQUIDO: 1.774,84

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 850,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
1762 RETROATIVO PCCV 10707 196,48
2101 FUNPRECAM 10101 362,81
2103 IRPF 20101 308,44
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10560 49,36

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.298,27 BASE IRPF: 4.410,09 TOTAL VANTAGENS: 4.772,90 TOTAL DESCONTOS: 1.113,23 LÍQUIDO: 3.659,67

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 649,67
2103 IRPF 10101 743,46
2311 DESC. SIND. 10101 18,11

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.906,09 BASE IRPF: 5.887,40 TOTAL VANTAGENS: 6.537,07 TOTAL DESCONTOS: 1.411,24 LÍQUIDO: 5.125,83

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 639,41
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,16
2101 FUNPRECAM 10101 114,24
2103 IRPF 10101 6,26
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 191,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 11658 28,26

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,55 BASE IRPF: 2.050,91 TOTAL VANTAGENS: 2.207,15 TOTAL DESCONTOS: 366,41 LÍQUIDO: 1.840,74

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 169,56
1762 RETROATIVO PCCV 10707 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 211,32
2103 IRPF 00101 21,90
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 271,07
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 120,04

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.921,09 BASE IRPF: 2.079,86 TOTAL VANTAGENS: 2.291,18 TOTAL DESCONTOS: 663,23 LÍQUIDO: 1.627,95

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
1762 RETROATIVO PCCV 10707 212,61
2101 FUNPRECAM 10101 364,59
2103 IRPF 00101 201,19
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87
2726 EMPR ITAU 12558 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 258,24

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.314,45 BASE IRPF: 3.574,04 TOTAL VANTAGENS: 3.938,63 TOTAL DESCONTOS: 1.299,38 LÍQUIDO: 2.639,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 195,76
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2151,38
2311 DESC. SIND. 10101 13,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 195,76 TOTAL VANTAGENS: 2.347,14 TOTAL DESCONTOS: 2.205,92 LÍQUIDO: 141,22

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1186,92
1762 RETROATIVO PCCV 10707 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 194,79
2103 IRPF 00101 134,91
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.770,82 BASE IRPF: 3.132,95 TOTAL VANTAGENS: 3.327,74 TOTAL DESCONTOS: 495,89 LÍQUIDO: 2.831,85

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 672,52

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 5.449,74 TOTAL VANTAGENS: 5.932,67 TOTAL DESCONTOS: 1.155,45 LÍQUIDO: 4.777,22
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 54,07
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 521,36
2103 IRPF 00101 480,74
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 1058,00

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 4.739,64 BASE IRPF: 4.752,35 TOTAL VANTAGENS: 6.331,71 TOTAL DESCONTOS: 2.060,10 LÍQUIDO: 4.271,61

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 680,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 242,84
2103 IRPF 10101 122,57

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.207,64 BASE IRPF: 3.230,38 TOTAL VANTAGENS: 3.473,22 TOTAL DESCONTOS: 365,41 LÍQUIDO: 3.107,81

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 397,50
2101 FUNPRECAM 10101 380,95
2103 IRPF 20101 133,39
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2726 EMPR ITAU 11958 454,14

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.463,18 BASE IRPF: 3.482,25 TOTAL VANTAGENS: 3.863,20 TOTAL DESCONTOS: 992,82 LÍQUIDO: 2.870,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.064,93

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 148,13
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.606,30 TOTAL VANTAGENS: 1.730,17 TOTAL DESCONTOS: 362,52 LÍQUIDO: 1.367,65

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1948,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 110101 433,63
2103 IRPF 00101 806,48
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 1488,64

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 3.942,14 BASE IRPF: 5.936,87 TOTAL VANTAGENS: 7.859,14 TOTAL DESCONTOS: 2.728,75 LÍQUIDO: 5.130,39
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0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12648 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 1.458,17 TOTAL VANTAGENS: 1.582,04 TOTAL DESCONTOS: 339,50 LÍQUIDO: 1.242,54

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1206 1/3 FERIAS 300101 436,11
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,40
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 104,84
2679 EMPR. BANCO BMC 12360 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 953,09 BASE IRPF: 1.737,85 TOTAL VANTAGENS: 1.842,69 TOTAL DESCONTOS: 324,29 LÍQUIDO: 1.518,40

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 713,52
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,94
2101 FUNPRECAM 10101 103,26
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 938,73 BASE IRPF: 1.919,02 TOTAL VANTAGENS: 2.022,28 TOTAL DESCONTOS: 133,82 LÍQUIDO: 1.888,46
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0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 727,20
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 150,95
2103 IRPF 00101 39,81
2311 DESC. SIND. 10101 9,39

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.372,27 BASE IRPF: 2.318,59 TOTAL VANTAGENS: 2.469,54 TOTAL DESCONTOS: 200,15 LÍQUIDO: 2.269,39

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1849,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 151,83
2101 FUNPRECAM 10101 173,42
2103 IRPF 00101 212,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.576,55 BASE IRPF: 3.623,09 TOTAL VANTAGENS: 3.796,51 TOTAL DESCONTOS: 804,64 LÍQUIDO: 2.991,87

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 545,13
2101 FUNPRECAM 10101 441,61
2103 IRPF 00101 290,98
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14148 400,00

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 4.014,64 BASE IRPF: 3.973,07 TOTAL VANTAGENS: 4.414,68 TOTAL DESCONTOS: 1.163,37 LÍQUIDO: 3.251,31
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0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 877,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 125,11
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,40
2101 FUNPRECAM 10101 120,94
2103 IRPF 00101 42,28

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.099,45 BASE IRPF: 2.351,59 TOTAL VANTAGENS: 2.472,53 TOTAL DESCONTOS: 163,22 LÍQUIDO: 2.309,31

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 892,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 65,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 99,29
2103 IRPF 00101 25,82
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 12958 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 902,64 BASE IRPF: 2.132,06 TOTAL VANTAGENS: 2.231,35 TOTAL DESCONTOS: 370,26 LÍQUIDO: 1.861,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

140.348,13
31.891,54

108.456,59

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 400101 135,18
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 353,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 259,77
2103 IRPF 00101 141,71

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.361,55 BASE IRPF: 3.178,29 TOTAL VANTAGENS: 3.438,06 TOTAL DESCONTOS: 401,48 LÍQUIDO: 3.036,58

0.8005366 - ARLIENE MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 070468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 240101 19,73
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 240101 682,43
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 240101 115,84
1619 SUS ATRASADO 240101 296,00
2101 FUNPRECAM 10101 197,57
2103 IRPF 20101 8,80

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.796,09 BASE IRPF: 2.264,54 TOTAL VANTAGENS: 2.481,84 TOTAL DESCONTOS: 206,37 LÍQUIDO: 2.275,47

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 320101 120,74
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 378,26
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,67
2101 FUNPRECAM 10101 269,02
2103 IRPF 00101 156,42
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SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.445,64 BASE IRPF: 3.276,39 TOTAL VANTAGENS: 3.545,41 TOTAL DESCONTOS: 425,44 LÍQUIDO: 3.119,97

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 128,86
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 557,36
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2103 IRPF 00101 23,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 2.098,00 TOTAL VANTAGENS: 2.212,28 TOTAL DESCONTOS: 163,90 LÍQUIDO: 2.048,38

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 104,96
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1695,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,96
1762 RETROATIVO PCCV 10707 237,55
2101 FUNPRECAM 10101 197,92
2103 IRPF 00101 269,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,53

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.799,27 BASE IRPF: 3.876,91 TOTAL VANTAGENS: 4.102,83 TOTAL DESCONTOS: 812,77 LÍQUIDO: 3.290,06
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0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 67,91
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 61,12
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 103,07
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 937,00 BASE IRPF: 1.332,96 TOTAL VANTAGENS: 1.492,03 TOTAL DESCONTOS: 122,17 LÍQUIDO: 1.369,86

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 160101 70,55
1762 RETROATIVO PCCV 10707 403,13
2101 FUNPRECAM 10101 753,46
2103 IRPF 00101 1001,71
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.849,64 BASE IRPF: 6.646,79 TOTAL VANTAGENS: 7.400,25 TOTAL DESCONTOS: 2.083,91 LÍQUIDO: 5.316,34

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 385,09
2101 FUNPRECAM 10101 379,58
2103 IRPF 10101 158,69
2311 DESC. SIND. 10101 24,34

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.450,73 BASE IRPF: 3.471,21 TOTAL VANTAGENS: 3.850,79 TOTAL DESCONTOS: 562,61 LÍQUIDO: 3.288,18

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 376,97
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.549,23 TOTAL VANTAGENS: 1.648,38 TOTAL DESCONTOS: 128,81 LÍQUIDO: 1.519,57

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 109,91
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 247,78

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 999,18 BASE IRPF: 1.329,30 TOTAL VANTAGENS: 1.467,21 TOTAL DESCONTOS: 357,69 LÍQUIDO: 1.109,52
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0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1206 1/3 FERIAS 300101 477,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,52
2107 FALTAS AO TRABALHO 70101 334,58
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 258,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 60,78

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 859,27 BASE IRPF: 1.482,79 TOTAL VANTAGENS: 1.911,89 TOTAL DESCONTOS: 747,88 LÍQUIDO: 1.164,01

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 142,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 142,17
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.542,42 TOTAL VANTAGENS: 1.652,18 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.542,42

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 357,91
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3442,63

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.442,63 TOTAL DESCONTOS: 3.442,63 LÍQUIDO: 0,00
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0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 105,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 183,41
2103 IRPF 00101 20,81
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65
2726 EMPR ITAU 11458 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,89

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.667,36 BASE IRPF: 2.065,32 TOTAL VANTAGENS: 2.276,73 TOTAL DESCONTOS: 600,76 LÍQUIDO: 1.675,97

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 320101 108,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 637,80
2103 IRPF 00101 784,45

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.798,18 BASE IRPF: 5.856,73 TOTAL VANTAGENS: 6.494,53 TOTAL DESCONTOS: 1.422,25 LÍQUIDO: 5.072,28

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 105,66
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1435,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,05
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 169,74
2103 IRPF 00101 172,12
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 160,05

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.543,09 BASE IRPF: 3.381,00 TOTAL VANTAGENS: 3.662,74 TOTAL DESCONTOS: 790,33 LÍQUIDO: 2.872,41

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 160101 62,18
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1565,23
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 665,91
2103 IRPF 00101 1269,23

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.053,73 BASE IRPF: 7.619,60 TOTAL VANTAGENS: 8.285,51 TOTAL DESCONTOS: 1.935,14 LÍQUIDO: 6.350,37

0.8005362 - MARIA JOSE ALVES DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,40
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,07

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.417,40 TOTAL VANTAGENS: 1.564,54 TOTAL DESCONTOS: 133,21 LÍQUIDO: 1.431,33
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0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 320101 157,54
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 903,87
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 196,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 397,53
2101 FUNPRECAM 10101 423,29
2103 IRPF 00101 593,73
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.848,09 BASE IRPF: 5.163,22 TOTAL VANTAGENS: 5.586,51 TOTAL DESCONTOS: 1.961,53 LÍQUIDO: 3.624,98

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 356,59
2101 FUNPRECAM 10101 376,45
2103 IRPF 00101 181,84

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.422,27 BASE IRPF: 3.445,84 TOTAL VANTAGENS: 3.822,29 TOTAL DESCONTOS: 558,29 LÍQUIDO: 3.264,00

0.8005365 - MIRTES TERESA GOMES PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 280101 796,17
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 280101 135,15
1619 SUS ATRASADO 280101 345,33
2101 FUNPRECAM 10101 212,20
2103 IRPF 00101 48,34

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.929,09 BASE IRPF: 2.432,29 TOTAL VANTAGENS: 2.644,49 TOTAL DESCONTOS: 260,54 LÍQUIDO: 2.383,95
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0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 320101 101,93
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 327,98
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 237,82
2103 IRPF 00101 109,19
2726 EMPR ITAU 12140 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.162,00 BASE IRPF: 2.961,52 TOTAL VANTAGENS: 3.199,34 TOTAL DESCONTOS: 724,53 LÍQUIDO: 2.474,81

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 320101 144,17
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 407,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
1762 RETROATIVO PCCV 10707 199,33
2101 FUNPRECAM 10101 363,12
2103 IRPF 00101 322,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.301,09 BASE IRPF: 4.113,58 TOTAL VANTAGENS: 4.476,70 TOTAL DESCONTOS: 750,58 LÍQUIDO: 3.726,12

0.8005367 - PATRICIA BARBOSA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 2483- CONTA: 107971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 200101 568,69
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 200101 96,53
1619 SUS ATRASADO 200101 246,66
2101 FUNPRECAM 10101 182,93
2103 IRPF 00101 23,17

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.663,00 BASE IRPF: 2.096,79 TOTAL VANTAGENS: 2.279,72 TOTAL DESCONTOS: 206,10 LÍQUIDO: 2.073,62
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0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 400101 155,46
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 20101 74,41

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 3.089,04 TOTAL VANTAGENS: 3.376,91 TOTAL DESCONTOS: 362,28 LÍQUIDO: 3.014,63

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 155,68
2101 FUNPRECAM 10101 187,92
2103 IRPF 00101 7,70
2311 DESC. SIND. 10101 12,24

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.708,36 BASE IRPF: 1.890,52 TOTAL VANTAGENS: 2.078,44 TOTAL DESCONTOS: 207,86 LÍQUIDO: 1.870,58

0.8005371 - VALERIA FERNANDA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 219939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 140,31

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 3.348,70 TOTAL VANTAGENS: 3.713,14 TOTAL DESCONTOS: 504,75 LÍQUIDO: 3.208,39

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 128,86
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1278,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 87,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.819,97 TOTAL VANTAGENS: 2.934,31 TOTAL DESCONTOS: 228,65 LÍQUIDO: 2.705,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

98.703,41
20.552,63
78.150,78

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 632,96
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 10,71
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 163,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12058 69,97

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.930,55 TOTAL VANTAGENS: 2.068,05 TOTAL DESCONTOS: 414,69 LÍQUIDO: 1.653,36

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 95,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,85

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,55 BASE IRPF: 1.327,75 TOTAL VANTAGENS: 1.469,60 TOTAL DESCONTOS: 141,85 LÍQUIDO: 1.327,75

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 77,25
1762 RETROATIVO PCCV 10707 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 168,85
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,61

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.535,00 BASE IRPF: 1.628,42 TOTAL VANTAGENS: 1.797,27 TOTAL DESCONTOS: 474,89 LÍQUIDO: 1.322,38
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0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 189,97
2103 IRPF 00101 2,20
2311 DESC. SIND. 10101 12,48
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.727,00 BASE IRPF: 1.817,08 TOTAL VANTAGENS: 2.007,05 TOTAL DESCONTOS: 449,97 LÍQUIDO: 1.557,08

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.104,07 TOTAL VANTAGENS: 1.218,27 TOTAL DESCONTOS: 165,20 LÍQUIDO: 1.053,07

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,67 TOTAL VANTAGENS: 2.061,03 TOTAL DESCONTOS: 259,16 LÍQUIDO: 1.801,87
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0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1206 1/3 FERIAS 300101 622,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 144,08
1762 RETROATIVO PCCV 10707 137,86
2101 FUNPRECAM 10101 189,78
2103 IRPF 00101 59,58
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2726 EMPR ITAU 11624 148,00

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.725,27 BASE IRPF: 2.582,14 TOTAL VANTAGENS: 2.771,92 TOTAL DESCONTOS: 424,36 LÍQUIDO: 2.347,56

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,75
1762 RETROATIVO PCCV 10707 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 164,84
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11224 119,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.498,55 BASE IRPF: 1.612,54 TOTAL VANTAGENS: 1.777,38 TOTAL DESCONTOS: 352,32 LÍQUIDO: 1.425,06

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.364,94 TOTAL VANTAGENS: 1.499,03 TOTAL DESCONTOS: 144,04 LÍQUIDO: 1.354,99
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0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1206 1/3 FERIAS 300101 507,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 92,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,18
2101 FUNPRECAM 10101 139,75
2103 IRPF 00101 16,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.270,45 BASE IRPF: 2.011,10 TOTAL VANTAGENS: 2.150,85 TOTAL DESCONTOS: 187,85 LÍQUIDO: 1.963,00

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 299,21
2101 FUNPRECAM 10101 195,03
2103 IRPF 00101 14,94
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11758 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,33

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.773,00 BASE IRPF: 1.987,00 TOTAL VANTAGENS: 2.224,03 TOTAL DESCONTOS: 614,88 LÍQUIDO: 1.609,15

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,56
1762 RETROATIVO PCCV 10707 140,92
2101 FUNPRECAM 10101 168,85
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 10812 100,39
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,15

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.535,00 BASE IRPF: 1.647,73 TOTAL VANTAGENS: 1.816,58 TOTAL DESCONTOS: 511,41 LÍQUIDO: 1.305,17

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 162,16
1762 RETROATIVO PCCV 10707 262,93
2101 FUNPRECAM 10101 212,08
2103 IRPF 00101 42,77
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13860 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,68

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.928,00 BASE IRPF: 2.358,08 TOTAL VANTAGENS: 2.570,16 TOTAL DESCONTOS: 724,70 LÍQUIDO: 1.845,46

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10707 147,93
2101 FUNPRECAM 10101 151,69
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,20

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.379,00 BASE IRPF: 1.496,35 TOTAL VANTAGENS: 1.648,04 TOTAL DESCONTOS: 538,36 LÍQUIDO: 1.109,68
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0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 169,40
2103 IRPF 00101 24,96
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 189,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 94,56
2726 EMPR ITAU 12058 55,50

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.540,00 BASE IRPF: 2.120,60 TOTAL VANTAGENS: 2.346,00 TOTAL DESCONTOS: 533,42 LÍQUIDO: 1.812,58

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 12958 199,29

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.310,04 TOTAL DESCONTOS: 321,09 LÍQUIDO: 988,95

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 254,24
2101 FUNPRECAM 10101 211,12
2311 DESC. SIND. 10101 12,16
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.919,27 BASE IRPF: 1.888,19 TOTAL VANTAGENS: 2.099,31 TOTAL DESCONTOS: 528,10 LÍQUIDO: 1.571,21
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0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1210,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 273,07
2103 IRPF 00101 208,06
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.482,45 BASE IRPF: 3.604,54 TOTAL VANTAGENS: 3.919,61 TOTAL DESCONTOS: 884,68 LÍQUIDO: 3.034,93

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1120101 155,89
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 167,02
1762 RETROATIVO PCCV 10707 273,47
2101 FUNPRECAM 10101 218,25
2103 IRPF 00101 58,58
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,58
2726 EMPR ITAU 10958 194,72

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.984,09 BASE IRPF: 2.568,81 TOTAL VANTAGENS: 2.787,06 TOTAL DESCONTOS: 693,59 LÍQUIDO: 2.093,47
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4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1784,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 193,75
2103 IRPF 00101 195,48
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11558 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.761,36 BASE IRPF: 3.536,79 TOTAL VANTAGENS: 3.730,54 TOTAL DESCONTOS: 861,60 LÍQUIDO: 2.868,94

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1176,34
1762 RETROATIVO PCCV 10707 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 167,98
2103 IRPF 00101 73,03
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2726 EMPR ITAU 11558 157,33

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.527,09 BASE IRPF: 2.720,46 TOTAL VANTAGENS: 2.916,44 TOTAL DESCONTOS: 552,33 LÍQUIDO: 2.364,11
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0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 54,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 231,84
2101 FUNPRECAM 10101 213,94
2103 IRPF 00101 9,62
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 212,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.944,91 BASE IRPF: 1.916,01 TOTAL VANTAGENS: 2.171,95 TOTAL DESCONTOS: 616,54 LÍQUIDO: 1.555,41

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 161,83
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 56,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,87

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.471,18 BASE IRPF: 1.494,40 TOTAL VANTAGENS: 1.698,23 TOTAL DESCONTOS: 815,62 LÍQUIDO: 882,61

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 235,97
2101 FUNPRECAM 10101 208,45
2103 IRPF 00101 6,29
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2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 112,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,78

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.895,00 BASE IRPF: 1.871,63 TOTAL VANTAGENS: 2.108,08 TOTAL DESCONTOS: 385,30 LÍQUIDO: 1.722,78

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,56
1762 RETROATIVO PCCV 10707 151,26
2101 FUNPRECAM 10101 169,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.545,27 BASE IRPF: 1.656,94 TOTAL VANTAGENS: 1.854,92 TOTAL DESCONTOS: 180,84 LÍQUIDO: 1.674,08

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 246,74
2103 IRPF 00101 29,52
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.243,09 BASE IRPF: 2.181,43 TOTAL VANTAGENS: 2.428,17 TOTAL DESCONTOS: 308,54 LÍQUIDO: 2.119,63
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0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 124,01
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 261,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,91

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,36 BASE IRPF: 1.369,27 TOTAL VANTAGENS: 1.493,28 TOTAL DESCONTOS: 440,07 LÍQUIDO: 1.053,21

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2488,35
1762 RETROATIVO PCCV 10707 259,40
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2103 IRPF 00101 373,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11858 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 4.339,94 TOTAL VANTAGENS: 4.534,18 TOTAL DESCONTOS: 966,67 LÍQUIDO: 3.567,51

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,50

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.550,00 BASE IRPF: 1.564,59 TOTAL VANTAGENS: 1.735,09 TOTAL DESCONTOS: 170,50 LÍQUIDO: 1.564,59
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0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 640,49
1762 RETROATIVO PCCV 10707 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 247,50
2103 IRPF 00101 89,17
2726 EMPR ITAU 12436 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.250,00 BASE IRPF: 2.828,00 TOTAL VANTAGENS: 3.075,50 TOTAL DESCONTOS: 378,09 LÍQUIDO: 2.697,41

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 140,21
2101 FUNPRECAM 10101 181,71
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 180,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.651,91 BASE IRPF: 1.855,90 TOTAL VANTAGENS: 2.037,61 TOTAL DESCONTOS: 531,51 LÍQUIDO: 1.506,10

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,30
2101 FUNPRECAM 10101 190,08
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.728,00 BASE IRPF: 1.722,93 TOTAL VANTAGENS: 1.955,01 TOTAL DESCONTOS: 205,90 LÍQUIDO: 1.749,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

72.986,28
14.894,65
58.091,63

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1426,70
1762 RETROATIVO PCCV 10707 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 181,72
2103 IRPF 00101 117,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10160 178,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.652,00 BASE IRPF: 3.017,06 TOTAL VANTAGENS: 3.254,78 TOTAL DESCONTOS: 686,08 LÍQUIDO: 2.568,70

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11636 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.762,00 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.336,42

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1508,70
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 138,08
2103 IRPF 00101 86,61
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
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SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,27 BASE IRPF: 2.810,97 TOTAL VANTAGENS: 2.991,05 TOTAL DESCONTOS: 513,64 LÍQUIDO: 2.477,41

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 126,29
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1707,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 211,41
2101 FUNPRECAM 10101 209,68
2103 IRPF 20101 185,57
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.906,18 BASE IRPF: 3.830,13 TOTAL VANTAGENS: 4.095,81 TOTAL DESCONTOS: 708,53 LÍQUIDO: 3.387,28

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 235,76
2101 FUNPRECAM 10101 183,79
2311 DESC. SIND. 10101 10,32

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.670,82 BASE IRPF: 1.607,08 TOTAL VANTAGENS: 1.818,87 TOTAL DESCONTOS: 194,11 LÍQUIDO: 1.624,76

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 109,41
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 99,46
1762 RETROATIVO PCCV 10707 158,83
2101 FUNPRECAM 10101 181,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.646,27 BASE IRPF: 1.859,13 TOTAL VANTAGENS: 2.096,22 TOTAL DESCONTOS: 197,87 LÍQUIDO: 1.898,35

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 118,25
1762 RETROATIVO PCCV 10707 282,62
2101 FUNPRECAM 10101 229,94
2103 IRPF 00101 28,20
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11948 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.090,36 BASE IRPF: 2.163,75 TOTAL VANTAGENS: 2.449,69 TOTAL DESCONTOS: 594,21 LÍQUIDO: 1.855,48

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 87,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 83,96
1762 RETROATIVO PCCV 10707 133,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.364,09 BASE IRPF: 1.570,96 TOTAL VANTAGENS: 1.721,01 TOTAL DESCONTOS: 238,82 LÍQUIDO: 1.482,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 91,27
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,27
1762 RETROATIVO PCCV 10707 220,90
2101 FUNPRECAM 10101 175,76
2103 IRPF 00101 7,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,74

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.597,82 BASE IRPF: 1.884,61 TOTAL VANTAGENS: 2.088,37 TOTAL DESCONTOS: 268,02 LÍQUIDO: 1.820,35

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 880101 88,48
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1199,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10707 214,91
2101 FUNPRECAM 10101 181,50
2103 IRPF 00101 119,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,32

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.650,00 BASE IRPF: 3.033,43 TOTAL VANTAGENS: 3.242,93 TOTAL DESCONTOS: 311,80 LÍQUIDO: 2.931,13

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 800101 132,04
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1621,47
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,04
1762 RETROATIVO PCCV 10707 248,37
2101 FUNPRECAM 10101 239,32
2103 IRPF 00101 224,23
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 330,50
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,18

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.175,64 BASE IRPF: 3.676,40 TOTAL VANTAGENS: 4.302,22 TOTAL DESCONTOS: 1.137,93 LÍQUIDO: 3.164,29

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 216,64
1762 RETROATIVO PCCV 10707 284,27
2101 FUNPRECAM 10101 225,71
2103 IRPF 00101 48,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 2.051,91 BASE IRPF: 2.427,87 TOTAL VANTAGENS: 2.709,58 TOTAL DESCONTOS: 455,82 LÍQUIDO: 2.253,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

32.532,53
5.732,41

26.800,12

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.205,33 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.132,11

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 960,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 902,08

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 960,00 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 868,59
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 846,08

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 984,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 919,09

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 960,00 TOTAL DESCONTOS: 91,07 LÍQUIDO: 868,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.973,99
437,11

5.536,88

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80
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8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 20101 188,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 264,77
2103 IRPF 00101 96,11
2726 EMPR ITAU 12024 137,70
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.407,00 BASE IRPF: 2.874,28 TOTAL VANTAGENS: 3.139,05 TOTAL DESCONTOS: 498,58 LÍQUIDO: 2.640,47

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 10101 212,51
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.804,06 TOTAL VANTAGENS: 4.183,75 TOTAL DESCONTOS: 1.017,66 LÍQUIDO: 3.166,09

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.060,00 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 996,65

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 2551,84
2102 INSS 110101 451,75
2103 IRPF 10101 269,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.106,84 BASE IRPF: 4.055,09 TOTAL VANTAGENS: 4.506,84 TOTAL DESCONTOS: 763,05 LÍQUIDO: 3.743,79
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0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 219,80
2103 IRPF 00101 29,30

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.998,18 BASE IRPF: 2.178,46 TOTAL VANTAGENS: 2.398,26 TOTAL DESCONTOS: 249,10 LÍQUIDO: 2.149,16

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 30101 90,21
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 3.374,11 TOTAL VANTAGENS: 3.700,66 TOTAL DESCONTOS: 498,94 LÍQUIDO: 3.201,72
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8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,95
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,94

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.654,09 BASE IRPF: 1.592,19 TOTAL VANTAGENS: 1.830,14 TOTAL DESCONTOS: 546,09 LÍQUIDO: 1.284,05

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 335,15
2101 FUNPRECAM 10101 324,04
2103 IRPF 00101 118,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12040 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.945,82 BASE IRPF: 3.021,86 TOTAL VANTAGENS: 3.345,90 TOTAL DESCONTOS: 814,61 LÍQUIDO: 2.531,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.907,40
5.570,66

32.336,74

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 00101 38,96

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.307,24 TOTAL VANTAGENS: 2.518,59 TOTAL DESCONTOS: 250,31 LÍQUIDO: 2.268,28

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 1142,18
1110 QUINQUENIO 20101 114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 93,84
2101 FUNPRECAM 10101 164,45

SALÁRIO BASE: 1.142,18
BASE PREV.: 1.495,00 BASE IRPF: 1.570,58 TOTAL VANTAGENS: 1.735,03 TOTAL DESCONTOS: 164,45 LÍQUIDO: 1.570,58

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 644,32
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,89
2101 FUNPRECAM 10101 125,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.142,09 BASE IRPF: 1.840,87 TOTAL VANTAGENS: 1.966,50 TOTAL DESCONTOS: 348,27 LÍQUIDO: 1.618,23
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 149,93
2101 FUNPRECAM 10101 180,11
2336 ODONTOREALE 10101 103,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11758 160,68

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.637,36 BASE IRPF: 1.642,34 TOTAL VANTAGENS: 1.850,45 TOTAL DESCONTOS: 461,07 LÍQUIDO: 1.389,38

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,95
2103 IRPF 00101 29,45

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.763,18 BASE IRPF: 2.180,53 TOTAL VANTAGENS: 2.374,48 TOTAL DESCONTOS: 223,40 LÍQUIDO: 2.151,08

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 935,22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 120

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 653,59
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10304 510,41
2101 FUNPRECAM 10101 168,72
2103 IRPF 00101 51,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.533,82 BASE IRPF: 2.474,62 TOTAL VANTAGENS: 2.643,34 TOTAL DESCONTOS: 255,36 LÍQUIDO: 2.387,98

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 99,15
2726 EMPR ITAU 11258 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 901,36 BASE IRPF: 1.172,26 TOTAL VANTAGENS: 1.271,41 TOTAL DESCONTOS: 320,86 LÍQUIDO: 950,55

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1330,84
1762 RETROATIVO PCCV 10707 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 162,95
2103 IRPF 00101 98,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 12658 210,30

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.481,36 BASE IRPF: 2.889,29 TOTAL VANTAGENS: 3.052,24 TOTAL DESCONTOS: 503,08 LÍQUIDO: 2.549,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 624,08
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 276,23
2103 IRPF 20101 114,91

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.511,18 BASE IRPF: 3.359,04 TOTAL VANTAGENS: 3.635,27 TOTAL DESCONTOS: 391,14 LÍQUIDO: 3.244,13

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 228,81
2101 FUNPRECAM 10101 176,63
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 299,99

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.605,73 BASE IRPF: 1.609,11 TOTAL VANTAGENS: 1.785,74 TOTAL DESCONTOS: 492,62 LÍQUIDO: 1.293,12

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 132,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,22
2101 FUNPRECAM 10101 240,27
2103 IRPF 10101 44,20

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.184,27 BASE IRPF: 2.556,87 TOTAL VANTAGENS: 2.797,14 TOTAL DESCONTOS: 284,47 LÍQUIDO: 2.512,67
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0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 277,42
1766 VALE TRANSPORTE G ATRASADO 300101 42,00
2101 FUNPRECAM 10101 197,02
2103 IRPF 00101 16,15
2344 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 135,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 88,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 90,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 74,39

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.791,09 BASE IRPF: 2.003,08 TOTAL VANTAGENS: 2.284,10 TOTAL DESCONTOS: 618,00 LÍQUIDO: 1.666,10

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 255,62
2101 FUNPRECAM 10101 178,69
2103 IRPF 00101 5,03
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.624,45 BASE IRPF: 1.854,81 TOTAL VANTAGENS: 2.033,50 TOTAL DESCONTOS: 563,50 LÍQUIDO: 1.470,00

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10304 426,45
2101 FUNPRECAM 10101 156,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.424,27 BASE IRPF: 1.637,62 TOTAL VANTAGENS: 1.794,29 TOTAL DESCONTOS: 165,20 LÍQUIDO: 1.629,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005369 - NUBIO OLIVEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026247

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3995-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-B 01 VALOR: 879,06

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 80101 193,04
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 80101 38,64
1619 SUS ATRASADO 80101 49,36
2101 FUNPRECAM 10101 121,05

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.100,45 BASE IRPF: 1.213,79 TOTAL VANTAGENS: 1.334,84 TOTAL DESCONTOS: 121,05 LÍQUIDO: 1.213,79

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,02
2101 FUNPRECAM 10101 194,34
2103 IRPF 00101 27,72

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.766,73 BASE IRPF: 2.157,42 TOTAL VANTAGENS: 2.351,76 TOTAL DESCONTOS: 222,06 LÍQUIDO: 2.129,70

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 128,86
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.232,93 TOTAL VANTAGENS: 1.403,13 TOTAL DESCONTOS: 127,37 LÍQUIDO: 1.275,76
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0.8005376 - RILDO VICENTE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 966,96

1101 VENCIMENTO 140101 337,86
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 86,38
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 67,57
2101 FUNPRECAM 10101 44,59

SALÁRIO BASE: 337,86
BASE PREV.: 405,36 BASE IRPF: 447,22 TOTAL VANTAGENS: 491,81 TOTAL DESCONTOS: 44,59 LÍQUIDO: 447,22

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 155,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,47

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.416,18 BASE IRPF: 1.630,49 TOTAL VANTAGENS: 1.786,27 TOTAL DESCONTOS: 359,72 LÍQUIDO: 1.426,55

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 20101 0,70
2726 EMPR ITAU 10718 355,28

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 573,08 LÍQUIDO: 1.800,63
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0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,82
2101 FUNPRECAM 10101 114,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 12458 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,18 BASE IRPF: 1.295,83 TOTAL VANTAGENS: 1.452,25 TOTAL DESCONTOS: 345,65 LÍQUIDO: 1.106,60

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 114,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,44

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.041,55 BASE IRPF: 1.106,99 TOTAL VANTAGENS: 1.221,56 TOTAL DESCONTOS: 145,01 LÍQUIDO: 1.076,55

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,13
2101 FUNPRECAM 10101 211,35
2103 IRPF 20101 12,00

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.921,36 BASE IRPF: 2.307,24 TOTAL VANTAGENS: 2.518,59 TOTAL DESCONTOS: 223,35 LÍQUIDO: 2.295,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

47.680,00
7.272,39

40.407,61

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 189,86
2101 FUNPRECAM 10101 192,67
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 11258 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,30

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.751,55 BASE IRPF: 1.928,95 TOTAL VANTAGENS: 2.121,62 TOTAL DESCONTOS: 547,62 LÍQUIDO: 1.574,00

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 726,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 268,88
2103 IRPF 00101 190,38

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,36 BASE IRPF: 3.502,75 TOTAL VANTAGENS: 3.771,63 TOTAL DESCONTOS: 459,26 LÍQUIDO: 3.312,37

0.8005375 - AMANDA ELEOTERIO VALENTIM DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 160101 815,50
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 256,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 77,22
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 2083,52
2101 FUNPRECAM 10101 327,38
2103 IRPF 00101 100,69

SALÁRIO BASE: 815,50
BASE PREV.: 2.976,18 BASE IRPF: 2.904,86 TOTAL VANTAGENS: 3.232,24 TOTAL DESCONTOS: 428,07 LÍQUIDO: 2.804,17
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0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 615,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2103 IRPF 10101 1,26
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11444 212,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.984,30 TOTAL VANTAGENS: 2.107,69 TOTAL DESCONTOS: 372,97 LÍQUIDO: 1.734,72

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13541 110,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.238,39 TOTAL VANTAGENS: 1.361,78 TOTAL DESCONTOS: 233,39 LÍQUIDO: 1.128,39

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 638,05
2103 IRPF 10101 676,11

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.800,45 BASE IRPF: 5.642,49 TOTAL VANTAGENS: 6.280,54 TOTAL DESCONTOS: 1.314,16 LÍQUIDO: 4.966,38
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0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 20101 628,89

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.242,74 LÍQUIDO: 5.021,61

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 123,62
2103 IRPF 00101 11,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,82 BASE IRPF: 1.939,04 TOTAL VANTAGENS: 2.062,66 TOTAL DESCONTOS: 171,14 LÍQUIDO: 1.891,52

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.370,37 TOTAL VANTAGENS: 1.522,01 TOTAL DESCONTOS: 132,68 LÍQUIDO: 1.389,33
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0.8005359 - ANDREZA DE MOURA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027237

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.232,49

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 824,72

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 6.003,18 TOTAL VANTAGENS: 6.187,30 TOTAL DESCONTOS: 1.008,84 LÍQUIDO: 5.178,46

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 706,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 135,18
1762 RETROATIVO PCCV 10707 44,27
2101 FUNPRECAM 10101 259,86
2103 IRPF 20101 124,65
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.362,36 BASE IRPF: 3.423,98 TOTAL VANTAGENS: 3.683,84 TOTAL DESCONTOS: 384,51 LÍQUIDO: 3.299,33

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,14
2101 FUNPRECAM 10101 114,46
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13457 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,18

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,55 BASE IRPF: 1.374,21 TOTAL VANTAGENS: 1.488,67 TOTAL DESCONTOS: 367,39 LÍQUIDO: 1.121,28

0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 693,40
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2103 IRPF 10101 25,82
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 10848 181,57

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 2.311,73 TOTAL VANTAGENS: 2.413,33 TOTAL DESCONTOS: 339,55 LÍQUIDO: 2.073,78

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2726 EMPR ITAU 11458 213,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.295,16 TOTAL VANTAGENS: 1.409,50 TOTAL DESCONTOS: 328,06 LÍQUIDO: 1.081,44

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 27,37
2101 FUNPRECAM 10101 123,46
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 184,30

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.122,36 BASE IRPF: 1.368,94 TOTAL VANTAGENS: 1.492,40 TOTAL DESCONTOS: 316,80 LÍQUIDO: 1.175,60

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2679 EMPR. BANCO BMC 10348 226,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 1.373,00 TOTAL VANTAGENS: 1.487,31 TOTAL DESCONTOS: 367,22 LÍQUIDO: 1.120,09

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 164,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 134,08
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 185,69

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.218,91 BASE IRPF: 1.707,49 TOTAL VANTAGENS: 1.841,57 TOTAL DESCONTOS: 329,72 LÍQUIDO: 1.511,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.373,27 TOTAL VANTAGENS: 1.487,61 TOTAL DESCONTOS: 140,69 LÍQUIDO: 1.346,92

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,34
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11024 198,19

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.507,73 TOTAL VANTAGENS: 1.631,12 TOTAL DESCONTOS: 370,68 LÍQUIDO: 1.260,44

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 755,10
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 133,84
2103 IRPF 20101 11,20
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.216,73 BASE IRPF: 2.296,54 TOTAL VANTAGENS: 2.458,38 TOTAL DESCONTOS: 154,99 LÍQUIDO: 2.303,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 918,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 108,83
1762 RETROATIVO PCCV 10707 165,90
2101 FUNPRECAM 10101 189,05
2103 IRPF 00101 104,01
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12248 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,72
2726 EMPR ITAU 11558 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.718,64 BASE IRPF: 2.926,95 TOTAL VANTAGENS: 3.116,00 TOTAL DESCONTOS: 756,76 LÍQUIDO: 2.359,24

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.358,96 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.332,61

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 88,48
1762 RETROATIVO PCCV 10707 31,35
2101 FUNPRECAM 10101 134,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15860 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15760 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14860 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 38,65
2726 EMPR ITAU 11258 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,31

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 134

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.221,36 BASE IRPF: 1.545,53 TOTAL VANTAGENS: 1.679,88 TOTAL DESCONTOS: 378,51 LÍQUIDO: 1.301,37

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 47,99
2101 FUNPRECAM 10101 244,01
2103 IRPF 00101 59,32
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 403,24

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.218,27 BASE IRPF: 2.578,70 TOTAL VANTAGENS: 3.225,95 TOTAL DESCONTOS: 706,57 LÍQUIDO: 2.519,38

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,80
2101 FUNPRECAM 10101 123,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.127,00 BASE IRPF: 1.459,03 TOTAL VANTAGENS: 1.583,00 TOTAL DESCONTOS: 152,96 LÍQUIDO: 1.430,04

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 726,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 268,87
2103 IRPF 00101 194,89

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.444,27 BASE IRPF: 3.532,84 TOTAL VANTAGENS: 3.801,71 TOTAL DESCONTOS: 463,76 LÍQUIDO: 3.337,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 650,85
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 10958 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,49

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.910,91 TOTAL VANTAGENS: 2.020,91 TOTAL DESCONTOS: 350,70 LÍQUIDO: 1.670,21

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 272,10
2103 IRPF 00101 61,04

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.473,64 BASE IRPF: 2.601,61 TOTAL VANTAGENS: 2.873,71 TOTAL DESCONTOS: 333,14 LÍQUIDO: 2.540,57

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 696,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,87

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 2.069,43 TOTAL VANTAGENS: 2.211,71 TOTAL DESCONTOS: 327,29 LÍQUIDO: 1.884,42
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0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,49
2101 FUNPRECAM 10101 287,87
2103 IRPF 00101 109,67
2726 EMPR ITAU 11236 295,14

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.617,00 BASE IRPF: 2.964,68 TOTAL VANTAGENS: 3.252,55 TOTAL DESCONTOS: 692,68 LÍQUIDO: 2.559,87

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 278,68
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.573,85 TOTAL VANTAGENS: 1.688,19 TOTAL DESCONTOS: 326,40 LÍQUIDO: 1.361,79

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 114,31
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,18 BASE IRPF: 1.294,90 TOTAL VANTAGENS: 1.451,21 TOTAL DESCONTOS: 127,48 LÍQUIDO: 1.323,73
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0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 123,39
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.121,73 BASE IRPF: 1.937,17 TOTAL VANTAGENS: 2.060,56 TOTAL DESCONTOS: 315,09 LÍQUIDO: 1.745,47

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 81,18
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,72
2101 FUNPRECAM 10101 111,29
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 163,55

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.011,73 BASE IRPF: 1.351,67 TOTAL VANTAGENS: 1.626,51 TOTAL DESCONTOS: 274,84 LÍQUIDO: 1.351,67

0.8005378 - GEOVANA ORLANDO DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 90101 255,91
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 110,97
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2101 FUNPRECAM 10101 32,92

SALÁRIO BASE: 255,91
BASE PREV.: 299,27 BASE IRPF: 377,40 TOTAL VANTAGENS: 410,32 TOTAL DESCONTOS: 32,92 LÍQUIDO: 377,40
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0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 201,18
2103 IRPF 00101 17,99

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.828,91 BASE IRPF: 2.027,73 TOTAL VANTAGENS: 2.228,91 TOTAL DESCONTOS: 219,17 LÍQUIDO: 2.009,74

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2669,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,34
2101 FUNPRECAM 10101 263,07
2103 IRPF 00101 657,45

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.391,55 BASE IRPF: 5.394,93 TOTAL VANTAGENS: 5.658,00 TOTAL DESCONTOS: 920,52 LÍQUIDO: 4.737,48

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 288,13
2103 IRPF 00101 105,31

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.619,36 BASE IRPF: 2.935,61 TOTAL VANTAGENS: 3.223,74 TOTAL DESCONTOS: 393,44 LÍQUIDO: 2.830,30
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0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 613,09
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2103 IRPF 00101 14,67
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 185,58
2726 EMPR ITAU 11358 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,77

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.983,46 TOTAL VANTAGENS: 2.135,10 TOTAL DESCONTOS: 398,15 LÍQUIDO: 1.736,95

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1120101 109,34
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1173,27
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,69
2101 FUNPRECAM 10101 114,41
2103 IRPF 30101 24,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.040,09 BASE IRPF: 2.656,42 TOTAL VANTAGENS: 2.770,83 TOTAL DESCONTOS: 165,47 LÍQUIDO: 2.605,36

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 498,75
2101 FUNPRECAM 10101 809,27
2103 IRPF 00101 789,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1151,60

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 7.357,00 BASE IRPF: 5.876,21 TOTAL VANTAGENS: 7.837,08 TOTAL DESCONTOS: 2.750,67 LÍQUIDO: 5.086,41

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 140

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 123,62
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,82 BASE IRPF: 1.450,70 TOTAL VANTAGENS: 1.574,32 TOTAL DESCONTOS: 159,80 LÍQUIDO: 1.414,52

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 604,25
2103 IRPF 00101 650,31

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.493,18 BASE IRPF: 5.368,97 TOTAL VANTAGENS: 5.973,22 TOTAL DESCONTOS: 1.254,56 LÍQUIDO: 4.718,66

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 115,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,36 BASE IRPF: 1.306,64 TOTAL VANTAGENS: 1.422,40 TOTAL DESCONTOS: 142,11 LÍQUIDO: 1.280,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,79
2101 FUNPRECAM 10101 275,19
2103 IRPF 00101 62,91

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.501,73 BASE IRPF: 2.626,60 TOTAL VANTAGENS: 2.901,79 TOTAL DESCONTOS: 338,10 LÍQUIDO: 2.563,69

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3906,65
1649 SUS ATRASADO 20101 960,00
1657 SALARIO ATRASADO 20101 2627,30
1737 GRATF ATRASADA GRDM PSF 20101 7813,30
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 3767,87

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 15.748,47 BASE IRPF: 16.705,54 TOTAL VANTAGENS: 17.188,47TOTAL DESCONTOS: 4.250,80 LÍQUIDO: 12.937,67

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 339,12
1762 RETROATIVO PCCV 10707 225,71
2101 FUNPRECAM 10101 196,62
2103 IRPF 00101 38,41
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 41,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.787,45 BASE IRPF: 2.299,97 TOTAL VANTAGENS: 2.496,59 TOTAL DESCONTOS: 324,05 LÍQUIDO: 2.172,54
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0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 756,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,92
2101 FUNPRECAM 10101 268,83
2103 IRPF 10101 172,40

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.443,91 BASE IRPF: 3.562,62 TOTAL VANTAGENS: 3.831,45 TOTAL DESCONTOS: 441,23 LÍQUIDO: 3.390,22

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 31,30
2101 FUNPRECAM 10101 116,02

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.054,73 BASE IRPF: 1.386,81 TOTAL VANTAGENS: 1.502,83 TOTAL DESCONTOS: 116,02 LÍQUIDO: 1.386,81

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 695,52
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 172,88
2103 IRPF 10101 37,26
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2726 EMPR ITAU 10924 158,08

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.571,64 BASE IRPF: 2.464,36 TOTAL VANTAGENS: 2.637,24 TOTAL DESCONTOS: 551,49 LÍQUIDO: 2.085,75
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0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 1522,50
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1134,99
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 90,55
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,74
2101 FUNPRECAM 10101 343,56
2103 IRPF 10101 365,80
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 844,88

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 3.123,27 BASE IRPF: 4.485,34 TOTAL VANTAGENS: 5.673,78 TOTAL DESCONTOS: 1.554,24 LÍQUIDO: 4.119,54

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,44
2101 FUNPRECAM 10101 263,08
2103 IRPF 20101 43,40

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.391,64 BASE IRPF: 2.725,82 TOTAL VANTAGENS: 2.988,90 TOTAL DESCONTOS: 306,48 LÍQUIDO: 2.682,42

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,15
2101 FUNPRECAM 10101 124,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11632 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.128,36 BASE IRPF: 1.460,23 TOTAL VANTAGENS: 1.626,35 TOTAL DESCONTOS: 355,02 LÍQUIDO: 1.271,33

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 144

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 248,82
2103 IRPF 20101 19,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,00 BASE IRPF: 2.413,19 TOTAL VANTAGENS: 2.662,01 TOTAL DESCONTOS: 268,77 LÍQUIDO: 2.393,24

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 613,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 00101 9,03
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12558 143,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.908,26 TOTAL VANTAGENS: 2.022,60 TOTAL DESCONTOS: 302,26 LÍQUIDO: 1.720,34

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 290,36
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 114,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 10918 210,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 1.584,43 TOTAL VANTAGENS: 1.740,63 TOTAL DESCONTOS: 337,54 LÍQUIDO: 1.403,09
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 644,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 123,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.126,09 BASE IRPF: 2.016,26 TOTAL VANTAGENS: 2.140,13 TOTAL DESCONTOS: 152,86 LÍQUIDO: 1.987,27

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 734,74

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.675,99 TOTAL VANTAGENS: 6.289,84 TOTAL DESCONTOS: 1.348,59 LÍQUIDO: 4.941,25

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 3600101 361,98
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.732,35 TOTAL VANTAGENS: 1.855,99 TOTAL DESCONTOS: 123,64 LÍQUIDO: 1.732,35
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0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 133,54
2101 FUNPRECAM 10101 167,31
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.521,00 BASE IRPF: 1.723,72 TOTAL VANTAGENS: 1.891,03 TOTAL DESCONTOS: 210,52 LÍQUIDO: 1.680,51

0.8005360 - MYLENE GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 216778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,14
2101 FUNPRECAM 10101 115,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12448 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.051,55 BASE IRPF: 1.305,90 TOTAL VANTAGENS: 1.421,57 TOTAL DESCONTOS: 214,93 LÍQUIDO: 1.206,64
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0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1138,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 115,75
2103 IRPF 00101 113,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.052,27 BASE IRPF: 2.987,18 TOTAL VANTAGENS: 3.102,93 TOTAL DESCONTOS: 255,14 LÍQUIDO: 2.847,79

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1526,60
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,18
2101 FUNPRECAM 10101 620,90
2103 IRPF 00101 1107,17

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.644,55 BASE IRPF: 7.030,28 TOTAL VANTAGENS: 7.651,18 TOTAL DESCONTOS: 1.728,07 LÍQUIDO: 5.923,11

0.8005372 - PAULO VIRGILIO DANTAS MARIANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 132101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 260101 1325,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 416,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 125,49
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3385,72
2101 FUNPRECAM 10101 532,00
2103 IRPF 00101 471,96

SALÁRIO BASE: 1.325,20
BASE PREV.: 4.836,36 BASE IRPF: 4.720,41 TOTAL VANTAGENS: 5.252,41 TOTAL DESCONTOS: 1.003,96 LÍQUIDO: 4.248,45
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0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1440,26
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2103 IRPF 10101 57,59
2659 EMPR. BANCO REAL 13848 150,68
2726 EMPR ITAU 10160 99,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 2.735,43 TOTAL VANTAGENS: 2.877,77 TOTAL DESCONTOS: 421,61 LÍQUIDO: 2.456,16

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 797,70
1762 RETROATIVO PCCV 10707 146,95
2101 FUNPRECAM 10101 168,78
2103 IRPF 00101 55,92
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.534,36 BASE IRPF: 2.533,36 TOTAL VANTAGENS: 2.702,14 TOTAL DESCONTOS: 545,06 LÍQUIDO: 2.157,08

0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 2153,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.153,88 TOTAL DESCONTOS: 2.153,88 LÍQUIDO: 0,00
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0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 2227,54
1110 QUINQUENIO 30101 334,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 234,58
2101 FUNPRECAM 10101 753,24
2103 IRPF 00101 981,82

SALÁRIO BASE: 2.227,54
BASE PREV.: 6.847,64 BASE IRPF: 6.574,46 TOTAL VANTAGENS: 7.327,70 TOTAL DESCONTOS: 1.735,06 LÍQUIDO: 5.592,64

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 706,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.574,05 TOTAL VANTAGENS: 6.187,90 TOTAL DESCONTOS: 1.320,56 LÍQUIDO: 4.867,34

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 985,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1076,54
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 125,93
2103 IRPF 00101 50,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,55

SALÁRIO BASE: 985,26
BASE PREV.: 1.144,82 BASE IRPF: 2.465,51 TOTAL VANTAGENS: 2.591,44 TOTAL DESCONTOS: 206,31 LÍQUIDO: 2.385,13

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 150

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.370,37 TOTAL VANTAGENS: 1.494,01 TOTAL DESCONTOS: 150,78 LÍQUIDO: 1.343,23

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 972,76

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 39,56
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,36
2101 FUNPRECAM 10101 38,22
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 557,40
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 224,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 347,45 BASE IRPF: 718,87 TOTAL VANTAGENS: 1.339,15 TOTAL DESCONTOS: 842,86 LÍQUIDO: 496,29
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0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 274,97
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 90,55
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,39
2101 FUNPRECAM 10101 299,12
2103 IRPF 20101 63,27
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 335,50

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.719,27 BASE IRPF: 2.990,79 TOTAL VANTAGENS: 3.289,91 TOTAL DESCONTOS: 697,89 LÍQUIDO: 2.592,02

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6922,85
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 638,05
2103 IRPF 00101 2629,31

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.800,45 BASE IRPF: 12.565,34 TOTAL VANTAGENS: 13.203,39TOTAL DESCONTOS: 3.267,36 LÍQUIDO: 9.936,03

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 569,04
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,98

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.939,41 TOTAL VANTAGENS: 2.063,05 TOTAL DESCONTOS: 191,76 LÍQUIDO: 1.871,29
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0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 123,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11536 200,68

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,91 BASE IRPF: 1.370,30 TOTAL VANTAGENS: 1.493,93 TOTAL DESCONTOS: 324,31 LÍQUIDO: 1.169,62

0.8005358 - SIMONE FERNANDES MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 072069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.257,15

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 2163,41
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 3906,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 665,77
2103 IRPF 10101 1332,72

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.052,45 BASE IRPF: 8.030,15 TOTAL VANTAGENS: 8.695,92 TOTAL DESCONTOS: 1.998,49 LÍQUIDO: 6.697,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 67,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,78
2101 FUNPRECAM 10101 101,70
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11458 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,55 BASE IRPF: 1.260,81 TOTAL VANTAGENS: 1.362,51 TOTAL DESCONTOS: 339,67 LÍQUIDO: 1.022,84

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1361,73
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 80,44
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,90
2101 FUNPRECAM 10101 123,63
2103 IRPF 00101 160,09
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.123,91 BASE IRPF: 3.300,81 TOTAL VANTAGENS: 3.424,44 TOTAL DESCONTOS: 527,71 LÍQUIDO: 2.896,73

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,08
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.295,17 TOTAL VANTAGENS: 1.409,51 TOTAL DESCONTOS: 140,69 LÍQUIDO: 1.268,82
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Usuário: MIGUEL
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0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 85,50

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.803,57 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 2.718,07

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2504,96
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 257,97
2103 IRPF 00101 546,71
2659 EMPR. BANCO REAL 13636 334,55
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,56

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.345,18 BASE IRPF: 4.992,25 TOTAL VANTAGENS: 5.250,22 TOTAL DESCONTOS: 1.200,79 LÍQUIDO: 4.049,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

277.686,28
53.166,18

224.520,10

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.391,00 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.315,48

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,70
2101 FUNPRECAM 10101 138,13
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11658 234,47

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.255,73 BASE IRPF: 1.282,66 TOTAL VANTAGENS: 1.420,79 TOTAL DESCONTOS: 455,48 LÍQUIDO: 965,31

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 125,26
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.138,73 BASE IRPF: 1.193,52 TOTAL VANTAGENS: 1.318,78 TOTAL DESCONTOS: 322,22 LÍQUIDO: 996,56
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 169,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.537,36 BASE IRPF: 1.488,33 TOTAL VANTAGENS: 1.713,44 TOTAL DESCONTOS: 185,40 LÍQUIDO: 1.528,04

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 10101 14,89
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 486,56
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 465,46
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 45,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 2.165,99 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 1.491,39 LÍQUIDO: 1.962,55

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 310,80
2103 IRPF 10101 75,21

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.825,45 BASE IRPF: 2.914,67 TOTAL VANTAGENS: 3.225,47 TOTAL DESCONTOS: 386,01 LÍQUIDO: 2.839,46
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 324,26
2103 IRPF 20101 52,78
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 106,11
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.947,82 BASE IRPF: 3.023,57 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 791,49 LÍQUIDO: 2.662,45

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 20101 22,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.453,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 276,80 LÍQUIDO: 2.430,66

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 182,81
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.661,91 BASE IRPF: 1.599,12 TOTAL VANTAGENS: 1.837,93 TOTAL DESCONTOS: 349,34 LÍQUIDO: 1.488,59

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005364 - KEILLA VAMARA BILRO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3758-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 211,30
2103 IRPF 00101 24,14

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.920,91 BASE IRPF: 2.109,65 TOTAL VANTAGENS: 2.320,95 TOTAL DESCONTOS: 235,44 LÍQUIDO: 2.085,51

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 165,11
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,00 BASE IRPF: 1.455,94 TOTAL VANTAGENS: 1.677,05 TOTAL DESCONTOS: 212,75 LÍQUIDO: 1.464,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 235,90
2101 FUNPRECAM 10101 286,90
2103 IRPF 10101 56,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.608,18 BASE IRPF: 2.721,33 TOTAL VANTAGENS: 3.008,23 TOTAL DESCONTOS: 401,54 LÍQUIDO: 2.606,69

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 293,17
2101 FUNPRECAM 10101 338,41
2103 IRPF 00101 135,68

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.076,45 BASE IRPF: 3.138,08 TOTAL VANTAGENS: 3.476,49 TOTAL DESCONTOS: 474,09 LÍQUIDO: 3.002,40

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 102,49
2101 FUNPRECAM 10101 156,73
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15960 148,06
2726 EMPR ITAU 11458 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.424,82 BASE IRPF: 1.588,14 TOTAL VANTAGENS: 1.800,87 TOTAL DESCONTOS: 447,86 LÍQUIDO: 1.353,01
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8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 325,83
2102 INSS 90101 169,27
2103 IRPF 00101 24,28

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.880,83 BASE IRPF: 2.111,56 TOTAL VANTAGENS: 2.280,83 TOTAL DESCONTOS: 193,55 LÍQUIDO: 2.087,28

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10733 199,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.109,32 TOTAL DESCONTOS: 262,69 LÍQUIDO: 846,63

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 181,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 11930 230,48

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.649,18 BASE IRPF: 1.587,79 TOTAL VANTAGENS: 1.769,20 TOTAL DESCONTOS: 445,45 LÍQUIDO: 1.323,75
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0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 132,90
2103 IRPF 00101 4,53
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 47,16
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 10330 215,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.208,18 BASE IRPF: 1.848,20 TOTAL VANTAGENS: 2.028,26 TOTAL DESCONTOS: 494,25 LÍQUIDO: 1.534,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.564,83
8.246,34

40.318,49

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.018,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 947,79

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 67,53

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.146,67 TOTAL VANTAGENS: 1.242,20 TOTAL DESCONTOS: 67,53 LÍQUIDO: 1.174,67

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.072,80

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.178,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.108,13

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 512,40
2102 INSS 80101 102,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.279,20 BASE IRPF: 1.361,87 TOTAL VANTAGENS: 1.464,20 TOTAL DESCONTOS: 102,33 LÍQUIDO: 1.361,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 478,70

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 5.227,86 BASE IRPF: 4.744,93 TOTAL VANTAGENS: 5.227,86 TOTAL DESCONTOS: 961,63 LÍQUIDO: 4.266,23

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,53
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 141,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.146,67 TOTAL VANTAGENS: 1.256,20 TOTAL DESCONTOS: 218,31 LÍQUIDO: 1.037,89
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 913,80

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1656 HORA EXTRA 50% 550101 285,08
2102 INSS 80101 84,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.051,88 BASE IRPF: 1.469,99 TOTAL VANTAGENS: 1.554,14 TOTAL DESCONTOS: 93,48 LÍQUIDO: 1.460,66

8.8004871 - CLAUDIA MARIA CORREIA DE ARAUJO ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 272554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 852,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 68,20

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 852,60 TOTAL DESCONTOS: 636,60 LÍQUIDO: 216,00

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 270,62
2101 FUNPRECAM 10101 335,93
2103 IRPF 00101 132,67

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.053,91 BASE IRPF: 3.118,01 TOTAL VANTAGENS: 3.453,94 TOTAL DESCONTOS: 468,60 LÍQUIDO: 2.985,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.217,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.146,79

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 923,13

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 943,01
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 979,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 918,46

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.076,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 999,43

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,48
2101 FUNPRECAM 10101 114,28
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 132,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.038,91 BASE IRPF: 1.294,63 TOTAL VANTAGENS: 1.492,91 TOTAL DESCONTOS: 269,04 LÍQUIDO: 1.223,87

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.185,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.994,11

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.351,99 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.265,36

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 400101 109,47
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 141,11
2103 IRPF 00101 2,91

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.884,91 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 144,02 LÍQUIDO: 1.882,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1206 1/3 FERIAS 300101 764,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 716,45
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10707 287,49
2101 FUNPRECAM 10101 263,48
2103 IRPF 00101 291,39
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 246,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,91

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.395,27 BASE IRPF: 3.974,93 TOTAL VANTAGENS: 4.294,41 TOTAL DESCONTOS: 841,74 LÍQUIDO: 3.452,67
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.076,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 990,10

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.076,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 999,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.261,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.184,43

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 366,00
2102 INSS 80101 90,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.132,80 BASE IRPF: 1.544,44 TOTAL VANTAGENS: 1.635,06 TOTAL DESCONTOS: 109,28 LÍQUIDO: 1.525,78

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.101,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.024,09
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 42,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 100101 193,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 530,07 BASE IRPF: 509,67 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 242,55 LÍQUIDO: 615,45

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10412 54,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 993,80 TOTAL DESCONTOS: 125,06 LÍQUIDO: 868,74

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.286,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.209,09

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 49,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.453,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 181,18 LÍQUIDO: 2.403,42

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1219,92
2102 INSS 90101 178,80
2103 IRPF 00101 29,26

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.986,72 BASE IRPF: 2.177,92 TOTAL VANTAGENS: 2.384,72 TOTAL DESCONTOS: 208,06 LÍQUIDO: 2.176,66

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 558,24
2102 INSS 90101 126,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.402,44 BASE IRPF: 1.646,23 TOTAL VANTAGENS: 1.828,44 TOTAL DESCONTOS: 135,54 LÍQUIDO: 1.692,90

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 720101 197,04
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 63,36

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.655,49 BASE IRPF: 2.632,65 TOTAL VANTAGENS: 2.781,64 TOTAL DESCONTOS: 212,35 LÍQUIDO: 2.569,29

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10734 233,81

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 879,66 TOTAL DESCONTOS: 302,21 LÍQUIDO: 577,45
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.151,76

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.275,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.198,43

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 90101 67,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,81 TOTAL VANTAGENS: 1.261,73 TOTAL DESCONTOS: 77,25 LÍQUIDO: 1.184,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004860 - SUELI NASCIMENTO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011553

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 852,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 68,20

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 852,60 TOTAL DESCONTOS: 636,60 LÍQUIDO: 216,00

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 813,28
2102 INSS 90101 142,20
2103 IRPF 00101 29,93

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.580,08 BASE IRPF: 2.186,81 TOTAL VANTAGENS: 2.329,01 TOTAL DESCONTOS: 172,13 LÍQUIDO: 2.156,88

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 31,28
2665 FALTAS INFORMADAS 30101 375,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 391,05 BASE IRPF: 729,77 TOTAL VANTAGENS: 1.242,12 TOTAL DESCONTOS: 416,36 LÍQUIDO: 825,76

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.242,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.171,45

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 439,20
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.294,52 TOTAL VANTAGENS: 1.433,00 TOTAL DESCONTOS: 105,81 LÍQUIDO: 1.327,19

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 878,40
2102 INSS 90101 148,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.645,20 BASE IRPF: 1.682,14 TOTAL VANTAGENS: 1.886,20 TOTAL DESCONTOS: 157,39 LÍQUIDO: 1.728,81

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 123,00
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 266,93

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.366,67 BASE IRPF: 1.723,67 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 389,93 LÍQUIDO: 1.723,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

105.266,50
11.320,07
93.946,43

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 114,34
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12458 150,15

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.039,45 BASE IRPF: 1.105,16 TOTAL VANTAGENS: 1.219,50 TOTAL DESCONTOS: 299,62 LÍQUIDO: 919,88

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 209,06
2101 FUNPRECAM 10101 194,79
2103 IRPF 00101 2,12
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2726 EMPR ITAU 11758 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,59

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.770,82 BASE IRPF: 1.816,03 TOTAL VANTAGENS: 2.010,82 TOTAL DESCONTOS: 626,60 LÍQUIDO: 1.384,22
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.082,13

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 171,21
2101 FUNPRECAM 10101 186,08
2311 DESC. SIND. 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.691,64 BASE IRPF: 1.755,62 TOTAL VANTAGENS: 2.053,70 TOTAL DESCONTOS: 197,54 LÍQUIDO: 1.856,16

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.250,52
1.576,35
9.674,17

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 124,45
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 61,94

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.396,51 BASE IRPF: 1.672,06 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 186,39 LÍQUIDO: 1.672,06

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 139,15

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 328,74 LÍQUIDO: 1.529,71

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 278,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1397 GRAT. DE FUNCAO TEC FTG1/PREV 10101 700,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 278,13
2103 IRPF 00101 81,75
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,60

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 2.528,45 BASE IRPF: 2.778,54 TOTAL VANTAGENS: 3.168,67 TOTAL DESCONTOS: 739,49 LÍQUIDO: 2.429,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1615 DIF DE SALARIO 120101 248,80
1619 SUS ATRASADO 10101 165,00
1625 SAL. FAMILIA ATRAS. 10101 24,66
1657 SALARIO ATRASADO 10101 622,00
1730 DIF DE INSALUBRIDADE 10101 57,92
2102 INSS 90101 160,41
2103 IRPF 10101 3,18
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.782,40 BASE IRPF: 2.009,91 TOTAL VANTAGENS: 2.194,98 TOTAL DESCONTOS: 172,92 LÍQUIDO: 2.022,06

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 99,97 LÍQUIDO: 988,85

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 174,37

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 363,96 LÍQUIDO: 1.494,49
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0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 217,27
2103 IRPF 00101 33,76

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.975,18 BASE IRPF: 2.237,92 TOTAL VANTAGENS: 2.455,19 TOTAL DESCONTOS: 251,03 LÍQUIDO: 2.204,16

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 198,35
2101 FUNPRECAM 10101 163,75

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.488,64 BASE IRPF: 1.489,91 TOTAL VANTAGENS: 1.653,66 TOTAL DESCONTOS: 163,75 LÍQUIDO: 1.489,91

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12
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8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.178,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.108,13

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 133,60
2101 FUNPRECAM 10101 153,05
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.391,36 BASE IRPF: 1.418,36 TOTAL VANTAGENS: 1.571,41 TOTAL DESCONTOS: 191,75 LÍQUIDO: 1.379,66

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 980,33

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,99

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.104,40 TOTAL DESCONTOS: 359,50 LÍQUIDO: 744,90
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8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 955,46

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 969,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 904,09

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.192,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.122,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.439,82
5.087,97

43.351,85

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.082,13

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.196,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.119,09

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.208,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.138,13

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 49,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.453,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 181,18 LÍQUIDO: 2.403,42

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 124,52 LÍQUIDO: 1.039,14

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11011 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.007,80 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 772,23

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 917,13

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.914,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.743,79
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8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,97
2101 FUNPRECAM 10101 93,70
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 200,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 851,82 BASE IRPF: 938,13 TOTAL VANTAGENS: 1.232,40 TOTAL DESCONTOS: 342,32 LÍQUIDO: 890,08

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 198

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.859,78
2.099,24

18.760,54

25020918 - CAPS-AD
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.161,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.081,46

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.334,39

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.085,10

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.074,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.004,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.731,62
916,26

12.815,36

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.046,80
80,00

966,80

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.127,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.056,79

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.074,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.013,46
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8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.088,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.027,46

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.094,43
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8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.815,85
566,59

8.249,26

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.177,26 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.099,51

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 480101 33,17
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 63,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 799,97 BASE IRPF: 1.015,98 TOTAL VANTAGENS: 1.171,29 TOTAL DESCONTOS: 73,32 LÍQUIDO: 1.097,97

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 208

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.213,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.136,43

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.157,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.089,76

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.113,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.033,46
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8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.315,73

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12
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8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.401,36

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.171,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.085,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.415,94
1.088,24

15.327,70

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.074,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.013,46

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.138,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.067,45
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8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.138,12 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.067,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.505,43
270,65

4.234,78

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.196,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.119,09

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.221,05 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.143,75
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8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.088,80 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.018,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.660,63
293,24

4.367,39

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.196,39 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.119,09

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.067,76

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76
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8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.395,73 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.334,39

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.056,77
514,43

7.542,34

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.008,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 993,34

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.280,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.265,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,00
2102 INSS 90101 171,34
2103 IRPF 00101 23,60

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.903,80 BASE IRPF: 2.102,46 TOTAL VANTAGENS: 2.329,80 TOTAL DESCONTOS: 194,94 LÍQUIDO: 2.134,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.744,46
420,04

5.324,42

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 91,46
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10109 229,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.670,26 TOTAL DESCONTOS: 334,05 LÍQUIDO: 1.336,21

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.091,73 BASE IRPF: 1.374,40 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 87,33 LÍQUIDO: 1.374,40

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 73,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10110 232,77
2665 FALTAS INFORMADAS 60101 103,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 915,70 BASE IRPF: 1.327,45 TOTAL VANTAGENS: 1.545,94 TOTAL DESCONTOS: 422,37 LÍQUIDO: 1.123,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1040101 71,87
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 51,50
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 194,90

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 643,77 BASE IRPF: 1.204,27 TOTAL VANTAGENS: 1.450,67 TOTAL DESCONTOS: 246,40 LÍQUIDO: 1.204,27

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 80,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 99,36 LÍQUIDO: 1.279,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 177,86
2102 INSS 80101 95,74

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.196,80 BASE IRPF: 1.586,06 TOTAL VANTAGENS: 1.681,80 TOTAL DESCONTOS: 95,74 LÍQUIDO: 1.586,06

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.662,49 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.558,55
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.923,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.923,74

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 459,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97
2103 IRPF 00101 4,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.853,36 TOTAL VANTAGENS: 1.921,33 TOTAL DESCONTOS: 91,55 LÍQUIDO: 1.829,78

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 64,99
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 206,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 812,45 BASE IRPF: 1.232,46 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 271,48 LÍQUIDO: 1.232,46

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.708,32
2.546,84

25.161,48

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 1215,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 162,10
2101 FUNPRECAM 10101 182,66
2103 IRPF 00101 2,79
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,23

SALÁRIO BASE: 1.215,82
BASE PREV.: 1.660,55 BASE IRPF: 1.825,06 TOTAL VANTAGENS: 2.063,72 TOTAL DESCONTOS: 432,98 LÍQUIDO: 1.630,74

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 104,59
2101 FUNPRECAM 10101 181,60
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71
2726 EMPR ITAU 12458 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.650,91 BASE IRPF: 1.654,37 TOTAL VANTAGENS: 1.835,97 TOTAL DESCONTOS: 583,63 LÍQUIDO: 1.252,34

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 144,76
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 33,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75
2726 EMPR ITAU 10958 243,72

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.316,00 BASE IRPF: 1.437,82 TOTAL VANTAGENS: 1.624,58 TOTAL DESCONTOS: 444,64 LÍQUIDO: 1.179,94

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,54
2101 FUNPRECAM 10101 134,04
2103 IRPF 00101 13,26
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12858 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,63
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.218,55 BASE IRPF: 1.964,55 TOTAL VANTAGENS: 2.098,59 TOTAL DESCONTOS: 398,69 LÍQUIDO: 1.699,90

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
1762 RETROATIVO PCCV 10707 254,35
2101 FUNPRECAM 10101 259,83
2103 IRPF 00101 50,77
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.362,09 BASE IRPF: 2.464,72 TOTAL VANTAGENS: 2.766,55 TOTAL DESCONTOS: 953,22 LÍQUIDO: 1.813,33

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 2480101 333,90
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,56
1762 RETROATIVO PCCV 10707 121,00
2101 FUNPRECAM 10101 182,52
2103 IRPF 00101 49,83
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.659,27 BASE IRPF: 2.452,24 TOTAL VANTAGENS: 2.634,76 TOTAL DESCONTOS: 268,70 LÍQUIDO: 2.366,06

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 645,50
1762 RETROATIVO PCCV 10707 5,26
2101 FUNPRECAM 10101 122,22
2103 IRPF 00101 2,37
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 26,42

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 1.111,09 BASE IRPF: 1.819,46 TOTAL VANTAGENS: 1.941,68 TOTAL DESCONTOS: 384,25 LÍQUIDO: 1.557,43

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1275,30
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2103 IRPF 00101 51,18
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 2.470,15 TOTAL VANTAGENS: 2.651,57 TOTAL DESCONTOS: 226,59 LÍQUIDO: 2.424,98

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11524 222,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.370,06 TOTAL VANTAGENS: 1.480,06 TOTAL DESCONTOS: 355,60 LÍQUIDO: 1.124,46

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 216,97
2101 FUNPRECAM 10101 206,36
2103 IRPF 00101 5,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15860 144,68
2726 EMPR ITAU 12758 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,71

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.876,00 BASE IRPF: 1.854,72 TOTAL VANTAGENS: 2.103,08 TOTAL DESCONTOS: 589,79 LÍQUIDO: 1.513,29

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,02
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,34
2101 FUNPRECAM 10101 158,25
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11158 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.438,64 BASE IRPF: 1.556,49 TOTAL VANTAGENS: 1.714,74 TOTAL DESCONTOS: 318,30 LÍQUIDO: 1.396,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 186,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.698,18 BASE IRPF: 1.696,46 TOTAL VANTAGENS: 1.883,26 TOTAL DESCONTOS: 357,01 LÍQUIDO: 1.526,25

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 155,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.415,73 BASE IRPF: 1.540,00 TOTAL VANTAGENS: 1.695,73 TOTAL DESCONTOS: 350,00 LÍQUIDO: 1.345,73

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 263,07
2101 FUNPRECAM 10101 41,58
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1992,82

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 378,00 BASE IRPF: 521,49 TOTAL VANTAGENS: 2.555,89 TOTAL DESCONTOS: 2.034,40 LÍQUIDO: 521,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1550,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 106,60
2101 FUNPRECAM 10101 164,93
2103 IRPF 00101 125,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 104,62

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.499,36 BASE IRPF: 3.070,27 TOTAL VANTAGENS: 3.235,20 TOTAL DESCONTOS: 638,11 LÍQUIDO: 2.597,09

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 499,45
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 129,73
1762 RETROATIVO PCCV 10707 162,77
2101 FUNPRECAM 10101 186,90
2103 IRPF 00101 40,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.699,09 BASE IRPF: 2.326,45 TOTAL VANTAGENS: 2.555,35 TOTAL DESCONTOS: 241,89 LÍQUIDO: 2.313,46

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 165,11
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2659 EMPR. BANCO REAL 13760 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,00 BASE IRPF: 1.700,94 TOTAL VANTAGENS: 1.978,05 TOTAL DESCONTOS: 382,47 LÍQUIDO: 1.595,58

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 180,81
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.643,73 BASE IRPF: 1.582,92 TOTAL VANTAGENS: 1.819,73 TOTAL DESCONTOS: 441,49 LÍQUIDO: 1.378,24

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 1126,39
1110 QUINQUENIO 30101 168,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 150,18
1762 RETROATIVO PCCV 10707 122,95
2101 FUNPRECAM 10101 196,57
2103 IRPF 00101 10,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,79

SALÁRIO BASE: 1.126,39
BASE PREV.: 1.787,00 BASE IRPF: 1.925,70 TOTAL VANTAGENS: 2.122,27 TOTAL DESCONTOS: 240,70 LÍQUIDO: 1.881,57

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 128,49
2101 FUNPRECAM 10101 163,48
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.486,18 BASE IRPF: 1.507,72 TOTAL VANTAGENS: 1.671,20 TOTAL DESCONTOS: 205,66 LÍQUIDO: 1.465,54

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 174,41
2101 FUNPRECAM 10101 167,40
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.521,82 BASE IRPF: 1.919,43 TOTAL VANTAGENS: 2.142,83 TOTAL DESCONTOS: 243,45 LÍQUIDO: 1.899,38

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1658 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 3600101 386,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,85
2101 FUNPRECAM 10101 125,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,09 BASE IRPF: 1.767,24 TOTAL VANTAGENS: 1.934,65 TOTAL DESCONTOS: 139,90 LÍQUIDO: 1.794,75

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 914,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,75
1762 RETROATIVO PCCV 10707 139,55
2101 FUNPRECAM 10101 164,69
2103 IRPF 00101 55,37
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 101,44
2726 EMPR ITAU 10512 98,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.497,18 BASE IRPF: 2.526,08 TOTAL VANTAGENS: 2.690,77 TOTAL DESCONTOS: 430,84 LÍQUIDO: 2.259,93

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.302,06 TOTAL VANTAGENS: 1.403,66 TOTAL DESCONTOS: 318,21 LÍQUIDO: 1.085,45

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 156,21
2101 FUNPRECAM 10101 180,81
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12758 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,94

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.643,73 BASE IRPF: 1.647,92 TOTAL VANTAGENS: 1.828,73 TOTAL DESCONTOS: 498,84 LÍQUIDO: 1.329,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 138,45
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,16
2311 DESC. SIND. 10101 10,54

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.474,18 BASE IRPF: 1.635,55 TOTAL VANTAGENS: 1.825,71 TOTAL DESCONTOS: 172,70 LÍQUIDO: 1.653,01

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 135,38
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 158,28
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.438,91 BASE IRPF: 1.601,03 TOTAL VANTAGENS: 1.801,31 TOTAL DESCONTOS: 183,86 LÍQUIDO: 1.617,45

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

61.231,30
12.239,83
48.991,47

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.012,46 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 941,79

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 1087,79
1110 QUINQUENIO 20101 108,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 127,97
2101 FUNPRECAM 10101 161,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,63
2726 EMPR ITAU 11158 265,51

SALÁRIO BASE: 1.087,79
BASE PREV.: 1.469,27 BASE IRPF: 1.487,71 TOTAL VANTAGENS: 1.649,33 TOTAL DESCONTOS: 459,76 LÍQUIDO: 1.189,57

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,95
2101 FUNPRECAM 10101 101,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,73 BASE IRPF: 1.063,05 TOTAL VANTAGENS: 1.214,09 TOTAL DESCONTOS: 274,39 LÍQUIDO: 939,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.732,99
1.033,40
5.699,59

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

4.8005379 - CLAUDENICE MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 336131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2519-DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.529,52 TOTAL VANTAGENS: 1.626,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.529,52

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10429 231,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 313,76 LÍQUIDO: 911,24

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.060,00 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 997,82

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.220,00
741,79

7.478,21

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.762,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.655,47

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.774,00
317,75

5.456,25

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 185,26
2726 EMPR ITAU 12958 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 360,52 LÍQUIDO: 780,37

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,22 LÍQUIDO: 849,05

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10924 240,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 360,83 LÍQUIDO: 902,45

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 243

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 3144,80

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.144,80 TOTAL DESCONTOS: 3.144,80 LÍQUIDO: 0,00

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 110,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.006,64 BASE IRPF: 1.060,94 TOTAL VANTAGENS: 1.310,15 TOTAL DESCONTOS: 442,26 LÍQUIDO: 867,89

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 737,86
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.084,43

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 46,75
2726 EMPR ITAU 11458 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.666,57 TOTAL DESCONTOS: 390,26 LÍQUIDO: 1.276,31

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 768,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.831,25
5.564,58
7.266,67

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.318,61 TOTAL DESCONTOS: 142,80 LÍQUIDO: 1.175,81

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13536 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.373,87 TOTAL DESCONTOS: 279,48 LÍQUIDO: 1.094,39

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.318,61 TOTAL DESCONTOS: 142,80 LÍQUIDO: 1.175,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.331,96 TOTAL DESCONTOS: 398,74 LÍQUIDO: 933,22

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 374,69 LÍQUIDO: 1.301,01

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.174,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.104,02
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.310,89 TOTAL DESCONTOS: 247,10 LÍQUIDO: 1.063,79

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11258 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 279,99 LÍQUIDO: 853,18
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.366,15 TOTAL DESCONTOS: 277,47 LÍQUIDO: 1.088,68

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 217,10
2103 IRPF 00101 27,66

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.973,64 BASE IRPF: 2.156,61 TOTAL VANTAGENS: 2.373,71 TOTAL DESCONTOS: 244,76 LÍQUIDO: 2.128,95

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 826,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 762,52
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,42
2101 FUNPRECAM 10101 121,18
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,64 BASE IRPF: 1.145,51 TOTAL VANTAGENS: 1.322,69 TOTAL DESCONTOS: 143,25 LÍQUIDO: 1.179,44

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 370,02 LÍQUIDO: 949,26

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.642,36
4.976,62

23.665,74

25030100002 - UNIDADE ARACA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 250

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14360 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 171,50 LÍQUIDO: 1.091,11

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 737,11

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 327,47 LÍQUIDO: 935,14
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 119,70
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.088,18 BASE IRPF: 1.133,56 TOTAL VANTAGENS: 1.253,26 TOTAL DESCONTOS: 128,53 LÍQUIDO: 1.124,73

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 229,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 357,79 LÍQUIDO: 897,10

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 227,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 356,05 LÍQUIDO: 898,84
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1206 1/3 FERIAS 300101 443,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 131,01
2302 AMACS 10101 9,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,00 BASE IRPF: 1.668,36 TOTAL VANTAGENS: 1.799,37 TOTAL DESCONTOS: 155,29 LÍQUIDO: 1.644,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.544,81

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 230,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 360,05 LÍQUIDO: 901,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.164,39
2.658,04

14.506,35

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.060,35

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 108,40
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 162,55
2726 EMPR ITAU 10858 70,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 985,45 BASE IRPF: 1.414,15 TOTAL VANTAGENS: 1.571,87 TOTAL DESCONTOS: 349,20 LÍQUIDO: 1.222,67

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12124 169,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 299,27 LÍQUIDO: 962,60
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.152,57 TOTAL DESCONTOS: 113,60 LÍQUIDO: 1.038,97

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 800,08
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.373,92

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 114,17 LÍQUIDO: 1.019,00

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 200,22
2726 EMPR ITAU 12358 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 767,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.002,33
2.127,75

11.874,58

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.133,72

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 107,74
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,45 BASE IRPF: 1.036,78 TOTAL VANTAGENS: 1.193,84 TOTAL DESCONTOS: 380,72 LÍQUIDO: 813,12
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8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.140,43

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.133,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,15
2101 FUNPRECAM 10101 106,19
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 965,36 BASE IRPF: 1.024,25 TOTAL VANTAGENS: 1.130,44 TOTAL DESCONTOS: 313,27 LÍQUIDO: 817,17

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11258 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.458,70 TOTAL VANTAGENS: 1.595,16 TOTAL DESCONTOS: 330,82 LÍQUIDO: 1.264,34
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 273,82 LÍQUIDO: 988,05

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.310,82
4.338,93

21.971,89

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.406,30 TOTAL VANTAGENS: 1.538,38 TOTAL DESCONTOS: 130,46 LÍQUIDO: 1.407,92

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 346,84 LÍQUIDO: 844,86

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 20101 289,60
1625 SAL. FAMILIA ATRAS. 20101 98,64
1649 SUS ATRASADO 20101 44,00
1657 SALARIO ATRASADO 20101 830,00
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 20101 328,40
2102 INSS 90101 195,48
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SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 2.172,00 BASE IRPF: 2.042,52 TOTAL VANTAGENS: 2.336,64 TOTAL DESCONTOS: 195,48 LÍQUIDO: 2.141,16

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2348 SIMCACE 10101 19,43

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 157,29 LÍQUIDO: 1.172,73

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 341,82
2103 IRPF 00101 762,55

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.902,78 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.104,37 LÍQUIDO: 3.140,23

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.230,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.160,02
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,40
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 161,86 LÍQUIDO: 1.092,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.126,15
2.166,94

10.959,21

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11858 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 815,42

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 737,86
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.400,09 TOTAL VANTAGENS: 1.556,07 TOTAL DESCONTOS: 318,50 LÍQUIDO: 1.237,57

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.141,22

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 99,41

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 903,73 BASE IRPF: 969,37 TOTAL VANTAGENS: 1.068,78 TOTAL DESCONTOS: 99,41 LÍQUIDO: 969,37
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 246,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 358,32 LÍQUIDO: 782,63

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.673,82
1.965,80

10.708,02

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11558 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 208,84 LÍQUIDO: 932,05

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 170,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 309,12 LÍQUIDO: 952,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 64,62
2726 EMPR ITAU 12158 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,59 TOTAL VANTAGENS: 1.255,55 TOTAL DESCONTOS: 394,16 LÍQUIDO: 861,39

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 130,00

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.181,82 BASE IRPF: 1.216,90 TOTAL VANTAGENS: 1.346,90 TOTAL DESCONTOS: 130,00 LÍQUIDO: 1.216,90

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 138,31 LÍQUIDO: 1.535,98

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11958 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 294,14 LÍQUIDO: 846,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.757,68
3.530,33

16.227,35

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12838 193,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 331,47 LÍQUIDO: 931,89

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,37
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 193,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,27 BASE IRPF: 1.138,91 TOTAL VANTAGENS: 1.259,28 TOTAL DESCONTOS: 331,09 LÍQUIDO: 928,19

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 348,67 LÍQUIDO: 793,63
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8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 193,00
2726 EMPR ITAU 10358 33,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 365,05 LÍQUIDO: 897,56

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 191,30
2102 INSS 80101 73,22
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 915,30 BASE IRPF: 1.212,08 TOTAL VANTAGENS: 1.446,62 TOTAL DESCONTOS: 147,26 LÍQUIDO: 1.299,36
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0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 12,35
2101 FUNPRECAM 10101 119,30
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 160,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.084,55 BASE IRPF: 1.130,32 TOTAL VANTAGENS: 1.249,62 TOTAL DESCONTOS: 297,90 LÍQUIDO: 951,72

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,39

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 280,33 LÍQUIDO: 973,82

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 120,41
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,64 BASE IRPF: 1.139,23 TOTAL VANTAGENS: 1.259,64 TOTAL DESCONTOS: 138,07 LÍQUIDO: 1.121,57
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0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 199,91

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 307,42 LÍQUIDO: 834,98

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.458,04 TOTAL VANTAGENS: 1.569,76 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.449,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.094,34
3.176,74

13.917,60

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 361,27 LÍQUIDO: 900,60

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 159,84

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.032,32

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.060,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12230 195,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 315,64 LÍQUIDO: 776,83

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 12956 237,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 367,34 LÍQUIDO: 1.306,95

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 125,82 LÍQUIDO: 1.099,84
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0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 130,40
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,66

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.185,45 BASE IRPF: 1.220,13 TOTAL VANTAGENS: 1.350,53 TOTAL DESCONTOS: 381,80 LÍQUIDO: 968,73

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 737,86

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 245,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.948,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 628,99 LÍQUIDO: 3.615,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.162,08
2.662,99

11.499,09

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 56,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 359,54 LÍQUIDO: 1.290,15

0.0003398 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 21/10/2014

1101 VENCIMENTO 200101 512,06
1110 QUINQUENIO 10101 25,60
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 930,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 91,70
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 200101 110,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 71,93
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 558,15
2117 FUNPRECAM 13º 10101 102,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 63,35

SALÁRIO BASE: 512,06
BASE PREV.: 653,91 BASE IRPF: 692,03 TOTAL VANTAGENS: 1.694,20 TOTAL DESCONTOS: 795,75 LÍQUIDO: 898,45

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 90,57
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,57

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 823,36 BASE IRPF: 897,80 TOTAL VANTAGENS: 988,37 TOTAL DESCONTOS: 314,78 LÍQUIDO: 673,59

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 66,52
2726 EMPR ITAU 10558 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,72

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 360,15 LÍQUIDO: 806,14

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 146,43
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13336 161,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 994,79 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 444,62 LÍQUIDO: 817,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.516,88
4.548,91

10.967,97

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 111,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13436 107,40

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,09 BASE IRPF: 1.070,24 TOTAL VANTAGENS: 1.231,44 TOTAL DESCONTOS: 317,52 LÍQUIDO: 913,92

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 264,40 LÍQUIDO: 961,26

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 86,64 LÍQUIDO: 1.063,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10624 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,23

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 285,07 LÍQUIDO: 980,77

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.458,70 TOTAL VANTAGENS: 1.595,16 TOTAL DESCONTOS: 120,37 LÍQUIDO: 1.474,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.255,64 TOTAL DESCONTOS: 119,97 LÍQUIDO: 1.135,67

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 154,55 LÍQUIDO: 1.100,34

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39
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0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 340,34 LÍQUIDO: 800,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.497,68
2.000,50

10.497,18

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 120,29 LÍQUIDO: 1.060,35

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10507 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.129,94 LÍQUIDO: 3.114,66
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8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 793,86

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 44,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 125,01 LÍQUIDO: 1.024,99

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 231,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 352,39 LÍQUIDO: 910,22
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0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13336 180,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 307,39 LÍQUIDO: 929,88

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,59 TOTAL VANTAGENS: 1.255,55 TOTAL DESCONTOS: 128,79 LÍQUIDO: 1.126,76

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 57,61
2107 FALTAS AO TRABALHO 120101 446,51
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 523,73 BASE IRPF: 631,20 TOTAL VANTAGENS: 1.159,98 TOTAL DESCONTOS: 708,45 LÍQUIDO: 451,53
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8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 240,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 361,30 LÍQUIDO: 1.313,73

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.354,62 TOTAL DESCONTOS: 339,75 LÍQUIDO: 1.014,87

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.243,96
4.987,62

18.256,34

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 288

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2336 ODONTOREALE 10101 82,80
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14260 80,88
2726 EMPR ITAU 11558 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 413,45 LÍQUIDO: 849,83

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.536,64

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,19

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.264,02 TOTAL DESCONTOS: 164,91 LÍQUIDO: 1.099,11
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0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 44,18
2101 FUNPRECAM 10101 122,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.116,36 BASE IRPF: 1.158,65 TOTAL VANTAGENS: 1.281,45 TOTAL DESCONTOS: 140,46 LÍQUIDO: 1.140,99

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 128,51
2726 EMPR ITAU 11258 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 391,29 LÍQUIDO: 871,32

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.318,61 TOTAL DESCONTOS: 341,16 LÍQUIDO: 977,45

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.310,89 TOTAL DESCONTOS: 326,19 LÍQUIDO: 984,70
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.300,60 TOTAL DESCONTOS: 703,22 LÍQUIDO: 3.597,38

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.419,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.457,61
4.066,98

18.390,63

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.167,06 TOTAL DESCONTOS: 107,51 LÍQUIDO: 1.059,55

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 229,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 407,73 LÍQUIDO: 855,55

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 284,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 405,00 LÍQUIDO: 857,61
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 115,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.053,36 BASE IRPF: 1.102,53 TOTAL VANTAGENS: 1.259,64 TOTAL DESCONTOS: 157,11 LÍQUIDO: 1.102,53

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,07
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SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.458,70 TOTAL VANTAGENS: 1.595,16 TOTAL DESCONTOS: 126,87 LÍQUIDO: 1.468,29

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 80101 329,93
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 80101 329,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 239,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.592,54 TOTAL DESCONTOS: 734,92 LÍQUIDO: 857,62

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 22,37
2101 FUNPRECAM 10101 107,10
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10786 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 973,64 BASE IRPF: 1.031,56 TOTAL VANTAGENS: 1.163,32 TOTAL DESCONTOS: 348,50 LÍQUIDO: 814,82

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,61
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 3,04
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.069,18 BASE IRPF: 1.119,66 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.107,79

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 793,86

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1760 1/3 FERIAS EM ATRASO 10101 364,66
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.514,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.456,74

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11124 225,71

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,48 LÍQUIDO: 884,79
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0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 81,36
2101 FUNPRECAM 10101 126,89
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 197,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.153,55 BASE IRPF: 1.191,74 TOTAL VANTAGENS: 1.318,63 TOTAL DESCONTOS: 411,96 LÍQUIDO: 906,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.958,64
4.493,24

19.465,40

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 297

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 111,66
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 229,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.015,09 BASE IRPF: 1.068,47 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 432,46 LÍQUIDO: 830,15

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 112,06
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.018,73 BASE IRPF: 1.460,80 TOTAL VANTAGENS: 1.572,86 TOTAL DESCONTOS: 129,20 LÍQUIDO: 1.443,66
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 600101 84,00
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.286,35 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.210,41

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 229,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 358,62 LÍQUIDO: 895,53

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 337,21 LÍQUIDO: 918,35
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0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 131,02
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10675 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,31

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,09 BASE IRPF: 1.225,09 TOTAL VANTAGENS: 1.356,11 TOTAL DESCONTOS: 361,98 LÍQUIDO: 994,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.733,64
1.753,33
6.980,31

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.124,22

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 731,63
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.255,64 TOTAL DESCONTOS: 137,63 LÍQUIDO: 1.118,01

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 128,63 LÍQUIDO: 1.125,52

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 44,18
2726 EMPR ITAU 10958 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 183,67 LÍQUIDO: 949,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.084,43

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 397,05 LÍQUIDO: 868,79

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 156,05 LÍQUIDO: 1.106,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 283,17 LÍQUIDO: 983,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.897,21
2.175,56

12.721,65

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 120,73 LÍQUIDO: 1.141,88

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 116,27
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.057,00 BASE IRPF: 1.518,19 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 166,34 LÍQUIDO: 1.509,36

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 171,87

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 300,50 LÍQUIDO: 953,65
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 120,85
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11448 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 16,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,59

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,64 BASE IRPF: 1.142,87 TOTAL VANTAGENS: 1.263,72 TOTAL DESCONTOS: 417,34 LÍQUIDO: 846,38

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.013,40 LÍQUIDO: 5.538,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 286,95
2102 INSS 80101 80,87

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.010,95 BASE IRPF: 1.664,74 TOTAL VANTAGENS: 1.745,61 TOTAL DESCONTOS: 80,87 LÍQUIDO: 1.664,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,90
2726 EMPR ITAU 10758 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 370,07 LÍQUIDO: 884,08

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 93,33

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 195,35 LÍQUIDO: 897,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.100,21
2.664,60

13.435,61

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 107,86
2726 EMPR ITAU 11258 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 980,55 BASE IRPF: 1.037,75 TOTAL VANTAGENS: 1.170,27 TOTAL DESCONTOS: 407,37 LÍQUIDO: 762,90

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 137,54 LÍQUIDO: 1.117,35

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 342,13 LÍQUIDO: 924,46
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0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 373,21 LÍQUIDO: 893,38

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 52,79
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 355,56 LÍQUIDO: 906,31

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 309

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.227,01 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.151,07

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 2269,52

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 2.752,45 LÍQUIDO: 5.983,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.323,84
4.559,22

12.764,62

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,95

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 388,98 LÍQUIDO: 872,89

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,99
2101 FUNPRECAM 10101 119,70
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10824 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.088,18 BASE IRPF: 1.133,56 TOTAL VANTAGENS: 1.253,26 TOTAL DESCONTOS: 336,23 LÍQUIDO: 917,03

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12648 193,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 321,66 LÍQUIDO: 932,49
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8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,18
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 689,84 BASE IRPF: 1.004,66 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 96,99 LÍQUIDO: 1.109,01
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 258,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,07

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.263,36 TOTAL DESCONTOS: 405,13 LÍQUIDO: 858,23

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 00101 31,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 149,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,82

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.303,87 TOTAL DESCONTOS: 361,25 LÍQUIDO: 942,62

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.429,40
2.096,10
7.333,30

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 313

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 199,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 310,81 LÍQUIDO: 869,83

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,75

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 411,02 LÍQUIDO: 850,85

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 37,59
2726 EMPR ITAU 10160 46,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 405,29 LÍQUIDO: 848,86

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 395,94 LÍQUIDO: 1.253,75

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 254,17 LÍQUIDO: 879,00
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 793,86

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 82,93
2726 EMPR ITAU 12858 58,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 406,02 LÍQUIDO: 857,26

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,32

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 115,83 LÍQUIDO: 1.026,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.987,80
2.899,37

11.088,43

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 248,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,28

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 405,84 LÍQUIDO: 856,03

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 197,31
2102 INSS 80101 71,20
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,29

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 890,02 BASE IRPF: 1.188,82 TOTAL VANTAGENS: 1.315,97 TOTAL DESCONTOS: 102,49 LÍQUIDO: 1.213,48
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11738 187,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 316,60 LÍQUIDO: 946,01

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 129,56 LÍQUIDO: 1.133,05

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.093,66
1.627,44
8.466,22

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.397,96

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 163,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 301,57 LÍQUIDO: 1.372,72

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 64,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 342,97 LÍQUIDO: 911,18
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8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 858,00 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 793,11

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 268,86 LÍQUIDO: 847,43

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2302 AMACS 10101 8,57
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 170,25

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 290,54 LÍQUIDO: 890,10
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0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 383,52 LÍQUIDO: 872,04

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 177,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 304,97 LÍQUIDO: 940,57

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 110101 375,76
2102 INSS 80101 87,98

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.099,76 BASE IRPF: 1.381,78 TOTAL VANTAGENS: 1.469,76 TOTAL DESCONTOS: 87,98 LÍQUIDO: 1.381,78
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0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.264,02 TOTAL DESCONTOS: 372,29 LÍQUIDO: 891,73

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15660 31,01

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 160,65 LÍQUIDO: 1.102,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.094,51
2.693,26

11.401,25

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.085,72

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 178,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 346,73 LÍQUIDO: 794,16

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.544,81
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 174,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 286,34 LÍQUIDO: 894,30

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,60 LÍQUIDO: 901,67

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 337,21 LÍQUIDO: 916,94

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 324

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 111,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,27

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.016,36 BASE IRPF: 1.069,58 TOTAL VANTAGENS: 1.206,04 TOTAL DESCONTOS: 362,36 LÍQUIDO: 843,68

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 882,66 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 817,77
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11536 128,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 275,30 LÍQUIDO: 986,57

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,23
2101 FUNPRECAM 10101 121,05

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,45 BASE IRPF: 1.144,45 TOTAL VANTAGENS: 1.265,50 TOTAL DESCONTOS: 121,05 LÍQUIDO: 1.144,45

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.531,71
3.033,83

14.497,88

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 326

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 210,15

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 325,98 LÍQUIDO: 865,74

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 138,31 LÍQUIDO: 1.123,56

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.020,78
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,66
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,91 BASE IRPF: 1.141,27 TOTAL VANTAGENS: 1.261,93 TOTAL DESCONTOS: 129,49 LÍQUIDO: 1.132,44

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 137,62 LÍQUIDO: 1.117,94

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74
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0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 326,78 LÍQUIDO: 857,20

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10909 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 352,07 LÍQUIDO: 781,10

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2726 EMPR ITAU 11758 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.070,91 TOTAL VANTAGENS: 1.256,85 TOTAL DESCONTOS: 339,55 LÍQUIDO: 917,30
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0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,93 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 295,54 LÍQUIDO: 839,04

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.289,98

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 117,86
2726 EMPR ITAU 12358 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 365,64 LÍQUIDO: 879,90
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 909,90

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.910,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.243,84 LÍQUIDO: 3.000,76

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 145,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 267,70 LÍQUIDO: 1.245,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.230,10
4.222,34

16.007,76

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 737,86

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.079,36

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 183,06
2726 EMPR ITAU 12958 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 356,93 LÍQUIDO: 906,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10202 40,68
2101 FUNPRECAM 10101 122,42
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 156,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.112,91 BASE IRPF: 1.155,53 TOTAL VANTAGENS: 1.277,95 TOTAL DESCONTOS: 287,77 LÍQUIDO: 990,18

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 146,56 LÍQUIDO: 1.108,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,37

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 324,70 LÍQUIDO: 841,59

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.354,62 TOTAL DESCONTOS: 140,56 LÍQUIDO: 1.214,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.513,63
2.006,33

10.507,30

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 34,75
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,93

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 370,35 LÍQUIDO: 901,09

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10709 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.302,69 LÍQUIDO: 2.941,91

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 206,30

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.776,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 529,67 LÍQUIDO: 3.570,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 20,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,20
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 12158 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,48

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.092,73 BASE IRPF: 1.137,56 TOTAL VANTAGENS: 1.257,76 TOTAL DESCONTOS: 239,14 LÍQUIDO: 1.018,62

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 137,62 LÍQUIDO: 1.117,94

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,59 TOTAL VANTAGENS: 1.255,55 TOTAL DESCONTOS: 418,42 LÍQUIDO: 837,13
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8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1393,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.876,87 LÍQUIDO: 6.858,86

8.0003067 - VALDEMIR ANTONIO DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 01/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 559,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 373,00
2113 INSS 13º 80101 44,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 559,50 TOTAL DESCONTOS: 423,98 LÍQUIDO: 135,52

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.084,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.829,94
5.364,31

18.465,63

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.011,12

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,49
2726 EMPR ITAU 10159 237,00

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 904,45 BASE IRPF: 970,03 TOTAL VANTAGENS: 1.094,18 TOTAL DESCONTOS: 336,49 LÍQUIDO: 757,69
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10612 196,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 311,40 LÍQUIDO: 854,89

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12258 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 307,24 LÍQUIDO: 825,93

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.141,72
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 106,58
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,91 BASE IRPF: 1.027,33 TOTAL VANTAGENS: 1.158,57 TOTAL DESCONTOS: 396,19 LÍQUIDO: 762,38

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11558 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,92

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 368,19 LÍQUIDO: 759,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.019,02
2.587,92

10.431,10

25030100028 - UNIDADE VIANA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.079,36

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 736,45 LÍQUIDO: 3.508,15

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 216,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 375,06 LÍQUIDO: 891,53
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 133,57 LÍQUIDO: 1.128,30

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 130,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10624 172,23

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.182,64 BASE IRPF: 1.217,55 TOTAL VANTAGENS: 1.347,64 TOTAL DESCONTOS: 302,32 LÍQUIDO: 1.045,32
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 128,79 LÍQUIDO: 1.126,77

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13157 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 340,23 LÍQUIDO: 921,64

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.553,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 85,07 LÍQUIDO: 716,93

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.078,09
3.698,55

18.379,54

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 344

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 186,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 316,53 LÍQUIDO: 946,08

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 331,37 LÍQUIDO: 810,26

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 129,64 LÍQUIDO: 1.546,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 162,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 292,10 LÍQUIDO: 970,51

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 164,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 293,32 LÍQUIDO: 960,83

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 120,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 192,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.091,27 BASE IRPF: 1.136,26 TOTAL VANTAGENS: 1.256,30 TOTAL DESCONTOS: 312,92 LÍQUIDO: 943,38
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 131,01
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 180,61

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.191,00 BASE IRPF: 1.225,02 TOTAL VANTAGENS: 1.356,03 TOTAL DESCONTOS: 321,33 LÍQUIDO: 1.034,70

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.224,29
2.670,16

11.554,13

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,06
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 177,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,08 TOTAL VANTAGENS: 1.267,33 TOTAL DESCONTOS: 316,38 LÍQUIDO: 950,95

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10202 40,68
2101 FUNPRECAM 10101 122,42
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 159,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.112,91 BASE IRPF: 1.155,53 TOTAL VANTAGENS: 1.277,95 TOTAL DESCONTOS: 291,08 LÍQUIDO: 986,87

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10924 230,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 359,30 LÍQUIDO: 894,85
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2726 EMPR ITAU 11058 210,45

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 326,28 LÍQUIDO: 816,12

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,71
2103 IRPF 20101 1,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.020,29 TOTAL VANTAGENS: 1.230,66 TOTAL DESCONTOS: 81,94 LÍQUIDO: 1.148,72

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,74
2101 FUNPRECAM 10101 111,88
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,09 BASE IRPF: 1.070,24 TOTAL VANTAGENS: 1.231,44 TOTAL DESCONTOS: 120,45 LÍQUIDO: 1.110,99
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0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 971,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 971,49 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.375,42
2.466,92
5.908,50

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 48,74
2726 EMPR ITAU 11458 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 330,18 LÍQUIDO: 840,86

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2302 AMACS 10101 8,83
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 14260 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 324,59 LÍQUIDO: 946,85

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 232,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,11 TOTAL VANTAGENS: 1.267,36 TOTAL DESCONTOS: 362,29 LÍQUIDO: 905,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 115,02 LÍQUIDO: 1.025,87

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.546,77 TOTAL VANTAGENS: 1.666,57 TOTAL DESCONTOS: 206,59 LÍQUIDO: 1.459,98

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 244,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,90 LÍQUIDO: 780,99

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.658,19
1.698,57
5.959,62

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 120,95
2726 EMPR ITAU 12958 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 336,04 LÍQUIDO: 756,43

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 171,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 300,48 LÍQUIDO: 1.373,81
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.079,36

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10836 159,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 350,64 LÍQUIDO: 911,97

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 196,01

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 316,30 LÍQUIDO: 864,34
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0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,23

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 396,28 LÍQUIDO: 867,00

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 363,91 LÍQUIDO: 890,98

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 158,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 278,28 LÍQUIDO: 814,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.215,25
2.987,16

11.228,09

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 356,62 LÍQUIDO: 905,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 338,65 LÍQUIDO: 806,21

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,36
2101 FUNPRECAM 10101 112,06
2348 SIMCACE 10101 17,15
2726 EMPR ITAU 10758 206,13

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.018,73 BASE IRPF: 1.071,68 TOTAL VANTAGENS: 1.183,74 TOTAL DESCONTOS: 335,34 LÍQUIDO: 848,40

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 115,35
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11518 245,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.048,64 BASE IRPF: 1.098,30 TOTAL VANTAGENS: 1.279,55 TOTAL DESCONTOS: 410,52 LÍQUIDO: 869,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 731,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.375,28
2.190,81
9.184,47

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 90,69
2101 FUNPRECAM 10101 127,92
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 86,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.162,91 BASE IRPF: 1.200,04 TOTAL VANTAGENS: 1.327,96 TOTAL DESCONTOS: 223,15 LÍQUIDO: 1.104,81

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.085,72

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 111,72 LÍQUIDO: 1.068,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12848 170,00
2726 EMPR ITAU 11124 56,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.266,59 TOTAL DESCONTOS: 356,47 LÍQUIDO: 910,12

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 947,67

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.450,28 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.049,19 LÍQUIDO: 5.502,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 106,49
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 968,09 BASE IRPF: 1.026,68 TOTAL VANTAGENS: 1.133,17 TOTAL DESCONTOS: 289,53 LÍQUIDO: 843,64

8.0002064 - LANUZA MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

AFASTAMENTO: 15/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 80101 510,93
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 393,52
2113 INSS 13º 80101 40,87

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 510,93 TOTAL DESCONTOS: 434,39 LÍQUIDO: 76,54

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 160,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.554,30 TOTAL VANTAGENS: 1.675,03 TOTAL DESCONTOS: 290,21 LÍQUIDO: 1.384,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.040,72
3.433,97

15.606,75

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2103 IRPF 00101 37,60
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.375,28 TOTAL DESCONTOS: 462,22 LÍQUIDO: 913,06

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 20,44
2101 FUNPRECAM 10101 112,51
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 186,93

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.022,82 BASE IRPF: 1.075,31 TOTAL VANTAGENS: 1.212,48 TOTAL DESCONTOS: 316,59 LÍQUIDO: 895,89

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10712 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 952,65

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,49
2101 FUNPRECAM 10101 111,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 181,40
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12657 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.017,82 BASE IRPF: 1.070,91 TOTAL VANTAGENS: 1.312,85 TOTAL DESCONTOS: 377,67 LÍQUIDO: 935,18
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 20,51
2101 FUNPRECAM 10101 106,89
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 971,73 BASE IRPF: 1.029,91 TOTAL VANTAGENS: 1.210,78 TOTAL DESCONTOS: 280,47 LÍQUIDO: 930,31

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 174,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 360,20 LÍQUIDO: 782,10

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 744,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.566,58
3.783,74
9.782,84

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,45
2101 FUNPRECAM 10101 120,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 155,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,64 BASE IRPF: 1.142,87 TOTAL VANTAGENS: 1.263,72 TOTAL DESCONTOS: 276,34 LÍQUIDO: 987,38

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 45,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 156,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 567,51 BASE IRPF: 1.256,77 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 208,25 LÍQUIDO: 1.250,41
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 217,13

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 324,64 LÍQUIDO: 867,08

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 37,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 308,46 LÍQUIDO: 928,81

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 851,32 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 786,43
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13636 141,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 259,84 LÍQUIDO: 977,43

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 20,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,15
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11048 165,97
2726 EMPR ITAU 10558 68,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.092,27 BASE IRPF: 1.137,13 TOTAL VANTAGENS: 1.257,28 TOTAL DESCONTOS: 363,10 LÍQUIDO: 894,18

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 98,46
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 74,41
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 895,09 BASE IRPF: 961,71 TOTAL VANTAGENS: 1.134,58 TOTAL DESCONTOS: 479,09 LÍQUIDO: 655,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,18
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1070,70

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.070,70 TOTAL DESCONTOS: 1.070,70 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.947,12
3.929,90

11.017,22

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 122,86 LÍQUIDO: 1.019,44

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 215,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 362,30 LÍQUIDO: 893,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,96

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 383,77 LÍQUIDO: 758,53

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 55,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,29
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 692,71 BASE IRPF: 1.007,30 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 112,34 LÍQUIDO: 981,66

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 380,72 LÍQUIDO: 760,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.019,65
1.977,02
8.042,63

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,37

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 355,59 LÍQUIDO: 881,68

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003380 - EDJA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 30/09/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 90101 837,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 2,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 558,14
2117 FUNPRECAM 13º 10101 92,09

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 24,55 BASE IRPF: 21,90 TOTAL VANTAGENS: 861,82 TOTAL DESCONTOS: 652,93 LÍQUIDO: 208,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14156 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 274,66 LÍQUIDO: 866,23

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 185,74 LÍQUIDO: 1.069,82
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Consistência do Movimento
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Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10512 148,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 300,56 LÍQUIDO: 953,59

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,77
2101 FUNPRECAM 10101 120,12
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 226,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.092,00 BASE IRPF: 1.136,92 TOTAL VANTAGENS: 1.257,04 TOTAL DESCONTOS: 355,62 LÍQUIDO: 901,42
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.084,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.138,65
4.550,49

16.588,16

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10658 217,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 914,89

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 802,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 744,08

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 8,27
2101 FUNPRECAM 10101 118,85
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.080,45 BASE IRPF: 1.126,69 TOTAL VANTAGENS: 1.245,54 TOTAL DESCONTOS: 275,08 LÍQUIDO: 970,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 190,82
2726 EMPR ITAU 11558 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,42

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 395,72 LÍQUIDO: 1.278,57

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 155,12 LÍQUIDO: 1.099,03

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 55,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 692,71 BASE IRPF: 1.007,30 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 93,06 LÍQUIDO: 1.056,94

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 152,15
2726 EMPR ITAU 11558 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 409,15 LÍQUIDO: 852,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.446,12
4.459,49

14.986,63

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11448 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10736 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 346,90 LÍQUIDO: 908,66

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 13,26
2101 FUNPRECAM 10101 111,72
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 24,99
2726 EMPR ITAU 12958 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.015,64 BASE IRPF: 1.068,92 TOTAL VANTAGENS: 1.180,64 TOTAL DESCONTOS: 344,05 LÍQUIDO: 836,59

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 22,00 TOTAL VANTAGENS: 22,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 22,00
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.576,86
748,87

2.827,99

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.141,72

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 107,78
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 153,87
2726 EMPR ITAU 10558 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,15

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 979,82 BASE IRPF: 1.037,08 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 340,51 LÍQUIDO: 804,35

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 220,58 LÍQUIDO: 1.042,70
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8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 907,32 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 843,18

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,01 LÍQUIDO: 881,26

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 192,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 321,78 LÍQUIDO: 933,78
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0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 355,00 LÍQUIDO: 906,87

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 129,48 LÍQUIDO: 1.132,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.538,03
1.851,78
7.686,25

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 10101 24,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 58,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10260 50,44
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,68

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 426,37 LÍQUIDO: 835,50

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 229,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 359,40 LÍQUIDO: 902,47

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 138,89
2726 EMPR ITAU 11858 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,09

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 338,32 LÍQUIDO: 924,96
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0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 121,25
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.102,27 BASE IRPF: 1.146,11 TOTAL VANTAGENS: 1.323,36 TOTAL DESCONTOS: 350,60 LÍQUIDO: 972,76

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 138,39 LÍQUIDO: 1.124,22

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 143,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 273,03 LÍQUIDO: 989,58
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0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 27,49
2101 FUNPRECAM 10101 120,97
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 115,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10700 170,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,73 BASE IRPF: 1.143,79 TOTAL VANTAGENS: 1.264,76 TOTAL DESCONTOS: 406,15 LÍQUIDO: 858,61

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,01
2302 AMACS 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10405 72,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.000,09 BASE IRPF: 1.127,26 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 383,40 LÍQUIDO: 853,87

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10585 128,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 334,75 LÍQUIDO: 984,53
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 269,84 LÍQUIDO: 1.049,44

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,11

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.144,75 TOTAL VANTAGENS: 1.265,84 TOTAL DESCONTOS: 374,09 LÍQUIDO: 891,75

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 106,66
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 138,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 5,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,64 BASE IRPF: 1.028,00 TOTAL VANTAGENS: 1.183,98 TOTAL DESCONTOS: 301,61 LÍQUIDO: 882,37

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,03
2101 FUNPRECAM 10101 120,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 185,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,22

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.091,27 BASE IRPF: 1.136,26 TOTAL VANTAGENS: 1.256,30 TOTAL DESCONTOS: 366,91 LÍQUIDO: 889,39

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11736 224,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 353,82 LÍQUIDO: 908,05
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0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 138,31 LÍQUIDO: 1.123,56

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 230,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.293,27 TOTAL DESCONTOS: 370,34 LÍQUIDO: 922,93

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,37
2101 FUNPRECAM 10101 119,97
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,95

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,64 BASE IRPF: 1.135,67 TOTAL VANTAGENS: 1.311,64 TOTAL DESCONTOS: 374,16 LÍQUIDO: 937,48
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0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 142,33
2726 EMPR ITAU 11658 84,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 355,50 LÍQUIDO: 899,39

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,82 BASE IRPF: 1.135,01 TOTAL VANTAGENS: 1.254,89 TOTAL DESCONTOS: 119,88 LÍQUIDO: 1.135,01

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,88
2101 FUNPRECAM 10101 119,80
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,75

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.089,09 BASE IRPF: 1.134,35 TOTAL VANTAGENS: 1.254,15 TOTAL DESCONTOS: 394,79 LÍQUIDO: 859,36
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0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.293,27 TOTAL DESCONTOS: 335,52 LÍQUIDO: 957,75

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10712 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,29
2101 FUNPRECAM 10101 119,96
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.090,55 BASE IRPF: 1.135,60 TOTAL VANTAGENS: 1.255,56 TOTAL DESCONTOS: 362,54 LÍQUIDO: 893,02
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0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,28
2101 FUNPRECAM 10101 106,65
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 969,55 BASE IRPF: 1.027,92 TOTAL VANTAGENS: 1.134,57 TOTAL DESCONTOS: 274,16 LÍQUIDO: 860,41

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 120,81 LÍQUIDO: 1.142,47

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10148 210,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.406,89 TOTAL VANTAGENS: 1.514,39 TOTAL DESCONTOS: 357,46 LÍQUIDO: 1.156,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

37.196,85
8.724,64

28.472,21

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 15,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 175,34 LÍQUIDO: 2.127,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
175,34

2.127,66

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.110,00 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.038,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.110,00
71,42

1.038,58

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.150,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.076,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.394,60
688,25

4.706,35

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.174,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.109,09

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.419,26
640,16

4.779,10

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 346,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.219,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 371,79 LÍQUIDO: 3.872,81

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.166,00 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 1.101,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.410,60
436,46

4.974,14

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
57,92

1.060,74

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.140,43

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 392,24
2101 FUNPRECAM 10101 364,44
2103 IRPF 10101 80,31
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.313,09 BASE IRPF: 2.948,70 TOTAL VANTAGENS: 3.313,14 TOTAL DESCONTOS: 542,11 LÍQUIDO: 2.771,03

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 751,99

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.011,75 LÍQUIDO: 2.509,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.040,65
1.619,43
6.421,22

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.206,00 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.141,72

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 154,23

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 413,99 LÍQUIDO: 3.107,52

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 689,36

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 399

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.880,63
895,95

5.984,68

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.174,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.109,09

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.419,26
680,60

4.738,66

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.314,35 TOTAL DESCONTOS: 126,94 LÍQUIDO: 1.187,41

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 973,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.312,49 LÍQUIDO: 2.932,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.558,95
1.439,43
4.119,52

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 973,63
1762 RETROATIVO PCCV 10707 352,65
2101 FUNPRECAM 10101 360,09
2103 IRPF 10101 342,78
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2679 EMPR. BANCO BMC 14260 256,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.273,55 BASE IRPF: 3.887,09 TOTAL VANTAGENS: 4.247,18 TOTAL DESCONTOS: 1.056,62 LÍQUIDO: 3.190,56

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 747,58

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 1.007,34 LÍQUIDO: 2.514,17

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.393,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.227,35
2.129,53
7.097,82

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 403

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 10101 1,40
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.342,82 BASE IRPF: 1.315,14 TOTAL VANTAGENS: 1.464,25 TOTAL DESCONTOS: 161,46 LÍQUIDO: 1.302,79

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 125,42
2659 EMPR. BANCO REAL 15058 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11258 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.140,18 BASE IRPF: 1.194,85 TOTAL VANTAGENS: 1.320,27 TOTAL DESCONTOS: 375,25 LÍQUIDO: 945,02

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 14,84
2101 FUNPRECAM 10101 101,60
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2726 EMPR ITAU 11158 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 923,64 BASE IRPF: 1.062,06 TOTAL VANTAGENS: 1.163,66 TOTAL DESCONTOS: 317,76 LÍQUIDO: 845,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 379,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 500,07
2101 FUNPRECAM 10101 379,69
2103 IRPF 00101 263,68
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 3.451,73 BASE IRPF: 3.851,75 TOTAL VANTAGENS: 4.231,44 TOTAL DESCONTOS: 733,18 LÍQUIDO: 3.498,26

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 110,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 1.000,00 BASE IRPF: 1.070,06 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 133,60 LÍQUIDO: 1.046,46

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 820101 660,43
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 2,04
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,04
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10322 90,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.814,98 TOTAL VANTAGENS: 2.034,47 TOTAL DESCONTOS: 295,05 LÍQUIDO: 1.739,42
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0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 420,21
1762 RETROATIVO PCCV 10707 18,05
2101 FUNPRECAM 10101 101,95
2659 EMPR. BANCO REAL 14648 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11657 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 926,82 BASE IRPF: 1.495,13 TOTAL VANTAGENS: 1.597,08 TOTAL DESCONTOS: 371,10 LÍQUIDO: 1.225,98

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2638,94

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.638,94 TOTAL DESCONTOS: 2.638,94 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 10101 180,66
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 599,50 LÍQUIDO: 3.415,84
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8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8005373 - HUGO ALLYSON CARDOSO GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3935-MEDICO ORTOPEDISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 50,97
1619 SUS ATRASADO 10101 13,33
1741 GRDP ATRASADO 10101 16,67
2101 FUNPRECAM 10101 246,56
2103 IRPF 00101 46,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.241,45 BASE IRPF: 2.408,29 TOTAL VANTAGENS: 2.654,85 TOTAL DESCONTOS: 293,10 LÍQUIDO: 2.361,75
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0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 262,94
2103 IRPF 00101 55,47

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.390,36 BASE IRPF: 2.527,43 TOTAL VANTAGENS: 2.790,37 TOTAL DESCONTOS: 318,41 LÍQUIDO: 2.471,96

0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 331,89
2103 IRPF 00101 127,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 3.017,18 BASE IRPF: 3.085,33 TOTAL VANTAGENS: 3.417,22 TOTAL DESCONTOS: 459,65 LÍQUIDO: 2.957,57

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 160,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.460,27 BASE IRPF: 1.539,69 TOTAL VANTAGENS: 1.700,32 TOTAL DESCONTOS: 192,10 LÍQUIDO: 1.508,22
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0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,88
2101 FUNPRECAM 10101 248,88
2103 IRPF 10101 33,47

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.262,55 BASE IRPF: 2.413,75 TOTAL VANTAGENS: 2.662,63 TOTAL DESCONTOS: 282,35 LÍQUIDO: 2.380,28

0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8005377 - JOAO JUVINO DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 008568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3920-MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 280101 1427,16
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 280101 135,24
1619 SUS ATRASADO 280101 373,24
1673 GRATIF ATRASADA 280101 466,76
2101 FUNPRECAM 10101 410,99
2103 IRPF 20101 343,36

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 3.736,27 BASE IRPF: 4.565,29 TOTAL VANTAGENS: 4.976,28 TOTAL DESCONTOS: 754,35 LÍQUIDO: 4.221,93
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0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 15,58
2101 FUNPRECAM 10101 101,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 924,36 BASE IRPF: 1.002,72 TOTAL VANTAGENS: 1.129,06 TOTAL DESCONTOS: 274,20 LÍQUIDO: 854,86

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 191,28

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.738,91 BASE IRPF: 1.947,66 TOTAL VANTAGENS: 2.138,94 TOTAL DESCONTOS: 191,28 LÍQUIDO: 1.947,66

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 39,73
2101 FUNPRECAM 10101 141,02
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.282,00 BASE IRPF: 1.381,03 TOTAL VANTAGENS: 1.522,05 TOTAL DESCONTOS: 372,37 LÍQUIDO: 1.149,68
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0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1662,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 316,54
2101 FUNPRECAM 10101 385,13
2103 IRPF 00101 707,83
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.501,18 BASE IRPF: 5.578,13 TOTAL VANTAGENS: 5.963,26 TOTAL DESCONTOS: 1.114,12 LÍQUIDO: 4.849,14

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 430,62
2101 FUNPRECAM 10101 397,68
2103 IRPF 00101 211,01

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.615,27 BASE IRPF: 3.617,66 TOTAL VANTAGENS: 4.015,34 TOTAL DESCONTOS: 608,69 LÍQUIDO: 3.406,65

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 326,55
2103 IRPF 20101 50,83
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.968,64 BASE IRPF: 2.824,91 TOTAL VANTAGENS: 3.368,66 TOTAL DESCONTOS: 615,12 LÍQUIDO: 2.753,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.059,00 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.911,21

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 539,87
2101 FUNPRECAM 10101 176,27
2103 IRPF 00101 73,79
2610 DESC PAGT INDEVIDO 13950 899,22
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14679 1429,21

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 1.602,45 BASE IRPF: 2.725,47 TOTAL VANTAGENS: 4.330,95 TOTAL DESCONTOS: 2.578,49 LÍQUIDO: 1.752,46

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74
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0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 357,91
2101 FUNPRECAM 10101 367,24
2103 IRPF 00101 170,66
2726 EMPR ITAU 11536 448,83

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.338,55 BASE IRPF: 3.371,31 TOTAL VANTAGENS: 3.738,55 TOTAL DESCONTOS: 986,73 LÍQUIDO: 2.751,82

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 45,78
2101 FUNPRECAM 10101 208,32
2103 IRPF 00101 22,33

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.893,82 BASE IRPF: 2.085,57 TOTAL VANTAGENS: 2.293,89 TOTAL DESCONTOS: 230,65 LÍQUIDO: 2.063,24
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0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 116,55
2101 FUNPRECAM 10101 162,16
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.474,18 BASE IRPF: 1.432,10 TOTAL VANTAGENS: 1.594,26 TOTAL DESCONTOS: 286,19 LÍQUIDO: 1.308,07

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 387,73
2101 FUNPRECAM 10101 392,96
2103 IRPF 00101 202,42
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.572,36 BASE IRPF: 3.579,49 TOTAL VANTAGENS: 3.972,45 TOTAL DESCONTOS: 616,54 LÍQUIDO: 3.355,91

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 145,10
2101 FUNPRECAM 10101 182,25
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.656,82 BASE IRPF: 1.714,60 TOTAL VANTAGENS: 1.896,85 TOTAL DESCONTOS: 526,11 LÍQUIDO: 1.370,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

88.024,41
19.992,68
68.031,73

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 20,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 150101 508,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 258,40 BASE IRPF: 487,73 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 547,73 LÍQUIDO: 469,07

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.097,46 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 1.000,95

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 910,96
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8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12

8.8004494 - EMANUEL TAVARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9440-FARMACEUTICO(A) AUXILIAR NÍVEL: CPD-77 VALOR: 1.229,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1104 SALARIO 300101 1229,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 90101 123,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,43

SALÁRIO BASE: 1.229,00
BASE PREV.: 1.373,80 BASE IRPF: 1.650,16 TOTAL VANTAGENS: 1.829,80 TOTAL DESCONTOS: 142,07 LÍQUIDO: 1.687,73

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 987,80 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 878,37

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 444,73
1762 RETROATIVO PCCV 10707 34,87
2101 FUNPRECAM 10101 153,18
2103 IRPF 00101 1,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64
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SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.392,55 BASE IRPF: 1.804,13 TOTAL VANTAGENS: 1.957,31 TOTAL DESCONTOS: 186,04 LÍQUIDO: 1.771,27

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 16,07
2101 FUNPRECAM 10101 182,96
2103 IRPF 00101 14,45
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10933 298,53

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.663,27 BASE IRPF: 1.980,40 TOTAL VANTAGENS: 2.219,36 TOTAL DESCONTOS: 559,84 LÍQUIDO: 1.659,52

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 26,09
2107 FALTAS AO TRABALHO 130101 440,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 326,19 BASE IRPF: 550,10 TOTAL VANTAGENS: 1.097,46 TOTAL DESCONTOS: 476,03 LÍQUIDO: 621,43

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.024,25
2.385,63

11.638,62

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
615,03

3.629,57

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2135,66
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1390,27

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 8.059,73 TOTAL VANTAGENS: 8.542,66 TOTAL DESCONTOS: 1.873,20 LÍQUIDO: 6.669,46

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 6,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.999,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.981,96
2.577,94

12.404,02

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
1.648,12

11.230,48

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 417,29

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 562,61 LÍQUIDO: 1.632,09

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
3.004,76

16.425,64

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4526,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2087,45

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 9.917,84 BASE IRPF: 10.594,91 TOTAL VANTAGENS: 11.077,84TOTAL DESCONTOS: 2.570,38 LÍQUIDO: 8.507,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 978,96

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.318,26 LÍQUIDO: 2.926,34

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.956,44
4.754,67

19.201,77

25030604 - NASF-CEU AZUL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.129,23

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 102,51
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 164,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,13

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 931,91 BASE IRPF: 994,40 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 563,31 LÍQUIDO: 698,56

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2101 FUNPRECAM 10101 121,09
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 11158 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.100,82 BASE IRPF: 1.344,75 TOTAL VANTAGENS: 1.577,84 TOTAL DESCONTOS: 394,45 LÍQUIDO: 1.183,39
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 98,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10106 200,00
2726 EMPR ITAU 10748 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 896,82 BASE IRPF: 1.163,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 466,31 LÍQUIDO: 795,56

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11820 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.374,61 TOTAL DESCONTOS: 319,96 LÍQUIDO: 1.054,65

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 929,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 109,03
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 63,55
2311 DESC. SIND. 10101 12,11

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 2.635,13 TOTAL VANTAGENS: 2.816,33 TOTAL DESCONTOS: 256,86 LÍQUIDO: 2.559,47
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.575,28 TOTAL DESCONTOS: 343,73 LÍQUIDO: 1.231,55

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1142,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.142,30 TOTAL DESCONTOS: 1.142,30 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 84,17
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 186,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 765,18 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 524,63 LÍQUIDO: 591,66
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 348,41
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,98
2101 FUNPRECAM 10101 134,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.219,00 BASE IRPF: 1.613,35 TOTAL VANTAGENS: 1.747,44 TOTAL DESCONTOS: 163,95 LÍQUIDO: 1.583,49

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 21,31
2101 FUNPRECAM 10101 102,89
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 141,67
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 935,36 BASE IRPF: 855,84 TOTAL VANTAGENS: 1.274,26 TOTAL DESCONTOS: 477,36 LÍQUIDO: 796,90

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 66,38
2107 FALTAS AO TRABALHO 120101 494,90
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 11558 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 603,45 BASE IRPF: 702,08 TOTAL VANTAGENS: 1.319,36 TOTAL DESCONTOS: 853,41 LÍQUIDO: 465,95

0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 57,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.293,27 TOTAL DESCONTOS: 388,16 LÍQUIDO: 905,11

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11128 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.264,02 TOTAL DESCONTOS: 255,37 LÍQUIDO: 1.008,65

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.373,87 TOTAL DESCONTOS: 376,90 LÍQUIDO: 996,97

0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 102,66
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 164,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10558 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 933,27 BASE IRPF: 995,66 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 528,37 LÍQUIDO: 790,91

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 193,62
2101 FUNPRECAM 10101 310,80
2103 IRPF 10101 259,90

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.825,45 BASE IRPF: 4.014,67 TOTAL VANTAGENS: 4.325,47 TOTAL DESCONTOS: 570,70 LÍQUIDO: 3.754,77

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 151,00
2726 EMPR ITAU 12658 33,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,87 TOTAL VANTAGENS: 1.191,70 TOTAL DESCONTOS: 291,77 LÍQUIDO: 899,93

0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12458 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 401,61 LÍQUIDO: 739,28

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10320 234,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 385,91 LÍQUIDO: 931,96

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.128,08 TOTAL VANTAGENS: 1.262,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.127,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 102,67
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 164,96
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 123,96
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 933,36 BASE IRPF: 654,57 TOTAL VANTAGENS: 1.375,36 TOTAL DESCONTOS: 785,89 LÍQUIDO: 589,47

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.554,89 TOTAL VANTAGENS: 1.675,70 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.541,65

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 1.034,21 TOTAL VANTAGENS: 1.166,29 TOTAL DESCONTOS: 107,42 LÍQUIDO: 1.058,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 11824 162,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 296,58 LÍQUIDO: 1.021,29

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 151,71 LÍQUIDO: 1.167,57

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 66,90
2726 EMPR ITAU 12358 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.553,64 TOTAL VANTAGENS: 1.674,29 TOTAL DESCONTOS: 325,60 LÍQUIDO: 1.348,69
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.234,80 TOTAL VANTAGENS: 1.454,30 TOTAL DESCONTOS: 346,19 LÍQUIDO: 1.108,11

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 339,19 LÍQUIDO: 978,68

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11223 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 347,10 LÍQUIDO: 970,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.263,28 TOTAL DESCONTOS: 293,71 LÍQUIDO: 969,57

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 17,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15560 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.160,22 TOTAL VANTAGENS: 1.573,87 TOTAL DESCONTOS: 561,06 LÍQUIDO: 1.012,81

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11540 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.573,87 TOTAL DESCONTOS: 333,89 LÍQUIDO: 1.239,98

0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 540101 697,50
1762 RETROATIVO PCCV 10707 307,55
2101 FUNPRECAM 10101 220,25
2103 IRPF 00101 64,26
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.002,27 BASE IRPF: 2.644,60 TOTAL VANTAGENS: 2.920,85 TOTAL DESCONTOS: 712,54 LÍQUIDO: 2.208,31

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.034,80 TOTAL VANTAGENS: 1.198,30 TOTAL DESCONTOS: 134,38 LÍQUIDO: 1.063,92

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 1138,45
1110 QUINQUENIO 10101 56,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 796,90
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,14
2101 FUNPRECAM 10101 150,29
2103 IRPF 00101 29,26
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,76
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2365 DESC SMOEPE 10101 28,46
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 34,15

SALÁRIO BASE: 1.138,45
BASE PREV.: 1.366,27 BASE IRPF: 2.177,92 TOTAL VANTAGENS: 2.328,21 TOTAL DESCONTOS: 495,24 LÍQUIDO: 1.832,97

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,75
2101 FUNPRECAM 10101 120,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11048 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.099,00 BASE IRPF: 1.143,13 TOTAL VANTAGENS: 1.320,02 TOTAL DESCONTOS: 342,19 LÍQUIDO: 977,83

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 183,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 52,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 356,15 LÍQUIDO: 905,72

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 120,65 LÍQUIDO: 1.141,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.405,64 TOTAL VANTAGENS: 1.512,98 TOTAL DESCONTOS: 342,86 LÍQUIDO: 1.170,12

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 153,40

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.252,89 TOTAL DESCONTOS: 283,78 LÍQUIDO: 969,11

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 391,42 LÍQUIDO: 871,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 34,17
2101 FUNPRECAM 10101 121,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.106,36 BASE IRPF: 1.149,74 TOTAL VANTAGENS: 1.271,44 TOTAL DESCONTOS: 396,37 LÍQUIDO: 875,07

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 710101 917,08
1762 RETROATIVO PCCV 10707 283,99
2101 FUNPRECAM 10101 217,66
2103 IRPF 10101 65,68
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.978,73 BASE IRPF: 2.843,21 TOTAL VANTAGENS: 3.116,87 TOTAL DESCONTOS: 341,45 LÍQUIDO: 2.775,42

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2348 SIMCACE 10101 15,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.196,89 TOTAL DESCONTOS: 153,19 LÍQUIDO: 1.043,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 29,32
2101 FUNPRECAM 10101 121,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10524 169,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.101,55 BASE IRPF: 1.145,42 TOTAL VANTAGENS: 1.378,59 TOTAL DESCONTOS: 304,15 LÍQUIDO: 1.074,44

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 806,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 806,49 TOTAL DESCONTOS: 806,49 LÍQUIDO: 0,00

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.573,87 TOTAL DESCONTOS: 285,18 LÍQUIDO: 1.288,69
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 935,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 284,85
2101 FUNPRECAM 10101 243,33
2103 IRPF 00101 125,41
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.212,09 BASE IRPF: 3.069,63 TOTAL VANTAGENS: 3.312,96 TOTAL DESCONTOS: 690,44 LÍQUIDO: 2.622,52

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 375,25 LÍQUIDO: 942,62

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14860 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.196,89 TOTAL DESCONTOS: 280,72 LÍQUIDO: 916,17

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 570101 846,68
1762 RETROATIVO PCCV 10707 339,66
2101 FUNPRECAM 10101 249,36
2103 IRPF 00101 119,36
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11050 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.266,91 BASE IRPF: 3.029,28 TOTAL VANTAGENS: 3.278,64 TOTAL DESCONTOS: 723,73 LÍQUIDO: 2.554,91

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 1.038,43 TOTAL VANTAGENS: 1.283,04 TOTAL DESCONTOS: 264,83 LÍQUIDO: 1.018,21

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 134,05 LÍQUIDO: 1.185,23

0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 381,30
2101 FUNPRECAM 10101 251,94
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 322,56
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,17
2726 EMPR ITAU 11724 109,52

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 2.290,36 BASE IRPF: 1.880,90 TOTAL VANTAGENS: 2.567,40 TOTAL DESCONTOS: 756,47 LÍQUIDO: 1.810,93

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 133,89 LÍQUIDO: 1.183,98

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.319,36 TOTAL DESCONTOS: 147,30 LÍQUIDO: 1.172,06

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.317,87 TOTAL DESCONTOS: 369,91 LÍQUIDO: 947,96

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 366,31 LÍQUIDO: 895,56

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10348 147,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.341,22 TOTAL VANTAGENS: 1.573,87 TOTAL DESCONTOS: 289,76 LÍQUIDO: 1.284,11

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 120,73
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 12358 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,42

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.097,55 BASE IRPF: 1.141,88 TOTAL VANTAGENS: 1.262,61 TOTAL DESCONTOS: 378,55 LÍQUIDO: 884,06

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 38,25
2101 FUNPRECAM 10101 122,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 140,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,45 BASE IRPF: 1.153,37 TOTAL VANTAGENS: 1.275,52 TOTAL DESCONTOS: 262,15 LÍQUIDO: 1.013,37

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 42,26
2101 FUNPRECAM 10101 257,59
2103 IRPF 00101 58,23

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.341,73 BASE IRPF: 2.564,15 TOTAL VANTAGENS: 2.821,74 TOTAL DESCONTOS: 315,82 LÍQUIDO: 2.505,92
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 99,76
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 74,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 906,91 BASE IRPF: 972,21 TOTAL VANTAGENS: 1.227,04 TOTAL DESCONTOS: 236,47 LÍQUIDO: 990,57

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 479,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2103 IRPF 00101 2,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.820,31 TOTAL VANTAGENS: 1.940,96 TOTAL DESCONTOS: 136,33 LÍQUIDO: 1.804,63

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 130,85
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.189,55 BASE IRPF: 1.223,77 TOTAL VANTAGENS: 1.410,62 TOTAL DESCONTOS: 145,42 LÍQUIDO: 1.265,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 956,87
1762 RETROATIVO PCCV 10707 130,11
2101 FUNPRECAM 10101 188,12
2103 IRPF 00101 72,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.710,18 BASE IRPF: 2.718,96 TOTAL VANTAGENS: 2.907,08 TOTAL DESCONTOS: 298,37 LÍQUIDO: 2.608,71

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 630101 677,41
1762 RETROATIVO PCCV 10707 269,63
2101 FUNPRECAM 10101 181,65
2103 IRPF 00101 39,33
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 53,33
2659 EMPR. BANCO REAL 10760 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12958 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.651,36 BASE IRPF: 2.312,17 TOTAL VANTAGENS: 2.603,15 TOTAL DESCONTOS: 522,02 LÍQUIDO: 2.081,13

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1141,63

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.141,63 TOTAL DESCONTOS: 1.141,63 LÍQUIDO: 0,00
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0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 107,50
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 118,18
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11058 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,78

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 977,27 BASE IRPF: 1.116,62 TOTAL VANTAGENS: 1.454,30 TOTAL DESCONTOS: 439,33 LÍQUIDO: 1.014,97

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 30,09
2101 FUNPRECAM 10101 107,95
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 981,36 BASE IRPF: 893,63 TOTAL VANTAGENS: 1.171,04 TOTAL DESCONTOS: 507,42 LÍQUIDO: 663,62

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 16,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.141,22 TOTAL VANTAGENS: 1.261,87 TOTAL DESCONTOS: 333,90 LÍQUIDO: 927,97

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 43,07
2101 FUNPRECAM 10101 135,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.233,09 BASE IRPF: 1.277,48 TOTAL VANTAGENS: 1.413,12 TOTAL DESCONTOS: 165,50 LÍQUIDO: 1.247,62

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,47 TOTAL VANTAGENS: 1.319,28 TOTAL DESCONTOS: 280,46 LÍQUIDO: 1.038,82

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 103,77
2101 FUNPRECAM 10101 180,62
2103 IRPF 00101 46,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.642,00 BASE IRPF: 2.411,45 TOTAL VANTAGENS: 2.648,07 TOTAL DESCONTOS: 245,56 LÍQUIDO: 2.402,51
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0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 25,34
2101 FUNPRECAM 10101 107,42
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 218,04
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 976,55 BASE IRPF: 816,17 TOTAL VANTAGENS: 1.222,29 TOTAL DESCONTOS: 567,71 LÍQUIDO: 654,58

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,09
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 183,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.142,55 TOTAL VANTAGENS: 1.319,36 TOTAL DESCONTOS: 304,80 LÍQUIDO: 1.014,56

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2378,93
1110 QUINQUENIO 30101 356,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 209,76
2101 FUNPRECAM 10101 339,93
2103 IRPF 20101 83,61

SALÁRIO BASE: 2.378,93
BASE PREV.: 3.090,27 BASE IRPF: 3.150,39 TOTAL VANTAGENS: 3.490,32 TOTAL DESCONTOS: 423,54 LÍQUIDO: 3.066,78
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0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 26,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,81
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.098,27 BASE IRPF: 1.342,47 TOTAL VANTAGENS: 1.575,28 TOTAL DESCONTOS: 306,91 LÍQUIDO: 1.268,37

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 22,01
2101 FUNPRECAM 10101 120,37
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 213,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.094,27 BASE IRPF: 1.138,91 TOTAL VANTAGENS: 1.371,28 TOTAL DESCONTOS: 333,77 LÍQUIDO: 1.037,51

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 38,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.110,91 BASE IRPF: 1.153,76 TOTAL VANTAGENS: 1.331,96 TOTAL DESCONTOS: 153,76 LÍQUIDO: 1.178,20
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0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10928 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.172,29 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 960,09

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 426,65
1762 RETROATIVO PCCV 10707 158,46
2101 FUNPRECAM 10101 174,15
2103 IRPF 00101 21,59
2311 DESC. SIND. 10101 11,13

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.583,18 BASE IRPF: 2.075,73 TOTAL VANTAGENS: 2.249,88 TOTAL DESCONTOS: 206,87 LÍQUIDO: 2.043,01

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 11,62
2101 FUNPRECAM 10101 105,92
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 962,91 BASE IRPF: 1.021,99 TOTAL VANTAGENS: 1.127,91 TOTAL DESCONTOS: 270,92 LÍQUIDO: 856,99
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0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 852,50
1762 RETROATIVO PCCV 10707 315,19
2101 FUNPRECAM 10101 221,09
2103 IRPF 10101 22,80
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 534,92
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,98

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 2.009,91 BASE IRPF: 2.271,48 TOTAL VANTAGENS: 3.083,49 TOTAL DESCONTOS: 1.118,57 LÍQUIDO: 1.964,92

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 107,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10430 188,31
2726 EMPR ITAU 10724 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 975,82 BASE IRPF: 1.033,55 TOTAL VANTAGENS: 1.140,89 TOTAL DESCONTOS: 359,41 LÍQUIDO: 781,48

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 24,60
2101 FUNPRECAM 10101 120,65
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 291,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 95,21

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:29:50
Página : 454

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.096,82 BASE IRPF: 1.219,58 TOTAL VANTAGENS: 1.743,87 TOTAL DESCONTOS: 578,43 LÍQUIDO: 1.165,44

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 28,57
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1144,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.144,86 TOTAL DESCONTOS: 1.144,86 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

141.811,83
34.386,23

107.425,60

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.762,00 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.655,47

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 21,49
2101 FUNPRECAM 10101 133,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.211,45 BASE IRPF: 1.258,28 TOTAL VANTAGENS: 1.391,54 TOTAL DESCONTOS: 163,12 LÍQUIDO: 1.228,42

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1934,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 17,71
2101 FUNPRECAM 10101 230,64
2103 IRPF 10101 22,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,34

SALÁRIO BASE: 1.934,29
BASE PREV.: 2.096,73 BASE IRPF: 2.266,16 TOTAL VANTAGENS: 2.496,80 TOTAL DESCONTOS: 272,38 LÍQUIDO: 2.224,42
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0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 19,19
2101 FUNPRECAM 10101 237,19
2103 IRPF 00101 177,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.156,27 BASE IRPF: 3.419,11 TOTAL VANTAGENS: 3.656,30 TOTAL DESCONTOS: 474,78 LÍQUIDO: 3.181,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.306,64
1.016,81
8.289,83

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.090,86

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 143,89
2101 FUNPRECAM 10101 165,17
2103 IRPF 00101 8,52
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.501,55 BASE IRPF: 1.901,43 TOTAL VANTAGENS: 2.066,60 TOTAL DESCONTOS: 354,44 LÍQUIDO: 1.712,16
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Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 760101 700,02
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 14,24
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11358 203,62

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.977,61 TOTAL VANTAGENS: 2.115,11 TOTAL DESCONTOS: 618,39 LÍQUIDO: 1.496,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.091,14
1.181,88
5.909,26

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1213,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 105,52
1762 RETROATIVO PCCV 10707 248,58
2101 FUNPRECAM 10101 206,49
2103 IRPF 00101 141,18
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,80

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.877,18 BASE IRPF: 3.174,78 TOTAL VANTAGENS: 3.437,27 TOTAL DESCONTOS: 377,34 LÍQUIDO: 3.059,93

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 241,81
2101 FUNPRECAM 10101 193,10
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.755,45 BASE IRPF: 1.747,39 TOTAL VANTAGENS: 1.940,49 TOTAL DESCONTOS: 371,17 LÍQUIDO: 1.569,32

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11438 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 30101 192,83
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 148,45
2101 FUNPRECAM 10101 178,95
2311 DESC. SIND. 10101 12,85

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.626,82 BASE IRPF: 1.627,87 TOTAL VANTAGENS: 1.806,82 TOTAL DESCONTOS: 191,80 LÍQUIDO: 1.615,02

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 997,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 81,52
1762 RETROATIVO PCCV 10707 139,89
2101 FUNPRECAM 10101 147,33
2103 IRPF 00101 50,13
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15560 89,86
2726 EMPR ITAU 11358 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,07

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.339,36 BASE IRPF: 2.456,14 TOTAL VANTAGENS: 2.603,47 TOTAL DESCONTOS: 571,43 LÍQUIDO: 2.032,04

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 893,22
1762 RETROATIVO PCCV 10707 12,99
2101 FUNPRECAM 10101 101,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 921,73 BASE IRPF: 1.963,64 TOTAL VANTAGENS: 2.177,03 TOTAL DESCONTOS: 287,89 LÍQUIDO: 1.889,14
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0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 400101 56,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1598,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,04
1762 RETROATIVO PCCV 10707 222,86
2101 FUNPRECAM 10101 236,51
2103 IRPF 20101 185,46
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2365 DESC SMOEPE 10101 37,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 114,62

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.150,09 BASE IRPF: 3.829,37 TOTAL VANTAGENS: 4.121,88 TOTAL DESCONTOS: 881,55 LÍQUIDO: 3.240,33

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 281,26
2101 FUNPRECAM 10101 201,13
2103 IRPF 00101 21,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.828,45 BASE IRPF: 2.077,41 TOTAL VANTAGENS: 2.278,54 TOTAL DESCONTOS: 397,22 LÍQUIDO: 1.881,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 773,35
1762 RETROATIVO PCCV 10707 303,90
2101 FUNPRECAM 10101 203,62
2103 IRPF 00101 70,10

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.851,09 BASE IRPF: 2.700,91 TOTAL VANTAGENS: 2.932,53 TOTAL DESCONTOS: 273,72 LÍQUIDO: 2.658,81

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 219,03
2101 FUNPRECAM 10101 203,24
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 411,11
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11624 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.847,64 BASE IRPF: 1.418,34 TOTAL VANTAGENS: 2.032,69 TOTAL DESCONTOS: 867,22 LÍQUIDO: 1.165,47

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1169,42
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 114,81
1762 RETROATIVO PCCV 10707 268,01
2101 FUNPRECAM 10101 215,90
2103 IRPF 20101 21,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 782,51
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.962,73 BASE IRPF: 2.433,63 TOTAL VANTAGENS: 3.432,04 TOTAL DESCONTOS: 1.213,67 LÍQUIDO: 2.218,37

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 200101 28,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 181,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 39,61
1762 RETROATIVO PCCV 10707 217,14
2101 FUNPRECAM 10101 123,26
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 259,77
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 1023,82
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,13

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.120,55 BASE IRPF: 1.403,49 TOTAL VANTAGENS: 2.578,57 TOTAL DESCONTOS: 1.687,19 LÍQUIDO: 891,38

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 156,72
2101 FUNPRECAM 10101 164,75
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 114,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.497,73 BASE IRPF: 1.613,02 TOTAL VANTAGENS: 1.777,77 TOTAL DESCONTOS: 618,72 LÍQUIDO: 1.159,05

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1633,70
1762 RETROATIVO PCCV 10707 255,21
2101 FUNPRECAM 10101 240,07
2103 IRPF 10101 202,86
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13860 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 174,79
2726 EMPR ITAU 12258 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 80,62

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.182,45 BASE IRPF: 3.761,14 TOTAL VANTAGENS: 4.001,21 TOTAL DESCONTOS: 945,64 LÍQUIDO: 3.055,57

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 1014,11
1762 RETROATIVO PCCV 10707 164,64
2101 FUNPRECAM 10101 157,09
2103 IRPF 00101 69,09
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2610 DESC PAGT INDEVIDO 50505 224,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.428,09 BASE IRPF: 2.694,18 TOTAL VANTAGENS: 2.851,27 TOTAL DESCONTOS: 494,92 LÍQUIDO: 2.356,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 426,48
1762 RETROATIVO PCCV 10707 164,31
2101 FUNPRECAM 10101 165,58
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13157 23,12
2726 EMPR ITAU 11758 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 107,49

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.505,27 BASE IRPF: 2.046,26 TOTAL VANTAGENS: 2.211,84 TOTAL DESCONTOS: 610,27 LÍQUIDO: 1.601,57

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1152,51
1110 QUINQUENIO 40101 230,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1762 RETROATIVO PCCV 10707 229,96
2101 FUNPRECAM 10101 187,31
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 54,92
2311 DESC. SIND. 10101 11,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,28

SALÁRIO BASE: 1.152,51
BASE PREV.: 1.702,82 BASE IRPF: 1.635,54 TOTAL VANTAGENS: 1.989,77 TOTAL DESCONTOS: 271,03 LÍQUIDO: 1.718,74

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 800101 112,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 91,75
1762 RETROATIVO PCCV 10707 225,56
2101 FUNPRECAM 10101 182,67
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11330 137,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.660,64 BASE IRPF: 1.754,75 TOTAL VANTAGENS: 2.049,42 TOTAL DESCONTOS: 536,14 LÍQUIDO: 1.513,28

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 442,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,25
1762 RETROATIVO PCCV 10707 121,32
2101 FUNPRECAM 10101 161,98
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13136 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.472,55 BASE IRPF: 2.126,05 TOTAL VANTAGENS: 2.288,03 TOTAL DESCONTOS: 487,77 LÍQUIDO: 1.800,26

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 300101 42,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 911,96
1762 RETROATIVO PCCV 10707 161,68
2101 FUNPRECAM 10101 162,14
2103 IRPF 00101 46,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.474,00 BASE IRPF: 2.408,90 TOTAL VANTAGENS: 2.613,04 TOTAL DESCONTOS: 233,04 LÍQUIDO: 2.380,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: out/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 579,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 99,46
1762 RETROATIVO PCCV 10707 198,55
2101 FUNPRECAM 10101 185,46
2103 IRPF 00101 43,26
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.686,00 BASE IRPF: 2.364,57 TOTAL VANTAGENS: 2.550,03 TOTAL DESCONTOS: 499,75 LÍQUIDO: 2.050,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

55.264,71
12.647,53
42.617,18

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005278 - JOAO CIPRIANO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2529-DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 1020,83
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 612,50
2113 INSS 13º 80101 81,66

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.020,83 TOTAL DESCONTOS: 694,16 LÍQUIDO: 326,67

4.8005232 - LUCIA DE FATIMA DE OLIVEIRA MORENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 112993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 2988,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1793,00
2113 INSS 13º 110101 328,71
2114 IRPF 13º 00101 65,39

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.988,33 TOTAL DESCONTOS: 2.187,10 LÍQUIDO: 801,23

4.8005386 - PEDRO JORGE TENORIO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.595,16
3.365,19
4.229,97

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11658 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 371,89 LÍQUIDO: 919,40

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11438 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 863,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

0.0003804 - JULIO SERGIO FERREIRA VICTOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 008583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1619 SUS ATRASADO 100101 60,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,52
2726 EMPR ITAU 13158 139,75

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 950,18 BASE IRPF: 1.085,71 TOTAL VANTAGENS: 1.190,23 TOTAL DESCONTOS: 244,27 LÍQUIDO: 945,96

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 114,97
2103 IRPF 00101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 11013 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.045,18 BASE IRPF: 1.880,28 TOTAL VANTAGENS: 2.054,05 TOTAL DESCONTOS: 320,42 LÍQUIDO: 1.733,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 493,51
2103 IRPF 00101 403,93
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 402,65
2659 EMPR. BANCO REAL 12236 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.486,45 BASE IRPF: 4.473,03 TOTAL VANTAGENS: 5.369,19 TOTAL DESCONTOS: 1.930,95 LÍQUIDO: 3.438,24

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 106,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10212 239,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 966,45 BASE IRPF: 1.040,18 TOTAL VANTAGENS: 1.205,29 TOTAL DESCONTOS: 360,14 LÍQUIDO: 845,15

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10629 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 974,63

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,31
2103 IRPF 00101 1,68

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 966,45 BASE IRPF: 1.810,18 TOTAL VANTAGENS: 1.916,49 TOTAL DESCONTOS: 107,99 LÍQUIDO: 1.808,50

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 950,18 BASE IRPF: 1.025,71 TOTAL VANTAGENS: 1.213,69 TOTAL DESCONTOS: 127,13 LÍQUIDO: 1.086,56

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 133,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.212,91 BASE IRPF: 1.644,49 TOTAL VANTAGENS: 1.777,91 TOTAL DESCONTOS: 165,06 LÍQUIDO: 1.612,85
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.457,66
4.903,63

20.554,03

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

4.8005381 - ALINE KELLE DE LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028011

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2549-SETOR DE DIVULGACAO DA INFORMACAO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.004,88

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.308,46 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.232,94

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1206 1/3 FERIAS 300101 627,37
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,53
2103 IRPF 00101 43,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10157 304,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,80

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.232,09 BASE IRPF: 2.373,97 TOTAL VANTAGENS: 2.509,50 TOTAL DESCONTOS: 514,68 LÍQUIDO: 1.994,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1206 1/3 FERIAS 300101 657,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1108,68
2101 FUNPRECAM 10101 198,86
2103 IRPF 00101 196,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 11758 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,61

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 1.807,82 BASE IRPF: 3.540,24 TOTAL VANTAGENS: 3.739,10 TOTAL DESCONTOS: 846,27 LÍQUIDO: 2.892,83

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 905,43

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.012,12 TOTAL VANTAGENS: 1.181,18 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.062,35

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005380 - WALMIR DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2520-DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 185,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1619 SUS ATRASADO 10101 185,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11636 329,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.479,52 TOTAL VANTAGENS: 1.576,00 TOTAL DESCONTOS: 426,28 LÍQUIDO: 1.149,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.963,04
2.523,43

12.439,61

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 11945 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
2101 FUNPRECAM 10101 174,78

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.588,91 BASE IRPF: 1.414,14 TOTAL VANTAGENS: 1.588,92 TOTAL DESCONTOS: 174,78 LÍQUIDO: 1.414,14

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,02
2103 IRPF 20101 17,65

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.227,45 BASE IRPF: 2.382,51 TOTAL VANTAGENS: 2.627,53 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 2.364,86

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
2101 FUNPRECAM 10101 279,39
2103 IRPF 10101 67,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 96,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.539,91 BASE IRPF: 2.860,53 TOTAL VANTAGENS: 3.139,92 TOTAL DESCONTOS: 1.131,21 LÍQUIDO: 2.008,71

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 279,39
2103 IRPF 00101 65,45
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.539,91 BASE IRPF: 2.660,53 TOTAL VANTAGENS: 2.939,92 TOTAL DESCONTOS: 621,99 LÍQUIDO: 2.317,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.521,29
2.493,45
9.027,84

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 961,99 TOTAL VANTAGENS: 1.058,63 TOTAL DESCONTOS: 96,64 LÍQUIDO: 961,99

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 509,54
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2103 IRPF 00101 11,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.941,53 TOTAL VANTAGENS: 2.038,17 TOTAL DESCONTOS: 134,52 LÍQUIDO: 1.903,65

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 60,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 320,85 LÍQUIDO: 2.266,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 167,22
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 167,22
2103 IRPF 00101 63,94
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,24
2726 EMPR ITAU 10258 54,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,64

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.520,18 BASE IRPF: 2.640,27 TOTAL VANTAGENS: 2.866,29 TOTAL DESCONTOS: 619,54 LÍQUIDO: 2.246,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.405,09
1.239,95
8.165,14

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 929,00
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 63,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 2.628,09 TOTAL VANTAGENS: 2.797,30 TOTAL DESCONTOS: 268,58 LÍQUIDO: 2.528,72

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 340101 564,48
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 94,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 2.866,51 TOTAL VANTAGENS: 3.101,59 TOTAL DESCONTOS: 389,78 LÍQUIDO: 2.711,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.201,89
822,12

7.379,77

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 340101 610,49
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 123,52
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 149,05

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 3.057,03 TOTAL VANTAGENS: 3.309,97 TOTAL DESCONTOS: 525,51 LÍQUIDO: 2.784,46

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 26,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 241,64 LÍQUIDO: 2.114,36

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 7,33
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12643 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.885,50 TOTAL VANTAGENS: 2.023,00 TOTAL DESCONTOS: 468,97 LÍQUIDO: 1.554,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13236 209,48

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.885,50 TOTAL VANTAGENS: 2.023,00 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.676,02

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 38,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 2.302,03 TOTAL VANTAGENS: 2.537,11 TOTAL DESCONTOS: 333,41 LÍQUIDO: 2.203,70

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 158,27
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.438,82 BASE IRPF: 1.810,62 TOTAL VANTAGENS: 2.027,69 TOTAL DESCONTOS: 448,76 LÍQUIDO: 1.578,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 49,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 30,78

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 2.446,54 TOTAL VANTAGENS: 2.758,28 TOTAL DESCONTOS: 333,13 LÍQUIDO: 2.425,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.039,05
2.756,32

15.282,73

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 780101 718,44
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 15,62
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,96
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10702 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,57

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.996,03 TOTAL VANTAGENS: 2.192,33 TOTAL DESCONTOS: 413,64 LÍQUIDO: 1.778,69

4.8005281 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 1020,83
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 612,50
2113 INSS 13º 80101 81,66

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.020,83 TOTAL DESCONTOS: 694,16 LÍQUIDO: 326,67

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.044,27 TOTAL VANTAGENS: 1.175,74 TOTAL DESCONTOS: 114,67 LÍQUIDO: 1.061,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 349,36 LÍQUIDO: 762,10

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 709,67
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 10101 13,83
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 12958 78,54
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 5,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.151,92 TOTAL VANTAGENS: 2.309,78 TOTAL DESCONTOS: 481,24 LÍQUIDO: 1.828,54

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 173,34 LÍQUIDO: 1.440,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 121,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10935 233,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.350,80 BASE IRPF: 1.649,23 TOTAL VANTAGENS: 1.829,60 TOTAL DESCONTOS: 364,74 LÍQUIDO: 1.464,86

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 283,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.488,90 TOTAL VANTAGENS: 1.652,52 TOTAL DESCONTOS: 475,39 LÍQUIDO: 1.177,13

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11641 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 977,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 660101 709,67
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.151,92 TOTAL VANTAGENS: 2.368,58 TOTAL DESCONTOS: 531,59 LÍQUIDO: 1.836,99

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 660101 852,50
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 00101 55,36
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11143 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10658 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.525,88 TOTAL VANTAGENS: 2.771,10 TOTAL DESCONTOS: 669,13 LÍQUIDO: 2.101,97

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 7,33
2311 DESC. SIND. 10101 11,05
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12258 30,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.885,50 TOTAL VANTAGENS: 2.023,00 TOTAL DESCONTOS: 541,08 LÍQUIDO: 1.481,92

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 280,14
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.338,99 TOTAL VANTAGENS: 1.438,96 TOTAL DESCONTOS: 130,53 LÍQUIDO: 1.308,43

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 53,58
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11758 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,61

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.433,91 BASE IRPF: 1.396,21 TOTAL VANTAGENS: 1.666,32 TOTAL DESCONTOS: 575,34 LÍQUIDO: 1.090,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.457,93
5.820,79

18.637,14

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 480,00 TOTAL VANTAGENS: 480,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 480,00

4.8005267 - JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019432

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2554-UNIDADE OPERACIONAL DE EDUCACAO A DISTANCIA/NUTS NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 836,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 502,00
2113 INSS 13º 80101 66,93

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 836,67 TOTAL DESCONTOS: 568,93 LÍQUIDO: 267,74

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.932,33
853,87

4.078,46

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 410,65 LÍQUIDO: 826,62

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 17,72

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 1.638,05 TOTAL VANTAGENS: 1.794,77 TOTAL DESCONTOS: 426,30 LÍQUIDO: 1.368,47

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.013,81

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 960,10
1110 QUINQUENIO 10101 48,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,81
2311 DESC. SIND. 10101 9,60
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,80

SALÁRIO BASE: 960,10
BASE PREV.: 1.152,82 BASE IRPF: 1.396,09 TOTAL VANTAGENS: 1.522,90 TOTAL DESCONTOS: 184,04 LÍQUIDO: 1.338,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.554,94
1.020,99
3.533,95

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.455,07

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1206 1/3 FERIAS 300101 572,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 881,32
2101 FUNPRECAM 10101 161,34
2103 IRPF 10101 89,36
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 79,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,72

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.466,73 BASE IRPF: 3.009,02 TOTAL VANTAGENS: 3.170,36 TOTAL DESCONTOS: 642,69 LÍQUIDO: 2.527,67

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 327,87
2103 IRPF 00101 122,88
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2726 EMPR ITAU 11858 453,69

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 2.980,64 BASE IRPF: 3.052,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 928,07 LÍQUIDO: 2.452,57

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 392,22
2103 IRPF 20101 210,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.565,64 BASE IRPF: 3.973,48 TOTAL VANTAGENS: 4.365,70 TOTAL DESCONTOS: 675,44 LÍQUIDO: 3.690,26
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.398,18

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 440101 582,59
2101 FUNPRECAM 10101 190,70
2103 IRPF 00101 38,84
2311 DESC. SIND. 10101 13,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,72

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.733,64 BASE IRPF: 2.305,61 TOTAL VANTAGENS: 2.496,31 TOTAL DESCONTOS: 282,50 LÍQUIDO: 2.213,81

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 177,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 70,90
2101 FUNPRECAM 10101 177,99
2103 IRPF 00101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.618,09 BASE IRPF: 2.198,18 TOTAL VANTAGENS: 2.434,97 TOTAL DESCONTOS: 416,59 LÍQUIDO: 2.018,38

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 1.549,09 TOTAL VANTAGENS: 1.777,10 TOTAL DESCONTOS: 199,49 LÍQUIDO: 1.577,61
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 151,23 LÍQUIDO: 1.140,06

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.483,32

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 195,95
2103 IRPF 00101 17,82

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.781,36 BASE IRPF: 2.025,43 TOTAL VANTAGENS: 2.221,38 TOTAL DESCONTOS: 213,77 LÍQUIDO: 2.007,61

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 255,96
2103 IRPF 10101 37,76
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 545,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.326,91 BASE IRPF: 2.470,99 TOTAL VANTAGENS: 3.272,33 TOTAL DESCONTOS: 897,20 LÍQUIDO: 2.375,13
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0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 147,51
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 150,00

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.341,00 BASE IRPF: 1.373,54 TOTAL VANTAGENS: 1.521,05 TOTAL DESCONTOS: 297,51 LÍQUIDO: 1.223,54

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.642,25 TOTAL VANTAGENS: 1.800,11 TOTAL DESCONTOS: 334,79 LÍQUIDO: 1.465,32

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.371,54

1101 VENCIMENTO 300101 1298,88
1110 QUINQUENIO 40101 259,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 187,37
2311 DESC. SIND. 10101 12,98
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.298,88
BASE PREV.: 1.703,36 BASE IRPF: 1.756,08 TOTAL VANTAGENS: 2.002,25 TOTAL DESCONTOS: 577,21 LÍQUIDO: 1.425,04
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0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.150,25

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 161,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,39

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.466,73 BASE IRPF: 1.485,44 TOTAL VANTAGENS: 1.705,58 TOTAL DESCONTOS: 434,10 LÍQUIDO: 1.271,48

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 43,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 185,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,67

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.361,35 TOTAL VANTAGENS: 2.576,87 TOTAL DESCONTOS: 531,54 LÍQUIDO: 2.045,33

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 244,28
2103 IRPF 10101 60,67
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10848 120,80
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 2.220,73 BASE IRPF: 2.776,48 TOTAL VANTAGENS: 3.079,56 TOTAL DESCONTOS: 809,08 LÍQUIDO: 2.270,48

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 193,69

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.599,48 TOTAL VANTAGENS: 1.721,72 TOTAL DESCONTOS: 315,93 LÍQUIDO: 1.405,79

4.8005209 - VERA LUCIA DUTRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2552-UNIDADE OPERACIONAL DE INFORMACAO A TUBERCULOSE HA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 836,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 502,00
2113 INSS 13º 80101 66,93

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 836,67 TOTAL DESCONTOS: 568,93 LÍQUIDO: 267,74

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 388,94
2103 IRPF 00101 197,01

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.535,82 BASE IRPF: 3.546,94 TOTAL VANTAGENS: 3.935,88 TOTAL DESCONTOS: 585,95 LÍQUIDO: 3.349,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

43.589,77
8.862,02

34.727,75

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 771,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 192,58
2679 EMPR. BANCO BMC 12860 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13357 351,22
2726 EMPR ITAU 10658 32,68

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.697,13 TOTAL VANTAGENS: 3.980,22 TOTAL DESCONTOS: 902,58 LÍQUIDO: 3.077,64

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 933,42
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 37,85
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.292,47 TOTAL VANTAGENS: 2.414,71 TOTAL DESCONTOS: 198,74 LÍQUIDO: 2.215,97

0.8005370 - ALICE MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.282,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1206 1/3 FERIAS 300101 455,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59
2726 EMPR ITAU 10858 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.714,02 TOTAL VANTAGENS: 1.823,78 TOTAL DESCONTOS: 336,68 LÍQUIDO: 1.487,10

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 181,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 205,05

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 1.715,46 TOTAL VANTAGENS: 1.881,75 TOTAL DESCONTOS: 564,26 LÍQUIDO: 1.317,49

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 20101 91,56
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 215,80

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.610,15 TOTAL DESCONTOS: 429,60 LÍQUIDO: 1.180,55
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,34
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.420,20 TOTAL VANTAGENS: 1.591,57 TOTAL DESCONTOS: 134,52 LÍQUIDO: 1.457,05

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 278,68
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.559,54 TOTAL VANTAGENS: 1.672,11 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.374,41

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 45,87

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 376,22 LÍQUIDO: 1.697,66
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 146,01
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 1.678,19 TOTAL VANTAGENS: 1.844,69 TOTAL DESCONTOS: 367,70 LÍQUIDO: 1.476,99

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,68 TOTAL VANTAGENS: 6.060,53 TOTAL DESCONTOS: 1.285,53 LÍQUIDO: 4.775,00

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 234,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 363,49 LÍQUIDO: 1.101,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 63,85

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.639,14 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 330,71 LÍQUIDO: 2.575,29

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 156,63 LÍQUIDO: 1.308,40

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 4102,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 176,38
2101 FUNPRECAM 10101 347,01
2103 IRPF 10101 1205,22
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.154,64 BASE IRPF: 7.566,53 TOTAL VANTAGENS: 7.913,54 TOTAL DESCONTOS: 1.573,39 LÍQUIDO: 6.340,15
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 547,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 113,73
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 9,83
2726 EMPR ITAU 10858 229,19

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.918,93 TOTAL VANTAGENS: 2.028,69 TOTAL DESCONTOS: 348,78 LÍQUIDO: 1.679,91

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.605,12 TOTAL VANTAGENS: 1.705,09 TOTAL DESCONTOS: 119,07 LÍQUIDO: 1.586,02

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1482,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 116,14
2101 FUNPRECAM 10101 122,05
2103 IRPF 00101 108,41
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 148,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.109,55 BASE IRPF: 2.956,28 TOTAL VANTAGENS: 3.271,39 TOTAL DESCONTOS: 402,90 LÍQUIDO: 2.868,49
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0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 332,71 LÍQUIDO: 1.060,72

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3017,36
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 1604,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.382,46 BASE IRPF: 8.837,32 TOTAL VANTAGENS: 8.862,46 TOTAL DESCONTOS: 1.629,25 LÍQUIDO: 7.233,21

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 147,70 LÍQUIDO: 1.362,88
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0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 385,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 161,70

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.311,55 TOTAL VANTAGENS: 3.594,64 TOTAL DESCONTOS: 444,79 LÍQUIDO: 3.149,85

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 580,72
2101 FUNPRECAM 10101 97,24
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 185,03
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 139,34
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,63

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 884,00 BASE IRPF: 1.737,57 TOTAL VANTAGENS: 1.974,15 TOTAL DESCONTOS: 455,02 LÍQUIDO: 1.519,13

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1206 1/3 FERIAS 300101 2339,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
2101 FUNPRECAM 10101 719,23
2103 IRPF 00101 1589,15

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 6.538,45 BASE IRPF: 8.782,94 TOTAL VANTAGENS: 9.502,17 TOTAL DESCONTOS: 2.308,38 LÍQUIDO: 7.193,79
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0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 170,71 LÍQUIDO: 1.522,06

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1352,96
2101 FUNPRECAM 10101 158,27
2103 IRPF 00101 115,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.438,82 BASE IRPF: 3.003,58 TOTAL VANTAGENS: 3.220,65 TOTAL DESCONTOS: 291,41 LÍQUIDO: 2.929,24

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 757,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 908,01

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 6.306,04 TOTAL VANTAGENS: 6.919,89 TOTAL DESCONTOS: 1.521,86 LÍQUIDO: 5.398,03
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0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 60,23

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.770,51 TOTAL VANTAGENS: 3.053,60 TOTAL DESCONTOS: 343,32 LÍQUIDO: 2.710,28

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 370,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 127,75

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.264,91 TOTAL VANTAGENS: 3.548,00 TOTAL DESCONTOS: 410,84 LÍQUIDO: 3.137,16

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1206 1/3 FERIAS 300101 2555,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 7038,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 125,35
2101 FUNPRECAM 10101 790,38
2103 IRPF 00101 3737,20
2311 DESC. SIND. 10101 25,07
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 775,71

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.185,27 BASE IRPF: 16.594,00 TOTAL VANTAGENS: 17.384,38TOTAL DESCONTOS: 5.328,36 LÍQUIDO: 12.056,02
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0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 714,32

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.347,34 LÍQUIDO: 4.887,42

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 696,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 44,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.559,26 TOTAL VANTAGENS: 2.671,83 TOTAL DESCONTOS: 192,08 LÍQUIDO: 2.479,75

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1800,56
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 127,18
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,38

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 3.081,42 TOTAL VANTAGENS: 3.193,99 TOTAL DESCONTOS: 505,79 LÍQUIDO: 2.688,20
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 20101 615,48

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.248,50 LÍQUIDO: 4.986,26

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.808,22

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 433,35
2103 IRPF 00101 293,93
2311 DESC. SIND. 10101 26,59

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 3.939,55 BASE IRPF: 3.986,20 TOTAL VANTAGENS: 4.419,55 TOTAL DESCONTOS: 753,87 LÍQUIDO: 3.665,68

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 807,70
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 8396,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 702,70
2103 IRPF 00101 3206,31
2726 EMPR ITAU 10160 196,00

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 6.388,18 BASE IRPF: 14.663,50 TOTAL VANTAGENS: 15.366,20TOTAL DESCONTOS: 4.105,01 LÍQUIDO: 11.261,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 714,32

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.347,34 LÍQUIDO: 4.887,42

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 96,53
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.441,11 TOTAL VANTAGENS: 1.561,56 TOTAL DESCONTOS: 342,24 LÍQUIDO: 1.219,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1948,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4526,04
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2483,09

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 10.088,18 BASE IRPF: 12.033,61 TOTAL VANTAGENS: 12.516,54TOTAL DESCONTOS: 2.966,02 LÍQUIDO: 9.550,52

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 644,89
2103 IRPF 00101 740,73

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.862,64 BASE IRPF: 5.697,76 TOTAL VANTAGENS: 6.342,65 TOTAL DESCONTOS: 1.385,62 LÍQUIDO: 4.957,03

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 11558 111,53

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 1.402,65 TOTAL VANTAGENS: 1.551,29 TOTAL DESCONTOS: 454,70 LÍQUIDO: 1.096,59
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0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 548,41
2103 IRPF 10101 506,38
2311 DESC. SIND. 10101 16,22
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 769,21

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 4.985,55 BASE IRPF: 5.025,28 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.840,22 LÍQUIDO: 4.502,68

0.8005368 - JACSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 538,47
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 178,39
2101 FUNPRECAM 10101 673,09
2103 IRPF 00101 852,53

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 6.119,00 BASE IRPF: 6.104,30 TOTAL VANTAGENS: 6.777,39 TOTAL DESCONTOS: 1.525,62 LÍQUIDO: 5.251,77
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0.8005382 - JOAO BATISTA DO NASCIMENTO MENDONCA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 012719

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 290101 824,60
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 139,97
2101 FUNPRECAM 10101 106,10

SALÁRIO BASE: 824,60
BASE PREV.: 964,55 BASE IRPF: 1.228,47 TOTAL VANTAGENS: 1.334,57 TOTAL DESCONTOS: 106,10 LÍQUIDO: 1.228,47

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.359,05 TOTAL VANTAGENS: 1.512,09 TOTAL DESCONTOS: 358,68 LÍQUIDO: 1.153,41

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11936 160,26

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 330,97 LÍQUIDO: 1.361,80
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0.8005363 - JULIANA NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1333,26
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 10101 46,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.591,34 TOTAL VANTAGENS: 2.701,10 TOTAL DESCONTOS: 156,55 LÍQUIDO: 2.544,55

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 911,19
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2103 IRPF 10101 21,22
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 14660 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,56

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 2.250,38 TOTAL VANTAGENS: 2.357,19 TOTAL DESCONTOS: 325,47 LÍQUIDO: 2.031,72

0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 147,29 LÍQUIDO: 1.305,85
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0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 108,79
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.137,84 TOTAL VANTAGENS: 1.294,16 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.185,52

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11236 259,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.308,01 TOTAL VANTAGENS: 1.451,38 TOTAL DESCONTOS: 394,09 LÍQUIDO: 1.057,29

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1881,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 446,42

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 4.807,25 TOTAL VANTAGENS: 5.090,34 TOTAL DESCONTOS: 729,51 LÍQUIDO: 4.360,83
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0.8005361 - LUCIANA DO NASCIMENTO CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1629,54
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 98,11
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.887,62 TOTAL VANTAGENS: 2.997,38 TOTAL DESCONTOS: 216,40 LÍQUIDO: 2.780,98

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 975,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 30,44
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.373,39 TOTAL VANTAGENS: 2.485,96 TOTAL DESCONTOS: 151,79 LÍQUIDO: 2.334,17

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 520,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 22,06
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.081,88 TOTAL VANTAGENS: 2.212,78 TOTAL DESCONTOS: 162,91 LÍQUIDO: 2.049,87
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0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 10101 1247,19

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 7.719,13 TOTAL VANTAGENS: 8.332,98 TOTAL DESCONTOS: 1.861,04 LÍQUIDO: 6.471,94

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 128,15 LÍQUIDO: 1.201,87

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 744,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.709,88 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.377,08 LÍQUIDO: 4.965,82

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 52

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 121,35 LÍQUIDO: 1.389,23

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 69,95
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.304,22 TOTAL VANTAGENS: 1.411,03 TOTAL DESCONTOS: 291,75 LÍQUIDO: 1.119,28

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 158,48
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 183,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 1.763,35 TOTAL VANTAGENS: 1.915,97 TOTAL DESCONTOS: 379,13 LÍQUIDO: 1.536,84
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0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 103,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.462,14 TOTAL VANTAGENS: 1.584,38 TOTAL DESCONTOS: 160,89 LÍQUIDO: 1.423,49

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 00101 811,05

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 5.953,49 TOTAL VANTAGENS: 6.614,61 TOTAL DESCONTOS: 1.472,17 LÍQUIDO: 5.142,44

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 106,18
2101 FUNPRECAM 10101 97,68
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 302,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11737 157,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 888,00 BASE IRPF: 1.266,50 TOTAL VANTAGENS: 1.666,23 TOTAL DESCONTOS: 597,29 LÍQUIDO: 1.068,94
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0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.726,43

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 208,92
2101 FUNPRECAM 10101 790,38
2103 IRPF 00101 1121,91

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.185,27 BASE IRPF: 7.083,89 TOTAL VANTAGENS: 7.874,27 TOTAL DESCONTOS: 1.912,29 LÍQUIDO: 5.961,98

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 180101 2782,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 357,80
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,72

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 4.270,08 TOTAL VANTAGENS: 4.392,32 TOTAL DESCONTOS: 513,42 LÍQUIDO: 3.878,90

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11524 354,73

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.339,19 TOTAL VANTAGENS: 1.446,00 TOTAL DESCONTOS: 469,40 LÍQUIDO: 976,60
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0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 108,59
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.453,17 TOTAL VANTAGENS: 1.573,62 TOTAL DESCONTOS: 364,51 LÍQUIDO: 1.209,11

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 76,84
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2726 EMPR ITAU 10260 250,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,53

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 1.681,71 TOTAL VANTAGENS: 1.834,33 TOTAL DESCONTOS: 476,95 LÍQUIDO: 1.357,38

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 115,97
2101 FUNPRECAM 10101 105,94
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 148,12

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 963,09 BASE IRPF: 1.343,20 TOTAL VANTAGENS: 1.628,06 TOTAL DESCONTOS: 263,72 LÍQUIDO: 1.364,34
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.151,99 TOTAL VANTAGENS: 1.278,03 TOTAL DESCONTOS: 118,59 LÍQUIDO: 1.159,44

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 3910,71
2101 FUNPRECAM 10101 385,64
2103 IRPF 00101 1239,36

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.505,82 BASE IRPF: 7.510,95 TOTAL VANTAGENS: 7.896,59 TOTAL DESCONTOS: 1.625,00 LÍQUIDO: 6.271,59

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50
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0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 78,95

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.759,88 TOTAL VANTAGENS: 3.026,74 TOTAL DESCONTOS: 345,81 LÍQUIDO: 2.680,93

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 975,38
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 43,92
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.373,39 TOTAL VANTAGENS: 2.485,96 TOTAL DESCONTOS: 350,63 LÍQUIDO: 2.135,33

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 656,88
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 22,37
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.086,03 TOTAL VANTAGENS: 2.216,93 TOTAL DESCONTOS: 193,08 LÍQUIDO: 2.023,85
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0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 132,73
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.477,31 TOTAL VANTAGENS: 1.597,76 TOTAL DESCONTOS: 129,49 LÍQUIDO: 1.468,27

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,71

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.178,85 TOTAL VANTAGENS: 1.303,48 TOTAL DESCONTOS: 365,41 LÍQUIDO: 938,07

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 347,01
2103 IRPF 00101 158,12

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.154,64 BASE IRPF: 3.287,71 TOTAL VANTAGENS: 3.634,72 TOTAL DESCONTOS: 505,13 LÍQUIDO: 3.129,59
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0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.495,07

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 4067,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 157,54
2101 FUNPRECAM 10101 379,57
2103 IRPF 00101 1312,24

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.450,64 BASE IRPF: 7.775,98 TOTAL VANTAGENS: 8.155,55 TOTAL DESCONTOS: 1.691,81 LÍQUIDO: 6.463,74

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 3528,88
2101 FUNPRECAM 10101 388,92
2103 IRPF 00101 1141,65

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.535,64 BASE IRPF: 7.155,66 TOTAL VANTAGENS: 7.544,58 TOTAL DESCONTOS: 1.530,57 LÍQUIDO: 6.014,01

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 789,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 973,80 LÍQUIDO: 5.086,08
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0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 102,58
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,49

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 1.675,23 TOTAL VANTAGENS: 1.823,87 TOTAL DESCONTOS: 159,13 LÍQUIDO: 1.664,74

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 308,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 925,71 TOTAL VANTAGENS: 1.365,74 TOTAL DESCONTOS: 423,23 LÍQUIDO: 942,51

0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1629,54
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 98,11
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.887,62 TOTAL VANTAGENS: 3.028,18 TOTAL DESCONTOS: 229,19 LÍQUIDO: 2.798,99
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0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1629,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 115,97
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 130,62
2726 EMPR ITAU 11458 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 3.104,34 TOTAL VANTAGENS: 3.226,58 TOTAL DESCONTOS: 419,86 LÍQUIDO: 2.806,72

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 708,41
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 23,90
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 130,02
2726 EMPR ITAU 12258 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,47

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.106,42 TOTAL VANTAGENS: 2.218,99 TOTAL DESCONTOS: 385,74 LÍQUIDO: 1.833,25

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 789,68

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 973,80 LÍQUIDO: 5.086,08
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0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2309,64
1110 QUINQUENIO 30101 346,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2166,23
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 192,47
2101 FUNPRECAM 10101 359,79
2103 IRPF 10101 705,62

SALÁRIO BASE: 2.309,64
BASE PREV.: 3.270,82 BASE IRPF: 5.749,79 TOTAL VANTAGENS: 6.109,58 TOTAL DESCONTOS: 1.065,41 LÍQUIDO: 5.044,17

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 94,71
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 136,78

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 861,00 BASE IRPF: 1.136,35 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 231,49 LÍQUIDO: 1.136,35

0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 836,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 34,35
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.245,76 TOTAL VANTAGENS: 2.387,73 TOTAL DESCONTOS: 212,62 LÍQUIDO: 2.175,11
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0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 191,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.409,72 TOTAL VANTAGENS: 1.522,29 TOTAL DESCONTOS: 339,14 LÍQUIDO: 1.183,15

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 140101 1857,50
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 10101 90,49
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 3.016,55 TOTAL VANTAGENS: 3.114,07 TOTAL DESCONTOS: 217,67 LÍQUIDO: 2.896,40

0.8005357 - SIRLEIDE VERONICA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 148,14
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.406,22 TOTAL VANTAGENS: 1.515,98 TOTAL DESCONTOS: 118,29 LÍQUIDO: 1.397,69
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0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 639,08
2103 IRPF 10101 678,40

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 5.809,82 BASE IRPF: 5.650,81 TOTAL VANTAGENS: 6.289,89 TOTAL DESCONTOS: 1.317,48 LÍQUIDO: 4.972,41

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1206 1/3 FERIAS 300101 484,38
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,14

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.818,38 TOTAL VANTAGENS: 1.937,52 TOTAL DESCONTOS: 119,14 LÍQUIDO: 1.818,38

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 72,24

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.894,87 TOTAL VANTAGENS: 3.177,96 TOTAL DESCONTOS: 355,33 LÍQUIDO: 2.822,63
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0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 154,05
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 13260 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.619,29 TOTAL VANTAGENS: 1.739,74 TOTAL DESCONTOS: 342,31 LÍQUIDO: 1.397,43

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1914,46
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 140,85
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 3.172,54 TOTAL VANTAGENS: 3.313,10 TOTAL DESCONTOS: 271,93 LÍQUIDO: 3.041,17

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 114,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.045,18 BASE IRPF: 1.300,28 TOTAL VANTAGENS: 1.415,25 TOTAL DESCONTOS: 371,01 LÍQUIDO: 1.044,24
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8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 720101 197,04
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 773,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.562,14 BASE IRPF: 5.817,05 TOTAL VANTAGENS: 6.042,14 TOTAL DESCONTOS: 998,62 LÍQUIDO: 5.043,52

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 632,70

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 5.304,94 TOTAL VANTAGENS: 5.787,87 TOTAL DESCONTOS: 1.115,63 LÍQUIDO: 4.672,24

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 385,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 330,72

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 4.329,41 TOTAL VANTAGENS: 4.612,50 TOTAL DESCONTOS: 613,81 LÍQUIDO: 3.998,69

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

387.298,20
72.528,55

314.769,65

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 296,09
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 741,30
2101 FUNPRECAM 10101 170,92
2103 IRPF 00101 52,99
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.553,82 BASE IRPF: 2.494,28 TOTAL VANTAGENS: 2.665,20 TOTAL DESCONTOS: 620,28 LÍQUIDO: 2.044,92

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 148,84
2101 FUNPRECAM 10101 127,55
2311 DESC. SIND. 10101 10,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,22

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.159,55 BASE IRPF: 1.550,90 TOTAL VANTAGENS: 1.737,25 TOTAL DESCONTOS: 152,91 LÍQUIDO: 1.584,34

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 295,31
2103 IRPF 00101 83,38

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.684,64 BASE IRPF: 2.789,41 TOTAL VANTAGENS: 3.084,72 TOTAL DESCONTOS: 378,69 LÍQUIDO: 2.706,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 68

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 1107,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1927,13
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 161,41
2101 FUNPRECAM 10101 312,65
2103 IRPF 00101 880,40
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 37,66

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.842,27 BASE IRPF: 6.205,66 TOTAL VANTAGENS: 6.518,31 TOTAL DESCONTOS: 1.388,64 LÍQUIDO: 5.129,67

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1495,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.445,05 BASE IRPF: 8.442,12 TOTAL VANTAGENS: 8.925,05 TOTAL DESCONTOS: 1.978,36 LÍQUIDO: 6.946,69

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 3,38
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 212,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.832,92 TOTAL VANTAGENS: 1.953,37 TOTAL DESCONTOS: 372,81 LÍQUIDO: 1.580,56
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 10101 50,37

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.639,14 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 317,23 LÍQUIDO: 2.588,77

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1270,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 191,19
2101 FUNPRECAM 10101 357,86
2103 IRPF 00101 504,18
2311 DESC. SIND. 10101 22,94

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.253,27 BASE IRPF: 4.837,57 TOTAL VANTAGENS: 5.195,43 TOTAL DESCONTOS: 884,98 LÍQUIDO: 4.310,45

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 169,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 115,45
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 19,29
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15260 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 91,22

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.044,98 TOTAL VANTAGENS: 2.216,77 TOTAL DESCONTOS: 620,97 LÍQUIDO: 1.595,80
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0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1664,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 00101 562,48
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 5.049,58 TOTAL VANTAGENS: 5.390,78 TOTAL DESCONTOS: 990,17 LÍQUIDO: 4.400,61

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 961,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 39,98
2665 FALTAS INFORMADAS 70101 742,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,83
2726 EMPR ITAU 11348 244,68

SALÁRIO BASE: 961,12
BASE PREV.: 363,45 BASE IRPF: 508,52 TOTAL VANTAGENS: 1.290,92 TOTAL DESCONTOS: 1.055,91 LÍQUIDO: 235,01

0.8005374 - FABIO DOROTEU PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.045,08

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 315,95
2103 IRPF 00101 108,42

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.872,27 BASE IRPF: 2.956,38 TOTAL VANTAGENS: 3.272,33 TOTAL DESCONTOS: 424,37 LÍQUIDO: 2.847,96

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 987,12

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 6.593,74 TOTAL VANTAGENS: 7.226,76 TOTAL DESCONTOS: 1.620,14 LÍQUIDO: 5.606,62

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 2309,46
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2103 IRPF 00101 302,64
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11120 99,90
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15860 53,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 4.024,92 TOTAL VANTAGENS: 4.308,81 TOTAL DESCONTOS: 765,81 LÍQUIDO: 3.543,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1290,29
1110 QUINQUENIO 50101 322,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 193,34
2103 IRPF 00101 10,99
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 200,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,26

SALÁRIO BASE: 1.290,29
BASE PREV.: 1.757,64 BASE IRPF: 1.934,32 TOTAL VANTAGENS: 2.158,46 TOTAL DESCONTOS: 591,55 LÍQUIDO: 1.566,91

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,73

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 1.572,65 TOTAL VANTAGENS: 1.752,09 TOTAL DESCONTOS: 174,86 LÍQUIDO: 1.577,23

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 134,79
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 249,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.225,36 BASE IRPF: 1.330,60 TOTAL VANTAGENS: 1.465,39 TOTAL DESCONTOS: 461,95 LÍQUIDO: 1.003,44
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,29
2103 IRPF 00101 19,28
2726 EMPR ITAU 10824 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.848,09 BASE IRPF: 2.044,82 TOTAL VANTAGENS: 2.248,11 TOTAL DESCONTOS: 508,06 LÍQUIDO: 1.740,05

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1664,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 20101 463,64
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10660 49,36

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 5.049,58 TOTAL VANTAGENS: 5.390,78 TOTAL DESCONTOS: 1.246,82 LÍQUIDO: 4.143,96

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 644,89
2103 IRPF 10101 724,51
2311 DESC. SIND. 10101 18,11

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.862,64 BASE IRPF: 5.818,50 TOTAL VANTAGENS: 6.463,39 TOTAL DESCONTOS: 1.387,51 LÍQUIDO: 5.075,88
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0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1265,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 52,22
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 11758 28,26

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.663,79 TOTAL VANTAGENS: 2.821,16 TOTAL DESCONTOS: 410,70 LÍQUIDO: 2.410,46

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 271,07
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 119,60

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 1.759,97 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 601,36 LÍQUIDO: 1.330,40

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 850,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 00101 358,07
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87
2726 EMPR ITAU 12658 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 257,30
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 4.271,27 TOTAL VANTAGENS: 4.612,47 TOTAL DESCONTOS: 1.431,93 LÍQUIDO: 3.180,54

0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.440,12

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
2101 FUNPRECAM 10101 195,95
2103 IRPF 00101 12,57
2311 DESC. SIND. 10101 13,63

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.781,36 BASE IRPF: 1.955,43 TOTAL VANTAGENS: 2.180,78 TOTAL DESCONTOS: 222,15 LÍQUIDO: 1.958,63

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 643,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 169,56
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 58,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 102,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.573,45 TOTAL VANTAGENS: 2.745,24 TOTAL DESCONTOS: 396,90 LÍQUIDO: 2.348,34

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 1948,36
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1208,32
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.452,67 BASE IRPF: 7.398,10 TOTAL VANTAGENS: 7.881,03 TOTAL DESCONTOS: 1.691,25 LÍQUIDO: 6.189,78

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 1058,00
2101 FUNPRECAM 10101 749,40
2103 IRPF 00101 973,27

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 6.812,73 BASE IRPF: 6.543,36 TOTAL VANTAGENS: 7.292,76 TOTAL DESCONTOS: 1.722,67 LÍQUIDO: 5.570,09

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 240,87
2103 IRPF 10101 34,60

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.189,73 BASE IRPF: 2.428,88 TOTAL VANTAGENS: 2.669,75 TOTAL DESCONTOS: 275,47 LÍQUIDO: 2.394,28

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 20101 80,32
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2726 EMPR ITAU 12058 454,14

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 3.128,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 896,02 LÍQUIDO: 2.569,68
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0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.064,93

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.610,15 TOTAL DESCONTOS: 360,89 LÍQUIDO: 1.249,26

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 678,55

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 5.471,64 TOTAL VANTAGENS: 5.954,57 TOTAL DESCONTOS: 1.161,48 LÍQUIDO: 4.793,09
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0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12748 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.640,95 TOTAL DESCONTOS: 337,87 LÍQUIDO: 1.303,08

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,63

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 62,55
2101 FUNPRECAM 10101 31,25
2665 FALTAS INFORMADAS 50101 654,17
2679 EMPR. BANCO BMC 12460 191,30

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 284,09 BASE IRPF: 685,47 TOTAL VANTAGENS: 1.401,69 TOTAL DESCONTOS: 876,72 LÍQUIDO: 524,97

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1181,46
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2103 IRPF 10101 29,46
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 2.360,31 TOTAL VANTAGENS: 2.460,28 TOTAL DESCONTOS: 159,99 LÍQUIDO: 2.300,29
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 10136 257,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 1.604,87 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 452,83 LÍQUIDO: 1.304,66

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 2545,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 338,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 4.183,35 TOTAL VANTAGENS: 4.340,07 TOTAL DESCONTOS: 914,00 LÍQUIDO: 3.426,07

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 381,65
2103 IRPF 00101 188,15
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14248 400,00

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 3.469,55 BASE IRPF: 3.487,90 TOTAL VANTAGENS: 3.869,55 TOTAL DESCONTOS: 1.000,58 LÍQUIDO: 2.868,97
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0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 739,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 137,62
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2103 IRPF 00101 31,72

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 2.210,68 TOTAL VANTAGENS: 2.329,82 TOTAL DESCONTOS: 150,86 LÍQUIDO: 2.178,96

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1160,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 108,79
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 48,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 13058 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.428,42 TOTAL VANTAGENS: 2.525,94 TOTAL DESCONTOS: 390,72 LÍQUIDO: 2.135,22

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

142.462,84
29.875,16

112.587,68

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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Consistência do Movimento
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,80
2101 FUNPRECAM 10101 304,64
2103 IRPF 00101 127,21

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.769,45 BASE IRPF: 3.081,64 TOTAL VANTAGENS: 3.386,28 TOTAL DESCONTOS: 431,85 LÍQUIDO: 2.954,43

0.8005366 - ARLIENE MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 070468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.417,16 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.307,40

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 968,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 235,96

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 3.728,54 TOTAL VANTAGENS: 3.995,40 TOTAL DESCONTOS: 502,82 LÍQUIDO: 3.492,58
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0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 847,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 71,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.710,23 TOTAL VANTAGENS: 2.822,80 TOTAL DESCONTOS: 210,42 LÍQUIDO: 2.612,38

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1629 ADICIONAL NOTURNO ATRASADO 1200101 236,16
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 847,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 157,44
2101 FUNPRECAM 10101 197,77
2103 IRPF 00101 111,27
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 196,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 85,22

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.797,91 BASE IRPF: 2.975,39 TOTAL VANTAGENS: 3.173,16 TOTAL DESCONTOS: 654,24 LÍQUIDO: 2.518,92

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 112,05
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.290,90 TOTAL VANTAGENS: 1.474,33 TOTAL DESCONTOS: 119,07 LÍQUIDO: 1.355,26
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0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
2101 FUNPRECAM 10101 709,12
2103 IRPF 00101 922,45
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.446,55 BASE IRPF: 6.358,55 TOTAL VANTAGENS: 7.067,67 TOTAL DESCONTOS: 1.960,31 LÍQUIDO: 5.107,36

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,29
2103 IRPF 00101 19,28

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.848,09 BASE IRPF: 2.044,82 TOTAL VANTAGENS: 2.248,11 TOTAL DESCONTOS: 222,57 LÍQUIDO: 2.025,54

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 10101 107,28
2311 DESC. SIND. 10101 24,34

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 3.128,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 468,84 LÍQUIDO: 2.996,86
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0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 753,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 108,79
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 17,55
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.021,80 TOTAL VANTAGENS: 2.119,32 TOTAL DESCONTOS: 144,73 LÍQUIDO: 1.974,59

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 247,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.339,19 TOTAL VANTAGENS: 1.476,80 TOTAL DESCONTOS: 366,39 LÍQUIDO: 1.110,41

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.218,60

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 191,18
2101 FUNPRECAM 10101 141,84
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 95,59
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 258,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 60,78

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.289,45 BASE IRPF: 1.387,67 TOTAL VANTAGENS: 1.625,10 TOTAL DESCONTOS: 556,21 LÍQUIDO: 1.068,89
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0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2726 EMPR ITAU 10160 222,98

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.417,16 TOTAL DESCONTOS: 332,74 LÍQUIDO: 1.084,42

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3084,72

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.084,72 TOTAL DESCONTOS: 3.084,72 LÍQUIDO: 0,00

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 79,24
2101 FUNPRECAM 10101 72,60
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 181,12
2665 FALTAS INFORMADAS 40101 851,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65
2726 EMPR ITAU 11558 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,67

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 660,00 BASE IRPF: 1.036,66 TOTAL VANTAGENS: 1.991,79 TOTAL DESCONTOS: 1.320,65 LÍQUIDO: 671,14
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0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 744,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.709,88 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.377,08 LÍQUIDO: 4.965,82

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1206 1/3 FERIAS 300101 585,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 638,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 144,08
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 110,91
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 122,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 152,27

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.972,94 TOTAL VANTAGENS: 3.125,56 TOTAL DESCONTOS: 704,22 LÍQUIDO: 2.421,34

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1630,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 00101 1259,38

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 7.583,77 TOTAL VANTAGENS: 8.244,89 TOTAL DESCONTOS: 1.920,50 LÍQUIDO: 6.324,39
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0.8005362 - MARIA JOSE ALVES DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 990,83

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,07

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.483,94 TOTAL DESCONTOS: 133,21 LÍQUIDO: 1.350,73

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 379,57
2103 IRPF 00101 197,63
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.450,64 BASE IRPF: 3.551,07 TOTAL VANTAGENS: 3.930,64 TOTAL DESCONTOS: 1.521,71 LÍQUIDO: 2.408,93

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 00101 134,24

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 3.128,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 471,46 LÍQUIDO: 2.994,24
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0.8005365 - MIRTES TERESA GOMES PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 874,62
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 668,70
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 235,82
2103 IRPF 00101 304,53
2726 EMPR ITAU 12240 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.143,82 BASE IRPF: 4.033,31 TOTAL VANTAGENS: 4.269,13 TOTAL DESCONTOS: 917,87 LÍQUIDO: 3.351,26

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1206 1/3 FERIAS 300101 1193,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 425,20
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 108,13
2101 FUNPRECAM 10101 302,87
2103 IRPF 00101 454,75
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 348,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.753,36 BASE IRPF: 4.657,83 TOTAL VANTAGENS: 5.309,13 TOTAL DESCONTOS: 1.170,92 LÍQUIDO: 4.138,21
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0.8005367 - PATRICIA BARBOSA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 2483- CONTA: 107971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 339,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 20101 96,23

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.234,49 TOTAL VANTAGENS: 3.517,58 TOTAL DESCONTOS: 379,32 LÍQUIDO: 3.138,26

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,80
2311 DESC. SIND. 10101 12,24

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.552,73 BASE IRPF: 1.751,96 TOTAL VANTAGENS: 1.922,76 TOTAL DESCONTOS: 183,04 LÍQUIDO: 1.739,72
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0.8005371 - VALERIA FERNANDA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 219939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 1106,96
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 392,36

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 4.106,57 TOTAL VANTAGENS: 4.427,86 TOTAL DESCONTOS: 713,65 LÍQUIDO: 3.714,21

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 418,02
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 2,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.816,03 TOTAL VANTAGENS: 1.928,60 TOTAL DESCONTOS: 141,04 LÍQUIDO: 1.787,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

92.837,71
20.448,62
72.389,09

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.242,59 TOTAL VANTAGENS: 1.373,92 TOTAL DESCONTOS: 158,69 LÍQUIDO: 1.215,23

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 144,84
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,41

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.570,59 TOTAL VANTAGENS: 1.723,94 TOTAL DESCONTOS: 459,19 LÍQUIDO: 1.264,75

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,81
2311 DESC. SIND. 10101 12,48
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.580,09 BASE IRPF: 1.686,29 TOTAL VANTAGENS: 1.860,10 TOTAL DESCONTOS: 431,61 LÍQUIDO: 1.428,49
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0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 189,92 LÍQUIDO: 1.013,51

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.261,67

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 191,73
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.743,00 BASE IRPF: 1.736,30 TOTAL VANTAGENS: 1.928,03 TOTAL DESCONTOS: 239,51 LÍQUIDO: 1.688,52

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 144,08
2101 FUNPRECAM 10101 174,62
2103 IRPF 00101 3,69
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2726 EMPR ITAU 11724 148,00

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.587,45 BASE IRPF: 1.836,95 TOTAL VANTAGENS: 2.056,37 TOTAL DESCONTOS: 337,11 LÍQUIDO: 1.719,26
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0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1384,51
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 140,62
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 00101 102,74
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11324 119,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 2.918,50 TOTAL VANTAGENS: 3.067,84 TOTAL DESCONTOS: 439,56 LÍQUIDO: 2.628,28

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.339,15 TOTAL VANTAGENS: 1.470,05 TOTAL DESCONTOS: 170,71 LÍQUIDO: 1.299,34

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 139,36
2101 FUNPRECAM 10101 136,65

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.242,27 BASE IRPF: 1.525,03 TOTAL VANTAGENS: 1.661,68 TOTAL DESCONTOS: 136,65 LÍQUIDO: 1.525,03
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 162,12
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11858 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,28

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.473,82 BASE IRPF: 1.720,70 TOTAL VANTAGENS: 1.927,62 TOTAL DESCONTOS: 566,98 LÍQUIDO: 1.360,64

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 159,33
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 10912 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,93

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.585,08 TOTAL VANTAGENS: 1.738,43 TOTAL DESCONTOS: 495,69 LÍQUIDO: 1.242,74

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 172,97
2101 FUNPRECAM 10101 183,15
2103 IRPF 00101 26,03
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 309,16
2679 EMPR. BANCO BMC 13960 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,40

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.665,00 BASE IRPF: 2.134,89 TOTAL VANTAGENS: 2.318,04 TOTAL DESCONTOS: 678,75 LÍQUIDO: 1.639,29

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 138,54
2101 FUNPRECAM 10101 135,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,01

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.231,09 BASE IRPF: 1.419,27 TOTAL VANTAGENS: 1.554,69 TOTAL DESCONTOS: 521,90 LÍQUIDO: 1.032,79

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.210,54

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 151,32
2103 IRPF 00101 13,99
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 189,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,19
2726 EMPR ITAU 12158 55,50

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.375,64 BASE IRPF: 1.974,37 TOTAL VANTAGENS: 2.184,49 TOTAL DESCONTOS: 521,56 LÍQUIDO: 1.662,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 13058 199,29

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.239,15 TOTAL VANTAGENS: 1.428,85 TOTAL DESCONTOS: 345,12 LÍQUIDO: 1.083,73

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 183,15
2311 DESC. SIND. 10101 12,16
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 217,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.665,00 BASE IRPF: 1.661,92 TOTAL VANTAGENS: 1.845,07 TOTAL DESCONTOS: 500,13 LÍQUIDO: 1.344,94

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1079,47
2101 FUNPRECAM 10101 245,00
2103 IRPF 00101 151,98
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.227,27 BASE IRPF: 3.246,77 TOTAL VANTAGENS: 3.536,57 TOTAL DESCONTOS: 800,53 LÍQUIDO: 2.736,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 250,53
2101 FUNPRECAM 10101 188,17
2103 IRPF 00101 34,89
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,58
2726 EMPR ITAU 11058 194,72

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.710,64 BASE IRPF: 2.253,04 TOTAL VANTAGENS: 2.441,21 TOTAL DESCONTOS: 639,82 LÍQUIDO: 1.801,39

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 177,99
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 60,59
2726 EMPR ITAU 11658 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.618,09 BASE IRPF: 1.625,11 TOTAL VANTAGENS: 1.803,10 TOTAL DESCONTOS: 617,77 LÍQUIDO: 1.185,33
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0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1416,15
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2103 IRPF 00101 91,25
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29
2726 EMPR ITAU 11658 157,33

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 2.841,90 TOTAL VANTAGENS: 3.026,05 TOTAL DESCONTOS: 572,21 LÍQUIDO: 2.453,84

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 689,46
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2103 IRPF 00101 42,25
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 212,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 2.351,07 TOTAL VANTAGENS: 2.578,37 TOTAL DESCONTOS: 617,73 LÍQUIDO: 1.960,64

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 144,36
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 56,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,66

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.312,36 BASE IRPF: 1.353,04 TOTAL VANTAGENS: 1.542,20 TOTAL DESCONTOS: 797,94 LÍQUIDO: 744,26

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,66

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 1.661,61 TOTAL VANTAGENS: 1.874,91 TOTAL DESCONTOS: 368,42 LÍQUIDO: 1.506,49

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 144,84
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.570,59 TOTAL VANTAGENS: 1.723,94 TOTAL DESCONTOS: 180,50 LÍQUIDO: 1.543,44

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 256,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 183,70
2101 FUNPRECAM 10101 219,42
2103 IRPF 00101 45,93
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.994,73 BASE IRPF: 2.400,26 TOTAL VANTAGENS: 2.664,48 TOTAL DESCONTOS: 297,63 LÍQUIDO: 2.366,85

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 103,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 261,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,81

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.372,14 TOTAL VANTAGENS: 1.494,38 TOTAL DESCONTOS: 438,20 LÍQUIDO: 1.056,18

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 1240101 173,60
2101 FUNPRECAM 10101 165,70
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 11958 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.506,36 BASE IRPF: 1.620,73 TOTAL VANTAGENS: 1.960,03 TOTAL DESCONTOS: 564,61 LÍQUIDO: 1.395,42

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,50

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.550,00 BASE IRPF: 1.564,59 TOTAL VANTAGENS: 1.735,09 TOTAL DESCONTOS: 170,50 LÍQUIDO: 1.564,59
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0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 384,27
2101 FUNPRECAM 10101 219,42
2103 IRPF 00101 41,76
2726 EMPR ITAU 12536 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.994,73 BASE IRPF: 2.344,65 TOTAL VANTAGENS: 2.564,07 TOTAL DESCONTOS: 302,60 LÍQUIDO: 2.261,47

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.255,16

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 174,33
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 180,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 1.799,79 TOTAL VANTAGENS: 1.966,08 TOTAL DESCONTOS: 516,09 LÍQUIDO: 1.449,99

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 173,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.581,64 BASE IRPF: 1.592,73 TOTAL VANTAGENS: 1.811,51 TOTAL DESCONTOS: 189,80 LÍQUIDO: 1.621,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

63.770,54
13.384,01
50.386,53

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10260 178,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 544,70 LÍQUIDO: 1.069,21

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11736 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.339,22

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 574,08
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 6,29
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.871,67 TOTAL VANTAGENS: 2.053,97 TOTAL DESCONTOS: 432,74 LÍQUIDO: 1.621,23
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0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.363,75

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 745,75
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 172,22
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 20101 34,81
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.611,35 TOTAL VANTAGENS: 2.856,57 TOTAL DESCONTOS: 534,51 LÍQUIDO: 2.322,06

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 168,18 LÍQUIDO: 1.445,73

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 149,19
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.658,09 TOTAL VANTAGENS: 1.880,51 TOTAL DESCONTOS: 180,40 LÍQUIDO: 1.700,11
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0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 830,10
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 177,39
2101 FUNPRECAM 10101 198,86
2103 IRPF 00101 85,18
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 12048 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 1.807,82 BASE IRPF: 2.801,45 TOTAL VANTAGENS: 3.059,11 TOTAL DESCONTOS: 620,11 LÍQUIDO: 2.439,00

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 125,95
2101 FUNPRECAM 10101 135,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.231,09 BASE IRPF: 1.406,68 TOTAL VANTAGENS: 1.542,10 TOTAL DESCONTOS: 224,19 LÍQUIDO: 1.317,91

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 150,59
2101 FUNPRECAM 10101 151,46
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,52
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.376,91 BASE IRPF: 1.656,06 TOTAL VANTAGENS: 1.838,32 TOTAL DESCONTOS: 251,64 LÍQUIDO: 1.586,68

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 540,03
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 137,63
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 00101 26,41
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.139,91 TOTAL VANTAGENS: 2.297,77 TOTAL DESCONTOS: 210,07 LÍQUIDO: 2.087,70

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 726,08
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 198,05
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 52,96
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 330,50
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,33

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.493,93 TOTAL VANTAGENS: 3.095,23 TOTAL DESCONTOS: 924,49 LÍQUIDO: 2.170,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 216,64
2101 FUNPRECAM 10101 194,44
2103 IRPF 00101 29,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 165,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.767,64 BASE IRPF: 2.174,87 TOTAL VANTAGENS: 2.414,11 TOTAL DESCONTOS: 405,57 LÍQUIDO: 2.008,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.030,31
4.922,18

21.108,13

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 846,08

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 897,23

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 871,39
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 987,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 921,89

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.205,33 TOTAL DESCONTOS: 91,07 LÍQUIDO: 1.114,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.926,39
444,76

5.481,63

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 783,27

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 00101 82,81
2726 EMPR ITAU 12124 137,70
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.785,64 TOTAL VANTAGENS: 3.039,46 TOTAL DESCONTOS: 474,33 LÍQUIDO: 2.565,13

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 311,17
2103 IRPF 10101 125,47
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 122,78
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 2.828,82 BASE IRPF: 3.249,73 TOTAL VANTAGENS: 3.683,68 TOTAL DESCONTOS: 984,88 LÍQUIDO: 2.698,80

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2551,84
2102 INSS 110101 451,75
2103 IRPF 10101 269,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 4.106,84 BASE IRPF: 4.055,09 TOTAL VANTAGENS: 4.506,84 TOTAL DESCONTOS: 763,05 LÍQUIDO: 3.743,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 26,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 241,64 LÍQUIDO: 2.114,36

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 30101 54,65
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 3.055,57 TOTAL VANTAGENS: 3.342,75 TOTAL DESCONTOS: 424,01 LÍQUIDO: 2.918,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.041,46

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,72

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 521,78 LÍQUIDO: 1.092,13

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 73,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12140 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.723,57 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 733,01 LÍQUIDO: 2.277,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.358,99
5.343,99

31.015,00

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 00101 39,95

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 2.320,42 TOTAL VANTAGENS: 2.529,77 TOTAL DESCONTOS: 249,30 LÍQUIDO: 2.280,47

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.242,26

1101 VENCIMENTO 300101 1142,18
1110 QUINQUENIO 20101 114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,13

SALÁRIO BASE: 1.142,18
BASE PREV.: 1.401,18 BASE IRPF: 1.487,06 TOTAL VANTAGENS: 1.641,19 TOTAL DESCONTOS: 154,13 LÍQUIDO: 1.487,06

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 644,32
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.813,37 TOTAL VANTAGENS: 1.935,61 TOTAL DESCONTOS: 344,88 LÍQUIDO: 1.590,73
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0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1213,16
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 00101 73,27
2336 ODONTOREALE 10101 103,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11858 160,68

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.722,06 TOTAL VANTAGENS: 2.916,48 TOTAL DESCONTOS: 517,85 LÍQUIDO: 2.398,63

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
2101 FUNPRECAM 10101 200,72
2103 IRPF 00101 23,72

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.824,73 BASE IRPF: 2.104,02 TOTAL VANTAGENS: 2.304,74 TOTAL DESCONTOS: 224,44 LÍQUIDO: 2.080,30

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.280,74 TOTAL VANTAGENS: 1.338,66 TOTAL DESCONTOS: 68,78 LÍQUIDO: 1.269,88
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0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 85,91
1762 RETROATIVO PCCV 10404 510,41
2101 FUNPRECAM 10101 168,72
2103 IRPF 00101 2,49
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.533,82 BASE IRPF: 1.821,03 TOTAL VANTAGENS: 1.989,75 TOTAL DESCONTOS: 206,34 LÍQUIDO: 1.783,41

0.8005383 - JANDSON DIEGO ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 966,96

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 60101 144,78
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 60101 28,98
1619 SUS ATRASADO 60101 37,02
2101 FUNPRECAM 10101 114,68

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 1.042,55 BASE IRPF: 1.149,90 TOTAL VANTAGENS: 1.309,38 TOTAL DESCONTOS: 114,68 LÍQUIDO: 1.194,70

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2726 EMPR ITAU 11358 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 319,23 LÍQUIDO: 937,34
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0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.141,05

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 991,80
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 50,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41
2726 EMPR ITAU 12758 210,30

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.466,67 TOTAL VANTAGENS: 2.619,29 TOTAL DESCONTOS: 446,25 LÍQUIDO: 2.173,04

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 624,08
2101 FUNPRECAM 10101 274,12
2103 IRPF 20101 112,35

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.492,00 BASE IRPF: 3.341,96 TOTAL VANTAGENS: 3.616,08 TOTAL DESCONTOS: 386,47 LÍQUIDO: 3.229,61

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 151,46
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 299,99

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.376,91 BASE IRPF: 1.405,47 TOTAL VANTAGENS: 1.556,93 TOTAL DESCONTOS: 467,45 LÍQUIDO: 1.089,48
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0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 166,02
2101 FUNPRECAM 10101 253,34
2103 IRPF 10101 42,17

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.303,09 BASE IRPF: 2.529,79 TOTAL VANTAGENS: 2.783,13 TOTAL DESCONTOS: 295,51 LÍQUIDO: 2.487,62

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2344 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 135,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 88,27
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 90,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 74,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 1.756,18 TOTAL VANTAGENS: 1.967,48 TOTAL DESCONTOS: 587,48 LÍQUIDO: 1.380,00

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 150,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13260 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 204,97

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.368,82 BASE IRPF: 1.627,31 TOTAL VANTAGENS: 1.822,68 TOTAL DESCONTOS: 513,93 LÍQUIDO: 1.308,75
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0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1762 RETROATIVO PCCV 10404 426,45
2101 FUNPRECAM 10101 156,67
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.424,27 BASE IRPF: 1.637,62 TOTAL VANTAGENS: 1.794,29 TOTAL DESCONTOS: 165,20 LÍQUIDO: 1.629,09

0.8005369 - NUBIO OLIVEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026247

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3995-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-B 01 VALOR: 879,06

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 177,62
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,97

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.232,51 TOTAL VANTAGENS: 1.340,02 TOTAL DESCONTOS: 132,48 LÍQUIDO: 1.207,54

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 132,81
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 54,53

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 2.514,84 TOTAL VANTAGENS: 2.749,92 TOTAL DESCONTOS: 289,61 LÍQUIDO: 2.460,31

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
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SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.208,01 TOTAL VANTAGENS: 1.379,38 TOTAL DESCONTOS: 125,74 LÍQUIDO: 1.253,64

0.8005376 - RILDO VICENTE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 966,96

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 958,24 TOTAL VANTAGENS: 1.112,60 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 1.017,04

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 77,19

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 1.489,46 TOTAL VANTAGENS: 1.627,81 TOTAL DESCONTOS: 342,01 LÍQUIDO: 1.285,80

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2726 EMPR ITAU 10818 355,28

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 570,44 LÍQUIDO: 1.785,56
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0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 12558 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.462,89 TOTAL DESCONTOS: 343,80 LÍQUIDO: 1.119,09

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1194,81

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.194,81 TOTAL DESCONTOS: 1.194,81 LÍQUIDO: 0,00

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1206 1/3 FERIAS 300101 794,41
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 20101 78,28

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 3.114,83 TOTAL VANTAGENS: 3.324,18 TOTAL DESCONTOS: 287,63 LÍQUIDO: 3.036,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

49.929,64
8.444,00

41.485,64

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 741,28
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 10101 40,03
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 11358 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,19

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.501,25 TOTAL VANTAGENS: 2.673,04 TOTAL DESCONTOS: 566,66 LÍQUIDO: 2.106,38

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2224,77
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 552,93

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 5.014,84 TOTAL VANTAGENS: 5.281,70 TOTAL DESCONTOS: 819,79 LÍQUIDO: 4.461,91

0.8005375 - AMANDA ELEOTERIO VALENTIM DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 76,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 692,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.523,13 TOTAL VANTAGENS: 6.136,98 TOTAL DESCONTOS: 1.306,56 LÍQUIDO: 4.830,42
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 612,20
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11544 212,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.956,78 TOTAL VANTAGENS: 2.077,23 TOTAL DESCONTOS: 368,77 LÍQUIDO: 1.708,46

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13641 110,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.214,58 TOTAL VANTAGENS: 1.335,03 TOTAL DESCONTOS: 230,45 LÍQUIDO: 1.104,58

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 10101 1236,42

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 7.679,99 TOTAL VANTAGENS: 8.313,01 TOTAL DESCONTOS: 1.869,44 LÍQUIDO: 6.443,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 229,36
2101 FUNPRECAM 10101 530,52
2103 IRPF 20101 450,49
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 757,56

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 4.822,91 BASE IRPF: 5.001,76 TOTAL VANTAGENS: 6.289,84 TOTAL DESCONTOS: 1.738,57 LÍQUIDO: 4.551,27

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 132,73
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.477,31 TOTAL VANTAGENS: 1.597,76 TOTAL DESCONTOS: 129,49 LÍQUIDO: 1.468,27

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.616,49 TOTAL DESCONTOS: 143,06 LÍQUIDO: 1.473,43
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0.8005359 - ANDREZA DE MOURA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027237

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.232,49

0.8005385 - ANNELISE CANDIDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 270101 767,73
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 22,19
1322 SUS NIVEL TECNICO 270101 332,91
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 130,32
2101 FUNPRECAM 10101 98,78

SALÁRIO BASE: 767,73
BASE PREV.: 898,00 BASE IRPF: 1.132,18 TOTAL VANTAGENS: 1.253,15 TOTAL DESCONTOS: 98,78 LÍQUIDO: 1.154,37

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 817,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.977,69 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.001,83 LÍQUIDO: 5.159,98

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96
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0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 254,99
2103 IRPF 20101 29,69

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.318,09 BASE IRPF: 2.543,12 TOTAL VANTAGENS: 2.798,11 TOTAL DESCONTOS: 284,68 LÍQUIDO: 2.513,43

0.8005384 - CLAUDIA RENATA ALVES LEAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 323295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 200101 568,69
1322 SUS NIVEL TECNICO 200101 246,60
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 96,53
2101 FUNPRECAM 10101 73,17

SALÁRIO BASE: 568,69
BASE PREV.: 665,18 BASE IRPF: 838,65 TOTAL VANTAGENS: 911,82 TOTAL DESCONTOS: 73,17 LÍQUIDO: 838,65

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13557 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,11

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 365,43 LÍQUIDO: 1.145,15
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0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2726 EMPR ITAU 10948 181,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.418,09 TOTAL DESCONTOS: 302,92 LÍQUIDO: 1.115,17

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 453,06
1724 PLANTAO EXTRA ATRASADO 50101 755,27
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 20101 25,65
2726 EMPR ITAU 11558 213,72

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.489,19 TOTAL VANTAGENS: 2.601,76 TOTAL DESCONTOS: 351,94 LÍQUIDO: 2.249,82

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 184,30

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 313,79 LÍQUIDO: 1.151,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10448 226,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.862,48 TOTAL VANTAGENS: 1.975,05 TOTAL DESCONTOS: 365,48 LÍQUIDO: 1.609,57

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.429,15 TOTAL VANTAGENS: 1.560,05 TOTAL DESCONTOS: 356,40 LÍQUIDO: 1.203,65

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.371,66
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Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 141,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 10101 0,55
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11124 198,19

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.974,90 TOTAL VANTAGENS: 2.095,35 TOTAL DESCONTOS: 368,29 LÍQUIDO: 1.727,06

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.723,57 TOTAL DESCONTOS: 155,78 LÍQUIDO: 1.567,79

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 695,64
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 130,59
2101 FUNPRECAM 10101 170,80
2103 IRPF 00101 59,28
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12348 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,72
2726 EMPR ITAU 11658 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.552,73 BASE IRPF: 2.578,19 TOTAL VANTAGENS: 2.748,99 TOTAL DESCONTOS: 693,78 LÍQUIDO: 2.055,21

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.371,66

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15960 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15860 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 14960 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 38,65
2726 EMPR ITAU 11358 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,20

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.429,15 TOTAL VANTAGENS: 1.560,05 TOTAL DESCONTOS: 404,81 LÍQUIDO: 1.155,24

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1592,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 696,29
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 5.536,15 TOTAL VANTAGENS: 5.819,24 TOTAL DESCONTOS: 979,38 LÍQUIDO: 4.839,86

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.610,15 TOTAL DESCONTOS: 151,23 LÍQUIDO: 1.458,92

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 1891,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 453,02

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 4.651,53 TOTAL VANTAGENS: 4.918,39 TOTAL DESCONTOS: 719,88 LÍQUIDO: 4.198,51

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 650,85
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11058 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 69,24

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.885,12 TOTAL VANTAGENS: 1.991,93 TOTAL DESCONTOS: 347,26 LÍQUIDO: 1.644,67
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 270,16
2103 IRPF 00101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.456,00 BASE IRPF: 2.585,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 330,01 LÍQUIDO: 2.525,99

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,80

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.569,38 TOTAL DESCONTOS: 325,51 LÍQUIDO: 1.243,87

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 155,46
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 103,86
2726 EMPR ITAU 11336 295,14

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.925,97 TOTAL VANTAGENS: 3.209,06 TOTAL DESCONTOS: 682,09 LÍQUIDO: 2.526,97
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.418,09 TOTAL DESCONTOS: 324,63 LÍQUIDO: 1.093,46

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 859,40
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 35,22
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.257,41 TOTAL VANTAGENS: 2.414,78 TOTAL DESCONTOS: 160,96 LÍQUIDO: 2.253,82

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 164,56

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 285,01 LÍQUIDO: 1.180,02
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 108,24
2101 FUNPRECAM 10101 127,55

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.159,55 BASE IRPF: 1.510,30 TOTAL VANTAGENS: 1.637,85 TOTAL DESCONTOS: 127,55 LÍQUIDO: 1.510,30

0.8005378 - GEOVANA ORLANDO DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 737,06
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 199,23
2103 IRPF 00101 77,32

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.811,18 BASE IRPF: 2.749,03 TOTAL VANTAGENS: 2.948,26 TOTAL DESCONTOS: 276,55 LÍQUIDO: 2.671,71

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 170101 6136,35
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
2101 FUNPRECAM 10101 261,05
2103 IRPF 00101 1606,43

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.373,18 BASE IRPF: 8.845,76 TOTAL VANTAGENS: 9.106,81 TOTAL DESCONTOS: 1.867,48 LÍQUIDO: 7.239,33
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0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 80,54

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.770,51 TOTAL VANTAGENS: 3.053,60 TOTAL DESCONTOS: 363,63 LÍQUIDO: 2.689,97

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1532,10
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 96,47
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57
2726 EMPR ITAU 11458 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,61

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.876,68 TOTAL VANTAGENS: 3.027,93 TOTAL DESCONTOS: 490,17 LÍQUIDO: 2.537,76

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1730,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 97,24
2103 IRPF 30101 50,82
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 139,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 884,00 BASE IRPF: 3.004,48 TOTAL VANTAGENS: 3.241,06 TOTAL DESCONTOS: 313,75 LÍQUIDO: 2.927,31
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0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 754,41
2103 IRPF 00101 686,46
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1083,49

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 6.858,27 BASE IRPF: 5.500,43 TOTAL VANTAGENS: 7.338,33 TOTAL DESCONTOS: 2.524,36 LÍQUIDO: 4.813,97

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1135,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 61,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.601,08 TOTAL VANTAGENS: 2.721,53 TOTAL DESCONTOS: 217,63 LÍQUIDO: 2.503,90

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 1987,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 602,97
2103 IRPF 00101 1193,95

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.481,55 BASE IRPF: 7.345,83 TOTAL VANTAGENS: 7.948,80 TOTAL DESCONTOS: 1.796,92 LÍQUIDO: 6.151,88

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 137

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.254,51

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 270,16
2103 IRPF 00101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.456,00 BASE IRPF: 2.585,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 330,01 LÍQUIDO: 2.525,99

8.8005113 - LARA REBECA PAES SIQUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 180786

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9476-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 11/11/2014

1104 SALARIO 100101 437,88
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 4099,14
1359 SUS NIVEL SUP 100101 160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 100101 1302,20
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 2850,15
2113 INSS 13º 110101 450,90
2114 IRPF 13º 00101 217,89
2665 FALTAS INFORMADAS 30101 2257,59

SALÁRIO BASE: 437,88
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 5.999,22 TOTAL DESCONTOS: 5.776,53 LÍQUIDO: 222,69
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0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 41,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 1.759,97 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 260,81 LÍQUIDO: 1.670,95

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 756,66
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 10101 170,02

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 3.546,73 TOTAL VANTAGENS: 3.813,59 TOTAL DESCONTOS: 436,88 LÍQUIDO: 3.376,71

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.418,09 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.279,17
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 710,32
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 10101 28,56
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2726 EMPR ITAU 11024 158,08

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.348,37 TOTAL VANTAGENS: 2.505,09 TOTAL DESCONTOS: 526,63 LÍQUIDO: 1.978,46

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 20101 844,88
2101 FUNPRECAM 10101 379,71
2103 IRPF 10101 170,85

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 3.451,91 BASE IRPF: 3.552,28 TOTAL VANTAGENS: 3.931,99 TOTAL DESCONTOS: 550,56 LÍQUIDO: 3.381,43

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1206 1/3 FERIAS 300101 951,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 146,53
2101 FUNPRECAM 10101 261,05
2103 IRPF 20101 164,52

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.373,18 BASE IRPF: 3.689,80 TOTAL VANTAGENS: 3.950,85 TOTAL DESCONTOS: 425,57 LÍQUIDO: 3.525,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 141,75
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11732 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.500,80 TOTAL VANTAGENS: 1.667,84 TOTAL DESCONTOS: 353,14 LÍQUIDO: 1.314,70

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 244,17
2103 IRPF 20101 17,13

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.219,73 BASE IRPF: 2.375,58 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 261,30 LÍQUIDO: 2.358,45

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 766,41
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 19,46
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12658 143,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.047,27 TOTAL VANTAGENS: 2.159,84 TOTAL DESCONTOS: 310,92 LÍQUIDO: 1.848,92
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0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 871,08
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 13,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11018 210,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.151,94 TOTAL VANTAGENS: 2.309,31 TOTAL DESCONTOS: 349,74 LÍQUIDO: 1.959,57

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 792,13
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 20101 0,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.151,18 TOTAL VANTAGENS: 2.273,42 TOTAL DESCONTOS: 151,53 LÍQUIDO: 2.121,89

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 727,73

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.341,58 LÍQUIDO: 4.922,77
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0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 132,73
2101 FUNPRECAM 10101 120,45

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.477,31 TOTAL VANTAGENS: 1.597,76 TOTAL DESCONTOS: 120,45 LÍQUIDO: 1.477,31

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 695,76
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 20101 11,51
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.300,63 TOTAL VANTAGENS: 2.453,25 TOTAL DESCONTOS: 207,34 LÍQUIDO: 2.245,91

0.8005360 - MYLENE GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 216778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.232,49
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0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12548 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 211,83 LÍQUIDO: 1.181,60

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.398,01

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1526,60
2101 FUNPRECAM 10101 618,90
2103 IRPF 00101 1102,72

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.626,36 BASE IRPF: 7.014,10 TOTAL VANTAGENS: 7.633,00 TOTAL DESCONTOS: 1.721,62 LÍQUIDO: 5.911,38
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0.8005372 - PAULO VIRGILIO DANTAS MARIANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 132101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 76,45
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 692,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.523,13 TOTAL VANTAGENS: 6.136,98 TOTAL DESCONTOS: 1.306,56 LÍQUIDO: 4.830,42

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13948 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 10260 99,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.448,89 TOTAL DESCONTOS: 375,42 LÍQUIDO: 1.073,47

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1206 1/3 FERIAS 300101 585,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 638,16
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 89,29
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.828,86 TOTAL VANTAGENS: 2.981,48 TOTAL DESCONTOS: 562,27 LÍQUIDO: 2.419,21
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0.8005327 - RENATA REIS DA SILVA FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 229908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1355-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/11/2014

1101 VENCIMENTO 20101 101,93
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 4712,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 4,82
1321 SUS NIVEL SUP I 20101 32,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 20101 260,40
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 2153,88
2101 FUNPRECAM 10101 277,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 3023,91
2114 IRPF 13º 20101 259,81
2117 FUNPRECAM 13º 10101 518,35

SALÁRIO BASE: 101,93
BASE PREV.: 2.521,00 BASE IRPF: 1.899,28 TOTAL VANTAGENS: 7.265,36 TOTAL DESCONTOS: 4.079,38 LÍQUIDO: 3.185,98

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.351,84

1101 VENCIMENTO 300101 2227,54
1110 QUINQUENIO 30101 334,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 727,44
2103 IRPF 00101 924,41

SALÁRIO BASE: 2.227,54
BASE PREV.: 6.613,09 BASE IRPF: 6.365,68 TOTAL VANTAGENS: 7.093,12 TOTAL DESCONTOS: 1.651,85 LÍQUIDO: 5.441,27

0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 699,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.313,55 LÍQUIDO: 4.848,86
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0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.071,58

1101 VENCIMENTO 300101 985,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1050,00
2101 FUNPRECAM 10101 124,30
2103 IRPF 00101 47,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,55

SALÁRIO BASE: 985,26
BASE PREV.: 1.130,00 BASE IRPF: 2.425,76 TOTAL VANTAGENS: 2.550,06 TOTAL DESCONTOS: 201,70 LÍQUIDO: 2.348,36

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 462,12
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.806,70 TOTAL VANTAGENS: 1.927,15 TOTAL DESCONTOS: 147,59 LÍQUIDO: 1.779,56

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.059,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 972,76
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0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 101,87
2101 FUNPRECAM 10101 86,14
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 125,65
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 224,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 783,09 BASE IRPF: 1.168,90 TOTAL VANTAGENS: 1.405,35 TOTAL DESCONTOS: 459,70 LÍQUIDO: 945,65

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 80101 30,18
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 20101 39,16
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 335,50

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.669,32 TOTAL VANTAGENS: 2.936,18 TOTAL DESCONTOS: 641,52 LÍQUIDO: 2.294,66

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 714,32

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.347,34 LÍQUIDO: 4.887,42
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0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 592,08
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 30101 7,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,83

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.425,00 TOTAL VANTAGENS: 2.545,45 TOTAL DESCONTOS: 195,78 LÍQUIDO: 2.349,67

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11636 200,68

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 321,13 LÍQUIDO: 1.264,56

0.8005358 - SIMONE FERNANDES MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 072069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.257,15
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0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 1.969,63

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 10101 727,44

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 5.829,13 TOTAL VANTAGENS: 6.490,25 TOTAL DESCONTOS: 1.388,56 LÍQUIDO: 5.101,69

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 101,87
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11558 83,05

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.280,72 TOTAL VANTAGENS: 1.380,69 TOTAL DESCONTOS: 337,94 LÍQUIDO: 1.042,75

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1147,91
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 61,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 207,81

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.613,15 TOTAL VANTAGENS: 2.733,60 TOTAL DESCONTOS: 399,20 LÍQUIDO: 2.334,40
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0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.254,51

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 85,50

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.803,57 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 2.718,07

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2676,88
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 582,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,56

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 5.123,42 TOTAL VANTAGENS: 5.376,36 TOTAL DESCONTOS: 897,29 LÍQUIDO: 4.479,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

279.458,27
56.624,90

222.833,37

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.393,80 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.318,28

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 736,86
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 17,00
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11758 181,61

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 2.014,45 TOTAL VANTAGENS: 2.151,95 TOTAL DESCONTOS: 418,99 LÍQUIDO: 1.732,96

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 319,20 LÍQUIDO: 972,09
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0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.360,75 TOTAL VANTAGENS: 1.572,90 TOTAL DESCONTOS: 169,64 LÍQUIDO: 1.403,26

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 10101 2,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 445,44
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 431,20
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 45,78

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.000,52 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 1.305,00 LÍQUIDO: 1.878,32

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 289,50
2103 IRPF 10101 58,11

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.631,82 BASE IRPF: 2.742,35 TOTAL VANTAGENS: 3.031,85 TOTAL DESCONTOS: 347,61 LÍQUIDO: 2.684,24
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0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 20101 54,75
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 669,25 LÍQUIDO: 2.514,07

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 20101 22,98

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.453,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 276,80 LÍQUIDO: 2.430,66

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 184,29 LÍQUIDO: 1.770,71
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0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 313,37 LÍQUIDO: 1.294,15

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005364 - KEILLA VAMARA BILRO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3758-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.856,56

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 00101 22,96

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 2.093,89 TOTAL VANTAGENS: 2.303,24 TOTAL DESCONTOS: 232,31 LÍQUIDO: 2.070,93
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4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.328,37 TOTAL VANTAGENS: 1.536,51 TOTAL DESCONTOS: 165,34 LÍQUIDO: 1.371,17

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.106,43

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 260,95
2103 IRPF 10101 40,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.372,27 BASE IRPF: 2.511,38 TOTAL VANTAGENS: 2.772,33 TOTAL DESCONTOS: 359,84 LÍQUIDO: 2.412,49
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 00101 96,54

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 402,70 LÍQUIDO: 2.780,62

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 145,46
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 16060 148,06
2726 EMPR ITAU 11558 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.322,36 BASE IRPF: 1.496,92 TOTAL VANTAGENS: 1.701,18 TOTAL DESCONTOS: 436,59 LÍQUIDO: 1.264,59

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01
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4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10833 199,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 262,69 LÍQUIDO: 849,43

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12030 230,48

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 427,66 LÍQUIDO: 1.179,86

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 607,91
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 7,33
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 10430 215,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.885,50 TOTAL VANTAGENS: 2.023,00 TOTAL DESCONTOS: 454,49 LÍQUIDO: 1.568,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.888,51
7.524,06

39.364,45

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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250209 - SAUDE MENTAL

8.8004862 - ADEILDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 947,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 75,78

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 947,33 TOTAL DESCONTOS: 644,18 LÍQUIDO: 303,15

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.021,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 950,59

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 646,15
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 20101 22,96

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.453,34 TOTAL VANTAGENS: 2.584,60 TOTAL DESCONTOS: 154,22 LÍQUIDO: 2.430,38
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8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.096,93

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.075,60

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.445,06

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 682,92

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 5.970,48 BASE IRPF: 5.487,55 TOTAL VANTAGENS: 5.970,48 TOTAL DESCONTOS: 1.165,85 LÍQUIDO: 4.804,63

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.103,18 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.016,99
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8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2103 IRPF 00101 0,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 141,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 219,13 LÍQUIDO: 1.045,40

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 916,60

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1656 HORA EXTRA 50% 440101 228,06
2102 INSS 80101 79,58

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 994,86 BASE IRPF: 1.100,28 TOTAL VANTAGENS: 1.224,66 TOTAL DESCONTOS: 79,58 LÍQUIDO: 1.145,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.422,39

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 00101 96,54

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 402,70 LÍQUIDO: 2.780,62

8.8005167 - DUCIANA BARBOSA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 14/11/2014

1104 SALARIO 130101 269,53
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 947,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 130101 160,33
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 57,92
2102 INSS 80101 26,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 75,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 269,53
BASE PREV.: 327,45 BASE IRPF: 385,81 TOTAL VANTAGENS: 1.435,11 TOTAL DESCONTOS: 679,70 LÍQUIDO: 755,41

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 982,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 911,93

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.002,23

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 557,36
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 12,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 196,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.955,37 TOTAL VANTAGENS: 2.157,54 TOTAL DESCONTOS: 343,25 LÍQUIDO: 1.814,29

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.191,48 TOTAL DESCONTOS: 214,70 LÍQUIDO: 1.976,78
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8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 943,01

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 58,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,72
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 735,08 BASE IRPF: 861,28 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 109,18 LÍQUIDO: 842,62

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 966,76

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.435,73
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8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.799,31 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.799,31

8.8005166 - LILIANA ANGELA VENTURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 1615,38
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
2102 INSS 7,990101 7,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 969,23
2113 INSS 13º 90101 145,38

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 87,57 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.702,95 TOTAL DESCONTOS: 1.121,61 LÍQUIDO: 581,34

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 285,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 177,38
2101 FUNPRECAM 10101 231,86
2103 IRPF 00101 55,17
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 246,96

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.107,82 BASE IRPF: 2.523,34 TOTAL VANTAGENS: 2.814,00 TOTAL DESCONTOS: 533,99 LÍQUIDO: 2.280,01

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 992,90

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80
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8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 971,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 971,84

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.376,65 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.299,35

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 23,27
2665 FALTAS INFORMADAS 80101 475,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 290,90 BASE IRPF: 452,63 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 517,83 LÍQUIDO: 507,95

8.8004845 - MARIA IZABEL GUEDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 122178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/11/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 947,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 568,40
2113 INSS 13º 80101 75,78

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 947,33 TOTAL DESCONTOS: 644,18 LÍQUIDO: 303,15

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52
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8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10512 54,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 125,06 LÍQUIDO: 871,54

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.294,72 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.216,97

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88
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8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 320101 87,57
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.167,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.096,93

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.138,18
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4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
2102 INSS 90101 171,17
2103 IRPF 10101 10,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.901,96 BASE IRPF: 2.100,79 TOTAL VANTAGENS: 2.330,76 TOTAL DESCONTOS: 190,50 LÍQUIDO: 2.140,26

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 148,99
2103 IRPF 00101 8,88

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.964,61 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 157,87 LÍQUIDO: 1.955,73

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 42,26
2107 FALTAS AO TRABALHO 80101 326,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10834 233,81
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 528,34 BASE IRPF: 856,08 TOTAL VANTAGENS: 1.308,46 TOTAL DESCONTOS: 602,73 LÍQUIDO: 705,73

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.156,84

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 90101 57,24
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 113,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 730,52 BASE IRPF: 1.043,28 TOTAL VANTAGENS: 1.259,00 TOTAL DESCONTOS: 180,25 LÍQUIDO: 1.078,75
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8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 375,75
2102 INSS 80101 91,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.142,55 BASE IRPF: 1.421,15 TOTAL VANTAGENS: 1.571,35 TOTAL DESCONTOS: 100,73 LÍQUIDO: 1.470,62

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.565,05 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.494,38

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.207,72 TOTAL VANTAGENS: 1.269,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.198,39

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1171,20
2102 INSS 90101 174,42
2103 IRPF 00101 12,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.938,00 BASE IRPF: 1.948,58 TOTAL VANTAGENS: 2.181,80 TOTAL DESCONTOS: 195,81 LÍQUIDO: 1.985,99

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 800101 218,94
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 150,96

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.677,39 BASE IRPF: 2.006,43 TOTAL VANTAGENS: 2.157,39 TOTAL DESCONTOS: 150,96 LÍQUIDO: 2.006,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

100.947,68
12.491,35
88.456,33

250209 - SAUDE MENTAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12558 150,15

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 297,85 LÍQUIDO: 905,58

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 173,18 LÍQUIDO: 2.304,75

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.284,26

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2726 EMPR ITAU 11858 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,38

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 1.629,97 TOTAL VANTAGENS: 1.801,76 TOTAL DESCONTOS: 601,27 LÍQUIDO: 1.200,49
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8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.246,86

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 130101 689,45
2101 FUNPRECAM 10101 243,09
2103 IRPF 00101 32,18
2311 DESC. SIND. 10101 11,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,19

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 2.209,91 BASE IRPF: 2.216,85 TOTAL VANTAGENS: 2.577,54 TOTAL DESCONTOS: 303,92 LÍQUIDO: 2.273,62

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80
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8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.171,51
1.697,55

10.473,96

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 147,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 337,01 LÍQUIDO: 1.521,44

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 247,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1397 GRAT. DE FUNCAO TEC FTG1/PREV 10101 700,00
2101 FUNPRECAM 10101 247,20
2103 IRPF 00101 53,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,00

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 2.247,27 BASE IRPF: 2.497,28 TOTAL VANTAGENS: 2.862,08 TOTAL DESCONTOS: 673,42 LÍQUIDO: 2.188,66
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8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 310,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.181,06 TOTAL VANTAGENS: 1.267,06 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.205,72

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 120,11
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 123,89

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.334,56 BASE IRPF: 1.614,45 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 244,00 LÍQUIDO: 1.614,45
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8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 99,97 LÍQUIDO: 988,85

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 174,37

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 363,96 LÍQUIDO: 1.494,49

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 32,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.220,84 TOTAL VANTAGENS: 2.436,00 TOTAL DESCONTOS: 247,64 LÍQUIDO: 2.188,36
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8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 56,55
2107 FALTAS AO TRABALHO 160101 776,16

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 514,09 BASE IRPF: 622,60 TOTAL VANTAGENS: 1.455,31 TOTAL DESCONTOS: 832,71 LÍQUIDO: 622,60

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.121,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.060,12

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.454,39 TOTAL VANTAGENS: 1.515,73 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.445,06
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8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 46,72
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 182,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 584,00 BASE IRPF: 867,28 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 248,18 LÍQUIDO: 848,62

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.021,98

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 1.299,46 TOTAL VANTAGENS: 1.437,81 TOTAL DESCONTOS: 177,05 LÍQUIDO: 1.260,76
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8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 1.039,13
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8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 81,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,90

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.147,62 TOTAL DESCONTOS: 346,24 LÍQUIDO: 801,38

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65
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SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 972,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 906,89

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.195,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.124,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

47.298,72
5.858,71

41.440,01

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.121,89

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.048,85 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 122,89 LÍQUIDO: 1.025,93

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11111 164,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.010,60 TOTAL DESCONTOS: 235,57 LÍQUIDO: 775,03

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 990,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 919,93

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.917,25 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.746,59

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 191

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 955,61

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 160,62 LÍQUIDO: 1.042,81

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 62,39
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 69,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 779,95 BASE IRPF: 997,56 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 150,83 LÍQUIDO: 978,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.130,62
1.931,64

18.198,98

25020918 - CAPS-AD
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1280101 88,46
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.156,84 TOTAL VANTAGENS: 1.249,92 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.162,84

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.180,06 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.102,31

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.397,11

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.508,85 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.421,77

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.392,03

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.105,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.034,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.440,47
917,61

13.522,86

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.046,80
80,00

966,80

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.213,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.135,89

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.066,84

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.006,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.484,19 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.406,44

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.225,17
592,78

8.632,39

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 240101 16,58
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 62,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 783,38 BASE IRPF: 1.349,64 TOTAL VANTAGENS: 1.461,63 TOTAL DESCONTOS: 72,00 LÍQUIDO: 1.389,63
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8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.224,86 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.147,11

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.166,06 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.088,31

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.036,26
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8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 985,40
2102 INSS 90101 157,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.752,20 BASE IRPF: 1.874,51 TOTAL VANTAGENS: 2.032,20 TOTAL DESCONTOS: 176,35 LÍQUIDO: 1.855,85
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8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.135,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.048,18

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.106,56

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66
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SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.392,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.404,22
1.172,14

16.232,08

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.006,93

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.045,59
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8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.334,39 TOTAL VANTAGENS: 1.445,05 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.374,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.793,30
279,98

4.513,32

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.508,85 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.431,10

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.066,84 TOTAL VANTAGENS: 1.229,38 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.151,63

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 209

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.876,63
306,17

4.570,46

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.508,85 TOTAL DESCONTOS: 77,75 LÍQUIDO: 1.431,10

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.415,77 TOTAL VANTAGENS: 1.508,85 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.421,77

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 960101 66,34
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 66,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 833,14 BASE IRPF: 1.046,49 TOTAL VANTAGENS: 1.113,14 TOTAL DESCONTOS: 85,31 LÍQUIDO: 1.027,83

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,00
2102 INSS 90101 167,49
2103 IRPF 00101 13,93
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.861,00 BASE IRPF: 1.973,51 TOTAL VANTAGENS: 2.141,00 TOTAL DESCONTOS: 196,72 LÍQUIDO: 1.944,28
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TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.412,24
668,20

8.744,04

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.008,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 993,34

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08
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8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.261,60
280,47

3.981,13

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 91,46
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10209 229,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.673,06 TOTAL DESCONTOS: 334,05 LÍQUIDO: 1.339,01

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.091,73 BASE IRPF: 1.374,40 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 87,33 LÍQUIDO: 1.374,40

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10210 232,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.923,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 327,39 LÍQUIDO: 1.677,86
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8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 46,63
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 183,84

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 582,96 BASE IRPF: 1.148,33 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 230,47 LÍQUIDO: 1.148,33

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.398,84

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 91,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.628,26 TOTAL DESCONTOS: 117,68 LÍQUIDO: 1.510,58
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8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1314 GRATIF DE PLANTAO 300101 242,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 80,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 99,36 LÍQUIDO: 1.279,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.923,74 TOTAL VANTAGENS: 2.005,25 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.923,74

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 90,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.665,29 TOTAL DESCONTOS: 103,94 LÍQUIDO: 1.561,35
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8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 68,42 LÍQUIDO: 1.398,84

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44
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8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.422,43

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 459,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.777,06 TOTAL VANTAGENS: 1.838,40 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.758,40
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

28.025,26
2.234,97

25.790,29

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

4.8005211 - CATARINA FABIA TENORIO FERRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2515-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DA MATERNIDADE NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 2155,83
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1293,50
2113 INSS 13º 90101 194,02
2114 IRPF 13º 00101 13,05

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.155,83 TOTAL DESCONTOS: 1.500,57 LÍQUIDO: 655,26

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.283,66

1101 VENCIMENTO 300101 1215,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 162,10
2101 FUNPRECAM 10101 182,66
2103 IRPF 00101 2,79
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,23

SALÁRIO BASE: 1.215,82
BASE PREV.: 1.660,55 BASE IRPF: 1.825,06 TOTAL VANTAGENS: 2.066,52 TOTAL DESCONTOS: 432,98 LÍQUIDO: 1.633,54

4.8005212 - CLAUDIA CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 261980

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2530-DIVISAO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 1112,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 667,50
2113 INSS 13º 80101 89,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.112,50 TOTAL DESCONTOS: 756,50 LÍQUIDO: 356,00
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0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1578,92
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 136,53
2101 FUNPRECAM 10101 170,10
2103 IRPF 20101 102,56
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71
2726 EMPR ITAU 12558 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.546,36 BASE IRPF: 3.276,73 TOTAL VANTAGENS: 3.446,83 TOTAL DESCONTOS: 674,69 LÍQUIDO: 2.772,14

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 134,51
2101 FUNPRECAM 10101 131,94
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75
2726 EMPR ITAU 11058 243,72

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.199,45 BASE IRPF: 1.387,08 TOTAL VANTAGENS: 1.563,82 TOTAL DESCONTOS: 434,07 LÍQUIDO: 1.129,75

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 11,35
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 12958 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,52
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.939,15 TOTAL VANTAGENS: 2.070,05 TOTAL DESCONTOS: 393,53 LÍQUIDO: 1.676,52

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.446,80

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 189,20
2101 FUNPRECAM 10101 231,86
2103 IRPF 00101 34,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.107,82 BASE IRPF: 2.250,16 TOTAL VANTAGENS: 2.526,82 TOTAL DESCONTOS: 909,16 LÍQUIDO: 1.617,66

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 172,33
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 17,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 2.021,42 TOTAL VANTAGENS: 2.190,63 TOTAL DESCONTOS: 223,08 LÍQUIDO: 1.967,55

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 26,42

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.297,59 TOTAL VANTAGENS: 1.435,09 TOTAL DESCONTOS: 397,16 LÍQUIDO: 1.037,93

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1620,69
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 83,43
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.789,74 TOTAL VANTAGENS: 2.970,78 TOTAL DESCONTOS: 255,66 LÍQUIDO: 2.715,12

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 470,60
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2103 IRPF 00101 2,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11624 222,00

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.814,87 TOTAL VANTAGENS: 1.921,68 TOTAL DESCONTOS: 354,44 LÍQUIDO: 1.567,24
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0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15960 144,68
2726 EMPR ITAU 12858 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,47

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 1.661,61 TOTAL VANTAGENS: 1.888,91 TOTAL DESCONTOS: 560,67 LÍQUIDO: 1.328,24

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.081,13

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 136,52
2101 FUNPRECAM 10101 145,46
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11258 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.322,36 BASE IRPF: 1.498,44 TOTAL VANTAGENS: 1.643,90 TOTAL DESCONTOS: 305,51 LÍQUIDO: 1.338,39

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,98
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.581,64 BASE IRPF: 1.592,73 TOTAL VANTAGENS: 1.766,71 TOTAL DESCONTOS: 344,19 LÍQUIDO: 1.422,52
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0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2101 FUNPRECAM 10101 154,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.400,82 BASE IRPF: 1.526,80 TOTAL VANTAGENS: 1.680,89 TOTAL DESCONTOS: 348,36 LÍQUIDO: 1.332,53

0.0000262 - JOSILDO PEREIRA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

AFASTAMENTO: 31/10/2014

1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 100101 1910,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1146,41
2117 FUNPRECAM 13º 10101 210,17

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.910,68 TOTAL DESCONTOS: 1.356,58 LÍQUIDO: 554,10

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 968,32

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1563,03
2101 FUNPRECAM 10101 153,20
2103 IRPF 00101 113,11
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 104,24

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.392,73 BASE IRPF: 2.987,62 TOTAL VANTAGENS: 3.140,82 TOTAL DESCONTOS: 613,60 LÍQUIDO: 2.527,22
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0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 129,73
2101 FUNPRECAM 10101 169,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.536,36 BASE IRPF: 1.682,13 TOTAL VANTAGENS: 1.895,93 TOTAL DESCONTOS: 183,59 LÍQUIDO: 1.712,34

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.573,37 TOTAL VANTAGENS: 1.840,31 TOTAL DESCONTOS: 366,70 LÍQUIDO: 1.473,61

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12460 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.666,32 TOTAL DESCONTOS: 424,30 LÍQUIDO: 1.242,02
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0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.224,92

1101 VENCIMENTO 300101 1126,39
1110 QUINQUENIO 30101 168,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 160,19
2101 FUNPRECAM 10101 183,05
2103 IRPF 00101 2,89
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,79

SALÁRIO BASE: 1.126,39
BASE PREV.: 1.664,09 BASE IRPF: 1.826,28 TOTAL VANTAGENS: 2.009,33 TOTAL DESCONTOS: 219,73 LÍQUIDO: 1.789,60

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.393,37 TOTAL VANTAGENS: 1.542,71 TOTAL DESCONTOS: 191,52 LÍQUIDO: 1.351,19

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.058,11

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 148,21
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.347,36 BASE IRPF: 1.764,21 TOTAL VANTAGENS: 1.971,22 TOTAL DESCONTOS: 224,26 LÍQUIDO: 1.746,96
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0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 125,43
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.140,27 BASE IRPF: 1.427,57 TOTAL VANTAGENS: 1.597,80 TOTAL DESCONTOS: 140,36 LÍQUIDO: 1.457,44

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 126,56
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 101,44
2726 EMPR ITAU 10612 98,80

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.519,93 TOTAL VANTAGENS: 1.669,27 TOTAL DESCONTOS: 360,12 LÍQUIDO: 1.309,15

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10102 100,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.088,85 TOTAL VANTAGENS: 1.188,82 TOTAL DESCONTOS: 416,58 LÍQUIDO: 772,24
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0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12858 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,82

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.508,90 TOTAL VANTAGENS: 1.672,52 TOTAL DESCONTOS: 481,53 LÍQUIDO: 1.190,99

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.393,37 TOTAL VANTAGENS: 1.542,71 TOTAL DESCONTOS: 159,88 LÍQUIDO: 1.382,83

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 690,45
2101 FUNPRECAM 10101 145,46
2103 IRPF 00101 19,84
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.322,36 BASE IRPF: 2.052,37 TOTAL VANTAGENS: 2.242,63 TOTAL DESCONTOS: 190,88 LÍQUIDO: 2.051,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

57.581,69
13.328,69
44.253,00

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 310,60
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.181,06 TOTAL VANTAGENS: 1.267,06 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.196,39

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 232

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.183,11

1101 VENCIMENTO 300101 1087,79
1110 QUINQUENIO 20101 108,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 147,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,63
2726 EMPR ITAU 11258 265,51

SALÁRIO BASE: 1.087,79
BASE PREV.: 1.341,27 BASE IRPF: 1.373,82 TOTAL VANTAGENS: 1.521,36 TOTAL DESCONTOS: 445,68 LÍQUIDO: 1.075,68

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.048,85 TOTAL VANTAGENS: 1.198,14 TOTAL DESCONTOS: 272,64 LÍQUIDO: 925,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.843,67
1.017,57
5.826,10

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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2503 - ATENCAO BASICA

4.8005248 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2499-COORDENADOR SETORIAL DE ATENCAO BASICA/NASF NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 30/11/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 290101 807,16
1215 13º SALARIO PROPORCIONAL 110101 2111,08
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 645,73
2102 INSS 90101 130,76
2103 IRPF 00101 9,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 10101 1151,50
2113 INSS 13º 90101 189,99
2114 IRPF 13º 00101 10,00

SALÁRIO BASE: 807,16
BASE PREV.: 1.452,89 BASE IRPF: 1.907,89 TOTAL VANTAGENS: 4.363,97 TOTAL DESCONTOS: 1.491,26 LÍQUIDO: 2.872,71

4.8005379 - CLAUDENICE MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 336131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2519-DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.529,52 TOTAL VANTAGENS: 1.626,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.529,52

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10529 231,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 313,76 LÍQUIDO: 911,24
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4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 1.000,62

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.283,77
2.069,29
8.214,48

2503 - ATENCAO BASICA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.776,80
317,75

5.459,05

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 185,26
2726 EMPR ITAU 13058 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 357,82 LÍQUIDO: 758,47

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,08 LÍQUIDO: 849,19

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11024 240,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 357,96 LÍQUIDO: 879,31

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 237

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 366,99 LÍQUIDO: 929,08

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66
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8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 46,75
2726 EMPR ITAU 11558 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,28 LÍQUIDO: 848,99

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 768,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.749,86
3.662,53

12.087,33

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13636 150,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 290,01 LÍQUIDO: 1.064,86

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,36

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 394,37 LÍQUIDO: 901,70

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 55,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 358,58 LÍQUIDO: 996,29

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 55,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 31,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 692,71 BASE IRPF: 1.007,30 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 99,42 LÍQUIDO: 1.078,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 245,16 LÍQUIDO: 1.050,91

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11358 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 278,14 LÍQUIDO: 1.210,24
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 275,61 LÍQUIDO: 1.079,26

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.912,26

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10112 1447,14
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 204,33

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 3.587,98 TOTAL VANTAGENS: 3.803,14 TOTAL DESCONTOS: 419,49 LÍQUIDO: 3.383,65

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 829,46 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 765,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 403,86 LÍQUIDO: 892,21

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.935,87
5.189,55

24.746,32

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14460 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 168,71 LÍQUIDO: 1.068,56

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 739,91

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 324,59 LÍQUIDO: 912,68
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0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 229,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 355,85 LÍQUIDO: 881,42

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 227,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 354,11 LÍQUIDO: 1.295,58
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.447,62 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.309,76

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
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SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 230,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 357,34 LÍQUIDO: 879,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.664,33
2.623,88

14.040,45

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 162,55
2726 EMPR ITAU 10958 70,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 359,89 LÍQUIDO: 877,38

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12224 169,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 931,88
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8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.028,63

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46
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8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 96,68 LÍQUIDO: 1.021,98

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.003,97

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 200,22
2726 EMPR ITAU 12458 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 1.139,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.614,40
2.133,47

11.480,93

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.522,92

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 141,48
2102 INSS 110101 354,86
2103 IRPF 10101 622,10

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.226,08 BASE IRPF: 5.446,08 TOTAL VANTAGENS: 5.800,94 TOTAL DESCONTOS: 976,96 LÍQUIDO: 4.823,98

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 377,49 LÍQUIDO: 788,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.146,03

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 978,55 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 344,66 LÍQUIDO: 771,63

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11358 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 329,28 LÍQUIDO: 862,76
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0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 144,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 271,11 LÍQUIDO: 966,16

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.738,38
4.756,76

22.981,62

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 127,68 LÍQUIDO: 1.013,27

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.537,70 TOTAL DESCONTOS: 343,97 LÍQUIDO: 1.193,73

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 737,40
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2348 SIMCACE 10101 19,43

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 157,29 LÍQUIDO: 1.172,73

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 343,79
2103 IRPF 00101 741,38

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.900,81 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.085,17 LÍQUIDO: 3.159,43

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.171,98
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0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,40
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 160,00 LÍQUIDO: 1.077,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.522,12
1.996,31
9.525,81

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11958 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 322,77 LÍQUIDO: 793,52

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.153,68

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 316,48 LÍQUIDO: 849,13

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 957,57 TOTAL VANTAGENS: 1.055,52 TOTAL DESCONTOS: 97,95 LÍQUIDO: 957,57

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 246,00
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 358,32 LÍQUIDO: 782,63

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.976,64
1.950,55

10.026,09

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11658 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 206,14 LÍQUIDO: 910,15

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 170,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 306,41 LÍQUIDO: 930,86
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0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 64,62
2726 EMPR ITAU 12258 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 392,14 LÍQUIDO: 845,13

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27
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0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 128,15 LÍQUIDO: 1.201,87

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12058 171,44

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 291,44 LÍQUIDO: 824,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.722,94
3.888,55

16.834,39

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12938 193,00
2726 EMPR ITAU 10148 74,78

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,38 LÍQUIDO: 833,89

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 193,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 328,66 LÍQUIDO: 908,61

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,67

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 345,70 LÍQUIDO: 1.142,68
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 193,00
2726 EMPR ITAU 10458 33,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 362,26 LÍQUIDO: 875,01

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 585,92
2102 INSS 80101 104,79
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.309,92 BASE IRPF: 1.575,13 TOTAL VANTAGENS: 1.797,52 TOTAL DESCONTOS: 178,83 LÍQUIDO: 1.618,69
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0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 160,94
2726 EMPR ITAU 10160 107,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,83 LÍQUIDO: 833,44

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 278,39 LÍQUIDO: 958,88

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10124 113,09

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 248,69 LÍQUIDO: 988,58
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 199,91

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 307,42 LÍQUIDO: 834,98

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.263,90
3.485,18

13.778,72

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 358,40 LÍQUIDO: 878,87

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 159,84

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.032,32

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55
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0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 30101 434,40
2101 FUNPRECAM 10101 165,73
2103 IRPF 00101 9,79
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12330 195,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.506,64 BASE IRPF: 1.918,36 TOTAL VANTAGENS: 2.084,09 TOTAL DESCONTOS: 389,14 LÍQUIDO: 1.694,95

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 13056 237,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 364,63 LÍQUIDO: 872,64

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 125,82 LÍQUIDO: 1.099,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 193,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,49

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 389,09 LÍQUIDO: 940,93

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 245,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.948,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 628,99 LÍQUIDO: 3.615,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.661,11
2.736,74

11.924,37

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 56,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 359,54 LÍQUIDO: 877,73

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,48

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 312,83 LÍQUIDO: 658,66
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.153,68

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 66,52
2726 EMPR ITAU 10658 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,65

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 357,30 LÍQUIDO: 783,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 143,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13436 161,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 976,19 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 438,62 LÍQUIDO: 798,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.096,38
3.736,00
9.360,38

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13536 107,40

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.216,70 TOTAL DESCONTOS: 315,90 LÍQUIDO: 900,80

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 264,40 LÍQUIDO: 961,26

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 86,64 LÍQUIDO: 1.066,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10724 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,48

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 283,17 LÍQUIDO: 954,10

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.073,21
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 47,23

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 165,17 LÍQUIDO: 1.484,52

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 152,61 LÍQUIDO: 1.084,66

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 337,47 LÍQUIDO: 778,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.381,28
2.033,12

10.348,16

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10607 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.482,12 LÍQUIDO: 4.177,34
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8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1206 1/3 FERIAS 300101 123,33
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 44,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 493,33 TOTAL VANTAGENS: 493,33 TOTAL DESCONTOS: 67,09 LÍQUIDO: 426,24

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 231,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 349,60 LÍQUIDO: 887,67

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1762 RETROATIVO PCCV 10101 81,36
2101 FUNPRECAM 10101 126,89
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13436 180,62
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SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.153,55 BASE IRPF: 1.604,16 TOTAL VANTAGENS: 1.731,05 TOTAL DESCONTOS: 316,34 LÍQUIDO: 1.414,71

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 120101 446,51
2101 FUNPRECAM 10101 167,06
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.518,73 BASE IRPF: 1.516,72 TOTAL VANTAGENS: 1.683,78 TOTAL DESCONTOS: 371,31 LÍQUIDO: 1.312,47

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.153,68
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0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 240,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 358,51 LÍQUIDO: 878,76

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.388,82 TOTAL DESCONTOS: 337,05 LÍQUIDO: 1.051,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.317,83
4.935,57

19.382,26

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,72
2336 ODONTOREALE 10101 82,80
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14360 80,88
2726 EMPR ITAU 11658 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.009,21 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 520,58 LÍQUIDO: 716,69

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 161,83 LÍQUIDO: 1.075,44
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0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.514,09

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 108,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 128,51
2726 EMPR ITAU 11358 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 989,73 BASE IRPF: 1.458,34 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 461,79 LÍQUIDO: 1.187,90

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,38

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 354,22 LÍQUIDO: 941,85

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13060 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 324,25 LÍQUIDO: 971,82
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.303,40 TOTAL DESCONTOS: 703,22 LÍQUIDO: 3.600,18

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.178,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.440,79
4.238,64

18.202,15

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.167,06 TOTAL DESCONTOS: 107,51 LÍQUIDO: 1.059,55

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 229,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 404,71 LÍQUIDO: 832,56

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 284,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 402,21 LÍQUIDO: 835,06
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,01

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 125,27 LÍQUIDO: 1.066,77
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0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 239,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 402,04 LÍQUIDO: 835,23

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10886 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 345,95 LÍQUIDO: 795,00

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11224 225,71

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,48 LÍQUIDO: 884,79
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 197,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.495,04 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 439,72 LÍQUIDO: 1.209,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.078,96
4.142,64

18.936,32

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 58,97
2107 FALTAS AO TRABALHO 130101 536,15
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 229,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 536,09 BASE IRPF: 642,15 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 833,44 LÍQUIDO: 403,83

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 127,40 LÍQUIDO: 1.039,98
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8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.291,95 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.216,01

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 229,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,76 LÍQUIDO: 880,51

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,08 LÍQUIDO: 902,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10775 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,21

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 359,01 LÍQUIDO: 971,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.247,16
2.145,55
6.101,61

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 734,43
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.522,92

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 44,18
2726 EMPR ITAU 11058 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 181,82 LÍQUIDO: 934,47
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8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 393,81 LÍQUIDO: 843,46

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 153,26 LÍQUIDO: 1.084,01

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 297

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10148 229,63

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 365,23 LÍQUIDO: 872,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.154,53
2.243,06

12.911,47

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 171,87
2726 EMPR ITAU 10160 105,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,68 LÍQUIDO: 833,59
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11548 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 162,91
2679 EMPR. BANCO BMC 12060 16,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,38

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 414,22 LÍQUIDO: 881,85

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.013,40 LÍQUIDO: 5.538,40

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 286,95
2102 INSS 80101 80,87

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.010,95 BASE IRPF: 1.300,08 TOTAL VANTAGENS: 1.380,95 TOTAL DESCONTOS: 80,87 LÍQUIDO: 1.300,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 40,86
2726 EMPR ITAU 10858 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 371,00 LÍQUIDO: 866,27

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 93,33

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 195,35 LÍQUIDO: 897,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.270,37
2.723,23

12.547,14

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2726 EMPR ITAU 11358 237,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 61,42

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.513,04 TOTAL DESCONTOS: 403,92 LÍQUIDO: 1.109,12

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,76

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 338,72 LÍQUIDO: 898,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 369,86 LÍQUIDO: 867,41

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 57,07
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,99 LÍQUIDO: 880,28

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.192,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 1640101 229,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.456,61 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.380,67

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1668,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,86 LÍQUIDO: 4.399,94

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.800,55
3.970,75

11.829,80

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 386,15 LÍQUIDO: 851,12

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10924 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 334,33 LÍQUIDO: 902,94

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12748 193,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 319,80 LÍQUIDO: 917,47
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10140 243,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 356,07 LÍQUIDO: 760,22

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.393,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 258,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,01

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 402,20 LÍQUIDO: 1.247,49

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 00101 29,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14260 149,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.282,07 TOTAL DESCONTOS: 356,82 LÍQUIDO: 925,25

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.964,52
2.291,78
7.672,74

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 199,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 309,35 LÍQUIDO: 858,03

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 408,10 LÍQUIDO: 829,17

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 37,59
2726 EMPR ITAU 10260 46,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,43 LÍQUIDO: 833,84

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,17

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 395,80 LÍQUIDO: 841,47

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 252,32 LÍQUIDO: 863,97
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 82,93
2726 EMPR ITAU 12958 58,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,15 LÍQUIDO: 834,12

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,32

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 115,83 LÍQUIDO: 1.026,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.483,35
2.888,27

10.595,08

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 248,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,03 LÍQUIDO: 834,24

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.048,02
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11838 187,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 322,64 LÍQUIDO: 914,63

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.821,07
1.604,86
8.216,21

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.003,97

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 163,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 298,86 LÍQUIDO: 938,41

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 64,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 341,11 LÍQUIDO: 896,16

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 313

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 798,71

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 148,86

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 268,86 LÍQUIDO: 1.219,52

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 170,25

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 289,08 LÍQUIDO: 878,30
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0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 381,43 LÍQUIDO: 855,84

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 177,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 304,06 LÍQUIDO: 933,21

8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.425,40
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0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 369,24 LÍQUIDO: 868,03

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15760 31,01

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 157,78 LÍQUIDO: 1.079,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.542,59
2.645,55

10.897,04

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 178,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,27

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 343,90 LÍQUIDO: 772,39

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 174,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 284,88 LÍQUIDO: 882,50

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 335,60 LÍQUIDO: 1.314,09

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,20

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,23 LÍQUIDO: 902,04
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,08

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 360,63 LÍQUIDO: 831,41

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 888,26 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 823,37
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11636 128,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 272,59 LÍQUIDO: 964,68

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.393,94
3.017,30

14.376,64

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 210,15

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 325,98 LÍQUIDO: 865,74

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.020,78
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00
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SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 324,76 LÍQUIDO: 840,85

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11009 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 350,22 LÍQUIDO: 766,07

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2726 EMPR ITAU 11858 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.241,36 TOTAL DESCONTOS: 337,85 LÍQUIDO: 903,51

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 173,53

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 293,53 LÍQUIDO: 1.194,85
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8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 162,32 LÍQUIDO: 1.049,28

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 117,86
2726 EMPR ITAU 12458 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 364,59 LÍQUIDO: 872,68

8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 333,94
2103 IRPF 00101 780,66

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.910,66 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.114,60 LÍQUIDO: 3.130,00
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0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 145,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 280,60 LÍQUIDO: 956,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.685,91
4.083,56

15.602,35

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 183,06
2726 EMPR ITAU 13058 20,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 13,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 352,80 LÍQUIDO: 1.296,89
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 156,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 283,29 LÍQUIDO: 953,98

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,78

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 144,55 LÍQUIDO: 1.092,72
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 321,83 LÍQUIDO: 819,12

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.192,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.797,40
1.990,14

10.807,26

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,10
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 368,81 LÍQUIDO: 868,46

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10809 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.302,69 LÍQUIDO: 2.941,91

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 110101 323,37
2103 IRPF 10101 206,30

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.939,80 BASE IRPF: 3.776,43 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 529,67 LÍQUIDO: 3.570,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 108,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 12258 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,38

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 989,73 BASE IRPF: 1.045,92 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 310,19 LÍQUIDO: 927,08

0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,33

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 416,23 LÍQUIDO: 1.233,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.410,50
4.405,05

17.005,45

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 128,32 LÍQUIDO: 987,97

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95
2726 EMPR ITAU 10259 237,00

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 957,57 TOTAL VANTAGENS: 1.080,18 TOTAL DESCONTOS: 334,95 LÍQUIDO: 745,23
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2726 EMPR ITAU 10712 196,30

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 334,16 LÍQUIDO: 995,86

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12358 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 810,90

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32
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8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 394,04 LÍQUIDO: 746,91

0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11658 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 366,82 LÍQUIDO: 749,47

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.517,08
2.962,07

11.555,01

25030100028 - UNIDADE VIANA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 334

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 84,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 77,52

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 736,45 LÍQUIDO: 3.508,15

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 216,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 380,66 LÍQUIDO: 1.269,03
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 130,86 LÍQUIDO: 1.106,41

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10724 172,23

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 300,38 LÍQUIDO: 1.029,64
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13257 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 337,35 LÍQUIDO: 899,92

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 85,07 LÍQUIDO: 719,73

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.920,06
3.698,01

18.222,05

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 186,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 313,74 LÍQUIDO: 923,53

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,38

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 354,06 LÍQUIDO: 975,96

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 162,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 289,31 LÍQUIDO: 947,96

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 164,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 328,17 LÍQUIDO: 909,10

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 192,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 310,82 LÍQUIDO: 926,45
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1206 1/3 FERIAS 300101 443,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 180,61

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.645,21 TOTAL VANTAGENS: 1.773,36 TOTAL DESCONTOS: 318,47 LÍQUIDO: 1.454,89

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.304,99
2.714,29

11.590,70

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 177,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 313,07 LÍQUIDO: 924,20

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 159,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 286,60 LÍQUIDO: 950,67

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11024 230,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 366,27 LÍQUIDO: 871,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2726 EMPR ITAU 11158 210,45

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 326,28 LÍQUIDO: 816,12

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,66
2103 IRPF 10101 7,21
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.020,34 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 87,23 LÍQUIDO: 1.149,03

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.216,70 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.097,87
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0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 159,81
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 16060 15,52
2726 EMPR ITAU 11958 48,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,94

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 384,57 LÍQUIDO: 586,92

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.278,66
1.882,85
6.395,81

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 48,74
2726 EMPR ITAU 11558 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 334,55 LÍQUIDO: 806,40

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 14360 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,56

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 320,74 LÍQUIDO: 916,53

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 232,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 358,98 LÍQUIDO: 1.290,71
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0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 180101 669,77
1764 PMAQ-AB MUNICIPAL DEC. 62/2014 10101 1428,57
2101 FUNPRECAM 10101 201,82
2103 IRPF 00101 148,95
2302 AMACS 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.834,73 BASE IRPF: 3.226,54 TOTAL VANTAGENS: 3.428,36 TOTAL DESCONTOS: 360,48 LÍQUIDO: 3.067,88

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 208,02 LÍQUIDO: 1.029,25

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10560 244,88

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 382,74 LÍQUIDO: 947,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.023,56
1.965,51
8.058,05

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 120,95
2726 EMPR ITAU 13058 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,17

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 335,90 LÍQUIDO: 756,57

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 173,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 105,89

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 405,66 LÍQUIDO: 831,61
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8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10936 159,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 347,85 LÍQUIDO: 889,42

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 196,01

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 314,84 LÍQUIDO: 852,54
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0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 393,26 LÍQUIDO: 844,01

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11236 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 361,97 LÍQUIDO: 875,30

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 364,15
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 158,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 1.354,60 TOTAL VANTAGENS: 1.456,62 TOTAL DESCONTOS: 278,28 LÍQUIDO: 1.178,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.062,95
3.082,99

10.979,96

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.094,88

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,80 LÍQUIDO: 883,47
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 335,51 LÍQUIDO: 780,78

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2348 SIMCACE 10101 17,15
2726 EMPR ITAU 10858 206,13

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 333,54 LÍQUIDO: 833,84

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11618 245,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 417,41 LÍQUIDO: 819,86

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 351

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 734,43

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.960,41
2.183,58
8.776,83

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 86,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 213,17 LÍQUIDO: 1.024,10

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 110,26 LÍQUIDO: 1.057,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12948 170,00
2726 EMPR ITAU 11224 106,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,24 LÍQUIDO: 834,03

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 1764,55

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 8.362,28 BASE IRPF: 9.420,76 TOTAL VANTAGENS: 9.522,28 TOTAL DESCONTOS: 1.866,07 LÍQUIDO: 7.656,21
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 287,68 LÍQUIDO: 828,61

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 160,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 287,42 LÍQUIDO: 949,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.330,02
4.208,31

18.121,71

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 00101 35,87
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 457,62 LÍQUIDO: 897,25

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 104,64 LÍQUIDO: 1.011,65
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0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 186,93

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 314,34 LÍQUIDO: 877,70

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10812 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 955,45

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12757 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.300,16 TOTAL DESCONTOS: 388,83 LÍQUIDO: 911,33

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 357

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.190,27 TOTAL DESCONTOS: 278,22 LÍQUIDO: 912,05

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 174,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,84

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 357,16 LÍQUIDO: 1.131,22

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.844,21
2.777,33

11.066,88

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 155,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 273,43 LÍQUIDO: 963,84

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 450101 63,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.157,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.099,08
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0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 103,32
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 38,08
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 217,13

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 939,27 BASE IRPF: 1.001,00 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 358,53 LÍQUIDO: 833,19

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 37,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 308,46 LÍQUIDO: 928,81

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 854,12 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 789,23
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0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11148 165,97
2726 EMPR ITAU 10658 68,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 360,89 LÍQUIDO: 876,38

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 425,31 LÍQUIDO: 811,96
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0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1055,52

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.055,52 TOTAL DESCONTOS: 1.055,52 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.689,31
3.597,48

11.091,83

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 120,00 LÍQUIDO: 996,29

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 215,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 360,28 LÍQUIDO: 876,99
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 380,77 LÍQUIDO: 735,52

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.010,44

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,47

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 377,90 LÍQUIDO: 738,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.924,74
1.937,54
7.987,20

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 364

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 355,52 LÍQUIDO: 1.294,17

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14256 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,05

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 271,85 LÍQUIDO: 844,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 186,43 LÍQUIDO: 1.463,26

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10612 148,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 298,70 LÍQUIDO: 938,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 226,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,44 LÍQUIDO: 883,83

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.610,07
3.530,17

16.079,90

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10758 217,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,27 LÍQUIDO: 893,00

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 81,65
2107 FALTAS AO TRABALHO 80101 329,93
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 742,27 BASE IRPF: 825,69 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 567,81 LÍQUIDO: 669,46
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0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 190,82
2726 EMPR ITAU 11658 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 392,90 LÍQUIDO: 844,37

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93
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0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 153,26 LÍQUIDO: 1.084,01

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 152,15
2726 EMPR ITAU 11658 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,55

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 406,27 LÍQUIDO: 831,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.355,21
5.071,57

15.283,64

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11548 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10836 78,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,76

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,76 LÍQUIDO: 892,51

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 24,99
2726 EMPR ITAU 13058 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,52

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 342,49 LÍQUIDO: 824,89

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
2102 INSS 80101 33,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 415,00 BASE IRPF: 403,80 TOTAL VANTAGENS: 437,00 TOTAL DESCONTOS: 45,65 LÍQUIDO: 391,35
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8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.960,31
790,82

3.169,49

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1476,82
2102 INSS 110101 242,09
2103 IRPF 00101 40,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 2.200,82 BASE IRPF: 2.328,73 TOTAL VANTAGENS: 2.688,42 TOTAL DESCONTOS: 289,02 LÍQUIDO: 2.399,40

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 153,87
2726 EMPR ITAU 10658 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 337,29 LÍQUIDO: 779,00

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,44

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 217,61 LÍQUIDO: 1.019,66
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8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 912,92 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 848,78

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 355,95 LÍQUIDO: 881,32

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 192,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 319,76 LÍQUIDO: 917,51
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 170,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,17

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,12 LÍQUIDO: 885,15

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.903,98
2.062,66
8.841,32

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 10101 17,05
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10860 58,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10360 50,44
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,53

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 416,53 LÍQUIDO: 820,74

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 229,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,69 LÍQUIDO: 880,58

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2679 EMPR. BANCO BMC 11260 138,89
2726 EMPR ITAU 11958 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,32 LÍQUIDO: 901,95
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Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 88,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 347,29 LÍQUIDO: 948,78

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 143,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 270,24 LÍQUIDO: 967,03
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0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 115,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10800 170,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,12 LÍQUIDO: 834,15

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10505 72,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 400,04 LÍQUIDO: 837,23

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10685 187,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 390,71 LÍQUIDO: 905,36
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0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 266,97 LÍQUIDO: 1.029,10

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 370,75 LÍQUIDO: 866,52

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 138,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 301,78 LÍQUIDO: 863,83

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,99
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10160 224,13

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,06 LÍQUIDO: 834,21

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11836 224,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 351,11 LÍQUIDO: 886,16
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0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 230,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 370,34 LÍQUIDO: 925,73

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 371,97 LÍQUIDO: 924,10
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0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 142,33
2726 EMPR ITAU 11758 84,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,56 LÍQUIDO: 883,71

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 196,62
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 392,80 LÍQUIDO: 1.256,89
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0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 335,52 LÍQUIDO: 960,55

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10812 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,41

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 360,31 LÍQUIDO: 876,96
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0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 272,15 LÍQUIDO: 844,14

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2659 EMPR. BANCO REAL 10248 210,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,16

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 380,02 LÍQUIDO: 950,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.957,97
8.810,68

28.147,29

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 384

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 15,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 175,34 LÍQUIDO: 2.127,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
175,34

2.127,66

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,80 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.041,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.112,80
71,42

1.041,38

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.385,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.703,26
688,25

5.015,01

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.111,89

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.422,06
640,16

4.781,90

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 346,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.219,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 371,79 LÍQUIDO: 3.872,81

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.171,60 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 1.106,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.416,20
436,46

4.979,74

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.045,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
73,22

1.045,44

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.146,03

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 47,41
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 2.599,61 TOTAL VANTAGENS: 2.920,90 TOTAL DESCONTOS: 466,06 LÍQUIDO: 2.454,84

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 688,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 948,65 LÍQUIDO: 2.572,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.654,01
1.480,28
6.173,73

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 154,23

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 413,99 LÍQUIDO: 3.107,52

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 963,32

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 689,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.886,23
895,95

5.990,28

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.111,89

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.422,06
680,60

4.741,46

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.319,95 TOTAL DESCONTOS: 126,94 LÍQUIDO: 1.193,01

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 928,97

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.268,27 LÍQUIDO: 2.976,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.564,55
1.395,21
4.169,34

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 47,41
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2679 EMPR. BANCO BMC 14360 256,39

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 2.599,61 TOTAL VANTAGENS: 2.920,90 TOTAL DESCONTOS: 649,43 LÍQUIDO: 2.271,47

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 688,89

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 948,65 LÍQUIDO: 2.572,86

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.153,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.654,01
1.656,00
5.998,01

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 430101 60,20
2101 FUNPRECAM 10101 127,10
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.155,45 BASE IRPF: 1.148,43 TOTAL VANTAGENS: 1.379,71 TOTAL DESCONTOS: 184,83 LÍQUIDO: 1.194,88

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15158 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11358 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 372,07 LÍQUIDO: 919,22

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11258 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.048,85 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 339,05 LÍQUIDO: 809,77
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 324,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 324,68
2103 IRPF 00101 167,72
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 2.951,64 BASE IRPF: 3.351,68 TOTAL VANTAGENS: 3.676,36 TOTAL DESCONTOS: 582,21 LÍQUIDO: 3.094,15

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1206 1/3 FERIAS 300101 383,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.427,96 TOTAL VANTAGENS: 1.534,77 TOTAL DESCONTOS: 130,41 LÍQUIDO: 1.404,36

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 440101 354,38
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10422 90,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.523,43 TOTAL VANTAGENS: 1.704,47 TOTAL DESCONTOS: 251,76 LÍQUIDO: 1.452,71
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 420,21
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 14748 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11757 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.479,06 TOTAL VANTAGENS: 1.579,03 TOTAL DESCONTOS: 369,12 LÍQUIDO: 1.209,91

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2619,75

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 2.619,75 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.647,02

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 10101 123,17
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 3.234,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 494,64 LÍQUIDO: 3.090,08
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 20101 14,96

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 146,22 LÍQUIDO: 2.331,71

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8005373 - HUGO ALLYSON CARDOSO GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3935-MEDICO ORTOPEDISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 300101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 258,29
2103 IRPF 00101 52,65
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.348,09 BASE IRPF: 2.489,82 TOTAL VANTAGENS: 2.748,11 TOTAL DESCONTOS: 310,94 LÍQUIDO: 2.437,17

0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 1.985,51

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 308,82
2103 IRPF 00101 99,76

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.807,45 BASE IRPF: 2.898,64 TOTAL VANTAGENS: 3.207,46 TOTAL DESCONTOS: 408,58 LÍQUIDO: 2.798,88

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,13
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 159,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.192,09 BASE IRPF: 1.301,04 TOTAL VANTAGENS: 1.591,29 TOTAL DESCONTOS: 321,72 LÍQUIDO: 1.269,57

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 300101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 244,17
2103 IRPF 10101 30,61

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.219,73 BASE IRPF: 2.375,58 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 274,78 LÍQUIDO: 2.344,97
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0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8005377 - JOAO JUVINO DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 008568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3920-MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 20101 14,07

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 253,19 LÍQUIDO: 2.320,69

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 830,97

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.113,48 TOTAL DESCONTOS: 272,49 LÍQUIDO: 840,99

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 189,17 LÍQUIDO: 1.930,58
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0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.103,73

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.242,27 BASE IRPF: 1.345,67 TOTAL VANTAGENS: 1.482,32 TOTAL DESCONTOS: 368,00 LÍQUIDO: 1.114,32

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1601 HORA EXTRA 50% 550101 1164,13
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 00101 493,44
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 4.798,54 TOTAL VANTAGENS: 5.148,85 TOTAL DESCONTOS: 864,91 LÍQUIDO: 4.283,94

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.301,75

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 00101 150,13

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 3.234,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 500,44 LÍQUIDO: 3.084,28
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0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 20101 26,94
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.506,37 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 551,86 LÍQUIDO: 2.458,89

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.061,80 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.914,01

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 373,01
2103 IRPF 00101 28,44
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14779 1251,05

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.391,00 BASE IRPF: 2.167,02 TOTAL VANTAGENS: 3.791,08 TOTAL DESCONTOS: 1.652,50 LÍQUIDO: 2.138,58
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0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 327,87
2103 IRPF 00101 122,88
2726 EMPR ITAU 11636 448,83

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 2.980,64 BASE IRPF: 3.052,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 899,58 LÍQUIDO: 2.481,06

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22
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0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,29
2103 IRPF 00101 19,28

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.848,09 BASE IRPF: 2.044,82 TOTAL VANTAGENS: 2.248,11 TOTAL DESCONTOS: 222,57 LÍQUIDO: 2.025,54

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.113,57

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.328,37 TOTAL VANTAGENS: 1.477,71 TOTAL DESCONTOS: 273,37 LÍQUIDO: 1.204,34

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.569,92

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 00101 150,13
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 3.234,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 521,60 LÍQUIDO: 3.063,12
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0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.292,81

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 1.585,46 TOTAL VANTAGENS: 1.751,75 TOTAL DESCONTOS: 510,15 LÍQUIDO: 1.241,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

81.362,42
17.701,18
63.661,24

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.100,26 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 1.003,75

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,73 TOTAL DESCONTOS: 105,84 LÍQUIDO: 1.249,89
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8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 338,93
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.294,39 TOTAL VANTAGENS: 1.380,39 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.319,05

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 990,60 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 881,17

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 606,45
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 00101 11,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.934,82 TOTAL VANTAGENS: 2.084,16 TOTAL DESCONTOS: 192,01 LÍQUIDO: 1.892,15
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0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 13,37
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11033 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 1.966,09 TOTAL VANTAGENS: 2.206,09 TOTAL DESCONTOS: 567,05 LÍQUIDO: 1.639,04

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.100,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.029,59

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.994,29
1.383,65

11.610,64

250305 - FARMACIA POPULAR
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
615,03

3.629,57

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 6,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 195,55 LÍQUIDO: 1.999,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
1.990,63

10.855,67

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
1.648,12

11.230,48

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 375,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 564,46 LÍQUIDO: 1.630,24

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
3.006,61

16.423,79

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 3017,36
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1672,56

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 8.409,16 BASE IRPF: 9.086,23 TOTAL VANTAGENS: 9.569,16 TOTAL DESCONTOS: 2.155,49 LÍQUIDO: 7.413,67
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 935,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.274,63 LÍQUIDO: 2.969,97

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.447,76
4.296,15

18.151,61

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.178,13

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.009,21 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 523,79 LÍQUIDO: 713,48

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 11258 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 391,14 LÍQUIDO: 1.046,13
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0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10206 200,00
2726 EMPR ITAU 10848 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 485,60 LÍQUIDO: 751,67

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11920 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 317,17 LÍQUIDO: 1.037,70

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 1.609,09 TOTAL VANTAGENS: 1.778,30 TOTAL DESCONTOS: 217,67 LÍQUIDO: 1.560,63
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 340,86 LÍQUIDO: 1.214,01

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 227,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 372,09 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 1.343,33 LÍQUIDO: 145,05

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 84,17
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 186,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 765,18 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 524,63 LÍQUIDO: 591,66
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 500101 435,52
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.674,67 TOTAL VANTAGENS: 1.805,57 TOTAL DESCONTOS: 160,76 LÍQUIDO: 1.644,81

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1673 GRATIF ATRASADA 10101 600,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 264,63
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.547,02 TOTAL VANTAGENS: 2.033,89 TOTAL DESCONTOS: 564,87 LÍQUIDO: 1.469,02

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,26
2107 FALTAS AO TRABALHO 50101 206,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 11658 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 42,17

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 866,00 BASE IRPF: 935,80 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 593,45 LÍQUIDO: 702,62
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 57,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 388,02 LÍQUIDO: 908,05

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11228 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,14

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 265,28 LÍQUIDO: 1.064,74

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 374,01 LÍQUIDO: 980,86

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 423

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 164,96
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10658 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.266,14 TOTAL VANTAGENS: 1.461,03 TOTAL DESCONTOS: 396,84 LÍQUIDO: 1.064,19

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.283,34

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 289,50
2103 IRPF 10101 221,13

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.631,82 BASE IRPF: 3.842,35 TOTAL VANTAGENS: 4.131,85 TOTAL DESCONTOS: 510,63 LÍQUIDO: 3.621,22

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11160 151,00
2726 EMPR ITAU 12758 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 288,90 LÍQUIDO: 876,71
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12558 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,72

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 978,55 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 431,87 LÍQUIDO: 684,42

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10420 234,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 383,20 LÍQUIDO: 912,87

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 900,76

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.128,08 TOTAL VANTAGENS: 1.262,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.127,15
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 90,73
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 247,45
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 111,99
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 824,82 BASE IRPF: 569,90 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 844,32 LÍQUIDO: 510,55

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.178,13

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2726 EMPR ITAU 11924 162,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 280,63 LÍQUIDO: 1.015,44

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 148,84 LÍQUIDO: 1.147,23

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 66,90
2726 EMPR ITAU 12458 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 322,82 LÍQUIDO: 914,45

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 427

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,70

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.211,65 TOTAL VANTAGENS: 1.433,89 TOTAL DESCONTOS: 343,15 LÍQUIDO: 1.090,74

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 336,48 LÍQUIDO: 959,59

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11323 131,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,39 LÍQUIDO: 892,88
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0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 290,71 LÍQUIDO: 946,56

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 17,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15660 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.138,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 558,12 LÍQUIDO: 996,75

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 11640 200,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 331,18 LÍQUIDO: 1.106,09
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0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 00101 49,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11760 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.448,38 TOTAL VANTAGENS: 2.693,60 TOTAL DESCONTOS: 663,99 LÍQUIDO: 2.029,61

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 131,52 LÍQUIDO: 1.043,57

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.201,98

1101 VENCIMENTO 300101 1138,45
1110 QUINQUENIO 10101 56,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 796,90
2101 FUNPRECAM 10101 147,41
2103 IRPF 00101 27,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,76
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 28,46
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 34,15

SALÁRIO BASE: 1.138,45
BASE PREV.: 1.340,09 BASE IRPF: 2.154,66 TOTAL VANTAGENS: 2.302,07 TOTAL DESCONTOS: 490,61 LÍQUIDO: 1.811,46

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 430

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11148 208,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 339,24 LÍQUIDO: 898,03

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 183,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,95

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,25 LÍQUIDO: 884,02

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33
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0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 340,16 LÍQUIDO: 776,13

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.233,89 TOTAL DESCONTOS: 292,60 LÍQUIDO: 941,29

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,93

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,57 LÍQUIDO: 848,70
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0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 392,61 LÍQUIDO: 844,66

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 660101 852,50
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 10101 41,88
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.525,88 TOTAL VANTAGENS: 2.771,10 TOTAL DESCONTOS: 286,41 LÍQUIDO: 2.484,69

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 161,90 LÍQUIDO: 1.013,19
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0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 320101 202,35
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10624 169,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.321,68 TOTAL VANTAGENS: 1.557,22 TOTAL DESCONTOS: 300,92 LÍQUIDO: 1.256,30

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 806,49

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 806,49 TOTAL DESCONTOS: 806,49 LÍQUIDO: 0,00

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13860 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 282,47 LÍQUIDO: 1.272,40
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0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 6,94
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 1.880,30 TOTAL VANTAGENS: 2.092,30 TOTAL DESCONTOS: 585,20 LÍQUIDO: 1.507,10

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 372,40 LÍQUIDO: 923,67

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14960 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 278,02 LÍQUIDO: 897,07
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0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 660101 980,37
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 94,07
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11150 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.860,67 TOTAL VANTAGENS: 3.072,67 TOTAL DESCONTOS: 661,08 LÍQUIDO: 2.411,59

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 130,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.258,55 TOTAL DESCONTOS: 250,00 LÍQUIDO: 1.008,55

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.164,89
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0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.490,20

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 720101 1058,58
2101 FUNPRECAM 10101 210,00
2103 IRPF 20101 26,11
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 427,37
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,17
2726 EMPR ITAU 11824 109,52

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 1.909,09 BASE IRPF: 2.495,31 TOTAL VANTAGENS: 3.250,28 TOTAL DESCONTOS: 845,45 LÍQUIDO: 2.404,83

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.106,09

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 144,43 LÍQUIDO: 1.151,64
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0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,76

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 367,13 LÍQUIDO: 928,94

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 223,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,58

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 398,69 LÍQUIDO: 897,38

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10448 147,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 287,05 LÍQUIDO: 1.150,22

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 438

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 12458 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 375,64 LÍQUIDO: 861,63

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 140,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 257,94 LÍQUIDO: 979,33

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 55,41

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 2.526,54 TOTAL VANTAGENS: 2.779,48 TOTAL DESCONTOS: 308,35 LÍQUIDO: 2.471,13
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0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,60

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.199,75 TOTAL DESCONTOS: 166,76 LÍQUIDO: 1.032,99

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.436,93

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.388,82 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.246,10
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.317,91

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 956,87
2101 FUNPRECAM 10101 173,81
2103 IRPF 00101 61,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.580,09 BASE IRPF: 2.603,16 TOTAL VANTAGENS: 2.776,97 TOTAL DESCONTOS: 272,40 LÍQUIDO: 2.504,57

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 590101 634,40
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 00101 21,66
2659 EMPR. BANCO REAL 10860 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13058 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10160 124,54

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.076,65 TOTAL VANTAGENS: 2.293,31 TOTAL DESCONTOS: 551,77 LÍQUIDO: 1.741,54

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:32:52
Página : 441

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 116,42
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11158 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,72

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.095,23 TOTAL VANTAGENS: 1.433,89 TOTAL DESCONTOS: 434,65 LÍQUIDO: 999,24

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 866,85 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 504,11 LÍQUIDO: 636,84

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10860 16,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 331,06 LÍQUIDO: 906,21
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0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.239,15 TOTAL VANTAGENS: 1.370,05 TOTAL DESCONTOS: 160,76 LÍQUIDO: 1.209,29

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 16060 137,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 277,59 LÍQUIDO: 1.018,48

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.279,53

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1206 1/3 FERIAS 300101 829,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 137,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 3.148,52 TOTAL VANTAGENS: 3.317,73 TOTAL DESCONTOS: 324,62 LÍQUIDO: 2.993,11
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0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 202,33
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 83,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 809,32 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 549,01 LÍQUIDO: 591,94

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 315,17 LÍQUIDO: 980,90

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.511,67

1101 VENCIMENTO 300101 2378,93
1110 QUINQUENIO 30101 356,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 316,86
2103 IRPF 20101 61,24

SALÁRIO BASE: 2.378,93
BASE PREV.: 2.880,55 BASE IRPF: 2.963,70 TOTAL VANTAGENS: 3.280,56 TOTAL DESCONTOS: 378,10 LÍQUIDO: 2.902,46
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0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 304,04 LÍQUIDO: 1.250,83

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 213,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 344,58 LÍQUIDO: 1.010,29

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10124 135,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,25

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 285,18 LÍQUIDO: 1.010,89
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0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11028 96,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 212,20 LÍQUIDO: 1.276,18

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.175,28

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 43,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,13

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.361,35 TOTAL VANTAGENS: 2.518,07 TOTAL DESCONTOS: 210,87 LÍQUIDO: 2.307,20

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 269,64 LÍQUIDO: 846,65
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0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 660101 852,50
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 10101 5,67
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 482,80
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13560 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,73

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.043,08 TOTAL VANTAGENS: 2.771,10 TOTAL DESCONTOS: 1.014,40 LÍQUIDO: 1.756,70

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10530 188,31
2726 EMPR ITAU 10824 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,32

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 356,57 LÍQUIDO: 759,72

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 288,38
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,86
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.200,95 TOTAL VANTAGENS: 1.724,87 TOTAL DESCONTOS: 572,11 LÍQUIDO: 1.152,76

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

137.695,20
33.863,08

103.832,12

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.051,17

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.239,15 TOTAL VANTAGENS: 1.370,05 TOTAL DESCONTOS: 160,76 LÍQUIDO: 1.209,29

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.103,49

1101 VENCIMENTO 300101 1934,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 228,69
2103 IRPF 10101 21,22
2311 DESC. SIND. 10101 19,34

SALÁRIO BASE: 1.934,29
BASE PREV.: 2.079,00 BASE IRPF: 2.250,40 TOTAL VANTAGENS: 2.479,09 TOTAL DESCONTOS: 269,25 LÍQUIDO: 2.209,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.166,59

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 175,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 3.402,03 TOTAL VANTAGENS: 3.637,11 TOTAL DESCONTOS: 470,11 LÍQUIDO: 3.167,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.251,05
1.006,65
8.244,40

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 927,78

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 401,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.492,00 TOTAL VANTAGENS: 1.604,57 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.492,00

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.146,97

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.773,37 TOTAL VANTAGENS: 1.922,71 TOTAL DESCONTOS: 330,09 LÍQUIDO: 1.592,62
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0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 710101 653,96
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 10,78
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2659 EMPR. BANCO REAL 12760 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11458 203,62

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.931,55 TOTAL VANTAGENS: 2.069,05 TOTAL DESCONTOS: 614,93 LÍQUIDO: 1.454,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.302,33
1.154,07
6.148,26

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1206 1/3 FERIAS 300101 604,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 2338,61
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 174,10
2101 FUNPRECAM 10101 179,15
2103 IRPF 00101 480,58
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,80

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.628,64 BASE IRPF: 4.751,77 TOTAL VANTAGENS: 4.930,92 TOTAL DESCONTOS: 689,40 LÍQUIDO: 4.241,52

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 1.532,18 TOTAL VANTAGENS: 1.698,68 TOTAL DESCONTOS: 344,57 LÍQUIDO: 1.354,11

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11538 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.166,97

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 287,02
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2659 EMPR. BANCO REAL 14160 163,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12158 69,97

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.584,61 TOTAL VANTAGENS: 1.722,11 TOTAL DESCONTOS: 403,98 LÍQUIDO: 1.318,13

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.357,45

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 30101 192,83
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 162,62
2311 DESC. SIND. 10101 12,85

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.478,36 BASE IRPF: 1.495,75 TOTAL VANTAGENS: 1.658,37 TOTAL DESCONTOS: 175,47 LÍQUIDO: 1.482,90

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 997,37

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 170101 2301,28
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 122,28
2101 FUNPRECAM 10101 131,94
2103 IRPF 00101 224,16
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15660 89,86
2726 EMPR ITAU 11458 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,85

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.199,45 BASE IRPF: 3.676,13 TOTAL VANTAGENS: 3.808,07 TOTAL DESCONTOS: 729,85 LÍQUIDO: 3.078,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 400101 254,67
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.313,52 TOTAL VANTAGENS: 1.531,09 TOTAL DESCONTOS: 286,47 LÍQUIDO: 1.244,62

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 363,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 217,86
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 20101 25,05
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2365 DESC SMOEPE 10101 37,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 114,20

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.481,20 TOTAL VANTAGENS: 2.752,00 TOTAL DESCONTOS: 696,21 LÍQUIDO: 2.055,79

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,20
2103 IRPF 00101 2,95
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.547,27 BASE IRPF: 1.827,08 TOTAL VANTAGENS: 1.997,28 TOTAL DESCONTOS: 347,52 LÍQUIDO: 1.649,76

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1546,79
2101 FUNPRECAM 10101 170,20
2103 IRPF 00101 145,55
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.547,27 BASE IRPF: 3.203,87 TOTAL VANTAGENS: 3.404,87 TOTAL DESCONTOS: 332,57 LÍQUIDO: 3.072,30

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.290,93

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1518,48
2101 FUNPRECAM 10101 179,15
2103 IRPF 00101 47,63
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 730,09
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11724 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.628,64 BASE IRPF: 2.422,90 TOTAL VANTAGENS: 3.332,14 TOTAL DESCONTOS: 1.209,74 LÍQUIDO: 2.122,40

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.404,66

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 324,29
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 172,22
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 521,27
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 1.668,62 TOTAL VANTAGENS: 2.376,31 TOTAL DESCONTOS: 901,47 LÍQUIDO: 1.474,84

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.568,31

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 1023,82
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 363,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 198,05
2101 FUNPRECAM 10101 324,62
2103 IRPF 10101 143,90
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 93,79

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.951,09 BASE IRPF: 3.372,59 TOTAL VANTAGENS: 3.728,01 TOTAL DESCONTOS: 1.008,29 LÍQUIDO: 2.719,72

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 147,51
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 114,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.341,00 BASE IRPF: 1.473,54 TOTAL VANTAGENS: 1.621,05 TOTAL DESCONTOS: 601,06 LÍQUIDO: 1.019,99

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.615,36

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 363,04
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 10101 22,19
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13960 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 174,79
2726 EMPR ITAU 12358 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 80,32

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.263,34 TOTAL VANTAGENS: 2.475,34 TOTAL DESCONTOS: 736,60 LÍQUIDO: 1.738,74

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.181,38

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 144,87
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.653,77 TOTAL VANTAGENS: 1.817,39 TOTAL DESCONTOS: 208,36 LÍQUIDO: 1.609,03

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.052,64

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 284,34
2101 FUNPRECAM 10101 147,51
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13257 23,12
2726 EMPR ITAU 11858 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 107,10

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.341,00 BASE IRPF: 1.757,88 TOTAL VANTAGENS: 1.905,39 TOTAL DESCONTOS: 591,81 LÍQUIDO: 1.313,58

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.253,33

1101 VENCIMENTO 300101 1152,51
1110 QUINQUENIO 40101 230,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1626 HORA EXTRA ATRASADA 660101 760,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 148,23
2101 FUNPRECAM 10101 168,05
2103 IRPF 00101 45,06
2311 DESC. SIND. 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 1.152,51
BASE PREV.: 1.527,73 BASE IRPF: 2.388,64 TOTAL VANTAGENS: 2.674,29 TOTAL DESCONTOS: 224,63 LÍQUIDO: 2.449,66

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 123,86
2101 FUNPRECAM 10101 142,88
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 189,99
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 136,20
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11430 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.298,91 BASE IRPF: 1.464,89 TOTAL VANTAGENS: 1.861,57 TOTAL DESCONTOS: 632,55 LÍQUIDO: 1.229,02
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.107,82

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1206 1/3 FERIAS 300101 543,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 442,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 139,88
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2103 IRPF 20101 34,59
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 203,08
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13236 65,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 2.608,46 TOTAL VANTAGENS: 2.757,10 TOTAL DESCONTOS: 509,02 LÍQUIDO: 2.248,08

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.027,29

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1206 1/3 FERIAS 300101 499,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1172,52
2101 FUNPRECAM 10101 144,36
2103 IRPF 00101 118,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.312,36 BASE IRPF: 3.024,69 TOTAL VANTAGENS: 3.169,05 TOTAL DESCONTOS: 287,35 LÍQUIDO: 2.881,70

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.216,82

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 579,48
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 99,46
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 00101 30,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: nov/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.187,84 TOTAL VANTAGENS: 2.351,46 TOTAL DESCONTOS: 464,65 LÍQUIDO: 1.886,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

57.163,49
12.211,62
44.951,87

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005386 - PEDRO JORGE TENORIO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1359 SUS NIVEL SUP 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

3.586,00
483,93

3.102,07

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 277,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.332,14 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 393,96 LÍQUIDO: 1.312,04

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11758 211,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 371,89 LÍQUIDO: 919,40

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11538 172,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 248,37 LÍQUIDO: 863,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

0.0003804 - JULIO SERGIO FERREIRA VICTOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 008583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1630 DIF 13 SALARIO 10101 30,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,82
2726 EMPR ITAU 13158 139,75

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 980,18 BASE IRPF: 1.052,41 TOTAL VANTAGENS: 1.160,23 TOTAL DESCONTOS: 247,57 LÍQUIDO: 912,66

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 114,97
2103 IRPF 00101 6,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 11113 183,58

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.045,18 BASE IRPF: 1.880,28 TOTAL VANTAGENS: 2.054,05 TOTAL DESCONTOS: 320,42 LÍQUIDO: 1.733,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 666,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 2349,27
2101 FUNPRECAM 10101 537,81
2103 IRPF 00101 502,47
2659 EMPR. BANCO REAL 12336 630,86

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 4.889,18 BASE IRPF: 4.831,38 TOTAL VANTAGENS: 5.369,19 TOTAL DESCONTOS: 1.671,14 LÍQUIDO: 3.698,05

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 382,16
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,31
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10312 239,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 966,45 BASE IRPF: 1.422,34 TOTAL VANTAGENS: 1.528,65 TOTAL DESCONTOS: 360,14 LÍQUIDO: 1.168,51

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10729 233,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 309,17 LÍQUIDO: 974,63

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,31
2103 IRPF 00101 1,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 966,45 BASE IRPF: 1.810,18 TOTAL VANTAGENS: 1.916,49 TOTAL DESCONTOS: 136,98 LÍQUIDO: 1.779,51

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,52
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 950,18 BASE IRPF: 1.025,71 TOTAL VANTAGENS: 1.213,69 TOTAL DESCONTOS: 127,13 LÍQUIDO: 1.086,56

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 133,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.212,91 BASE IRPF: 1.644,49 TOTAL VANTAGENS: 1.777,91 TOTAL DESCONTOS: 165,06 LÍQUIDO: 1.612,85
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
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Hora : 09:37:04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.689,52 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.689,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.751,02
4.676,11

21.074,91

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 7

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

4.8005381 - ALINE KELLE DE LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028011

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2549-SETOR DE DIVULGACAO DA INFORMACAO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.308,46 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.232,94

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 135,53
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10257 304,39

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.232,09 BASE IRPF: 1.746,60 TOTAL VANTAGENS: 1.882,13 TOTAL DESCONTOS: 439,92 LÍQUIDO: 1.442,21
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 760101 1053,24
2101 FUNPRECAM 10101 198,86
2103 IRPF 00101 89,05
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 83,31
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2726 EMPR ITAU 11858 269,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,34

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 1.807,82 BASE IRPF: 2.827,20 TOTAL VANTAGENS: 3.084,86 TOTAL DESCONTOS: 719,10 LÍQUIDO: 2.365,76

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 921,47

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.012,12 TOTAL VANTAGENS: 1.181,18 TOTAL DESCONTOS: 131,69 LÍQUIDO: 1.049,49

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 1336,00
2102 INSS 110101 330,66
2103 IRPF 00101 153,27

SALÁRIO BASE: 1.670,00
BASE PREV.: 3.006,00 BASE IRPF: 3.255,34 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 483,93 LÍQUIDO: 3.102,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005380 - WALMIR DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2520-DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 185,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11736 329,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.294,52 TOTAL VANTAGENS: 1.391,00 TOTAL DESCONTOS: 426,28 LÍQUIDO: 964,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.496,43
2.339,79

11.156,64

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2659 EMPR. BANCO REAL 12045 220,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 302,80 LÍQUIDO: 922,20

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.422,95

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
2101 FUNPRECAM 10101 174,78

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.588,91 BASE IRPF: 1.414,14 TOTAL VANTAGENS: 1.588,92 TOTAL DESCONTOS: 174,78 LÍQUIDO: 1.414,14

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 245,02
2103 IRPF 20101 17,65

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.227,45 BASE IRPF: 2.382,51 TOTAL VANTAGENS: 2.627,53 TOTAL DESCONTOS: 262,67 LÍQUIDO: 2.364,86

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1046,64
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 600,00
2101 FUNPRECAM 10101 279,39
2103 IRPF 10101 235,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 92,84
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 447,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 85,20
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 95,69
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.539,91 BASE IRPF: 3.907,17 TOTAL VANTAGENS: 4.186,56 TOTAL DESCONTOS: 1.299,32 LÍQUIDO: 2.887,24

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
2101 FUNPRECAM 10101 279,39
2103 IRPF 00101 35,45
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.539,91 BASE IRPF: 2.260,53 TOTAL VANTAGENS: 2.539,92 TOTAL DESCONTOS: 591,99 LÍQUIDO: 1.947,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.167,93
2.631,56
9.536,37

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 961,99 TOTAL VANTAGENS: 1.058,63 TOTAL DESCONTOS: 122,99 LÍQUIDO: 935,64

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 786,60 TOTAL VANTAGENS: 855,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 786,60

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 96,64

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.431,99 TOTAL VANTAGENS: 1.528,63 TOTAL DESCONTOS: 96,64 LÍQUIDO: 1.431,99

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 60,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,45

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 320,85 LÍQUIDO: 2.266,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1206 1/3 FERIAS 300101 880,09
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 167,22
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 420,00
2101 FUNPRECAM 10101 167,22
2103 IRPF 00101 193,02
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 42,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11160 196,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,24
2726 EMPR ITAU 10358 54,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,22

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.520,18 BASE IRPF: 3.520,36 TOTAL VANTAGENS: 3.687,58 TOTAL DESCONTOS: 747,20 LÍQUIDO: 2.940,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.716,84
1.356,08
8.360,76

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 00101 28,49

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 163,76 LÍQUIDO: 2.139,24

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1206 1/3 FERIAS 300101 622,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 929,00
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 152,59

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 3.250,85 TOTAL VANTAGENS: 3.420,06 TOTAL DESCONTOS: 321,80 LÍQUIDO: 3.098,26

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 360101 597,69
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 99,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 2.899,72 TOTAL VANTAGENS: 3.134,80 TOTAL DESCONTOS: 394,76 LÍQUIDO: 2.740,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.857,86
880,32

7.977,54

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1206 1/3 FERIAS 300101 899,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1601 HORA EXTRA 50% 330101 592,53
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 283,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 149,05

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 3.938,89 TOTAL VANTAGENS: 4.191,83 TOTAL DESCONTOS: 685,28 LÍQUIDO: 3.506,55

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 26,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 241,64 LÍQUIDO: 2.114,36

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1206 1/3 FERIAS 300101 471,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 552,64
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 38,56
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12743 241,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 2.301,92 TOTAL VANTAGENS: 2.439,42 TOTAL DESCONTOS: 500,20 LÍQUIDO: 1.939,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 552,64
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13336 209,48

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.830,23 TOTAL VANTAGENS: 1.967,73 TOTAL DESCONTOS: 346,98 LÍQUIDO: 1.620,75

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 158,27
2311 DESC. SIND. 10101 11,76
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 261,09
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.438,82 BASE IRPF: 1.810,62 TOTAL VANTAGENS: 2.027,69 TOTAL DESCONTOS: 448,76 LÍQUIDO: 1.578,93

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 52,95
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 62,10

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 661,90 BASE IRPF: 888,95 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 115,05 LÍQUIDO: 888,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 49,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 30,78

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 2.446,54 TOTAL VANTAGENS: 2.758,28 TOTAL DESCONTOS: 333,13 LÍQUIDO: 2.425,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.744,95
2.671,04

14.073,91

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 736,86
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 17,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 16,96
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10802 204,89
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,57

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 2.014,45 TOTAL VANTAGENS: 2.210,75 TOTAL DESCONTOS: 415,02 LÍQUIDO: 1.795,73

4.8005390 - CARLOS EDUARDO DOS REIS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2532-DIVISAO DE PROCESSAMENTO SAI/SIH NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1203 13º SALARIO 10101 142,50
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1604 VENCIMENTO ATRASADO 10101 443,33
1665 GRAT REPRES ATRASADA 10101 354,66
2102 INSS 90101 161,59

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 1.795,49 BASE IRPF: 1.633,90 TOTAL VANTAGENS: 1.795,49 TOTAL DESCONTOS: 161,59 LÍQUIDO: 1.633,90

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.044,27 TOTAL VANTAGENS: 1.175,74 TOTAL DESCONTOS: 114,67 LÍQUIDO: 1.061,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1101 VENCIMENTO 300101 689,17
1110 QUINQUENIO 50101 172,29
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 94,76
2311 DESC. SIND. 10101 6,89
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 227,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,67

SALÁRIO BASE: 689,17
BASE PREV.: 861,45 BASE IRPF: 1.016,70 TOTAL VANTAGENS: 1.111,46 TOTAL DESCONTOS: 349,36 LÍQUIDO: 762,10

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 645,15
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 10101 8,99
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 129,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 55,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96
2726 EMPR ITAU 13058 78,54

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.087,40 TOTAL VANTAGENS: 2.245,26 TOTAL DESCONTOS: 471,40 LÍQUIDO: 1.773,86

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 518,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.915,62 TOTAL VANTAGENS: 2.073,48 TOTAL DESCONTOS: 173,34 LÍQUIDO: 1.900,14
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 420,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 121,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11035 233,12
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.350,80 BASE IRPF: 1.649,23 TOTAL VANTAGENS: 1.829,60 TOTAL DESCONTOS: 364,74 LÍQUIDO: 1.464,86

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1206 1/3 FERIAS 300101 550,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 10101 5,42
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 283,81

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.039,74 TOTAL VANTAGENS: 2.203,36 TOTAL DESCONTOS: 464,03 LÍQUIDO: 1.739,33

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11741 231,06
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.283,80 TOTAL DESCONTOS: 306,58 LÍQUIDO: 977,22
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 400101 430,10
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 320,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 27,79

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.872,35 TOTAL VANTAGENS: 2.089,01 TOTAL DESCONTOS: 531,59 LÍQUIDO: 1.557,42

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 620101 800,83
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 00101 51,48
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11243 254,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2726 EMPR ITAU 10758 114,46

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.474,21 TOTAL VANTAGENS: 2.719,43 TOTAL DESCONTOS: 665,25 LÍQUIDO: 2.054,18

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1206 1/3 FERIAS 300101 471,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 552,64
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 38,56
2311 DESC. SIND. 10101 11,05
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 202,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 12358 30,18
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 70,01

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 2.301,92 TOTAL VANTAGENS: 2.439,42 TOTAL DESCONTOS: 572,31 LÍQUIDO: 1.867,11

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 254,67
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.313,52 TOTAL VANTAGENS: 1.413,49 TOTAL DESCONTOS: 130,53 LÍQUIDO: 1.282,96

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 111,42
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 69,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11858 109,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,79

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.666,32 TOTAL DESCONTOS: 528,83 LÍQUIDO: 1.137,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.256,61
5.249,24

21.007,37

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 68,40 LÍQUIDO: 1.266,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
68,40

1.266,60

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 480,00 TOTAL VANTAGENS: 480,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 480,00

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.028,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 970,74

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.095,66
284,94

3.810,72

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 223,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 422,28 LÍQUIDO: 814,99

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 123,55
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 83,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 17,72
2726 EMPR ITAU 10160 132,30

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 1.638,05 TOTAL VANTAGENS: 1.794,77 TOTAL DESCONTOS: 558,60 LÍQUIDO: 1.236,17

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.031,77

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1101 VENCIMENTO 300101 960,10
1110 QUINQUENIO 10101 48,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 126,81
2311 DESC. SIND. 10101 9,60
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,80

SALÁRIO BASE: 960,10
BASE PREV.: 1.152,82 BASE IRPF: 1.396,09 TOTAL VANTAGENS: 1.522,90 TOTAL DESCONTOS: 184,04 LÍQUIDO: 1.338,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.554,94
1.164,92
3.390,02

250113 - SINDICATO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.480,85

1101 VENCIMENTO 300101 1337,85
1110 QUINQUENIO 50101 334,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 1114,87
2101 FUNPRECAM 10101 199,88
2103 IRPF 10101 85,32
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 281,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 79,27

SALÁRIO BASE: 1.337,85
BASE PREV.: 1.817,09 BASE IRPF: 2.982,10 TOTAL VANTAGENS: 3.181,98 TOTAL DESCONTOS: 645,47 LÍQUIDO: 2.536,51

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.539,27

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 327,87
2103 IRPF 00101 122,88
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2726 EMPR ITAU 11958 453,69

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 2.980,64 BASE IRPF: 3.052,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 928,07 LÍQUIDO: 2.452,57

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 1455,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 392,22
2103 IRPF 20101 567,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.565,64 BASE IRPF: 5.428,71 TOTAL VANTAGENS: 5.820,93 TOTAL DESCONTOS: 1.033,14 LÍQUIDO: 4.787,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.422,95

1101 VENCIMENTO 300101 1324,10
1110 QUINQUENIO 40101 264,82
1206 1/3 FERIAS 300101 637,90
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 529,63
2101 FUNPRECAM 10101 190,70
2103 IRPF 00101 98,55
2311 DESC. SIND. 10101 13,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,72

SALÁRIO BASE: 1.324,10
BASE PREV.: 1.733,64 BASE IRPF: 2.890,55 TOTAL VANTAGENS: 3.081,25 TOTAL DESCONTOS: 342,21 LÍQUIDO: 2.739,04

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 170,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 180,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 170,20
2103 IRPF 00101 25,46
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 80,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 111,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.547,27 BASE IRPF: 2.127,28 TOTAL VANTAGENS: 2.356,28 TOTAL DESCONTOS: 403,48 LÍQUIDO: 1.952,80

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 156,61
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 114,55
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,17

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.423,73 BASE IRPF: 1.447,14 TOTAL VANTAGENS: 1.777,10 TOTAL DESCONTOS: 301,44 LÍQUIDO: 1.475,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 151,23 LÍQUIDO: 1.140,06

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.509,60

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 195,95
2103 IRPF 00101 17,82

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 1.781,36 BASE IRPF: 2.025,43 TOTAL VANTAGENS: 2.221,38 TOTAL DESCONTOS: 213,77 LÍQUIDO: 2.007,61

0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.081,31

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 1090,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 195,97
2103 IRPF 10101 99,46
2107 FALTAS AO TRABALHO 100101 1090,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 1.781,55 BASE IRPF: 3.076,36 TOTAL VANTAGENS: 4.363,10 TOTAL DESCONTOS: 1.444,30 LÍQUIDO: 2.918,80

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 29

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1206 1/3 FERIAS 300101 507,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 147,51
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 150,00

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.341,00 BASE IRPF: 1.880,55 TOTAL VANTAGENS: 2.028,06 TOTAL DESCONTOS: 297,51 LÍQUIDO: 1.730,55

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 145,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,96

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.642,25 TOTAL VANTAGENS: 1.800,11 TOTAL DESCONTOS: 334,79 LÍQUIDO: 1.465,32

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.395,84

1101 VENCIMENTO 300101 1298,88
1110 QUINQUENIO 40101 259,77
1206 1/3 FERIAS 300101 647,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 187,37
2103 IRPF 00101 46,21
2311 DESC. SIND. 10101 12,98
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 36,40
2679 EMPR. BANCO BMC 12660 187,70
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 133,28

SALÁRIO BASE: 1.298,88
BASE PREV.: 1.703,36 BASE IRPF: 2.403,89 TOTAL VANTAGENS: 2.591,26 TOTAL DESCONTOS: 623,42 LÍQUIDO: 1.967,84
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.170,63

1101 VENCIMENTO 300101 1057,59
1110 QUINQUENIO 50101 264,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 161,34
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 170,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 62,51
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,26

SALÁRIO BASE: 1.057,59
BASE PREV.: 1.466,73 BASE IRPF: 1.485,44 TOTAL VANTAGENS: 1.705,58 TOTAL DESCONTOS: 433,97 LÍQUIDO: 1.271,61

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 43,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 185,93
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 73,38
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,69
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,43

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.361,35 TOTAL VANTAGENS: 2.576,87 TOTAL DESCONTOS: 531,30 LÍQUIDO: 2.045,57

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 40101 244,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 251,01
2103 IRPF 10101 64,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 32,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 338,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52
2726 EMPR ITAU 10948 120,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 2.281,91 BASE IRPF: 2.830,97 TOTAL VANTAGENS: 3.140,78 TOTAL DESCONTOS: 819,90 LÍQUIDO: 2.320,88

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 193,69

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.599,48 TOTAL VANTAGENS: 1.721,72 TOTAL DESCONTOS: 315,93 LÍQUIDO: 1.405,79

0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 388,94
2103 IRPF 00101 197,01

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.535,82 BASE IRPF: 3.546,94 TOTAL VANTAGENS: 3.935,88 TOTAL DESCONTOS: 585,95 LÍQUIDO: 3.349,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.974,21
9.405,88

37.568,33

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 80101 31,09
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 62,56
2679 EMPR. BANCO BMC 12960 43,01
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13457 351,22
2726 EMPR ITAU 10758 32,68

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.801,60 TOTAL VANTAGENS: 3.084,69 TOTAL DESCONTOS: 772,56 LÍQUIDO: 2.312,13

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 953,17
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 39,33
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.312,22 TOTAL VANTAGENS: 2.434,46 TOTAL DESCONTOS: 200,22 LÍQUIDO: 2.234,24

0.8005370 - ALICE MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.282,74
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2726 EMPR ITAU 10958 201,33

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 311,09 LÍQUIDO: 1.056,75

0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 147,55
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 181,04
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 170,35
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 205,05

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.341,36 BASE IRPF: 1.563,85 TOTAL VANTAGENS: 1.881,75 TOTAL DESCONTOS: 715,87 LÍQUIDO: 1.165,88

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1449,09
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 115,97
2101 FUNPRECAM 10101 104,52
2103 IRPF 20101 293,71
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 161,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 215,80

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 950,18 BASE IRPF: 2.780,81 TOTAL VANTAGENS: 3.046,35 TOTAL DESCONTOS: 775,05 LÍQUIDO: 2.271,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.476,89 TOTAL DESCONTOS: 134,52 LÍQUIDO: 1.342,37

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 150,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.095,73

0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 45,87

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 376,22 LÍQUIDO: 1.697,66
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1206 1/3 FERIAS 300101 566,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 146,01
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2103 IRPF 00101 34,25
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,85

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 2.244,41 TOTAL VANTAGENS: 2.410,91 TOTAL DESCONTOS: 401,95 LÍQUIDO: 2.008,96

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 178,39
2101 FUNPRECAM 10101 529,13
2103 IRPF 00101 532,22
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 770,23

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 4.810,27 BASE IRPF: 4.939,56 TOTAL VANTAGENS: 6.238,92 TOTAL DESCONTOS: 1.831,58 LÍQUIDO: 4.407,34

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 234,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 390,63 LÍQUIDO: 1.074,40
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1104,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 266,60

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 3.864,72 TOTAL VANTAGENS: 4.131,58 TOTAL DESCONTOS: 533,46 LÍQUIDO: 3.598,12

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 141,98
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.486,56 TOTAL VANTAGENS: 1.607,01 TOTAL DESCONTOS: 156,63 LÍQUIDO: 1.450,38

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 1211,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 347,01
2103 IRPF 10101 368,94
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.154,64 BASE IRPF: 4.499,28 TOTAL VANTAGENS: 4.846,29 TOTAL DESCONTOS: 737,11 LÍQUIDO: 4.109,18
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 410,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 113,73
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2726 EMPR ITAU 10958 229,19

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.782,15 TOTAL VANTAGENS: 1.891,91 TOTAL DESCONTOS: 338,95 LÍQUIDO: 1.552,96

0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.178,85 TOTAL VANTAGENS: 1.337,62 TOTAL DESCONTOS: 107,61 LÍQUIDO: 1.230,01

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 129,04
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,51

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 1.618,50 TOTAL VANTAGENS: 1.801,65 TOTAL DESCONTOS: 162,53 LÍQUIDO: 1.639,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 185,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 332,71 LÍQUIDO: 1.177,87

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 6789,06
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 2641,33

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 12.154,16 BASE IRPF: 12.609,02 TOTAL VANTAGENS: 12.634,16TOTAL DESCONTOS: 2.666,47 LÍQUIDO: 9.967,69

0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 147,70 LÍQUIDO: 1.362,88
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 385,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 157,03

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.280,45 TOTAL VANTAGENS: 3.563,54 TOTAL DESCONTOS: 440,12 LÍQUIDO: 3.123,42

0.8005388 - EDNA CABRAL DAS NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1203 13º SALARIO 10101 113,99
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 50101 142,17
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 50101 24,13
1619 SUS ATRASADO 10101 61,67
2101 FUNPRECAM 10101 140,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.278,09 BASE IRPF: 1.569,21 TOTAL VANTAGENS: 1.709,80 TOTAL DESCONTOS: 140,59 LÍQUIDO: 1.569,21

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,34
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 185,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 24,50

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.420,20 TOTAL VANTAGENS: 1.557,43 TOTAL DESCONTOS: 330,88 LÍQUIDO: 1.226,55
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
2101 FUNPRECAM 10101 719,23
2103 IRPF 00101 945,79

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 6.538,45 BASE IRPF: 6.443,44 TOTAL VANTAGENS: 7.162,67 TOTAL DESCONTOS: 1.665,02 LÍQUIDO: 5.497,65

0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 520,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 12,10
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.949,16 TOTAL VANTAGENS: 2.080,06 TOTAL DESCONTOS: 182,81 LÍQUIDO: 1.897,25

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1176,45
1110 QUINQUENIO 20101 117,64
1206 1/3 FERIAS 300101 602,96
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1352,96
2101 FUNPRECAM 10101 158,27
2103 IRPF 00101 208,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,64

SALÁRIO BASE: 1.176,45
BASE PREV.: 1.438,82 BASE IRPF: 3.606,54 TOTAL VANTAGENS: 3.764,81 TOTAL DESCONTOS: 384,42 LÍQUIDO: 3.380,39
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2020,16
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1262,25

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 7.594,21 TOTAL VANTAGENS: 8.208,06 TOTAL DESCONTOS: 1.876,10 LÍQUIDO: 6.331,96

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 385,58
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 130,08

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.280,45 TOTAL VANTAGENS: 3.563,54 TOTAL DESCONTOS: 413,17 LÍQUIDO: 3.150,37

0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 60,23

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.770,51 TOTAL VANTAGENS: 3.053,60 TOTAL DESCONTOS: 343,32 LÍQUIDO: 2.710,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.774,73

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 167,14
2101 FUNPRECAM 10101 790,38
2103 IRPF 00101 1110,43
2311 DESC. SIND. 10101 25,07
2659 EMPR. BANCO REAL 15260 775,71

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.185,27 BASE IRPF: 7.042,11 TOTAL VANTAGENS: 7.832,49 TOTAL DESCONTOS: 2.701,59 LÍQUIDO: 5.130,90

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 714,32

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.347,34 LÍQUIDO: 4.887,42

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1226,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 105,43
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 48,38
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.612,51 TOTAL VANTAGENS: 2.749,74 TOTAL DESCONTOS: 169,73 LÍQUIDO: 2.580,01

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 43

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1629,65
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 101,54
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 200,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,22

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.910,51 TOTAL VANTAGENS: 3.023,08 TOTAL DESCONTOS: 479,99 LÍQUIDO: 2.543,09

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2227,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 20101 1257,88

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 7.937,74 TOTAL VANTAGENS: 8.570,76 TOTAL DESCONTOS: 1.890,90 LÍQUIDO: 6.679,86

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 4312,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 354,63
2101 FUNPRECAM 10101 433,35
2103 IRPF 00101 1553,58
2311 DESC. SIND. 10101 26,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 79,79

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 3.939,55 BASE IRPF: 8.653,59 TOTAL VANTAGENS: 9.086,94 TOTAL DESCONTOS: 2.093,31 LÍQUIDO: 6.993,63
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4583,61
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1967,22
2726 EMPR ITAU 10260 196,00

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 10.157,71 TOTAL VANTAGENS: 10.771,56TOTAL DESCONTOS: 2.777,07 LÍQUIDO: 7.994,49

0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 2078,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 1285,84

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 7.679,99 TOTAL VANTAGENS: 8.313,01 TOTAL DESCONTOS: 1.918,86 LÍQUIDO: 6.394,15

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 185,61
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 342,24 LÍQUIDO: 1.243,45

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6034,72
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2356,16

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 11.574,97 BASE IRPF: 11.572,04 TOTAL VANTAGENS: 12.054,97TOTAL DESCONTOS: 2.839,09 LÍQUIDO: 9.215,88

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 241,49
2101 FUNPRECAM 10101 644,89
2103 IRPF 00101 807,14

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.862,64 BASE IRPF: 5.939,25 TOTAL VANTAGENS: 6.584,14 TOTAL DESCONTOS: 1.452,03 LÍQUIDO: 5.132,11
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1206 1/3 FERIAS 300101 517,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2103 IRPF 00101 9,90
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2659 EMPR. BANCO REAL 16060 152,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47
2726 EMPR ITAU 11658 111,53

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 1.919,74 TOTAL VANTAGENS: 2.068,38 TOTAL DESCONTOS: 464,60 LÍQUIDO: 1.603,78

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 81,11
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 10101 687,21
2311 DESC. SIND. 10101 16,22

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.682,85 TOTAL VANTAGENS: 6.315,87 TOTAL DESCONTOS: 1.336,45 LÍQUIDO: 4.979,42

0.8005368 - JACSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1540,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1123,38

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 7.089,21 TOTAL VANTAGENS: 7.703,06 TOTAL DESCONTOS: 1.737,23 LÍQUIDO: 5.965,83

0.8005382 - JOAO BATISTA DO NASCIMENTO MENDONCA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 012719

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 144,93
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.403,01 TOTAL VANTAGENS: 1.512,77 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.377,42

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 493,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1049,72
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 10101 92,72
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 212,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 3.031,39 TOTAL VANTAGENS: 3.153,63 TOTAL DESCONTOS: 451,40 LÍQUIDO: 2.702,23
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0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 12036 160,26

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 330,97 LÍQUIDO: 1.361,80

0.8005363 - JULIANA NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1754,97
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 10101 89,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 3.013,05 TOTAL VANTAGENS: 3.147,47 TOTAL DESCONTOS: 225,32 LÍQUIDO: 2.922,15

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 390,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2679 EMPR. BANCO BMC 14760 134,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,39

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.729,71 TOTAL VANTAGENS: 1.861,18 TOTAL DESCONTOS: 304,08 LÍQUIDO: 1.557,10
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0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 147,29 LÍQUIDO: 1.305,85

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,12

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.127,95 TOTAL VANTAGENS: 1.284,27 TOTAL DESCONTOS: 108,64 LÍQUIDO: 1.175,63

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 434,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 82,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11336 259,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.707,33 TOTAL VANTAGENS: 1.819,90 TOTAL DESCONTOS: 394,09 LÍQUIDO: 1.425,81
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0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2266,86
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 823,81

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 6.179,59 TOTAL VANTAGENS: 6.462,68 TOTAL DESCONTOS: 1.106,90 LÍQUIDO: 5.355,78

0.8005361 - LUCIANA DO NASCIMENTO CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1481,60
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 75,92
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.739,68 TOTAL VANTAGENS: 2.849,44 TOTAL DESCONTOS: 194,21 LÍQUIDO: 2.655,23

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.535,24 TOTAL DESCONTOS: 121,35 LÍQUIDO: 1.413,89
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0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 140,85 LÍQUIDO: 1.551,92

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2020,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2272,69
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 10101 1802,80

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 9.739,54 TOTAL VANTAGENS: 10.353,39TOTAL DESCONTOS: 2.416,65 LÍQUIDO: 7.936,74

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 63,59
2101 FUNPRECAM 10101 128,15

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.265,46 TOTAL VANTAGENS: 1.393,61 TOTAL DESCONTOS: 128,15 LÍQUIDO: 1.265,46
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0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 744,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.709,88 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.377,08 LÍQUIDO: 4.965,82

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 278,68
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.676,69 TOTAL VANTAGENS: 1.789,26 TOTAL DESCONTOS: 121,35 LÍQUIDO: 1.667,91

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 153,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.339,19 TOTAL VANTAGENS: 1.495,32 TOTAL DESCONTOS: 291,75 LÍQUIDO: 1.203,57
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Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 115,26
2101 FUNPRECAM 10101 114,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 183,30
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 347,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.039,55 BASE IRPF: 1.410,50 TOTAL VANTAGENS: 1.872,75 TOTAL DESCONTOS: 688,76 LÍQUIDO: 1.183,99

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 103,09
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.462,14 TOTAL VANTAGENS: 1.584,38 TOTAL DESCONTOS: 160,89 LÍQUIDO: 1.423,49

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 2163,41
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 00101 1405,99

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 8.116,90 TOTAL VANTAGENS: 8.778,02 TOTAL DESCONTOS: 2.067,11 LÍQUIDO: 6.710,91

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 54

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2726 EMPR ITAU 11837 157,75

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 328,46 LÍQUIDO: 1.364,31

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.774,73

1101 VENCIMENTO 300101 2507,12
1110 QUINQUENIO 50101 626,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 167,14
2101 FUNPRECAM 10101 790,38
2103 IRPF 00101 1110,43

SALÁRIO BASE: 2.507,12
BASE PREV.: 7.185,27 BASE IRPF: 7.042,11 TOTAL VANTAGENS: 7.832,49 TOTAL DESCONTOS: 1.900,81 LÍQUIDO: 5.931,68

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 1545,69
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 120,01
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,59

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 3.033,60 TOTAL VANTAGENS: 3.155,84 TOTAL DESCONTOS: 275,50 LÍQUIDO: 2.880,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 94,43
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2311 DESC. SIND. 10101 7,86
2610 DESC PAGT INDEVIDO 11624 354,73

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.328,70 TOTAL VANTAGENS: 1.435,51 TOTAL DESCONTOS: 469,40 LÍQUIDO: 966,11

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 880101 132,73
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.477,31 TOTAL VANTAGENS: 1.597,76 TOTAL DESCONTOS: 364,51 LÍQUIDO: 1.233,25

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1206 1/3 FERIAS 300101 585,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 96,05
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 37,42
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2726 EMPR ITAU 10360 250,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 63,20

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.286,75 TOTAL VANTAGENS: 2.439,37 TOTAL DESCONTOS: 514,04 LÍQUIDO: 1.925,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.359,05 TOTAL VANTAGENS: 1.512,09 TOTAL DESCONTOS: 160,89 LÍQUIDO: 1.351,20

0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
2101 FUNPRECAM 10101 96,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 878,55 BASE IRPF: 1.151,99 TOTAL VANTAGENS: 1.278,03 TOTAL DESCONTOS: 118,59 LÍQUIDO: 1.159,44

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 385,64
2103 IRPF 00101 207,09

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.505,82 BASE IRPF: 3.600,24 TOTAL VANTAGENS: 3.985,88 TOTAL DESCONTOS: 592,73 LÍQUIDO: 3.393,15
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 10101 740,26

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.875,76 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 924,38 LÍQUIDO: 5.135,50

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 83,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.790,07 TOTAL VANTAGENS: 3.056,93 TOTAL DESCONTOS: 350,34 LÍQUIDO: 2.706,59

0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 836,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 33,47
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.234,07 TOTAL VANTAGENS: 2.346,64 TOTAL DESCONTOS: 340,18 LÍQUIDO: 2.006,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 520,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 994,94
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 106,58
2311 DESC. SIND. 10101 9,95

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.944,10 TOTAL VANTAGENS: 3.075,00 TOTAL DESCONTOS: 247,43 LÍQUIDO: 2.827,57

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 129,49 LÍQUIDO: 1.456,20

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 426,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 128,50
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 50,98
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 23,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,54

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.605,12 TOTAL VANTAGENS: 1.729,75 TOTAL DESCONTOS: 365,24 LÍQUIDO: 1.364,51
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 2880,52
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 176,38
2101 FUNPRECAM 10101 347,01
2103 IRPF 00101 918,61

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.154,64 BASE IRPF: 6.344,61 TOTAL VANTAGENS: 6.691,62 TOTAL DESCONTOS: 1.265,62 LÍQUIDO: 5.426,00

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.539,27

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 379,57
2103 IRPF 00101 197,63

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.450,64 BASE IRPF: 3.551,07 TOTAL VANTAGENS: 3.930,64 TOTAL DESCONTOS: 577,20 LÍQUIDO: 3.353,44

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 162,27
2101 FUNPRECAM 10101 388,92
2103 IRPF 00101 249,57

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.535,64 BASE IRPF: 3.789,05 TOTAL VANTAGENS: 4.177,97 TOTAL DESCONTOS: 638,49 LÍQUIDO: 3.539,48
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1206 1/3 FERIAS 300101 2019,96
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 76,45
2101 FUNPRECAM 10101 16,07
2103 IRPF 00101 992,29
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 1527,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 146,09 BASE IRPF: 6.612,51 TOTAL VANTAGENS: 8.156,29 TOTAL DESCONTOS: 2.536,07 LÍQUIDO: 5.620,22

0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1206 1/3 FERIAS 300101 573,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 139,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 93,25
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2103 IRPF 00101 44,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,49

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 2.379,00 TOTAL VANTAGENS: 2.527,64 TOTAL DESCONTOS: 203,47 LÍQUIDO: 2.324,17

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 130,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 367,34
2311 DESC. SIND. 10101 7,86

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.102,02 TOTAL VANTAGENS: 1.600,83 TOTAL DESCONTOS: 482,01 LÍQUIDO: 1.118,82
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 740,70
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 15,82
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.998,78 TOTAL VANTAGENS: 2.139,34 TOTAL DESCONTOS: 146,90 LÍQUIDO: 1.992,44

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1629,32
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 132,55
2726 EMPR ITAU 11558 167,00

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 3.117,23 TOTAL VANTAGENS: 3.239,47 TOTAL DESCONTOS: 421,79 LÍQUIDO: 2.817,68

0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 569,07
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 13,45
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 130,02
2726 EMPR ITAU 12358 61,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 49,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.967,08 TOTAL VANTAGENS: 2.079,65 TOTAL DESCONTOS: 375,17 LÍQUIDO: 1.704,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 300101 3906,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 770,30
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 1001,51

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 6.646,06 TOTAL VANTAGENS: 6.830,18 TOTAL DESCONTOS: 1.185,63 LÍQUIDO: 5.644,55

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.556,16

1101 VENCIMENTO 300101 2378,93
1110 QUINQUENIO 30101 356,83
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 444,79
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 158,59
2101 FUNPRECAM 10101 368,56
2103 IRPF 10101 271,31

SALÁRIO BASE: 2.378,93
BASE PREV.: 3.350,55 BASE IRPF: 4.065,38 TOTAL VANTAGENS: 4.433,94 TOTAL DESCONTOS: 639,87 LÍQUIDO: 3.794,07

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 836,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 33,47
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,40

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.234,07 TOTAL VANTAGENS: 2.377,44 TOTAL DESCONTOS: 211,57 LÍQUIDO: 2.165,87

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 252,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 400,49 LÍQUIDO: 992,94

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1355,45
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 10101 41,02
2311 DESC. SIND. 10101 7,41

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.514,50 TOTAL VANTAGENS: 2.636,68 TOTAL DESCONTOS: 145,95 LÍQUIDO: 2.490,73
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0.8005357 - SIRLEIDE VERONICA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 118,29 LÍQUIDO: 1.249,55

0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.889,45

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 639,08
2103 IRPF 10101 678,40

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 5.809,82 BASE IRPF: 5.650,81 TOTAL VANTAGENS: 6.289,89 TOTAL DESCONTOS: 1.317,48 LÍQUIDO: 4.972,41

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 119,14

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 119,14 LÍQUIDO: 1.334,00

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 10101 236,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.912,73 TOTAL VANTAGENS: 4.195,82 TOTAL DESCONTOS: 520,05 LÍQUIDO: 3.675,77

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 13360 185,68
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 342,31 LÍQUIDO: 1.243,38

0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1424,60
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2103 IRPF 00101 67,37
2311 DESC. SIND. 10101 8,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,79

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 2.682,68 TOTAL VANTAGENS: 2.823,24 TOTAL DESCONTOS: 198,45 LÍQUIDO: 2.624,79

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 114,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 185,71
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 33,58
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,55

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.045,18 BASE IRPF: 1.300,28 TOTAL VANTAGENS: 1.415,25 TOTAL DESCONTOS: 370,81 LÍQUIDO: 1.044,44
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 719,35

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.620,01 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 944,44 LÍQUIDO: 4.900,66

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 632,70

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.220,30 BASE IRPF: 5.304,94 TOTAL VANTAGENS: 5.787,87 TOTAL DESCONTOS: 1.115,63 LÍQUIDO: 4.672,24

0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 755,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 93,27
2101 FUNPRECAM 10101 240,68
2103 IRPF 10101 129,44
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 385,59

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.188,00 BASE IRPF: 3.276,22 TOTAL VANTAGENS: 3.902,49 TOTAL DESCONTOS: 755,71 LÍQUIDO: 3.146,78

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

382.939,48
72.183,18

310.756,30

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 444,79
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2103 IRPF 00101 10,98
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 26,60
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 200,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 1.934,25 TOTAL VANTAGENS: 2.072,60 TOTAL DESCONTOS: 545,70 LÍQUIDO: 1.526,90

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 652,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 135,31
2101 FUNPRECAM 10101 127,55
2103 IRPF 10101 16,68
2311 DESC. SIND. 10101 10,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,22

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.159,55 BASE IRPF: 2.189,87 TOTAL VANTAGENS: 2.376,22 TOTAL DESCONTOS: 169,59 LÍQUIDO: 2.206,63

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 295,31
2103 IRPF 00101 83,38

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 2.684,64 BASE IRPF: 2.789,41 TOTAL VANTAGENS: 3.084,72 TOTAL DESCONTOS: 378,69 LÍQUIDO: 2.706,03
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0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 1107,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1548,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 129,13
2101 FUNPRECAM 10101 312,65
2103 IRPF 00101 767,31
2311 DESC. SIND. 10101 19,36
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 37,66

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.842,27 BASE IRPF: 5.794,41 TOTAL VANTAGENS: 6.107,06 TOTAL DESCONTOS: 1.275,55 LÍQUIDO: 4.831,51

8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1489,41

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 8.423,15 BASE IRPF: 8.420,22 TOTAL VANTAGENS: 8.903,15 TOTAL DESCONTOS: 1.972,34 LÍQUIDO: 6.930,81

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 709,90
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 56,63
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 212,80

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.542,82 TOTAL VANTAGENS: 2.663,27 TOTAL DESCONTOS: 398,92 LÍQUIDO: 2.264,35
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0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 10101 50,37

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.639,14 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 317,23 LÍQUIDO: 2.588,77

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 152,95
2101 FUNPRECAM 10101 357,86
2103 IRPF 00101 194,23
2311 DESC. SIND. 10101 22,94

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 3.253,27 BASE IRPF: 3.528,41 TOTAL VANTAGENS: 3.886,27 TOTAL DESCONTOS: 575,03 LÍQUIDO: 3.311,24

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 643,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 339,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,96
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 92,16
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 184,16
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15360 107,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 90,73

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.847,97 TOTAL VANTAGENS: 3.019,76 TOTAL DESCONTOS: 693,35 LÍQUIDO: 2.326,41
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0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 2071,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 144,17
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 00101 674,45
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 5.456,76 TOTAL VANTAGENS: 5.797,96 TOTAL DESCONTOS: 1.102,14 LÍQUIDO: 4.695,82

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11448 244,68

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.297,59 TOTAL VANTAGENS: 1.435,09 TOTAL DESCONTOS: 415,33 LÍQUIDO: 1.019,76

0.8005374 - FABIO DOROTEU PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08
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0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.081,31

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1206 1/3 FERIAS 300101 1090,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 315,95
2103 IRPF 00101 307,64

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.872,27 BASE IRPF: 4.047,15 TOTAL VANTAGENS: 4.363,10 TOTAL DESCONTOS: 623,59 LÍQUIDO: 3.739,51

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 2307,60
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 1621,71

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 8.901,34 TOTAL VANTAGENS: 9.534,36 TOTAL DESCONTOS: 2.254,73 LÍQUIDO: 7.279,63

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 131,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11220 99,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,82
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15960 53,62

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 1.715,46 TOTAL VANTAGENS: 1.999,35 TOTAL DESCONTOS: 480,99 LÍQUIDO: 1.518,36
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0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 1290,29
1110 QUINQUENIO 50101 322,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 193,34
2103 IRPF 00101 10,99
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 200,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 64,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 36,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,90

SALÁRIO BASE: 1.290,29
BASE PREV.: 1.757,64 BASE IRPF: 1.934,32 TOTAL VANTAGENS: 2.158,46 TOTAL DESCONTOS: 591,19 LÍQUIDO: 1.567,27

0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 867,60
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2103 IRPF 00101 48,93
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,73

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 2.440,25 TOTAL VANTAGENS: 2.619,69 TOTAL DESCONTOS: 223,79 LÍQUIDO: 2.395,90

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 939,65
1110 QUINQUENIO 30101 140,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 134,79
2311 DESC. SIND. 10101 9,39
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 40,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11120 249,45

SALÁRIO BASE: 939,65
BASE PREV.: 1.225,36 BASE IRPF: 1.330,60 TOTAL VANTAGENS: 1.465,39 TOTAL DESCONTOS: 433,77 LÍQUIDO: 1.031,62
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0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,29
2103 IRPF 00101 19,28
2726 EMPR ITAU 10924 285,49

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.848,09 BASE IRPF: 2.044,82 TOTAL VANTAGENS: 2.248,11 TOTAL DESCONTOS: 508,06 LÍQUIDO: 1.740,05

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 2089,96
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 180,22
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 20101 590,48
2311 DESC. SIND. 10101 21,62
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 371,00
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10760 49,36

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 5.510,83 TOTAL VANTAGENS: 5.852,03 TOTAL DESCONTOS: 1.373,66 LÍQUIDO: 4.478,37

0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 2114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 644,89
2103 IRPF 10101 1305,92
2311 DESC. SIND. 10101 18,11

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 5.862,64 BASE IRPF: 7.932,71 TOTAL VANTAGENS: 8.577,60 TOTAL DESCONTOS: 1.968,92 LÍQUIDO: 6.608,68
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0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1277,50
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 53,10
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 10160 71,67

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.675,51 TOTAL VANTAGENS: 2.857,54 TOTAL DESCONTOS: 454,99 LÍQUIDO: 2.402,55

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 271,07
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 27,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 118,96

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 1.759,97 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 600,72 LÍQUIDO: 1.331,04

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 00101 151,06
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 64,87
2726 EMPR ITAU 12758 247,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 255,94

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 3.240,65 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 1.223,56 LÍQUIDO: 2.358,29
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0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.465,63

1101 VENCIMENTO 300101 1363,82
1110 QUINQUENIO 40101 272,76
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 210101 29,40
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 2151,38
2101 FUNPRECAM 10101 416,67
2103 IRPF 00101 238,83
2311 DESC. SIND. 10101 13,63
2611 DESC ADIANTAMENTO 10101 2151,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 40,91

SALÁRIO BASE: 1.363,82
BASE PREV.: 3.787,91 BASE IRPF: 3.741,29 TOTAL VANTAGENS: 4.187,36 TOTAL DESCONTOS: 2.861,42 LÍQUIDO: 1.325,94

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 1017,36
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 81,56
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 102,97

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.777,33 TOTAL VANTAGENS: 2.949,12 TOTAL DESCONTOS: 384,12 LÍQUIDO: 2.565,00

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 678,55

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.474,57 BASE IRPF: 5.471,64 TOTAL VANTAGENS: 5.954,57 TOTAL DESCONTOS: 1.161,48 LÍQUIDO: 4.793,09
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 744,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.709,88 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.377,08 LÍQUIDO: 4.965,82

0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 889,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 667,44
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 104,99
2101 FUNPRECAM 10101 240,87
2103 IRPF 10101 277,12

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.189,73 BASE IRPF: 4.091,22 TOTAL VANTAGENS: 4.332,09 TOTAL DESCONTOS: 517,99 LÍQUIDO: 3.814,10

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 20101 80,32
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2726 EMPR ITAU 12158 454,14

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 3.128,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 896,02 LÍQUIDO: 2.569,68
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 980,38

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 210,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.302,59 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 368,99 LÍQUIDO: 1.064,93

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.610,15 TOTAL DESCONTOS: 360,89 LÍQUIDO: 1.249,26

8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 648,44

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 5.365,10 BASE IRPF: 5.362,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 1.131,37 LÍQUIDO: 4.713,73
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 493,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 10101 1,06
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12848 186,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.981,67 TOTAL VANTAGENS: 2.103,91 TOTAL DESCONTOS: 338,93 LÍQUIDO: 1.764,98

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 103,21
2679 EMPR. BANCO BMC 12560 191,30
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,15

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 938,27 BASE IRPF: 1.205,13 TOTAL VANTAGENS: 1.388,46 TOTAL DESCONTOS: 322,66 LÍQUIDO: 1.065,80

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,20
1206 1/3 FERIAS 300101 439,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 935,88
2101 FUNPRECAM 10101 104,17
2103 IRPF 10101 46,52
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 947,00 BASE IRPF: 2.587,73 TOTAL VANTAGENS: 2.716,56 TOTAL DESCONTOS: 181,25 LÍQUIDO: 2.535,31
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 797,70
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 46,11
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2659 EMPR. BANCO REAL 10236 257,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.402,57 TOTAL VANTAGENS: 2.555,19 TOTAL DESCONTOS: 498,94 LÍQUIDO: 2.056,25

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 130101 2190,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 258,41
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 59,39
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 195,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 3.828,35 TOTAL VANTAGENS: 3.985,07 TOTAL DESCONTOS: 834,12 LÍQUIDO: 3.150,95

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2659,80
1110 QUINQUENIO 50101 664,95
1206 1/3 FERIAS 300101 1289,85
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 381,65
2103 IRPF 00101 487,73
2336 ODONTOREALE 10101 30,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14348 400,00

SALÁRIO BASE: 2.659,80
BASE PREV.: 3.469,55 BASE IRPF: 4.777,75 TOTAL VANTAGENS: 5.159,40 TOTAL DESCONTOS: 1.300,16 LÍQUIDO: 3.859,24
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1199,95
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 125,11
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2103 IRPF 00101 65,34

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 2.659,06 TOTAL VANTAGENS: 2.778,20 TOTAL DESCONTOS: 184,48 LÍQUIDO: 2.593,72

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 1156,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2103 IRPF 00101 46,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25
2726 EMPR ITAU 13158 222,90

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 2.413,99 TOTAL VANTAGENS: 2.511,51 TOTAL DESCONTOS: 389,63 LÍQUIDO: 2.121,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

150.128,39
31.801,13

118.327,26

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 629,37
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 136,80
2101 FUNPRECAM 10101 304,64
2103 IRPF 00101 232,01

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.769,45 BASE IRPF: 3.711,01 TOTAL VANTAGENS: 4.015,65 TOTAL DESCONTOS: 536,65 LÍQUIDO: 3.479,00

0.8005366 - ARLIENE MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 070468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 94,71
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 136,78

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 861,00 BASE IRPF: 1.136,35 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 231,49 LÍQUIDO: 1.161,01

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 1104,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 241,49
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 293,77

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 3.985,47 TOTAL VANTAGENS: 4.252,33 TOTAL DESCONTOS: 560,63 LÍQUIDO: 3.691,70
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 418,03
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 2,12

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.816,04 TOTAL VANTAGENS: 1.928,61 TOTAL DESCONTOS: 114,69 LÍQUIDO: 1.813,92

0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 643,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 847,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 157,44
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 176,33
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 196,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 84,76

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 3.409,13 TOTAL VANTAGENS: 3.580,92 TOTAL DESCONTOS: 657,44 LÍQUIDO: 2.923,48

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 101,87
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.280,72 TOTAL VANTAGENS: 1.464,15 TOTAL DESCONTOS: 119,07 LÍQUIDO: 1.345,08
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1206 1/3 FERIAS 300101 2308,85
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 141,10
2101 FUNPRECAM 10101 709,12
2103 IRPF 00101 1557,38
2311 DESC. SIND. 10101 21,16
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 244,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 63,49

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 6.446,55 BASE IRPF: 8.667,40 TOTAL VANTAGENS: 9.376,52 TOTAL DESCONTOS: 2.595,24 LÍQUIDO: 6.781,28

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 203,29
2103 IRPF 00101 19,28

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.848,09 BASE IRPF: 2.044,82 TOTAL VANTAGENS: 2.248,11 TOTAL DESCONTOS: 222,57 LÍQUIDO: 2.025,54

0.8005389 - GIMESSANI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1203 13º SALARIO 10101 113,99
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1604 VENCIMENTO ATRASADO 70101 199,04
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 70101 33,79
1619 SUS ATRASADO 70101 86,33
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 34,12
2101 FUNPRECAM 10101 147,91

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 1.344,64 BASE IRPF: 1.687,20 TOTAL VANTAGENS: 1.835,11 TOTAL DESCONTOS: 147,91 LÍQUIDO: 1.687,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 1155,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 10101 320,44
2311 DESC. SIND. 10101 24,34

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 4.283,71 TOTAL VANTAGENS: 4.620,93 TOTAL DESCONTOS: 682,00 LÍQUIDO: 3.938,93

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 376,17
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 98,90
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2311 DESC. SIND. 10101 7,41
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.634,12 TOTAL VANTAGENS: 1.731,64 TOTAL DESCONTOS: 127,18 LÍQUIDO: 1.604,46

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 104,92
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 247,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,80

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.339,19 TOTAL VANTAGENS: 1.501,46 TOTAL DESCONTOS: 366,39 LÍQUIDO: 1.135,07
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.240,19

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1206 1/3 FERIAS 300101 477,97
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2659 EMPR. BANCO REAL 11560 258,00
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 60,78

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.780,56 TOTAL VANTAGENS: 1.911,89 TOTAL DESCONTOS: 450,11 LÍQUIDO: 1.461,78

0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2726 EMPR ITAU 10260 222,98

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.417,16 TOTAL DESCONTOS: 332,74 LÍQUIDO: 1.084,42

0.0000431 - LELIA MARIA CAVALCANTI MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 033-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 4059- CONTA: 0010381715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 3084,72

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 3.084,72 TOTAL DESCONTOS: 3.084,72 LÍQUIDO: 0,00
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0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 40101 851,73
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 47,54
2101 FUNPRECAM 10101 259,98
2103 IRPF 00101 54,99
2311 DESC. SIND. 10101 11,88
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 181,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65
2726 EMPR ITAU 11658 108,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 2.363,45 BASE IRPF: 2.521,04 TOTAL VANTAGENS: 2.811,82 TOTAL DESCONTOS: 782,57 LÍQUIDO: 2.029,25

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 744,06

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.709,88 TOTAL VANTAGENS: 6.342,90 TOTAL DESCONTOS: 1.377,08 LÍQUIDO: 4.965,82

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 478,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 144,08
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 32,98
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 122,66
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,55
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.227,57 TOTAL VANTAGENS: 2.497,79 TOTAL DESCONTOS: 534,37 LÍQUIDO: 1.963,42

0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 2163,41
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6521,34
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 00101 3199,36

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 14.638,24 TOTAL VANTAGENS: 15.299,36TOTAL DESCONTOS: 3.860,48 LÍQUIDO: 11.438,88

0.8005362 - MARIA JOSE ALVES DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1101 VENCIMENTO 300101 938,34
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 119,14
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,07

SALÁRIO BASE: 938,34
BASE PREV.: 1.083,09 BASE IRPF: 1.334,00 TOTAL VANTAGENS: 1.483,94 TOTAL DESCONTOS: 133,21 LÍQUIDO: 1.350,73

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1382 GRDP-MEDICO 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 379,57
2103 IRPF 00101 197,63
2311 DESC. SIND. 10101 23,63
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 920,88

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 3.450,64 BASE IRPF: 3.551,07 TOTAL VANTAGENS: 3.930,64 TOTAL DESCONTOS: 1.521,71 LÍQUIDO: 2.408,93
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 337,22
2103 IRPF 00101 134,24

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.065,64 BASE IRPF: 3.128,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 471,46 LÍQUIDO: 2.994,24

0.8005365 - MIRTES TERESA GOMES PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 94,71
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 136,78

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 861,00 BASE IRPF: 1.136,35 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 231,49 LÍQUIDO: 1.136,35

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1384 GRDP-MED1418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1311,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 235,82
2103 IRPF 00101 252,47
2726 EMPR ITAU 12340 377,52

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.143,82 BASE IRPF: 3.801,93 TOTAL VANTAGENS: 4.037,75 TOTAL DESCONTOS: 865,81 LÍQUIDO: 3.171,94
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0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 341,20
2103 IRPF 00101 151,06

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 3.101,82 BASE IRPF: 3.240,65 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 492,26 LÍQUIDO: 3.089,59

0.8005367 - PATRICIA BARBOSA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 2483- CONTA: 107971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 1110,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 20101 456,29

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 5.022,85 TOTAL VANTAGENS: 5.305,94 TOTAL DESCONTOS: 739,38 LÍQUIDO: 4.566,56
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1206 1/3 FERIAS 300101 640,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,80
2103 IRPF 00101 45,38
2311 DESC. SIND. 10101 12,24

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.552,73 BASE IRPF: 2.392,88 TOTAL VANTAGENS: 2.563,68 TOTAL DESCONTOS: 228,42 LÍQUIDO: 2.335,26

0.8005371 - VALERIA FERNANDA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 219939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 94,71
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 136,78

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 861,00 BASE IRPF: 1.136,35 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 231,49 LÍQUIDO: 1.136,35

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 87,95

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 2.999,61 TOTAL VANTAGENS: 3.320,90 TOTAL DESCONTOS: 409,24 LÍQUIDO: 2.911,66

0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 418,03
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 2,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
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SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.816,04 TOTAL VANTAGENS: 1.959,41 TOTAL DESCONTOS: 141,04 LÍQUIDO: 1.818,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

105.066,90
22.358,60
82.708,30

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 131,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.193,91 BASE IRPF: 1.242,59 TOTAL VANTAGENS: 1.373,92 TOTAL DESCONTOS: 158,69 LÍQUIDO: 1.215,23

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 57,93
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2659 EMPR. BANCO REAL 12360 207,98
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,12

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.483,68 TOTAL VANTAGENS: 1.637,03 TOTAL DESCONTOS: 458,90 LÍQUIDO: 1.178,13

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.381,50

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,81
2311 DESC. SIND. 10101 12,48
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.580,09 BASE IRPF: 1.686,29 TOTAL VANTAGENS: 1.860,10 TOTAL DESCONTOS: 394,17 LÍQUIDO: 1.465,93
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0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 189,92 LÍQUIDO: 1.013,51

0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.284,02

1101 VENCIMENTO 300101 1194,99
1110 QUINQUENIO 30101 179,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 636,05
2101 FUNPRECAM 10101 191,73
2103 IRPF 00101 43,84
2311 DESC. SIND. 10101 11,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,84

SALÁRIO BASE: 1.194,99
BASE PREV.: 1.743,00 BASE IRPF: 2.372,35 TOTAL VANTAGENS: 2.564,08 TOTAL DESCONTOS: 283,35 LÍQUIDO: 2.280,73

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.161,26

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 174,62
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,20
2726 EMPR ITAU 11824 148,00

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.587,45 BASE IRPF: 1.692,87 TOTAL VANTAGENS: 1.912,29 TOTAL DESCONTOS: 349,62 LÍQUIDO: 1.562,67
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0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 140,62
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11424 119,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.533,99 TOTAL VANTAGENS: 1.683,33 TOTAL DESCONTOS: 336,82 LÍQUIDO: 1.346,51

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.339,15 TOTAL VANTAGENS: 1.470,05 TOTAL DESCONTOS: 170,71 LÍQUIDO: 1.299,34

0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.242,27 BASE IRPF: 1.385,67 TOTAL VANTAGENS: 1.522,32 TOTAL DESCONTOS: 168,00 LÍQUIDO: 1.354,32
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0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1101 VENCIMENTO 300101 1063,22
1110 QUINQUENIO 50101 265,80
1206 1/3 FERIAS 300101 627,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 162,12
2103 IRPF 00101 42,04
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 144,90
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 156,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,94
2726 EMPR ITAU 11958 43,17
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,19

SALÁRIO BASE: 1.063,22
BASE PREV.: 1.473,82 BASE IRPF: 2.348,30 TOTAL VANTAGENS: 2.510,42 TOTAL DESCONTOS: 608,93 LÍQUIDO: 1.901,49

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 144,84
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11012 100,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 59,61

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.570,59 TOTAL VANTAGENS: 1.723,94 TOTAL DESCONTOS: 495,37 LÍQUIDO: 1.228,57

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.346,22

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 534,12
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 162,16
2101 FUNPRECAM 10101 183,15
2103 IRPF 00101 65,28
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 38,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11860 309,16
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2679 EMPR. BANCO BMC 14060 9,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 75,00

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.665,00 BASE IRPF: 2.658,20 TOTAL VANTAGENS: 2.841,35 TOTAL DESCONTOS: 717,60 LÍQUIDO: 2.123,75

0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 125,95
2101 FUNPRECAM 10101 135,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 245,53
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 52,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,74

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.231,09 BASE IRPF: 1.406,68 TOTAL VANTAGENS: 1.542,10 TOTAL DESCONTOS: 521,63 LÍQUIDO: 1.020,47

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.231,98

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1325 GRAT LICITACAO 10101 500,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 101,90
2101 FUNPRECAM 10101 151,32
2103 IRPF 00101 21,64
2659 EMPR. BANCO REAL 10460 189,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 94,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,19
2726 EMPR ITAU 12258 55,50

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.375,64 BASE IRPF: 2.076,27 TOTAL VANTAGENS: 2.286,39 TOTAL DESCONTOS: 529,21 LÍQUIDO: 1.757,18
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0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 30101 221,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93
2726 EMPR ITAU 13158 199,29

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.239,15 TOTAL VANTAGENS: 1.650,79 TOTAL DESCONTOS: 345,12 LÍQUIDO: 1.305,67

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.346,22

1101 VENCIMENTO 300101 1216,22
1110 QUINQUENIO 50101 304,05
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 183,15
2311 DESC. SIND. 10101 12,16
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 217,34

SALÁRIO BASE: 1.216,22
BASE PREV.: 1.665,00 BASE IRPF: 1.661,92 TOTAL VANTAGENS: 1.845,07 TOTAL DESCONTOS: 463,65 LÍQUIDO: 1.381,42

0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 564,06
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 198,06
2101 FUNPRECAM 10101 245,00
2103 IRPF 00101 104,38
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2336 ODONTOREALE 10101 40,94
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10920 279,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
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SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 2.227,27 BASE IRPF: 2.929,42 TOTAL VANTAGENS: 3.219,22 TOTAL DESCONTOS: 752,93 LÍQUIDO: 2.466,29

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.386,60

1101 VENCIMENTO 300101 1252,71
1110 QUINQUENIO 50101 313,17
1206 1/3 FERIAS 300101 730,22
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1040101 217,13
2101 FUNPRECAM 10101 188,17
2103 IRPF 00101 107,44
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 184,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,58
2726 EMPR ITAU 11158 194,72

SALÁRIO BASE: 1.252,71
BASE PREV.: 1.710,64 BASE IRPF: 2.949,86 TOTAL VANTAGENS: 3.138,03 TOTAL DESCONTOS: 712,37 LÍQUIDO: 2.425,66

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 20,10

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 116,58 LÍQUIDO: 1.589,42

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 177,99
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 60,59
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,59
2726 EMPR ITAU 11758 201,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 150,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.618,09 BASE IRPF: 1.625,11 TOTAL VANTAGENS: 1.803,10 TOTAL DESCONTOS: 650,36 LÍQUIDO: 1.152,74

0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 708,07
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2103 IRPF 00101 25,95
2311 DESC. SIND. 10101 10,86
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29
2726 EMPR ITAU 11758 157,33

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 2.133,82 TOTAL VANTAGENS: 2.317,97 TOTAL DESCONTOS: 506,91 LÍQUIDO: 1.811,06

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 614,70
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 689,40
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2103 IRPF 00101 109,82
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 212,61
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 2.965,71 TOTAL VANTAGENS: 3.148,21 TOTAL DESCONTOS: 685,30 LÍQUIDO: 2.462,91
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0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1206 1/3 FERIAS 300101 499,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 144,36
2311 DESC. SIND. 10101 9,73
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 514,10
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 56,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,35

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.312,36 BASE IRPF: 1.852,17 TOTAL VANTAGENS: 1.996,53 TOTAL DESCONTOS: 797,63 LÍQUIDO: 1.198,90

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15660 112,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,49

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 1.661,61 TOTAL VANTAGENS: 1.874,91 TOTAL DESCONTOS: 368,25 LÍQUIDO: 1.506,66

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 115,87
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2311 DESC. SIND. 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.541,62 TOTAL VANTAGENS: 1.725,77 TOTAL DESCONTOS: 164,21 LÍQUIDO: 1.561,56
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0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1116,30
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 172,22
2101 FUNPRECAM 10101 219,42
2103 IRPF 00101 152,30
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.994,73 BASE IRPF: 3.248,90 TOTAL VANTAGENS: 3.513,12 TOTAL DESCONTOS: 404,00 LÍQUIDO: 3.109,12

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 456,03
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 115,97
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 261,16
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,67

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.841,05 TOTAL VANTAGENS: 1.963,29 TOTAL DESCONTOS: 447,72 LÍQUIDO: 1.515,57

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1101 VENCIMENTO 300101 1089,31
1110 QUINQUENIO 50101 272,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2101 FUNPRECAM 10101 165,70
2311 DESC. SIND. 10101 10,89
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,33
2726 EMPR ITAU 12058 233,11

SALÁRIO BASE: 1.089,31
BASE PREV.: 1.506,36 BASE IRPF: 1.620,73 TOTAL VANTAGENS: 1.876,03 TOTAL DESCONTOS: 564,61 LÍQUIDO: 1.311,42
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0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,50

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.550,00 BASE IRPF: 1.564,59 TOTAL VANTAGENS: 1.735,09 TOTAL DESCONTOS: 170,50 LÍQUIDO: 1.564,59

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1921,50
2101 FUNPRECAM 10101 219,42
2103 IRPF 00101 270,46
2726 EMPR ITAU 12636 41,42

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.994,73 BASE IRPF: 3.881,88 TOTAL VANTAGENS: 4.101,30 TOTAL DESCONTOS: 531,30 LÍQUIDO: 3.570,00

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.277,39

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 354,36
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 158,48
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2103 IRPF 10101 12,81
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 180,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10620 134,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 2.138,30 TOTAL VANTAGENS: 2.304,59 TOTAL DESCONTOS: 528,90 LÍQUIDO: 1.775,69
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0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.581,64 BASE IRPF: 1.592,73 TOTAL VANTAGENS: 1.766,71 TOTAL DESCONTOS: 189,80 LÍQUIDO: 1.576,91

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

67.816,48
13.783,06
54.033,42

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 104

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 123,64
2107 FALTAS AO TRABALHO 60101 311,02
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 183,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10360 178,00

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.124,00 BASE IRPF: 1.120,45 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 821,50 LÍQUIDO: 792,41

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11836 319,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 425,58 LÍQUIDO: 1.339,22

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 430,53
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11260 228,17
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.728,12 TOTAL VANTAGENS: 1.910,42 TOTAL DESCONTOS: 426,45 LÍQUIDO: 1.483,97
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0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.387,91

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 648,59
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 172,22
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 20101 27,52
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2659 EMPR. BANCO REAL 12960 281,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.514,19 TOTAL VANTAGENS: 2.759,41 TOTAL DESCONTOS: 527,22 LÍQUIDO: 2.232,19

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 183,66 LÍQUIDO: 1.430,25

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1206 1/3 FERIAS 300101 557,50
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 159,78
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 149,19
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 10101 30,59
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.375,37 TOTAL VANTAGENS: 2.538,99 TOTAL DESCONTOS: 210,99 LÍQUIDO: 2.328,00
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0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 498,07
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 177,39
2101 FUNPRECAM 10101 198,86
2103 IRPF 00101 51,12
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 13,30
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 26,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2726 EMPR ITAU 12148 260,22

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 1.807,82 BASE IRPF: 2.469,42 TOTAL VANTAGENS: 2.727,08 TOTAL DESCONTOS: 586,05 LÍQUIDO: 2.141,03

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1101 VENCIMENTO 300101 944,66
1110 QUINQUENIO 30101 141,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 125,95
2101 FUNPRECAM 10101 135,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,44
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00

SALÁRIO BASE: 944,66
BASE PREV.: 1.231,09 BASE IRPF: 1.406,68 TOTAL VANTAGENS: 1.542,10 TOTAL DESCONTOS: 195,86 LÍQUIDO: 1.346,24

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 151,46
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,26
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,40
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,21

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.376,91 BASE IRPF: 1.505,47 TOTAL VANTAGENS: 1.687,73 TOTAL DESCONTOS: 251,33 LÍQUIDO: 1.436,40
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0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 749,84
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 137,63
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 00101 42,14
2311 DESC. SIND. 10101 10,32

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.349,72 TOTAL VANTAGENS: 2.538,38 TOTAL DESCONTOS: 210,32 LÍQUIDO: 2.328,06

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 544,57
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 198,05
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 39,35
2207 PENSAO ALIMENTICIA 10101 330,50
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 114,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,44

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.312,42 TOTAL VANTAGENS: 2.913,72 TOTAL DESCONTOS: 896,99 LÍQUIDO: 2.016,73

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1333 ESTAB FINANCEIRA 10101 253,99
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 216,66
2101 FUNPRECAM 10101 194,44
2103 IRPF 00101 29,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 165,68
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.767,64 BASE IRPF: 2.174,89 TOTAL VANTAGENS: 2.414,13 TOTAL DESCONTOS: 405,57 LÍQUIDO: 2.008,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.024,58
5.141,52

20.883,06

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 897,23

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 91,41 LÍQUIDO: 871,39
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8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 830,78

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 301,33
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.147,41 TOTAL VANTAGENS: 1.229,99 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.164,42

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 25,50

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 846,08 TOTAL VANTAGENS: 962,80 TOTAL DESCONTOS: 83,42 LÍQUIDO: 879,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.926,39
452,41

5.473,98

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.035,46

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 10,71

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 199,88 LÍQUIDO: 1.919,87

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,25

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.029,05 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 119,77 LÍQUIDO: 1.006,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.078,66 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.007,24

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 76,68
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 13,40

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.966,44 TOTAL VANTAGENS: 2.150,56 TOTAL DESCONTOS: 197,52 LÍQUIDO: 1.953,04

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 2.020,68

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 253,82
2103 IRPF 00101 82,81
2726 EMPR ITAU 12224 137,70
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SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.307,45 BASE IRPF: 2.785,64 TOTAL VANTAGENS: 3.039,46 TOTAL DESCONTOS: 474,33 LÍQUIDO: 2.565,13

0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1206 1/3 FERIAS 300101 1227,89
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 324,68
2103 IRPF 10101 388,65
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 403,01

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 2.951,64 BASE IRPF: 4.586,89 TOTAL VANTAGENS: 4.911,57 TOTAL DESCONTOS: 1.138,79 LÍQUIDO: 3.772,78

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 63,35 LÍQUIDO: 999,45

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1206 1/3 FERIAS 300101 651,66
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 100101 3189,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 10101 679,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 5.656,51 TOTAL VANTAGENS: 5.796,46 TOTAL DESCONTOS: 862,22 LÍQUIDO: 4.934,24
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0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 26,48

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 241,64 LÍQUIDO: 2.114,36

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1206 1/3 FERIAS 300101 1114,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1311 GRATIF PECUNIARIA 10101 332,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 30101 213,94
2311 DESC. SIND. 10101 20,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,64

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 4.169,82 TOTAL VANTAGENS: 4.457,00 TOTAL DESCONTOS: 583,30 LÍQUIDO: 3.873,70
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8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.487,06 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.407,06

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 259,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,38

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.397,25 TOTAL VANTAGENS: 1.613,91 TOTAL DESCONTOS: 521,44 LÍQUIDO: 1.092,47

0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 73,50
2659 EMPR. BANCO REAL 12240 372,33

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.723,57 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 733,01 LÍQUIDO: 2.277,74

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.433,03
5.761,77

34.671,26

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 00101 37,75

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 2.291,11 TOTAL VANTAGENS: 2.500,46 TOTAL DESCONTOS: 247,10 LÍQUIDO: 2.253,36

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.264,27

1101 VENCIMENTO 300101 1142,18
1110 QUINQUENIO 20101 114,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 154,13

SALÁRIO BASE: 1.142,18
BASE PREV.: 1.401,18 BASE IRPF: 1.487,06 TOTAL VANTAGENS: 1.641,19 TOTAL DESCONTOS: 154,13 LÍQUIDO: 1.487,06

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 644,32
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 10101 20,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 193,65
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.243,80 TOTAL VANTAGENS: 2.366,04 TOTAL DESCONTOS: 365,60 LÍQUIDO: 2.000,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 812,40
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 00101 40,01
2336 ODONTOREALE 10101 103,50
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78
2726 EMPR ITAU 11958 160,68

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.321,30 TOTAL VANTAGENS: 2.515,72 TOTAL DESCONTOS: 484,59 LÍQUIDO: 2.031,13

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 131,24
2101 FUNPRECAM 10101 189,17
2103 IRPF 00101 26,55

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 2.141,82 TOTAL VANTAGENS: 2.330,99 TOTAL DESCONTOS: 215,72 LÍQUIDO: 2.115,27

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 78,10
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.358,96 TOTAL VANTAGENS: 1.471,53 TOTAL DESCONTOS: 147,70 LÍQUIDO: 1.323,83

0.8005383 - JANDSON DIEGO ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 984,09

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,73

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.128,99 TOTAL VANTAGENS: 1.290,46 TOTAL DESCONTOS: 139,55 LÍQUIDO: 1.150,91

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 741,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,52
2726 EMPR ITAU 11458 221,71

SALÁRIO BASE: 741,77
BASE PREV.: 886,55 BASE IRPF: 1.159,05 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 319,23 LÍQUIDO: 937,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.161,26

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1206 1/3 FERIAS 300101 542,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 90101 1043,64
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 124,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41
2726 EMPR ITAU 12858 210,30

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 3.061,00 TOTAL VANTAGENS: 3.213,62 TOTAL DESCONTOS: 519,45 LÍQUIDO: 2.694,17

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 997,33
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 274,12
2103 IRPF 20101 168,33

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.492,00 BASE IRPF: 3.715,21 TOTAL VANTAGENS: 3.989,33 TOTAL DESCONTOS: 442,45 LÍQUIDO: 3.546,88

0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1026,78
1110 QUINQUENIO 40101 205,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 151,46
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 299,99

SALÁRIO BASE: 1.026,78
BASE PREV.: 1.376,91 BASE IRPF: 1.405,47 TOTAL VANTAGENS: 1.615,73 TOTAL DESCONTOS: 467,45 LÍQUIDO: 1.148,28
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1206 1/3 FERIAS 300101 872,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 240101 99,61
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 10101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 3.354,01 TOTAL VANTAGENS: 3.589,09 TOTAL DESCONTOS: 376,19 LÍQUIDO: 3.212,90

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1679 DEVOL DESC INDEVIDO 10101 16,42
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 135,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 88,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11060 90,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 73,73

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 1.756,18 TOTAL VANTAGENS: 1.983,90 TOTAL DESCONTOS: 570,67 LÍQUIDO: 1.413,23

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1206 1/3 FERIAS 300101 592,62
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 150,57
2103 IRPF 00101 32,41
2659 EMPR. BANCO REAL 13360 158,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 204,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,42

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.368,82 BASE IRPF: 2.219,93 TOTAL VANTAGENS: 2.370,50 TOTAL DESCONTOS: 562,76 LÍQUIDO: 1.807,74
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2311 DESC. SIND. 10101 8,53

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 118,29 LÍQUIDO: 1.249,55

0.8005369 - NUBIO OLIVEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026247

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3995-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-B 01 VALOR: 894,63

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1280101 177,62
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,32
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 24,97

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.232,51 TOTAL VANTAGENS: 1.389,34 TOTAL DESCONTOS: 140,80 LÍQUIDO: 1.248,54

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 166,02
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 57,02

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 2.548,05 TOTAL VANTAGENS: 2.783,13 TOTAL DESCONTOS: 292,10 LÍQUIDO: 2.491,03
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0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.262,23 TOTAL DESCONTOS: 125,74 LÍQUIDO: 1.136,49

0.8005376 - RILDO VICENTE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 984,09

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 95,56
2311 DESC. SIND. 10101 7,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,86

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 958,24 TOTAL VANTAGENS: 1.112,60 TOTAL DESCONTOS: 113,66 LÍQUIDO: 998,94

0.8005387 - RONALDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8644- CONTA: 012653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3905-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-A 01 VALOR: 777,94

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 87,82
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 105,22

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 956,55 BASE IRPF: 1.036,40 TOTAL VANTAGENS: 1.141,62 TOTAL DESCONTOS: 105,22 LÍQUIDO: 1.036,40

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1206 1/3 FERIAS 300101 542,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2103 IRPF 00101 18,32
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 97,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 76,78
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SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 2.032,06 TOTAL VANTAGENS: 2.170,41 TOTAL DESCONTOS: 359,92 LÍQUIDO: 1.810,49

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2726 EMPR ITAU 10918 355,28

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 2.140,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 570,44 LÍQUIDO: 1.785,56

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 12658 209,28

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.462,89 TOTAL DESCONTOS: 343,80 LÍQUIDO: 1.119,09

0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 300101 1194,81
2101 FUNPRECAM 10101 243,05
2103 IRPF 10101 13,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,44

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 2.209,55 BASE IRPF: 2.146,57 TOTAL VANTAGENS: 2.389,62 TOTAL DESCONTOS: 286,92 LÍQUIDO: 2.102,70
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0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 20101 10,79

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 2.291,11 TOTAL VANTAGENS: 2.500,46 TOTAL DESCONTOS: 220,14 LÍQUIDO: 2.280,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

53.075,27
7.747,54

45.327,73

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 926,52
2101 FUNPRECAM 10101 155,86
2103 IRPF 10101 44,26
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2726 EMPR ITAU 11458 313,85
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,04

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.416,91 BASE IRPF: 2.557,62 TOTAL VANTAGENS: 2.713,48 TOTAL DESCONTOS: 554,81 LÍQUIDO: 2.158,67

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 2603,11
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 648,67

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 5.362,99 TOTAL VANTAGENS: 5.629,85 TOTAL DESCONTOS: 915,53 LÍQUIDO: 4.714,32

0.8005375 - AMANDA ELEOTERIO VALENTIM DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 480101 152,90
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 713,73

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.599,58 TOTAL VANTAGENS: 6.213,43 TOTAL DESCONTOS: 1.327,58 LÍQUIDO: 4.885,85
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0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 912,20
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 10101 58,32
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14
2726 EMPR ITAU 11644 212,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.745,12 TOTAL VANTAGENS: 2.865,57 TOTAL DESCONTOS: 427,09 LÍQUIDO: 2.438,48

0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13741 110,00

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.214,58 TOTAL VANTAGENS: 1.335,03 TOTAL DESCONTOS: 230,45 LÍQUIDO: 1.104,58

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 10101 664,90

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 5.601,74 TOTAL VANTAGENS: 6.234,76 TOTAL DESCONTOS: 1.297,92 LÍQUIDO: 4.936,84
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0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 20101 628,89

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.242,74 LÍQUIDO: 5.021,61

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 156,63 LÍQUIDO: 1.308,40

0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.616,49 TOTAL DESCONTOS: 143,06 LÍQUIDO: 1.473,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005359 - ANDREZA DE MOURA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027237

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.232,49

0.8005385 - ANNELISE CANDIDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.282,74

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 3906,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 817,71

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 5.977,69 TOTAL VANTAGENS: 6.161,81 TOTAL DESCONTOS: 1.001,83 LÍQUIDO: 5.159,98

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 671,67

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.446,63 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 1.285,52 LÍQUIDO: 4.774,96
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0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 108,14
2101 FUNPRECAM 10101 254,99
2103 IRPF 20101 37,80

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.318,09 BASE IRPF: 2.651,26 TOTAL VANTAGENS: 2.906,25 TOTAL DESCONTOS: 292,79 LÍQUIDO: 2.613,46

0.8005384 - CLAUDIA RENATA ALVES LEAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 323295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 52,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 110,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13657 45,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 19,01

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.862,48 TOTAL VANTAGENS: 1.975,05 TOTAL DESCONTOS: 365,33 LÍQUIDO: 1.609,72
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0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 604,22
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 28,65
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 11048 181,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.349,55 TOTAL VANTAGENS: 2.486,78 TOTAL DESCONTOS: 357,92 LÍQUIDO: 2.128,86

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2726 EMPR ITAU 11658 213,72

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.442,75 TOTAL DESCONTOS: 326,29 LÍQUIDO: 1.116,46

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 154,04
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 184,30

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.498,62 TOTAL VANTAGENS: 1.619,07 TOTAL DESCONTOS: 313,79 LÍQUIDO: 1.305,28
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0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10548 226,56

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.535,24 TOTAL DESCONTOS: 339,13 LÍQUIDO: 1.196,11

0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1057,19
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 62,34
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 185,69
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.619,06 TOTAL VANTAGENS: 2.749,96 TOTAL DESCONTOS: 418,74 LÍQUIDO: 2.331,22

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 82,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.362,86 TOTAL VANTAGENS: 1.500,09 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.361,17
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0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 425,94
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2726 EMPR ITAU 11224 198,19

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.770,52 TOTAL VANTAGENS: 1.890,97 TOTAL DESCONTOS: 340,60 LÍQUIDO: 1.550,37

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 604,22
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 20101 1,42
2311 DESC. SIND. 10101 9,95
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.166,09 TOTAL VANTAGENS: 2.327,79 TOTAL DESCONTOS: 157,20 LÍQUIDO: 2.170,59

0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1224,32
1110 QUINQUENIO 30101 183,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 869,56
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 163,24
2101 FUNPRECAM 10101 170,80
2103 IRPF 00101 82,68
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 12,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12448 188,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,72
2726 EMPR ITAU 11758 79,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 130,95
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.224,32
BASE PREV.: 1.552,73 BASE IRPF: 2.784,76 TOTAL VANTAGENS: 2.955,56 TOTAL DESCONTOS: 717,18 LÍQUIDO: 2.238,38

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.535,24 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.396,32

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 16060 74,60
2709 EMPR. BV FINANCEIRA - 01 15960 51,35
2715 BV FINANCEIRA 02 15060 27,50
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13057 38,65
2726 EMPR ITAU 11458 20,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,03

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.561,87 TOTAL VANTAGENS: 1.692,77 TOTAL DESCONTOS: 404,64 LÍQUIDO: 1.288,13

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30110 1156,76
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 308,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 4.051,63 TOTAL VANTAGENS: 4.334,72 TOTAL DESCONTOS: 591,74 LÍQUIDO: 3.742,98

0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.610,15 TOTAL DESCONTOS: 151,23 LÍQUIDO: 1.458,92

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 120,74
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 00101 78,95

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.759,88 TOTAL VANTAGENS: 3.026,74 TOTAL DESCONTOS: 345,81 LÍQUIDO: 2.680,93

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 650,87
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 94,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11158 53,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 68,87

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.885,14 TOTAL VANTAGENS: 2.016,61 TOTAL DESCONTOS: 346,89 LÍQUIDO: 1.669,72
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 270,16
2103 IRPF 00101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.456,00 BASE IRPF: 2.585,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 330,01 LÍQUIDO: 2.525,99

0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 453,16
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 159,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,70

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.851,17 TOTAL VANTAGENS: 2.047,20 TOTAL DESCONTOS: 325,41 LÍQUIDO: 1.721,79

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1206 1/3 FERIAS 300101 1017,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 277,40
2726 EMPR ITAU 11436 295,14

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 3.912,73 TOTAL VANTAGENS: 4.195,82 TOTAL DESCONTOS: 855,63 LÍQUIDO: 3.340,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 185,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.745,33 TOTAL VANTAGENS: 1.882,56 TOTAL DESCONTOS: 324,63 LÍQUIDO: 1.557,93

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 429,74
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 3,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.827,75 TOTAL VANTAGENS: 1.985,12 TOTAL DESCONTOS: 128,74 LÍQUIDO: 1.856,38

0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 164,56
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 312,15 LÍQUIDO: 1.152,88

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 137

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1101 VENCIMENTO 300101 1014,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 135,31
2101 FUNPRECAM 10101 127,55

SALÁRIO BASE: 1.014,81
BASE PREV.: 1.159,55 BASE IRPF: 1.537,37 TOTAL VANTAGENS: 1.664,92 TOTAL DESCONTOS: 127,55 LÍQUIDO: 1.537,37

0.8005378 - GEOVANA ORLANDO DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 109,76 LÍQUIDO: 1.258,08

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 199,23
2103 IRPF 00101 16,81

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.811,18 BASE IRPF: 2.011,97 TOTAL VANTAGENS: 2.211,20 TOTAL DESCONTOS: 216,04 LÍQUIDO: 1.995,16

0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 1426,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
2101 FUNPRECAM 10101 261,05
2103 IRPF 00101 327,64

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.373,18 BASE IRPF: 4.136,03 TOTAL VANTAGENS: 4.397,08 TOTAL DESCONTOS: 588,69 LÍQUIDO: 3.808,39
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0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 124,36
2101 FUNPRECAM 10101 283,09
2103 IRPF 00101 99,20

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 2.573,55 BASE IRPF: 2.894,87 TOTAL VANTAGENS: 3.177,96 TOTAL DESCONTOS: 382,29 LÍQUIDO: 2.795,67

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 425,94
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 185,58
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,57
2726 EMPR ITAU 11558 30,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,37

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.770,52 TOTAL VANTAGENS: 1.921,77 TOTAL DESCONTOS: 393,46 LÍQUIDO: 1.528,31

0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1149,88
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 30101 16,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.547,89 TOTAL VANTAGENS: 2.685,12 TOTAL DESCONTOS: 155,49 LÍQUIDO: 2.529,63
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0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 754,41
2103 IRPF 00101 686,46
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 1083,49

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 6.858,27 BASE IRPF: 5.500,43 TOTAL VANTAGENS: 7.338,33 TOTAL DESCONTOS: 2.524,36 LÍQUIDO: 4.813,97

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 425,94
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 00101 7,75
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.891,18 TOTAL VANTAGENS: 2.011,63 TOTAL DESCONTOS: 164,38 LÍQUIDO: 1.847,25

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1757 ADICIONAL NOTURNO 160101 52,49
2101 FUNPRECAM 10101 602,97
2103 IRPF 00101 661,90

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.481,55 BASE IRPF: 5.411,12 TOTAL VANTAGENS: 6.014,09 TOTAL DESCONTOS: 1.264,87 LÍQUIDO: 4.749,22
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.254,51

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 270,16
2103 IRPF 00101 59,85

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.456,00 BASE IRPF: 2.585,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 330,01 LÍQUIDO: 2.525,99

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 478,68
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 33,81
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2336 ODONTOREALE 10101 41,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.238,65 TOTAL VANTAGENS: 2.410,44 TOTAL DESCONTOS: 294,62 LÍQUIDO: 2.115,82
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0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 2270,04
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 150,93
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 10101 515,96

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 5.060,11 TOTAL VANTAGENS: 5.326,97 TOTAL DESCONTOS: 782,82 LÍQUIDO: 4.544,15

0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.418,09 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.279,17

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 710,45
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 10101 28,57
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 11,13
2336 ODONTOREALE 10101 122,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,39
2726 EMPR ITAU 11124 158,08

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.348,50 TOTAL VANTAGENS: 2.505,22 TOTAL DESCONTOS: 526,64 LÍQUIDO: 1.978,58
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0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1206 1/3 FERIAS 300101 1029,03
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
2101 FUNPRECAM 10101 286,78
2103 IRPF 10101 218,21

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.607,09 BASE IRPF: 3.829,36 TOTAL VANTAGENS: 4.116,14 TOTAL DESCONTOS: 504,99 LÍQUIDO: 3.611,15

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 300101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 117,22
2101 FUNPRECAM 10101 261,05
2103 IRPF 20101 42,16

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 2.373,18 BASE IRPF: 2.709,41 TOTAL VANTAGENS: 2.970,46 TOTAL DESCONTOS: 303,21 LÍQUIDO: 2.667,25

0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 128,86
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11832 216,41
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.487,91 TOTAL VANTAGENS: 1.654,95 TOTAL DESCONTOS: 353,14 LÍQUIDO: 1.301,81
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0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 244,17
2103 IRPF 20101 17,13

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.219,73 BASE IRPF: 2.375,58 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 261,30 LÍQUIDO: 2.358,45

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 696,71
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 14,23
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12758 143,76

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.977,57 TOTAL VANTAGENS: 2.090,14 TOTAL DESCONTOS: 305,69 LÍQUIDO: 1.784,45

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 464,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 278,69
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 4,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 11118 210,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.024,02 TOTAL VANTAGENS: 2.161,25 TOTAL DESCONTOS: 340,15 LÍQUIDO: 1.821,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 644,04
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.003,09 TOTAL VANTAGENS: 2.125,33 TOTAL DESCONTOS: 151,23 LÍQUIDO: 1.974,10

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 640101 203,87
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 727,73

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.650,50 TOTAL VANTAGENS: 6.264,35 TOTAL DESCONTOS: 1.341,58 LÍQUIDO: 4.922,77

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 120,45 LÍQUIDO: 1.465,24
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0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 173,95
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 32,41

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 1.778,82 TOTAL VANTAGENS: 1.931,44 TOTAL DESCONTOS: 195,83 LÍQUIDO: 1.735,61

0.8005360 - MYLENE GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 216778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.232,49

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12648 64,13
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 211,83 LÍQUIDO: 1.181,60
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0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.254,51

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 2035,46
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 618,90
2103 IRPF 00101 1242,66

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 5.626,36 BASE IRPF: 7.522,96 TOTAL VANTAGENS: 8.141,86 TOTAL DESCONTOS: 1.861,56 LÍQUIDO: 6.280,30

0.8005372 - PAULO VIRGILIO DANTAS MARIANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 132101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 4583,55
1757 ADICIONAL NOTURNO 400101 127,42
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 1967,20

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 10.157,65 TOTAL VANTAGENS: 10.771,50TOTAL DESCONTOS: 2.581,05 LÍQUIDO: 8.190,45
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0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 755,27
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 10101 5,15
2659 EMPR. BANCO REAL 14048 150,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17
2726 EMPR ITAU 10360 99,00

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 2.036,13 TOTAL VANTAGENS: 2.204,16 TOTAL DESCONTOS: 380,57 LÍQUIDO: 1.823,59

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1080,60
1110 QUINQUENIO 30101 162,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 478,62
2101 FUNPRECAM 10101 152,62
2103 IRPF 00101 22,18
2311 DESC. SIND. 10101 10,80
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15

SALÁRIO BASE: 1.080,60
BASE PREV.: 1.387,45 BASE IRPF: 2.083,49 TOTAL VANTAGENS: 2.236,11 TOTAL DESCONTOS: 462,75 LÍQUIDO: 1.773,36

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.393,50

1101 VENCIMENTO 300101 2227,54
1110 QUINQUENIO 30101 334,13
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 727,44
2103 IRPF 00101 924,41

SALÁRIO BASE: 2.227,54
BASE PREV.: 6.613,09 BASE IRPF: 6.365,68 TOTAL VANTAGENS: 7.093,12 TOTAL DESCONTOS: 1.651,85 LÍQUIDO: 5.441,27
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0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1382 GRDP-MEDICO 10101 3906,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 320101 101,93
2101 FUNPRECAM 10101 613,85
2103 IRPF 00101 699,70

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 5.580,45 BASE IRPF: 5.548,56 TOTAL VANTAGENS: 6.162,41 TOTAL DESCONTOS: 1.313,55 LÍQUIDO: 4.848,86

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1101 VENCIMENTO 300101 985,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 952,54
2101 FUNPRECAM 10101 124,30
2103 IRPF 00101 40,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,55

SALÁRIO BASE: 985,26
BASE PREV.: 1.130,00 BASE IRPF: 2.328,30 TOTAL VANTAGENS: 2.452,60 TOTAL DESCONTOS: 194,39 LÍQUIDO: 2.258,21

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1206 1/3 FERIAS 300101 488,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 462,13
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2103 IRPF 20101 11,09
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.295,05 TOTAL VANTAGENS: 2.415,50 TOTAL DESCONTOS: 158,68 LÍQUIDO: 2.256,82
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8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.284,02 TOTAL VANTAGENS: 1.376,65 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.290,02

0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 560101 71,31
2101 FUNPRECAM 10101 58,53
2665 FALTAS INFORMADAS 30101 376,71
2679 EMPR. BANCO BMC 10560 224,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 532,09 BASE IRPF: 914,89 TOTAL VANTAGENS: 1.374,79 TOTAL DESCONTOS: 683,15 LÍQUIDO: 691,64

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 480,00
1383 GRDP-SUP 418/09 10101 470,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 80101 30,18
2101 FUNPRECAM 10101 266,86
2103 IRPF 20101 39,16
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 335,50

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 2.426,00 BASE IRPF: 2.669,32 TOTAL VANTAGENS: 2.936,18 TOTAL DESCONTOS: 641,52 LÍQUIDO: 2.294,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 6153,60
2101 FUNPRECAM 10101 633,02
2103 IRPF 00101 2406,56

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 5.754,73 BASE IRPF: 11.755,34 TOTAL VANTAGENS: 12.388,36TOTAL DESCONTOS: 3.039,58 LÍQUIDO: 9.348,78

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 770,21
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 40,61

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 2.114,79 TOTAL VANTAGENS: 2.235,24 TOTAL DESCONTOS: 161,06 LÍQUIDO: 2.074,18

0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 120,66
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11736 200,68

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.465,24 TOTAL VANTAGENS: 1.585,69 TOTAL DESCONTOS: 321,13 LÍQUIDO: 1.264,56
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005358 - SIMONE FERNANDES MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 072069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.258,08 TOTAL VANTAGENS: 1.392,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.257,15

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1101 VENCIMENTO 300101 1865,53
1110 QUINQUENIO 10101 93,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
1389 GRAT.DES.PLANT.MEDICO L.472/11 300101 3906,65
2101 FUNPRECAM 10101 661,12
2103 IRPF 10101 727,44

SALÁRIO BASE: 1.865,53
BASE PREV.: 6.010,18 BASE IRPF: 5.829,13 TOTAL VANTAGENS: 6.490,25 TOTAL DESCONTOS: 1.388,56 LÍQUIDO: 5.101,69

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 132,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 11658 83,05

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.398,01 TOTAL VANTAGENS: 1.510,58 TOTAL DESCONTOS: 353,97 LÍQUIDO: 1.156,61
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 904,99
1110 QUINQUENIO 10101 45,24
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 120,45
2311 DESC. SIND. 10101 9,04
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11136 207,81
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,14

SALÁRIO BASE: 904,99
BASE PREV.: 1.095,00 BASE IRPF: 1.344,58 TOTAL VANTAGENS: 1.465,03 TOTAL DESCONTOS: 364,44 LÍQUIDO: 1.100,59

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.280,86 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 138,92 LÍQUIDO: 1.254,51

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 00101 85,50

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.803,57 TOTAL VANTAGENS: 3.090,75 TOTAL DESCONTOS: 372,68 LÍQUIDO: 2.718,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1206 1/3 FERIAS 300101 899,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 2676,88
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 830,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 61,56

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 6.023,24 TOTAL VANTAGENS: 6.276,18 TOTAL DESCONTOS: 1.144,74 LÍQUIDO: 5.131,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

268.093,11
46.900,34

221.192,77

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 154

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 480,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.266,60 TOTAL VANTAGENS: 1.393,80 TOTAL DESCONTOS: 75,52 LÍQUIDO: 1.318,28

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 736,86
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 17,00
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11858 181,61

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 2.014,45 TOTAL VANTAGENS: 2.151,95 TOTAL DESCONTOS: 418,99 LÍQUIDO: 1.732,96

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1206 1/3 FERIAS 300101 430,43
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 167,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.599,48 TOTAL VANTAGENS: 1.721,72 TOTAL DESCONTOS: 319,20 LÍQUIDO: 1.402,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1086,35
1110 QUINQUENIO 30101 162,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 153,35
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,29

SALÁRIO BASE: 1.086,35
BASE PREV.: 1.394,09 BASE IRPF: 1.360,75 TOTAL VANTAGENS: 1.572,90 TOTAL DESCONTOS: 169,64 LÍQUIDO: 1.403,26

0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 10101 2,48
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 445,44
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 431,20
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 45,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.000,52 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 1.373,83 LÍQUIDO: 1.809,49

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 289,50
2103 IRPF 10101 58,11

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.631,82 BASE IRPF: 2.742,35 TOTAL VANTAGENS: 3.031,85 TOTAL DESCONTOS: 347,61 LÍQUIDO: 2.684,24
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 20101 54,75
2311 DESC. SIND. 10101 22,94
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 216,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 68,83

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 669,25 LÍQUIDO: 2.514,07

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1206 1/3 FERIAS 300101 1010,61
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 289,50
2103 IRPF 20101 174,00

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.631,82 BASE IRPF: 3.752,96 TOTAL VANTAGENS: 4.042,46 TOTAL DESCONTOS: 463,50 LÍQUIDO: 3.578,96

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1206 1/3 FERIAS 300101 651,66
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 50,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 42,30

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 2.466,71 TOTAL VANTAGENS: 2.606,66 TOTAL DESCONTOS: 233,17 LÍQUIDO: 2.373,49
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.666,32 TOTAL DESCONTOS: 313,37 LÍQUIDO: 1.352,95

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01

0.8005364 - KEILLA VAMARA BILRO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3758-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 191,77 LÍQUIDO: 1.882,11

0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.889,45

1101 VENCIMENTO 300101 1758,44
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 209,35
2103 IRPF 00101 22,96

SALÁRIO BASE: 1.758,44
BASE PREV.: 1.903,18 BASE IRPF: 2.093,89 TOTAL VANTAGENS: 2.303,24 TOTAL DESCONTOS: 232,31 LÍQUIDO: 2.070,93

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 158

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1206 1/3 FERIAS 300101 492,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 00101 2,49
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.820,94 TOTAL VANTAGENS: 1.970,28 TOTAL DESCONTOS: 199,47 LÍQUIDO: 1.770,81

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1101 VENCIMENTO 300101 1936,99
1110 QUINQUENIO 30101 290,54
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 260,95
2103 IRPF 10101 40,79
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 58,10

SALÁRIO BASE: 1.936,99
BASE PREV.: 2.372,27 BASE IRPF: 2.511,38 TOTAL VANTAGENS: 2.772,33 TOTAL DESCONTOS: 359,84 LÍQUIDO: 2.412,49
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 00101 96,54

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 402,70 LÍQUIDO: 2.780,62

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 133,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 109,49
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35
2726 EMPR ITAU 11658 117,49

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.212,82 BASE IRPF: 1.399,48 TOTAL VANTAGENS: 1.701,18 TOTAL DESCONTOS: 385,97 LÍQUIDO: 1.315,21

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1104 SALARIO 300101 1410,20
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 139,95
2103 IRPF 00101 2,04

SALÁRIO BASE: 1.410,20
BASE PREV.: 1.555,00 BASE IRPF: 1.815,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 141,99 LÍQUIDO: 1.813,01
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10933 199,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 5,43

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,12 TOTAL DESCONTOS: 262,69 LÍQUIDO: 849,43

0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12130 230,48

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.443,90 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 427,66 LÍQUIDO: 1.179,86

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 552,64
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 3,18
2365 DESC SMOEPE 10101 27,63
2659 EMPR. BANCO REAL 10530 215,55
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 33,33
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.830,23 TOTAL VANTAGENS: 1.967,73 TOTAL DESCONTOS: 450,34 LÍQUIDO: 1.517,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

49.742,90
7.807,83

41.935,07

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.021,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 950,59

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2103 IRPF 10101 5,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.250,53 TOTAL DESCONTOS: 83,02 LÍQUIDO: 1.167,51

8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.075,60

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.120,26

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 3000,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 724,98

SALÁRIO BASE: 3.000,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 5.640,48 TOTAL VANTAGENS: 5.970,48 TOTAL DESCONTOS: 1.054,98 LÍQUIDO: 4.915,50

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1206 1/3 FERIAS 300101 317,26
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.278,93 TOTAL VANTAGENS: 1.420,44 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.334,25

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 141,45
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 218,75 LÍQUIDO: 1.045,78
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 916,60

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1101 VENCIMENTO 300101 2294,37
1110 QUINQUENIO 30101 344,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 306,16
2103 IRPF 00101 96,54

SALÁRIO BASE: 2.294,37
BASE PREV.: 2.783,27 BASE IRPF: 2.877,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 402,70 LÍQUIDO: 2.780,62

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.807,19

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 925,93
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8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 738,98
1758 ADICIONAL NOTURNO 1040101 71,87
2102 INSS 90101 141,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.577,65 BASE IRPF: 1.620,67 TOTAL VANTAGENS: 1.807,45 TOTAL DESCONTOS: 151,31 LÍQUIDO: 1.656,14

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 120101 1683,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 117,15
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2103 IRPF 00101 127,24
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 196,16
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,17

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 3.081,81 TOTAL VANTAGENS: 3.283,98 TOTAL DESCONTOS: 457,92 LÍQUIDO: 2.826,06

0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 184,12
2103 IRPF 00101 7,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,93

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 1.673,82 BASE IRPF: 1.889,76 TOTAL VANTAGENS: 2.191,48 TOTAL DESCONTOS: 214,70 LÍQUIDO: 1.976,78

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1120101 77,40
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 961,67 TOTAL VANTAGENS: 1.029,20 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 943,01

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.034,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 948,10

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 400101 109,47
2102 INSS 90101 141,11

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.567,92 BASE IRPF: 1.906,81 TOTAL VANTAGENS: 2.047,92 TOTAL DESCONTOS: 141,11 LÍQUIDO: 1.906,81

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 110101 131,26
2103 IRPF 00101 25,53

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.894,76 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 156,79 LÍQUIDO: 1.869,23
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 871,80

0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 300101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 231,86
2103 IRPF 00101 20,49
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 246,96
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,91

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.107,82 BASE IRPF: 2.060,96 TOTAL VANTAGENS: 2.351,62 TOTAL DESCONTOS: 539,22 LÍQUIDO: 1.812,40

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 992,90
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.056,80

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 966,76 TOTAL VANTAGENS: 1.079,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.002,23

8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 971,84 TOTAL VANTAGENS: 1.040,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 953,18

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.025,78 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 945,78

8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 936,74

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10612 54,39
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 125,06 LÍQUIDO: 871,54

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 90101 139,14

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 139,14 LÍQUIDO: 1.886,88

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 240101 65,68
2102 INSS 80101 72,00
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 624,01

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 900,12 BASE IRPF: 1.308,12 TOTAL VANTAGENS: 2.004,13 TOTAL DESCONTOS: 696,01 LÍQUIDO: 1.308,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 52,24
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 113,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 653,12 BASE IRPF: 970,88 TOTAL VANTAGENS: 1.167,60 TOTAL DESCONTOS: 175,25 LÍQUIDO: 992,35

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.133,10

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 1.826,37 TOTAL VANTAGENS: 2.007,00 TOTAL DESCONTOS: 180,63 LÍQUIDO: 1.826,37
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 90101 170,67
2103 IRPF 10101 9,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.896,43 BASE IRPF: 2.095,76 TOTAL VANTAGENS: 2.325,23 TOTAL DESCONTOS: 189,62 LÍQUIDO: 2.135,61

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 320101 87,57
2102 INSS 90101 139,14
2103 IRPF 00101 7,43

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.546,02 BASE IRPF: 1.886,88 TOTAL VANTAGENS: 2.026,02 TOTAL DESCONTOS: 146,57 LÍQUIDO: 1.879,45

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 640101 175,15
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 147,02
2103 IRPF 00101 13,41

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.966,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 160,43 LÍQUIDO: 1.953,17

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1328 SUS COMISSIONADO 10101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 68,40
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10934 233,81
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,12
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.333,12 TOTAL DESCONTOS: 309,33 LÍQUIDO: 1.023,79

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 378,93
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.530,69 TOTAL VANTAGENS: 1.598,66 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.530,69

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.187,23

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 90101 68,03
2103 IRPF 10101 0,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,70 TOTAL VANTAGENS: 1.264,53 TOTAL DESCONTOS: 77,73 LÍQUIDO: 1.186,80
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.075,46

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.244,92 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.174,25

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.244,92 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.183,58

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 996,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 935,26
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8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1098,00
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 90101 175,29
2103 IRPF 00101 12,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.947,73 BASE IRPF: 1.957,44 TOTAL VANTAGENS: 2.191,53 TOTAL DESCONTOS: 197,34 LÍQUIDO: 1.994,19

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 640101 175,15
2102 INSS 90101 147,02

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.633,60 BASE IRPF: 1.966,58 TOTAL VANTAGENS: 2.113,60 TOTAL DESCONTOS: 147,02 LÍQUIDO: 1.966,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

92.135,35
9.017,66

83.117,69

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 112,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35
2726 EMPR ITAU 12658 150,15

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.090,86 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 297,85 LÍQUIDO: 905,58

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1101 VENCIMENTO 300101 1180,80
1110 QUINQUENIO 40101 236,16
1206 1/3 FERIAS 300101 600,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 171,79
2103 IRPF 00101 33,21
2311 DESC. SIND. 10101 11,80
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 295,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,42
2726 EMPR ITAU 11958 30,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,08

SALÁRIO BASE: 1.180,80
BASE PREV.: 1.561,73 BASE IRPF: 2.230,55 TOTAL VANTAGENS: 2.402,34 TOTAL DESCONTOS: 634,18 LÍQUIDO: 1.768,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1101 VENCIMENTO 300101 1146,41
1110 QUINQUENIO 40101 229,28
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
2101 FUNPRECAM 10101 167,25
2311 DESC. SIND. 10101 11,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,19

SALÁRIO BASE: 1.146,41
BASE PREV.: 1.520,45 BASE IRPF: 1.603,24 TOTAL VANTAGENS: 1.770,49 TOTAL DESCONTOS: 195,90 LÍQUIDO: 1.574,59

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.345,56
1.580,52
9.765,04

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 10101 147,42

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 337,01 LÍQUIDO: 1.521,44

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 247,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1397 GRAT. DE FUNCAO TEC FTG1/PREV 10101 700,00
2101 FUNPRECAM 10101 247,20
2103 IRPF 00101 53,21
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 227,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 97,62
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,41

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 2.247,27 BASE IRPF: 2.497,28 TOTAL VANTAGENS: 2.862,08 TOTAL DESCONTOS: 672,83 LÍQUIDO: 2.189,25
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 956,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 895,12

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 720101 61,12
2101 FUNPRECAM 10101 88,00
2665 FALTAS INFORMADAS 10101 108,82

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 800,00 BASE IRPF: 953,12 TOTAL VANTAGENS: 1.149,94 TOTAL DESCONTOS: 196,82 LÍQUIDO: 953,12

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 00101 174,37

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 363,96 LÍQUIDO: 1.494,49

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1206 1/3 FERIAS 300101 812,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 119,89

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 3.032,84 TOTAL VANTAGENS: 3.248,00 TOTAL DESCONTOS: 335,05 LÍQUIDO: 2.912,95
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8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 90,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.146,12 TOTAL DESCONTOS: 170,22 LÍQUIDO: 975,90

0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 160101 776,16
2101 FUNPRECAM 10101 227,31
2103 IRPF 00101 16,23

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 2.066,45 BASE IRPF: 2.004,16 TOTAL VANTAGENS: 2.231,47 TOTAL DESCONTOS: 243,54 LÍQUIDO: 1.987,93

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 365,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.401,06 TOTAL VANTAGENS: 1.487,06 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.425,72
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8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.120,26

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,80

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 186

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1101 VENCIMENTO 300101 967,84
1110 QUINQUENIO 30101 145,17
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 138,35
2311 DESC. SIND. 10101 9,67
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,03

SALÁRIO BASE: 967,84
BASE PREV.: 1.257,73 BASE IRPF: 1.299,46 TOTAL VANTAGENS: 1.437,81 TOTAL DESCONTOS: 177,05 LÍQUIDO: 1.260,76

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 187

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2366 DENTISTAS ESPECIALIZADOS 10101 45,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 116,47 LÍQUIDO: 1.039,13

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 138,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 81,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,76

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.196,94 TOTAL DESCONTOS: 357,56 LÍQUIDO: 839,38
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8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 936,80

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 831,08 TOTAL VANTAGENS: 972,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 906,89

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.195,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.124,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

48.718,19
5.174,28

43.543,91

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.121,89

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.035,46 TOTAL VANTAGENS: 1.155,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.084,93

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 480,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 1,45

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.807,19 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 132,71 LÍQUIDO: 1.805,74

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1206 1/3 FERIAS 300101 382,94
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.431,79 TOTAL VANTAGENS: 1.531,76 TOTAL DESCONTOS: 122,89 LÍQUIDO: 1.408,87

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1206 1/3 FERIAS 300101 619,48
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2103 IRPF 00101 41,92

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 2.346,67 TOTAL VANTAGENS: 2.477,93 TOTAL DESCONTOS: 173,18 LÍQUIDO: 2.304,75

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 192

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 890,46 TOTAL VANTAGENS: 1.010,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 939,93

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 990,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 919,93

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.917,25 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.746,59

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 189,59
2103 IRPF 20101 120,46

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.668,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 310,05 LÍQUIDO: 1.548,40
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1206 1/3 FERIAS 300101 401,14
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 50101 200,57
2101 FUNPRECAM 10101 134,64
2311 DESC. SIND. 10101 8,78
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,35

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.224,00 BASE IRPF: 1.670,50 TOTAL VANTAGENS: 1.805,14 TOTAL DESCONTOS: 182,69 LÍQUIDO: 1.622,45

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.734,75
1.766,53

19.968,22

25020918 - CAPS-AD
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.151,76 TOTAL VANTAGENS: 1.244,39 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.157,76

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 69,78
2102 INSS 80101 73,56
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 919,51 BASE IRPF: 1.125,95 TOTAL VANTAGENS: 1.244,31 TOTAL DESCONTOS: 82,89 LÍQUIDO: 1.161,42

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 10101 69,78
2102 INSS 80101 66,92

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 836,58 BASE IRPF: 1.049,66 TOTAL VANTAGENS: 1.116,58 TOTAL DESCONTOS: 66,92 LÍQUIDO: 1.049,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1137,00
2102 INSS 90101 171,34
2103 IRPF 10101 29,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.903,80 BASE IRPF: 2.361,39 TOTAL VANTAGENS: 2.532,73 TOTAL DESCONTOS: 219,54 LÍQUIDO: 2.313,19

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 90101 178,64
2103 IRPF 10101 8,91

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.984,89 BASE IRPF: 2.086,25 TOTAL VANTAGENS: 2.264,89 TOTAL DESCONTOS: 187,55 LÍQUIDO: 2.077,34

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.106,56

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.052,43

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.105,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.034,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.190,48
1.136,75

15.053,73

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 198

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.046,80
80,00

966,80

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.213,19 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.135,89

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.006,93
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 75,05
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 938,19 BASE IRPF: 1.143,14 TOTAL VANTAGENS: 1.262,99 TOTAL DESCONTOS: 75,05 LÍQUIDO: 1.187,94

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.998,44
589,63

8.408,81

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 348,93
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.410,69 TOTAL VANTAGENS: 1.478,66 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.401,36

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.223,85 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.155,88
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.219,33 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.142,03

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.160,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.083,23

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1104 SALARIO 140101 290,26
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 11,50
1361 SUS NIVEL MEDIO 140101 130,66
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 62,74
2102 INSS 80101 28,24
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 8,70

SALÁRIO BASE: 290,26
BASE PREV.: 353,00 BASE IRPF: 455,42 TOTAL VANTAGENS: 495,16 TOTAL DESCONTOS: 36,94 LÍQUIDO: 458,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.061,76

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 966,80

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.096,12 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 1.016,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.071,46 TOTAL DESCONTOS: 80,00 LÍQUIDO: 991,46

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 77,30 LÍQUIDO: 1.097,23
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8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.174,53 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.106,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.592,67
1.036,68

14.555,99

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 207
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.077,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.006,93

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.116,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.045,59
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.140,92 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.079,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.489,17
270,65

4.218,52

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1120101 77,40
2102 INSS 80101 67,53
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 844,20 BASE IRPF: 1.056,67 TOTAL VANTAGENS: 1.124,20 TOTAL DESCONTOS: 86,19 LÍQUIDO: 1.038,01

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.131,22

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1040101 71,87
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 55,92
2665 FALTAS INFORMADAS 20101 139,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 699,10 BASE IRPF: 923,18 TOTAL VANTAGENS: 1.212,79 TOTAL DESCONTOS: 204,82 LÍQUIDO: 1.007,97
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.091,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.020,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.627,78
429,65

4.198,13

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.199,19 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.131,22

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.154,39 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.086,42

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 985,46 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 985,46

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1758 ADICIONAL NOTURNO 1200101 82,93
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 67,97
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.061,76 TOTAL VANTAGENS: 1.129,73 TOTAL DESCONTOS: 86,63 LÍQUIDO: 1.043,10

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 334,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1046,70
2102 INSS 90101 159,36
2103 IRPF 00101 32,87
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30
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SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 1.770,70 BASE IRPF: 2.226,00 TOTAL VANTAGENS: 2.385,36 TOTAL DESCONTOS: 207,53 LÍQUIDO: 2.177,83

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.174,93
664,70

8.510,23

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 68,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 63,36
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 792,00 BASE IRPF: 1.008,64 TOTAL VANTAGENS: 1.072,00 TOTAL DESCONTOS: 78,66 LÍQUIDO: 993,34

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 930,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.075,46 TOTAL VANTAGENS: 1.181,60 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.110,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.261,60
295,77

3.965,83

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2103 IRPF 00101 18,24
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10309 229,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 2.030,97 TOTAL VANTAGENS: 2.121,80 TOTAL DESCONTOS: 351,66 LÍQUIDO: 1.770,14

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 87,78

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.097,26 BASE IRPF: 1.379,48 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,78 LÍQUIDO: 1.379,48

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 81,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10310 232,77

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.573,40 TOTAL DESCONTOS: 314,28 LÍQUIDO: 1.259,12

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 217

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.393,76 TOTAL VANTAGENS: 1.461,73 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.393,76

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1206 1/3 FERIAS 300101 501,31
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1102,89
2102 INSS 110101 246,22
2103 IRPF 00101 111,74
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 2.238,38 BASE IRPF: 2.978,47 TOTAL VANTAGENS: 3.224,69 TOTAL DESCONTOS: 384,18 LÍQUIDO: 2.840,51
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1384 GRDP-MED1418/09 300101 242,00
2102 INSS 80101 80,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 1.008,80 BASE IRPF: 1.298,10 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 99,36 LÍQUIDO: 1.279,44

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 30101 73,98
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.577,92 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.496,41

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 124,32
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2102 INSS 80101 91,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,11

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.143,26 BASE IRPF: 1.536,80 TOTAL VANTAGENS: 1.673,06 TOTAL DESCONTOS: 104,57 LÍQUIDO: 1.568,49
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.528,60 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.447,09

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1280101 88,46
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 68,42
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 18,66

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 855,26 BASE IRPF: 1.398,84 TOTAL VANTAGENS: 1.467,26 TOTAL DESCONTOS: 87,08 LÍQUIDO: 1.380,18

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 1.317,46 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 1.317,46

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 116,55
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 90,83
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.135,49 BASE IRPF: 1.529,66 TOTAL VANTAGENS: 1.620,49 TOTAL DESCONTOS: 117,05 LÍQUIDO: 1.503,44

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1206 1/3 FERIAS 300101 459,60
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1370 ADICIONAL NOTURNO 25% 1200101 82,93
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
2102 INSS 80101 67,97

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 849,73 BASE IRPF: 1.853,36 TOTAL VANTAGENS: 1.921,33 TOTAL DESCONTOS: 67,97 LÍQUIDO: 1.853,36

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 227,02 LÍQUIDO: 2.359,98

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 300,00
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.422,43 TOTAL VANTAGENS: 1.528,60 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.447,09
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 242,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1524,90
2102 INSS 110101 252,08
2103 IRPF 20101 37,83

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 2.291,70 BASE IRPF: 2.651,62 TOTAL VANTAGENS: 2.903,70 TOTAL DESCONTOS: 289,91 LÍQUIDO: 2.613,79

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

30.793,24
2.566,04

28.227,20

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.306,40

1101 VENCIMENTO 300101 1215,82
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 669,24
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 108,07
2101 FUNPRECAM 10101 182,66
2103 IRPF 00101 48,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 229,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 18,23

SALÁRIO BASE: 1.215,82
BASE PREV.: 1.660,55 BASE IRPF: 2.440,27 TOTAL VANTAGENS: 2.681,73 TOTAL DESCONTOS: 479,13 LÍQUIDO: 2.202,60

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1206 1/3 FERIAS 300101 577,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1120101 127,43
2101 FUNPRECAM 10101 170,10
2103 IRPF 20101 8,90
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 182,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71
2726 EMPR ITAU 12658 70,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 108,33

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.546,36 BASE IRPF: 2.265,83 TOTAL VANTAGENS: 2.435,93 TOTAL DESCONTOS: 581,03 LÍQUIDO: 1.854,90
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0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 985,47

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 122,28
2101 FUNPRECAM 10101 131,94
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 35,49
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75
2726 EMPR ITAU 11158 243,72

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.199,45 BASE IRPF: 1.374,85 TOTAL VANTAGENS: 1.551,59 TOTAL DESCONTOS: 434,07 LÍQUIDO: 1.117,52

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 690,01
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 63,10
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 30,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 13058 162,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,37

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.629,16 TOTAL VANTAGENS: 2.760,06 TOTAL DESCONTOS: 445,13 LÍQUIDO: 2.314,93

4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 475,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1328 SUS COMISSIONADO 300101 370,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 380,00
2102 INSS 80101 68,40
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 14,25

SALÁRIO BASE: 475,00
BASE PREV.: 855,00 BASE IRPF: 1.156,60 TOTAL VANTAGENS: 1.249,66 TOTAL DESCONTOS: 108,49 LÍQUIDO: 1.141,17
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0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1101 VENCIMENTO 300101 1330,42
1110 QUINQUENIO 50101 332,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1386 GRDP-MED3 418/09 10101 300,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 712,53
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 118,25
2101 FUNPRECAM 10101 231,86
2103 IRPF 00101 98,73
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 148,61
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 257,46
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,95
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13157 25,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 191,17

SALÁRIO BASE: 1.330,42
BASE PREV.: 2.107,82 BASE IRPF: 2.891,74 TOTAL VANTAGENS: 3.168,40 TOTAL DESCONTOS: 973,21 LÍQUIDO: 2.195,19

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 161,56
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 16,71
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 2.010,65 TOTAL VANTAGENS: 2.179,86 TOTAL DESCONTOS: 222,27 LÍQUIDO: 1.957,59

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1206 1/3 FERIAS 300101 478,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 110101 1578,60
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 168,15
2659 EMPR. BANCO REAL 12060 233,24
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 26,42
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SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 3.354,55 TOTAL VANTAGENS: 3.492,05 TOTAL DESCONTOS: 565,31 LÍQUIDO: 2.926,74

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 160101 1621,23
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2103 IRPF 00101 83,51
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,49

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 2.790,28 TOTAL VANTAGENS: 2.971,32 TOTAL DESCONTOS: 255,74 LÍQUIDO: 2.715,58

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1206 1/3 FERIAS 300101 483,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1385 GRDP-MED2 418/09 10101 200,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 470,60
2101 FUNPRECAM 10101 106,81
2103 IRPF 00101 38,31
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,60
2726 EMPR ITAU 11724 222,00

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 2.298,56 TOTAL VANTAGENS: 2.405,37 TOTAL DESCONTOS: 390,72 LÍQUIDO: 2.014,65

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 182,50
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2659 EMPR. BANCO REAL 11360 70,80
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 16060 144,68

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 226

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 12958 71,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 65,12

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.659,09 BASE IRPF: 1.661,61 TOTAL VANTAGENS: 1.888,91 TOTAL DESCONTOS: 560,32 LÍQUIDO: 1.328,59

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 406,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 136,52
2101 FUNPRECAM 10101 145,46
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11358 119,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 30,71

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.322,36 BASE IRPF: 1.904,58 TOTAL VANTAGENS: 2.050,04 TOTAL DESCONTOS: 305,51 LÍQUIDO: 1.744,53

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
2101 FUNPRECAM 10101 173,98
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.581,64 BASE IRPF: 1.592,73 TOTAL VANTAGENS: 1.766,71 TOTAL DESCONTOS: 344,19 LÍQUIDO: 1.422,52

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
2101 FUNPRECAM 10101 154,09
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 165,28
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.400,82 BASE IRPF: 1.526,80 TOTAL VANTAGENS: 1.680,89 TOTAL DESCONTOS: 348,36 LÍQUIDO: 1.332,53
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0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 985,47

1101 VENCIMENTO 300101 890,43
1110 QUINQUENIO 30101 133,56
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 150101 1563,03
2101 FUNPRECAM 10101 153,20
2103 IRPF 00101 113,11
2311 DESC. SIND. 10101 8,90
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 122,76
2341 SINDIC/PREV-SYSTEM 10101 18,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 65,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,71
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 103,68

SALÁRIO BASE: 890,43
BASE PREV.: 1.392,73 BASE IRPF: 2.987,62 TOTAL VANTAGENS: 3.140,82 TOTAL DESCONTOS: 613,04 LÍQUIDO: 2.527,78

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 129,73
2101 FUNPRECAM 10101 169,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,59

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.536,36 BASE IRPF: 1.682,13 TOTAL VANTAGENS: 1.895,93 TOTAL DESCONTOS: 183,59 LÍQUIDO: 1.712,34

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1206 1/3 FERIAS 300101 574,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 00101 26,99
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 191,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,82
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 2.147,60 TOTAL VANTAGENS: 2.296,94 TOTAL DESCONTOS: 393,69 LÍQUIDO: 1.903,25

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1206 1/3 FERIAS 300101 535,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 00101 14,40
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 143,13
2659 EMPR. BANCO REAL 12560 100,77
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,78

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.979,74 TOTAL VANTAGENS: 2.143,36 TOTAL DESCONTOS: 438,70 LÍQUIDO: 1.704,66

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.246,62

1101 VENCIMENTO 300101 1126,39
1110 QUINQUENIO 30101 168,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1387 GRDP-ELE LEI 418/2009 10101 224,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 1200101 150,18
2101 FUNPRECAM 10101 183,05
2103 IRPF 00101 2,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,79

SALÁRIO BASE: 1.126,39
BASE PREV.: 1.664,09 BASE IRPF: 1.816,27 TOTAL VANTAGENS: 1.999,32 TOTAL DESCONTOS: 218,98 LÍQUIDO: 1.780,34

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1206 1/3 FERIAS 300101 514,23
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 20101 276,90
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 10101 16,27
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 2.184,50 TOTAL VANTAGENS: 2.333,84 TOTAL DESCONTOS: 207,79 LÍQUIDO: 2.126,05

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.076,85

1101 VENCIMENTO 300101 1002,19
1110 QUINQUENIO 40101 200,43
1206 1/3 FERIAS 300101 637,47
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 148,21
2103 IRPF 10101 32,56
2311 DESC. SIND. 10101 10,02
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,03

SALÁRIO BASE: 1.002,19
BASE PREV.: 1.347,36 BASE IRPF: 2.401,68 TOTAL VANTAGENS: 2.549,89 TOTAL DESCONTOS: 256,82 LÍQUIDO: 2.293,07

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 132,72
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,93

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.471,87 TOTAL VANTAGENS: 1.647,57 TOTAL DESCONTOS: 145,83 LÍQUIDO: 1.501,74

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 140,62
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2659 EMPR. BANCO REAL 15060 101,44
2726 EMPR ITAU 10712 98,80
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.533,99 TOTAL VANTAGENS: 1.683,33 TOTAL DESCONTOS: 360,12 LÍQUIDO: 1.323,21

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 280,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10202 100,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 20,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 123,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 50,25

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.088,85 TOTAL VANTAGENS: 1.188,82 TOTAL DESCONTOS: 416,58 LÍQUIDO: 772,24

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 724,37
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 20101 6,45
2310 DESC.U.S.M.E.P. 10101 28,96
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 94,22
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 77,78
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56
2726 EMPR ITAU 12958 41,39
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,66

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.233,27 TOTAL VANTAGENS: 2.396,89 TOTAL DESCONTOS: 487,82 LÍQUIDO: 1.909,07

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 231

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.393,37 TOTAL VANTAGENS: 1.542,71 TOTAL DESCONTOS: 159,88 LÍQUIDO: 1.382,83

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1023,99
1110 QUINQUENIO 30101 153,59
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 676,89
2101 FUNPRECAM 10101 145,46
2103 IRPF 00101 18,83
2311 DESC. SIND. 10101 10,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,35

SALÁRIO BASE: 1.023,99
BASE PREV.: 1.322,36 BASE IRPF: 2.038,81 TOTAL VANTAGENS: 2.229,07 TOTAL DESCONTOS: 189,87 LÍQUIDO: 2.039,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

59.331,01
10.086,19
49.244,82

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1104 SALARIO 300101 540,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 39,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 540,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 916,08 TOTAL VANTAGENS: 998,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 940,74

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 1.015,26 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 953,92

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 39,40

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 170,66 LÍQUIDO: 1.687,79
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.204,07

1101 VENCIMENTO 300101 1120,43
1110 QUINQUENIO 20101 112,04
1206 1/3 FERIAS 300101 519,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 151,49
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,61
2726 EMPR ITAU 10160 344,13

SALÁRIO BASE: 1.120,43
BASE PREV.: 1.377,18 BASE IRPF: 1.924,87 TOTAL VANTAGENS: 2.076,36 TOTAL DESCONTOS: 529,23 LÍQUIDO: 1.547,13

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 382,94
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 149,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.431,79 TOTAL VANTAGENS: 1.581,08 TOTAL DESCONTOS: 272,64 LÍQUIDO: 1.308,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.529,81
1.091,79
6.438,02

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

8.8005426 - ALEXANDRE CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 22/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 90101 262,24
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 7,39
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 90101 49,50
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 43,44
2102 INSS 80101 24,45

SALÁRIO BASE: 262,24
BASE PREV.: 305,68 BASE IRPF: 330,73 TOTAL VANTAGENS: 362,57 TOTAL DESCONTOS: 24,45 LÍQUIDO: 338,12

8.8005409 - CLARK TENORIO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

AFASTAMENTO: 10/07/2015

1104 SALARIO 300101 874,14
1203 13º SALARIO 10101 98,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 89,40

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.117,60 BASE IRPF: 1.193,20 TOTAL VANTAGENS: 1.282,60 TOTAL DESCONTOS: 89,40 LÍQUIDO: 1.193,20

8.8005423 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 81,51

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.018,94 BASE IRPF: 1.102,43 TOTAL VANTAGENS: 1.183,94 TOTAL DESCONTOS: 81,51 LÍQUIDO: 1.102,43

8.8005399 - ERALDO FONSECA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1203 13º SALARIO 10101 98,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 89,40

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.117,60 BASE IRPF: 1.193,20 TOTAL VANTAGENS: 1.282,60 TOTAL DESCONTOS: 89,40 LÍQUIDO: 1.193,20
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005424 - FALBINA GONCALVES ALBINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 150101 1469,90
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 150101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 72,40
2102 INSS 90101 170,64
2103 IRPF 10101 25,34

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.896,01 BASE IRPF: 2.305,37 TOTAL VANTAGENS: 2.476,01 TOTAL DESCONTOS: 195,98 LÍQUIDO: 2.280,03

8.8005427 - INES HELENA SAMPAIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 199674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9491-MEDICO GENERALISTA-ESF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1203 13º SALARIO 10101 545,98
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 992,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.937,78 BASE IRPF: 6.614,85 TOTAL VANTAGENS: 7.097,78 TOTAL DESCONTOS: 1.475,86 LÍQUIDO: 5.621,92

8.8005414 - IRANDI HENRIQUE FERREIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1203 13º SALARIO 10101 98,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 89,40

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.117,60 BASE IRPF: 1.193,20 TOTAL VANTAGENS: 1.282,60 TOTAL DESCONTOS: 89,40 LÍQUIDO: 1.193,20

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 284,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 227,20
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 212,80
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 4,26
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SALÁRIO BASE: 284,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.062,80 TOTAL DESCONTOS: 62,18 LÍQUIDO: 1.000,62

8.8005428 - LEANDRO ALVINO MELO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9491-MEDICO GENERALISTA-ESF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1203 13º SALARIO 10101 545,98
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 992,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.937,78 BASE IRPF: 6.614,85 TOTAL VANTAGENS: 7.097,78 TOTAL DESCONTOS: 1.475,86 LÍQUIDO: 5.621,92

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

8.8005407 - ROBERTO LUIZ VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9495-MOTORISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1104 SALARIO 300101 874,14
1203 13º SALARIO 10101 98,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 89,40

SALÁRIO BASE: 874,14
BASE PREV.: 1.117,60 BASE IRPF: 1.193,20 TOTAL VANTAGENS: 1.282,60 TOTAL DESCONTOS: 89,40 LÍQUIDO: 1.193,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

26.417,28
3.779,05

22.638,23

2503 - ATENCAO BASICA
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250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48
2103 IRPF 00101 9,13

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.909,52 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 105,61 LÍQUIDO: 1.900,39

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.776,80
317,75

5.459,05

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 185,26
2726 EMPR ITAU 13158 60,24

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 357,82 LÍQUIDO: 758,47

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 232,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 387,88 LÍQUIDO: 849,39

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11124 240,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 357,96 LÍQUIDO: 879,31
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005412 - DJAIR LOURENCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 226,98
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 375,82 LÍQUIDO: 920,25
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8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

8.8005420 - MARCIA BARBOSA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.366,69 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.288,93

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 140,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 46,75
2726 EMPR ITAU 11658 51,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 388,11 LÍQUIDO: 849,16

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 171,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 347,98 LÍQUIDO: 1.140,40

8.8005401 - REJANE ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028367

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.051,98
4.548,96

18.503,02

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.214,86

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.097,26
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0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 223,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,19

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 394,20 LÍQUIDO: 901,87

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14960 138,48
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 55,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 371,82 LÍQUIDO: 983,05

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.106,82
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0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 105,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 245,16 LÍQUIDO: 1.404,53

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11458 165,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 278,14 LÍQUIDO: 838,15
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0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13560 135,60
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 275,61 LÍQUIDO: 1.079,26

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1101 VENCIMENTO 300101 1811,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1626 HORA EXTRA ATRASADA 10212 1447,14
2101 FUNPRECAM 10101 215,16
2103 IRPF 00101 204,33

SALÁRIO BASE: 1.811,20
BASE PREV.: 1.956,00 BASE IRPF: 3.587,98 TOTAL VANTAGENS: 3.803,14 TOTAL DESCONTOS: 419,49 LÍQUIDO: 3.383,65

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 829,46 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 765,32
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 41,24
2101 FUNPRECAM 10101 122,48
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 169,49
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 57,65
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.113,45 BASE IRPF: 1.156,03 TOTAL VANTAGENS: 1.337,31 TOTAL DESCONTOS: 371,69 LÍQUIDO: 965,62

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

31.314,70
5.352,83

25.961,87

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14560 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 168,71 LÍQUIDO: 1.068,56

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 739,91

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14060 171,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 369,99 LÍQUIDO: 867,28

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 248

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 229,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 355,85 LÍQUIDO: 1.293,84

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 227,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 354,11 LÍQUIDO: 883,16
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8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 1.023,16

0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.447,62 TOTAL DESCONTOS: 152,43 LÍQUIDO: 1.295,19

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 250

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 230,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 357,34 LÍQUIDO: 879,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.664,33
2.683,85

13.980,48

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14660 162,55
2726 EMPR ITAU 11058 70,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 359,89 LÍQUIDO: 877,38

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12324 169,79

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 931,88
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.028,63

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 109,40 LÍQUIDO: 1.009,26

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.376,06

0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 200,22
2726 EMPR ITAU 12558 21,33
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 348,87 LÍQUIDO: 767,42
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005418 - MARIA JOSE FELIX DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.342,03 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.264,27

8.8005391 - SUELI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.342,03 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.264,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.298,46
2.301,71

13.996,75

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 67,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 163,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,32

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 377,31 LÍQUIDO: 788,30
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.023,36

8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.146,03

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.522,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 13860 153,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,99

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 311,31 LÍQUIDO: 804,98

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1443,37

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.926,30 LÍQUIDO: 6.809,43

0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11458 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 329,28 LÍQUIDO: 862,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 276,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,11 LÍQUIDO: 834,16

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8005411 - WELLINGTON CASSIANO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59
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Consistência do Movimento
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Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

29.331,00
5.128,89

24.202,11

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 127,68 LÍQUIDO: 1.013,27

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 170,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 46,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 343,97 LÍQUIDO: 821,64

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 795,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 737,40
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0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2348 SIMCACE 10101 19,43

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 157,29 LÍQUIDO: 1.172,73

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 351,67
2103 IRPF 00101 1129,02

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.307,79 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.480,69 LÍQUIDO: 4.178,77

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.165,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 24,40
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 160,00 LÍQUIDO: 1.077,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.564,89
2.398,19

10.166,70

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12058 210,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 322,77 LÍQUIDO: 793,52

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 930,52
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 204,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 316,48 LÍQUIDO: 849,13

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.531,75

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 957,57 TOTAL VANTAGENS: 1.055,52 TOTAL DESCONTOS: 97,95 LÍQUIDO: 957,57

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 246,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 358,32 LÍQUIDO: 782,63

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.993,78
2.318,07

11.675,71

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11758 93,82

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 206,14 LÍQUIDO: 910,15

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 170,81

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 306,41 LÍQUIDO: 930,86

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 267

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 75,66
2726 EMPR ITAU 12358 128,45
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,18 LÍQUIDO: 834,09

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 128,15 LÍQUIDO: 1.201,87

8.8005408 - ROSANGELA BARBOSA GUSMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028763

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12158 171,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 291,44 LÍQUIDO: 824,85

8.8005404 - WILMA MARIA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.871,42
4.338,64

20.532,78

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13038 193,00
2726 EMPR ITAU 10248 74,78

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,38 LÍQUIDO: 833,89

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 193,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 365,37 LÍQUIDO: 871,90

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,50

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 345,53 LÍQUIDO: 770,76
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 193,00
2726 EMPR ITAU 10558 33,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 362,26 LÍQUIDO: 875,01

8.8005400 - HELENA DOS PRAZERES DUTRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 388,61
2102 INSS 80101 89,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2362 ODONTO SYSTEM 10101 51,68
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.112,61 BASE IRPF: 1.758,27 TOTAL VANTAGENS: 1.847,27 TOTAL DESCONTOS: 163,04 LÍQUIDO: 1.684,23

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 160,94
2726 EMPR ITAU 10260 107,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,83 LÍQUIDO: 833,44

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15960 120,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,19

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 278,27 LÍQUIDO: 959,00
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10224 113,09

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 248,69 LÍQUIDO: 1.401,00

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 199,91

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 307,42 LÍQUIDO: 834,98

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.319,01
3.581,25

14.737,76

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 138,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 358,18 LÍQUIDO: 879,09

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 159,84

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 297,70 LÍQUIDO: 1.032,32

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55
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0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12430 195,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 331,56 LÍQUIDO: 905,71

8.8005413 - KATYA REGINA QUIRINO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.342,03 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.264,27

0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 13156 237,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 364,63 LÍQUIDO: 872,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.108,99 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 125,82 LÍQUIDO: 1.099,84

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10120 252,02
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,23

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 447,82 LÍQUIDO: 882,20

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 9,590101 295,70
2103 IRPF 10101 599,46
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.363,76 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 983,35 LÍQUIDO: 4.676,11

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.571,18
3.169,79

13.401,39

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11060 176,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 101,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 404,04 LÍQUIDO: 833,23

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 323,83
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 192,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 1.206,61 TOTAL VANTAGENS: 1.295,32 TOTAL DESCONTOS: 312,71 LÍQUIDO: 982,61
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 132,69
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 66,52
2726 EMPR ITAU 10758 32,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 357,19 LÍQUIDO: 783,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 143,14
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2659 EMPR. BANCO REAL 13536 161,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 976,19 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 438,62 LÍQUIDO: 798,65

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.420,21
3.786,63
9.633,58

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 76,75
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13636 107,40

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 315,90 LÍQUIDO: 876,14

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 915,86
1206 1/3 FERIAS 300101 408,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 116,67
2311 DESC. SIND. 10101 9,15
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,58

SALÁRIO BASE: 915,86
BASE PREV.: 1.060,64 BASE IRPF: 1.517,54 TOTAL VANTAGENS: 1.634,21 TOTAL DESCONTOS: 264,40 LÍQUIDO: 1.369,81

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 86,64 LÍQUIDO: 1.066,16
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10824 135,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 283,23 LÍQUIDO: 954,04

0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 60101 77,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 182,16 LÍQUIDO: 934,13

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.073,21
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0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 152,61 LÍQUIDO: 1.497,08

0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2362 ODONTO SYSTEM 20101 25,84
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 159,70
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,03

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 337,21 LÍQUIDO: 779,08

8.8005395 - TAVALA MICHELLY ESTRELA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 143323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.009,77
2.560,28

14.449,49

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 118,83 LÍQUIDO: 1.048,55

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10707 555,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.129,94 LÍQUIDO: 3.114,66

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 286

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1608 ADICIONAL INSALUB. ATRASADO 10101 144,80
1614 DIFERENCA 1/3 FERIAS 10101 241,33
1630 DIF 13 SALARIO 10101 49,97
1657 SALARIO ATRASADO 300101 424,18
1683 ABONO PECUNIARIO ATRASADO 10101 155,02
2102 INSS 90101 134,81
2103 IRPF 00101 14,00
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 44,73
2611 DESC ADIANTAMENTO 10101 1366,65

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.497,97 BASE IRPF: 1.974,49 TOTAL VANTAGENS: 2.109,30 TOTAL DESCONTOS: 1.576,19 LÍQUIDO: 533,11

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10160 285,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,40 LÍQUIDO: 833,87
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0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13536 180,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 307,39 LÍQUIDO: 929,88

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10101 46,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 173,37 LÍQUIDO: 1.063,90

0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12660 180,63
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 322,06 LÍQUIDO: 915,21
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8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10760 240,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 358,51 LÍQUIDO: 878,76

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 199,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.388,82 TOTAL DESCONTOS: 351,62 LÍQUIDO: 1.037,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.578,65
6.155,62

17.423,03

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2336 ODONTOREALE 10101 82,80
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 14460 80,88
2726 EMPR ITAU 11758 94,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 410,27 LÍQUIDO: 827,00

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,87

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 161,64 LÍQUIDO: 1.075,63
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0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.514,09

0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14460 128,51
2726 EMPR ITAU 11458 102,16
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 397,04 LÍQUIDO: 840,23

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08
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0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 160,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,33

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 354,17 LÍQUIDO: 883,10

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13160 193,07
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 324,25 LÍQUIDO: 971,82
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8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 88,19

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.303,40 TOTAL DESCONTOS: 703,22 LÍQUIDO: 3.600,18

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.419,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.216,63
4.069,70

18.146,93

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.167,06 TOTAL DESCONTOS: 107,51 LÍQUIDO: 1.059,55

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 229,80
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 404,50 LÍQUIDO: 832,77

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 284,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 402,21 LÍQUIDO: 1.247,48
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8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 125,26 LÍQUIDO: 1.066,78
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0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10460 239,10
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,76

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 401,80 LÍQUIDO: 835,47

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10986 195,03
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,12

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 345,83 LÍQUIDO: 795,12

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 799,46

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

8.8005405 - ROSELIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59
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0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11324 225,71

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,48 LÍQUIDO: 884,79

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14860 78,95
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 197,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,01 LÍQUIDO: 834,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.458,85
4.532,97

20.925,88

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 229,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,26 LÍQUIDO: 881,01

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 127,40 LÍQUIDO: 1.039,98
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 640101 89,60
1656 HORA EXTRA 50% 480101 304,90
2102 INSS 80101 90,18
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 1.127,25 BASE IRPF: 1.417,07 TOTAL VANTAGENS: 1.596,85 TOTAL DESCONTOS: 100,34 LÍQUIDO: 1.496,51

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 229,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 365,59 LÍQUIDO: 871,68

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 160,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 29,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 334,92 LÍQUIDO: 902,35

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 300

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005393 - SILVIA LUCIA CAVALCANTE TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028375

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10875 195,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 25,08

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 358,88 LÍQUIDO: 971,14

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.150,37
2.426,08

10.724,29

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 734,43
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 44,18
2726 EMPR ITAU 11158 33,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 181,82 LÍQUIDO: 934,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 234,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,73

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 393,69 LÍQUIDO: 1.256,00

8.8005422 - VANESSA DUTRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 9392- CONTA: 096625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9491-MEDICO GENERALISTA-ESF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1203 13º SALARIO 10101 545,98
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 992,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.937,78 BASE IRPF: 6.614,85 TOTAL VANTAGENS: 7.097,78 TOTAL DESCONTOS: 1.475,86 LÍQUIDO: 5.621,92
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 153,26 LÍQUIDO: 1.496,43

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10248 229,63

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 365,23 LÍQUIDO: 872,04

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.664,73
3.718,80

18.945,93

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

8.8005403 - CASSIA DE ANDRADE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 1.014,35 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 938,91

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 171,87
2726 EMPR ITAU 10260 105,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,68 LÍQUIDO: 833,59

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11648 41,03
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10172 151,38
2679 EMPR. BANCO BMC 12160 16,30
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,07

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 415,62 LÍQUIDO: 880,45

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.013,40 LÍQUIDO: 5.538,40
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8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 490,27
2102 INSS 80101 97,14

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.214,27 BASE IRPF: 1.487,13 TOTAL VANTAGENS: 1.584,27 TOTAL DESCONTOS: 97,14 LÍQUIDO: 1.487,13

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 40,86
2726 EMPR ITAU 10958 148,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 46,05

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 370,75 LÍQUIDO: 866,52

8.8005394 - PENHA MARIA NUNES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028318

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54
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0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 93,33

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 195,35 LÍQUIDO: 897,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.086,35
3.540,86

17.545,49

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2107 FALTAS AO TRABALHO 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 24,66

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 163,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,51

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 329,64 LÍQUIDO: 907,63
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0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 202,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 369,69 LÍQUIDO: 867,58

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 57,07
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 125,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,79 LÍQUIDO: 880,48

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.192,16
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8.8005419 - MIRTE KARLA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028466

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 1640101 229,60
2102 INSS 80101 65,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.456,61 TOTAL DESCONTOS: 75,94 LÍQUIDO: 1.380,67

8.8005397 - SONIA MARIA MACHADO DE ANDRADE CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 240210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 2269,52
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SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 2.752,45 LÍQUIDO: 5.983,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

23.175,73
6.074,47

17.101,26

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 226,55
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 394,81 LÍQUIDO: 842,46

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11024 169,68
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,68

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 342,96 LÍQUIDO: 894,31

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12848 193,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 319,80 LÍQUIDO: 917,47
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8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 70,84 LÍQUIDO: 675,16

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10240 243,75

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 356,07 LÍQUIDO: 760,22

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.153,68
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0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13660 258,42
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 16,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 402,11 LÍQUIDO: 835,16

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 00101 29,50
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14360 149,57
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,62

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.282,07 TOTAL DESCONTOS: 356,70 LÍQUIDO: 925,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.305,04
2.301,21
7.003,83

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 199,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 317,92 LÍQUIDO: 849,46

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 226,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 54,25

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 407,81 LÍQUIDO: 829,46

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 21,98
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 171,09
2679 EMPR. BANCO BMC 11760 37,59
2726 EMPR ITAU 10360 46,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,43 LÍQUIDO: 833,84

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 75,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13060 154,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 395,59 LÍQUIDO: 841,68

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 140,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 252,32 LÍQUIDO: 863,97
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8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 54,81
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 38,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 685,22 BASE IRPF: 901,07 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 99,81 LÍQUIDO: 894,85

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12260 143,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 82,93
2726 EMPR ITAU 13058 58,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 403,15 LÍQUIDO: 1.246,54

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2311 DESC. SIND. 10101 8,32

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 115,83 LÍQUIDO: 1.026,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.026,83
2.932,01

11.094,82

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10360 248,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,03

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 402,88 LÍQUIDO: 834,39

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 292,96
2102 INSS 80101 81,35
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.016,96 BASE IRPF: 1.305,61 TOTAL VANTAGENS: 1.411,62 TOTAL DESCONTOS: 94,07 LÍQUIDO: 1.317,55
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0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 221,82

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 357,42 LÍQUIDO: 879,85

8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.528,89
2.024,08
9.504,81

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 112,32 LÍQUIDO: 1.003,97

8.8005406 - GEORGETH MARIA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 163,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 298,86 LÍQUIDO: 938,41
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0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 150,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 64,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 341,11 LÍQUIDO: 896,16

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 863,60 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 798,71

0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 148,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 284,46 LÍQUIDO: 952,81
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0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 170,25

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 289,08 LÍQUIDO: 878,30

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 216,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 381,32 LÍQUIDO: 855,95

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 177,29

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 304,06 LÍQUIDO: 933,21
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8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.060,74

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15460 186,27
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 28,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 27,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 369,09 LÍQUIDO: 1.280,60

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2664 EMPR. CAIXA ECON. FEDERAL/1 15860 31,01

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 157,78 LÍQUIDO: 1.079,49

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.937,55
3.385,66

14.551,89

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 178,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 37,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 343,70 LÍQUIDO: 772,59

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 174,62

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 284,88 LÍQUIDO: 882,50

0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,60 LÍQUIDO: 901,67

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 166,43
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,02

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,05 LÍQUIDO: 902,22
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0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 199,29
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,81

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 360,36 LÍQUIDO: 831,68

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 724,00
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 95,56

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 868,73 BASE IRPF: 938,24 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 95,56 LÍQUIDO: 938,24

8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 888,26 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 823,37
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0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11736 128,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 272,59 LÍQUIDO: 964,68

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.531,75

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.114,66
3.377,81

15.736,85

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 210,15

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 325,98 LÍQUIDO: 865,74

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.020,78
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0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 276,48

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 403,25 LÍQUIDO: 834,02

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.514,09

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 331

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 189,76
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 324,76 LÍQUIDO: 840,85

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11109 230,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 350,22 LÍQUIDO: 766,07

0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2726 EMPR ITAU 11958 210,45

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.241,36 TOTAL DESCONTOS: 337,85 LÍQUIDO: 903,51
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0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11460 173,53

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 309,13 LÍQUIDO: 928,14

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 91,48
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 168,68 LÍQUIDO: 1.042,92

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14660 117,86
2726 EMPR ITAU 12558 75,21
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,73

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 364,40 LÍQUIDO: 872,87
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 335,91
2103 IRPF 00101 1165,22

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.323,55 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.501,13 LÍQUIDO: 4.158,33

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 145,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 280,60 LÍQUIDO: 956,67

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.262,08
4.768,34

16.493,74

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.388,02

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 183,06
2726 EMPR ITAU 13158 20,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 339,06 LÍQUIDO: 898,21
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8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 156,52

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 283,29 LÍQUIDO: 1.366,40

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 144,46 LÍQUIDO: 1.092,81
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0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 187,23
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 22,16

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 321,71 LÍQUIDO: 819,24

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2311 DESC. SIND. 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.192,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.103,26
1.976,19

11.127,07

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,10
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12460 151,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 368,62 LÍQUIDO: 868,65

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 538,05
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10909 766,54

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.643,89 LÍQUIDO: 4.015,57

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1104 SALARIO 160101 1567,89
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
2102 INSS 90101 141,11
2103 IRPF 10101 46,45

SALÁRIO BASE: 1.567,89
BASE PREV.: 1.567,89 BASE IRPF: 2.586,78 TOTAL VANTAGENS: 2.727,89 TOTAL DESCONTOS: 187,56 LÍQUIDO: 2.540,33
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8.8005392 - ELISABETE MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2726 EMPR ITAU 12358 55,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,23

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 236,63 LÍQUIDO: 1.413,06

8.8005415 - JOSUE LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028458

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9494-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 74,23
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 75,44

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 943,03 BASE IRPF: 889,59 TOTAL VANTAGENS: 965,03 TOTAL DESCONTOS: 75,44 LÍQUIDO: 889,59
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0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,97
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 167,50
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,07

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 415,97 LÍQUIDO: 821,30

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.276,29 LÍQUIDO: 5.275,51
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8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.087,23

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.016,79
5.130,34

21.886,45

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 128,32 LÍQUIDO: 1.360,06

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 351,84
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,95
2726 EMPR ITAU 10359 237,00

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 890,45 BASE IRPF: 1.309,41 TOTAL VANTAGENS: 1.432,02 TOTAL DESCONTOS: 334,95 LÍQUIDO: 1.097,07
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0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2726 EMPR ITAU 10812 196,30

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 334,16 LÍQUIDO: 995,86

0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 12458 193,07

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 305,39 LÍQUIDO: 1.182,99

8.8005421 - MARIA CONCEICAO DOS SANTOS MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 20101 265,69

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 643,90 LÍQUIDO: 3.954,41
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8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38

8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 688,08

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 64,26
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 160,08
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 57,08

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 393,74 LÍQUIDO: 747,21
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0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 11758 230,67
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,71

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 366,70 LÍQUIDO: 749,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.043,61
3.244,39

15.799,22

25030100028 - UNIDADE VIANA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

8.8005396 - ANA REJANE DE VASCONCELOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 028509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 29,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10720 216,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 380,66 LÍQUIDO: 856,61
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0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.514,09

0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2726 EMPR ITAU 10120 131,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 262,20 LÍQUIDO: 975,07

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10824 172,23

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 300,38 LÍQUIDO: 1.029,64
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0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 126,15
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13357 38,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 337,11 LÍQUIDO: 900,16

0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 20,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 85,07 LÍQUIDO: 719,73

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1206 1/3 FERIAS 300101 2183,93
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1393,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 8.252,80 TOTAL VANTAGENS: 8.735,73 TOTAL DESCONTOS: 1.876,87 LÍQUIDO: 6.858,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.457,70
4.418,01

20.039,69

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 186,97

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 322,57 LÍQUIDO: 914,70

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 195,82
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 20,27

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 353,95 LÍQUIDO: 976,07

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 162,54

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 289,31 LÍQUIDO: 947,96

8.8005410 - MARIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.342,03 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.264,27

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12660 164,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 291,46 LÍQUIDO: 945,81
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 192,88

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 319,65 LÍQUIDO: 1.330,04

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.019,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 961,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2311 DESC. SIND. 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 180,61

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 328,18 LÍQUIDO: 1.001,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.864,76
2.782,60

13.082,16

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 177,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 313,07 LÍQUIDO: 924,20

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 159,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 286,60 LÍQUIDO: 950,67

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11124 230,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 366,27 LÍQUIDO: 871,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2302 AMACS 10101 8,32
2726 EMPR ITAU 11258 210,45

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 326,28 LÍQUIDO: 816,12

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 90101 73,60
2103 IRPF 10101 14,97
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.020,40 TOTAL VANTAGENS: 1.236,26 TOTAL DESCONTOS: 94,93 LÍQUIDO: 1.141,33

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 389,12
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 105,98
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 38,91
2302 AMACS 10101 8,57

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 963,45 BASE IRPF: 1.411,61 TOTAL VANTAGENS: 1.605,82 TOTAL DESCONTOS: 153,46 LÍQUIDO: 1.452,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12860 159,81
2726 EMPR ITAU 12058 48,59

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 297,11 LÍQUIDO: 674,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.667,78
1.837,72
6.830,06

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14760 128,81
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 48,74
2726 EMPR ITAU 11658 37,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 334,55 LÍQUIDO: 806,40

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2697 EMPR CAIXA ECONOMICA FEDERAL/2 14460 170,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 23,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 320,61 LÍQUIDO: 1.329,08

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 232,21

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 358,98 LÍQUIDO: 878,29
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 137,86 LÍQUIDO: 1.192,16

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,72

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 205,24 LÍQUIDO: 1.032,03

8.8005416 - ROSIMERE MARIA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005430 - RUBENICE ANTONIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028599

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.342,03 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.264,27

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10660 244,88

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 382,74 LÍQUIDO: 947,28

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.865,56
2.542,51

11.323,05

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 323,74
2103 IRPF 10101 206,96
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 141,48

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.943,12 BASE IRPF: 3.779,38 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 672,18 LÍQUIDO: 3.572,42

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 120,95
2726 EMPR ITAU 13158 64,93
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 335,69 LÍQUIDO: 756,78

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 10260 173,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10260 105,89

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 405,66 LÍQUIDO: 831,61
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 70,64 LÍQUIDO: 1.082,16

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,78
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11036 159,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 347,85 LÍQUIDO: 889,42

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2302 AMACS 10101 8,57
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 196,01

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 314,84 LÍQUIDO: 852,54
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 82,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 142,05
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 393,03 LÍQUIDO: 844,24

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2336 ODONTOREALE 10101 61,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11336 158,87
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 361,97 LÍQUIDO: 1.287,72

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 102,02
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 158,60

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 927,45 BASE IRPF: 990,45 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 278,28 LÍQUIDO: 814,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.111,22
3.180,14

10.931,08

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 196,04
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,82

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,63 LÍQUIDO: 883,64
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 192,19
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 335,51 LÍQUIDO: 780,78

0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 105,98
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 38,91
2348 SIMCACE 10101 17,15
2726 EMPR ITAU 10958 206,13

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 963,45 BASE IRPF: 1.022,49 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 368,17 LÍQUIDO: 799,21

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1226 ABONO FAMILIA ATRASADO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11718 245,10

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.286,59 TOTAL DESCONTOS: 380,70 LÍQUIDO: 905,89
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 994,66 TOTAL DESCONTOS: 70,37 LÍQUIDO: 924,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.614,45
2.548,85

10.065,60

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 86,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 213,17 LÍQUIDO: 1.024,10

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 110,26 LÍQUIDO: 1.057,12
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13048 170,00
2726 EMPR ITAU 11324 106,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 403,24 LÍQUIDO: 1.246,45

8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 40101 2970,48
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 1764,55

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 8.362,28 BASE IRPF: 9.420,76 TOTAL VANTAGENS: 9.522,28 TOTAL DESCONTOS: 1.866,07 LÍQUIDO: 7.656,21
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14060 160,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 287,68 LÍQUIDO: 828,61

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2679 EMPR. BANCO BMC 12260 160,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 287,42 LÍQUIDO: 949,85

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.327,58
3.847,15

17.480,43

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 00101 36,25
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12060 191,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 71,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 456,78 LÍQUIDO: 898,09

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 104,64 LÍQUIDO: 1.011,65
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2348 SIMCACE 10101 17,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 186,93

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.192,04 TOTAL DESCONTOS: 314,34 LÍQUIDO: 877,70

8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10912 131,78
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 197,35 LÍQUIDO: 955,45

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 181,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,86
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12857 28,22
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 56,09

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.300,16 TOTAL DESCONTOS: 388,83 LÍQUIDO: 911,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 30101 73,98
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15360 150,54

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.190,27 TOTAL DESCONTOS: 278,22 LÍQUIDO: 912,05

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 174,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 67,38

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 353,70 LÍQUIDO: 762,59

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.472,12
2.773,03

10.699,09

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15860 155,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 273,43 LÍQUIDO: 963,84

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 587,47

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 926,77 LÍQUIDO: 4.732,69

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.394,38
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 832,60
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 107,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 217,13

SALÁRIO BASE: 832,60
BASE PREV.: 977,36 BASE IRPF: 1.034,89 TOTAL VANTAGENS: 1.191,72 TOTAL DESCONTOS: 324,64 LÍQUIDO: 867,08

0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 144,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 37,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 308,46 LÍQUIDO: 928,81

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1104 SALARIO 300101 465,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 114,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,97

SALÁRIO BASE: 465,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 854,12 TOTAL DESCONTOS: 64,89 LÍQUIDO: 789,23
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Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11248 165,97
2726 EMPR ITAU 10758 68,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 360,89 LÍQUIDO: 1.288,80

0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 226,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 425,31 LÍQUIDO: 811,96
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004686 - VANESSA ADELINO NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 745,72
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1055,52

SALÁRIO BASE: 745,72
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.104,84 TOTAL DESCONTOS: 1.055,52 LÍQUIDO: 49,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.867,57
3.922,13

12.945,44

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 120,00 LÍQUIDO: 996,29

8.8005417 - CARLOS JOSE GOMES CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015190

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9491-MEDICO GENERALISTA-ESF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.147,35

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1104 SALARIO 300101 1840,00
1203 13º SALARIO 10101 545,98
1359 SUS NIVEL SUP 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 10101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 992,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.937,78 BASE IRPF: 6.614,85 TOTAL VANTAGENS: 7.097,78 TOTAL DESCONTOS: 1.475,86 LÍQUIDO: 5.621,92

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 215,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 360,28 LÍQUIDO: 876,99

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 216,27
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,62

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 380,57 LÍQUIDO: 735,72

8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2362 ODONTO SYSTEM 10101 12,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,72

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 83,56 LÍQUIDO: 1.375,10
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0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 77,22
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 97,20
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2302 AMACS 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11560 199,75
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,28

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 883,64 BASE IRPF: 951,51 TOTAL VANTAGENS: 1.048,71 TOTAL DESCONTOS: 370,27 LÍQUIDO: 678,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.319,60
3.405,57

13.914,03

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11960 120,33
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 90,12
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,20

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 355,42 LÍQUIDO: 1.294,27

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.325,71 LÍQUIDO: 5.226,09

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2659 EMPR. BANCO REAL 14356 128,48
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,88

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 271,68 LÍQUIDO: 844,61
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 770,66 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 712,74

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 37,86
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,80

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 186,43 LÍQUIDO: 1.050,84

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 23,07
2726 EMPR ITAU 10712 148,86

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 298,70 LÍQUIDO: 938,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 226,67

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,61 LÍQUIDO: 892,66

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.393,09

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.503,51
3.521,07

15.982,44

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10858 217,50

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,27 LÍQUIDO: 893,00

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 688,08 TOTAL VANTAGENS: 804,80 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 740,66

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 274,17 LÍQUIDO: 1.375,52
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 190,82
2726 EMPR ITAU 11758 47,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 28,16

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 392,75 LÍQUIDO: 844,52

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,94

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 2.151,87 LÍQUIDO: 4.399,93
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 153,26 LÍQUIDO: 1.084,01

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.088,52

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 152,15
2726 EMPR ITAU 11758 64,14
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 406,03 LÍQUIDO: 831,24

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.352,77
4.425,36

14.927,41

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11648 98,17
2679 EMPR. BANCO BMC 10148 136,98
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,58

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 403,33 LÍQUIDO: 1.246,36

8.8005425 - ANTONIA RODRIGUES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,72
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,32 BASE IRPF: 4.220,11 TOTAL VANTAGENS: 4.598,32 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,55

8.8005429 - CAROLINA NOVAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9491-MEDICO GENERALISTA-ESF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1203 13º SALARIO 10101 545,98
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 992,93

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.937,78 BASE IRPF: 6.614,85 TOTAL VANTAGENS: 7.097,78 TOTAL DESCONTOS: 1.475,86 LÍQUIDO: 5.621,92
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 857,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 110,26
2311 DESC. SIND. 10101 8,57
2679 EMPR. BANCO BMC 10660 24,99
2726 EMPR ITAU 13158 153,15
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,40

SALÁRIO BASE: 857,58
BASE PREV.: 1.002,36 BASE IRPF: 1.057,12 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 342,37 LÍQUIDO: 825,01

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1104 SALARIO 300101 415,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 22,00
2102 INSS 80101 33,20
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 12,45

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 415,00 BASE IRPF: 403,80 TOTAL VANTAGENS: 437,00 TOTAL DESCONTOS: 45,65 LÍQUIDO: 391,35

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.425,40

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.433,49
3.049,90

13.383,59

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.8005398 - ADRIANA DE ALBUQUERQUE TOJAL GADELHA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9492-ENFERMEIRO-ESF NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1203 13º SALARIO 10101 353,71
1359 SUS NIVEL SUP 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 378,21
2103 IRPF 00101 346,56

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.438,31 BASE IRPF: 4.220,10 TOTAL VANTAGENS: 4.598,31 TOTAL DESCONTOS: 724,77 LÍQUIDO: 3.873,54

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 579,91
2102 INSS 80101 104,31
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 1.303,91 BASE IRPF: 1.569,60 TOTAL VANTAGENS: 1.791,51 TOTAL DESCONTOS: 110,67 LÍQUIDO: 1.680,84

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 153,87
2726 EMPR ITAU 10758 41,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 21,95

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 337,17 LÍQUIDO: 779,12
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 55,57
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 26,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 254,18 LÍQUIDO: 983,09

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1206 1/3 FERIAS 300101 248,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 22,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,22

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 936,74 TOTAL VANTAGENS: 1.043,98 TOTAL DESCONTOS: 64,14 LÍQUIDO: 979,84

0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 213,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,26

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 364,70 LÍQUIDO: 872,57
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0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13260 192,99

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 328,59 LÍQUIDO: 908,68

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10160 221,34
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 45,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 402,86 LÍQUIDO: 834,41

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.736,44
2.713,85

12.022,59

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2103 IRPF 10101 17,05
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10960 58,61
2679 EMPR. BANCO BMC 10460 50,44
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15860 132,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,32

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 416,32 LÍQUIDO: 820,95

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11060 229,92

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 356,69 LÍQUIDO: 880,58

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2679 EMPR. BANCO BMC 11360 138,89
2726 EMPR ITAU 12058 43,53
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,77

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 335,13 LÍQUIDO: 902,14
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0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 12160 127,51
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10172 151,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 410,16 LÍQUIDO: 885,91

0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15960 143,47

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 270,24 LÍQUIDO: 967,03
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0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10360 115,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10900 170,18

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 403,12 LÍQUIDO: 1.246,57

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 13760 160,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,14

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 327,74 LÍQUIDO: 909,53

0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10785 187,23
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 318,41 LÍQUIDO: 977,66
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0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 126,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 266,97 LÍQUIDO: 1.029,10

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 157,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 35,35
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,65

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 370,48 LÍQUIDO: 1.279,21

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 196,85

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 536,15 LÍQUIDO: 3.708,45
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0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14160 138,46

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.537,70 TOTAL DESCONTOS: 301,78 LÍQUIDO: 1.235,92

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,67
2734 EMPRESTIMO BRADESCO 10260 224,13

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 402,74 LÍQUIDO: 1.246,95

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11936 224,34

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 351,11 LÍQUIDO: 886,16
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 135,60 LÍQUIDO: 1.101,67

0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11436 230,33
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 370,34 LÍQUIDO: 1.279,35

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11120 187,17
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 44,55

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 371,73 LÍQUIDO: 865,54
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0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 142,33
2726 EMPR ITAU 11858 84,46

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 353,56 LÍQUIDO: 883,71

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33

0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10172 207,31
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 33,79
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 35,43

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 403,30 LÍQUIDO: 892,77
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0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 180,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 335,52 LÍQUIDO: 1.314,17

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2302 AMACS 10101 7,68
2726 EMPR ITAU 10912 196,02

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 308,34 LÍQUIDO: 807,95

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2302 AMACS 10101 8,83
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 84,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13760 81,62
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,09

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 359,99 LÍQUIDO: 877,28

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 397

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005402 - MARILENE BARBOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9493-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-96 VALOR: 724,00

1104 SALARIO 300101 724,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 20101 49,32
1203 13º SALARIO 10101 103,23
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 77,76

SALÁRIO BASE: 724,00
BASE PREV.: 972,03 BASE IRPF: 1.264,27 TOTAL VANTAGENS: 1.391,35 TOTAL DESCONTOS: 77,76 LÍQUIDO: 1.313,59

0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15460 159,83

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 272,15 LÍQUIDO: 844,14

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.110,50
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0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2302 AMACS 10101 9,71
2659 EMPR. BANCO REAL 10348 210,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 31,99

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 379,85 LÍQUIDO: 950,17

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.253,49
8.815,49

31.438,00

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 800,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
2102 INSS 90101 135,27
2103 IRPF 10101 15,02
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,05

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 2.167,73 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 175,34 LÍQUIDO: 2.127,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
175,34

2.127,66

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 13,50

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.112,80 TOTAL DESCONTOS: 71,42 LÍQUIDO: 1.041,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.112,80
71,42

1.041,38

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.152,80 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.094,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.397,40
672,95

4.724,45

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 402

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 55,18
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 34,16
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 689,84 BASE IRPF: 1.369,32 TOTAL VANTAGENS: 1.483,32 TOTAL DESCONTOS: 96,99 LÍQUIDO: 1.386,33

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 277,05
2103 IRPF 10101 448,95
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 565,94

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 2.518,66 BASE IRPF: 4.816,47 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 1.291,94 LÍQUIDO: 4.367,52

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.142,78
1.388,93
5.753,85

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 0,820101 25,44
2103 IRPF 00101 346,35

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 4.219,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 371,79 LÍQUIDO: 3.872,81

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1104 SALARIO 300101 450,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 330,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 129,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,75

SALÁRIO BASE: 450,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 996,08 TOTAL VANTAGENS: 1.171,60 TOTAL DESCONTOS: 64,67 LÍQUIDO: 1.106,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.416,20
436,46

4.979,74

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 15,30

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.118,66 TOTAL DESCONTOS: 73,22 LÍQUIDO: 1.045,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.118,66
73,22

1.045,44

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1206 1/3 FERIAS 300101 364,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.400,74 TOTAL VANTAGENS: 1.458,66 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.393,09

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 973,63
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 173,99
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 3.573,24 TOTAL VANTAGENS: 3.894,53 TOTAL DESCONTOS: 592,64 LÍQUIDO: 3.301,89

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1206 1/3 FERIAS 300101 1173,83
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 1152,86

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 4.435,58 TOTAL VANTAGENS: 4.695,34 TOTAL DESCONTOS: 1.412,62 LÍQUIDO: 3.282,72

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.048,53
2.070,83
7.977,70

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 406

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1104 SALARIO 300101 424,18
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 155,02
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 6,36

SALÁRIO BASE: 424,18
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 64,28 LÍQUIDO: 1.147,32

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1104 SALARIO 300101 2216,71
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 00101 154,23

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 3.261,75 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 413,99 LÍQUIDO: 3.107,52

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 980,38

1101 VENCIMENTO 300101 912,28
1110 QUINQUENIO 30101 136,84
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2311 DESC. SIND. 10101 9,12
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 207,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,36

SALÁRIO BASE: 912,28
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 359,76 LÍQUIDO: 689,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1104 SALARIO 300101 415,00
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 164,20
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 415,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.046,08 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 1.046,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.886,23
895,95

5.990,28

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1360 SUS NIVEL TECNICO 10101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.177,46 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.111,89

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.422,06
680,60

4.741,46

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1104 SALARIO 300101 677,55
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 380,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2102 INSS 80101 65,78
2335 ASS PER SERV DO EST-A P S E 10101 51,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,16

SALÁRIO BASE: 677,55
BASE PREV.: 822,35 BASE IRPF: 1.136,57 TOTAL VANTAGENS: 1.319,95 TOTAL DESCONTOS: 126,94 LÍQUIDO: 1.193,01

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 928,97

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.268,27 LÍQUIDO: 2.976,33

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.564,55
1.395,21
4.169,34

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1206 1/3 FERIAS 300101 973,63
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 315,16
2311 DESC. SIND. 10101 24,34
2679 EMPR. BANCO BMC 14460 256,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 73,02

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 3.573,24 TOTAL VANTAGENS: 3.894,53 TOTAL DESCONTOS: 990,20 LÍQUIDO: 2.904,33

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1104 SALARIO 300101 2216,71
1206 1/3 FERIAS 300101 1173,83
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 259,76
2103 IRPF 10101 1011,69

SALÁRIO BASE: 2.216,71
BASE PREV.: 2.361,51 BASE IRPF: 4.435,58 TOTAL VANTAGENS: 4.695,34 TOTAL DESCONTOS: 1.271,45 LÍQUIDO: 3.423,89

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1104 SALARIO 300101 510,00
1361 SUS NIVEL MEDIO 300101 370,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 69,20
2102 INSS 80101 57,92
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 7,65

SALÁRIO BASE: 510,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 1.036,08 TOTAL VANTAGENS: 1.211,60 TOTAL DESCONTOS: 65,57 LÍQUIDO: 1.146,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.801,47
2.327,22
7.474,25

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1396 VALE TRANSPORTE G 220101 30,80
2101 FUNPRECAM 10101 131,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,75

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.199,45 BASE IRPF: 1.187,57 TOTAL VANTAGENS: 1.350,31 TOTAL DESCONTOS: 145,69 LÍQUIDO: 1.204,62

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 122,24
2659 EMPR. BANCO REAL 15258 165,47
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 11458 55,37

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.111,27 BASE IRPF: 1.169,05 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 372,07 LÍQUIDO: 919,22

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2311 DESC. SIND. 10101 7,64
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11358 208,52

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.048,85 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 339,05 LÍQUIDO: 809,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1101 VENCIMENTO 300101 2245,51
1110 QUINQUENIO 50101 561,37
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 324,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 324,68
2103 IRPF 00101 167,72
2311 DESC. SIND. 10101 22,45
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 67,36

SALÁRIO BASE: 2.245,51
BASE PREV.: 2.951,64 BASE IRPF: 3.351,68 TOTAL VANTAGENS: 3.676,36 TOTAL DESCONTOS: 582,21 LÍQUIDO: 3.094,15

0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 786,94
1110 QUINQUENIO 10101 39,34
1206 1/3 FERIAS 300101 383,69
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 106,81

SALÁRIO BASE: 786,94
BASE PREV.: 971,00 BASE IRPF: 1.427,96 TOTAL VANTAGENS: 1.534,77 TOTAL DESCONTOS: 106,81 LÍQUIDO: 1.427,96

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 400101 322,16
2101 FUNPRECAM 10101 117,50
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 43,04
2311 DESC. SIND. 10101 9,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 28,99
2726 EMPR ITAU 10522 90,87

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.068,18 BASE IRPF: 1.452,91 TOTAL VANTAGENS: 1.672,25 TOTAL DESCONTOS: 290,06 LÍQUIDO: 1.382,19
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1206 1/3 FERIAS 300101 386,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 250,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 382,01
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 14848 134,23
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92
2726 EMPR ITAU 11857 97,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.827,13 TOTAL VANTAGENS: 1.951,76 TOTAL DESCONTOS: 369,12 LÍQUIDO: 1.582,64

0.8004421 - CAROLINA LINS LACERDA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 015266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1876-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2619,75

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 2.619,75 LÍQUIDO: 0,00

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 10101 123,17
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 3.234,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 494,64 LÍQUIDO: 3.090,08
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1104 SALARIO 300101 1313,65
1359 SUS NIVEL SUP 300101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 131,26

SALÁRIO BASE: 1.313,65
BASE PREV.: 1.458,45 BASE IRPF: 1.727,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 131,26 LÍQUIDO: 1.727,19

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22

0.8005373 - HUGO ALLYSON CARDOSO GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3935-MEDICO ORTOPEDISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 300101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 258,29
2103 IRPF 00101 52,65

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 2.348,09 BASE IRPF: 2.489,82 TOTAL VANTAGENS: 2.748,11 TOTAL DESCONTOS: 310,94 LÍQUIDO: 2.437,17
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 2.020,68

1101 VENCIMENTO 300101 1880,58
1110 QUINQUENIO 30101 282,08
1206 1/3 FERIAS 300101 1069,15
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 308,82
2103 IRPF 00101 289,79

SALÁRIO BASE: 1.880,58
BASE PREV.: 2.807,45 BASE IRPF: 3.967,79 TOTAL VANTAGENS: 4.276,61 TOTAL DESCONTOS: 598,61 LÍQUIDO: 3.678,00

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 30101 159,12
2101 FUNPRECAM 10101 166,14
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,47

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.510,36 BASE IRPF: 1.584,27 TOTAL VANTAGENS: 1.750,41 TOTAL DESCONTOS: 197,61 LÍQUIDO: 1.552,80

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1206 1/3 FERIAS 300101 873,25
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 300101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 244,17
2103 IRPF 10101 125,33

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 2.219,73 BASE IRPF: 3.248,83 TOTAL VANTAGENS: 3.493,00 TOTAL DESCONTOS: 369,50 LÍQUIDO: 3.123,50
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0.8005320 - JOAO EUDES MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 787878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3078-MEDICO NEUROLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 2573,88

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 2.573,88 LÍQUIDO: 0,00

0.8005377 - JOAO JUVINO DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 008568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3920-MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 20101 14,07

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 253,19 LÍQUIDO: 2.320,69

0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11960 149,60
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 22,92

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 988,85 TOTAL VANTAGENS: 1.113,48 TOTAL DESCONTOS: 272,49 LÍQUIDO: 840,99

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1101 VENCIMENTO 300101 1574,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 189,17

SALÁRIO BASE: 1.574,95
BASE PREV.: 1.719,73 BASE IRPF: 1.930,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 189,17 LÍQUIDO: 1.930,58

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 417

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1101 VENCIMENTO 300101 1045,26
1110 QUINQUENIO 10101 52,26
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 136,65
2659 EMPR. BANCO REAL 11660 200,00
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,35

SALÁRIO BASE: 1.045,26
BASE PREV.: 1.242,27 BASE IRPF: 1.345,67 TOTAL VANTAGENS: 1.482,32 TOTAL DESCONTOS: 368,00 LÍQUIDO: 1.114,32

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 800,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
1601 HORA EXTRA 50% 500101 1058,30
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 00101 464,34
2311 DESC. SIND. 10101 21,16

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 4.692,71 TOTAL VANTAGENS: 5.043,02 TOTAL DESCONTOS: 835,81 LÍQUIDO: 4.207,21

0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1101 VENCIMENTO 300101 2116,60
1110 QUINQUENIO 40101 423,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 350,31
2103 IRPF 00101 150,13

SALÁRIO BASE: 2.116,60
BASE PREV.: 3.184,64 BASE IRPF: 3.234,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 500,44 LÍQUIDO: 3.084,28

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 418

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2054,96
1110 QUINQUENIO 40101 410,99
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 287,18
2103 IRPF 20101 26,94
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 217,20
2311 DESC. SIND. 10101 20,54

SALÁRIO BASE: 2.054,96
BASE PREV.: 2.610,73 BASE IRPF: 2.506,37 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 551,86 LÍQUIDO: 2.458,89

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 835,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 668,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 90101 135,27
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 12,52

SALÁRIO BASE: 835,00
BASE PREV.: 1.503,00 BASE IRPF: 1.867,73 TOTAL VANTAGENS: 2.061,80 TOTAL DESCONTOS: 147,79 LÍQUIDO: 1.914,01

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1101 VENCIMENTO 300101 2312,87
1110 QUINQUENIO 50101 578,21
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 373,01
2103 IRPF 00101 28,44
2716 DEVOLUCAO PAGAMENTO INDEVIDO ( 14879 1251,05

SALÁRIO BASE: 2.312,87
BASE PREV.: 3.391,00 BASE IRPF: 2.167,02 TOTAL VANTAGENS: 3.791,08 TOTAL DESCONTOS: 1.652,50 LÍQUIDO: 2.138,58
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 00101 41,02

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 280,14 LÍQUIDO: 2.293,74

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2363,20
1110 QUINQUENIO 40101 472,64
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 327,87
2103 IRPF 00101 122,88
2726 EMPR ITAU 11736 448,83

SALÁRIO BASE: 2.363,20
BASE PREV.: 2.980,64 BASE IRPF: 3.052,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 899,58 LÍQUIDO: 2.481,06

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1101 VENCIMENTO 300101 1529,08
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 239,12
2103 IRPF 10101 27,54

SALÁRIO BASE: 1.529,08
BASE PREV.: 2.173,82 BASE IRPF: 2.334,76 TOTAL VANTAGENS: 2.573,88 TOTAL DESCONTOS: 266,66 LÍQUIDO: 2.307,22
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1101 VENCIMENTO 300101 1622,20
1110 QUINQUENIO 10101 81,11
1206 1/3 FERIAS 300101 749,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 195,04
2103 IRPF 00101 74,09
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 74,93

SALÁRIO BASE: 1.622,20
BASE PREV.: 1.773,09 BASE IRPF: 2.727,51 TOTAL VANTAGENS: 2.997,48 TOTAL DESCONTOS: 344,06 LÍQUIDO: 2.653,42

0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2336 ODONTOREALE 10101 81,85
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.328,37 TOTAL VANTAGENS: 1.477,71 TOTAL DESCONTOS: 273,37 LÍQUIDO: 1.204,34

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1101 VENCIMENTO 300101 2434,09
1110 QUINQUENIO 40101 486,81
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
1395 GRDMA-MEDICOS AMBUL L.473/11 10101 500,00
2101 FUNPRECAM 10101 392,22
2103 IRPF 00101 201,07
2311 DESC. SIND. 10101 24,34

SALÁRIO BASE: 2.434,09
BASE PREV.: 3.565,64 BASE IRPF: 3.573,48 TOTAL VANTAGENS: 3.965,70 TOTAL DESCONTOS: 617,63 LÍQUIDO: 3.348,07
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1101 VENCIMENTO 300101 1188,66
1110 QUINQUENIO 30101 178,29
1206 1/3 FERIAS 300101 583,91
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
2101 FUNPRECAM 10101 166,29
2103 IRPF 10101 15,14
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11160 308,21
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,65

SALÁRIO BASE: 1.188,66
BASE PREV.: 1.511,73 BASE IRPF: 2.169,37 TOTAL VANTAGENS: 2.335,66 TOTAL DESCONTOS: 525,29 LÍQUIDO: 1.810,37

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

84.764,00
18.025,98
66.738,02

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00

SALÁRIO BASE: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 250,00 TOTAL VANTAGENS: 250,00 TOTAL DESCONTOS: 0,00 LÍQUIDO: 250,00

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.100,26 TOTAL DESCONTOS: 96,51 LÍQUIDO: 1.003,75

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 87,18 LÍQUIDO: 929,62

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 80101 61,34

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.041,46 TOTAL DESCONTOS: 61,34 LÍQUIDO: 980,12
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1354 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2362 ODONTO SYSTEM 10101 38,76
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 870,46 TOTAL VANTAGENS: 990,60 TOTAL DESCONTOS: 109,43 LÍQUIDO: 881,17

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 120,00
1601 HORA EXTRA 50% 400101 606,45
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2103 IRPF 00101 11,03
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.934,82 TOTAL VANTAGENS: 2.084,16 TOTAL DESCONTOS: 192,01 LÍQUIDO: 1.892,15

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1101 VENCIMENTO 300101 966,49
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 181,20
2103 IRPF 00101 13,37
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 38,06
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11133 298,53
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 966,49
BASE PREV.: 1.647,27 BASE IRPF: 1.966,09 TOTAL VANTAGENS: 2.206,09 TOTAL DESCONTOS: 567,05 LÍQUIDO: 1.639,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1104 SALARIO 300101 622,00
1108 SALARIO FAMILIA- INSS 10101 24,66
1361 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 61,34
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 9,33

SALÁRIO BASE: 622,00
BASE PREV.: 766,80 BASE IRPF: 955,46 TOTAL VANTAGENS: 1.100,26 TOTAL DESCONTOS: 70,67 LÍQUIDO: 1.029,59

4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1115 GRATIF. REPRESENTACAO 300101 536,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 54,00
2102 INSS 80101 100,80

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.260,00 BASE IRPF: 1.659,20 TOTAL VANTAGENS: 1.760,00 TOTAL DESCONTOS: 100,80 LÍQUIDO: 1.659,20

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.549,63
1.284,99

10.264,64

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
615,03

3.629,57

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 30101 169,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 509,19 LÍQUIDO: 3.735,41

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.247,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 1.285,89 LÍQUIDO: 5.121,11

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 10101 61,01
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 250,42 LÍQUIDO: 2.675,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.577,86
2.045,50

11.532,36

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 209,03 LÍQUIDO: 1.985,67

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1206 1/3 FERIAS 300101 731,56
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 82,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.780,94 TOTAL VANTAGENS: 2.926,26 TOTAL DESCONTOS: 271,52 LÍQUIDO: 2.654,74

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 636,89

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 976,19 LÍQUIDO: 4.683,27
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 00101 275,73

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 615,03 LÍQUIDO: 3.629,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.025,02
2.071,77

12.953,25

25030602 - NASF-CAMARA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 20101 375,05
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,09

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 564,46 LÍQUIDO: 1.630,24

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 300101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 645,10

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 5.391,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 1.128,03 LÍQUIDO: 5.423,77
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 235,29

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 574,59 LÍQUIDO: 3.670,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
3.006,61

16.423,79

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1206 1/3 FERIAS 300101 1414,86
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 20101 538,05

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 5.320,16 TOTAL VANTAGENS: 5.659,46 TOTAL DESCONTOS: 877,35 LÍQUIDO: 4.782,11

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1104 SALARIO 300101 1840,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1388 GRDM-PSF LEI 419/2009 300101 3407,00
1651 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 4526,04
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 2087,45

SALÁRIO BASE: 1.840,00
BASE PREV.: 9.917,84 BASE IRPF: 10.594,91 TOTAL VANTAGENS: 11.077,84TOTAL DESCONTOS: 2.570,38 LÍQUIDO: 8.507,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1104 SALARIO 300101 2939,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 1160,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 110101 339,30
2103 IRPF 10101 935,33

SALÁRIO BASE: 2.939,80
BASE PREV.: 3.084,60 BASE IRPF: 3.905,30 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 1.274,63 LÍQUIDO: 2.969,97

8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1104 SALARIO 300101 1469,90
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 580,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2102 INSS 90101 145,32
2103 IRPF 00101 19,62

SALÁRIO BASE: 1.469,90
BASE PREV.: 1.614,70 BASE IRPF: 2.049,38 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 164,94 LÍQUIDO: 2.029,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.371,30
5.052,24

20.319,06

25030604 - NASF-CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.164,89

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,72
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 238,22
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,85

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.009,21 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 523,62 LÍQUIDO: 713,65

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 11358 193,74
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 43,90

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 364,41 LÍQUIDO: 1.190,46
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Cod: S&BSARH41
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2610 DESC PAGT INDEVIDO 10306 200,00
2726 EMPR ITAU 10948 150,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 485,60 LÍQUIDO: 751,67

0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12020 185,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 317,17 LÍQUIDO: 1.037,70

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 929,00
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 56,27
2311 DESC. SIND. 10101 12,11
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 36,35

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 2.538,09 TOTAL VANTAGENS: 2.707,30 TOTAL DESCONTOS: 273,94 LÍQUIDO: 2.433,36
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0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 196,43
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 340,86 LÍQUIDO: 1.214,01

0.0003259 - ANDESSON DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11660 231,38
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 366,74 LÍQUIDO: 749,55
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0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 456,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 500101 435,52
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2103 IRPF 00101 25,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 2.131,35 TOTAL VANTAGENS: 2.262,25 TOTAL DESCONTOS: 186,53 LÍQUIDO: 2.075,72

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 156,99
2348 SIMCACE 10101 15,36
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 168,72
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.054,66 TOTAL VANTAGENS: 1.458,55 TOTAL DESCONTOS: 457,23 LÍQUIDO: 1.001,32

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,34
2107 FALTAS AO TRABALHO 30101 123,72
2659 EMPR. BANCO REAL 14360 157,05
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 11758 79,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 41,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 948,55 BASE IRPF: 1.421,63 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 519,81 LÍQUIDO: 1.129,88
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0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 163,00
2679 EMPR. BANCO BMC 11560 57,24
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 36,40

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 387,82 LÍQUIDO: 908,25

0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1206 1/3 FERIAS 300101 443,34
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11328 107,99
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,14

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.645,21 TOTAL VANTAGENS: 1.773,36 TOTAL DESCONTOS: 265,28 LÍQUIDO: 1.508,08

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 155,88
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12160 19,65
2679 EMPR. BANCO BMC 12760 18,96
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 48,08

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 373,75 LÍQUIDO: 981,12
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0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 10758 161,96
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 378,69 LÍQUIDO: 917,38

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1101 VENCIMENTO 300101 2162,66
1110 QUINQUENIO 30101 324,39
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 289,50
2103 IRPF 10101 221,13

SALÁRIO BASE: 2.162,66
BASE PREV.: 2.631,82 BASE IRPF: 3.842,35 TOTAL VANTAGENS: 4.131,85 TOTAL DESCONTOS: 510,63 LÍQUIDO: 3.621,22

0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 11260 151,00
2726 EMPR ITAU 12858 33,26

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.165,61 TOTAL DESCONTOS: 288,90 LÍQUIDO: 876,71
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0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2679 EMPR. BANCO BMC 11460 138,88
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04
2726 EMPR ITAU 12658 78,13
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,51

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 398,56 LÍQUIDO: 717,73

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 108,87
2107 FALTAS AO TRABALHO 20101 82,48
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10520 234,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 989,73 BASE IRPF: 1.045,92 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 456,61 LÍQUIDO: 839,46

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1101 VENCIMENTO 300101 853,04
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1381 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
2101 FUNPRECAM 10101 109,76
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 25,59

SALÁRIO BASE: 853,04
BASE PREV.: 997,82 BASE IRPF: 1.128,08 TOTAL VANTAGENS: 1.262,50 TOTAL DESCONTOS: 135,35 LÍQUIDO: 1.127,15
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 99,80
2107 FALTAS AO TRABALHO 40101 164,96
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 217,20
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 106,18
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12560 114,74
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,93

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 907,27 BASE IRPF: 649,13 TOTAL VANTAGENS: 1.354,87 TOTAL DESCONTOS: 764,88 LÍQUIDO: 589,99

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.164,89

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 113,41
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 41,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.031,00 BASE IRPF: 1.082,62 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 154,65 LÍQUIDO: 1.082,62
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0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 12024 162,69

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 293,87 LÍQUIDO: 1.002,20

0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 148,84 LÍQUIDO: 1.500,85

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 66,90
2726 EMPR ITAU 12558 119,95
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,93

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 322,72 LÍQUIDO: 914,55
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0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 438,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 163,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 47,45

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.650,41 TOTAL VANTAGENS: 1.755,05 TOTAL DESCONTOS: 342,90 LÍQUIDO: 1.412,15

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12360 196,47
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 336,48 LÍQUIDO: 959,59

0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14260 82,10
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11423 131,11

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 331,15 LÍQUIDO: 964,92
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0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14460 93,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 34,96

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 290,53 LÍQUIDO: 1.359,16

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 181,00
2346 SEGURO CAPEMISA 10101 17,17
2348 SIMCACE 10101 17,66
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15760 109,40
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 62,28

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.138,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 557,78 LÍQUIDO: 997,09

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 11740 200,00

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 317,94 LÍQUIDO: 1.236,93
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0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 00101 49,54
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2659 EMPR. BANCO REAL 11860 179,90
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 202,93
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.448,38 TOTAL VANTAGENS: 2.693,60 TOTAL DESCONTOS: 663,99 LÍQUIDO: 2.029,61

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1206 1/3 FERIAS 300101 372,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.383,74 TOTAL VANTAGENS: 1.488,38 TOTAL DESCONTOS: 131,52 LÍQUIDO: 1.356,86

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.223,27

1101 VENCIMENTO 300101 1138,45
1110 QUINQUENIO 10101 56,92
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 796,90
2101 FUNPRECAM 10101 147,41
2103 IRPF 00101 27,51
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,76
2362 ODONTO SYSTEM 10101 25,84
2365 DESC SMOEPE 10101 28,46
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 204,48
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 34,15

SALÁRIO BASE: 1.138,45
BASE PREV.: 1.340,09 BASE IRPF: 2.154,66 TOTAL VANTAGENS: 2.302,07 TOTAL DESCONTOS: 490,61 LÍQUIDO: 1.811,46
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0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11248 208,06

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 326,00 LÍQUIDO: 970,07

0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 183,36
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 51,68

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 352,98 LÍQUIDO: 884,29

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.119,33
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0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 235,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 340,16 LÍQUIDO: 776,13

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 15160 153,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.233,89 TOTAL DESCONTOS: 292,60 LÍQUIDO: 941,29

0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 13560 147,01
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12760 31,43
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 47,77
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 388,47 LÍQUIDO: 1.261,22
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0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12260 202,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 392,61 LÍQUIDO: 844,66

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 660101 852,50
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 10101 41,88
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 2.525,88 TOTAL VANTAGENS: 2.771,10 TOTAL DESCONTOS: 286,41 LÍQUIDO: 2.484,69

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 30,22

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 161,74 LÍQUIDO: 1.013,35
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0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 160101 101,17
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2726 EMPR ITAU 10724 169,74

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.220,50 TOTAL VANTAGENS: 1.456,04 TOTAL DESCONTOS: 300,92 LÍQUIDO: 1.155,12

0.0003312 - JOSE IVANILDO BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038253

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 19/05/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 855,81

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 855,81 TOTAL DESCONTOS: 855,81 LÍQUIDO: 0,00

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13960 151,29
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 282,47 LÍQUIDO: 1.272,40
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0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 891,25
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 80,70
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 277,15
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.771,55 TOTAL VANTAGENS: 2.983,55 TOTAL DESCONTOS: 658,96 LÍQUIDO: 2.324,59

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11020 151,65
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 33,44
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,27

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 372,20 LÍQUIDO: 1.277,49

0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 15060 81,88
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 72,30

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 278,02 LÍQUIDO: 897,07
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0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 891,25
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 00101 80,70
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11250 280,75
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.771,55 TOTAL VANTAGENS: 2.983,55 TOTAL DESCONTOS: 647,71 LÍQUIDO: 2.335,84

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2348 SIMCACE 10101 15,36
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 130,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.258,55 TOTAL DESCONTOS: 261,52 LÍQUIDO: 997,03

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.164,89
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0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.516,60

1101 VENCIMENTO 300101 1411,44
1110 QUINQUENIO 50101 352,86
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 560101 823,34
2101 FUNPRECAM 10101 210,00
2103 IRPF 20101 12,28
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 376,52
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2365 DESC SMOEPE 10101 35,28
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 21,17
2726 EMPR ITAU 11924 109,52

SALÁRIO BASE: 1.411,44
BASE PREV.: 1.909,09 BASE IRPF: 2.310,92 TOTAL VANTAGENS: 3.015,04 TOTAL DESCONTOS: 780,77 LÍQUIDO: 2.234,27

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 117,94 LÍQUIDO: 1.178,13

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 144,43 LÍQUIDO: 1.151,64
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0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10820 218,19
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 17,66

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 367,03 LÍQUIDO: 929,04

0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 223,51
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 39,37

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 411,72 LÍQUIDO: 884,35

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 300101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2726 EMPR ITAU 10548 147,04

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 273,81 LÍQUIDO: 1.281,06
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0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 14760 152,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2726 EMPR ITAU 12558 28,59
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 32,12

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 375,46 LÍQUIDO: 861,81

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1206 1/3 FERIAS 300101 412,42
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.531,75 TOTAL VANTAGENS: 1.649,69 TOTAL DESCONTOS: 126,77 LÍQUIDO: 1.522,92

0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 2052,08
1110 QUINQUENIO 10101 102,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 480,00
2101 FUNPRECAM 10101 252,94
2103 IRPF 00101 55,41

SALÁRIO BASE: 2.052,08
BASE PREV.: 2.299,45 BASE IRPF: 2.526,54 TOTAL VANTAGENS: 2.779,48 TOTAL DESCONTOS: 308,35 LÍQUIDO: 2.471,13
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0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 50,33

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.199,75 TOTAL DESCONTOS: 166,49 LÍQUIDO: 1.033,26

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 131,18 LÍQUIDO: 1.423,69

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 971,64
1110 QUINQUENIO 10101 48,58
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 128,15
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 14,57

SALÁRIO BASE: 971,64
BASE PREV.: 1.165,00 BASE IRPF: 1.201,87 TOTAL VANTAGENS: 1.388,82 TOTAL DESCONTOS: 142,72 LÍQUIDO: 1.246,10
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.341,26

1101 VENCIMENTO 300101 1248,09
1110 QUINQUENIO 30101 187,21
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 10101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 956,87
2101 FUNPRECAM 10101 173,81
2103 IRPF 00101 61,15
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 37,44

SALÁRIO BASE: 1.248,09
BASE PREV.: 1.580,09 BASE IRPF: 2.603,16 TOTAL VANTAGENS: 2.776,97 TOTAL DESCONTOS: 272,40 LÍQUIDO: 2.504,57

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1206 1/3 FERIAS 300101 533,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 600101 645,15
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2103 IRPF 00101 62,47
2659 EMPR. BANCO REAL 10960 171,13
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13158 61,10
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 10260 124,54

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 2.620,77 TOTAL VANTAGENS: 2.778,63 TOTAL DESCONTOS: 592,58 LÍQUIDO: 2.186,05

0.0003456 - ROBERTO SANTOS PENIDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 09 - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1469-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/03/2015

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 24,66
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0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 104,66
2348 SIMCACE 10101 15,36
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,52
2726 EMPR ITAU 11258 170,99
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,64

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.106,99 TOTAL VANTAGENS: 1.433,89 TOTAL DESCONTOS: 422,81 LÍQUIDO: 1.011,08

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 100,54
2107 FALTAS AO TRABALHO 10101 37,20
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 144,80
2311 DESC. SIND. 10101 7,68
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11460 223,95
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 23,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 833,75 TOTAL VANTAGENS: 1.140,95 TOTAL DESCONTOS: 537,21 LÍQUIDO: 603,74

0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 14560 162,75
2679 EMPR. BANCO BMC 10960 16,88
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 33,31

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 330,88 LÍQUIDO: 906,39
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0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1206 1/3 FERIAS 300101 456,68
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
2101 FUNPRECAM 10101 130,90
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,86

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.695,83 TOTAL VANTAGENS: 1.826,73 TOTAL DESCONTOS: 160,76 LÍQUIDO: 1.665,97

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 140,01 LÍQUIDO: 1.156,06

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1101 VENCIMENTO 300101 1211,74
1110 QUINQUENIO 30101 181,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 300101 700,00
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 169,21
2103 IRPF 00101 39,85

SALÁRIO BASE: 1.211,74
BASE PREV.: 1.538,27 BASE IRPF: 2.319,09 TOTAL VANTAGENS: 2.547,10 TOTAL DESCONTOS: 209,06 LÍQUIDO: 2.338,04

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:37:04
Página : 458

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 10101 24,66
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 202,33
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 89,02
2679 EMPR. BANCO BMC 11860 83,00
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 58,19

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 809,32 TOTAL VANTAGENS: 1.199,75 TOTAL DESCONTOS: 537,18 LÍQUIDO: 662,57

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13160 183,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 315,17 LÍQUIDO: 922,10

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.556,16

1101 VENCIMENTO 300101 2378,93
1110 QUINQUENIO 30101 356,83
1206 1/3 FERIAS 300101 1093,52
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 316,86
2103 IRPF 20101 229,04

SALÁRIO BASE: 2.378,93
BASE PREV.: 2.880,55 BASE IRPF: 4.057,22 TOTAL VANTAGENS: 4.374,08 TOTAL DESCONTOS: 545,90 LÍQUIDO: 3.828,18
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0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1380 GRAT DE FUNC DE SUPERV DE AREA 10101 200,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2311 DESC. SIND. 10101 8,83
2348 SIMCACE 10101 17,66
2659 EMPR. BANCO REAL 15860 146,37
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.319,33 TOTAL VANTAGENS: 1.554,87 TOTAL DESCONTOS: 304,04 LÍQUIDO: 1.250,83

0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2659 EMPR. BANCO REAL 10560 213,40
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 344,58 LÍQUIDO: 892,69

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10224 135,75
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 13,24
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 18,15

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.119,33 TOTAL VANTAGENS: 1.296,07 TOTAL DESCONTOS: 285,08 LÍQUIDO: 1.010,99
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0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11128 96,04

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.175,09 TOTAL DESCONTOS: 200,68 LÍQUIDO: 974,41

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1101 VENCIMENTO 300101 1113,02
1110 QUINQUENIO 30101 166,95
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1322 SUS NIVEL TECNICO 300101 240,00
1601 HORA EXTRA 50% 800101 853,30
2101 FUNPRECAM 10101 156,72
2103 IRPF 00101 43,02
2311 DESC. SIND. 10101 11,13

SALÁRIO BASE: 1.113,02
BASE PREV.: 1.424,73 BASE IRPF: 2.361,35 TOTAL VANTAGENS: 2.518,07 TOTAL DESCONTOS: 210,87 LÍQUIDO: 2.307,20

0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 104,64
2659 EMPR. BANCO REAL 15760 165,00

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 951,27 BASE IRPF: 1.011,65 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 269,64 LÍQUIDO: 846,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1601 HORA EXTRA 50% 600101 775,00
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2103 IRPF 10101 1,84
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 456,30
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2679 EMPR. BANCO BMC 13660 214,67
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 19,37
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 66,37

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 1.992,08 TOTAL VANTAGENS: 2.693,60 TOTAL DESCONTOS: 983,71 LÍQUIDO: 1.709,89

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2101 FUNPRECAM 10101 88,71
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10630 188,31
2726 EMPR ITAU 10924 25,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 38,11

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 806,45 BASE IRPF: 882,78 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 340,43 LÍQUIDO: 631,06

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 883,31
1110 QUINQUENIO 10101 44,16
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1379 GRAT DE FUNC DE SUPERV GERAL 10101 370,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
2101 FUNPRECAM 10101 117,94
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 264,86
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 14560 44,44
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 26,49
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 94,36

SALÁRIO BASE: 883,31
BASE PREV.: 1.072,18 BASE IRPF: 1.224,47 TOTAL VANTAGENS: 1.724,87 TOTAL DESCONTOS: 548,09 LÍQUIDO: 1.176,78
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003363 - WAYDSON NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1101 VENCIMENTO 300101 768,09
1110 QUINQUENIO 10101 38,40
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
2359 FALTAS (DESCONTO FIXO) 300101 1116,29

SALÁRIO BASE: 768,09
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 1.116,29 LÍQUIDO: 0,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

143.024,99
33.136,04

109.888,95

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 300101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
2102 INSS 80101 96,48
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 10,05

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.764,80 TOTAL DESCONTOS: 106,53 LÍQUIDO: 1.658,27

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1101 VENCIMENTO 300101 995,48
1110 QUINQUENIO 10101 49,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 300101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 330101 287,44
2101 FUNPRECAM 10101 130,90

SALÁRIO BASE: 995,48
BASE PREV.: 1.190,00 BASE IRPF: 1.526,59 TOTAL VANTAGENS: 1.657,49 TOTAL DESCONTOS: 130,90 LÍQUIDO: 1.526,59

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1101 VENCIMENTO 300101 1934,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1359 SUS NIVEL SUP 10101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 228,69
2103 IRPF 10101 21,22
2311 DESC. SIND. 10101 19,34

SALÁRIO BASE: 1.934,29
BASE PREV.: 2.079,00 BASE IRPF: 2.250,40 TOTAL VANTAGENS: 2.479,09 TOTAL DESCONTOS: 269,25 LÍQUIDO: 2.209,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1101 VENCIMENTO 300101 1992,31
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1309 GRAT DE FUNCAO TEC FTG1 267/05 10101 700,00
1321 SUS NIVEL SUP I 10101 800,00
2101 FUNPRECAM 10101 235,08
2103 IRPF 00101 175,27
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 59,76

SALÁRIO BASE: 1.992,31
BASE PREV.: 2.137,09 BASE IRPF: 3.402,03 TOTAL VANTAGENS: 3.637,11 TOTAL DESCONTOS: 470,11 LÍQUIDO: 3.167,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.538,49
976,79

8.561,70

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1101 VENCIMENTO 300101 878,63
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 180,00
1601 HORA EXTRA 50% 200101 146,44
2101 FUNPRECAM 10101 112,57

SALÁRIO BASE: 878,63
BASE PREV.: 1.023,36 BASE IRPF: 1.237,30 TOTAL VANTAGENS: 1.349,87 TOTAL DESCONTOS: 112,57 LÍQUIDO: 1.237,30

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 670,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 500,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 536,00
2102 INSS 80101 96,48

SALÁRIO BASE: 670,00
BASE PREV.: 1.206,00 BASE IRPF: 1.609,52 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 96,48 LÍQUIDO: 1.609,52

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1101 VENCIMENTO 300101 1054,71
1110 QUINQUENIO 30101 158,20
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 165,00
1337 GRAT DE FUNC ADM FAG II 267/05 300101 400,00
2101 FUNPRECAM 10101 149,34
2311 DESC. SIND. 10101 10,54
2332 SINDIC.HAPVIDA 10101 138,57
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 31,64

SALÁRIO BASE: 1.054,71
BASE PREV.: 1.357,64 BASE IRPF: 1.773,37 TOTAL VANTAGENS: 1.922,71 TOTAL DESCONTOS: 330,09 LÍQUIDO: 1.592,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 165,00
1601 HORA EXTRA 50% 680101 626,33
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2103 IRPF 00101 8,71
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 22,10
2659 EMPR. BANCO REAL 12860 97,12
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 110,66
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 11558 203,62

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.903,92 TOTAL VANTAGENS: 2.041,42 TOTAL DESCONTOS: 612,86 LÍQUIDO: 1.428,56

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.020,00
1.152,00
5.868,00

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 1061,82
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 158,28
2101 FUNPRECAM 10101 179,15
2103 IRPF 00101 93,16
2311 DESC. SIND. 10101 11,87

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.628,64 BASE IRPF: 2.854,61 TOTAL VANTAGENS: 3.092,56 TOTAL DESCONTOS: 284,18 LÍQUIDO: 2.808,38

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1101 VENCIMENTO 300101 1095,11
1110 QUINQUENIO 50101 273,77
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 70101 997,44
2101 FUNPRECAM 10101 166,50
2103 IRPF 00101 55,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,95
2659 EMPR. BANCO REAL 15560 167,12

SALÁRIO BASE: 1.095,11
BASE PREV.: 1.513,64 BASE IRPF: 2.529,62 TOTAL VANTAGENS: 2.696,12 TOTAL DESCONTOS: 400,21 LÍQUIDO: 2.295,91

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 1115,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 580,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 892,00
2102 INSS 90101 180,63
2103 IRPF 00101 46,39
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11638 545,11

SALÁRIO BASE: 1.115,00
BASE PREV.: 2.007,00 BASE IRPF: 2.406,37 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 772,13 LÍQUIDO: 1.814,87
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1101 VENCIMENTO 300101 1105,29
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 300101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 137,50
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,15
2726 EMPR ITAU 12258 69,97

SALÁRIO BASE: 1.105,29
BASE PREV.: 1.250,00 BASE IRPF: 1.297,59 TOTAL VANTAGENS: 1.435,09 TOTAL DESCONTOS: 240,62 LÍQUIDO: 1.194,47

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.381,50

1101 VENCIMENTO 300101 1285,54
1110 QUINQUENIO 30101 192,83
2101 FUNPRECAM 10101 162,62
2311 DESC. SIND. 10101 12,85

SALÁRIO BASE: 1.285,54
BASE PREV.: 1.478,36 BASE IRPF: 1.315,75 TOTAL VANTAGENS: 1.478,37 TOTAL DESCONTOS: 175,47 LÍQUIDO: 1.302,90

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1101 VENCIMENTO 300101 917,14
1110 QUINQUENIO 30101 137,57
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 60101 754,14
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 122,28
2101 FUNPRECAM 10101 131,94
2103 IRPF 00101 25,59
2311 DESC. SIND. 10101 9,17
2679 EMPR. BANCO BMC 13460 114,52
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 27,51
2707 EMPR. BV FINANCEIRA 15760 89,86
2726 EMPR ITAU 11558 71,84
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 60,52

SALÁRIO BASE: 917,14
BASE PREV.: 1.199,45 BASE IRPF: 2.128,99 TOTAL VANTAGENS: 2.260,93 TOTAL DESCONTOS: 530,95 LÍQUIDO: 1.729,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1101 VENCIMENTO 300101 764,02
1109 ABONO FAMILIA - ESTATUTARIO 20101 49,32
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1601 HORA EXTRA 50% 400101 254,67
2101 FUNPRECAM 10101 99,97
2659 EMPR. BANCO REAL 13660 175,04
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 11,46

SALÁRIO BASE: 764,02
BASE PREV.: 908,82 BASE IRPF: 1.313,52 TOTAL VANTAGENS: 1.580,41 TOTAL DESCONTOS: 286,47 LÍQUIDO: 1.293,94

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 420101 58,80
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 198,05
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2365 DESC SMOEPE 10101 37,13
2659 EMPR. BANCO REAL 13960 241,00
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 22,28
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 113,60

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.098,35 TOTAL VANTAGENS: 2.369,15 TOTAL DESCONTOS: 670,56 LÍQUIDO: 1.698,59

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1206 1/3 FERIAS 300101 665,76
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 250,00
1342 FUN GRAT FG-3 LEI N° 309/2006 10101 200,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,20
2103 IRPF 00101 52,88
2311 DESC. SIND. 10101 11,21
2659 EMPR. BANCO REAL 13460 114,51
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,65
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.547,27 BASE IRPF: 2.492,84 TOTAL VANTAGENS: 2.663,04 TOTAL DESCONTOS: 397,45 LÍQUIDO: 2.265,59

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1101 VENCIMENTO 300101 1121,99
1110 QUINQUENIO 50101 280,49
1206 1/3 FERIAS 300101 609,09
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 50101 773,40
2101 FUNPRECAM 10101 170,20
2103 IRPF 00101 120,90
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 16,82

SALÁRIO BASE: 1.121,99
BASE PREV.: 1.547,27 BASE IRPF: 3.039,57 TOTAL VANTAGENS: 3.209,77 TOTAL DESCONTOS: 307,92 LÍQUIDO: 2.901,85

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1101 VENCIMENTO 300101 1187,09
1110 QUINQUENIO 50101 296,77
1206 1/3 FERIAS 300101 604,55
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 455,06
2101 FUNPRECAM 10101 179,15
2103 IRPF 00101 21,33
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 621,94
2311 DESC. SIND. 10101 11,87
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11824 205,39
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 35,61

SALÁRIO BASE: 1.187,09
BASE PREV.: 1.628,64 BASE IRPF: 2.072,18 TOTAL VANTAGENS: 2.873,27 TOTAL DESCONTOS: 1.075,29 LÍQUIDO: 1.797,98

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1101 VENCIMENTO 300101 1291,67
1110 QUINQUENIO 40101 258,33
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 172,22
2101 FUNPRECAM 10101 186,42
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 436,95
2311 DESC. SIND. 10101 12,91
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 25,83
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11360 116,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 38,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 1.291,67
BASE PREV.: 1.694,73 BASE IRPF: 1.428,65 TOTAL VANTAGENS: 2.052,02 TOTAL DESCONTOS: 817,15 LÍQUIDO: 1.234,87

0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1206 1/3 FERIAS 300101 704,10
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 198,05
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2103 IRPF 10101 62,62
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13460 259,77
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 97,10
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 44,56
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 93,29

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 2.802,45 TOTAL VANTAGENS: 3.014,45 TOTAL DESCONTOS: 813,89 LÍQUIDO: 2.200,56

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1102 VENCIMENTO CARGO COMISSIONADO 300101 362,00
1328 SUS COMISSIONADO 10101 280,00
1378 GRATIF. REPRESENTACAO 10101 289,60
1599 ABONO PECUNIARIO 10101 72,40
2102 INSS 80101 57,92

SALÁRIO BASE: 362,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 946,08 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 57,92 LÍQUIDO: 946,08

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1622 DEVOLUCAO DE FALTAS 10101 139,26
2101 FUNPRECAM 10101 162,83
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11960 299,12
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 113,96
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.480,27 BASE IRPF: 1.597,48 TOTAL VANTAGENS: 1.760,31 TOTAL DESCONTOS: 615,77 LÍQUIDO: 1.144,54

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1101 VENCIMENTO 300101 1485,42
1110 QUINQUENIO 40101 297,08
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2311 DESC. SIND. 10101 14,85
2356 DESCONTO ASMOSERMUCA 10101 29,70
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 11760 108,24
2679 EMPR. BANCO BMC 14060 25,10
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 12957 174,79
2726 EMPR ITAU 12458 69,41
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 79,89

SALÁRIO BASE: 1.485,42
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 1.900,30 TOTAL VANTAGENS: 2.112,30 TOTAL DESCONTOS: 713,98 LÍQUIDO: 1.398,32

0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 1.508,90 TOTAL VANTAGENS: 1.672,52 TOTAL DESCONTOS: 208,36 LÍQUIDO: 1.464,16

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1101 VENCIMENTO 300101 996,88
1110 QUINQUENIO 40101 199,37
1206 1/3 FERIAS 300101 540,35
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 426,50
2101 FUNPRECAM 10101 147,51
2103 IRPF 30101 8,51
2301 VALE DAS CASCATAS 10101 16,00
2311 DESC. SIND. 10101 9,96
2679 EMPR. BANCO BMC 11660 199,92
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 29,90
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13357 23,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2726 EMPR ITAU 11958 58,30
2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 106,53

SALÁRIO BASE: 996,88
BASE PREV.: 1.341,00 BASE IRPF: 2.440,39 TOTAL VANTAGENS: 2.587,90 TOTAL DESCONTOS: 599,75 LÍQUIDO: 1.988,15

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.275,53

1101 VENCIMENTO 300101 1152,51
1110 QUINQUENIO 40101 230,50
1206 1/3 FERIAS 300101 549,27
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 120,00
2101 FUNPRECAM 10101 168,05
2103 IRPF 00101 18,09
2311 DESC. SIND. 10101 11,52
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 17,28

SALÁRIO BASE: 1.152,51
BASE PREV.: 1.527,73 BASE IRPF: 2.029,03 TOTAL VANTAGENS: 2.197,08 TOTAL DESCONTOS: 214,94 LÍQUIDO: 1.982,14

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1101 VENCIMENTO 300101 1032,25
1110 QUINQUENIO 50101 258,06
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 840101 117,60
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 137,63
2101 FUNPRECAM 10101 157,86
2311 DESC. SIND. 10101 10,32
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 13360 189,99
2683 VALE TRANSPORTE G 1,5% 10101 15,48
2726 EMPR ITAU 11530 137,68

SALÁRIO BASE: 1.032,25
BASE PREV.: 1.435,09 BASE IRPF: 1.599,88 TOTAL VANTAGENS: 1.875,34 TOTAL DESCONTOS: 511,33 LÍQUIDO: 1.364,01

0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1101 VENCIMENTO 300101 1049,13
1110 QUINQUENIO 30101 157,36
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1326 SUS NIVEL MEDIO 10101 280,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 442,18
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 139,88
2101 FUNPRECAM 10101 148,64
2311 DESC. SIND. 10101 10,49
2679 EMPR. BANCO BMC 10760 203,08
2725 EMPR. CRUZEIRO DO SUL 13336 65,75
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 Folha Regular

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2733 BANCO PANAMERICANO S.A 10101 15,00

SALÁRIO BASE: 1.049,13
BASE PREV.: 1.351,27 BASE IRPF: 2.064,71 TOTAL VANTAGENS: 2.213,35 TOTAL DESCONTOS: 442,96 LÍQUIDO: 1.770,39

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1101 VENCIMENTO 300101 973,00
1110 QUINQUENIO 40101 194,60
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1396 VALE TRANSPORTE G 320101 44,80
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 80101 1042,24
2101 FUNPRECAM 10101 144,36
2103 IRPF 00101 45,56
2311 DESC. SIND. 10101 9,73

SALÁRIO BASE: 973,00
BASE PREV.: 1.312,36 BASE IRPF: 2.395,28 TOTAL VANTAGENS: 2.584,44 TOTAL DESCONTOS: 199,65 LÍQUIDO: 2.384,79

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1101 VENCIMENTO 300101 1118,94
1110 QUINQUENIO 40101 223,78
1302 ADICIONAL INSALUBRIDADE 10101 144,80
1327 SUS NIVEL ELEMENTAR 10101 185,00
1691 PLANTAO EXTRA LEI 332/07 30101 434,62
1757 ADICIONAL NOTURNO 800101 99,46
2101 FUNPRECAM 10101 163,62
2103 IRPF 00101 19,14
2311 DESC. SIND. 10101 11,18
2661 EMPR. CAIXA ECONOMICA FEDERAL 12960 175,29
2684 VALE TRANSPORTE 3% 10101 33,56

SALÁRIO BASE: 1.118,94
BASE PREV.: 1.487,45 BASE IRPF: 2.042,98 TOTAL VANTAGENS: 2.206,60 TOTAL DESCONTOS: 402,79 LÍQUIDO: 1.803,81

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

51.526,02
10.739,74
40.786,28

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2501 - ADMINISTRACAO

4.8005386 - PEDRO JORGE TENORIO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2567-SECRETARIA EXEC DE PLANEJAM E INFORMACOES EM SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

1203 13º SALARIO 20101 597,67
2102 INSS 80101 47,81

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 597,67 BASE IRPF: 549,86 TOTAL VANTAGENS: 597,67 TOTAL DESCONTOS: 47,81 LÍQUIDO: 549,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

597,67
47,81

549,86

2501 - ADMINISTRACAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.8005203 - EDVAL ALVES MONTEIRO DE FARIAS FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 033884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2522-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 174,86

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.164,35 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.181,40 LÍQUIDO: 524,60

0.8004393 - GABRIELA MATIAS MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 24/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

4.8005190 - HELIO JOSE BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2543-SETOR DE TESOURARIA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

4.8005291 - JOSE ANTONIO ALVES DA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 148817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2521-DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.006,54 LÍQUIDO: 699,46
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003804 - JULIO SERGIO FERREIRA VICTOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 008583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 942,53
2101 FUNPRECAM 10101 103,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 382,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 942,45 BASE IRPF: 838,86 TOTAL VANTAGENS: 942,53 TOTAL DESCONTOS: 486,03 LÍQUIDO: 456,50

0.8003734 - MARCELO GONCALVES FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1974,51
2101 FUNPRECAM 10101 217,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 857,01

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.974,45 BASE IRPF: 1.757,32 TOTAL VANTAGENS: 1.974,51 TOTAL DESCONTOS: 1.074,20 LÍQUIDO: 900,31

4.8005312 - MARCELO JOSE DE BARROS E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9251- CONTA: 250636

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2538-SETOR DE CONTABILIDADE NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 120101 724,00
2102 INSS 80101 57,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 362,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 724,00 BASE IRPF: 666,08 TOTAL VANTAGENS: 724,00 TOTAL DESCONTOS: 419,92 LÍQUIDO: 304,08

0.0000381 - MARCIA HORACIO GERALDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7019-TEC.NIVEL SUPER.SECAD NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 5369,19
2101 FUNPRECAM 10101 590,61
2103 IRPF 00101 487,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2844,60

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.369,18 BASE IRPF: 4.778,58 TOTAL VANTAGENS: 5.369,19 TOTAL DESCONTOS: 3.923,16 LÍQUIDO: 1.446,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004382 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032470

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1148,93
2101 FUNPRECAM 10101 126,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 473,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.148,91 BASE IRPF: 1.022,55 TOTAL VANTAGENS: 1.148,93 TOTAL DESCONTOS: 599,61 LÍQUIDO: 549,32

4.8005206 - REJANE MONTEIRO DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2536-DIVISAO DE CONTROLE DE EMPENHOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,00
2102 INSS 80101 98,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 612,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,00 BASE IRPF: 1.127,00 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 710,50 LÍQUIDO: 514,50

0.0004632 - REJANE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1916,49
2101 FUNPRECAM 10101 210,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 857,01

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.916,45 BASE IRPF: 1.705,68 TOTAL VANTAGENS: 1.916,49 TOTAL DESCONTOS: 1.067,82 LÍQUIDO: 848,67

0.8003845 - ROMUALDO MARQUES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030060

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1100,77
2101 FUNPRECAM 10101 121,08
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 472,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.100,73 BASE IRPF: 979,69 TOTAL VANTAGENS: 1.100,77 TOTAL DESCONTOS: 593,44 LÍQUIDO: 507,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000784 - ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166924

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1777,91
2101 FUNPRECAM 10101 195,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 809,86

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.777,91 BASE IRPF: 1.582,34 TOTAL VANTAGENS: 1.777,91 TOTAL DESCONTOS: 1.005,43 LÍQUIDO: 772,48

4.8005252 - SUSY MARY NUNES CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2539-SETOR DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 04/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

4.8005283 - TALITA DA SILVA TRAVASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2571-DIRETORIA DE PLANEJAMENTO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1786,00
2102 INSS 90101 160,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 893,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.786,00 BASE IRPF: 1.625,26 TOTAL VANTAGENS: 1.786,00 TOTAL DESCONTOS: 1.053,74 LÍQUIDO: 732,26

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.676,62
14.972,88

9.703,74

250101 - DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE

4.8005381 - ALINE KELLE DE LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028011

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2549-SETOR DE DIVULGACAO DA INFORMACAO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 30101 251,00
2102 INSS 80101 20,08

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 251,00 BASE IRPF: 230,92 TOTAL VANTAGENS: 251,00 TOTAL DESCONTOS: 20,08 LÍQUIDO: 230,92

4.8005240 - CINTIA CRISTINA SANTANA DE SOUZA LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2533-DIVISAO ADMINISTRACAO DA CENTRAL DE MARCACAO NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1249,13
2102 INSS 80101 99,93
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 579,57

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.249,13 BASE IRPF: 1.149,20 TOTAL VANTAGENS: 1.249,13 TOTAL DESCONTOS: 679,50 LÍQUIDO: 569,63

0.0000343 - ELISABETE JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 09/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034146

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

1203 13º SALARIO 120101 1882,13
2101 FUNPRECAM 10101 207,03
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 941,07

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.882,09 BASE IRPF: 1.675,10 TOTAL VANTAGENS: 1.882,13 TOTAL DESCONTOS: 1.148,10 LÍQUIDO: 734,03

0.0000211 - GERALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 20/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1203 13º SALARIO 120101 1972,82
2101 FUNPRECAM 10101 217,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 986,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.972,82 BASE IRPF: 1.755,81 TOTAL VANTAGENS: 1.972,82 TOTAL DESCONTOS: 1.203,42 LÍQUIDO: 769,40
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004378 - JEZIMIEL FELIX DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 07/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010464

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3579-AUXILIAR DE ELETRICISTA NÍVEL: GOF-B 02 VALOR: 921,47

1203 13º SALARIO 120101 1122,38
2101 FUNPRECAM 10101 123,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 505,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.122,36 BASE IRPF: 998,92 TOTAL VANTAGENS: 1.122,38 TOTAL DESCONTOS: 628,72 LÍQUIDO: 493,66

4.8005259 - NATALIA GOMES COIMBRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2568-SEC EXEC DE OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DE SAUDE NÍVEL: CC-3 VALOR: 1.670,00

AFASTAMENTO: 02/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 3586,00
2102 INSS 110101 394,46
2103 IRPF 00101 143,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1793,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.586,00 BASE IRPF: 3.191,54 TOTAL VANTAGENS: 3.586,00 TOTAL DESCONTOS: 2.331,16 LÍQUIDO: 1.254,84

4.8005380 - WALMIR DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2520-DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 30101 332,33
2102 INSS 80101 26,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 332,33 BASE IRPF: 305,75 TOTAL VANTAGENS: 332,33 TOTAL DESCONTOS: 26,58 LÍQUIDO: 305,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.395,79
6.037,56
4.358,23

250102 - DIRETORIA DE ATENCAO A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

4.8005196 - CLEBSON MARCIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2563-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMAS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,00
2102 INSS 80101 98,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 612,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,00 BASE IRPF: 1.127,00 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 710,50 LÍQUIDO: 514,50

0.0000608 - ELAINE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.422,95

1203 13º SALARIO 120101 1588,92
2101 FUNPRECAM 10101 174,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 580,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.588,91 BASE IRPF: 1.414,14 TOTAL VANTAGENS: 1.588,92 TOTAL DESCONTOS: 755,48 LÍQUIDO: 833,44

0.0000795 - JOSILENE MARIA FELIX FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 155870

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1203 13º SALARIO 120101 2627,53
2101 FUNPRECAM 10101 289,02
2103 IRPF 20101 14,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1313,77

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.627,45 BASE IRPF: 2.338,51 TOTAL VANTAGENS: 2.627,53 TOTAL DESCONTOS: 1.617,14 LÍQUIDO: 1.010,39

0.0000400 - MARIA DAS GRACAS GOMES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 18/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 3139,92
2101 FUNPRECAM 10101 345,39
2103 IRPF 10101 62,03
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1669,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.139,91 BASE IRPF: 2.794,53 TOTAL VANTAGENS: 3.139,92 TOTAL DESCONTOS: 2.077,38 LÍQUIDO: 1.062,54
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000399 - ROSEMERY JUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7061-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR III NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 2939,92
2101 FUNPRECAM 10101 323,39
2103 IRPF 00101 62,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1469,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.939,91 BASE IRPF: 2.616,53 TOTAL VANTAGENS: 2.939,92 TOTAL DESCONTOS: 1.855,50 LÍQUIDO: 1.084,42

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.521,29
7.016,00
4.505,29

250104 - DIRETORIA DE PLANEJAMENTO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

0.8004147 - ALINE SUELLEN CAVALCANTE DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 146444

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1131,03
2101 FUNPRECAM 10101 124,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.131,00 BASE IRPF: 1.006,62 TOTAL VANTAGENS: 1.131,03 TOTAL DESCONTOS: 668,82 LÍQUIDO: 462,21

4.8005333 - JOSE FRANCISCO CLAUDINO DE MACENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2528-DIVISAO DE CONTROLE DE PESSOAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 110101 783,75
2102 INSS 80101 62,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 391,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 783,75 BASE IRPF: 721,05 TOTAL VANTAGENS: 783,75 TOTAL DESCONTOS: 454,58 LÍQUIDO: 329,17

0.0004526 - LEONARDO CESAR DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1528,63
2101 FUNPRECAM 10101 168,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 707,01

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.528,55 BASE IRPF: 1.360,49 TOTAL VANTAGENS: 1.528,63 TOTAL DESCONTOS: 875,15 LÍQUIDO: 653,48

4.8005222 - MARIA DE FATIMA CORREIA DE ARAUJO SELVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2491-DIRETOR ADMINSTRATIVO DO CENTRO DE DIAGNOSTICO E E NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1203 13º SALARIO 120101 2587,00
2102 INSS 110101 284,57
2103 IRPF 00101 38,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1293,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.587,00 BASE IRPF: 2.302,43 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 1.616,67 LÍQUIDO: 970,33
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000291 - MARIA RODRIGUES DE ARRUDA NINO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010860

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3426-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.322,79

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 2640,27
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 290,42
2101 FUNPRECAM 10101 290,42
2103 IRPF 00101 63,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1220,99

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.640,18 BASE IRPF: 2.640,27 TOTAL VANTAGENS: 2.930,69 TOTAL DESCONTOS: 1.575,35 LÍQUIDO: 1.355,34

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.961,10
5.190,57
3.770,53

250105 - DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
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Hora : 09:40:24
Página : 12

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

4.8005341 - ANA MARCIA DRECHSLER RIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2497-COORD SET DE CONT DE TUBER E ELIMINACAO HANSENIASE NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

1203 13º SALARIO 90101 1527,25
2102 INSS 90101 137,45
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 563,63

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.527,25 BASE IRPF: 1.389,80 TOTAL VANTAGENS: 1.527,25 TOTAL DESCONTOS: 701,08 LÍQUIDO: 826,17

0.0001078 - DILENE MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 012221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 1868,30
2101 FUNPRECAM 10101 205,51
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 759,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.868,27 BASE IRPF: 1.662,79 TOTAL VANTAGENS: 1.868,30 TOTAL DESCONTOS: 965,48 LÍQUIDO: 902,82

0.8004448 - MARIA RITA DE KASSIA COSTA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 06/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1203 13º SALARIO 120101 2537,11
2101 FUNPRECAM 10101 279,08
2103 IRPF 00101 35,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.537,09 BASE IRPF: 2.258,03 TOTAL VANTAGENS: 2.537,11 TOTAL DESCONTOS: 1.374,23 LÍQUIDO: 1.162,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.932,66
3.040,79
2.891,87

250107 - DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA

0.8003852 - ALINE CLEMENTE DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 31/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3670-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2631,08
2101 FUNPRECAM 10101 289,41
2103 IRPF 00101 41,54

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.631,00 BASE IRPF: 2.341,67 TOTAL VANTAGENS: 2.631,08 TOTAL DESCONTOS: 330,95 LÍQUIDO: 2.300,13

0.8004487 - ANGELA SIQUEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2356,00
2101 FUNPRECAM 10101 259,16
2103 IRPF 00101 23,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.356,00 BASE IRPF: 2.096,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 1.342,22 LÍQUIDO: 1.013,78

0.0004803 - ENIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 026222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 678,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 834,62 LÍQUIDO: 580,47

0.0004695 - EVALDO SANTOS DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 784,62 LÍQUIDO: 630,47
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004462 - GABRIELLA MORAIS DUARTE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3654-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1203 13º SALARIO 110101 2325,68
2101 FUNPRECAM 10101 255,82
2103 IRPF 00101 21,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.325,64 BASE IRPF: 2.069,86 TOTAL VANTAGENS: 2.325,68 TOTAL DESCONTOS: 1.336,85 LÍQUIDO: 988,83

0.0001166 - JOSELITO DA SILVA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 21/07/2000 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025938

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3480-TECNICO PROTESE DENTARIA NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 1968,89
2101 FUNPRECAM 10101 216,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 824,54

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.968,82 BASE IRPF: 1.752,32 TOTAL VANTAGENS: 1.968,89 TOTAL DESCONTOS: 1.041,11 LÍQUIDO: 927,78

4.8005293 - MARIA DAS DORES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156222

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2550-SETOR DE CODIFICACAO DO SIM/SINASC NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

0.8003795 - PAULO ROBERTO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 10/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3655-SANITARISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2648,18
2101 FUNPRECAM 10101 291,29
2103 IRPF 00101 42,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1083,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.648,09 BASE IRPF: 2.356,89 TOTAL VANTAGENS: 2.648,18 TOTAL DESCONTOS: 1.417,47 LÍQUIDO: 1.230,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.764,01
7.670,16
8.093,85

25010701 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250108 - AMOXARIFADO DO FMS

0.0004684 - ADRIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 05/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005571

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 635,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 791,11 LÍQUIDO: 623,98

0.8003731 - CLEITON TIAGO CARNEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1134,69
2101 FUNPRECAM 10101 124,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.134,64 BASE IRPF: 1.009,88 TOTAL VANTAGENS: 1.134,69 TOTAL DESCONTOS: 669,22 LÍQUIDO: 465,47

0.0000316 - IVANILDA ALVES DE SIQUEIRA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/07/1989 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1342-PROFESSOR MAGISTERIO - PMGIA NÍVEL: E-35 VALOR: 689,17

1203 13º SALARIO 120101 1183,86
2101 FUNPRECAM 10101 130,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 610,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.183,82 BASE IRPF: 1.053,64 TOTAL VANTAGENS: 1.183,86 TOTAL DESCONTOS: 741,12 LÍQUIDO: 442,74

0.0000266 - JOSIVALDO CRISTOVAO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 26/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037172

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1600,11
2101 FUNPRECAM 10101 176,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 800,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.600,09 BASE IRPF: 1.424,10 TOTAL VANTAGENS: 1.600,11 TOTAL DESCONTOS: 976,07 LÍQUIDO: 624,04
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000232 - LUCINEIDE MARIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037297

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1203 13º SALARIO 120101 1555,11
2101 FUNPRECAM 10101 171,06
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 777,56

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,09 BASE IRPF: 1.384,05 TOTAL VANTAGENS: 1.555,11 TOTAL DESCONTOS: 948,62 LÍQUIDO: 606,49

4.8005354 - LUIS FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022626

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2511-DEPARTAMENTO DE LOGISTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 60101 791,27
2102 INSS 80101 63,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 791,27 BASE IRPF: 727,97 TOTAL VANTAGENS: 791,27 TOTAL DESCONTOS: 63,30 LÍQUIDO: 727,97

0.0000613 - MARIA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 071908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1652,52
2101 FUNPRECAM 10101 181,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 721,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.652,45 BASE IRPF: 1.470,75 TOTAL VANTAGENS: 1.652,52 TOTAL DESCONTOS: 903,47 LÍQUIDO: 749,05

4.8005284 - MARIA RAQUEL CAMILO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 17/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2531-DIVISAO DE CONTROLE DE AGENTES TERAPEUTICOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,00
2102 INSS 80101 98,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 612,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,00 BASE IRPF: 1.127,00 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 710,50 LÍQUIDO: 514,50
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000273 - MARIO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:2 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038667

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1600,11
2101 FUNPRECAM 10101 176,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 800,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.600,09 BASE IRPF: 1.424,10 TOTAL VANTAGENS: 1.600,11 TOTAL DESCONTOS: 976,07 LÍQUIDO: 624,04

0.0000361 - SERGIO RICARDO RAFAEL GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1203 13º SALARIO 120101 1859,80
2101 FUNPRECAM 10101 204,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.859,73 BASE IRPF: 1.655,23 TOTAL VANTAGENS: 1.859,80 TOTAL DESCONTOS: 1.134,47 LÍQUIDO: 725,33

0.0004671 - VALMIR CABRAL DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 635,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 791,11 LÍQUIDO: 623,98

0.0004454 - VIRGINIA MOURA DE MELO NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 16/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1158,82
2101 FUNPRECAM 10101 127,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 579,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.158,82 BASE IRPF: 1.031,35 TOTAL VANTAGENS: 1.158,82 TOTAL DESCONTOS: 706,88 LÍQUIDO: 451,94
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000603 - ZELMA PEREIRA CAMPOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1607,52
2101 FUNPRECAM 10101 176,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 699,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.607,45 BASE IRPF: 1.430,70 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 876,02 LÍQUIDO: 731,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.198,99
10.287,96

7.911,03

250108 - AMOXARIFADO DO FMS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE

4.8005231 - MARIA EDUARDA BIONE DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018343

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2534-DIVISAO AUDITORIA EM SERVICOS MUNICIPAIS DE SAUDE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1335,00
2102 INSS 90101 120,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 667,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.335,00 BASE IRPF: 1.214,85 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 787,65 LÍQUIDO: 547,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.335,00
787,65
547,35

250111 - DIRETORIA DE AUDITORIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS

4.8005207 - IZANARA OLIVEIRA UCHOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2523-DIVISAO ADMINISTRATIVA DO SAE NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

PERÍODO: INICIO: 06/03/2015  -  TÉRMINO: 02/03/2017

1203 13º SALARIO 70101 855,96
2102 INSS 80101 68,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 70101 667,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 855,96 BASE IRPF: 787,49 TOTAL VANTAGENS: 855,96 TOTAL DESCONTOS: 735,97 LÍQUIDO: 119,99

4.8005214 - JOSE ROGENES DE OLIVEIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2486-UNIDADE DE INFORMACAO SISVAN/PNI NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

4.8005331 - THAIS DE HOLANDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 110229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2487-DIRETOR DE ACOES ESTRATEGICAS NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 2416,00
2102 INSS 110101 265,76
2103 IRPF 00101 27,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1208,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.416,00 BASE IRPF: 2.150,24 TOTAL VANTAGENS: 2.416,00 TOTAL DESCONTOS: 1.500,94 LÍQUIDO: 915,06

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.275,96
2.819,23
1.456,73

250112 - DIRETORIA DE ACOES ESTRATEGICAS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250113 - SINDICATO

0.0003370 - EDILEUZA MUNIZ PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0000683 - LAUDICEIA RAMOS DE OLIVEIRA SOARES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1203 13º SALARIO 120101 1915,77
2101 FUNPRECAM 10101 210,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 932,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.915,73 BASE IRPF: 1.705,04 TOTAL VANTAGENS: 1.915,77 TOTAL DESCONTOS: 1.143,52 LÍQUIDO: 772,25

0.8003920 - LAZARO LUIZ DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2501 - ADMINISTRACAO

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 05 VALOR: 1.031,77

PERÍODO: INICIO: 01/02/2015  -  TÉRMINO: 09/01/2016

1203 13º SALARIO 120101 1611,90
2101 FUNPRECAM 10101 177,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.611,82 BASE IRPF: 1.434,60 TOTAL VANTAGENS: 1.611,90 TOTAL DESCONTOS: 937,71 LÍQUIDO: 674,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.764,94
2.775,47
1.989,47

250113 - SINDICATO

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 22

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER

0.0000209 - ANA PAULA NICEAS PAES BARRETO DE ALBUQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037180

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3156-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 14 VALOR: 1.480,85

1203 13º SALARIO 120101 1716,78
2101 FUNPRECAM 10101 188,84
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 858,39

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.716,73 BASE IRPF: 1.527,94 TOTAL VANTAGENS: 1.716,78 TOTAL DESCONTOS: 1.047,23 LÍQUIDO: 669,55

0.0000599 - CRISTIANE VALENCA DE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/02/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035754

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.539,27

1203 13º SALARIO 120101 3380,64
2101 FUNPRECAM 10101 371,87
2103 IRPF 00101 116,28
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.380,64 BASE IRPF: 3.008,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 1.993,53 LÍQUIDO: 1.387,11

0.0000419 - DANIELE MARIA DE ARAUJO FERREIRA TOJAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 021629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 4365,70
2101 FUNPRECAM 10101 480,22
2103 IRPF 20101 193,87
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1992,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.365,64 BASE IRPF: 3.885,48 TOTAL VANTAGENS: 4.365,70 TOTAL DESCONTOS: 2.666,45 LÍQUIDO: 1.699,25

0.0000616 - GUILHERME ERMESSON CARNEIRO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 001613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3183-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 11 VALOR: 1.422,95

1203 13º SALARIO 120101 1913,72
2101 FUNPRECAM 10101 210,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 743,10

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.913,64 BASE IRPF: 1.703,22 TOTAL VANTAGENS: 1.913,72 TOTAL DESCONTOS: 953,60 LÍQUIDO: 960,12
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000108 - ISIS PAES BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.184,76

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 2127,28
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 234,00
2101 FUNPRECAM 10101 234,00
2103 IRPF 00101 25,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1063,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.127,27 BASE IRPF: 2.127,28 TOTAL VANTAGENS: 2.361,28 TOTAL DESCONTOS: 1.323,10 LÍQUIDO: 1.038,18

0.0001115 - JOSE ROBERTO SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 1718,30
2101 FUNPRECAM 10101 189,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 664,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.718,27 BASE IRPF: 1.529,29 TOTAL VANTAGENS: 1.718,30 TOTAL DESCONTOS: 853,16 LÍQUIDO: 865,14

0.8004328 - JULIANA CARNEIRO DE CASTRO TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

0.0000415 - LUCILA GUERRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142099

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3245-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 13 VALOR: 1.509,60

1203 13º SALARIO 120101 2221,38
2101 FUNPRECAM 10101 244,35
2103 IRPF 00101 14,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 908,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.221,36 BASE IRPF: 1.977,03 TOTAL VANTAGENS: 2.221,38 TOTAL DESCONTOS: 1.167,01 LÍQUIDO: 1.054,37
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0.0000801 - MARIA DA CONCEICAO PEREIRA DUTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/11/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 120067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.081,31

1203 13º SALARIO 120101 3272,33
2101 FUNPRECAM 10101 359,95
2103 IRPF 10101 74,87
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1636,17

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.272,27 BASE IRPF: 2.912,38 TOTAL VANTAGENS: 3.272,33 TOTAL DESCONTOS: 2.070,99 LÍQUIDO: 1.201,34

0.0000615 - MARIA DAS DORES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1203 13º SALARIO 120101 1521,05
2101 FUNPRECAM 10101 167,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 743,10

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.521,00 BASE IRPF: 1.353,74 TOTAL VANTAGENS: 1.521,05 TOTAL DESCONTOS: 910,41 LÍQUIDO: 610,64

0.0000253 - MARIA DILSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1800,11
2101 FUNPRECAM 10101 198,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 900,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.800,09 BASE IRPF: 1.602,10 TOTAL VANTAGENS: 1.800,11 TOTAL DESCONTOS: 1.098,07 LÍQUIDO: 702,04

0.0000478 - MARIA MARTINS DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3229-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 12 VALOR: 1.395,84

1203 13º SALARIO 120101 1943,45
2101 FUNPRECAM 10101 213,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 855,53

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.943,36 BASE IRPF: 1.729,68 TOTAL VANTAGENS: 1.943,45 TOTAL DESCONTOS: 1.069,30 LÍQUIDO: 874,15
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0.0000292 - MARISTELA RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7116-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 14 VALOR: 1.170,63

1203 13º SALARIO 120101 1646,78
2101 FUNPRECAM 10101 181,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 858,39

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.646,73 BASE IRPF: 1.465,64 TOTAL VANTAGENS: 1.646,78 TOTAL DESCONTOS: 1.039,53 LÍQUIDO: 607,25

0.0000691 - PATRICIA FERREIRA DA SILVA PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1664,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 746,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.664,73 BASE IRPF: 1.481,65 TOTAL VANTAGENS: 1.664,77 TOTAL DESCONTOS: 929,91 LÍQUIDO: 734,86

0.0000612 - RUBENILSON DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3152-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 3020,76
2101 FUNPRECAM 10101 332,28
2103 IRPF 10101 54,07
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1362,91

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.020,73 BASE IRPF: 2.688,48 TOTAL VANTAGENS: 3.020,76 TOTAL DESCONTOS: 1.749,26 LÍQUIDO: 1.271,50

0.8004327 - SHEILA MORGANA FELIX DE LIRA VERAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 032308

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84
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0.0000081 - VERA MARIA AROUCHA DAS CHAGAS FERR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167310

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1203 13º SALARIO 120101 3935,88
2101 FUNPRECAM 10101 432,94
2103 IRPF 00101 190,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1967,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.935,82 BASE IRPF: 3.502,94 TOTAL VANTAGENS: 3.935,88 TOTAL DESCONTOS: 2.591,29 LÍQUIDO: 1.344,59

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

39.065,51
22.835,74
16.229,77

250201 - CASA DO HOMEM E DA MULHER
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE

0.8003885 - ALESSANDRA KARLA DOS SANTOS BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 10101 52,11
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.716,04 LÍQUIDO: 1.275,38

0.8004443 - ALEXANDRE VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63

0.8005370 - ALICE MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 30101 341,96
2101 FUNPRECAM 10101 37,61

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 341,91 BASE IRPF: 304,35 TOTAL VANTAGENS: 341,96 TOTAL DESCONTOS: 37,61 LÍQUIDO: 304,35

0.8005308 - ANA LUCIA NUNES DA SILVA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023335

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 120101 1367,84
2101 FUNPRECAM 10101 150,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.367,82 BASE IRPF: 1.217,38 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 778,75 LÍQUIDO: 589,09
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0.0000765 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1881,75
2101 FUNPRECAM 10101 206,99
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.881,73 BASE IRPF: 1.674,76 TOTAL VANTAGENS: 1.881,75 TOTAL DESCONTOS: 1.004,69 LÍQUIDO: 877,06

0.8004153 - ANDRE LUIZ ARAUJO SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2103 IRPF 20101 76,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 1.012,83 LÍQUIDO: 589,46

0.8004798 - ANDREA LIRA ROMAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 066525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 915,87 LÍQUIDO: 598,56

0.8004455 - ANDRESA RICARDO PORTELA SOBRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030722

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8005296 - ATALITA DOS SANTOS RATIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 2073,88
2101 FUNPRECAM 10101 228,12
2103 IRPF 00101 4,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.073,82 BASE IRPF: 1.845,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 1.269,41 LÍQUIDO: 804,47

0.0000089 - AURELIA MARIA OLIVEIRA MALVAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/08/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1203 13º SALARIO 120101 1698,68
2101 FUNPRECAM 10101 186,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 849,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.698,64 BASE IRPF: 1.511,83 TOTAL VANTAGENS: 1.698,68 TOTAL DESCONTOS: 1.036,19 LÍQUIDO: 662,49

0.8005303 - BRUNA RAFAELLA SANTOS DE ALCANTARA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011801

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,53
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,88 TOTAL VANTAGENS: 6.060,53 TOTAL DESCONTOS: 4.353,75 LÍQUIDO: 1.706,78

0.8003843 - CHOPELLY GLAUDYSTTON PEREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32
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0.8003943 - CLARIANA FALCAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 00101 59,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.714,43 LÍQUIDO: 1.191,57

0.8003834 - CLEIDE BEZERRA CAVALCANTI DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035184

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.0000373 - CRISTINA CAROL MONTEIRO NAVARRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035689

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 3634,72
2101 FUNPRECAM 10101 399,81
2103 IRPF 10101 123,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1817,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.634,64 BASE IRPF: 3.234,91 TOTAL VANTAGENS: 3.634,72 TOTAL DESCONTOS: 2.340,42 LÍQUIDO: 1.294,30

0.8005309 - DANIELA LOURENCO FREIRE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 120101 1367,84
2101 FUNPRECAM 10101 150,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.367,82 BASE IRPF: 1.217,38 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 778,75 LÍQUIDO: 589,09
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0.8004796 - DEBORA MIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171353

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 806,76

AFASTAMENTO: 30/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 903,27 LÍQUIDO: 496,55

0.0000682 - DIVA SANTA CRUZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1203 13º SALARIO 120101 1748,81
2101 FUNPRECAM 10101 192,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 932,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.748,73 BASE IRPF: 1.556,45 TOTAL VANTAGENS: 1.748,81 TOTAL DESCONTOS: 1.125,15 LÍQUIDO: 623,66

0.8003919 - EDEVALDO SOTERO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

8.8005003 - EDILEUZA MARIA DE MELO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 5845,10
2102 INSS 110101 25,14
2103 IRPF 00101 774,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.845,10 BASE IRPF: 5.819,96 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 3.722,02 LÍQUIDO: 2.123,08
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0.8004439 - EDITE JOANA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003856 - EDJANEIDE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 00101 65,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.729,52 LÍQUIDO: 1.261,90

0.8004384 - EDVANI MARIA INACIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 226787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0001110 - ELIANE NAZARE DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 125751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3957-CLINICO GERAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 7018,50
2101 FUNPRECAM 10101 772,03
2103 IRPF 00101 891,62
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3300,04

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.018,45 BASE IRPF: 6.246,47 TOTAL VANTAGENS: 7.018,50 TOTAL DESCONTOS: 4.963,69 LÍQUIDO: 2.054,81
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0.8003841 - ELISABETH MONTEIRO DA SILVA GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.0000766 - ELIZABETH OLIMPIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038915

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3240-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 1829,06
2101 FUNPRECAM 10101 201,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 754,62

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.829,00 BASE IRPF: 1.627,87 TOTAL VANTAGENS: 1.829,06 TOTAL DESCONTOS: 955,81 LÍQUIDO: 873,25

0.8005315 - EMANUELA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,48
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3030,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,83 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 4.354,04 LÍQUIDO: 1.706,44

0.8003887 - FABIANA MORAIS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 208687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2997,85
2101 FUNPRECAM 10101 329,76
2103 IRPF 10101 52,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.997,82 BASE IRPF: 2.668,09 TOTAL VANTAGENS: 2.997,85 TOTAL DESCONTOS: 1.717,18 LÍQUIDO: 1.280,67
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0.8003892 - FLAVYANA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 067811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 10101 52,11
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.716,04 LÍQUIDO: 1.275,38

0.0000257 - FRANCISCA NOBREGA DE FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.774,73

1203 13º SALARIO 120101 7665,35
2101 FUNPRECAM 10101 843,18
2103 IRPF 00101 1049,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.665,27 BASE IRPF: 6.822,17 TOTAL VANTAGENS: 7.665,35 TOTAL DESCONTOS: 5.521,41 LÍQUIDO: 2.143,94

0.8003777 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.712,72

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 6194,20
2101 FUNPRECAM 10101 681,36
2103 IRPF 00101 689,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3076,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.194,18 BASE IRPF: 5.512,84 TOTAL VANTAGENS: 6.194,20 TOTAL DESCONTOS: 4.448,07 LÍQUIDO: 1.746,13

0.8004444 - GEORGE LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038154

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8004435 - GIRLANE SOARES DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039392

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003736 - GLAUBER DE MACEDO SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6200,96
2101 FUNPRECAM 10101 682,10
2103 IRPF 20101 592,69
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.200,91 BASE IRPF: 5.518,86 TOTAL VANTAGENS: 6.200,96 TOTAL DESCONTOS: 4.327,99 LÍQUIDO: 1.872,97

0.0000082 - GLAYSE MARQUES DA CUNHA DO AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

1203 13º SALARIO 120101 4419,55
2101 FUNPRECAM 10101 486,15
2103 IRPF 00101 282,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2018,21

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.419,55 BASE IRPF: 3.933,40 TOTAL VANTAGENS: 4.419,55 TOTAL DESCONTOS: 2.786,41 LÍQUIDO: 1.633,14

0.8005300 - GLORIA ELIZABETE DOS SANTOS BRAGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,53
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,88 TOTAL VANTAGENS: 6.060,53 TOTAL DESCONTOS: 4.353,75 LÍQUIDO: 1.706,78
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0.8003782 - HAYANA MARQUES DO ARAGAO RANGEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033130

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6194,20
2101 FUNPRECAM 10101 681,36
2103 IRPF 00101 689,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3076,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.194,18 BASE IRPF: 5.512,84 TOTAL VANTAGENS: 6.194,20 TOTAL DESCONTOS: 4.448,07 LÍQUIDO: 1.746,13

0.8005349 - HELDER DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 90101 940,08
2101 FUNPRECAM 10101 103,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 940,00 BASE IRPF: 836,68 TOTAL VANTAGENS: 940,08 TOTAL DESCONTOS: 103,40 LÍQUIDO: 836,68

0.8003828 - HELENO JOAO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

8.8004998 - HERBET BATISTA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011967

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5845,10
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 648,44
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.845,10 BASE IRPF: 5.362,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 4.053,92 LÍQUIDO: 1.791,18

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 37

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003918 - HILKA DOS SANTOS MORAES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 6342,65
2101 FUNPRECAM 10101 697,69
2103 IRPF 00101 726,21
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.342,64 BASE IRPF: 5.644,96 TOTAL VANTAGENS: 6.342,65 TOTAL DESCONTOS: 4.477,10 LÍQUIDO: 1.865,55

0.0001129 - IVANILDO ESTANISLAU DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3735-TECNICO DE RAIO X NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1551,29
2101 FUNPRECAM 10101 170,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 674,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.551,27 BASE IRPF: 1.380,65 TOTAL VANTAGENS: 1.551,29 TOTAL DESCONTOS: 844,79 LÍQUIDO: 706,50

0.8003853 - IVY DANIELLE CAMARA MEDEIROS DOS ANJOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6180,69
2101 FUNPRECAM 10101 679,87
2103 IRPF 10101 637,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.180,64 BASE IRPF: 5.500,82 TOTAL VANTAGENS: 6.180,69 TOTAL DESCONTOS: 4.370,22 LÍQUIDO: 1.810,47

0.8005368 - JACSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 30101 341,96
2101 FUNPRECAM 10101 37,61

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 341,91 BASE IRPF: 304,35 TOTAL VANTAGENS: 341,96 TOTAL DESCONTOS: 37,61 LÍQUIDO: 304,35
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0.8005298 - JAQUELINE KELLY FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,53
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,88 TOTAL VANTAGENS: 6.060,53 TOTAL DESCONTOS: 4.353,75 LÍQUIDO: 1.706,78

0.8005382 - JOAO BATISTA DO NASCIMENTO MENDONCA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 012719

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 20101 227,17
2101 FUNPRECAM 10101 24,98

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 227,09 BASE IRPF: 202,19 TOTAL VANTAGENS: 227,17 TOTAL DESCONTOS: 24,98 LÍQUIDO: 202,19

0.8004674 - JOSE CARLOS DA SILVA RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/09/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 925,54 LÍQUIDO: 676,75

0.8003876 - JOYCE BEZERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20
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0.8005363 - JULIANA NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027609

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 455,95
2101 FUNPRECAM 10101 50,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,91 BASE IRPF: 405,80 TOTAL VANTAGENS: 455,95 TOTAL DESCONTOS: 50,15 LÍQUIDO: 405,80

0.8003831 - KETTILLY GEISANE SENA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033270

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 1.277,91 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 918,35 LÍQUIDO: 517,50

0.8005350 - KLEBER MARINHO FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1203 13º SALARIO 90101 1004,06
2101 FUNPRECAM 10101 110,44

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 893,62 TOTAL VANTAGENS: 1.004,06 TOTAL DESCONTOS: 110,44 LÍQUIDO: 893,62

0.8004461 - LARISSA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 147331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7313-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1203 13º SALARIO 120101 1126,57
2101 FUNPRECAM 10101 123,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 563,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.126,55 BASE IRPF: 1.002,65 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 687,21 LÍQUIDO: 439,36
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004174 - LEONARDO ADRIANO NEVES OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039004

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1320,10
2101 FUNPRECAM 10101 145,21
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 602,74

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.320,09 BASE IRPF: 1.174,89 TOTAL VANTAGENS: 1.320,10 TOTAL DESCONTOS: 747,95 LÍQUIDO: 572,15

0.8003723 - LUCIANA BATISTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 039582

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 3321,86
2101 FUNPRECAM 10101 365,40
2103 IRPF 10101 81,48
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1558,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.321,82 BASE IRPF: 2.956,46 TOTAL VANTAGENS: 3.321,86 TOTAL DESCONTOS: 2.005,38 LÍQUIDO: 1.316,48

0.8005361 - LUCIANA DO NASCIMENTO CAVALCANTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 455,95
2101 FUNPRECAM 10101 50,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,91 BASE IRPF: 405,80 TOTAL VANTAGENS: 455,95 TOTAL DESCONTOS: 50,15 LÍQUIDO: 405,80

0.8004486 - LUCIENE DEMETRIO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003838 - MAGALY ANDREZA MONTEIRO SALES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.8005299 - MANOEL JOSE ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,53
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 10101 607,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,88 TOTAL VANTAGENS: 6.060,53 TOTAL DESCONTOS: 4.304,33 LÍQUIDO: 1.756,20

0.0003389 - MARCELO CARLOS NASCIMENTO SENNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038899

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 146,30 LÍQUIDO: 1.183,72

0.8003784 - MARCIO CAMILO ALBUQUERQUE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030573

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6194,20
2101 FUNPRECAM 10101 681,36
2103 IRPF 00101 689,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3076,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.194,18 BASE IRPF: 5.512,84 TOTAL VANTAGENS: 6.194,20 TOTAL DESCONTOS: 4.448,07 LÍQUIDO: 1.746,13
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004437 - MARCO AURELIO FERREIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003840 - MARCONI JOSE GONCALVES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 1.277,91 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 918,35 LÍQUIDO: 517,50

0.0000770 - MARGARETH CELESTINA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1757,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.757,45 BASE IRPF: 1.564,17 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 991,02 LÍQUIDO: 766,47

0.8004795 - MARIA ANGELICA VIEIRA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164952

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 925,54 LÍQUIDO: 676,75
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003891 - MARIA BETANIA DE MELO DANTAS LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 267513

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 6428,07
2101 FUNPRECAM 10101 707,08
2103 IRPF 00101 747,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.428,00 BASE IRPF: 5.720,99 TOTAL VANTAGENS: 6.428,07 TOTAL DESCONTOS: 4.507,40 LÍQUIDO: 1.920,67

0.8003839 - MARIA GABRIELA PEREIRA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032678

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.0000180 - MARIA LUCIA RODRIGUES MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 037773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3561-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 14 VALOR: 2.774,73

1203 13º SALARIO 120101 7665,35
2101 FUNPRECAM 10101 843,18
2103 IRPF 00101 1049,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.665,27 BASE IRPF: 6.822,17 TOTAL VANTAGENS: 7.665,35 TOTAL DESCONTOS: 5.521,41 LÍQUIDO: 2.143,94

0.8004383 - MARIA SILVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003797 - MARIA TACIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7318-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 1.277,91 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 918,35 LÍQUIDO: 517,50

0.8003798 - MARICEA LUIZ DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037214

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3715-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1563,41
2101 FUNPRECAM 10101 171,97
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 782,05

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.563,36 BASE IRPF: 1.391,44 TOTAL VANTAGENS: 1.563,41 TOTAL DESCONTOS: 954,02 LÍQUIDO: 609,39

0.0000720 - MARINALVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 071005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1757,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.757,45 BASE IRPF: 1.564,17 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 991,02 LÍQUIDO: 766,47

0.8004468 - MARINIZE LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63
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0.8004430 - MARISENE LOPES BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3714-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 80101 1361,78
2101 FUNPRECAM 10101 149,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 80101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.361,73 BASE IRPF: 1.211,99 TOTAL VANTAGENS: 1.361,78 TOTAL DESCONTOS: 910,20 LÍQUIDO: 451,58

0.0000110 - MARLUCE DE MORAES PINHEIRO CHAVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1203 13º SALARIO 120101 3985,88
2101 FUNPRECAM 10101 438,44
2103 IRPF 00101 197,08
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1992,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.985,82 BASE IRPF: 3.547,44 TOTAL VANTAGENS: 3.985,88 TOTAL DESCONTOS: 2.628,46 LÍQUIDO: 1.357,42

0.8005335 - MAUREZI SILVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3031-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 90101 4922,48
2101 FUNPRECAM 10101 541,47
2103 IRPF 10101 342,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 2461,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.922,45 BASE IRPF: 4.381,01 TOTAL VANTAGENS: 4.922,48 TOTAL DESCONTOS: 3.345,04 LÍQUIDO: 1.577,44

0.8004445 - MAYANNA DANIELLY LIRA CARLOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 00101 59,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.714,43 LÍQUIDO: 1.191,57
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0.8004434 - MERCIA GLEICY MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039319

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003842 - MICHELLE SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032322

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.8003832 - MIRIAN MARTINS MORATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004441 - MONICA JOSE DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 053739

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 914,39 LÍQUIDO: 485,43
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0.0000404 - NERCY SILVERIO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035473

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 3634,72
2101 FUNPRECAM 10101 399,81
2103 IRPF 00101 150,20
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1817,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.634,64 BASE IRPF: 3.234,91 TOTAL VANTAGENS: 3.634,72 TOTAL DESCONTOS: 2.367,37 LÍQUIDO: 1.267,35

0.0000584 - NILDA DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3558-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 11 VALOR: 2.539,27

1203 13º SALARIO 120101 3930,64
2101 FUNPRECAM 10101 432,37
2103 IRPF 00101 189,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1796,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.930,64 BASE IRPF: 3.498,27 TOTAL VANTAGENS: 3.930,64 TOTAL DESCONTOS: 2.418,49 LÍQUIDO: 1.512,15

0.0000455 - NIVALDO FERREIRA DE LIMA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160276

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 4015,70
2101 FUNPRECAM 10101 441,72
2103 IRPF 00101 201,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1833,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.015,64 BASE IRPF: 3.573,98 TOTAL VANTAGENS: 4.015,70 TOTAL DESCONTOS: 2.476,30 LÍQUIDO: 1.539,40

0.8005324 - OSVALDO NASCIMENTO PASCOAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3001-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6059,88
2101 FUNPRECAM 10101 666,58
2103 IRPF 00101 657,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.059,82 BASE IRPF: 5.393,30 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 4.353,52 LÍQUIDO: 1.706,36
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0.0001126 - REGINA LUCIA MAIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035564

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1721,29
2101 FUNPRECAM 10101 189,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 759,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.721,27 BASE IRPF: 1.531,95 TOTAL VANTAGENS: 1.721,29 TOTAL DESCONTOS: 948,49 LÍQUIDO: 772,80

0.8003837 - ROBERTO ANTONIO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41
2211 PENSAO ALIMENTICIA 10101 129,37

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 958,44 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 1.047,72 LÍQUIDO: 388,13

0.8005356 - ROSENILDA RUFINO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027153

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 50101 569,93
2101 FUNPRECAM 10101 62,69

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 569,91 BASE IRPF: 507,24 TOTAL VANTAGENS: 569,93 TOTAL DESCONTOS: 62,69 LÍQUIDO: 507,24

0.8004530 - ROSILENE MARIA PEREIRA DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 063703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63
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0.8004385 - RUBEM FERREIRA DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034518

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8005334 - SANDRO ROBERTO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1346-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 100101 5049,90
2101 FUNPRECAM 10101 555,48
2103 IRPF 00101 409,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 2524,95

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.049,82 BASE IRPF: 4.494,42 TOTAL VANTAGENS: 5.049,90 TOTAL DESCONTOS: 3.490,24 LÍQUIDO: 1.559,66

0.0001121 - SELENE CORDEIRO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3510-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.556,16

1203 13º SALARIO 120101 3820,17
2101 FUNPRECAM 10101 420,21
2103 IRPF 10101 148,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1551,59

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.820,09 BASE IRPF: 3.399,96 TOTAL VANTAGENS: 3.820,17 TOTAL DESCONTOS: 2.119,80 LÍQUIDO: 1.700,37

0.8005347 - SEVERINA APOLINARIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 90101 940,08
2101 FUNPRECAM 10101 103,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 940,00 BASE IRPF: 836,68 TOTAL VANTAGENS: 940,08 TOTAL DESCONTOS: 103,40 LÍQUIDO: 836,68
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0.8004472 - SILAS FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3175- CONTA: 101819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004458 - SILVANEY SILVA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8005343 - SILVIA ELISABETE MOREIRA BORGES DE MORAIS COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1374-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1203 13º SALARIO 90101 942,43
2101 FUNPRECAM 10101 103,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 471,21

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 942,36 BASE IRPF: 838,77 TOTAL VANTAGENS: 942,43 TOTAL DESCONTOS: 574,87 LÍQUIDO: 367,56

0.8005357 - SIRLEIDE VERONICA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 455,95
2101 FUNPRECAM 10101 50,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,91 BASE IRPF: 405,80 TOTAL VANTAGENS: 455,95 TOTAL DESCONTOS: 50,15 LÍQUIDO: 405,80
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0.8005304 - SUELDA GRASIELA ALVES ARAUJO DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0364- CONTA: 014506

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3965-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.889,45

1203 13º SALARIO 120101 6289,89
2101 FUNPRECAM 10101 691,88
2103 IRPF 10101 663,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.289,82 BASE IRPF: 5.598,01 TOTAL VANTAGENS: 6.289,89 TOTAL DESCONTOS: 4.385,70 LÍQUIDO: 1.904,19

0.8005311 - SUENIA QUEILA BARBOSA JESUS RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1203 13º SALARIO 120101 1453,14
2101 FUNPRECAM 10101 159,84
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.453,09 BASE IRPF: 1.293,30 TOTAL VANTAGENS: 1.453,14 TOTAL DESCONTOS: 788,13 LÍQUIDO: 665,01

0.8003771 - TACIANA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1203 13º SALARIO 120101 3006,96
2101 FUNPRECAM 10101 330,76
2103 IRPF 10101 53,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1358,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.006,91 BASE IRPF: 2.676,20 TOTAL VANTAGENS: 3.006,96 TOTAL DESCONTOS: 1.742,41 LÍQUIDO: 1.264,55

0.8003829 - TACIANA KARLA DA SILVA APRIGIO CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032488

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32
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0.8005348 - TACIANY RAMOS DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1203 13º SALARIO 90101 940,08
2101 FUNPRECAM 10101 103,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 940,00 BASE IRPF: 836,68 TOTAL VANTAGENS: 940,08 TOTAL DESCONTOS: 103,40 LÍQUIDO: 836,68

0.8003844 - TERCIANA GOMES FELIX MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 12 - DESLIGAMENTO POR MORTE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048492

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3295-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 05/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1415,25
2101 FUNPRECAM 10101 155,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 688,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,18 BASE IRPF: 1.259,58 TOTAL VANTAGENS: 1.415,25 TOTAL DESCONTOS: 843,67 LÍQUIDO: 571,58

8.8005011 - THYAGO MOREIRA PARANHOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011835

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5845,10
2102 INSS 110101 225,09
2103 IRPF 00101 719,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.845,10 BASE IRPF: 5.620,01 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 3.866,99 LÍQUIDO: 1.978,11

8.8005012 - VERA LUCIA SOUZA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014656

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5772,70
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 628,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.772,70 BASE IRPF: 5.289,77 TOTAL VANTAGENS: 5.772,70 TOTAL DESCONTOS: 4.034,01 LÍQUIDO: 1.738,69
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0.8003855 - WAGNER LEITE MIRANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2997,97
2101 FUNPRECAM 10101 329,77
2103 IRPF 10101 52,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.997,91 BASE IRPF: 2.668,20 TOTAL VANTAGENS: 2.997,97 TOTAL DESCONTOS: 1.717,20 LÍQUIDO: 1.280,77

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

287.975,85
183.661,60
104.314,25

25020201 - CEMEC - CENTRO - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE

0.0000690 - ALUIZIO ROSA DO NASCIMENTO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 086625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1627,81
2101 FUNPRECAM 10101 179,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 811,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.627,73 BASE IRPF: 1.448,76 TOTAL VANTAGENS: 1.627,81 TOTAL DESCONTOS: 990,84 LÍQUIDO: 636,97

0.8004457 - ALYSSON BERNARDO SANTOS CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 121568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1203 13º SALARIO 120101 1650,61
2101 FUNPRECAM 10101 181,56
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.650,55 BASE IRPF: 1.469,05 TOTAL VANTAGENS: 1.650,61 TOTAL DESCONTOS: 941,97 LÍQUIDO: 708,64

0.0000402 - ANDRE SERRANO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7030- CONTA: 786169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 3084,72
2101 FUNPRECAM 10101 339,31
2103 IRPF 00101 76,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1542,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.084,64 BASE IRPF: 2.745,41 TOTAL VANTAGENS: 3.084,72 TOTAL DESCONTOS: 1.958,45 LÍQUIDO: 1.126,27

0.0000779 - ANGELINA TERESA CARDOSO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1203 13º SALARIO 120101 3322,33
2101 FUNPRECAM 10101 365,45
2103 IRPF 00101 108,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1661,17

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.322,27 BASE IRPF: 2.956,88 TOTAL VANTAGENS: 3.322,33 TOTAL DESCONTOS: 2.135,12 LÍQUIDO: 1.187,21
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8.8005008 - ARLETE DE LIMA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5845,10
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 648,44
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.845,10 BASE IRPF: 5.362,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 4.053,92 LÍQUIDO: 1.791,18

0.8003851 - BARBARA MELISSA DE ALCANTARA JERONIMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0550- CONTA: 017974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8003922 - BERENICE MACIEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 217065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 10101 46,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.700,95 LÍQUIDO: 1.205,05

0.0000705 - CLAUDIA MAIA DE GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 217474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3497-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1203 13º SALARIO 120101 3733,32
2101 FUNPRECAM 10101 410,66
2103 IRPF 00101 163,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1661,17

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.733,27 BASE IRPF: 3.322,66 TOTAL VANTAGENS: 3.733,32 TOTAL DESCONTOS: 2.235,19 LÍQUIDO: 1.498,13

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 56

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000401 - EDILENE DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 873,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.085,96 LÍQUIDO: 845,80

0.0001117 - ELIZABETE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 002622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3581,85
2101 FUNPRECAM 10101 394,00
2103 IRPF 00101 143,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1581,72

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.581,82 BASE IRPF: 3.187,85 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 2.118,86 LÍQUIDO: 1.462,99

0.0004667 - EVANDILSON CASSIANO DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1460,83
2101 FUNPRECAM 10101 160,69
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 795,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.460,82 BASE IRPF: 1.300,14 TOTAL VANTAGENS: 1.460,83 TOTAL DESCONTOS: 956,15 LÍQUIDO: 504,68

0.8005374 - FABIO DOROTEU PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 30101 341,96
2101 FUNPRECAM 10101 37,61

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 341,91 BASE IRPF: 304,35 TOTAL VANTAGENS: 341,96 TOTAL DESCONTOS: 37,61 LÍQUIDO: 304,35
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0.0000825 - INES MARIA OLIVEIRA PINTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 124829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7051-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 09 VALOR: 2.081,31

1203 13º SALARIO 120101 3272,33
2101 FUNPRECAM 10101 359,95
2103 IRPF 00101 101,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1636,17

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.272,27 BASE IRPF: 2.912,38 TOTAL VANTAGENS: 3.272,33 TOTAL DESCONTOS: 2.097,94 LÍQUIDO: 1.174,39

0.8003783 - JOSE RICARDO MONTEIRO VALENCA DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 063639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 7186,20
2101 FUNPRECAM 10101 790,48
2103 IRPF 00101 932,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3572,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.186,18 BASE IRPF: 6.395,72 TOTAL VANTAGENS: 7.186,20 TOTAL DESCONTOS: 5.295,98 LÍQUIDO: 1.890,22

0.0000767 - JOSE ROGERIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036802

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1881,75
2101 FUNPRECAM 10101 206,99
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.881,73 BASE IRPF: 1.674,76 TOTAL VANTAGENS: 1.881,75 TOTAL DESCONTOS: 1.004,69 LÍQUIDO: 877,06

0.0000125 - LENILDA TIMOTEO FEITOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3217-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.362,47

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 2248,66
2101 FUNPRECAM 10101 247,35
2103 IRPF 00101 16,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,22

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.248,64 BASE IRPF: 2.001,31 TOTAL VANTAGENS: 2.248,66 TOTAL DESCONTOS: 1.322,58 LÍQUIDO: 926,08
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0.0001114 - LENIRA JOSEFINA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044699

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1721,29
2101 FUNPRECAM 10101 189,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 759,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.721,27 BASE IRPF: 1.531,95 TOTAL VANTAGENS: 1.721,29 TOTAL DESCONTOS: 948,49 LÍQUIDO: 772,80

0.0000793 - LUCIENE MARIA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1465,39
2101 FUNPRECAM 10101 161,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 732,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.465,36 BASE IRPF: 1.304,20 TOTAL VANTAGENS: 1.465,39 TOTAL DESCONTOS: 893,89 LÍQUIDO: 571,50

0.8003737 - LUISA DE MARILAK DE SOUSA TERTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030631

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2207,56
2101 FUNPRECAM 10101 242,83
2103 IRPF 00101 13,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1083,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.207,55 BASE IRPF: 1.964,73 TOTAL VANTAGENS: 2.207,56 TOTAL DESCONTOS: 1.339,60 LÍQUIDO: 867,96

0.0001119 - LUIZA MARIA SANTOS FERNANDES DA SI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3581,85
2101 FUNPRECAM 10101 394,00
2103 IRPF 20101 89,23
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1581,72

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.581,82 BASE IRPF: 3.187,85 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 2.064,95 LÍQUIDO: 1.516,90
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0.8003925 - LYGIA CRISTIANE SENCADES BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 6342,65
2101 FUNPRECAM 10101 697,69
2103 IRPF 10101 676,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.342,64 BASE IRPF: 5.644,96 TOTAL VANTAGENS: 6.342,65 TOTAL DESCONTOS: 4.427,68 LÍQUIDO: 1.914,97

0.8004326 - MARCIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0000421 - MARIA AUXILIADORA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036497

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 873,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.085,96 LÍQUIDO: 845,80

0.0001120 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8632- CONTA: 043173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3581,85
2101 FUNPRECAM 10101 394,00
2103 IRPF 00101 143,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1581,72

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.581,82 BASE IRPF: 3.187,85 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 2.118,86 LÍQUIDO: 1.462,99
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0.0000476 - MARIA DE LOURDES GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3244-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 12 VALOR: 1.465,63

1203 13º SALARIO 120101 2151,38
2101 FUNPRECAM 10101 236,65
2103 IRPF 00101 9,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 855,53

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.151,36 BASE IRPF: 1.914,73 TOTAL VANTAGENS: 2.151,38 TOTAL DESCONTOS: 1.101,70 LÍQUIDO: 1.049,68

0.0000403 - MARIA JOSE BARBOZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 017653

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 873,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.085,96 LÍQUIDO: 845,80

8.8005010 - MARIA THEREZA BIOCA NEVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9474-MEDICO (A) URGENTISTA PEDIATRA NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5455,41
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 541,28
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.455,41 BASE IRPF: 4.972,48 TOTAL VANTAGENS: 5.455,41 TOTAL DESCONTOS: 3.946,76 LÍQUIDO: 1.508,65

0.8003726 - MARISA GONCALVES RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 080602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1919-MEDICO PEDIATRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6200,96
2101 FUNPRECAM 10101 682,10
2103 IRPF 00101 691,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3076,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.200,91 BASE IRPF: 5.518,86 TOTAL VANTAGENS: 6.200,96 TOTAL DESCONTOS: 4.450,46 LÍQUIDO: 1.750,50
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0.8004488 - MAURICIA FIGUEIROA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1764-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1203 13º SALARIO 120101 2669,75
2101 FUNPRECAM 10101 293,67
2103 IRPF 10101 30,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.669,73 BASE IRPF: 2.376,08 TOTAL VANTAGENS: 2.669,75 TOTAL DESCONTOS: 1.659,19 LÍQUIDO: 1.010,56

0.0000375 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 3465,70
2101 FUNPRECAM 10101 381,22
2103 IRPF 20101 73,72
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1542,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.465,64 BASE IRPF: 3.084,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 1.997,30 LÍQUIDO: 1.468,40

0.0001134 - MONICA DE FATIMA VELEZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 980,38

1203 13º SALARIO 120101 1433,92
2101 FUNPRECAM 10101 157,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 694,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.433,91 BASE IRPF: 1.276,19 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 851,88 LÍQUIDO: 582,04

0.8004424 - PAULA FERNANDA PACHECO CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 025508

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63
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8.8004994 - PAULO HENRIQUE FEITOSA GALVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 112928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9473-MEDICO (A) URGENTISTA CLINICO (A) NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 5845,10
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 648,44
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2922,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 5.845,10 BASE IRPF: 5.362,17 TOTAL VANTAGENS: 5.845,10 TOTAL DESCONTOS: 4.053,92 LÍQUIDO: 1.791,18

0.8004460 - REGINA CELIA BRAGA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030714

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63

0.8004773 - RENATA PERAZZO DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 062499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.020,56

AFASTAMENTO: 20/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1356,61
2101 FUNPRECAM 10101 149,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 555,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.356,55 BASE IRPF: 1.207,39 TOTAL VANTAGENS: 1.356,61 TOTAL DESCONTOS: 704,22 LÍQUIDO: 652,39

0.8003926 - RENATA TATIANE FRANCISCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 914,39 LÍQUIDO: 485,43
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0.0000771 - ROSA MARIA ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3287-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1878,49
2101 FUNPRECAM 10101 206,63
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 918,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.878,45 BASE IRPF: 1.671,86 TOTAL VANTAGENS: 1.878,49 TOTAL DESCONTOS: 1.125,33 LÍQUIDO: 753,16

0.0000681 - ROSANGELA DO CARMO MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1794,77
2101 FUNPRECAM 10101 197,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 811,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.794,73 BASE IRPF: 1.597,35 TOTAL VANTAGENS: 1.794,77 TOTAL DESCONTOS: 1.009,21 LÍQUIDO: 785,56

0.8003744 - ROSANGELA GOMES BRAYNER ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037123

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1722-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1203 13º SALARIO 40101 673,25
2101 FUNPRECAM 10101 74,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 50101 90,80

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 673,18 BASE IRPF: 599,20 TOTAL VANTAGENS: 673,25 TOTAL DESCONTOS: 164,85 LÍQUIDO: 508,40

0.0000041 - SANDRA CRISTINA GONCALVES CARIELI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3562-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 15 VALOR: 2.857,96

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 3869,55
2101 FUNPRECAM 10101 425,65
2103 IRPF 00101 181,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1717,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.869,55 BASE IRPF: 3.443,90 TOTAL VANTAGENS: 3.869,55 TOTAL DESCONTOS: 2.325,14 LÍQUIDO: 1.544,41
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0.8004774 - SOFIA DE SOUZA FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030680

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1574,14
2101 FUNPRECAM 10101 173,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.574,09 BASE IRPF: 1.400,99 TOTAL VANTAGENS: 1.574,14 TOTAL DESCONTOS: 922,44 LÍQUIDO: 651,70

0.8004800 - THASSIA RENATA CONCEICAO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1377,57
2101 FUNPRECAM 10101 151,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.377,55 BASE IRPF: 1.226,04 TOTAL VANTAGENS: 1.377,57 TOTAL DESCONTOS: 900,82 LÍQUIDO: 476,75

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

114.260,64
71.761,07
42.499,57

25020202 - CEMEC - TABATINGA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE

0.8003747 - ANA CAROLINE NOVAES SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3505-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 3198,18
2101 FUNPRECAM 10101 351,79
2103 IRPF 00101 91,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1358,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.198,09 BASE IRPF: 2.846,39 TOTAL VANTAGENS: 3.198,18 TOTAL DESCONTOS: 1.802,21 LÍQUIDO: 1.395,97

0.8005366 - ARLIENE MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9249- CONTA: 070468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 413,05
2101 FUNPRECAM 10101 45,43

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 413,00 BASE IRPF: 367,62 TOTAL VANTAGENS: 413,05 TOTAL DESCONTOS: 45,43 LÍQUIDO: 367,62

0.8004428 - CRISTIANE PORTO SABINO PINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 00101 59,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.714,43 LÍQUIDO: 1.191,57

0.8004190 - EBESON XAVIER DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3280-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.0000383 - ELENICE CRISTINA PEREIRA GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035291

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 873,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.085,96 LÍQUIDO: 845,80

0.8003917 - ELIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 914,39 LÍQUIDO: 485,43

0.0000379 - EVANIA CAMPOS DOURADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175867

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 6926,57
2101 FUNPRECAM 10101 761,92
2103 IRPF 00101 869,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3463,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.926,55 BASE IRPF: 6.164,65 TOTAL VANTAGENS: 6.926,57 TOTAL DESCONTOS: 5.094,33 LÍQUIDO: 1.832,24

0.8003743 - FABIO SANTOS LEIRIA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 162819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1721-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2207,56
2101 FUNPRECAM 10101 242,83
2103 IRPF 00101 13,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1083,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.207,55 BASE IRPF: 1.964,73 TOTAL VANTAGENS: 2.207,56 TOTAL DESCONTOS: 1.339,60 LÍQUIDO: 867,96
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0.0000413 - IVANA MERCIA SOARES NOGUEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 3465,70
2101 FUNPRECAM 10101 381,22
2103 IRPF 10101 100,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1542,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.465,64 BASE IRPF: 3.084,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 2.024,26 LÍQUIDO: 1.441,44

0.8004922 - JENAIDE QUARESMA MARANHAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8310- CONTA: 060440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7282-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1377,57
2101 FUNPRECAM 10101 151,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.377,55 BASE IRPF: 1.226,04 TOTAL VANTAGENS: 1.377,57 TOTAL DESCONTOS: 900,82 LÍQUIDO: 476,75

0.8003850 - JOSE LUIZ DA SILVA PORTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014342

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7281-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 1.277,91 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 918,35 LÍQUIDO: 517,50

0.0001133 - JOSILDA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7364-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-C 08 VALOR: 1.240,19

1203 13º SALARIO 120101 1433,92
2101 FUNPRECAM 10101 157,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 694,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.433,91 BASE IRPF: 1.276,19 TOTAL VANTAGENS: 1.433,92 TOTAL DESCONTOS: 851,88 LÍQUIDO: 582,04
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0.8005346 - KLEITON SIMOES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025140

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 90101 940,08
2101 FUNPRECAM 10101 103,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 940,00 BASE IRPF: 836,68 TOTAL VANTAGENS: 940,08 TOTAL DESCONTOS: 103,40 LÍQUIDO: 836,68

0.0000768 - LIZETE MARIA DA LUZ LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1881,75
2101 FUNPRECAM 10101 206,99
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.881,73 BASE IRPF: 1.674,76 TOTAL VANTAGENS: 1.881,75 TOTAL DESCONTOS: 1.004,69 LÍQUIDO: 877,06

0.8003890 - LUIZ EDUARDO DE MAGALHAES MENEZES PONTES RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6180,69
2101 FUNPRECAM 10101 679,87
2103 IRPF 00101 686,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.180,64 BASE IRPF: 5.500,82 TOTAL VANTAGENS: 6.180,69 TOTAL DESCONTOS: 4.419,64 LÍQUIDO: 1.761,05

0.0000769 - LUIZA ADRIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 040820

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1757,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.757,45 BASE IRPF: 1.564,17 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 991,02 LÍQUIDO: 766,47
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0.8003796 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 6451,39
2101 FUNPRECAM 10101 709,65
2103 IRPF 00101 752,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.451,36 BASE IRPF: 5.741,74 TOTAL VANTAGENS: 6.451,39 TOTAL DESCONTOS: 4.515,67 LÍQUIDO: 1.935,72

0.8005362 - MARIA JOSE ALVES DA SILVA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027187

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3293-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 01 VALOR: 1.008,38

1203 13º SALARIO 50101 562,58
2101 FUNPRECAM 10101 61,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 562,55 BASE IRPF: 500,70 TOTAL VANTAGENS: 562,58 TOTAL DESCONTOS: 61,88 LÍQUIDO: 500,70

0.0000558 - MARIA LUIZA ALBUQUERQUE NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 302992

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 3930,64
2101 FUNPRECAM 10101 432,37
2103 IRPF 00101 189,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1780,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.930,64 BASE IRPF: 3.498,27 TOTAL VANTAGENS: 3.930,64 TOTAL DESCONTOS: 2.402,46 LÍQUIDO: 1.528,18

0.0000473 - MARIA TEREZA LEMOS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 3465,70
2101 FUNPRECAM 10101 381,22
2103 IRPF 00101 127,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.465,64 BASE IRPF: 3.084,48 TOTAL VANTAGENS: 3.465,70 TOTAL DESCONTOS: 2.014,24 LÍQUIDO: 1.451,46
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0.8005365 - MIRTES TERESA GOMES PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027542

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 413,05
2101 FUNPRECAM 10101 45,43

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 413,00 BASE IRPF: 367,62 TOTAL VANTAGENS: 413,05 TOTAL DESCONTOS: 45,43 LÍQUIDO: 367,62

0.8005145 - MYRELLA BARROS DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015869

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1778-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1203 13º SALARIO 120101 2623,88
2101 FUNPRECAM 10101 288,62
2103 IRPF 00101 41,06
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1311,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.623,82 BASE IRPF: 2.335,26 TOTAL VANTAGENS: 2.623,88 TOTAL DESCONTOS: 1.641,62 LÍQUIDO: 982,26

0.0001107 - NIEDJA KATIA BRAGA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3495-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3581,85
2101 FUNPRECAM 10101 394,00
2103 IRPF 00101 143,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1581,72

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.581,82 BASE IRPF: 3.187,85 TOTAL VANTAGENS: 3.581,85 TOTAL DESCONTOS: 2.118,86 LÍQUIDO: 1.462,99

0.8005367 - PATRICIA BARBOSA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 2483- CONTA: 107971

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 413,05
2101 FUNPRECAM 10101 45,43

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 413,00 BASE IRPF: 367,62 TOTAL VANTAGENS: 413,05 TOTAL DESCONTOS: 45,43 LÍQUIDO: 367,62
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0.8003854 - SIMONI MARIA ALBUQUERQUE CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 20101 38,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.702,57 LÍQUIDO: 1.288,85

0.0000701 - TEREZA CRISTINA BEZERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1922,76
2101 FUNPRECAM 10101 211,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.922,73 BASE IRPF: 1.711,26 TOTAL VANTAGENS: 1.922,76 TOTAL DESCONTOS: 1.009,20 LÍQUIDO: 913,56

0.8005371 - VALERIA FERNANDA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 219939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 30101 341,96
2101 FUNPRECAM 10101 37,61

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 341,91 BASE IRPF: 304,35 TOTAL VANTAGENS: 341,96 TOTAL DESCONTOS: 37,61 LÍQUIDO: 304,35

0.0000374 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 3320,90
2101 FUNPRECAM 10101 365,29
2103 IRPF 10101 81,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1469,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.320,82 BASE IRPF: 2.955,61 TOTAL VANTAGENS: 3.320,90 TOTAL DESCONTOS: 1.916,60 LÍQUIDO: 1.404,30
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0.8004505 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035671

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

70.504,03
42.575,96
27.928,07

25020203 - CEMEC - VERA CRUZ - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO

0.0001099 - AUREA COSTA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037586

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1373,92
2101 FUNPRECAM 10101 151,13
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 664,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.373,91 BASE IRPF: 1.222,79 TOTAL VANTAGENS: 1.373,92 TOTAL DESCONTOS: 815,28 LÍQUIDO: 558,64

0.0000666 - CARLOS ALBERTO DA SILVAI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010795

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1579,10
2101 FUNPRECAM 10101 173,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 692,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.579,09 BASE IRPF: 1.405,40 TOTAL VANTAGENS: 1.579,10 TOTAL DESCONTOS: 865,96 LÍQUIDO: 713,14

0.0000763 - CARLOS JOSE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 507725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.381,50

1203 13º SALARIO 120101 1860,10
2101 FUNPRECAM 10101 204,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 752,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.860,09 BASE IRPF: 1.655,49 TOTAL VANTAGENS: 1.860,10 TOTAL DESCONTOS: 957,31 LÍQUIDO: 902,79

0.0004580 - EDINALDO GUERRA DE ALBUQUERQUE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173128

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1176,36
2101 FUNPRECAM 10101 129,39
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.176,27 BASE IRPF: 1.046,97 TOTAL VANTAGENS: 1.176,36 TOTAL DESCONTOS: 673,80 LÍQUIDO: 502,56
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0.0000671 - EDINILSON DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176162

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3407-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 10 VALOR: 1.284,02

1203 13º SALARIO 120101 1928,03
2101 FUNPRECAM 10101 212,08

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.928,00 BASE IRPF: 1.715,95 TOTAL VANTAGENS: 1.928,03 TOTAL DESCONTOS: 212,08 LÍQUIDO: 1.715,95

0.0000839 - ELIANE PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041596

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3121-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.161,26

1203 13º SALARIO 120101 1867,49
2101 FUNPRECAM 10101 205,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 836,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.867,45 BASE IRPF: 1.662,07 TOTAL VANTAGENS: 1.867,49 TOTAL DESCONTOS: 1.042,38 LÍQUIDO: 825,11

0.0000760 - ELIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1561,38
2101 FUNPRECAM 10101 171,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 701,59

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.561,36 BASE IRPF: 1.389,63 TOTAL VANTAGENS: 1.561,38 TOTAL DESCONTOS: 873,34 LÍQUIDO: 688,04

0.8003788 - ELOISE BLOISE RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035887

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1465,98
2101 FUNPRECAM 10101 161,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 602,74

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.465,91 BASE IRPF: 1.304,73 TOTAL VANTAGENS: 1.465,98 TOTAL DESCONTOS: 763,99 LÍQUIDO: 701,99
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0.8003790 - ELVIA CARLA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1203 13º SALARIO 120101 1517,21
2101 FUNPRECAM 10101 166,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 602,74

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.517,18 BASE IRPF: 1.350,32 TOTAL VANTAGENS: 1.517,21 TOTAL DESCONTOS: 769,63 LÍQUIDO: 747,58

0.0000144 - ELZA BARNABE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1203 13º SALARIO 120101 1882,82
2101 FUNPRECAM 10101 207,11
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.882,82 BASE IRPF: 1.675,71 TOTAL VANTAGENS: 1.882,82 TOTAL DESCONTOS: 1.136,52 LÍQUIDO: 746,30

0.0000670 - ERENICE DA SILVA VIEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034500

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1653,77
2101 FUNPRECAM 10101 181,91
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 729,59

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.653,73 BASE IRPF: 1.471,86 TOTAL VANTAGENS: 1.653,77 TOTAL DESCONTOS: 911,50 LÍQUIDO: 742,27

0.0000191 - INDIRA DE LOURDES TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034716

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.346,22

1203 13º SALARIO 120101 2145,07
2101 FUNPRECAM 10101 235,95
2103 IRPF 00101 9,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 973,39

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.145,00 BASE IRPF: 1.909,12 TOTAL VANTAGENS: 2.145,07 TOTAL DESCONTOS: 1.218,44 LÍQUIDO: 926,63
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0.0000667 - IVANILDA BORGES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016800

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1203 13º SALARIO 120101 1416,15
2101 FUNPRECAM 10101 155,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 692,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.416,09 BASE IRPF: 1.260,38 TOTAL VANTAGENS: 1.416,15 TOTAL DESCONTOS: 848,03 LÍQUIDO: 568,12

0.0000610 - JOSENITA ALUIZIA DE OLIVEIRA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027013

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3123-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 11 VALOR: 1.231,98

1203 13º SALARIO 120101 2184,02
2101 FUNPRECAM 10101 240,24
2103 IRPF 00101 11,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 984,87

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.184,00 BASE IRPF: 1.943,78 TOTAL VANTAGENS: 2.184,02 TOTAL DESCONTOS: 1.236,81 LÍQUIDO: 947,21

0.8003789 - JOSINEIDE CABRAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036067

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1349,31
2101 FUNPRECAM 10101 148,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.349,27 BASE IRPF: 1.200,89 TOTAL VANTAGENS: 1.349,31 TOTAL DESCONTOS: 692,83 LÍQUIDO: 656,48

0.0000195 - LEA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036950

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 14 VALOR: 1.346,22

1203 13º SALARIO 120101 1845,07
2101 FUNPRECAM 10101 202,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 823,39

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.845,00 BASE IRPF: 1.642,12 TOTAL VANTAGENS: 1.845,07 TOTAL DESCONTOS: 1.026,34 LÍQUIDO: 818,73
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0.0000336 - MANOEL FERREIRA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 2412,30
2101 FUNPRECAM 10101 265,35
2103 IRPF 00101 26,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1089,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.412,27 BASE IRPF: 2.146,95 TOTAL VANTAGENS: 2.412,30 TOTAL DESCONTOS: 1.382,19 LÍQUIDO: 1.030,11

0.0000129 - MARIA CRISTINA DE SOUSA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/02/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 230514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3129-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 15 VALOR: 1.386,60

1203 13º SALARIO 120101 2174,01
2101 FUNPRECAM 10101 239,14
2103 IRPF 00101 11,03
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 926,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.174,00 BASE IRPF: 1.934,87 TOTAL VANTAGENS: 2.174,01 TOTAL DESCONTOS: 1.176,72 LÍQUIDO: 997,29

4.8005213 - MARIA DE FATIMA BARBOSA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2510-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.006,54 LÍQUIDO: 699,46

0.0000658 - MARIA DE LOURDES GOUVEIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1803,10
2101 FUNPRECAM 10101 198,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 804,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.803,09 BASE IRPF: 1.604,76 TOTAL VANTAGENS: 1.803,10 TOTAL DESCONTOS: 1.002,60 LÍQUIDO: 800,50
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0.0000692 - MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1579,10
2101 FUNPRECAM 10101 173,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 706,02

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.579,09 BASE IRPF: 1.405,40 TOTAL VANTAGENS: 1.579,10 TOTAL DESCONTOS: 879,72 LÍQUIDO: 699,38

0.0000268 - MARIA JOSE BEZERRA SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 187532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1844,11
2101 FUNPRECAM 10101 202,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 922,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.844,09 BASE IRPF: 1.641,26 TOTAL VANTAGENS: 1.844,11 TOTAL DESCONTOS: 1.124,91 LÍQUIDO: 719,20

0.0000620 - MARIA SANDRA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010746

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1203 13º SALARIO 120101 1572,07
2101 FUNPRECAM 10101 172,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 769,03

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.572,00 BASE IRPF: 1.399,15 TOTAL VANTAGENS: 1.572,07 TOTAL DESCONTOS: 941,95 LÍQUIDO: 630,12

0.0000218 - MARLENE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1844,11
2101 FUNPRECAM 10101 202,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 922,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.844,09 BASE IRPF: 1.641,26 TOTAL VANTAGENS: 1.844,11 TOTAL DESCONTOS: 1.124,91 LÍQUIDO: 719,20
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000668 - MIDIAN JOVINA MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034740

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1579,10
2101 FUNPRECAM 10101 173,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 692,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.579,09 BASE IRPF: 1.405,40 TOTAL VANTAGENS: 1.579,10 TOTAL DESCONTOS: 865,96 LÍQUIDO: 713,14

0.0000335 - PAULO ARAUJO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/01/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042578

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1203 13º SALARIO 120101 2179,80
2101 FUNPRECAM 10101 239,77
2103 IRPF 00101 11,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1089,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.179,73 BASE IRPF: 1.940,03 TOTAL VANTAGENS: 2.179,80 TOTAL DESCONTOS: 1.341,09 LÍQUIDO: 838,71

0.8004196 - RICARDO DE BARROS MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033635

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1424,62
2101 FUNPRECAM 10101 156,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 611,08

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.424,55 BASE IRPF: 1.267,92 TOTAL VANTAGENS: 1.424,62 TOTAL DESCONTOS: 767,78 LÍQUIDO: 656,84

0.0000130 - ROSA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1203 13º SALARIO 120101 1853,10
2101 FUNPRECAM 10101 203,84
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 926,55

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.853,09 BASE IRPF: 1.649,26 TOTAL VANTAGENS: 1.853,10 TOTAL DESCONTOS: 1.130,39 LÍQUIDO: 722,71
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0004638 - SAMUEL DE SANTANA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167260

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1632,61
2101 FUNPRECAM 10101 179,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 744,22

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.632,55 BASE IRPF: 1.453,03 TOTAL VANTAGENS: 1.632,61 TOTAL DESCONTOS: 923,80 LÍQUIDO: 708,81

0.0000339 - ULISMAR ALVES MADUREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034765

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1203 13º SALARIO 120101 2179,80
2101 FUNPRECAM 10101 239,77
2103 IRPF 00101 11,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1089,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.179,73 BASE IRPF: 1.940,03 TOTAL VANTAGENS: 2.179,80 TOTAL DESCONTOS: 1.341,09 LÍQUIDO: 838,71

0.0000838 - VERA LUCIA DE SOUZA CAMPOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3151-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 09 VALOR: 1.277,39

1203 13º SALARIO 120101 1858,42
2101 FUNPRECAM 10101 204,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 770,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,36 BASE IRPF: 1.654,00 TOTAL VANTAGENS: 1.858,42 TOTAL DESCONTOS: 974,71 LÍQUIDO: 883,71

0.0000775 - YARA FALCAO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035028

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1766,71
2101 FUNPRECAM 10101 194,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 804,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.766,64 BASE IRPF: 1.572,38 TOTAL VANTAGENS: 1.766,71 TOTAL DESCONTOS: 998,59 LÍQUIDO: 768,12

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

56.214,74
31.027,19
25.187,55

25020204 - CEMEC - CENTRO - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO

0.0000264 - ACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1555,11
2101 FUNPRECAM 10101 171,06
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 777,56

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,09 BASE IRPF: 1.384,05 TOTAL VANTAGENS: 1.555,11 TOTAL DESCONTOS: 948,62 LÍQUIDO: 606,49

4.8005220 - ALCIONE MARIA ANDRADE DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 025900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2514-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DO CEMEC-VERA CRUZ NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.006,54 LÍQUIDO: 699,46

0.0004696 - JONAS DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0363- CONTA: 022815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1510,09
2101 FUNPRECAM 10101 166,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 668,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.510,00 BASE IRPF: 1.343,99 TOTAL VANTAGENS: 1.510,09 TOTAL DESCONTOS: 835,07 LÍQUIDO: 675,02

0.0000462 - JOSE EDSON CAVALCANTI TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010977

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1614-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 12 VALOR: 1.387,91

1203 13º SALARIO 120101 1904,80
2101 FUNPRECAM 10101 209,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 948,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.904,73 BASE IRPF: 1.695,28 TOTAL VANTAGENS: 1.904,80 TOTAL DESCONTOS: 1.158,16 LÍQUIDO: 746,64
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000283 - JOSE MANOEL CLEMENTINO DA SILVA FI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142354

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1667,11
2101 FUNPRECAM 10101 183,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 889,56

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.667,09 BASE IRPF: 1.483,73 TOTAL VANTAGENS: 1.667,11 TOTAL DESCONTOS: 1.072,94 LÍQUIDO: 594,17

0.0000606 - JOSY LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035416

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1672,52
2101 FUNPRECAM 10101 183,97
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 731,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.672,45 BASE IRPF: 1.488,55 TOTAL VANTAGENS: 1.672,52 TOTAL DESCONTOS: 915,67 LÍQUIDO: 756,85

0.0000233 - LINDOVAL DE ARRUDA LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1203 13º SALARIO 120101 2017,82
2101 FUNPRECAM 10101 221,96
2103 IRPF 00101 0,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1008,91

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.017,82 BASE IRPF: 1.795,86 TOTAL VANTAGENS: 2.017,82 TOTAL DESCONTOS: 1.231,47 LÍQUIDO: 786,35

0.0000631 - MARIA DAS GRACAS SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 176891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1203 13º SALARIO 120101 1416,15
2101 FUNPRECAM 10101 155,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 692,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.416,09 BASE IRPF: 1.260,38 TOTAL VANTAGENS: 1.416,15 TOTAL DESCONTOS: 848,03 LÍQUIDO: 568,12

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 83

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000385 - MARIA DE FATIMA GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.136,53

1203 13º SALARIO 120101 1673,60
2101 FUNPRECAM 10101 184,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 836,80

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.673,55 BASE IRPF: 1.489,51 TOTAL VANTAGENS: 1.673,60 TOTAL DESCONTOS: 1.020,89 LÍQUIDO: 652,71

0.0000279 - SIRLENE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1620,11
2101 FUNPRECAM 10101 178,21
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 810,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.620,09 BASE IRPF: 1.441,90 TOTAL VANTAGENS: 1.620,11 TOTAL DESCONTOS: 988,27 LÍQUIDO: 631,84

0.0000363 - VANDERLEI JOSE PONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168110

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1203 13º SALARIO 120101 2137,30
2101 FUNPRECAM 10101 235,10
2103 IRPF 00101 8,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 652,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.137,27 BASE IRPF: 2.202,22 TOTAL VANTAGENS: 2.137,30 TOTAL DESCONTOS: 896,06 LÍQUIDO: 1.241,24

0.0000044 - VERONICA DE MELLO OLIVEIRA BOUDOUX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1203 13º SALARIO 120101 2152,67
2101 FUNPRECAM 10101 236,79
2103 IRPF 00101 9,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1076,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.152,64 BASE IRPF: 1.915,88 TOTAL VANTAGENS: 2.152,67 TOTAL DESCONTOS: 1.322,74 LÍQUIDO: 829,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.033,28
12.244,46

8.788,82

25020206 - CEMEC - VERA CRUZ - II - ADMINISTRATIVO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS

8.8004208 - CLARICE EMILIA SILVA MUNGUBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68

8.8004199 - EDILENE VILELA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036745

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68

8.8004205 - GIZELLE RODRIGUES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033759

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68

8.8004206 - JESSICA MARGARIDA CASTRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 03/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004212 - MARIA KARLA DA ROCHA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68

8.8004198 - ROSILENE ELZA SOARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030748

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9421-TELEDIGITADOR - CERPEC NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 904,00
2102 INSS 80101 72,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 452,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 904,00 BASE IRPF: 831,68 TOTAL VANTAGENS: 904,00 TOTAL DESCONTOS: 524,32 LÍQUIDO: 379,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.424,00
3.145,92
2.278,08

250203 - CENTRAL DE REGULACAO DE PROC. ESPECIALIZADOS
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

8.8005295 - ADINILZA DOS SANTOS VASCONCELOS BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021974

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8005337 - ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 116544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9469-TECNICO EM PROTESE DENTARIA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 100101 914,00
2102 INSS 80101 73,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 473,67

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 914,00 BASE IRPF: 840,88 TOTAL VANTAGENS: 914,00 TOTAL DESCONTOS: 546,79 LÍQUIDO: 367,21

0.8004170 - ANDRE VAJGEL FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1736-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1203 13º SALARIO 120101 2119,75
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2103 IRPF 00101 7,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 1.300,46 LÍQUIDO: 819,29

0.8005322 - ANTONIA OZANA SILVA LUNA DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8419- CONTA: 013704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3082-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: GOT-A 01 VALOR: 797,14

1203 13º SALARIO 120101 1126,57
2101 FUNPRECAM 10101 123,92

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.126,55 BASE IRPF: 1.002,65 TOTAL VANTAGENS: 1.126,57 TOTAL DESCONTOS: 123,92 LÍQUIDO: 1.002,65
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8.0003179 - CLEITON ALEXANDRE MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1203 13º SALARIO 120101 1054,00
2102 INSS 80101 84,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 527,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.054,00 BASE IRPF: 969,68 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 611,32 LÍQUIDO: 442,68

8.8004984 - FILIPE GUSTAVO SANTOS SILVERIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012171

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9471-CIRURGIAO DENTISTA CLINICO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1203 13º SALARIO 120101 1955,00
2102 INSS 90101 175,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 977,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.955,00 BASE IRPF: 1.779,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 1.153,45 LÍQUIDO: 801,55

0.8005326 - HELLEN SILVA BARBOSA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5196- CONTA: 140718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 2073,88
2101 FUNPRECAM 10101 228,12
2103 IRPF 00101 4,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.073,82 BASE IRPF: 1.845,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 1.269,41 LÍQUIDO: 804,47

0.0001141 - JULIANA JOB DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/11/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036216

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 2.020,68

1203 13º SALARIO 120101 3039,46
2101 FUNPRECAM 10101 334,34
2103 IRPF 00101 70,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1276,59

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.039,45 BASE IRPF: 2.705,12 TOTAL VANTAGENS: 3.039,46 TOTAL DESCONTOS: 1.681,66 LÍQUIDO: 1.357,80
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0.0000142 - LUCICLEIDE DANTAS DE MORAIS FURTADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/06/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1203 13º SALARIO 120101 3683,68
2101 FUNPRECAM 10101 405,20
2103 IRPF 10101 129,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1675,84

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.683,64 BASE IRPF: 3.278,48 TOTAL VANTAGENS: 3.683,68 TOTAL DESCONTOS: 2.210,82 LÍQUIDO: 1.472,86

4.8005277 - MAIRA MARIA BARBOSA DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042537

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2540-UNIDADE OPERACIONAL DE ARQUIVO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

8.8004987 - MARIA GORETT BRILHANTE NOBREGA DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9472-CIRURGIAO ENDODONTISTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1203 13º SALARIO 120101 1955,00
2102 INSS 90101 175,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 977,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.955,00 BASE IRPF: 1.779,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 1.153,45 LÍQUIDO: 801,55

0.8005325 - REBECA FERRAZ DE MENEZES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3061-CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 110101 1946,46
2101 FUNPRECAM 10101 214,11
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 973,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.946,45 BASE IRPF: 1.732,35 TOTAL VANTAGENS: 1.946,46 TOTAL DESCONTOS: 1.187,34 LÍQUIDO: 759,12
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0.8004169 - RENATA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3982-CIRURGIAO DENTISTA BUCO - MAXILO - FACIAL NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2356,00
2101 FUNPRECAM 10101 259,16
2103 IRPF 00101 23,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.356,00 BASE IRPF: 2.096,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 1.342,22 LÍQUIDO: 1.013,78

0.0000508 - ROSANA HARMES DE AQUINO ESKINAZI SANTANNA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1203 13º SALARIO 120101 3342,75
2101 FUNPRECAM 10101 367,70
2103 IRPF 30101 48,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.342,73 BASE IRPF: 2.975,05 TOTAL VANTAGENS: 3.342,75 TOTAL DESCONTOS: 1.921,69 LÍQUIDO: 1.421,06

8.8005313 - ROSILDA VIEIRA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 29/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9470-AUXILIAR EM SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

0.0000215 - ROZANGELA BARROS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036687

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1555,11
2101 FUNPRECAM 10101 171,06
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 777,56

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,09 BASE IRPF: 1.384,05 TOTAL VANTAGENS: 1.555,11 TOTAL DESCONTOS: 948,62 LÍQUIDO: 606,49
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0.0000509 - ZUKERLAN DE OLIVEIRA VALENCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/01/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.234,71

AFASTAMENTO: 08/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 3010,75
2101 FUNPRECAM 10101 331,18
2103 IRPF 00101 66,90
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.010,73 BASE IRPF: 2.679,57 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 1.903,46 LÍQUIDO: 1.107,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

33.330,01
19.209,21
14.120,80

250204 - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL

8.8004963 - ALESSANDRO RAIMUNDO DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9466-MOTOCICLISTA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 70101 555,21
2102 INSS 80101 44,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 80101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 555,21 BASE IRPF: 510,80 TOTAL VANTAGENS: 555,21 TOTAL DESCONTOS: 520,31 LÍQUIDO: 34,90

0.8004925 - ANABELLE BEZERRA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2383,24
2101 FUNPRECAM 10101 262,15
2103 IRPF 00101 25,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1076,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.383,18 BASE IRPF: 2.121,09 TOTAL VANTAGENS: 2.383,24 TOTAL DESCONTOS: 1.364,09 LÍQUIDO: 1.019,15

0.0001131 - CARLA CECILIA VASCONCELOS VITORIANO DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039293

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3269-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-D 07 VALOR: 1.264,27

1203 13º SALARIO 120101 1641,19
2101 FUNPRECAM 10101 180,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 665,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.641,18 BASE IRPF: 1.460,66 TOTAL VANTAGENS: 1.641,19 TOTAL DESCONTOS: 845,88 LÍQUIDO: 795,31

0.8004151 - DANIELLE PATRICIA DE OLIVEIRA RIBEIRO ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7226- CONTA: 120900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000604 - EDILENE MARIA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1672,52
2101 FUNPRECAM 10101 183,97
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 731,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.672,45 BASE IRPF: 1.488,55 TOTAL VANTAGENS: 1.672,52 TOTAL DESCONTOS: 915,67 LÍQUIDO: 756,85

0.8004155 - EDUARDO ANTONIO MACIEL DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010787

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1693-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2199,75
2101 FUNPRECAM 10101 241,97
2103 IRPF 00101 12,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1099,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.199,73 BASE IRPF: 1.957,78 TOTAL VANTAGENS: 2.199,75 TOTAL DESCONTOS: 1.354,60 LÍQUIDO: 845,15

4.8005197 - FLAVIANNE DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA:  8043- CONTA: 014193

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2546-SETOR DE DIGITACAO DE EXAMES LABORATORIAIS NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

0.8004454 - IRTES RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1247- CONTA: 411562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1393,43
2101 FUNPRECAM 10101 153,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 639,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.393,36 BASE IRPF: 1.240,16 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 792,68 LÍQUIDO: 600,75
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0.8005383 - JANDSON DIEGO ALVES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 984,09

1203 13º SALARIO 20101 175,63
2101 FUNPRECAM 10101 19,31

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 175,55 BASE IRPF: 156,32 TOTAL VANTAGENS: 175,63 TOTAL DESCONTOS: 19,31 LÍQUIDO: 156,32

0.8005142 - JOAO THOMAZ DA SILVA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 012555

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7296-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1256,57
2101 FUNPRECAM 10101 138,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.256,55 BASE IRPF: 1.118,35 TOTAL VANTAGENS: 1.256,57 TOTAL DESCONTOS: 766,51 LÍQUIDO: 490,06

0.0000852 - JOZIRENE MARIA DE ANDRADE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/10/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050282

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3421-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 09 VALOR: 1.161,26

1203 13º SALARIO 120101 1627,49
2101 FUNPRECAM 10101 179,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 716,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.627,45 BASE IRPF: 1.448,47 TOTAL VANTAGENS: 1.627,49 TOTAL DESCONTOS: 895,98 LÍQUIDO: 731,51

0.8004535 - LEOPOLDINA ROSARIO CAVALCANTI COELHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2992,00
2101 FUNPRECAM 10101 329,12
2103 IRPF 20101 38,67
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1354,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.992,00 BASE IRPF: 2.662,88 TOTAL VANTAGENS: 2.992,00 TOTAL DESCONTOS: 1.722,73 LÍQUIDO: 1.269,27
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0.0000394 - LUCIA MARIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7117-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 13 VALOR: 1.116,75

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 1556,93
2101 FUNPRECAM 10101 171,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 778,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.556,91 BASE IRPF: 1.385,67 TOTAL VANTAGENS: 1.556,93 TOTAL DESCONTOS: 949,73 LÍQUIDO: 607,20

0.8004161 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 059853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2617,11
2101 FUNPRECAM 10101 287,88
2103 IRPF 10101 27,13
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1099,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.617,09 BASE IRPF: 2.329,23 TOTAL VANTAGENS: 2.617,11 TOTAL DESCONTOS: 1.414,89 LÍQUIDO: 1.202,22

0.0000077 - MARIA DA LUZ LIMA BARRETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035499

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1203 13º SALARIO 120101 1922,68
2101 FUNPRECAM 10101 211,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 961,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.922,64 BASE IRPF: 1.711,19 TOTAL VANTAGENS: 1.922,68 TOTAL DESCONTOS: 1.172,83 LÍQUIDO: 749,85

0.0000109 - MARIA DA PAZ PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168649

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.156,22

AFASTAMENTO: 13/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 1777,88
2101 FUNPRECAM 10101 195,56
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 884,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.777,82 BASE IRPF: 1.582,32 TOTAL VANTAGENS: 1.777,88 TOTAL DESCONTOS: 1.079,56 LÍQUIDO: 698,32
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0.8004921 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1367,84
2101 FUNPRECAM 10101 150,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 628,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.367,82 BASE IRPF: 1.217,38 TOTAL VANTAGENS: 1.367,84 TOTAL DESCONTOS: 778,75 LÍQUIDO: 589,09

0.8005369 - NUBIO OLIVEIRA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026247

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3995-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-B 01 VALOR: 894,63

1203 13º SALARIO 30101 290,60
2101 FUNPRECAM 10101 31,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 290,55 BASE IRPF: 258,64 TOTAL VANTAGENS: 290,60 TOTAL DESCONTOS: 31,96 LÍQUIDO: 258,64

0.8004154 - ORION MANOEL CARMELINDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3862-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2617,11
2101 FUNPRECAM 10101 287,88
2103 IRPF 00101 40,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1099,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.617,09 BASE IRPF: 2.329,23 TOTAL VANTAGENS: 2.617,11 TOTAL DESCONTOS: 1.428,37 LÍQUIDO: 1.188,74

0.8004479 - RENATO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032611

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1203,43
2101 FUNPRECAM 10101 132,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.203,36 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 676,78 LÍQUIDO: 526,65

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 96

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005376 - RILDO VICENTE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027617

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7342-MOTOCICLISTA NÍVEL: GOF-C 01 VALOR: 984,09

1203 13º SALARIO 20101 203,12
2101 FUNPRECAM 10101 22,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 203,09 BASE IRPF: 180,78 TOTAL VANTAGENS: 203,12 TOTAL DESCONTOS: 22,34 LÍQUIDO: 180,78

0.0000688 - ROSSANA COELI PESSOA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7148-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1203 13º SALARIO 120101 1748,81
2101 FUNPRECAM 10101 192,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 932,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.748,73 BASE IRPF: 1.556,45 TOTAL VANTAGENS: 1.748,81 TOTAL DESCONTOS: 1.125,15 LÍQUIDO: 623,66

0.8004512 - SANDRA CHRISTINE CADENGUE GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036810

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3594-BIOQUIMICO(A) NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2356,00
2101 FUNPRECAM 10101 259,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.356,00 BASE IRPF: 2.096,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 1.319,04 LÍQUIDO: 1.036,96

0.8004471 - SHEYLIS EVELLYN BALBINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019907

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3084-TECNICO EM LABORATORIO NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1393,43
2101 FUNPRECAM 10101 153,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 639,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.393,36 BASE IRPF: 1.240,16 TOTAL VANTAGENS: 1.393,43 TOTAL DESCONTOS: 792,68 LÍQUIDO: 600,75
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0.8004184 - SONIA RODRIGUES DA SILVA MOREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0362- CONTA: 752503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3167-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 680,50 LÍQUIDO: 556,77

0.8005087 - VERONICA DE FATIMA PEDROSO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 160979

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3564-BIOMEDICO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2383,24
2101 FUNPRECAM 10101 262,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1076,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.383,18 BASE IRPF: 2.121,09 TOTAL VANTAGENS: 2.383,24 TOTAL DESCONTOS: 1.339,09 LÍQUIDO: 1.044,15

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

40.867,77
23.278,20
17.589,57

250206 - LABORATORIO MUNICIPAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE

0.0000479 - ABIGAIL FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035861

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3214-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 855,53

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.068,02 LÍQUIDO: 863,74

0.8004446 - ALCICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039533

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 00101 59,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.714,43 LÍQUIDO: 1.191,57

0.8005375 - AMANDA ELEOTERIO VALENTIM DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 30101 1515,13
2101 FUNPRECAM 10101 166,66

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.515,09 BASE IRPF: 1.348,47 TOTAL VANTAGENS: 1.515,13 TOTAL DESCONTOS: 166,66 LÍQUIDO: 1.348,47

0.8003895 - ANA CLAUDIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041489

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32
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0.8003866 - ANA PAULA BERNARDO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1304,87
2101 FUNPRECAM 10101 143,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 574,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.304,82 BASE IRPF: 1.161,34 TOTAL VANTAGENS: 1.304,87 TOTAL DESCONTOS: 717,94 LÍQUIDO: 586,93

0.8003863 - ANA PAULA LUGON MACIEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1889-MEDICO NEONATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 6180,69
2101 FUNPRECAM 10101 679,87
2103 IRPF 10101 637,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.180,64 BASE IRPF: 5.500,82 TOTAL VANTAGENS: 6.180,69 TOTAL DESCONTOS: 4.370,22 LÍQUIDO: 1.810,47

0.8005319 - ANDRE CECILIO BRANQUINHO NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024531

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 6060,48
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 20101 558,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3030,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,83 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 4.255,20 LÍQUIDO: 1.805,28

0.8003880 - ANDREA DOS RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038519

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32
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0.8003882 - ANDREZA CRISTINA CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029328

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8005359 - ANDREZA DE MOURA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027237

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 455,95
2101 FUNPRECAM 10101 50,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,91 BASE IRPF: 405,80 TOTAL VANTAGENS: 455,95 TOTAL DESCONTOS: 50,15 LÍQUIDO: 405,80

0.8005385 - ANNELISE CANDIDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026221

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 20101 219,38
2101 FUNPRECAM 10101 24,13

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 219,36 BASE IRPF: 195,25 TOTAL VANTAGENS: 219,38 TOTAL DESCONTOS: 24,13 LÍQUIDO: 195,25

0.8005323 - BARBARA DE ALCANTARA BRITO MAIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

PERÍODO: INICIO: 04/06/2015  -  TÉRMINO: 01/10/2015

1203 13º SALARIO 120101 6059,88
2101 FUNPRECAM 10101 666,58
2103 IRPF 00101 657,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3029,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.059,82 BASE IRPF: 5.393,30 TOTAL VANTAGENS: 6.059,88 TOTAL DESCONTOS: 4.353,52 LÍQUIDO: 1.706,36
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005316 - BERTA MARIA BRUNET
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 586946

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 03/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 6060,48
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3030,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,83 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 4.354,04 LÍQUIDO: 1.706,44

0.8003739 - BRUNA ROBERTA ALVES LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1763-ENFERMEIRA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2757,56
2101 FUNPRECAM 10101 303,33
2103 IRPF 20101 23,03
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1358,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.757,55 BASE IRPF: 2.454,23 TOTAL VANTAGENS: 2.757,56 TOTAL DESCONTOS: 1.684,86 LÍQUIDO: 1.072,70

0.8005384 - CLAUDIA RENATA ALVES LEAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1594- CONTA: 323295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 20101 199,36
2101 FUNPRECAM 10101 21,92

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 199,27 BASE IRPF: 177,44 TOTAL VANTAGENS: 199,36 TOTAL DESCONTOS: 21,92 LÍQUIDO: 177,44

0.8004335 - CLOVES LEVISTON VIANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8004466 - CRISTIANE GONCALVES SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 054430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004436 - CRISTINA FRANCISCA DE ANDRADE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 074552

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003873 - DAMARES JONAS DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030755

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004334 - DANIEL NUNES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8003872 - DENIA CARLA BERENGUER DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039210

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.8004474 - DENIZE DE FATIMA ARAUJO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003903 - DINIVE MILSE GADELHA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8003879 - ELAINE CARLA CAMPOS FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032173

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20
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0.0000689 - ELIETE VITAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034062

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3227-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1922,76
2101 FUNPRECAM 10101 211,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 811,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.922,73 BASE IRPF: 1.711,26 TOTAL VANTAGENS: 1.922,76 TOTAL DESCONTOS: 1.023,29 LÍQUIDO: 899,47

0.8004532 - ELISANGELA MARIA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 915,87 LÍQUIDO: 598,56

0.8003874 - ELISANGELA SILVA DE ABREU
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3220-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1647,87
2101 FUNPRECAM 10101 181,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,82 BASE IRPF: 1.466,61 TOTAL VANTAGENS: 1.647,87 TOTAL DESCONTOS: 941,67 LÍQUIDO: 706,20

0.8003738 - ELLEN SANDRES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 06 - LICENÇA MATERNIDADE

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029211

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 28/10/2015

1203 13º SALARIO 120101 3006,96
2101 FUNPRECAM 10101 330,76
2103 IRPF 00101 66,63
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1358,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.006,91 BASE IRPF: 2.676,20 TOTAL VANTAGENS: 3.006,96 TOTAL DESCONTOS: 1.755,89 LÍQUIDO: 1.251,07
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0.8004504 - ETIENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63

0.8004478 - EURIZETE MARTINS NUNES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 064218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 00101 59,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.714,43 LÍQUIDO: 1.191,57

0.8003883 - EVALDA MARIA BEZERRA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 026321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7155-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1435,85
2101 FUNPRECAM 10101 157,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.435,82 BASE IRPF: 1.277,91 TOTAL VANTAGENS: 1.435,85 TOTAL DESCONTOS: 918,35 LÍQUIDO: 517,50

0.8004172 - FABIANA OLIVEIRA FARIAS VIANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2856,00
2101 FUNPRECAM 10101 314,16
2103 IRPF 00101 56,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1309,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.856,00 BASE IRPF: 2.541,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 1.680,59 LÍQUIDO: 1.175,41
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0.8004411 - FABIANA RODRIGUES DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041901

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003862 - FERNANDA MARIA DA MOTTA AGRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 00101 65,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.729,52 LÍQUIDO: 1.261,90

0.8004329 - FLAUDEMIR HELENO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038576

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004515 - FRANCISCA FERREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8003897 - GENIVAL FRANCISCO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038527

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004475 - GEORGIA PATRICIA LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033312

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3234-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1203 13º SALARIO 120101 1650,61
2101 FUNPRECAM 10101 181,56
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.650,55 BASE IRPF: 1.469,05 TOTAL VANTAGENS: 1.650,61 TOTAL DESCONTOS: 941,97 LÍQUIDO: 708,64

0.8005378 - GEOVANA ORLANDO DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 20101 270,87
2101 FUNPRECAM 10101 29,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 270,82 BASE IRPF: 241,08 TOTAL VANTAGENS: 270,87 TOTAL DESCONTOS: 29,79 LÍQUIDO: 241,08

0.8004499 - GUSTAVO BRITO MARINHO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030029

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3609-SANITARISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

AFASTAMENTO: 12/01/2015

1203 13º SALARIO 120101 2283,60
2101 FUNPRECAM 10101 251,19
2103 IRPF 00101 18,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.283,55 BASE IRPF: 2.032,41 TOTAL VANTAGENS: 2.283,60 TOTAL DESCONTOS: 1.306,48 LÍQUIDO: 977,12
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0.8004919 - HEDNARA MARIA GUIMARAES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 033475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2853,24
2101 FUNPRECAM 10101 313,85
2103 IRPF 00101 56,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1311,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.853,18 BASE IRPF: 2.539,39 TOTAL VANTAGENS: 2.853,24 TOTAL DESCONTOS: 1.682,16 LÍQUIDO: 1.171,08

0.8003861 - IARA JANE SALSA BUREGIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031639

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3490-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2991,42
2101 FUNPRECAM 10101 329,05
2103 IRPF 00101 65,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.991,36 BASE IRPF: 2.662,37 TOTAL VANTAGENS: 2.991,42 TOTAL DESCONTOS: 1.729,52 LÍQUIDO: 1.261,90

0.8003906 - IVONE DIAS NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004332 - JESSICA ANDREIA PEREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 115206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 40101 380,25
2101 FUNPRECAM 10101 41,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 50101 126,13

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 380,18 BASE IRPF: 338,43 TOTAL VANTAGENS: 380,25 TOTAL DESCONTOS: 167,95 LÍQUIDO: 212,30
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0.8004470 - JOANA DARC DE LIMA LUCKWU SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7125- CONTA: 147400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0000134 - JOAO RIBEIRO DE LEMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/04/1986 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 006652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1821-MEDICO NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1203 13º SALARIO 120101 7338,33
2101 FUNPRECAM 10101 807,21
2103 IRPF 00101 646,24
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3669,17
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 443,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.338,27 BASE IRPF: 6.087,98 TOTAL VANTAGENS: 7.338,33 TOTAL DESCONTOS: 5.565,76 LÍQUIDO: 1.772,57

0.8003900 - JONH ANDERSON ESTEVAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004465 - JULIANA COTRIM AMARAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048401

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.662,83

AFASTAMENTO: 28/01/2015

1203 13º SALARIO 120101 6009,87
2101 FUNPRECAM 10101 661,08
2103 IRPF 00101 644,76
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2939,31

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.009,82 BASE IRPF: 5.348,79 TOTAL VANTAGENS: 6.009,87 TOTAL DESCONTOS: 4.245,15 LÍQUIDO: 1.764,72
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0.8004166 - KELLY PATRICIA ALMEIDA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8003942 - KLENIO WAGNER SIQUEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 028684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3817-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 2856,00
2101 FUNPRECAM 10101 314,16
2103 IRPF 00101 56,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1309,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.856,00 BASE IRPF: 2.541,84 TOTAL VANTAGENS: 2.856,00 TOTAL DESCONTOS: 1.680,59 LÍQUIDO: 1.175,41

0.0000378 - LETICE PAULINO DA SILVA MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1203 13º SALARIO 120101 1931,76
2101 FUNPRECAM 10101 212,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 873,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.931,73 BASE IRPF: 1.719,27 TOTAL VANTAGENS: 1.931,76 TOTAL DESCONTOS: 1.085,96 LÍQUIDO: 845,80

0.8004469 - MARCIA ANDREA ALBUQUERQUE SANTOS DE MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 017972

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 10101 46,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.700,95 LÍQUIDO: 1.205,05
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0.8004165 - MARCOS ANTONIO MALAQUIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166346

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0000699 - MARIA BRASILEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1794,77
2101 FUNPRECAM 10101 197,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.794,73 BASE IRPF: 1.597,35 TOTAL VANTAGENS: 1.794,77 TOTAL DESCONTOS: 995,12 LÍQUIDO: 799,65

0.8004459 - MARIA DA CONCEICAO LUNA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 185676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3504-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1203 13º SALARIO 120101 3087,11
2101 FUNPRECAM 10101 339,58
2103 IRPF 10101 58,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.087,09 BASE IRPF: 2.747,53 TOTAL VANTAGENS: 3.087,11 TOTAL DESCONTOS: 1.732,96 LÍQUIDO: 1.354,15

0.8004908 - MARIA DO CEU DA SILVA GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172435

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2853,24
2101 FUNPRECAM 10101 313,85
2103 IRPF 20101 29,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1311,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.853,18 BASE IRPF: 2.539,39 TOTAL VANTAGENS: 2.853,24 TOTAL DESCONTOS: 1.655,20 LÍQUIDO: 1.198,04
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0.8004467 - MARIA HELENA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63

0.8003940 - MARIA VIRGINIA BRAGA PIERRE BRANCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037966

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1933-MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2619,75
2101 FUNPRECAM 10101 288,17
2103 IRPF 20101 13,83
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1309,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.619,73 BASE IRPF: 2.331,58 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 1.611,88 LÍQUIDO: 1.007,87

0.8004485 - MESSIANA RAQUEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 073174

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004331 - MICHELLE CRISTIANE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031936

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44
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0.8004496 - MIDIAN NOBRE DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037826

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1602,29
2101 FUNPRECAM 10101 176,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.602,27 BASE IRPF: 1.426,04 TOTAL VANTAGENS: 1.602,29 TOTAL DESCONTOS: 936,66 LÍQUIDO: 665,63

0.8005317 - MOEMA ALVES GUERRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 127177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 31/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 6060,48
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3030,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,83 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 4.354,04 LÍQUIDO: 1.706,44

0.8003904 - MONICA FERREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.0000792 - MONICA MARIA TORRES GALINDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1757,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.757,45 BASE IRPF: 1.564,17 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 991,02 LÍQUIDO: 766,47
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0.8005360 - MYLENE GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 216778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 40101 455,95
2101 FUNPRECAM 10101 50,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,91 BASE IRPF: 405,80 TOTAL VANTAGENS: 455,95 TOTAL DESCONTOS: 50,15 LÍQUIDO: 405,80

0.8004164 - PATRICIA FELIX DE SANTANTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004160 - PAULO FELIPE LIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038261

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.8004442 - PAULO FERREIRA ROLIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 039597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1906-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1203 13º SALARIO 120101 6106,40
2101 FUNPRECAM 10101 671,70
2103 IRPF 00101 668,39
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.106,36 BASE IRPF: 5.434,70 TOTAL VANTAGENS: 6.106,40 TOTAL DESCONTOS: 4.393,29 LÍQUIDO: 1.713,11
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0.8005372 - PAULO VIRGILIO DANTAS MARIANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7376- CONTA: 132101

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 30101 1515,13
2101 FUNPRECAM 10101 166,66

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.515,09 BASE IRPF: 1.348,47 TOTAL VANTAGENS: 1.515,13 TOTAL DESCONTOS: 166,66 LÍQUIDO: 1.348,47

0.8004427 - REGINA ALVES PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 116059

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0000773 - REJANE PAULINA PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3212-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1757,49
2101 FUNPRECAM 10101 193,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 797,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.757,45 BASE IRPF: 1.564,17 TOTAL VANTAGENS: 1.757,49 TOTAL DESCONTOS: 991,02 LÍQUIDO: 766,47

0.0000823 - RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3898-MEDICA CITOPATOLOGISTA NÍVEL: GOS-B 09 VALOR: 2.393,50

1203 13º SALARIO 120101 7093,12
2101 FUNPRECAM 10101 780,24
2103 IRPF 00101 909,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3379,49

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 7.093,09 BASE IRPF: 6.312,88 TOTAL VANTAGENS: 7.093,12 TOTAL DESCONTOS: 5.069,62 LÍQUIDO: 2.023,50
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0.8005318 - ROBERTA CRISTIANE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1354-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.614,40

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 6060,48
2101 FUNPRECAM 10101 666,65
2103 IRPF 00101 657,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3030,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.060,45 BASE IRPF: 5.393,83 TOTAL VANTAGENS: 6.060,48 TOTAL DESCONTOS: 4.354,04 LÍQUIDO: 1.706,44

0.8005132 - ROSANE ROBERTA BANDEIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0361- CONTA: 599939

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3309-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 02 VALOR: 1.090,56

1203 13º SALARIO 120101 1621,06
2101 FUNPRECAM 10101 178,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.621,00 BASE IRPF: 1.442,75 TOTAL VANTAGENS: 1.621,06 TOTAL DESCONTOS: 927,60 LÍQUIDO: 693,46

0.8003898 - ROSANIR MARIA DE SANTANA VIDAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038535

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

8.8004944 - ROSINALDO SILVA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011306

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 918,33
2102 INSS 80101 73,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 450,25

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 918,33 BASE IRPF: 844,87 TOTAL VANTAGENS: 918,33 TOTAL DESCONTOS: 523,71 LÍQUIDO: 394,62
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0.8004765 - ROSINEIDE SILVA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 083504

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 903,27 LÍQUIDO: 496,55

0.8004426 - SANDRA MARIA GOMES FERREIRA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 021580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2906,00
2101 FUNPRECAM 10101 319,66
2103 IRPF 20101 32,93
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1334,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.906,00 BASE IRPF: 2.586,34 TOTAL VANTAGENS: 2.906,00 TOTAL DESCONTOS: 1.687,47 LÍQUIDO: 1.218,53

0.8003858 - SIDRAITON SALVIO ALVES DE MELO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047494

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7373-MEDICO OBSTETRA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 6180,69
2101 FUNPRECAM 10101 679,87
2103 IRPF 00101 686,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3053,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.180,64 BASE IRPF: 5.500,82 TOTAL VANTAGENS: 6.180,69 TOTAL DESCONTOS: 4.419,64 LÍQUIDO: 1.761,05

0.8003899 - SILVIA PATRICIA MARIA DE VASCONCELOS MOT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030672

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32
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0.8003869 - SIMONE DE SOUZA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8005358 - SIMONE FERNANDES MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 072069

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 50101 527,03
2101 FUNPRECAM 10101 57,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 527,00 BASE IRPF: 469,06 TOTAL VANTAGENS: 527,03 TOTAL DESCONTOS: 57,97 LÍQUIDO: 469,06

0.8003742 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3685-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-B 03 VALOR: 2.004,52

1203 13º SALARIO 120101 6443,62
2101 FUNPRECAM 10101 708,79
2103 IRPF 10101 701,50
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3076,83

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.443,55 BASE IRPF: 5.734,83 TOTAL VANTAGENS: 6.443,62 TOTAL DESCONTOS: 4.487,12 LÍQUIDO: 1.956,50

0.8004330 - THIAGO BARBOSA DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3204-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1399,82
2101 FUNPRECAM 10101 153,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.399,82 BASE IRPF: 1.245,84 TOTAL VANTAGENS: 1.399,82 TOTAL DESCONTOS: 914,39 LÍQUIDO: 485,43
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0.8003868 - VALDENICE COSTA BENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3205-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1555,87
2101 FUNPRECAM 10101 171,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.555,82 BASE IRPF: 1.384,73 TOTAL VANTAGENS: 1.555,87 TOTAL DESCONTOS: 931,55 LÍQUIDO: 624,32

0.8004464 - VALERIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032629

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 760,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 926,99 LÍQUIDO: 587,44

0.0000405 - VERONICA DE ARRUDA TIMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1203 13º SALARIO 60101 1545,38
2101 FUNPRECAM 10101 169,99

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.545,36 BASE IRPF: 1.375,39 TOTAL VANTAGENS: 1.545,38 TOTAL DESCONTOS: 169,99 LÍQUIDO: 1.375,39

0.8003768 - WANESSA MARIA ALBUQUERQUE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3700-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2648,18
2101 FUNPRECAM 10101 291,29
2103 IRPF 00101 42,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1083,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.648,09 BASE IRPF: 2.356,89 TOTAL VANTAGENS: 2.648,18 TOTAL DESCONTOS: 1.417,47 LÍQUIDO: 1.230,71

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

206.230,35
128.032,91

78.197,44

250207 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - I - SAUDE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO

4.8005185 - ANA PAULA OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2560-DIVISAO DE REABILITACAO AMBULATORIAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1335,00
2102 INSS 90101 120,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 667,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.335,00 BASE IRPF: 1.214,85 TOTAL VANTAGENS: 1.335,00 TOTAL DESCONTOS: 787,65 LÍQUIDO: 547,35

0.0004689 - ANTONIO MARCOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165033

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1565,09
2101 FUNPRECAM 10101 172,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 781,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.565,00 BASE IRPF: 1.392,94 TOTAL VANTAGENS: 1.565,09 TOTAL DESCONTOS: 953,62 LÍQUIDO: 611,47

0.8004149 - CRISTIANE DA CONCEICAO MEIRELES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037487

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

0.0000676 - EDNA LOURENCO DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036307

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1514,10
2101 FUNPRECAM 10101 166,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 659,76

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,09 BASE IRPF: 1.347,55 TOTAL VANTAGENS: 1.514,10 TOTAL DESCONTOS: 826,31 LÍQUIDO: 687,79
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0.0000625 - EDSON MAQUINE DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1203 13º SALARIO 120101 3183,32
2101 FUNPRECAM 10101 350,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1419,58
2202 PENSAO ALIMENTICIA 20101 254,44
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 212,04

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.183,27 BASE IRPF: 2.366,68 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 2.236,22 LÍQUIDO: 947,10

0.0001098 - ELIENE GOMES MATIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3807-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3031,85
2101 FUNPRECAM 10101 333,50
2103 IRPF 10101 54,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1306,72

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.031,82 BASE IRPF: 2.698,35 TOTAL VANTAGENS: 3.031,85 TOTAL DESCONTOS: 1.695,03 LÍQUIDO: 1.336,82

0.0000624 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1203 13º SALARIO 120101 3183,32
2101 FUNPRECAM 10101 350,16
2103 IRPF 20101 51,45
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1419,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.183,27 BASE IRPF: 2.833,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 1.821,19 LÍQUIDO: 1.362,13

0.0000628 - FABIOLA MONTEIRO RODRIGUES LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3555-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 2707,46
2101 FUNPRECAM 10101 297,82
2103 IRPF 20101 19,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1322,24

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.707,45 BASE IRPF: 2.409,64 TOTAL VANTAGENS: 2.707,46 TOTAL DESCONTOS: 1.639,74 LÍQUIDO: 1.067,72

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 122

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004978 - GLADYS FERNANDA COELHO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012437

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9467-FONOAUDIOLOGO NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1203 13º SALARIO 120101 1955,00
2102 INSS 90101 175,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 977,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.955,00 BASE IRPF: 1.779,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 1.153,45 LÍQUIDO: 801,55

0.0000559 - JOSE EDSON FERREIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 053856

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1203 13º SALARIO 120101 1607,52
2101 FUNPRECAM 10101 176,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 716,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.607,45 BASE IRPF: 1.430,70 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 893,02 LÍQUIDO: 714,50

8.8004979 - JUSSARA DIANA VARELA AYRES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1203 13º SALARIO 120101 1955,00
2102 INSS 90101 175,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 977,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.955,00 BASE IRPF: 1.779,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 1.153,45 LÍQUIDO: 801,55

0.8005364 - KEILLA VAMARA BILRO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/08/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027203

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3758-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 40101 691,29
2101 FUNPRECAM 10101 76,04

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 691,27 BASE IRPF: 615,25 TOTAL VANTAGENS: 691,29 TOTAL DESCONTOS: 76,04 LÍQUIDO: 615,25
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0.8005139 - LUSITANA CRISTINA PARAISO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3638-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-B 01 VALOR: 1.889,45

1203 13º SALARIO 120101 2303,24
2101 FUNPRECAM 10101 253,35
2103 IRPF 00101 19,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.303,18 BASE IRPF: 2.049,89 TOTAL VANTAGENS: 2.303,24 TOTAL DESCONTOS: 1.309,95 LÍQUIDO: 993,29

4.8005195 - MARGARETH MAIRA ROQUE PIMENTEL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2565-DIRETORIA DE REABILITACAO NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1203 13º SALARIO 120101 2587,00
2102 INSS 110101 284,57
2103 IRPF 00101 38,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1293,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.587,00 BASE IRPF: 2.302,43 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 1.616,67 LÍQUIDO: 970,33

0.0000785 - PAULO CEZAR FELIPE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/06/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1477,71
2101 FUNPRECAM 10101 162,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 659,76

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.477,64 BASE IRPF: 1.315,17 TOTAL VANTAGENS: 1.477,71 TOTAL DESCONTOS: 822,30 LÍQUIDO: 655,41

0.0000796 - ROSELI DE FATIMA DE JESUS SAMPAIO LEAL BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/09/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7050-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 10 VALOR: 2.143,74

1203 13º SALARIO 120101 2772,33
2101 FUNPRECAM 10101 304,95
2103 IRPF 10101 37,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1386,17

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.772,27 BASE IRPF: 2.467,38 TOTAL VANTAGENS: 2.772,33 TOTAL DESCONTOS: 1.728,61 LÍQUIDO: 1.043,72
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0.0000623 - SANDRA SIQUEIRA CAMPOS SIVINI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173565

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1203 13º SALARIO 120101 3183,32
2101 FUNPRECAM 10101 350,16
2103 IRPF 00101 89,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1419,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.183,27 BASE IRPF: 2.833,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 1.859,68 LÍQUIDO: 1.323,64

0.0001011 - SEVERINA NUNES DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1203 13º SALARIO 120101 1642,38
2101 FUNPRECAM 10101 180,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 744,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.642,36 BASE IRPF: 1.461,72 TOTAL VANTAGENS: 1.642,38 TOTAL DESCONTOS: 925,06 LÍQUIDO: 717,32

8.8005032 - SHEILA ABRAMOF BARROS LEITE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012858

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9468-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-91 VALOR: 1.410,20

1203 13º SALARIO 120101 1955,00
2102 INSS 90101 175,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 977,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.955,00 BASE IRPF: 1.779,05 TOTAL VANTAGENS: 1.955,00 TOTAL DESCONTOS: 1.153,45 LÍQUIDO: 801,55

4.8005330 - SILVANA ALVES BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2545-SETOR DE APOIO EM REABILITACAO FISICA NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 110101 903,03
2102 INSS 80101 72,24
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 451,52

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 903,03 BASE IRPF: 830,79 TOTAL VANTAGENS: 903,03 TOTAL DESCONTOS: 523,76 LÍQUIDO: 379,27
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0.0000618 - TERESA CRISTINA FEITOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1607,52
2101 FUNPRECAM 10101 176,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 699,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.607,45 BASE IRPF: 1.430,70 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 876,02 LÍQUIDO: 731,50

0.0004646 - WILSON EPIFANIO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 635,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 791,11 LÍQUIDO: 623,98

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

43.866,86
25.528,78
18.338,08

250208 - NUCLEO DE REABILITACAO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250209 - SAUDE MENTAL

8.8004928 - ADERLI MARIA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041612

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8005165 - ADRIANA PAULA LEOCADIO SOARES CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004857 - ALCIONE FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004855 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021255

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2103 IRPF 10101 13,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 672,80 LÍQUIDO: 464,00
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8.8004970 - ALEXSANDRA DE SOUZA CASTANHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011934

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8004887 - ANA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164622

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004869 - ANA PAULA DO NASCIMENTO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011413

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8005094 - ANA PAULA LUNA DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165785

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9394-MEDICO PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-53 VALOR: 843,93

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 3000,00
2102 INSS 110101 330,00
2103 IRPF 00101 66,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1500,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.000,00 BASE IRPF: 2.670,00 TOTAL VANTAGENS: 3.000,00 TOTAL DESCONTOS: 1.896,17 LÍQUIDO: 1.103,83

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 128

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004951 - ANDREA RAMOS DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004849 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2103 IRPF 00101 26,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 686,28 LÍQUIDO: 450,52

8.8005262 - ANTONIO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004937 - ARTUR JORGE DA SILVA PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000626 - DANIELE FEITOSA VIEIRA ARAGAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009235

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3557-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 10 VALOR: 2.465,30

1203 13º SALARIO 120101 3183,32
2101 FUNPRECAM 10101 350,16
2103 IRPF 00101 89,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1419,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.183,27 BASE IRPF: 2.833,16 TOTAL VANTAGENS: 3.183,32 TOTAL DESCONTOS: 1.859,68 LÍQUIDO: 1.323,64

8.8005006 - EDILENE MELO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 155547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004940 - EDILEUSA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011272

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004967 - ELIAILZA LEONARDO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004945 - ELIAS FERREIRA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004823 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8005033 - ENOCK CELESTINO MUNIZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041646

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

0.8004507 - FATIMA APARECIDA SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3279-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1514,43
2101 FUNPRECAM 10101 166,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 749,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.514,36 BASE IRPF: 1.347,85 TOTAL VANTAGENS: 1.514,43 TOTAL DESCONTOS: 915,87 LÍQUIDO: 598,56
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0.8005301 - GERBSON DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 022477

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3016-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 120101 2073,88
2101 FUNPRECAM 10101 228,12
2103 IRPF 00101 4,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.073,82 BASE IRPF: 1.845,76 TOTAL VANTAGENS: 2.073,88 TOTAL DESCONTOS: 1.269,41 LÍQUIDO: 804,47

8.8005261 - IRANI RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 138592

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004943 - IVANILDO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004867 - JAILSON PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166098

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004847 - JALDO DA SILVA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8323- CONTA: 059041

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004889 - KATYA MARIA DE MORAIS ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011884

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004842 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 110101 16,03
2103 IRPF 00101 494,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.922,42 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.479,64 LÍQUIDO: 458,81

8.8004956 - LUCIANA ANEZIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038659

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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0.0000251 - MARCOS ANTONIO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1203 13º SALARIO 120101 2292,82
2101 FUNPRECAM 10101 252,21
2103 IRPF 00101 18,96
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1146,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.292,82 BASE IRPF: 2.040,61 TOTAL VANTAGENS: 2.292,82 TOTAL DESCONTOS: 1.417,58 LÍQUIDO: 875,24

8.8004863 - MARIA ALICE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004864 - MARIA APARECIDA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004946 - MARIA BETANIA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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8.8004880 - MARIA DA CONCEICAO FERREIRA BARBOSA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/05/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004877 - MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042164

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/01/2015

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004948 - MARIA DAS DORES SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004958 - MARIA DO SOCORRO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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8.0001676 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 720,25
2102 INSS 80101 57,62
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 720,25 BASE IRPF: 662,63 TOTAL VANTAGENS: 720,25 TOTAL DESCONTOS: 430,62 LÍQUIDO: 289,63

8.8004930 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004875 - MARIA MERCIA DA MOTA SILVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8005004 - MARILENE GONCALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037313

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 136

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004854 - MARLENE JOSE DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004841 - MARLY DO NASCIMENTO SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004888 - MONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004865 - PAULA BEATRIZ MELO BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 137

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

4.8005353 - PAULO FRANCISCO DO REGO FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023913

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2493-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO CAPS III NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 60101 1003,50
2102 INSS 80101 80,28

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.003,50 BASE IRPF: 923,22 TOTAL VANTAGENS: 1.003,50 TOTAL DESCONTOS: 80,28 LÍQUIDO: 923,22

8.8004891 - RAQUEL RODRIGUES DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042628

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004900 - REJANE DO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004897 - REJANE TORRES BARBOSA MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76
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8.8004893 - RICARLLY SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010225

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

8.8004859 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 110101 16,03
2103 IRPF 00101 494,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.922,42 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.479,64 LÍQUIDO: 458,81

8.8005268 - ROMERIO DE ANDRADE RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

4.8005355 - ROSANGELA GLAUCE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2526-DIVISAO ADM DE OFICINAS DE GERACAO DE RENDAS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 60101 489,17
2102 INSS 80101 39,13

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 489,17 BASE IRPF: 450,04 TOTAL VANTAGENS: 489,17 TOTAL DESCONTOS: 39,13 LÍQUIDO: 450,04
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005172 - ROSILEIDE ALVES FRUTUOSO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004890 - SEVERINA DE SOUZA GOMES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004870 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 110101 157,86
2103 IRPF 10101 1,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 978,94 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 727,60 LÍQUIDO: 409,20

8.8004843 - SUELI VALENCA DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030425

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 80101 832,71
2102 INSS 80101 66,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 80101 392,33

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 832,71 BASE IRPF: 766,10 TOTAL VANTAGENS: 832,71 TOTAL DESCONTOS: 458,94 LÍQUIDO: 373,77
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004848 - TATIANA ALVES DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8005314 - VALDELI DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/10/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021685

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8005153 - VALTERLINDA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76

8.8004947 - VERA LUCIA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004858 - WYLLYANE GRACY AGUIAR DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021347

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

80.550,13
47.354,57
33.195,56

250209 - SAUDE MENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020900001 - CAPS-INFANTIL

0.0004564 - GLEIDSON ALVES DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1203,43
2101 FUNPRECAM 10101 132,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.203,36 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 676,78 LÍQUIDO: 526,65

8.8005175 - IZABELA OLIVEIRA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

0.0000377 - JOANA DE FRANCA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3215-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 13 VALOR: 1.307,01

1203 13º SALARIO 120101 1801,76
2101 FUNPRECAM 10101 198,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 808,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.801,73 BASE IRPF: 1.603,57 TOTAL VANTAGENS: 1.801,76 TOTAL DESCONTOS: 1.006,66 LÍQUIDO: 795,10

8.8004885 - MARCIA MARIA ALEXANDRE ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66
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0.0000568 - MARIA CLAUDINO DE MOURA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 24/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3124-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 12 VALOR: 1.268,95

1203 13º SALARIO 120101 1770,49
2101 FUNPRECAM 10101 194,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 795,53

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.770,45 BASE IRPF: 1.575,74 TOTAL VANTAGENS: 1.770,49 TOTAL DESCONTOS: 990,28 LÍQUIDO: 780,21

8.8004902 - MARIA DE FATIMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011652

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 06/01/2015

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8004828 - NELSA ALVES DE QUEIROZ PLACIDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9453-PEDAGOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.686,18
6.138,98
4.547,20

25020900001 - CAPS-INFANTIL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA

8.8004818 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8004910 - AILZA KARLA ANSELMO FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 820,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 110101 241,59
2103 IRPF 10101 134,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.616,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.305,04 LÍQUIDO: 553,41

0.0000004 - ANA MARIA SILVA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015711

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1203 13º SALARIO 120101 2497,28
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 274,70
2101 FUNPRECAM 10101 274,70
2103 IRPF 00101 53,21
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1248,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.497,27 BASE IRPF: 2.497,28 TOTAL VANTAGENS: 2.771,98 TOTAL DESCONTOS: 1.576,55 LÍQUIDO: 1.195,43

8.8004916 - ASANILDO INOCENCIO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 31/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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8.8005146 - CRISTIANE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 905,98
2102 INSS 80101 72,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 465,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 905,98 BASE IRPF: 833,51 TOTAL VANTAGENS: 905,98 TOTAL DESCONTOS: 538,37 LÍQUIDO: 367,61

8.8005254 - DALILA CATAO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018715

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1846,38
2102 INSS 90101 166,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 923,19

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.846,38 BASE IRPF: 1.680,21 TOTAL VANTAGENS: 1.846,38 TOTAL DESCONTOS: 1.089,36 LÍQUIDO: 757,02

8.8005149 - DANYELLY BRASIL MANSUR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031993

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9451-TERAPEUTA OCUPACIONAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8004853 - DEBORAH GRASYELLA PACHECO DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 3873- CONTA: 290005

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76
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0.0004740 - ELIZANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0773- CONTA: 142849

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1088,82
2101 FUNPRECAM 10101 119,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 533,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.088,82 BASE IRPF: 969,05 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 653,06 LÍQUIDO: 435,76

8.8004906 - ELLEN LUCE PINHEIRO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1767,65
2102 INSS 110101 231,61
2103 IRPF 00101 149,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.767,65 BASE IRPF: 1.536,04 TOTAL VANTAGENS: 1.767,65 TOTAL DESCONTOS: 1.309,89 LÍQUIDO: 457,76

0.8004447 - FATIMA KIYOKO MUTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170330

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3489-ENFERMEIRO NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2436,00
2101 FUNPRECAM 10101 267,96
2103 IRPF 00101 28,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1099,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.436,00 BASE IRPF: 2.168,04 TOTAL VANTAGENS: 2.436,00 TOTAL DESCONTOS: 1.396,36 LÍQUIDO: 1.039,64

8.8004896 - JOANA BATISTA LIMA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178523

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66
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0.0000229 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034138

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.122,55

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1455,31
2101 FUNPRECAM 10101 160,08
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 593,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.455,27 BASE IRPF: 1.295,23 TOTAL VANTAGENS: 1.455,31 TOTAL DESCONTOS: 753,98 LÍQUIDO: 701,33

8.8004923 - LAURECI MARIA DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8004892 - LUCIANA MARIA RAMOS FONSECA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004997 - LUPERCIO FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011819

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66
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8.8004903 - MARCOS ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8005256 - MARIA BETANIA DE OLIVEIRA BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

0.0000674 - MARIA CRISTINA DE LIMA ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 10 VALOR: 1.040,08

1203 13º SALARIO 120101 1437,81
2101 FUNPRECAM 10101 158,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 702,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,73 BASE IRPF: 1.279,66 TOTAL VANTAGENS: 1.437,81 TOTAL DESCONTOS: 860,85 LÍQUIDO: 576,96

8.8004824 - MARILENE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96
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8.8005015 - MARLI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8005016 - MILENA LIBORIO PEREIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8004920 - PLACIDA MARIA MAGALHAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 145217

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9455-AGENTE REDUTOR DE DANOS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8004913 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9461-TEC DE REFERENCIA PARA RESIDENCIAS TERAPEUTICAS NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 110101 241,59
2103 IRPF 20101 107,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.616,86 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.278,08 LÍQUIDO: 580,37
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0.8004377 - REGINA PATRICIA MORAES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1088,82
2101 FUNPRECAM 10101 119,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.088,82 BASE IRPF: 969,05 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 664,18 LÍQUIDO: 424,64

8.8004918 - ROSEANE NASCIMENTO FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06

8.8004752 - SANDRA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030003

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9437-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CPD NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 883,23
2102 INSS 80101 70,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 441,62

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 883,23 BASE IRPF: 812,58 TOTAL VANTAGENS: 883,23 TOTAL DESCONTOS: 512,27 LÍQUIDO: 370,96

8.8004992 - SIMONE SALES LINS GASPAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029799

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004822 - SONEIDE SENILDE DE CARVALHO LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171833

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8004879 - WELLINGTON JOSE GUERRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030532

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

46.026,13
27.549,86
18.476,27

25020917 - CAPS-CASA PRIMAVERA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020918 - CAPS-AD

8.8004894 - ALBERICO FELISMINO SILVA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9459-ARTE EDUCADOR NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66

8.8005160 - CHARLISTON MANOEL RAMOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018640

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

4.8005272 - DAGOBERTO ALVES COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2502-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CAPS AD NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.006,54 LÍQUIDO: 699,46

8.8004886 - DEBORA REGINA JOSE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010563

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1096,80
2102 INSS 80101 87,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 548,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.096,80 BASE IRPF: 1.009,06 TOTAL VANTAGENS: 1.096,80 TOTAL DESCONTOS: 636,14 LÍQUIDO: 460,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004856 - EDVALDA KAROLLYNE PESSOA DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 007818

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9462-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1938,45
2102 INSS 90101 174,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 969,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.938,45 BASE IRPF: 1.763,99 TOTAL VANTAGENS: 1.938,45 TOTAL DESCONTOS: 1.143,69 LÍQUIDO: 794,76

0.8004333 - ELIANE SIQUEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033981

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7156-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1148,82
2101 FUNPRECAM 10101 126,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 574,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.148,82 BASE IRPF: 1.022,45 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 700,78 LÍQUIDO: 448,04

8.8004993 - KELLY RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8005177 - LUZINEIDE ALVES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 23/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015885

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 951,80
2102 INSS 80101 76,14
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 475,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 951,80 BASE IRPF: 875,66 TOTAL VANTAGENS: 951,80 TOTAL DESCONTOS: 552,04 LÍQUIDO: 399,76
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004935 - MARIA NILCE DE LIMA XAVIER
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140911

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 931,80
2102 INSS 80101 74,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 465,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 931,80 BASE IRPF: 857,26 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 540,44 LÍQUIDO: 391,36

8.8005029 - PATRICIA PEREIRA DA ROCHA LIPPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9452-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8004817 - REGIA KARINA ALMEIDA DE MELO FORTUNATO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

0.8003921 - REGINALDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6878- CONTA: 010021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3112-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 03 VALOR: 972,54

1203 13º SALARIO 120101 1203,43
2101 FUNPRECAM 10101 132,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.203,36 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 676,78 LÍQUIDO: 526,65
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004819 - RIVA KARLA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

8.8005163 - VALDIR GONCALVES DE MELLO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 099126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9456-AGENTE DE APOIO EM SAUDE MENTAL NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.601,30
11.492,79

8.108,51

25020918 - CAPS-AD
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I

8.8004844 - AGENOR HENRIQUE BRAGA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042545

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

8.8004941 - ALBANISE MARIA DO CARMO RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037610

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 531,69

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 615,43 LÍQUIDO: 431,37

8.8004934 - ALESSANDRA DA SILVA PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038220

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005221 - ANA CLEIDE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/12/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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Consistência do Movimento
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004989 - ANA PAULA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004931 - EDNA MARIA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037115

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005134 - JOAO GILBERTO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013831

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004990 - LUCAS ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005059 - MARLETE NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012163

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005070 - PATRICIA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030334

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005257 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2103 IRPF 00101 20,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 627,87 LÍQUIDO: 418,93

8.8005064 - WERLAYNE SOARES DA ANUNCIACAO COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.651,60
7.366,90
5.284,70

25020919 - RESIDENCIA TERAPEUTICA I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II

8.8005076 - SAMANTHA LIEGE DE SOUSA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033791

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.046,80
607,14
439,66

25020920 - RESIDENCIA TERAPEUTICA II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III

8.8005082 - ALEXSANDRA CUSTODIO DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004975 - EDINAR MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 064575

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004969 - GILVANIZE AURORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004959 - IEDA SINEZIO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033940

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005061 - JOSE LUIZ DE LIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8930- CONTA: 066769

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004955 - LIDIA LEA DO NASCIMENTO GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005138 - ROSILENE PESSOA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005077 - VALDENILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012601

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.374,40
4.857,12
3.517,28

25020921 - RESIDENCIA TERAPEUTICA III
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV

8.8005066 - ANA LUCIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004954 - ANDERSON NASCIMENTO FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005072 - ANTONIO CARLOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012379

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004933 - AURISTELA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005085 - CRISTINA BRAZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004939 - FERNANDA PAULA CANUTO SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 15/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 341,98

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 0,00 BASE IRPF: 0,00 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 341,98 LÍQUIDO: 704,82

8.8005079 - GISELE CORREIA SERAFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033643

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005080 - JULIANA TEIXEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004929 - JUPIRACY DE FRANCA CAMPELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004961 - LEANDRO BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004936 - LUIZ FRANCELINO PEREIRA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005266 - MANOEL GOMES PESSOA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 05/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020323

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004971 - PAULA JOSEANE MEDEIROS ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005081 - RENATA DOS SANTOS SOBRINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.655,20
8.234,80
6.420,40

25020922 - RESIDENCIA TERAPEUTICA IV
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V

8.8004957 - ANA CRISTINA CIRILO DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 184364

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004924 - MARIA LUIZA MARCAL SIQUEIRA DO NASCIMENT
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6385- CONTA: 118903

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1011,40
2102 INSS 80101 80,91
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 531,69

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.011,40 BASE IRPF: 930,49 TOTAL VANTAGENS: 1.011,40 TOTAL DESCONTOS: 612,60 LÍQUIDO: 398,80

8.8005060 - PAULA RENATA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032371

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 10/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005073 - ZILENE ONILDA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.151,80
2.434,02
1.717,78

25020923 - RESIDENCIA TERAPEUTICA V
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI

8.8005065 - ANA FLAVIA MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182350

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 531,69

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 615,43 LÍQUIDO: 431,37

8.8005068 - ANDREA PEREIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 198372

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005062 - CLEIDE MIRIAN BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 019998

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004952 - RAQUEL MARIA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011363

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.187,20
2.436,85
1.750,35

25020924 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII

8.8005071 - CHARLES FAUSTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038832

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005133 - CLAUDIJANE BATISTA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013583

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004926 - DIJANE GOMES FERRAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037842

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004932 - FERNANDO GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005084 - IARA ELIZABETH DOS SANTOS COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8005078 - MARIA CRISTINA TEIXEIRA CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174324

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9457-CUIDADOR (A) DE RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 1046,80
2102 INSS 80101 83,74
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 523,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.046,80 BASE IRPF: 963,06 TOTAL VANTAGENS: 1.046,80 TOTAL DESCONTOS: 607,14 LÍQUIDO: 439,66

8.8004766 - MARIA DO CARMO LIMA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/12/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166106

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.284,80
4.225,16
3.059,64

25020925 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII

8.8004516 - AGUINALDA MARIA FERREIRA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036232

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 353,25

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 433,57 LÍQUIDO: 570,43

8.8004524 - HUGUETE MARIA BORBA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

8.8004519 - LINDINALVA SILVA DA TRINDADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034781

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9438-CUIDADOR(A) RESIDENCIA TERAPEUTICA NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 353,25

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 433,57 LÍQUIDO: 570,43

8.8005270 - PAULINA MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/03/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020315

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1136,80
2102 INSS 80101 90,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 568,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.136,80 BASE IRPF: 1.045,86 TOTAL VANTAGENS: 1.136,80 TOTAL DESCONTOS: 659,34 LÍQUIDO: 477,46

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.148,80
2.108,80
2.040,00

25020926 - RESIDENCIA TERAPEUTICA VIII
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA

8.8005056 - BRUNO MANOEL DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012460

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62

8.8005336 - CELIA MARIA LOPES DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 17/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024994

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 110101 1200,83
2102 INSS 80101 96,06
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 600,42

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.200,83 BASE IRPF: 1.104,77 TOTAL VANTAGENS: 1.200,83 TOTAL DESCONTOS: 696,48 LÍQUIDO: 504,35

8.8005058 - EDSON RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200608

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62

8.8005306 - FABIANO DE BRITO E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/08/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7306- CONTA: 007621

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005305 - GLENDA SHEILA DE MELO FALCAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31

8.8005055 - ISAIAS DE SOUSA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012411

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62

8.8005351 - JANAINA FERREIRA BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/05/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026429

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 70101 804,30
2102 INSS 80101 64,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 804,30 BASE IRPF: 739,96 TOTAL VANTAGENS: 804,30 TOTAL DESCONTOS: 64,34 LÍQUIDO: 739,96

8.8005054 - JOAO CARLOS VASCONCELOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6318- CONTA: 063127

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41
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Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005048 - JOSE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62

8.8005052 - JOSE VITAL DUARTE JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1451,46
2102 INSS 90101 130,63
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.451,46 BASE IRPF: 1.320,83 TOTAL VANTAGENS: 1.451,46 TOTAL DESCONTOS: 882,60 LÍQUIDO: 568,86

8.8005044 - MARIA AUXILIADORA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 030828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31

8.8005321 - MARINA ALENCASTRO DO AMARAL E MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/12/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0874- CONTA: 064397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005057 - NIVALDO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012445

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62

8.8005053 - RICSON TEIXEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31

4.8005183 - RINA KARLA IBIAPINA SOUZA MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164663

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2492-DIRETOR DE ADMINISTRACAO DO SAMU NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1203 13º SALARIO 120101 2587,00
2102 INSS 110101 284,57
2103 IRPF 00101 38,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1293,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.587,00 BASE IRPF: 2.302,43 TOTAL VANTAGENS: 2.587,00 TOTAL DESCONTOS: 1.616,67 LÍQUIDO: 970,33

8.8005050 - TIBURCIO JOSE DE CARVALHO JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9475-CONDUTOR SOCORRISTA NÍVEL: CPD-92 VALOR: 874,14

1203 13º SALARIO 120101 1503,94
2102 INSS 90101 135,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 751,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.503,94 BASE IRPF: 1.368,59 TOTAL VANTAGENS: 1.503,94 TOTAL DESCONTOS: 887,32 LÍQUIDO: 616,62
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005047 - VALERIA ASSIS GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014706

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9458-TECNICO DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1378,80
2102 INSS 90101 124,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 689,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.378,80 BASE IRPF: 1.254,71 TOTAL VANTAGENS: 1.378,80 TOTAL DESCONTOS: 813,49 LÍQUIDO: 565,31

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

24.843,97
14.352,27
10.491,70

250210 - SERVICO DE ATENDMENTO MOVEL DE URGENCIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO

0.0004604 - CHARLES CALIXTO SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3369-MOTORISTA NÍVEL: GFM-C 02 VALOR: 1.306,40

1203 13º SALARIO 120101 1845,62
2101 FUNPRECAM 10101 203,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 795,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.845,55 BASE IRPF: 1.642,61 TOTAL VANTAGENS: 1.845,62 TOTAL DESCONTOS: 998,47 LÍQUIDO: 847,15

0.0001102 - CLAUDIA LEANDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039491

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1203 13º SALARIO 120101 1731,38
2101 FUNPRECAM 10101 190,45
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 766,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.731,36 BASE IRPF: 1.540,93 TOTAL VANTAGENS: 1.731,38 TOTAL DESCONTOS: 957,09 LÍQUIDO: 774,29

0.0000849 - DAMARIS CAMILO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 26/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037453

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 985,47

1203 13º SALARIO 120101 1533,84
2101 FUNPRECAM 10101 168,72
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.533,82 BASE IRPF: 1.365,12 TOTAL VANTAGENS: 1.533,84 TOTAL DESCONTOS: 957,62 LÍQUIDO: 576,22

0.8003894 - DANIELE COSTA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030664

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 2036,87
2101 FUNPRECAM 10101 224,05
2103 IRPF 00101 1,88
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 894,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.036,82 BASE IRPF: 1.812,82 TOTAL VANTAGENS: 2.036,87 TOTAL DESCONTOS: 1.120,34 LÍQUIDO: 916,53
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4.8005205 - DEBORA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2525-DIVISAO DE ATENCAO VISUAL NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,00
2102 INSS 80101 98,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 612,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,00 BASE IRPF: 1.127,00 TOTAL VANTAGENS: 1.225,00 TOTAL DESCONTOS: 710,50 LÍQUIDO: 514,50

0.0000287 - DENY JOSE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/06/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034096

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1612-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 14 VALOR: 1.472,43

1203 13º SALARIO 120101 2292,82
2101 FUNPRECAM 10101 252,21
2103 IRPF 00101 18,96
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1146,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.292,82 BASE IRPF: 2.040,61 TOTAL VANTAGENS: 2.292,82 TOTAL DESCONTOS: 1.417,58 LÍQUIDO: 875,24

0.0000959 - EDNALDO ANTONIO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 20/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035853

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 2018,30
2101 FUNPRECAM 10101 222,01
2103 IRPF 00101 0,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 836,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.018,27 BASE IRPF: 1.796,29 TOTAL VANTAGENS: 2.018,30 TOTAL DESCONTOS: 1.059,61 LÍQUIDO: 958,69

0.0004639 - EDUARDO GERMANO LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 259735

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1635,09
2101 FUNPRECAM 10101 179,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 795,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.635,00 BASE IRPF: 1.455,24 TOTAL VANTAGENS: 1.635,09 TOTAL DESCONTOS: 975,31 LÍQUIDO: 659,78
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003941 - ELAINE CRISTINA DE SOUZA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 18/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

0.8003848 - ELCIR REGIS FIGUEIROA DE SA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1424,85
2101 FUNPRECAM 10101 156,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 694,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.424,82 BASE IRPF: 1.268,12 TOTAL VANTAGENS: 1.424,85 TOTAL DESCONTOS: 851,14 LÍQUIDO: 573,71

0.0000252 - IVANEI FRANCISCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/04/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170538

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1844,11
2101 FUNPRECAM 10101 202,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 922,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.844,09 BASE IRPF: 1.641,26 TOTAL VANTAGENS: 1.844,11 TOTAL DESCONTOS: 1.124,91 LÍQUIDO: 719,20

0.0001014 - JAIRO MANOEL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 31/03/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038113

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3390-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 08 VALOR: 1.100,28

1203 13º SALARIO 120101 1638,05
2101 FUNPRECAM 10101 180,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.638,00 BASE IRPF: 1.457,87 TOTAL VANTAGENS: 1.638,05 TOTAL DESCONTOS: 969,08 LÍQUIDO: 668,97
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000845 - JEANE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 12/09/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1766,71
2101 FUNPRECAM 10101 194,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.766,64 BASE IRPF: 1.572,38 TOTAL VANTAGENS: 1.766,71 TOTAL DESCONTOS: 983,23 LÍQUIDO: 783,48

0.8004324 - JOELMA EMILIA SANTOS FAYE DAS CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1680,89
2101 FUNPRECAM 10101 184,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 739,21

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.680,82 BASE IRPF: 1.496,00 TOTAL VANTAGENS: 1.680,89 TOTAL DESCONTOS: 924,10 LÍQUIDO: 756,79

0.0000976 - JULIO CESAR DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 07/10/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038311

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1575-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 09 VALOR: 985,47

1203 13º SALARIO 120101 1577,79
2101 FUNPRECAM 10101 173,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.577,73 BASE IRPF: 1.404,24 TOTAL VANTAGENS: 1.577,79 TOTAL DESCONTOS: 962,45 LÍQUIDO: 615,34

0.0000621 - MARIA DAS GRACAS CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/11/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037149

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1203 13º SALARIO 120101 1721,40
2101 FUNPRECAM 10101 189,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 843,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.721,36 BASE IRPF: 1.532,05 TOTAL VANTAGENS: 1.721,40 TOTAL DESCONTOS: 1.033,05 LÍQUIDO: 688,35
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000759 - MARIA DO CARMO ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173201

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1722,71
2101 FUNPRECAM 10101 189,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 782,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.722,64 BASE IRPF: 1.533,22 TOTAL VANTAGENS: 1.722,71 TOTAL DESCONTOS: 971,75 LÍQUIDO: 750,96

0.0000569 - MARIA DO CARMO LEITE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/07/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 108660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1203 13º SALARIO 120101 1607,52
2101 FUNPRECAM 10101 176,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 746,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.607,45 BASE IRPF: 1.430,70 TOTAL VANTAGENS: 1.607,52 TOTAL DESCONTOS: 923,02 LÍQUIDO: 684,50

0.0000960 - MARIA DO ROSARIO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 25/05/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012809

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3406-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-C 09 VALOR: 1.246,62

1203 13º SALARIO 120101 1849,14
2101 FUNPRECAM 10101 203,40
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.849,09 BASE IRPF: 1.645,74 TOTAL VANTAGENS: 1.849,14 TOTAL DESCONTOS: 992,30 LÍQUIDO: 856,84

0.0000855 - MARIA GORETE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 13/11/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1673,38
2101 FUNPRECAM 10101 184,07
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.673,36 BASE IRPF: 1.489,31 TOTAL VANTAGENS: 1.673,38 TOTAL DESCONTOS: 972,97 LÍQUIDO: 700,41
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000474 - MARIA MONICA EVANGELISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044772

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1572-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 12 VALOR: 1.076,85

1203 13º SALARIO 120101 1912,42
2101 FUNPRECAM 10101 210,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 938,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.912,36 BASE IRPF: 1.702,06 TOTAL VANTAGENS: 1.912,42 TOTAL DESCONTOS: 1.149,06 LÍQUIDO: 763,36

0.8003928 - NAIR FERREIRA MENDES NETA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 14/12/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1553,61
2101 FUNPRECAM 10101 170,89
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 694,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.553,55 BASE IRPF: 1.382,72 TOTAL VANTAGENS: 1.553,61 TOTAL DESCONTOS: 865,30 LÍQUIDO: 688,31

0.0000841 - REJANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 06/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1673,38
2101 FUNPRECAM 10101 184,07
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.673,36 BASE IRPF: 1.489,31 TOTAL VANTAGENS: 1.673,38 TOTAL DESCONTOS: 972,97 LÍQUIDO: 700,41

0.0004522 - ROGERIO VITOR DE LIMA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 009912

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1355,49
2101 FUNPRECAM 10101 149,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 694,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.355,45 BASE IRPF: 1.206,39 TOTAL VANTAGENS: 1.355,49 TOTAL DESCONTOS: 843,51 LÍQUIDO: 511,98
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000588 - SILVANA ADRIANA NASCIMENTO DE CARV
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/12/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7227- CONTA: 005134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1821,85
2101 FUNPRECAM 10101 200,40
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 860,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.821,82 BASE IRPF: 1.621,45 TOTAL VANTAGENS: 1.821,85 TOTAL DESCONTOS: 1.061,10 LÍQUIDO: 760,75

0.0000799 - VIRGINIA MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 21/10/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1654,71
2101 FUNPRECAM 10101 182,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 804,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.654,64 BASE IRPF: 1.472,70 TOTAL VANTAGENS: 1.654,71 TOTAL DESCONTOS: 986,27 LÍQUIDO: 668,44

0.0000860 - VIRGINIA MARIA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 27/01/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038022

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1656,71
2101 FUNPRECAM 10101 182,23
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 788,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.656,64 BASE IRPF: 1.474,48 TOTAL VANTAGENS: 1.656,71 TOTAL DESCONTOS: 971,13 LÍQUIDO: 685,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

45.744,93
26.440,31
19.304,62

250211 - MATERNIDADE AMIGA DA FAMILIA - II - ADMINISTRATIVO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA

8.8004500 - CELIA MARIA LIMA RODRIGUES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 11/04/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 076945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9443-ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NÍVEL: CPD-78 VALOR: 540,00

1203 13º SALARIO 120101 974,00
2102 INSS 80101 77,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 487,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 974,00 BASE IRPF: 896,08 TOTAL VANTAGENS: 974,00 TOTAL DESCONTOS: 564,92 LÍQUIDO: 409,08

8.8005091 - CICERA CLECIANA CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 15/08/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 013906

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9460-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 931,80
2102 INSS 80101 74,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 465,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 931,80 BASE IRPF: 857,26 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 540,44 LÍQUIDO: 391,36

8.8005017 - FERNANDA FERNANDES DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

0.0001106 - JACQUELINE RIBEIRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038295

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3149-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 07 VALOR: 1.204,07

1203 13º SALARIO 120101 1554,00
2101 FUNPRECAM 10101 170,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 670,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.554,00 BASE IRPF: 1.383,06 TOTAL VANTAGENS: 1.554,00 TOTAL DESCONTOS: 841,29 LÍQUIDO: 712,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8004534 - MICHELE PEREIRA DA COSTA CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 22/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038428

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3294-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1148,82
2101 FUNPRECAM 10101 126,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 563,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.148,82 BASE IRPF: 1.022,45 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 689,66 LÍQUIDO: 459,16

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.467,07
3.732,80
2.734,27

250216 - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO SAE/CTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

2503 - ATENCAO BASICA

4.8005379 - CLAUDENICE MARIA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/10/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 336131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2519-DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 30101 406,50
2102 INSS 80101 32,52

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 406,50 BASE IRPF: 373,98 TOTAL VANTAGENS: 406,50 TOTAL DESCONTOS: 32,52 LÍQUIDO: 373,98

4.8005340 - ELIOMAR AURELIANO DE LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024929

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2527-DIVISAO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS NÍVEL: CC-8 VALOR: 475,00

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 90101 795,42
2102 INSS 80101 63,63
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 320,63

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 795,42 BASE IRPF: 731,79 TOTAL VANTAGENS: 795,42 TOTAL DESCONTOS: 384,26 LÍQUIDO: 411,16

4.8005292 - JOSELITO SILVESTRE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/07/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023707

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2485-UNIDADE OPERACIONAL DE APOIO A ATENCAO BASICA NÍVEL: CC-10 VALOR: 284,00

1203 13º SALARIO 120101 1004,00
2102 INSS 80101 80,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 502,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.004,00 BASE IRPF: 923,68 TOTAL VANTAGENS: 1.004,00 TOTAL DESCONTOS: 582,32 LÍQUIDO: 421,68

4.8005332 - MARILIA JULIANA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2506-GERENTE DE TERRITORIO IV PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 1828,00
2102 INSS 90101 164,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 914,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.828,00 BASE IRPF: 1.663,48 TOTAL VANTAGENS: 1.828,00 TOTAL DESCONTOS: 1.078,52 LÍQUIDO: 749,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.033,92
2.077,62
1.956,30

2503 - ATENCAO BASICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

4.8005225 - MARIA CAROLINNE SANTANA DE ALBUQUERQUE PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 018129

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 5002-DEPARTAMENTO DOS CICLOS DE VIDA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1003,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.156,54 LÍQUIDO: 549,46

4.8005247 - MARIA MADALENA NUNES GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019036

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2501-GERENTE DE TERRITORIO III PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 2006,00
2102 INSS 90101 180,54
2103 IRPF 00101 2,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1003,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.006,00 BASE IRPF: 1.825,46 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 1.186,36 LÍQUIDO: 819,64

4.8005246 - RENATA DA SILVA JORDAO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019143

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2505-GERENTE DE TERRITORIO II PSF NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

AFASTAMENTO: 02/03/2015

1203 13º SALARIO 120101 2006,00
2102 INSS 90101 180,54
2103 IRPF 00101 2,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1003,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.006,00 BASE IRPF: 1.825,46 TOTAL VANTAGENS: 2.006,00 TOTAL DESCONTOS: 1.186,36 LÍQUIDO: 819,64

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.718,00
3.529,26
2.188,74

250301 - PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA

0.0003294 - ADEILDE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037594

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003293 - CARINA DE BARROS LACERDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165645

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003347 - DANMIRA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8005279 - EDNALDO MOREIRA RESENDE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024580

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 6267,88
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 764,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.267,88 BASE IRPF: 5.784,95 TOTAL VANTAGENS: 6.267,88 TOTAL DESCONTOS: 4.523,54 LÍQUIDO: 1.744,34
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003571 - JANICE SANTIAGO PEREIRA DO COUTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002351 - JURACY FERREIRA DE ARAUJO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/07/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165439

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 752,97
2102 INSS 80101 60,23
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 752,97 BASE IRPF: 692,74 TOTAL VANTAGENS: 752,97 TOTAL DESCONTOS: 433,23 LÍQUIDO: 319,74

8.8004510 - MARIA BETANIA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 181402

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003587 - MARIA VERA LUCIA CORREIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035481

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003606 - MERE JOANA DARC DIAS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.296,51
9.730,13
5.566,38

25030100001 - UNIDADE ALTO DA BOA VISTA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100002 - UNIDADE ARACA

0.0003417 - ANDREA MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177566

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003359 - EDNA ALVES DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174183

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003383 - ERIVANIA FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174100

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003397 - FABIOLA MARIA DA SILVA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029815

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003513 - HOSANA MARIA DA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036406

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001684 - JANDICLEIDE PEREIRA DA PENHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003564 - JANIA PAULA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025116

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001619 - MARCINILZE MARIA DE JESUS NATAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169928

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38
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0.0003555 - MARIA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037743

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003565 - MARINALVA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039376

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004379 - MONICA DE AGUIAR MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3831-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: GOS-B 02 VALOR: 1.946,13

1203 13º SALARIO 120101 2356,00
2101 FUNPRECAM 10101 259,16
2103 IRPF 00101 23,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1439,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.356,00 BASE IRPF: 2.096,84 TOTAL VANTAGENS: 2.356,00 TOTAL DESCONTOS: 1.722,22 LÍQUIDO: 633,78

8.0002051 - PATRICIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149581

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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0.0003491 - RAFAELA MARIA MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025108

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003466 - SILVIA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038279

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8003818 - SIMONE MARIA XAVIER DUARTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032090

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.601,61 LÍQUIDO: 1.950,19

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

27.244,12
17.156,35
10.087,77

25030100002 - UNIDADE ARACA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100003 - UNIDADE AREEIRO

0.0003295 - ADEILMA MARIA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032579

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004431 - CLENILDA PAULINA DOS SANTOS GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036000

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1203 13º SALARIO 120101 703,55
2102 INSS 80101 56,28
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 351,78

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 703,55 BASE IRPF: 647,27 TOTAL VANTAGENS: 703,55 TOTAL DESCONTOS: 408,06 LÍQUIDO: 295,49

0.0003353 - DILMA MARIA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038618

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003428 - IVONE MARIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030839

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003554 - JIRLANE FLAVIA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003519 - KARLA MICHELE VALENCA DOS SANTOS VILAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032674

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1172,78
2101 FUNPRECAM 10101 129,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 425,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.172,73 BASE IRPF: 1.043,78 TOTAL VANTAGENS: 1.172,78 TOTAL DESCONTOS: 554,90 LÍQUIDO: 617,88

8.8004805 - LIANA CRESPO CAVALCANTI CINTRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 177,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.766,91 LÍQUIDO: 1.477,69

8.0001655 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166015

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48
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0.0003461 - ROSILEIDE MACHADO DA SILVA PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 18/07/2016

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.0003460 - ROSILENE CAVALCANTE  DA SILVA ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037081

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003473 - SIMONE SANTANA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029385

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.968,57
9.234,28
6.734,29

25030100003 - UNIDADE AREEIRO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100004 - UNIDADE AREINHA

0.8004687 - ANDREIA FERREIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039251

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003351 - DEIZIANY DUARTE DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026274

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003360 - ELIZETE BORGES DE ARAUJO LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048393

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002826 - GILDETE MACEDO CARDOZO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149433

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003429 - IRANEIDE ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048377

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001905 - IVONETE MARIA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165280

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

8.0002867 - MARCIO GOMES ALVES OLIMPIO ALBERTIN
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149284

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003541 - MARIA CRISTINA FONSECA DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.0003609 - MARIA DO CARMO RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.075,39
7.980,03
5.095,36

25030100004 - UNIDADE AREINHA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS

0.0003321 - ALESSANDRA DE SANTANA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182327

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0003645 - ALEXSANDRA BERNARDO DE MOURA LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 17/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

0.0003393 - ANA LUCIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001620 - CLEIDE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 87,52 LÍQUIDO: 1.006,48
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8.8004995 - EDVANIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012239

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003484 - EVA ALBUQUERQUE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044558

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 136,09 LÍQUIDO: 1.101,18

0.0003533 - LUCIANA GALDINO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001988 - MARIA ELBA ARAUJO BANDEIRA DE FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 339925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.601,61 LÍQUIDO: 1.950,19
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0.8004684 - MARINA JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044525

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003486 - ROSANGELA IRINEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044509

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003489 - ROSE MARY DA SILVA TABOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 015277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004965 - WANDERBELLY MARIA NUNES PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014615

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

25.578,04
15.181,65
10.396,39

25030100005 - UNIDADE BAIRRO DOS ESTADOS
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS

0.0003327 - ALINE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033007

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003326 - CLAUDJANE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 162766

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,93 LÍQUIDO: 435,36

8.0001702 - IVANEIDE BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137024

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 692,67
2102 INSS 80101 55,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 692,67 BASE IRPF: 637,26 TOTAL VANTAGENS: 692,67 TOTAL DESCONTOS: 428,41 LÍQUIDO: 264,26

0.0003550 - JOELMA LOURENCO BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165603

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001983 - KILMA JARINA CABRAL SARAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 137891

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.0001663 - LUCILENE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 134179

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003556 - MARIA DO SOCORRO BATISTA DA SILVA NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.831,14
6.659,71
4.171,43

25030100006 - UNIDADE BORRALHOS
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100007 - UNIDADE BURRIONE

0.0003365 - ANA LUCIA DA MATA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039442

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001649 - EDIVANIA MARIA DE SOUZA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1069,02
2102 INSS 80101 85,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.069,02 BASE IRPF: 983,50 TOTAL VANTAGENS: 1.069,02 TOTAL DESCONTOS: 632,52 LÍQUIDO: 436,50

8.0001857 - ELZA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169589

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003543 - LUZIANA BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170165

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003464 - ROSIMEIRE BARBOSA MIRANDA JOAQUIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 05 - À DISPOSIÇÃO DE OUTRO ÓRGÃO COM ÔNUS

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 01/07/2015  -  TÉRMINO: 19/07/2016

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004680 - SABRINA HINGRID SARAIVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033593

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1055,52
2101 FUNPRECAM 10101 116,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.055,45 BASE IRPF: 939,42 TOTAL VANTAGENS: 1.055,52 TOTAL DESCONTOS: 633,00 LÍQUIDO: 422,52

0.0003470 - SIMONE DO CARMO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001886 - VERA LUCIA FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8251- CONTA: 051606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.701,28
7.271,48
4.429,80

25030100007 - UNIDADE BURRIONE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100008 - UNIDADE CARMELITA

0.0003304 - ADENACI FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035812

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0002937 - IRANDI MEDEIROS DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010944

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.601,61 LÍQUIDO: 1.950,19

0.0003427 - IVANILDA CRISTOVAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003492 - LINDOMAR MARIA DE SOUZA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037008

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

PERÍODO: INICIO: 16/06/2015  -  TÉRMINO: 22/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003610 - MARIA CELIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001665 - MARIA DO SOCORRO GONCALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152676

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003588 - NEREUDA ATAIDE DE SOUSA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211381

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.0003474 - SINEIDE SOARES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003509 - TEREZINHA DE JESUS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034021

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.308,08
12.281,12

7.026,96

25030100008 - UNIDADE CARMELITA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE

0.0003343 - DALCIANA BARBOSA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003344 - DIDIOLA SOARES CABRAL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003379 - EDJANE CANDIDA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035051

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.8004835 - FABIANA DE PAIVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010266

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 30101 150,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.739,95 LÍQUIDO: 1.504,65

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 211

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003407 - GEANE MARIA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030045

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001660 - MARIA ANGELA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042289

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003552 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003596 - MARIA DA CONCEICAO PRADO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032587

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003540 - MICILENE PATRICIA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030896

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004830 - REJANE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84

0.8004677 - TARCIANA MARIA XAVIER DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033783

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.188,29
9.508,72
6.679,57

25030100009 - UNIDADE LOT SAO JORGE
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25030100010 - UNIDADE CEL AZUL

0.0003390 - ANA LUCIA DOS SANTOS MOTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035515

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003404 - ANA PAULA LUCINDA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.8004688 - DEBORA ANDREZA BEZERRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033825

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003580 - JOSELIA CICERA DE LIMA CHAGAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035275

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1164,87
2101 FUNPRECAM 10101 128,13
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 466,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.164,82 BASE IRPF: 1.036,74 TOTAL VANTAGENS: 1.164,87 TOTAL DESCONTOS: 594,13 LÍQUIDO: 570,74
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0.0003507 - LENIZE MARIA VIANA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037362

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8005285 - LUCIANA MENDONCA DIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 127348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,66
2101 FUNPRECAM 10101 134,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,64 BASE IRPF: 1.090,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 651,72 LÍQUIDO: 573,94

0.0003531 - LUCICLEIDE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 5

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038733

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

8.0003012 - MARIA AUXILIADORA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153070

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9352-AUXILIAR DE SERICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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8.0001858 - SANDRA SILVA ANDRADE DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163418

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 295,70
2103 IRPF 10101 245,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.948,90 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.663,10 LÍQUIDO: 1.581,50

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.683,09
7.784,32
5.898,77

25030100010 - UNIDADE CEL AZUL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA

0.0003413 - ANDREA SANTOS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 050886

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002785 - GALENO JAPIASSU CORREIA GUARANA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169415

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1668,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 3200,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 5.351,85 LÍQUIDO: 1.199,95

0.0003559 - JAILDA CIRILO DE FIGUEREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 13 - APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034658

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 971,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,86
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 971,45 BASE IRPF: 864,63 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 665,01 LÍQUIDO: 306,48

8.0001772 - MARIA ADALIA GONCALVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48
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8.0001910 - MARIA DOS PRAZERES CLEMENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003511 - TEREZINHA CRISTINA ESTEVAM RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003512 - WILMA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036919

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 81,45

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 936,01 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 775,69 LÍQUIDO: 461,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.954,12
9.234,93
3.719,19

25030100011 - UNIDADE ESTACAO NOVA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I

0.8004692 - ACRECIA ALVES MILITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189736

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.8005289 - ADRIANA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3125-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1225,66
2101 FUNPRECAM 10101 134,82
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.225,64 BASE IRPF: 1.090,84 TOTAL VANTAGENS: 1.225,66 TOTAL DESCONTOS: 651,72 LÍQUIDO: 573,94

8.0001714 - BETANIA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156727

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 90101 935,67
2102 INSS 80101 74,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 444,01

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 935,67 BASE IRPF: 860,82 TOTAL VANTAGENS: 935,67 TOTAL DESCONTOS: 518,86 LÍQUIDO: 416,81

0.0003430 - ILZA MARIA SINEZIO DA SILVA SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169514

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003488 - LINDOMAR RODRIGUES SANTOS PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182152

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.8004690 - MARIA BETANIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037792

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003567 - MARIA DA GLORIA CARNEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003549 - MONICA LUCENA FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003467 - RAQUEL PEREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141737

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003438 - SANDRA CORDOVILLE DE FONTES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038329

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.677,75
6.600,04
5.077,71

25030100012 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA I
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II

8.8003817 - ANTONIO EUSTAQUIO MESQUITA NOBRE DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041257

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3203,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.407,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 4.489,39 LÍQUIDO: 1.917,61

0.8004679 - CRISLANE REGINA DO NASCIMENTO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033692

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3324-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

8.0003649 - INALDA FERNANDES SILVA FILHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169985

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

8.0001884 - IVANEIDE SEVERINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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8.0002222 - JOSINEIDE RODRIGUES DE BRITO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1044,03
2102 INSS 80101 83,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.044,03 BASE IRPF: 960,51 TOTAL VANTAGENS: 1.044,03 TOTAL DESCONTOS: 630,52 LÍQUIDO: 413,51

0.0003494 - LUCIANA WANDERLEY BECO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 206449

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003539 - MARIA BETANIA NASCIMENTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003621 - MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003618 - MARIA MARTA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 052031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1213,14
2101 FUNPRECAM 10101 133,44
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 477,87

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.213,09 BASE IRPF: 1.079,70 TOTAL VANTAGENS: 1.213,14 TOTAL DESCONTOS: 611,31 LÍQUIDO: 601,83

8.0001608 - PAULINA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142065

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003465 - SILVIA MARIA DOS SANTOS GEREMIAS BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003452 - VANUZA MARIA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.195,25
13.720,92

8.474,33

25030100013 - UNIDADE JARDIM PRIMAVERA II
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25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

0.0003419 - ANDREIA MARIA DO CARMO LEITAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034930

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003297 - CARMEN FABIANA BARROS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039426

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003341 - CRISTIANE MARIA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031837

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003377 - EDIVANIA SEVERINA DE SOUZA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030441

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,23 LÍQUIDO: 543,04
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0.0003371 - ELANE FELIX DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030391

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001891 - GUILHERMINA LIMA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003498 - LUCICLEIDE MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020703

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004810 - MARIA DO CARMO ANDRADE COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 185932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.601,61 LÍQUIDO: 1.950,19
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003560 - MARLETE GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014607

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8003722 - RENISE PEIXOTO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/05/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039194

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 27/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.0001644 - SANDRA JULIAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158996

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.297,29
13.364,70

7.932,59

25030100014 - UNIDADE JOAO PAULO II

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 227

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI

0.8005290 - CYNTHIA MIRELLA RABELO BARROS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 023554

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84

0.0003384 - EDIVANIA SILVA DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037412

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003386 - ELIS REGINA SOUZA DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 173177

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004723 - GISLAINE BEZERRA CALADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 045142

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003523 - HILDA DE LIMA MARQUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170389

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001767 - JOSEFA DE CASSIA TENORIO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 154144

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

0.8004693 - LUCIA HELENA BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 107118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003495 - LUCILENE SILVA SANTOS ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038683

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003599 - MARIA DE FATIMA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038006

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003608 - MARIA IZABEL SIMPLICIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166189

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002068 - MARIA LUCIENE SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159374

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

8.0001945 - MARIA SIMONE MARQUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160299

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1038,18
2102 INSS 80101 83,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 955,13 TOTAL VANTAGENS: 1.038,18 TOTAL DESCONTOS: 630,05 LÍQUIDO: 408,13
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003530 - TANIA MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027161

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003445 - VERA LUCIA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044277

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

22.360,34
13.523,22

8.837,12

25030100015 - UNIDADE NAZARE/INABI
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Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO

0.0003411 - ANA ROSA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036836

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001970 - ANELITA RODRIGUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 153195

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.8004681 - CONCEICAO ISABEL DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035077

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

8.8004982 - JOSEFA BELMIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169613

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1203 13º SALARIO 120101 1202,35
2102 INSS 80101 96,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 601,18

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.202,35 BASE IRPF: 1.106,17 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 697,36 LÍQUIDO: 504,99
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003535 - LUZINETE MARIA DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036638

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003568 - MARIA DA CONCEICAO SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034559

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003469 - SIMONE ALVES BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038824

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 04/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.157,56
4.562,52
3.595,04

25030100016 - UNIDADE NOSSA SRA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA

0.0003289 - BENIGNA MARIA DA COSTA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038725

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001987 - FERNANDA MARIA RABELLO DE ANDRADE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163103

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.0003212 - GABRIEL ANTONIO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 150662

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 759,43
2102 INSS 80101 60,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 759,43 BASE IRPF: 698,68 TOTAL VANTAGENS: 759,43 TOTAL DESCONTOS: 433,75 LÍQUIDO: 325,68

0.0003583 - JOSENEIDE MARIA TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032355

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003538 - MARIA DE FATIMA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038063

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003570 - MARIA LUCIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034757

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.8004415 - TATIANNE LIMA BARBOSA DOS SANTOS LEAO DE CASTRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 062469

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1082,47
2102 INSS 80101 86,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 541,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.082,47 BASE IRPF: 995,88 TOTAL VANTAGENS: 1.082,47 TOTAL DESCONTOS: 627,82 LÍQUIDO: 454,65

0.0003482 - TELMA GOMES MARQUES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003442 - VERONICA GUERRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039228

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003433 - VIVIANE HENRIQUE PEDRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190577

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.626,41
8.744,17
5.882,24

25030100017 - UNIDADE SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA

0.0003308 - ADRIANA FRANCISCA DOS SANTOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032942

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003372 - EDIANE LINS DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036943

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003548 - MARIA DA CONCEICAO DE OLIVEIRA MONTEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035259

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003598 - MARIA DAS GRACAS IZIDIO DO NASCIMENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019507

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004806 - MARILIA VALADARES DE AMORIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5633- CONTA: 137087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9050-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 52,15
2103 IRPF 00101 961,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.499,65 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.289,30 LÍQUIDO: 2.262,50

8.0002054 - MIRIAM DELGADO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163384

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1038,18
2102 INSS 80101 83,05
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.038,18 BASE IRPF: 955,13 TOTAL VANTAGENS: 1.038,18 TOTAL DESCONTOS: 630,05 LÍQUIDO: 408,13

0.0003595 - NAUZINA OLIVEIRA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035309

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003479 - SUELY SALUSTIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174084

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1092,47
2101 FUNPRECAM 10101 120,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 466,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.092,45 BASE IRPF: 972,30 TOTAL VANTAGENS: 1.092,47 TOTAL DESCONTOS: 586,17 LÍQUIDO: 506,30

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

14.868,80
8.976,72
5.892,08

25030100018 - UNIDADE SANTA TEREZINHA/SANTA MARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100019 - UNIDADE SANTANA

0.0003424 - AKACY MARIA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032025

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003623 - EDVANIA TEREZA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036208

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003409 - GILVANETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029641

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003412 - GLEICE ALMEIDA CABRAL E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 026258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003432 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170181

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003501 - LUCIANA MARIA VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039020

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

8.8004981 - ROSICLEIDE DE SANTANA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9465-TECNICO (A) DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1203 13º SALARIO 120101 1202,35
2102 INSS 80101 96,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 601,18

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.202,35 BASE IRPF: 1.106,17 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 697,36 LÍQUIDO: 504,99

8.0002057 - TATIANA PAULA BALIEIRO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 204170

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 1668,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 3275,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 5.426,87 LÍQUIDO: 1.124,93

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

15.149,54
10.286,58

4.862,96

25030100019 - UNIDADE SANTANA
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Usuário: MIGUEL
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO

0.0003342 - CHRISTIANNE NASCIMENTO DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038089

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003425 - IONE JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033502

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003575 - JAREDE DE SANTANA PEREIRA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015182

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 136,09 LÍQUIDO: 1.101,18

8.0002040 - LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149482

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003485 - ROSANGELA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036091

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 122,79 LÍQUIDO: 993,50

8.8004353 - ROSENADIA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036414

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003459 - ROSILENE MACEDO MARTINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 136,09 LÍQUIDO: 1.101,18

0.0003441 - SILONI SANTANA PEREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032047

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.142,64
3.544,89
5.597,75

25030100020 - UNIDADE SANTO ANTONIO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO

0.8004697 - BRUNA KARLA LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033585

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003357 - ELENILDA FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034294

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004809 - FERNANDA SIMONE GUEDES CORDEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/04/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 030793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 177,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 2121,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.765,61 LÍQUIDO: 1.478,99

0.0003616 - MARIA DO BONFIM BRITO VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036778

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003582 - MARIA SELMA BORGES LOURENCO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189975

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003561 - MARLEIDE MARIA DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 186484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001784 - NOBERTIANA ROSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003457 - VALDELICE MARIA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036984

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8005288 - VERONICA SILVA DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.365,75
7.944,06
5.421,69

25030100021 - UNIDADE SAO FRANCISCO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO

8.8004356 - ANDREZA CECILIA DE OLIVEIRA BAHE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 03/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003415 - GRINAURA MARIA SANTIAGO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037750

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001718 - ISABEL CRISTINA GOMES SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177400

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003504 - LUCENITA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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8.0001904 - MARTA MARIA BEZERRA VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141430

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003475 - SOCORRO JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038378

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.796,41
5.986,14
3.810,27

25030100022 - UNIDADE SAO JOAO/SAO PAULO
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO

0.0003332 - ANA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182095

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1427-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003406 - GEOSILDA DE SANTANA NUNES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 139368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003578 - JOSEFA AQUINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169258

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004726 - LUCIENE VIEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036083

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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0.0003614 - MARCIA LIMA FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036604

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.8004696 - MARIA DO SOCORRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166890

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003558 - MARIA INEZ FELIX DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035358

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003607 - MAURICEIA PEDRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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8.8004763 - MONICA CORREIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030904

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003453 - SILVANIA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029955

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003508 - TEREZA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169233

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.663,58
7.239,83
5.423,75

25030100023 - UNIDADE SAO PEDRO/SAO PAULO
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25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO

8.0001804 - ANA CLAUDIA SILVA DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177657

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003329 - ANA CLAUDIA SILVA DO CARMO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029351

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003418 - ANDREA PEDROSA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039145

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004702 - JAQUELINE ANDRADE RAMOS TRAJANO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044665

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07
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0.0003551 - JOELMA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003581 - JOSELIA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030227

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004701 - KASSIA JANE CARLOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032660

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.8005286 - MARCIA JOSINETE FERREIRA GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1341-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1033,80
2101 FUNPRECAM 10101 113,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.033,73 BASE IRPF: 920,09 TOTAL VANTAGENS: 1.033,80 TOTAL DESCONTOS: 630,61 LÍQUIDO: 403,19
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8.8004482 - MARIA JOSE DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9307-AUX DE SERV GERAIS CONTRATADO NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1203 13º SALARIO 120101 724,42
2102 INSS 80101 57,95
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 724,42 BASE IRPF: 666,47 TOTAL VANTAGENS: 724,42 TOTAL DESCONTOS: 430,95 LÍQUIDO: 293,47

0.0003481 - RAQUEL SEVERINA DA PAZ DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 056990

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003439 - SEBASTIANA PAULA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030789

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004725 - TATIANA LEAL DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033486

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

16.734,22
9.975,06
6.759,16

25030100024 - UNIDADE TABATINGA-CENTRO
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25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II

0.8005287 - ADRIANA JACINTO CAMELO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/06/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024341

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3098-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84

0.0003314 - ALBERTINA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036505

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004731 - EDINWILSA SILVA DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011223

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003381 - ERICKA REGINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032637

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 254

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003576 - JOELMA SEBASTIAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032249

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001770 - JOSEFA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003520 - KARLA CRISTINA DE MELO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174704

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003613 - MARGARETE GOMES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036042

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.8004698 - MARIA BETANIA CAMELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003584 - MARIA SOLANGE MARTINS MACEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174696

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001650 - MARTA VERONICA VELEZ DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003592 - NECILDA COSTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032876

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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8.0002072 - ROBERTA CORREIA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166684

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003477 - SONIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174688

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.023,60
11.339,83

7.683,77

25030100025 - UNIDADE TABATINGA I E II
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25030100026 - UNIDADE TIMBI

8.0002131 - ALDIR DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

8.0001754 - CELIA MARIA DE SOUSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160133

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003426 - IRENE CARDOSO DIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035457

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,23 LÍQUIDO: 543,04

8.0001769 - MARIA DA CONCEICAO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 163756

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38
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0.0003604 - MARIA ISABEL DA SILVA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033403

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003597 - TELMA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003454 - VALERIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032256

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003517 - ZULEIDE GOMES DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 168540

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.242,72
7.371,52
4.871,20

25030100026 - UNIDADE TIMBI
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25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

0.0003335 - ANA CRISTINA DE SOUZA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037396

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0003646 - ANDREA ALVES DE SOUZA E ALENCAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024085

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 177,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.766,91 LÍQUIDO: 1.477,69

8.0003651 - DANIELE CORREIA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142107

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 30/04/2015

1203 13º SALARIO 120101 4099,80
2102 INSS 110101 450,97
2103 IRPF 10101 185,33
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 2049,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.099,80 BASE IRPF: 3.648,83 TOTAL VANTAGENS: 4.099,80 TOTAL DESCONTOS: 2.686,20 LÍQUIDO: 1.413,60

0.0003431 - IOLANDA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038873

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003547 - MARIA DE FATIMA SOARES PRADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037206

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003619 - MARIA DO SOCORRO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033999

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8004394 - MYRTES MACHADO BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029427

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 6159,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 685,39
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3079,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.159,15 BASE IRPF: 5.676,22 TOTAL VANTAGENS: 6.159,15 TOTAL DESCONTOS: 4.247,90 LÍQUIDO: 1.911,25

8.8004834 - VANIA MARIA SANTOS DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172484

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1082,47
2102 INSS 80101 86,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.082,47 BASE IRPF: 995,88 TOTAL VANTAGENS: 1.082,47 TOTAL DESCONTOS: 633,59 LÍQUIDO: 448,88

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

20.535,10
13.111,56

7.423,54

25030100027 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 261

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100028 - UNIDADE VIANA

0.0003302 - CLAUDIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039061

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001787 - EVA MARIA VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 200483

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.8004699 - IRANI DOS SANTOS SOARES FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028557

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1442-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1055,52
2101 FUNPRECAM 10101 116,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.055,45 BASE IRPF: 939,42 TOTAL VANTAGENS: 1.055,52 TOTAL DESCONTOS: 633,00 LÍQUIDO: 422,52

0.0003514 - LAUDICEIA ANTONIA DA SILVA NOBRE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012932

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57
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0.0003620 - MARIA BETANIA COSTA DE VASCONCELOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023871

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001722 - MARIA MARINHO LEITE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167963

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.0001603 - MARINALVA SOUZA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160620

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003594 - NUBIA MARIA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030052

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.0003448 - SEVERINA RAMOS DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037370

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 526,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 648,93 LÍQUIDO: 467,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.935,30
7.932,62
5.002,68

25030100028 - UNIDADE VIANA
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25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA

8.0001757 - ANA ALICE BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152734

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.0002019 - ANA PAULA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161198

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

AFASTAMENTO: 01/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

0.0003331 - CLECIA REGINA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033072

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003394 - FABIANA KARLA MARIA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032207

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003502 - LUCIANA MARIA CARNEIRO DE MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039236

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003615 - MAISA AMORIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174092

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.0003557 - MARIA DO CARMO VEIGA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039046

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003483 - REJANE FERREIRA DE PAIVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032526

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,23 LÍQUIDO: 543,04
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0.0003458 - SILVANIA DO REGO BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029286

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001931 - VERA LUCIA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

8.8003822 - VIVIANE CYLENE JORGE DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/08/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 10101 793,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.552,19 LÍQUIDO: 1.999,61

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

21.390,04
13.285,05

8.104,99

25030100029 - UNIDADE VILA DA FABRICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100030 - UNIDADE VILA RICA

0.0003361 - EDILENE PEREIRA DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177855

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003368 - ELISABETE DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177848

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.0003410 - GILVANETE FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003510 - LENI MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 128908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003542 - MARIA DO CARMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003600 - MARIA VERONICA DA SILVA AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8005140 - MONIQUE FEITOSA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014185

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.0001888 - SILVANEIDE BARBOSA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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0.0003480 - SUSICLEIDE FRANCISCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032991

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.836,99
8.149,00
5.687,99

25030100030 - UNIDADE VILA RICA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE

0.0003497 - LUCILENE DIAS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033718

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003537 - LUZIMAR GERCINA RODRIGUES LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,14

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,23 LÍQUIDO: 543,04

0.0003545 - MARIA DE LOURDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037263

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004831 - MARIA DO CARMO RODRIGUES DE ARRUDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171874

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001685 - SUELI MARIA DE LIMA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159630

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.8004691 - SUELY MARIA BATISTA CORDOVILLE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029823

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003436 - VERONICA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036877

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 971,49
2101 FUNPRECAM 10101 106,86
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 466,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 971,45 BASE IRPF: 864,63 TOTAL VANTAGENS: 971,49 TOTAL DESCONTOS: 572,86 LÍQUIDO: 398,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

8.087,08
4.577,96
3.509,12

25030100031 - UNIDADE JARDIM CAMARAGIBE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO

0.0003291 - BEATRIZ MARIA GOES DE MELO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038600

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003349 - DANIELE VICENTE FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029534

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003356 - ELAINE MARIA ALVES TENORIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032520

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003408 - GERCIONE MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034773

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3130-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

AFASTAMENTO: 01/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003569 - MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035192

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003435 - VERUSCKA AZEVEDO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032959

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.488,14
4.172,56
3.315,58

25030100032 - UNIDADE COSME DAMIAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100033 - UNIDADE CAMARA

8.8005141 - DANIELLE CRISTIANE MACIEL CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014169

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

0.0003358 - EDNA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037305

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1128,67
2101 FUNPRECAM 10101 124,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 471,84

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.128,64 BASE IRPF: 1.004,52 TOTAL VANTAGENS: 1.128,67 TOTAL DESCONTOS: 595,99 LÍQUIDO: 532,68

0.0003387 - ELIZABETE ENRIQUE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037438

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002952 - EUGENIA MARIA MARINHO GUEDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165124

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48
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Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003506 - LILIAN NASCIMENTO BRAZIL DA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038881

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004685 - MARCIA FRANCISCA DE SENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033536

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003493 - ROSILDA AUGUSTA DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036794

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003601 - TEREZA CRISTINA ALVES DE SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036109

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 276

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003524 - UMBELINA MARTINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1112,92
2101 FUNPRECAM 10101 122,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 464,21

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.112,91 BASE IRPF: 990,50 TOTAL VANTAGENS: 1.112,92 TOTAL DESCONTOS: 586,63 LÍQUIDO: 526,29

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.696,65
8.035,19
5.661,46

25030100033 - UNIDADE CAMARA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

8.0002872 - ALDENIZE ROSA DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/10/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 152387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.0001883 - ANA CELESTE LEENDERS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159176

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4232,53
2102 INSS 110101 465,57
2103 IRPF 00101 244,60
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.232,53 BASE IRPF: 3.766,96 TOTAL VANTAGENS: 4.232,53 TOTAL DESCONTOS: 2.832,47 LÍQUIDO: 1.400,06

0.0003299 - CECI CHAVES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037834

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003350 - DEISE JACINTO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038196

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.8004700 - GABRYELLA GOMES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032827

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003518 - KATIA MARIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029948

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002888 - TACIANA CRISTINA PEREIRA MACHADO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/11/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

10.830,74
6.614,40
4.216,34

25030100034 - UNIDADE JARDIM TERESOPOLIS

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 279

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI

0.0003292 - CACILENE MARIA SILVEIRA DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030383

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001609 - DALILA DE FRANCA ARAUJO FLORENCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151215

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.8004689 - DEYZELANI REGINA CASTRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032132

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 516,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 644,41 LÍQUIDO: 522,97

0.0003367 - EMANUELLE PATRICIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033668

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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8.0003642 - ERICKA MARIA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149292

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.0002847 - FRANCISCO SAULO GONDIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2007 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 023633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6267,88
2102 INSS 110101 101,52
2103 IRPF 00101 869,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.267,88 BASE IRPF: 6.166,36 TOTAL VANTAGENS: 6.267,88 TOTAL DESCONTOS: 4.247,01 LÍQUIDO: 2.020,87

0.0003529 - GLAUCIA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036281

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003449 - VANUZA IRACEMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

17.601,96
11.125,82

6.476,14

25030100036 - UNIDADE EXPANSAO TIMBI
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25030100037 - UNIDADE OITENTA

8.0001873 - ANA FARIAS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159382

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003421 - ANGELA LAUREANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003313 - CLAUDIA MARIA FONSECA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.8004678 - GESSICA GIRLENE DOS SANTOS LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3159-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07
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8.8004416 - IZABEL CRISTINA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 1632- CONTA: 126510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.8004694 - JOSIANE MARIA BARRETO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032017

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

0.0003546 - MARIA DA CONCEICAO GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166965

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003444 - SEVERINA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036893

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003211 - SONIA HELENA ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172633

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9022-AUX DE SERV GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.005,50
7.931,10
5.074,40

25030100037 - UNIDADE OITENTA
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100038 - UNIDADE CELEIRO

0.0003525 - CLEIDE ARAGAO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038741

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0003648 - CLEONE ALVES DE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 140986

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

8.0001696 - CRISTIANE DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169373

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1069,02
2102 INSS 80101 85,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.069,02 BASE IRPF: 983,50 TOTAL VANTAGENS: 1.069,02 TOTAL DESCONTOS: 632,52 LÍQUIDO: 436,50

0.8004829 - DANIELE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/06/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171817

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1142,40
2101 FUNPRECAM 10101 125,66
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.142,36 BASE IRPF: 1.016,74 TOTAL VANTAGENS: 1.142,40 TOTAL DESCONTOS: 642,56 LÍQUIDO: 499,84
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0.0003528 - DANIELLA CRISTINA DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030730

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.8003933 - GERUZA CABRAL DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032058

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9328-AUX DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-3 VALOR: 465,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003532 - LUCIENE MARIA SILVA DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038360

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003573 - MARIA CLAUDIA DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037933

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003579 - MARLI VIEIRA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035440

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

13.388,37
7.974,74
5.413,63

25030100038 - UNIDADE CELEIRO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II

0.0003396 - ANA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169852

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.8003716 - KELLY GUIMARAES CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030151

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9071-ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003566 - MARILENE MARIA ROCHA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038014

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003471 - RAQUEL MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036752

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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8.0002505 - ROSANA LEONOR DA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/12/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 135796

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003487 - ROSELITA FERREIRA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036521

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.924,74
6.207,80
3.716,94

25030100039 - UNIDADE VALE DAS PEDREIRAS II
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO

0.0003300 - ALDELANE BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002137 - ALEXANDRE TERTOLEANDRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6539,73
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 839,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.539,73 BASE IRPF: 6.056,80 TOTAL VANTAGENS: 6.539,73 TOTAL DESCONTOS: 4.598,30 LÍQUIDO: 1.941,43

0.0003375 - ELIANE JOSE GOMES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038816

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

8.0001907 - KEILA FERREIRA DE MEDEIROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 149037

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003572 - MARIA DE FATIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037651

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003562 - MARIA DE FATIMA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035804

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001959 - MARIA GORETTI AGUIAR LAFAYETTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 151405

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

0.0003527 - SIMONE DE ALBUQUERQUE FRANCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032264

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8004348 - TEREZA CRISTINE MENDES PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9435-AUXILIAR DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-4 VALOR: 402,00

AFASTAMENTO: 12/08/2015

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.689,70
11.959,62

6.730,08

25030100040 - UNIDADE PAULO AFONSO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I

0.0003311 - AIDA ARRUDA DE SOUZA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036588

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001845 - ELIZETE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 157394

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32

0.0003586 - JUSCELINA ANDRADE RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038675

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003503 - LUCIA DE FATIMA DOS SANTOS FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035549

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0001885 - MARCIA DE ANDRADE THEODORO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 159317

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

8.0002063 - MARCUS ANDRE TORRES HOLANDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9385-MEDICO GENERALISTA NÍVEL: CPD-63 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6159,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 1560,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.159,15 BASE IRPF: 5.676,22 TOTAL VANTAGENS: 6.159,15 TOTAL DESCONTOS: 5.319,81 LÍQUIDO: 839,34

0.0003593 - MARIA DAS GRACAS SILVA FELIX
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034229

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0002983 - PRISCILA PIRES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 16/01/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148724

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9321-AUX DE ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48
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STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0003443 - SEVERINA MAXIMIANO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031480

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

18.430,10
12.653,99

5.776,11

25030100041 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO I
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Consistência do Movimento
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Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II

0.0003522 - ANA PATRICIA DA SILVA SEVERO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031811

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8004695 - FABIANA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/08/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3099-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1167,38
2101 FUNPRECAM 10101 128,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 516,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.167,36 BASE IRPF: 1.038,97 TOTAL VANTAGENS: 1.167,38 TOTAL DESCONTOS: 645,31 LÍQUIDO: 522,07

8.0001779 - MARIA CRISTINA DE LIMA FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 114197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

PERÍODO: INICIO: 16/04/2015  -  TÉRMINO: 30/09/2015

1203 13º SALARIO 120101 621,66
2102 INSS 80101 49,73
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 621,66 BASE IRPF: 571,93 TOTAL VANTAGENS: 621,66 TOTAL DESCONTOS: 422,73 LÍQUIDO: 198,93

8.0002332 - SEVERINA MOREIRA DE VASCONCELOS SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/06/2006 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020539

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.120,31
2.396,80
1.723,51

25030100042 - UNIDADE PARQUE SAO FRANCISCO II
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA

8.0001656 - ANA CLAUDIA SANTANA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9028-AUX. ENFERMAGEM NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0003364 - ANA CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036695

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003401 - ANA MARIA BEZERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 028854

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001994 - IVANIA BORGES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 182137

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9007-AUX. SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 746,00
2102 INSS 80101 59,68
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 373,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 746,00 BASE IRPF: 686,32 TOTAL VANTAGENS: 746,00 TOTAL DESCONTOS: 432,68 LÍQUIDO: 313,32
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0.0003416 - IVANICE FURTUNATO DE LUCENA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030524

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003577 - JOSANE FERNANDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038584

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003500 - LUCIANA MARIA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033205

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003447 - SEVERINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036679

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.142,64
5.219,34
3.923,30

25030100043 - UNIDADE ASA BRANCA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

0.0003319 - ALDELANGE DE OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 032088

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003325 - ALEXSANDRA BENTO DE FREITAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038105

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003403 - ANA PAULA GOMES DE SOUZA ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039038

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003420 - ANDREA MARIA DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190254

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003423 - ANGELA SOARES DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 044111

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003317 - CLAUDIA VIVIANE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169118

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003334 - CRISTIANE FELIX FIRME DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031779

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003337 - CRISTIANE MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189918

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003376 - EDILENE CRISTINA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031845

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003388 - EMILIA MARIA VICENTE SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035770

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003414 - GRACILENE CLAUDINO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

8.0001984 - ISABELA CELESTE DE MORAES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169829

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9070-INSTRUTOR ENFERMEIRO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 177,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.766,91 LÍQUIDO: 1.477,69
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0.0003574 - JACQUELINE ELAINE DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033114

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003521 - KELLY CRISTINA DA SILVA FARIAS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027419

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003505 - LINDINALVA JOSEFA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035002

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003499 - LUCI MARIA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003496 - LUZIA FERREIRA DA SILVA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 190304

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003612 - MARIA ADEILZA DA SILVA TEMOTEO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019838

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 557,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 693,09 LÍQUIDO: 544,18

0.0003611 - MARIA BETANIA FERREIRA CORREIA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166064

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003544 - MARIA CRISTINA SILVA DE AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038709

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003590 - MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034302

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003603 - MARIA JOSE CAVALCANTI DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036455

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3160-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE I NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003602 - MARIA LUCIA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 171031

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003534 - MARIA MARCIA MOREIRA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034914

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003591 - NELCINA MARIA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 170231

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1426-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003476 - SOLANGE VERONICA DOS SANTOS PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 034726

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003478 - SUELY CRISTINA SANTOS DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 051027

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3131-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

36.143,43
20.786,31
15.357,12

250302 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 305

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

4.8005199 - GIANCARLO LIMA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017717

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2498-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 2303,00
2102 INSS 110101 253,33
2103 IRPF 10101 6,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1151,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.303,00 BASE IRPF: 2.049,67 TOTAL VANTAGENS: 2.303,00 TOTAL DESCONTOS: 1.410,99 LÍQUIDO: 892,01

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

2.303,00
1.410,99

892,01

250303 - COORDENACAO DE SAUDE BUCAL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO

8.0003182 - LUCILENE LEAO DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1203 13º SALARIO 120101 1054,00
2102 INSS 80101 84,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 527,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.054,00 BASE IRPF: 969,68 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 611,32 LÍQUIDO: 442,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.054,00
611,32
442,68

25030301 - SAUDE BUCAL-USF BORRALHO
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II

8.0003191 - DANIELLE DA SILVA LIRA TORRES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 141141

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.8004341 - MARINALVA BEZERRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038436

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.338,60
3.470,74
1.867,86

25030302 - SAUDE BUCAL-USF JOAO PAULO II
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE

8.8004483 - LUCICLEIDE ALEXANDRE MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029989

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.0003215 - MARIA CLAUDIA FERREIRA CAVALCANTI SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 243702

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.338,60
3.430,30
1.908,30

25030303 - SAUDE BUCAL-USF SAO JORGE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA

8.0003197 - DULCE NEUZA ROCHA CRUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169753

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 25,44
2103 IRPF 00101 346,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 4.219,16 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.494,09 LÍQUIDO: 1.750,51

8.0003225 - JACIONE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 158301

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9088-AUX DE CONSULT DENTARIO NÍVEL: CPD-25 VALOR: 450,00

1203 13º SALARIO 120101 1054,00
2102 INSS 80101 84,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 527,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.054,00 BASE IRPF: 969,68 TOTAL VANTAGENS: 1.054,00 TOTAL DESCONTOS: 611,32 LÍQUIDO: 442,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.298,60
3.105,41
2.193,19

25030304 - SAUDE BUCAL-USF SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

8.8004533 - MARIA DO CARMO FLAVIA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039160

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1076,17
2102 INSS 80101 86,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.076,17 BASE IRPF: 990,08 TOTAL VANTAGENS: 1.076,17 TOTAL DESCONTOS: 633,09 LÍQUIDO: 443,08

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

1.076,17
633,09
443,08

25030305 - SAUDE BUCAL-USF ARACA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 311

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA

8.8004344 - DANIELLE RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041547

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

0.0000380 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 2920,90
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 47,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1269,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 2.599,61 TOTAL VANTAGENS: 2.920,90 TOTAL DESCONTOS: 1.638,66 LÍQUIDO: 1.282,24

8.0002133 - ONILMA FERNANDA PINHEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 188474

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1203 13º SALARIO 120101 3521,51
2102 INSS 110101 387,36
2103 IRPF 10101 653,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1760,76

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.521,51 BASE IRPF: 3.134,15 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 2.801,93 LÍQUIDO: 719,58

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.536,41
5.075,11
2.461,30

25030306 - SAUDE BUCAL-USF SANTANA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

8.0002066 - GEANE DA SILVA AMAMCIO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 175883

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9029-ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: CPD-6 VALOR: 424,18

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.0001925 - MARCOS ANTONIO GONCALVES GUERRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165850

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

AFASTAMENTO: 28/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 3521,51
2102 INSS 110101 387,36
2103 IRPF 00101 135,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1760,76

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.521,51 BASE IRPF: 3.134,15 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 2.283,21 LÍQUIDO: 1.238,30

0.0001135 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7323-AUX CONSULTORIO DENTARIO NÍVEL: GOT-A 08 VALOR: 980,38

1203 13º SALARIO 120101 1049,12
2101 FUNPRECAM 10101 115,40
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 501,75

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.049,09 BASE IRPF: 933,72 TOTAL VANTAGENS: 1.049,12 TOTAL DESCONTOS: 617,15 LÍQUIDO: 431,97

8.0001924 - NOARA LEAO DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 183606

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9009-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-2 VALOR: 415,00

1203 13º SALARIO 120101 1104,00
2102 INSS 80101 88,32
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 552,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.104,00 BASE IRPF: 1.015,68 TOTAL VANTAGENS: 1.104,00 TOTAL DESCONTOS: 640,32 LÍQUIDO: 463,68

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.768,63
4.175,20
2.593,43

25030307 - SAUDE BUCAL-USF JARDIM PRIMAVERA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 313

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO

8.8004481 - JOCIRLENE MARIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030490

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

8.8004178 - SANDRA LUCIA VEIRA DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043931

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9374-CIRURGIAO DENTISTA NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.338,60
3.470,74
1.867,86

25030308 - SAUDE BUCAL-USF NOSSA SENHORA DO CARMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL

8.0001610 - JOSE RENILDO PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 160026

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9037-TEC. HIGIENE DENTAL NÍVEL: CPD-11 VALOR: 677,55

1203 13º SALARIO 120101 1202,35
2102 INSS 80101 96,18
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 601,18

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.202,35 BASE IRPF: 1.106,17 TOTAL VANTAGENS: 1.202,35 TOTAL DESCONTOS: 697,36 LÍQUIDO: 504,99

8.0001733 - MILTON JOSE CAVALCANTI DE MORAIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 042339

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9067-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 888,40
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 3.477,60 LÍQUIDO: 767,00

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

5.446,95
4.174,96
1.271,99

25030309 - SAUDE BUCAL-USF CEU AZUL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE

0.0000456 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/04/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 2920,90
2101 FUNPRECAM 10101 321,29
2103 IRPF 10101 47,41
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1269,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.920,82 BASE IRPF: 2.599,61 TOTAL VANTAGENS: 2.920,90 TOTAL DESCONTOS: 1.638,66 LÍQUIDO: 1.282,24

8.0001732 - MARIA VALDELICE FERNANDES DE ASSIS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/2005 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9064-ODONTOLOGO NÍVEL: CPD-20 VALOR: 2.216,71

1203 13º SALARIO 120101 3521,51
2102 INSS 110101 387,36
2103 IRPF 10101 653,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1760,76

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.521,51 BASE IRPF: 3.134,15 TOTAL VANTAGENS: 3.521,51 TOTAL DESCONTOS: 2.801,93 LÍQUIDO: 719,58

8.8004748 - SILVIA MARIA PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/10/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 067387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9436-AUXILIAR DE SAUDE BUCAL NÍVEL: CPD-4 VALOR: 510,00

1203 13º SALARIO 120101 1094,00
2102 INSS 80101 87,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 547,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.094,00 BASE IRPF: 1.006,48 TOTAL VANTAGENS: 1.094,00 TOTAL DESCONTOS: 634,52 LÍQUIDO: 459,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

7.536,41
5.075,11
2.461,30

25030310 - SAUDE BUCAL-USF BURRIONE
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA

0.0000782 - ABIGAIL OLINDINA DE LIMA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031544

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1203 13º SALARIO 120101 1431,51
2101 FUNPRECAM 10101 157,46
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 804,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.431,45 BASE IRPF: 1.274,05 TOTAL VANTAGENS: 1.431,51 TOTAL DESCONTOS: 961,72 LÍQUIDO: 469,79

0.8004150 - ADELBAR LIMA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 31/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038774

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

0.8004476 - ALBA MANUELA DA SILVA SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033452

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3219-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 1148,82
2101 FUNPRECAM 10101 126,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 574,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.148,82 BASE IRPF: 1.022,45 TOTAL VANTAGENS: 1.148,82 TOTAL DESCONTOS: 700,78 LÍQUIDO: 448,04

0.0000472 - ARNALDO REVOREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 173104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.485,19

1203 13º SALARIO 120101 3351,68
1224 ABONO PERMANENCIA 10101 368,68
2101 FUNPRECAM 10101 368,68
2103 IRPF 00101 167,72
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1675,84

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.351,64 BASE IRPF: 3.351,68 TOTAL VANTAGENS: 3.720,36 TOTAL DESCONTOS: 2.212,24 LÍQUIDO: 1.508,12
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0.8003732 - AURINIU DE ALMEIDA SOUZA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036075

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1134,69
2101 FUNPRECAM 10101 124,81
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.134,64 BASE IRPF: 1.009,88 TOTAL VANTAGENS: 1.134,69 TOTAL DESCONTOS: 669,22 LÍQUIDO: 465,47

0.8004139 - CAIO GABRIEL GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 25/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033627

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1291,29
2101 FUNPRECAM 10101 142,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.291,27 BASE IRPF: 1.149,25 TOTAL VANTAGENS: 1.291,29 TOTAL DESCONTOS: 686,45 LÍQUIDO: 604,84

0.8004177 - CARLOS EDUARDO DO LIMA MONTE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/06/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 5597- CONTA: 129567

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1158,82
2101 FUNPRECAM 10101 127,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 579,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.158,82 BASE IRPF: 1.031,35 TOTAL VANTAGENS: 1.158,82 TOTAL DESCONTOS: 706,88 LÍQUIDO: 451,94

0.0000372 - DEISE FERREIRA DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/04/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 058156

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3560-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 13 VALOR: 2.693,91

1203 13º SALARIO 120101 3584,72
2101 FUNPRECAM 10101 394,31
2103 IRPF 10101 116,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1792,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.584,64 BASE IRPF: 3.190,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 2.303,24 LÍQUIDO: 1.281,48

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 318

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.8005021 - FABIANA DE SA LEITAO AGUIAR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 10/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9248- CONTA: 219298

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9450-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-81 VALOR: 1.313,65

1203 13º SALARIO 120101 1858,45
2102 INSS 90101 167,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,23

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.858,45 BASE IRPF: 1.691,19 TOTAL VANTAGENS: 1.858,45 TOTAL DESCONTOS: 1.096,49 LÍQUIDO: 761,96

0.8005344 - HILTON MEDEIROS DE MORAES FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 221945

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 90101 1930,41
2101 FUNPRECAM 10101 212,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 965,21

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.930,36 BASE IRPF: 1.718,07 TOTAL VANTAGENS: 1.930,41 TOTAL DESCONTOS: 1.177,55 LÍQUIDO: 752,86

0.8005373 - HUGO ALLYSON CARDOSO GONCALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 30/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 211407

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3935-MEDICO ORTOPEDISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 30101 643,47
2101 FUNPRECAM 10101 70,78

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 643,45 BASE IRPF: 572,69 TOTAL VANTAGENS: 643,47 TOTAL DESCONTOS: 70,78 LÍQUIDO: 572,69

0.8003752 - IANA COSTA FREITAS DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/07/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6822- CONTA: 009087

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1875-MEDICO DERMATOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

AFASTAMENTO: 03/07/2015

1203 13º SALARIO 120101 2707,56
2101 FUNPRECAM 10101 297,83
2103 IRPF 00101 46,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1333,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.707,55 BASE IRPF: 2.409,73 TOTAL VANTAGENS: 2.707,56 TOTAL DESCONTOS: 1.677,97 LÍQUIDO: 1.029,59
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0.0000978 - IVANISE MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/11/1998 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033908

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7052-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 08 VALOR: 2.020,68

1203 13º SALARIO 120101 3207,46
2101 FUNPRECAM 10101 352,82
2103 IRPF 00101 93,16
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1603,73

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.207,45 BASE IRPF: 2.854,64 TOTAL VANTAGENS: 3.207,46 TOTAL DESCONTOS: 2.049,71 LÍQUIDO: 1.157,75

0.0001124 - JAIRO ROBERTO SANGUINETE DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011793

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3210-AUXILIAR DE ENFERMAGEM I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1591,29
2101 FUNPRECAM 10101 175,04
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 679,54

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.591,27 BASE IRPF: 1.416,25 TOTAL VANTAGENS: 1.591,29 TOTAL DESCONTOS: 854,58 LÍQUIDO: 736,71

0.8004180 - JANIO BATISTA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034369

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1847-MEDICO CLINICO NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2619,75
2101 FUNPRECAM 10101 288,17
2103 IRPF 10101 27,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1309,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.619,73 BASE IRPF: 2.331,58 TOTAL VANTAGENS: 2.619,75 TOTAL DESCONTOS: 1.625,36 LÍQUIDO: 994,39

0.8005377 - JOAO JUVINO DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/09/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 008568

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3920-MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

AFASTAMENTO: 01/07/2015

1203 13º SALARIO 40101 770,89
2101 FUNPRECAM 10101 84,79

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 770,82 BASE IRPF: 686,10 TOTAL VANTAGENS: 770,89 TOTAL DESCONTOS: 84,79 LÍQUIDO: 686,10
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0.8004189 - JOSE ANTONIO OLIVEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038386

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7127-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 03 VALOR: 845,69

1203 13º SALARIO 120101 1088,82
2101 FUNPRECAM 10101 119,77
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.088,82 BASE IRPF: 969,05 TOTAL VANTAGENS: 1.088,82 TOTAL DESCONTOS: 664,18 LÍQUIDO: 424,64

0.8004456 - JOYCE GOMES DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 24/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0877- CONTA: 371120

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1987-NUTRICIONISTA NÍVEL: GOS-A 02 VALOR: 1.692,29

1203 13º SALARIO 120101 2119,75
2101 FUNPRECAM 10101 233,17
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.119,73 BASE IRPF: 1.886,58 TOTAL VANTAGENS: 2.119,75 TOTAL DESCONTOS: 1.293,05 LÍQUIDO: 826,70

0.8003836 - LUANA CARLA DA SILVA RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030961

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3310-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-D 03 VALOR: 1.123,28

1203 13º SALARIO 120101 1447,48
2101 FUNPRECAM 10101 159,22
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 574,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.447,45 BASE IRPF: 1.288,26 TOTAL VANTAGENS: 1.447,48 TOTAL DESCONTOS: 733,63 LÍQUIDO: 713,85

0.0000427 - MARIA CRISTINA VIANNA CAVALCANTI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035119

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7048-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 12 VALOR: 2.274,30

1203 13º SALARIO 120101 3984,72
2101 FUNPRECAM 10101 438,31
2103 IRPF 00101 196,93
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1992,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.984,64 BASE IRPF: 3.546,41 TOTAL VANTAGENS: 3.984,72 TOTAL DESCONTOS: 2.627,60 LÍQUIDO: 1.357,12
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0.0000397 - MARIA DAS NEVES FERNANDES DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034880

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7047-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 13 VALOR: 2.342,52

1203 13º SALARIO 120101 3584,72
2101 FUNPRECAM 10101 394,31
2103 IRPF 00101 143,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1792,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.584,64 BASE IRPF: 3.190,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 2.330,20 LÍQUIDO: 1.254,52

0.0000528 - MARIA VALERIA FERREIRA DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 28/02/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034997

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 3010,75
2101 FUNPRECAM 10101 331,18
2103 IRPF 20101 23,64
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 108,60

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.010,73 BASE IRPF: 2.570,97 TOTAL VANTAGENS: 3.010,75 TOTAL DESCONTOS: 1.968,80 LÍQUIDO: 1.041,95

4.8005193 - MARILENE DE MOURA ALOUSSI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/01/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 10 - DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 029134

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2500-COORDENADOR SETORIAL DE SAUDE MENTAL NÍVEL: CC-6 VALOR: 835,00

AFASTAMENTO: 01/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 2003,00
2102 INSS 90101 180,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1001,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.003,00 BASE IRPF: 1.822,73 TOTAL VANTAGENS: 2.003,00 TOTAL DESCONTOS: 1.181,77 LÍQUIDO: 821,23

0.0000083 - NADEGI ALVES DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/07/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 17 - APOSENTADORIA DE FUNCIONARIO EFETIVO

AGÊNCIA: 6632- CONTA: 260250

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7045-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-A 15 VALOR: 2.441,93

AFASTAMENTO: 31/12/2014

1203 13º SALARIO 120101 3791,08
2101 FUNPRECAM 10101 417,01
2103 IRPF 00101 171,08
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1895,54

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.791,00 BASE IRPF: 3.374,07 TOTAL VANTAGENS: 3.791,08 TOTAL DESCONTOS: 2.483,63 LÍQUIDO: 1.307,45
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0.8005338 - NATALIA DORNELAS CAMARA MARQUES DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 13/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8435- CONTA: 183135

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3076-MEDICO CARDIOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 100101 2057,83
2101 FUNPRECAM 10101 226,36
2103 IRPF 00101 3,28
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 1028,92

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.057,82 BASE IRPF: 1.831,47 TOTAL VANTAGENS: 2.057,83 TOTAL DESCONTOS: 1.258,56 LÍQUIDO: 799,27

0.0000529 - NILZINETE DE SANTANA PEREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/03/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033023

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 3380,64
2101 FUNPRECAM 10101 371,87
2103 IRPF 00101 116,28
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1505,38

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.380,64 BASE IRPF: 3.008,77 TOTAL VANTAGENS: 3.380,64 TOTAL DESCONTOS: 1.993,53 LÍQUIDO: 1.387,11

0.8005345 - PATRICIA NUNES MESQUITA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 14/03/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025314

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3080-MEDICO ENDOCRINOLOGISTA NÍVEL: GOS-A 01 VALOR: 1.643,00

1203 13º SALARIO 100101 2057,83
2101 FUNPRECAM 10101 226,36
2106 ADIANTAMENTO 13º 100101 1028,92

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.057,82 BASE IRPF: 1.831,47 TOTAL VANTAGENS: 2.057,83 TOTAL DESCONTOS: 1.255,28 LÍQUIDO: 802,55

0.8003735 - RENATA DIAS HENRIQUE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 18/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 02 - LICENÇA SEM VENCIMENTOS

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031951

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7001-PSICOLOGA NÍVEL: GOS-A 03 VALOR: 1.743,06

1203 13º SALARIO 120101 2214,31
2101 FUNPRECAM 10101 243,57
2103 IRPF 00101 13,72
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1059,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.214,27 BASE IRPF: 1.970,74 TOTAL VANTAGENS: 2.214,31 TOTAL DESCONTOS: 1.317,17 LÍQUIDO: 897,14
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0.0000840 - RILDA MARIA SILVA DA HORA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 05/08/1997 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037768

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3391-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 09 VALOR: 1.133,30

1203 13º SALARIO 120101 1477,71
2101 FUNPRECAM 10101 162,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 644,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.477,64 BASE IRPF: 1.315,17 TOTAL VANTAGENS: 1.477,71 TOTAL DESCONTOS: 806,94 LÍQUIDO: 670,77

0.0000424 - VANIA ALMEIDA MARINHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 12/03/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 057030

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3559-TECNICO DE NIVEL SUPERIOR I NÍVEL: GOS-B 12 VALOR: 2.615,44

1203 13º SALARIO 120101 3584,72
2101 FUNPRECAM 10101 394,31
2103 IRPF 00101 143,53
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1792,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.584,64 BASE IRPF: 3.190,41 TOTAL VANTAGENS: 3.584,72 TOTAL DESCONTOS: 2.330,20 LÍQUIDO: 1.254,52

0.0000717 - VILMA GOMES DE LUNA PASSOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 08/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036562

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3437-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-C 10 VALOR: 1.315,71

1203 13º SALARIO 120101 1751,75
2101 FUNPRECAM 10101 192,69
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 732,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.751,73 BASE IRPF: 1.559,06 TOTAL VANTAGENS: 1.751,75 TOTAL DESCONTOS: 925,39 LÍQUIDO: 826,36

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

67.645,89
40.734,14
26.911,75

250304 - CENTRO DE SAUDE ANTONIO LUIZ DE SOUZA
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250305 - FARMACIA POPULAR

8.8004490 - AILSON FERNANDES FIGUEIREDO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032199

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06

8.8004514 - ALEXANDRE PAULINO DE ALMEIDA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 015927

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06

8.8004492 - ANA DULCE BEZERRA DA CONCEICAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023475

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06

8.8004491 - ANGELA DE CASTRO STERING
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189900

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06
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8.8004493 - MARIA JOSE BARBOSA DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 09/05/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 189926

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9441-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 931,80
2102 INSS 80101 74,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 465,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 931,80 BASE IRPF: 857,26 TOTAL VANTAGENS: 931,80 TOTAL DESCONTOS: 539,54 LÍQUIDO: 392,26

0.0000778 - MARISTELA MARIA ALVES E SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 007650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1608,38
2101 FUNPRECAM 10101 176,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 813,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.608,36 BASE IRPF: 1.431,46 TOTAL VANTAGENS: 1.608,38 TOTAL DESCONTOS: 990,18 LÍQUIDO: 618,20

0.8004762 - MOZART FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 11/11/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038956

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3144-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 02 VALOR: 1.038,64

1203 13º SALARIO 120101 2147,29
2101 FUNPRECAM 10101 236,20
2103 IRPF 00101 9,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 961,29

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.147,27 BASE IRPF: 1.911,09 TOTAL VANTAGENS: 2.147,29 TOTAL DESCONTOS: 1.206,74 LÍQUIDO: 940,55

8.8004513 - ORESTES PAULO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 27/06/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161982

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9439-AUXILIAR DE GESTAO NÍVEL: CPD-76 VALOR: 622,00

1203 13º SALARIO 120101 1016,80
2102 INSS 80101 81,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 508,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.016,80 BASE IRPF: 935,46 TOTAL VANTAGENS: 1.016,80 TOTAL DESCONTOS: 589,74 LÍQUIDO: 427,06
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4.8005263 - VANDA LUCIA VIEIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/04/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 021040

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2564-DEPARTAMENTO ASSISTENCIA FARMACEUTICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 120101 1755,50
2102 INSS 90101 157,99
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 877,75

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.755,50 BASE IRPF: 1.597,51 TOTAL VANTAGENS: 1.755,50 TOTAL DESCONTOS: 1.035,74 LÍQUIDO: 719,76

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

11.526,97
6.720,90
4.806,07

250305 - FARMACIA POPULAR
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA

8.8004976 - GIRLYNE MARINHO AGUIAR CARNEIRO DE ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 06/07/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012080

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

4.244,60
2.836,22
1.408,38

250306 - NUCLEO DE ASSISTENCIA SAUDE DA FAMILIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030601 - NASF- NAZARE /INABI

8.8004113 - ANA JAQUELINE SOUZA ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036828

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 30101 150,75
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.739,95 LÍQUIDO: 1.504,65

8.8004204 - GAUSS LINS DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 4861- CONTA: 176677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6407,00
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 802,96
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3203,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.407,00 BASE IRPF: 5.924,07 TOTAL VANTAGENS: 6.407,00 TOTAL DESCONTOS: 4.489,39 LÍQUIDO: 1.917,61

8.8004117 - MARCELO RODRIGUES SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031647

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 10101 2,23
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.297,10 LÍQUIDO: 897,60

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.846,30
8.526,44
4.319,86

25030601 - NASF- NAZARE /INABI
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030602 - NASF-CAMARA

8.8004116 - JOSE COUTINHO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029112

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 00101 15,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.310,57 LÍQUIDO: 884,13

8.8004222 - JULIA DE FREITAS RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 23/08/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032082

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 00101 15,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.310,57 LÍQUIDO: 884,13

8.0003228 - NORMA MARIA DE SOUZA CASSIMIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7907- CONTA: 122159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

8.8004127 - THIAGO LUIZ SOARES MUNIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 03/05/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 049516

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9417-FARMACEUTICO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 00101 247,02
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.836,22 LÍQUIDO: 1.408,38

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

12.878,60
8.293,58
4.585,02

25030602 - NASF-CAMARA

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 330

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030603 - NASF-SANTA MONICA

8.0003209 - FABIO AUGUSTO DA LUZ RIBEIRO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 08 - LICENÇA MEDICA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165496

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

PERÍODO: INICIO: 01/03/2015  -  TÉRMINO: 30/11/2015

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 20101 351,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.646,72 LÍQUIDO: 547,98

8.8003955 - MARISTELA PIMENTEL DE QUEIROZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 20/01/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032744

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 00101 15,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.310,57 LÍQUIDO: 884,13

8.8004410 - RUTH BONOW THEIL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 01/02/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:3 4

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9422-PSIQUIATRA - NASF NÍVEL: CPD-14 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6159,15
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 40101 537,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3079,58

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.159,15 BASE IRPF: 5.676,22 TOTAL VANTAGENS: 6.159,15 TOTAL DESCONTOS: 4.099,63 LÍQUIDO: 2.059,52

8.0003219 - SANDRA PATRICIA DE OLIVEIRA VILACA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 0814- CONTA: 490868

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82
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FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

8.0003231 - SOLANGE DA SILVA MENDONCA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 043048

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9077-ASSISTENTE SOCIAL NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 206,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.795,78 LÍQUIDO: 1.448,82

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.037,75
12.648,48

6.389,27

25030603 - NASF-SANTA MONICA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25030604 - NASF-CEU AZUL

8.0003220 - ANA PEREZ PIMENTA DE MENEZES LYRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 161131

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9380-NUTRICIONISTA NÍVEL: CPD-59 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 20101 177,71
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 2.766,91 LÍQUIDO: 1.477,69

8.0003213 - FABIANA DE OLIVEIRA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 142602

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

AFASTAMENTO: 20/02/2015

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 00101 15,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.310,57 LÍQUIDO: 884,13

8.8003974 - SILVINO ALVES DA SILVA NETO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 02/02/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033882

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9402-PSIQUIATRA NÍVEL: CPD-67 VALOR: 1.840,00

1203 13º SALARIO 120101 6551,80
2102 INSS 110101 482,93
2103 IRPF 00101 842,78
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 3275,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 6.551,80 BASE IRPF: 6.068,87 TOTAL VANTAGENS: 6.551,80 TOTAL DESCONTOS: 4.601,61 LÍQUIDO: 1.950,19

8.0003224 - VANIA CASE DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165348

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9069-PSICOLOGO NÍVEL: CPD-22 VALOR: 2.939,80

1203 13º SALARIO 120101 4244,60
2102 INSS 110101 466,90
2103 IRPF 10101 894,69
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 2122,30

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 4.244,60 BASE IRPF: 3.777,70 TOTAL VANTAGENS: 4.244,60 TOTAL DESCONTOS: 3.483,89 LÍQUIDO: 760,71
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL
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8.0003208 - VIVIANNE DE BRITO SPINELLI
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2503 - ATENCAO BASICA

ADMISSÃO: 04/07/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 148666

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 9376-FISIOTERAPEUTA NÍVEL: CPD-16 VALOR: 1.469,90

1203 13º SALARIO 120101 2194,70
2102 INSS 90101 197,52
2103 IRPF 00101 15,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1097,35

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.194,70 BASE IRPF: 1.997,18 TOTAL VANTAGENS: 2.194,70 TOTAL DESCONTOS: 1.310,57 LÍQUIDO: 884,13

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

19.430,40
13.473,55

5.956,85

25030604 - NASF-CEU AZUL
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COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL

0.0003253 - ADILSON RIBEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 178218

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003254 - ADRIANO ALVES FERREIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 019937

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003255 - ALAIN CORIOLANO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035614

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03

0.0003256 - ALBANO ALVES FERNANDES DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 011074

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1387,27
2101 FUNPRECAM 10101 152,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.387,18 BASE IRPF: 1.234,68 TOTAL VANTAGENS: 1.387,27 TOTAL DESCONTOS: 810,74 LÍQUIDO: 576,53
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0.0003257 - ALDEMIR LOPES DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 177889

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0001076 - ANA LUCIA MENDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176188

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3750-TECNICO DE VIGILANCIA SANITARI NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 1778,30
2101 FUNPRECAM 10101 195,61
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 714,97

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.778,27 BASE IRPF: 1.582,69 TOTAL VANTAGENS: 1.778,30 TOTAL DESCONTOS: 910,58 LÍQUIDO: 867,72

0.0003258 - ANDERSON RUBEM POWELL BRANDAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031597

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03

0.0003260 - ANDRE FAGUNDES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: E

D
U

A
R

D
O

 A
L

C
A

N
T

A
R

A
 D

E
 SIQ

U
E

IR
A

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b17bab7a-5d8c-480c-bc49-11d8ce6bb8a6



SARH - SISTEMA DE ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
Data : 23/09/2015
Hora : 09:40:24
Página : 336

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.8003728 - ARTUR ALVES MONTEIRO PESSOA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033551

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1349,31
2101 FUNPRECAM 10101 148,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.349,27 BASE IRPF: 1.200,89 TOTAL VANTAGENS: 1.349,31 TOTAL DESCONTOS: 692,83 LÍQUIDO: 656,48

0.0003261 - BARTOLOMEU LOPES TAVARES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 024168

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1149,62
2101 FUNPRECAM 10101 126,45
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 69,75

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.149,55 BASE IRPF: 869,70 TOTAL VANTAGENS: 1.149,62 TOTAL DESCONTOS: 754,35 LÍQUIDO: 395,27

0.0003262 - BRASILINO SANTOS DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039202

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003263 - CARLOS ALEXANDRE DA SILVA BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 156479

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1185,32
2101 FUNPRECAM 10101 130,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 432,20

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.185,27 BASE IRPF: 1.054,94 TOTAL VANTAGENS: 1.185,32 TOTAL DESCONTOS: 562,58 LÍQUIDO: 622,74
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0.0003264 - CARLOS AUGUSTO RODRIGUES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031522

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57

0.0003265 - CARLOS FRANCISCO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 180321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003266 - CICERO EDUARDO ALBUQUERQUE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029625

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0001077 - CLODOALDO DA SILVA BORBA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116121

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3540-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-B 08 VALOR: 2.323,79

1203 13º SALARIO 120101 3956,85
2101 FUNPRECAM 10101 435,25
2103 IRPF 10101 166,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1812,13

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.956,82 BASE IRPF: 3.521,60 TOTAL VANTAGENS: 3.956,85 TOTAL DESCONTOS: 2.413,63 LÍQUIDO: 1.543,22
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0.0003267 - COSMO ALVES DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 165595

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003268 - DANIEL ESTEVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041661

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003269 - DANIEL JOSEPH SERAFIM DE LIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032512

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8005339 - DANUZA SANTOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/04/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025454

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3278-TECNICO EM ENFERMAGEM NÍVEL: GOT-B 01 VALOR: 916,72

1203 13º SALARIO 90101 928,38
2101 FUNPRECAM 10101 102,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 90101 422,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 928,36 BASE IRPF: 826,26 TOTAL VANTAGENS: 928,38 TOTAL DESCONTOS: 524,58 LÍQUIDO: 403,80
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0.0003270 - DILSON NERY DA PAIXAO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034336

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15
2201 PENSAO ALIMENTICIA 20101 108,60
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 71,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 739,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 874,25 LÍQUIDO: 363,02

0.0003271 - EDENILDO OLIVEIRA DE SANTANA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034450

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003272 - ELINALDO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034054

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003273 - EMANUEL VICENTE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036349

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003274 - ERIVALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174019

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003275 - EZEQUIEL GALDINO FERNANDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037321

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003282 - FABIO ALEXANDRE BARBOSA MARIZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038865

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1316,29
2101 FUNPRECAM 10101 144,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.316,27 BASE IRPF: 1.171,50 TOTAL VANTAGENS: 1.316,29 TOTAL DESCONTOS: 802,94 LÍQUIDO: 513,35

0.0003278 - FABIO MONTEIRO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036422

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003279 - FERNANDO JOSE CABRAL
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036331

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003280 - FLAVIO LINS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030268

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003281 - FREDE ANDERSON DE MORAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027591

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 90,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.098,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 906,74 LÍQUIDO: 530,53

0.0003283 - GERALDO COSMO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 101459

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03
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0.0000340 - GILBERTO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010548

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1203 13º SALARIO 120101 1859,80
2101 FUNPRECAM 10101 204,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.859,73 BASE IRPF: 1.655,23 TOTAL VANTAGENS: 1.859,80 TOTAL DESCONTOS: 1.134,47 LÍQUIDO: 725,33

0.0003284 - GIVALDO BATISTA LINS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037230

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003934 - GIVANILDO ANTONIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/09/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038303

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3355-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 03 VALOR: 1.223,27

1203 13º SALARIO 120101 1467,22
2101 FUNPRECAM 10101 161,39
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 635,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.467,18 BASE IRPF: 1.305,83 TOTAL VANTAGENS: 1.467,22 TOTAL DESCONTOS: 796,85 LÍQUIDO: 670,37

0.0003286 - HELDER OLIVEIRA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038337

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003288 - ISRAEL QUIRINO DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003290 - IVANDRO JOAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039368

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003296 - IVANILDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003298 - JAYME MARREIRO DE LIMA FILHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035846

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.0003301 - JEAN CARLOS DA SILVA CARVALHO DE BARROS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039285

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003303 - JOHNNY ARAUJO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033197

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0000460 - JOSE APARECIDO FERREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174159

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1203 13º SALARIO 120101 1859,80
2101 FUNPRECAM 10101 204,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.859,73 BASE IRPF: 1.655,23 TOTAL VANTAGENS: 1.859,80 TOTAL DESCONTOS: 1.134,47 LÍQUIDO: 725,33

0.0003307 - JOSE AURELIANO DEODATO DOS SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034708

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35
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0.0003310 - JOSE EDNALDO DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031712

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003318 - JOSINALDO ALVES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037925

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03

0.0000486 - JUNARI PEREIRA DE ARAUJO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/08/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010761

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1203 13º SALARIO 120101 2092,30
2101 FUNPRECAM 10101 230,15
2103 IRPF 00101 5,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 907,33

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.092,27 BASE IRPF: 1.862,15 TOTAL VANTAGENS: 2.092,30 TOTAL DESCONTOS: 1.143,06 LÍQUIDO: 949,24

0.0003366 - LEONILSON JOSE DOS SANTOS PEQUENO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037032

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003373 - LUCIANO PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037420

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0000338 - LUIZ CARLOS DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 031569

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1203 13º SALARIO 120101 2092,30
2101 FUNPRECAM 10101 230,15
2103 IRPF 00101 5,58
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.092,27 BASE IRPF: 1.862,15 TOTAL VANTAGENS: 2.092,30 TOTAL DESCONTOS: 1.165,63 LÍQUIDO: 926,67

0.0003378 - MANOEL MESSIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030359

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003382 - MANOEL SOARES FIGUEIREDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037875

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0000113 - MARCILIO FERREIRA DA LUZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/06/1985 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036273

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1611-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 15 VALOR: 1.516,60

1203 13º SALARIO 120101 2074,10
2101 FUNPRECAM 10101 228,15
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1011,36
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 125,19

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.074,09 BASE IRPF: 1.569,06 TOTAL VANTAGENS: 2.074,10 TOTAL DESCONTOS: 1.364,70 LÍQUIDO: 709,40

0.0003391 - MARCIO MOTA DA COSTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166387

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003392 - MARCIO VILARIM DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037446

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003402 - MARCONI DE ANDRADE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033510

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.0003405 - MARCOS AURELIO FIRMINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032751

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3101-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003422 - MAURICIO CARDOSO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037248

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03

0.0003434 - PAULO SERGIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 167039

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003437 - PEDRO JUNIOR DE AZEVEDO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:3 3

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 027344

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03
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0.8003724 - PERICLES DE MEDEIROS CAVALCANTI DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 12/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014078

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 2736,73
2101 FUNPRECAM 10101 301,04
2103 IRPF 00101 48,59
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1123,50

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.736,73 BASE IRPF: 2.435,69 TOTAL VANTAGENS: 2.736,73 TOTAL DESCONTOS: 1.473,13 LÍQUIDO: 1.263,60

0.0003446 - RAMIRO GREGORIO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035242

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003450 - RICARDO BOMFIM
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 030086

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03

0.0003455 - RICARDO FRANCISCO DE ALMEIDA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033395

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3341-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-C  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1330,02
2101 FUNPRECAM 10101 146,30
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.330,00 BASE IRPF: 1.183,72 TOTAL VANTAGENS: 1.330,02 TOTAL DESCONTOS: 704,45 LÍQUIDO: 625,57
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0.0000719 - RILANE GONCALVES VEIGA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/02/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 116147

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3883-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-D 09 VALOR: 1.341,26

1203 13º SALARIO 120101 1820,10
2101 FUNPRECAM 10101 200,21
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 732,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.820,09 BASE IRPF: 1.619,89 TOTAL VANTAGENS: 1.820,10 TOTAL DESCONTOS: 932,91 LÍQUIDO: 887,19

0.0000217 - RITA GOMES DE MOURA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176204

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1600,11
2101 FUNPRECAM 10101 176,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 800,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.600,09 BASE IRPF: 1.424,10 TOTAL VANTAGENS: 1.600,11 TOTAL DESCONTOS: 976,07 LÍQUIDO: 624,04

0.0003462 - ROBERVAL LINS DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038550

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1316,29
2101 FUNPRECAM 10101 144,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 51,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.316,27 BASE IRPF: 1.054,35 TOTAL VANTAGENS: 1.316,29 TOTAL DESCONTOS: 854,28 LÍQUIDO: 462,01

0.0003463 - ROBSON JOSE DA SLVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 012742

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15
2201 PENSAO ALIMENTICIA 10101 72,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 848,70 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 753,34 LÍQUIDO: 362,95
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0.0003468 - RODESON ANTONIO DE SOUZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 023814

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.8003730 - RONALDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032546

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

1203 13º SALARIO 120101 1349,31
2101 FUNPRECAM 10101 148,42
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.349,27 BASE IRPF: 1.200,89 TOTAL VANTAGENS: 1.349,31 TOTAL DESCONTOS: 692,83 LÍQUIDO: 656,48

0.0003472 - RONALDO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033320

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0001094 - RUTE GREGORIO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 31/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037461

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3177-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 08 VALOR: 1.302,20

1203 13º SALARIO 120101 2488,30
2101 FUNPRECAM 10101 273,71
2103 IRPF 00101 32,01
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1047,82

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.488,27 BASE IRPF: 2.214,59 TOTAL VANTAGENS: 2.488,30 TOTAL DESCONTOS: 1.353,54 LÍQUIDO: 1.134,76
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0.0003320 - SALVIANO RODRIGUES GUIMARAES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037495

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15
2203 PENSAO ALIMENTICIA 10101 87,08

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 794,80 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 768,02 LÍQUIDO: 348,27

0.0003322 - SANDOVAL ALBUQUERQUE DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 038212

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0001079 - SANDRA MARIA ANDRADE DE SA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 17/05/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 9324- CONTA: 112862

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3852-FARMACEUTICO NÍVEL: GOS-C 08 VALOR: 2.556,16

1203 13º SALARIO 120101 3280,56
2101 FUNPRECAM 10101 360,86
2103 IRPF 20101 57,94
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1349,63

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.280,55 BASE IRPF: 2.919,70 TOTAL VANTAGENS: 3.280,56 TOTAL DESCONTOS: 1.768,43 LÍQUIDO: 1.512,13

0.0003324 - SANDRO LUIZ DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 016677

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1437,27
2101 FUNPRECAM 10101 158,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 658,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.437,18 BASE IRPF: 1.279,18 TOTAL VANTAGENS: 1.437,27 TOTAL DESCONTOS: 816,24 LÍQUIDO: 621,03
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0.0003328 - SAURO VALENCA MENDES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 3

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 169670

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003333 - SEVERINO JOSE DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 029104

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1237,27
2101 FUNPRECAM 10101 136,09
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.237,18 BASE IRPF: 1.101,18 TOTAL VANTAGENS: 1.237,27 TOTAL DESCONTOS: 694,24 LÍQUIDO: 543,03

0.0003338 - SEVERINO JOSE GUEDES DE CARVALHO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 039178

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0000696 - SEVERINO LOURENCO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/07/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 176097

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3422-TECNICO DE NIVEL MEDIO I NÍVEL: GOT-B 10 VALOR: 1.196,10

1203 13º SALARIO 120101 1664,77
2101 FUNPRECAM 10101 183,12
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 732,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.664,73 BASE IRPF: 1.481,65 TOTAL VANTAGENS: 1.664,77 TOTAL DESCONTOS: 915,82 LÍQUIDO: 748,95
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0.0003339 - SILVIO JOSE PEDROSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 047049

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0000398 - VALTER FLORENTINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 14/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035408

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1203 13º SALARIO 120101 1859,80
2101 FUNPRECAM 10101 204,57
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 929,90
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 145,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.859,73 BASE IRPF: 1.324,19 TOTAL VANTAGENS: 1.859,80 TOTAL DESCONTOS: 1.279,53 LÍQUIDO: 580,27

0.0003340 - VANILDO JOSE BARBOZA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 034690

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1468-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-A  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1116,29
2101 FUNPRECAM 10101 122,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 558,15

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.116,27 BASE IRPF: 993,50 TOTAL VANTAGENS: 1.116,29 TOTAL DESCONTOS: 680,94 LÍQUIDO: 435,35

0.0003362 - WANBERTO SANTANA ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 27/06/2008 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 026155

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3326-AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS NÍVEL: AGGOF-B  VALOR: 1.014,00

1203 13º SALARIO 120101 1607,27
2101 FUNPRECAM 10101 176,79
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 743,15
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 137,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.607,18 BASE IRPF: 1.144,39 TOTAL VANTAGENS: 1.607,27 TOTAL DESCONTOS: 1.057,41 LÍQUIDO: 549,86

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

118.427,10
68.396,67
50.030,43

250401 - VIGILANCIA AMBIENTAL
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

4.8005251 - CARLA TEREZINHA SOUZA LAPENDA RAMOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 01/02/2013 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 136117

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2517-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 120101 1706,00
2102 INSS 90101 153,54
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 853,00

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.706,00 BASE IRPF: 1.552,46 TOTAL VANTAGENS: 1.706,00 TOTAL DESCONTOS: 1.006,54 LÍQUIDO: 699,46

0.8003733 - FLAVIA GOMES DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 29/06/2009 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 11 - DESLIGAMENTO POR INICIATIVA PRÓPRIA

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 032983

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3145-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-C 03 VALOR: 1.069,79

AFASTAMENTO: 08/06/2015

1203 13º SALARIO 120101 1289,68
2101 FUNPRECAM 10101 141,86
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 472,36

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.289,64 BASE IRPF: 1.147,82 TOTAL VANTAGENS: 1.289,68 TOTAL DESCONTOS: 614,22 LÍQUIDO: 675,46

0.8005143 - ROSINEIDE DA SILVA LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 15/10/2012 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 014417

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3669-BIOLOGO NÍVEL: GOS-C 02 VALOR: 2.140,75

1203 13º SALARIO 120101 2479,09
2101 FUNPRECAM 10101 272,69
2103 IRPF 10101 17,92
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1036,94

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.479,00 BASE IRPF: 2.206,40 TOTAL VANTAGENS: 2.479,09 TOTAL DESCONTOS: 1.327,55 LÍQUIDO: 1.151,54

0.8004188 - VIVIANE MARIA RIBEIRO PINA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 19/07/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 048468

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3625-MEDICO VETERINARIO NÍVEL: GOS-C 03 VALOR: 2.204,97

1203 13º SALARIO 120101 3637,11
2101 FUNPRECAM 10101 400,08
2103 IRPF 00101 150,52
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1609,88

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 3.637,09 BASE IRPF: 3.237,03 TOTAL VANTAGENS: 3.637,11 TOTAL DESCONTOS: 2.160,48 LÍQUIDO: 1.476,63

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

9.111,88
5.108,79
4.003,09

250402 - DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

250403 - VIGILANCIA SANITARIA

0.0004502 - ALEXSANDRA SILVA DE PAULA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/01/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 005357

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3110-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 02 VALOR: 944,21

1203 13º SALARIO 120101 1203,43
2101 FUNPRECAM 10101 132,37
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 544,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.203,36 BASE IRPF: 1.071,06 TOTAL VANTAGENS: 1.203,43 TOTAL DESCONTOS: 676,78 LÍQUIDO: 526,65

4.8005329 - CARLOS ALBERTO VIEIRA BATISTA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 025397

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2503-DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA NÍVEL: CC-7 VALOR: 670,00

1203 13º SALARIO 110101 1522,17
2102 INSS 90101 136,99
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 761,08

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.522,17 BASE IRPF: 1.385,18 TOTAL VANTAGENS: 1.522,17 TOTAL DESCONTOS: 898,07 LÍQUIDO: 624,10

0.0000780 - CLEANE FARIAS DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035648

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3392-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 10 VALOR: 1.167,29

1203 13º SALARIO 120101 1922,71
2101 FUNPRECAM 10101 211,49
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 882,26

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.922,64 BASE IRPF: 1.711,22 TOTAL VANTAGENS: 1.922,71 TOTAL DESCONTOS: 1.093,75 LÍQUIDO: 828,96

0.0004547 - MARCONE JOSE MACHADO OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2504 - VIGILANCIA EM SAUDE

ADMISSÃO: 21/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7474- CONTA: 075012

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1415,09
2101 FUNPRECAM 10101 155,65
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 642,96

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.415,00 BASE IRPF: 1.259,44 TOTAL VANTAGENS: 1.415,09 TOTAL DESCONTOS: 798,61 LÍQUIDO: 616,48

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

6.063,40
3.467,21
2.596,19

250403 - VIGILANCIA SANITARIA
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

COD DESCRIÇÃO REFOCOR VANTAGEM DESCONTO

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO

0.0000222 - ANGELA MARIA POLICARPO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037503

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1203 13º SALARIO 120101 1944,33
2101 FUNPRECAM 10101 213,87
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 922,06

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.944,27 BASE IRPF: 1.730,46 TOTAL VANTAGENS: 1.944,33 TOTAL DESCONTOS: 1.135,93 LÍQUIDO: 808,40

0.0000090 - ANTONIA JORDAO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/09/1984 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035390

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1569-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 15 VALOR: 1.176,70

1203 13º SALARIO 120101 1698,68
2101 FUNPRECAM 10101 186,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 849,34

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.698,64 BASE IRPF: 1.511,83 TOTAL VANTAGENS: 1.698,68 TOTAL DESCONTOS: 1.036,19 LÍQUIDO: 662,49

4.8005328 - ANTONIO QUEIROZ DE ANDRADE
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 03/02/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 017758

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2490-DIRETOR ADMINISTRATIVO DO CEMEC-TABATINGA NÍVEL: CC-5 VALOR: 1.115,00

1203 13º SALARIO 110101 2323,08
2102 INSS 110101 255,53
2103 IRPF 00101 20,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 110101 1161,54

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.323,08 BASE IRPF: 2.067,55 TOTAL VANTAGENS: 2.323,08 TOTAL DESCONTOS: 1.438,05 LÍQUIDO: 885,03

0.0004595 - ARINALDO SILVA DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/03/2011 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164556

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3354-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 02 VALOR: 1.187,64

1203 13º SALARIO 120101 1635,09
2101 FUNPRECAM 10101 179,85
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 795,46

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.635,00 BASE IRPF: 1.455,24 TOTAL VANTAGENS: 1.635,09 TOTAL DESCONTOS: 975,31 LÍQUIDO: 659,78
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000630 - CICERA EUGENIA DANTAS DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 19/06/1995 DEP. SF: DEP. IRPF:0 1

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 164234

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3181-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-D 10 VALOR: 1.381,50

1203 13º SALARIO 120101 1730,77
2101 FUNPRECAM 10101 190,38
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 702,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.730,73 BASE IRPF: 1.540,39 TOTAL VANTAGENS: 1.730,77 TOTAL DESCONTOS: 893,08 LÍQUIDO: 837,69

0.0000781 - CRISTINA MARIA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/05/1996 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 010878

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1574-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 10 VALOR: 1.015,04

1203 13º SALARIO 120101 1403,18
2101 FUNPRECAM 10101 154,34
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 701,59

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.403,09 BASE IRPF: 1.248,84 TOTAL VANTAGENS: 1.403,18 TOTAL DESCONTOS: 855,93 LÍQUIDO: 547,25

0.8004336 - DANIELE EUZEBIO DE LIMA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 10/11/2010 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 031894

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7128-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 02 VALOR: 821,05

1203 13º SALARIO 120101 1158,82
2101 FUNPRECAM 10101 127,47
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 579,41

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.158,82 BASE IRPF: 1.031,35 TOTAL VANTAGENS: 1.158,82 TOTAL DESCONTOS: 706,88 LÍQUIDO: 451,94

0.0000500 - ERONILDO PRIMO DE OLIVEIRA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/11/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035325

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1203 13º SALARIO 120101 2112,30
2101 FUNPRECAM 10101 232,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 917,33

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.112,27 BASE IRPF: 1.879,95 TOTAL VANTAGENS: 2.112,30 TOTAL DESCONTOS: 1.149,68 LÍQUIDO: 962,62
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FMS - CAMARAGIBE

Consistência do Movimento

Cod: S&BSARH41

Usuário: MIGUEL

Competência: dez/2014 13º Salário

STATUS FUNCIONAIS:ESTATUTARIO ATIVO, CARGO COMISSIONADO, CONTRATO PRAZO DETERMINADO

0.0000016 - GENI GOMES BARBOSA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 041935

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1203 13º SALARIO 120101 1997,28
2101 FUNPRECAM 10101 219,70
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 998,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.997,27 BASE IRPF: 1.777,58 TOTAL VANTAGENS: 1.997,28 TOTAL DESCONTOS: 1.218,34 LÍQUIDO: 778,94

0.0000051 - GERUSA RANGEL DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/08/1983 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 172807

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7115-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 15 VALOR: 1.205,75

1203 13º SALARIO 120101 1927,28
2101 FUNPRECAM 10101 212,00
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 1013,64

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.927,27 BASE IRPF: 1.715,28 TOTAL VANTAGENS: 1.927,28 TOTAL DESCONTOS: 1.225,64 LÍQUIDO: 701,64

0.0000226 - GIVANILSON FRANCA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 051892

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3396-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 14 VALOR: 1.313,80

1203 13º SALARIO 120101 1832,33
2101 FUNPRECAM 10101 201,55
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 819,39
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 202,85

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.832,27 BASE IRPF: 1.427,93 TOTAL VANTAGENS: 1.832,33 TOTAL DESCONTOS: 1.223,79 LÍQUIDO: 608,54

0.0000344 - IRAQUITAN PEREIRA DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 16/03/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 166650

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1613-MOTORISTA I NÍVEL: GF-A 13 VALOR: 1.429,54

1203 13º SALARIO 120101 1929,80
2101 FUNPRECAM 10101 212,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 964,90
2202 PENSAO ALIMENTICIA 10101 195,68

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.929,73 BASE IRPF: 1.270,98 TOTAL VANTAGENS: 1.929,80 TOTAL DESCONTOS: 1.372,85 LÍQUIDO: 556,95
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0.0000459 - JAILTON RUFINO DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 08/05/1991 DEP. SF: DEP. IRPF:1 1

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036158

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3364-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 12 VALOR: 1.596,09

1203 13º SALARIO 120101 2112,30
2101 FUNPRECAM 10101 232,35
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 939,90

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.112,27 BASE IRPF: 1.879,95 TOTAL VANTAGENS: 2.112,30 TOTAL DESCONTOS: 1.172,25 LÍQUIDO: 940,05

4.8005352 - JARCIRLENE MORAES LOPES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 30/06/2014 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 8043- CONTA: 020844

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 2542-SETOR DE CADASTRAMENTO NÍVEL: CC-9 VALOR: 362,00

1203 13º SALARIO 60101 455,33
2102 INSS 80101 36,42

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 455,33 BASE IRPF: 418,91 TOTAL VANTAGENS: 455,33 TOTAL DESCONTOS: 36,42 LÍQUIDO: 418,91

0.0000611 - JOSE BARTOLOMEU DA SILVA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033841

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1203 13º SALARIO 120101 1621,05
2101 FUNPRECAM 10101 178,31
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 793,10

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.621,00 BASE IRPF: 1.442,74 TOTAL VANTAGENS: 1.621,05 TOTAL DESCONTOS: 971,41 LÍQUIDO: 649,64

0.0000411 - MARCOS ANTONIO ALVES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/07/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 194561

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3365-MOTORISTA NÍVEL: GFM-B 13 VALOR: 1.643,97

1203 13º SALARIO 120101 2137,30
2101 FUNPRECAM 10101 235,10
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 952,40

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 2.137,27 BASE IRPF: 1.902,20 TOTAL VANTAGENS: 2.137,30 TOTAL DESCONTOS: 1.187,50 LÍQUIDO: 949,80
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0.0000605 - MARIA ARIETA BARBOSA MATOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035721

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3393-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 11 VALOR: 1.202,31

1203 13º SALARIO 120101 1765,85
2101 FUNPRECAM 10101 194,24
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 843,70

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.765,82 BASE IRPF: 1.571,61 TOTAL VANTAGENS: 1.765,85 TOTAL DESCONTOS: 1.037,94 LÍQUIDO: 727,91

0.0000609 - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA SANTOS
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 2

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 036976

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 7119-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-A 11 VALOR: 1.071,29

1203 13º SALARIO 120101 1654,38
2101 FUNPRECAM 10101 181,98
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 809,77

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.654,36 BASE IRPF: 1.472,40 TOTAL VANTAGENS: 1.654,38 TOTAL DESCONTOS: 991,75 LÍQUIDO: 662,63

0.0000384 - MARIA EDILEUZA SILVA DA PAZ
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 02/05/1990 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 033866

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3395-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 13 VALOR: 1.275,53

1203 13º SALARIO 120101 1647,81
2101 FUNPRECAM 10101 181,25
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 733,71

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,73 BASE IRPF: 1.466,56 TOTAL VANTAGENS: 1.647,81 TOTAL DESCONTOS: 914,96 LÍQUIDO: 732,85

0.0000238 - MARIA JOSE DO NASCIMENTO
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 28/03/1988 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 037511

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1570-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 14 VALOR: 1.142,43

1203 13º SALARIO 120101 1638,78
2101 FUNPRECAM 10101 180,26
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 819,39

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.638,73 BASE IRPF: 1.458,52 TOTAL VANTAGENS: 1.638,78 TOTAL DESCONTOS: 999,65 LÍQUIDO: 639,13
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0.0001116 - PAULA ALESSANDRA DE SOUZA ROCHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 04/06/1999 DEP. SF: DEP. IRPF:2 2

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 004729

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3120-AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I NÍVEL: GOT-B 08 VALOR: 1.127,44

1203 13º SALARIO 120101 1647,96
2101 FUNPRECAM 10101 181,27
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 684,47

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.647,91 BASE IRPF: 1.466,69 TOTAL VANTAGENS: 1.647,96 TOTAL DESCONTOS: 865,74 LÍQUIDO: 782,22

0.0000607 - SONIA MARIA DE BRITO RODRIGUES
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/10/1993 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-BANCO ITAU

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 6942-CAMARAGIBE CONTA: 174126

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 1573-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-A 11 VALOR: 1.045,49

1203 13º SALARIO 120101 1516,07
2101 FUNPRECAM 10101 166,76
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 741,03

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.516,00 BASE IRPF: 1.349,31 TOTAL VANTAGENS: 1.516,07 TOTAL DESCONTOS: 907,79 LÍQUIDO: 608,28

0.0000541 - VALERIA SUELI CAVALCANTI DA CUNHA
2500 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2502 - MEDIA COMPLEXIDADE

ADMISSÃO: 01/04/1992 DEP. SF: DEP. IRPF:0 0

BANCO: 341-

SITUAÇÃO FUNCIONAL: 01 - ATIVIDADE NORMAL

AGÊNCIA: 7728- CONTA: 035267

ÓRGÃO

UNIDADE:
CARGO: 3394-AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I NÍVEL: GOF-B 12 VALOR: 1.238,37

1203 13º SALARIO 120101 1747,19
2101 FUNPRECAM 10101 192,19
2106 ADIANTAMENTO 13º 120101 786,03

SALÁRIO BASE: 0,00 SALÁRIO HORA: 0,00
BASE PREV.: 1.747,18 BASE IRPF: 1.555,00 TOTAL VANTAGENS: 1.747,19 TOTAL DESCONTOS: 978,22 LÍQUIDO: 768,97

TOTAL DE VANTAGENS:
TOTAL DE DESCONTOS:

TOTAL LÍQUIDO

39.636,96
23.295,30
16.341,66

25050205 - CEMEC - TABATINGA - II - ADMINISTRATIVO
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